
CONTRATISTA CC. No 

DEPENDENCIA No CONTRATO

FECHA DE INICIO DEL CTO FECHA DE TERMINACIÓN DEL CTO

No CDP 8723 No RP 34323
TIPO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS

NÚMERO DE PLANILLA PILA FECHA DE PAGO DE PLANILLA PILA

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL

VALOR DE MODIFICACIÓN dd/mm/aaaa

NOMBRE CEDENTE IDENTIFICACIÓN

NOMBRE CESIONARIO IDENTIFICACIÓN

FECHA TERMINACIÓN ANTICIPADA dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

MES DE PAGO SEPTIEMBRE
PAGOS TOTALES DEL 

CONTRATO
02 NÚMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO

Avance 

Global
Dictar hasta 60 horas de capacitación a 

los inscritos a los cursos, estatuto general 
de contratación estatal y regímenes 

especiales y las personas que indique el 

50%

2. Desarrollar las capacitaciones, acorde 

con los lineamientos del Departamento 
de capacitación.

50%

3. Desarrollar las capacitaciones en el 

lugar y la fecha que le indique el 

Supervisor del Contrato y/o la Jefatura 
del Departamento de Capacitación.

50%

4. Diligenciar en el aplicativo SIRECEC el 

informe correspondiente a cada una de 

las sesiones desarrolladas.

50%

5. Legalizar en los términos establecidos 

por la ESAP, las comisiones de Servicios 

que sean realizadas para el 

cumplimiento del objeto contractual en 

50%

6. Entregar como parte del informe la 

asistencia sistematizada de los 

participantes al evento, en caso de que el 
evento no cuente con la inscripción en el 

50%

7. Dar cumplimiento a lo establecido en 

el Manual de Calidad de la ESAP y en el 
Manual del Proceso de Capacitación de 

la ESAP MP-M-CP-01 y en el Sistema de 

50%

8. Las demás derivadas del objeto del 

contrato.
50%

50%

50%

50%

50%

50%

50%

50%

NOMBRE SUPERVISOR DEPENDENCIA

En mi calidad de supervisor del presente contrato de prestación de servicios, certifico el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades o 

productos descritas en el presente informe.

4. DESCRIPCIÓN DE OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O PRODUCTOS

Se cumplió el manual de calidad de la ESAP. Dí cumplimiento en su integridad al Manual de calidad de la ESAP

N/A N/A

N/A N/A

Legalicé todas las comisiones asignadas en el término 

indicado
Cumplí con las orientaciones sobre legalización de comisiones.

Se diligenciaron las planillas de asistencia en todas las 

sesiones realizadas en el periodo.

Entregué todas las planillas de asistencia en las sesiones realizadas según la ayuda del 

coordinador de cada evento.

Dicté en el periodo informado 40 horas de capacitación en 

los cursos solicitados

Orienté en periodo informado las siguientes sesiones como docente capacitador: 1) 

Seminario contratación estatal para IED. Bogotá. 16 horas. (4  y  5 de septiembre); 2) 

Seminario  contratación estatal. 16 horas. (14, 15, 21 y 22 de septiembre); 3) Seminario Cierre 

de Gob iernos territoriales para Jefes de Control Interno. Gobernación. 4 horas. 12 de 

FECHA DE MODIFICACIÓN

FECHA PRORROGA DESDE / HASTA

FIRMA DE SUPERVISOR: FIRMA DE CONTRATISTA:

5. CERTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

NELSON RICARDO RIVEROS ACADEMICA- CAPACITACION 

Cumplí en el marco de las capacitaciones los lineamientos 

trazados por el Departamento de capacitaciones.
Dí cumpliomiento a las orientaciones impartidas.

Desaarrollé las capacitaciones en todos los lugares y 

fechas programadas

Cumplí con todas las capacitaciones programadas en el periodo, en las fechas y lugares 

programados

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES

Evidencia 

disponible en: 
formato 39 (planeacion del curso), fotografías, planillas de asistencia, presentaciones.

Detalle de las actividades o productos

SERVICIOS PROFESIONALES

71360253 11/10/2023

01

dd/mm/aaaa

3. PERIODO DE REPORTE

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para impartir y desarrollar eventos de capacitación en temas relacionados con el estatuto general de contratación estatal y regímenes especiales según la programación y las 

directrices establecidas por la DT Cundinamarca Esap

FECHA DE SUSPENSIÓN DESDE / HASTA dd/mm/aaaa

2. MODIFICACIONES DEL CONTRATO

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO

DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-08

28/08/2023 27/11/2023

1. DATOS DE CONTRATO

GILBERTO PEDRAZA VELASQUEZ 79262565

103-2023

Version: 001                Fecha de actualización: 31/01/2023 Pág 1/1 Código: RE-A-CT-140



FECHA DE 

TERMINACIÓN 

INICIAL

Teléfono

Nombre: 

No aplica

27/11/2023

FECHA DE TERMINACIÓN 

FINAL (INCLUYE PRÓRROGAS, 

SUSPENSIONES Y/O 

TERMINACIÓN ANTICIPADA)

27/11/2023

(DD/MM/AA) (DD/MM/AA)

CDP ADICIÓN 

(Escriba el 

número del 

(DD/MM/AA) (DD/MM/AA)

PRÓRROGAS AL PLAZO (Seleccione las prórrogas realizadas al 

plazo del contrato o convenio)

No aplica

Nombre y/o razón social: PEDRAZA VELASQUEZ GILBERTO

Cédula de ciudadanía o NIT: 79.262.565

Nombre Representante Legal: N/A

ADICIONES EN VALOR 

(Seleccione las adiciones 

realizadas al valor del 

No aplica

No aplica

VALOR DE LA ADICIÓN  (En este 

espacio escriba el valor de la 

adición en números)

 $                                                     -   

 $                                                     -   

 VALOR TOTAL INCLUIDA 

ADICIÓN 

 $                                          -   

 $                                          -   

FECHA CDP ADICIÓN 

CRP ADICIÓN 

(Escriba el 

número del CRP)

FECHA CRP 

ADICIÓN 

SUSPENSIONES (Escriba el tiempo 

desde - hasta)

(DD/MM/AA) (DD/MM/AA)

(DD/MM/AA) (DD/MM/AA)

PLAZO PRORROGADO (Escriba el tiempo total de las prórrogas)

DIAS O MESES

DIAS O MESES

INFORMES (Relacione los datos del (los) informes del contrato) FECHA DEL INFORME FECHA DEL PAGO VALOR PAGADO

Informe 1 7/11/2023 22/11/2023 $4.400.000,00

MODIFICACIÓN (ES) (Escriba las 

modificaciones al contrato)
FECHA SUSCRIPCIÓN OBJETO DE LA MODIFICACIÓN

No aplica (DD/MM/AA) (Escriba la (s) modificación (es) al contrato)

No aplica (DD/MM/AA) (Escriba la (s) modificación (es) al contrato)

C.C. N/A

CONTRATO NÚMERO 103

FECHA DE INICIO 28/08/2023

INFORMACIÓN CONTRATISTA

OBJETO CONTRACTUAL (En este espacio transcriba el objeto contractual del contrato o convenio)

CTO 103 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR Y DESARROLLAR EVENTOS DE CAPACITACIÓN EN TEMAS RELACIONADOS CON EL ESTATUTO GENERAL

DE CONTRATACIÓN ESTATAL Y REGÍMENES ESPECIALES SEGÚN LA PROGRAMACIÓN Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR LA DT CUNDINAMARCA ESAP

Valor en números: 

VALOR (En este espacio escriba el valor inicial del contrato en números)

$ 9.900.000

CDP (Escriba el 

número del 

CDP)

FECHA CDP 

25-08-20215323

CRP (Escriba el 

número del CRP)
FECHA CRP 

53323 25/08/2023

25/08/2023

NÚMERO DE GARANTÍA (Escriba el número 

de la garantía)

GARANTÍA* (Seleccione el 

tipo de garantía e incluya las 

filas necesarias)

Contrato de seguro

AMPARO (Seleccione el nombre 

del amparo)

Cumplimiento del contrato CBC-100047303

ACTA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA Y/O LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS

DOCUMENTOS DE REFERENCIA: PT-A-CT-08

VALOR NO EJECUTADO A FAVOR DE LA ESAP:  $                                                                                                                                     5.500.000,00 

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA:  $                                                                                                                                                       -   

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:  $                                                                                                                                     4.400.000,00 

ANTICIPO:  $                                                                                                                                                       -   

El saldo a liberar por la suma de (5,500,000), según informe del supervisor, de fecha (27/12/2023), corresponde a: (a favor de la ESAP)

Cédula de ciudadanía o NIT: N/A

Fecha del Contrato de 

Interventoría:
N/A

BALANCE FINANCIERO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES

Número de Contrato de Interventoría:                          N/A

Correo electrónico

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 25/08/2023

$ 9.900.000

Dependencia:  

INTERVENTOR (Relacionar los datos del interventor en el caso de que el contrato sea supervisado por un interventor externo a la ESAP)

N/A

nelsriv@esap.edu.co

CESIONES (Escriba la fecha efectiva de inicio de la cesión) * Si aplica
NOMBRE DEL CEDENTE (Escriba el nombre de la persona titular inicial del

contrato o convenio) * Si aplica

No aplica N/A

TIPO (Escoja según corresponda) CONTRATO

COORDINACION ACADEMICA

SUPERVISOR(ES) (Relacione los datos del (los) supervisor(es) designado(s) en el contrato o convenio)

Nombre:  C.C. 79.384.433 3212348093NELSON RICARDO RIVEROS PIÑEROS

PLAZO (Escriba el plazo inicial estipulado en el contrato o convenio indicando si se contabiliza en días hábiles o calendario en los casos que aplique)

3 meses 3dias 

VIGENCIA (Desde - Hasta)

28/08/2023 27/11/2023

FECHA DE APROBACIÓN 

Versión: 8  

Fecha de actualización 02-07-2021 1 / 2 Código: RE-A-CT-15
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ACTA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA Y/O LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS

DOCUMENTOS DE REFERENCIA: PT-A-CT-08

TIPO (Escoja según corresponda) CONTRATO

27 del 2023

Proyectó:

Revisó:

Aprobó: 

NOTA: EN LOS CASOS DE LAS TABLAS, AL DILIGENCIARLAS NO DEBEN QUEDAR FILAS EN BLANCO, EN CASO DE REQUERIR LA INCLUSIÓN DE MÁS FILAS O LA ELIMINACIÓN DE LAS MISMAS, ESTÁ PERMITIDO. 

EL ESPACIO DE LAS FIRMAS HACE PARTE INTEGRAL DEL ACTA, RAZÓN POR LA CUAL NO DEBE QUEDAR EN UNA HOJA APARTE.

N/A

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

El supervisor del contrato, en cumplimiento de las funciones asignadas, deja constancia de haber verificado y aprobado, durante la ejecución contractual y para efectos de esta liquidación, el

cumplimiento por parte del contratista del objeto contractual y las obligaciones derivadas, plasmado en cada uno de los informes de actividades presentado por el contratista.

Así mismo, deja constancia del cumplimiento por parte del contratista, del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de

la ley 789 de 2002 y los documentos que reposan en la carpeta contractual.

Mayra Sanchez/ Profesional Especializado 

Yehimy Santos Abogada Contratista

Javier Leonardo Gutierrez Navarro/Director Territorial

JAVIER LEONARDO GUTIERREZ NAVARRO

ORDENADOR DEL GASTO

NELSON RICARDO RIVEROS PIÑEROS

SUPERVISOR

PEDRAZA VELASQUEZ GILBERTO

OBSERVACIONES

CONTRATISTA

FIRMAS

JAVIER LEONARDO GUTIERREZ NAVARRO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad, Bogotá, identificado con la cédula de ciudadanía número 79627905 , actuando en calidad de

DIRECTOR   de la ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP  la Resolución SC 150 del 10 de marzo de 2021 y Acta de Posesión No. 0014 del 11 

de marzo de 2021, NELSON RICARDO RIVEROS PIÑEROS, identificada con la cédula de ciudadanía número 79384433, en calidad de SUPERVISORA del Contrato No. 103 de 2023,

quienes en adelante se denominaran la ESAP, por una parte, y, por la otra, PEDRAZA VELASQUEZ GILBERTO mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota, identificado

con la cédula de ciudadanía No. 79262565, en lo sucesivo EL CONTRATISTA , con fundamento en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios

procedemos mediante suscripción de la presente acta a la LIQUIDACIÓN DE MUTUO ACUERDO del contrato  No.  103 de 2021

En constancia se firma en la ciudad de Fusagasuga, a los días del mes de Diciembre

Teniendo en cuenta que el objeto y las obligaciones pactadas fueron cumplidos por el contratista, las partes se declaran a Paz y Salvo por concepto de la suscripción, ejecución y liquidación

del CONTRATO No. 103 del 25-08-2023 con base en el informe final de supervisión que hace parte integral del presente documento.

TERMINACIÓN ANTICIPADA (Cuando aplique, en caso contrario sustituir por NA)

N/A

Versión: 8  

Fecha de actualización 02-07-2021 2 / 2 Código: RE-A-CT-15



REGIMEN DE CONTRATACION 
ESTATAL COMUNAL



Tabla de contenido:
▪ Tema 1: El Modelo de gestión pública y su relación con la 

comunidad

▪ Tema 2: El proceso de gestión contractual 

▪ Tema 3: Régimen contractual comunal

▪ Tema 4:  temas a tener en cuenta en las relaciones Estado – 
Organismos comunales.



Docente Capacitador: 

GILBERTO PEDRAZA VELASQUEZ. 
Docente Universitario, Abogado 
Especialista en Derecho 
Constitucional, Especialista en 
Derecho Administrativo, experto en 
Contratación Estatal



.

Tema 1: 
El Modelo de gestión pública y las relaciones con la 

comunidad



Modelo de gestión pública

PLANEACION EJECUCIÓN
EVALUACION Y 
SEGUIMIENTO

RENDICIÓN DE 
CUENTAS



El Propósito de la gestión pública

Fortalecer 
Democracia 

Participativa y 
Pluralista

Garantizar 
DD HH

Promover 
Desarrollo 

Integral



Gestión pública, cierre de gobiernos y 
organismos comunales

• Art. 33 ley 489 de 1998, Ley 
1757 de 2015 y Documento 
CONPES 3654 2010

• Externa. Órganos de control y 
jueces

• Interna

• Social

Rendición de 
cuentas

• INSTRUCTIVOS Y CIRCULAR CINJUNTA

• Se desarrolla antes de
terminar el periodo de
gobierno, por la
administración saliente.

Empalme
• Ley 951 de 2005

• Al separarse de sus cargos o al
finalizar la administración, según el
caso, un informe a quienes los
sustituyan legalmente en sus
funciones, de los asuntos de su
competencia, así como de la gestión
de los recursos financieros,
humanos y administrativos que
tuvieron asignados para el ejercicio
de sus funciones.

Informe de 
gestión



principales insumos para los procesos 
de rendición de cuentas

Plan de desarrollo•.

Documentos 
derivados del Sistema 

presupuestal
•.

Marco legal de las 
Funciones del Municipio 

y de los objetivos de 
desarrollo sostenible

•,



.

Tema 2: 
El proceso de gestión contractual 



Proceso de gestión contractual

Marco Normativo

Constitución 
Política

Ley 80 de 
1993

Ley 1150 de 
2007

Ley 1551 de 
2011

Ley 1474 de 
2011

Ley 1882 de 
2018 

Ley 2069 de 
2020 

Ley 2195 de 
2022

Decreto 
1082 de 

2015

Decreto  
1860 de 

2021



Lo que nos une…

¿ …?



..

LEGISLACION COMUNAL

Art 1 Ley 2166 Art 2 Ley 2166

ESTATUTO GENERAL DE LA CONTRATACION

Art. 1 ley 80 Art 3 ley 80

CONSTITUCION POLITICA

Art. 2 Art. 366



El proceso de gestión contractual

Medios para el cumplimiento del objeto contractual

Selección de contratistas

El Contrato Estatal



Objeto de la contratación estatal



Diferencia del contrato Estatal con 
otros instrumentos que usan las EP

Actos 
Administrativos Contratos 

Estatales



.



Definición Contrato

• ARTICULO 1495. Es un 
acto por el cual una parte 
se obliga para con otra a 
dar, hacer o no hacer 
alguna cosa. Cada parte 
puede ser de una o de 
muchas personas. 

Código Civil

• ARTÍCULO 864. Es un 
acuerdo de dos o más 
partes para constituir, 
regular o extinguir entre 
ellas una relación jurídica 
patrimonial (…) 

Código de 
Comercio 

• ARTÍCULO 32. Son contratos 
estatales todos los actos jurídicos 
generadores de obligaciones que 
celebren las entidades a que se 
refiere el presente estatuto, 
previstos en el derecho privado o 
en disposiciones especiales, o 
derivados del ejercicio de la 
autonomía de la voluntad(…) 

Estatuto de 
Contratación



Características de los contratos

C
O

N
TR

A
TO

Acuerdo de 
voluntades

Partes Obligaciones

Dar

Hacer

No hacer



Elementos y requisitos de validez



Sujetos en la contratación

SU
JE

TO
S 

 Contratante Entidades Públicas

Del orden nacional

Del orden 
Territorial

Contratista

Persona natural

Persona Jurídica

Conjunto

Consorcio

Unión Temporal
Promesa de 

sociedad futura



,

..

N
eg

o
ci

o
s 

Ju
rí

d
ic

o
s 

d
e

l E
st

ad
o Contratos Estatales

Convocatoria Pública o Contratación 
directa V. gr. Contratos 

interadministrativos

Estatuto General de Contratación

Convenios y contratos de Asociación o 
cooperación

CONVENIOS SOLIDARIOS

Convenios de Asociación

Art. 355 CP, Decreto 777de 1992 y Art. 
96 Ley 489

Convenios interadministrativos

Art. 95 ley 489

Asociaciones Público privadas

Ley 1508

Contratos Plan

Ley 1454

Contratos Especiales del sector 
educativo

D. 1851 de 2015



Selección de Contratistas 

Principios

Modalidades

Etapas

• Planeación

• Principios de la función
Administrativa y de la contratación

• Contratación Directa

• Requieren convocatoria pública

• Precontractual

• Contractual

• Post contractual



..



…

MODALIDADES 
DE SELECCION

Previa 
convocatoria 

pública

Licitación Pública

Selección 
Abreviada

Concurso de 
Méritos

Mínima Cuantía

Contratación 
Directa

Sólo en los casos 
autorizados por 

la ley



,.



Medios para el cumplimiento de los 
contratos estatales



..



..



..



..



..

Reglamentación: 
Artículo 86 de la 
ley 1474 de 2011



,

Tema 3:

 Régimen contractual comunal



Tres momentos…

Plan de desarrollo 
comunal

•..

Presupuesto 
participativo

•.

Convenio 
solidario

•.



Plan de desarrollo comunal

• Art 3 num. 3 ley 
136

• Art 47 parágrafo 1 
ley 2166 de 2021

Plan de desarrollo 
comunal 

• Art. 90 a 93 ley 
1757 de 2015

Presupuesto 
participativo • Art. 3 numeral 16 

ley 136. 
Parágrafos 3, 4 y 5

Convenios 
solidarios



Convenios solidarios

6

Los Municipios podrán celebrar 
convenios con los organismos de 
acción comunal, organizaciones 

civiles y asociaciones para el 
cumplimiento o la ejecución de 

determinadas funciones, de 
acuerdo con lo establecido en el 
parágrafo 3o del artículo 6o de la 

presente ley.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1551_2012.html#6


Análisis previo al proceso



.





Funciones de los Municipios



Objetivos de desarrollo sostenible



.

Tema 4: 
 Temas a tener en cuenta en las relaciones 

Estado – Organismos comunales.



.

Planes de desarrollo 
comunal

Ley de participación 
ciudadana

Ley   comunal



.



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 231.300 231.300

Pensión 1 296.000 296.000

Riesgos Laborales 1 9.700 9.700

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 537.000 537.000

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 231.300 0 0 0 0 0 0 231.300 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 296.000 0 0 0 0 0 0 296.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.700 9.700 0 0 9.700 97 9.700 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79262565 GILBERTO  PEDRAZA VELASQUEZ CL 17 A # 13 61 3103002804 gilbertopedrazav@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-09 2023-09 I 11/10/2023 71360253 $537.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
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 d

e 
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o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 79262565 PEDRAZA VELASQUEZ GILBERTO 59 0 N 230201 1.850.000 296.000 0 0 0 0 EPS017 1.850.000 231.300 14-23 1.850.000 1 9.700 0 0 0 0 0 0 0
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79262565 GILBERTO  PEDRAZA VELASQUEZ CL 17 A # 13 61 3103002804 gilbertopedrazav@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-09 2023-09 I 11/10/2023 71360253 $537.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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