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1 INTRODUCCION

El CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS dentro de su marco de actividades se
dedica a la Construccién de otras obras de ingenieria civil. El presente informe se
realiza con el fin de dar a conocer, la gestion realizada durante el periodo
correspondiente del 01 de octubre al 12 de octubre del 2023 en materia de seguridad y
salud en el trabajo.

Es por eso que CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS tiene entre sus objetivos la
prevencion de riesgos en materia de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de
mejorar la calidad de vida laboral, lograr reducir accidentes y enfermedades laborales,

dentro del desarrollo de la obra.

Dando cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 y resolucion 0312 del 2019 en las
obligaciones que se tiene como contratista, pago de seguridad social y prevencién de
riesgos en el area de SST, logrando mantener el control permanente de los peligros

en los diferentes oficios y que contribuya al bienestar fisico, mental de los trabajadores.
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2 OBJETIVO GENERAL

Presentar un informe detallado de las actividades desarrolladas en el periodo desde
del 01 de octubre al 12 de octubre del 2023 dando a conocer el cumplimiento de
supervisién por el area de seguridad y salud en el trabajo en cada una de las

actividades ejecutadas dentro de la obra.

2.1 Objetivos especificos

e Realizar seguimiento al contratista sobre el pago oportuno de las prestaciones
sociales del personal empleado en la obra, dentro de los plazos y periodos

estipulados por la ley

e |dentificar los peligros y evaluar los riesgos presentes durante la ejecucién de las

actividades que a diarias realizan los trabajadores
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3 ALCANCE

El presente informe de seguridad y salud en el trabajo comprende el periodo comprendido entre
01 de octubre hasta el 12 de octubre del 2023, buscando cumplir con lo establecido en la
normatividad legal vigente, dando cumplimiento a cabalidad en cada una de las actividades y

compromisos adquiridos hasta la fecha en el area SST.

4 ORGANIGRAMA DE CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS
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5 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Consorcio Espacios Deportivos, desarrollador del Proyecto” MEJORAMIENTO DE LA
CANCHA DE FUTBOL DEL BARRIO LA ESPERANZA Y ADECUACION DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS PARQUE SIKUANI DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META”

Se compromete con el cumplimiento de lo estipulado por la normatividad legal vigente, realizando
las respectivas afiliaciones y apories al Sistema General de Riesgos Laborales (EPS, ARL, AFP,
CCF) de cada uno de los trabajadores que laboran en la empresa.

6 APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El Consorcio Espacios Deportivos, en calidad de aliado estratégico desarrollador del Proyecto”
MEJORAMIENTO DE LA CANCHA DE FUTBOL DEL BARRIO LA ESPERANZA Y
ADECUACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
META” Se compromete con el cumplimiento de lo estipulado por la normatividad legal vigente,

realizando las respectivas afiliaciones y aportes al Sistema General de Riesgos Laborales (EPS,
ARL, AFP, CCF) de cada uno de los trabajadores que laboran en la empresa.

Asi mismo se realiza supervisién y seguimiento por parte del Area de Seguridad y salud en el
trabajo, a los contratistas sobre la respectiva planilla de pago de la seguridad social, pension, y
riesgos Laborales de las personas que laboran para el contrato N° ° 963 DE 2022, el
CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS le exige a los contratistas el cumplimiento de la

normatividad vigente en este aspecto, es por esto que actualmente deben enviar la

documentacion requerida para el ingreso a obra y esta permanece insito en la oficina.

De igual forma se verifica que el personal que ingresa cuente con toda la documentacion al dia
y en regla. El area de la Seguridad y salud en el trabajo vela por el cumplimiento de las normas
de la seguridad y salud en el trabajo.
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7 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Los examenes médicos ocupacionales, se realizan al personal que va a ingresar a
laborar directa e indirectamente al CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS, al personal

contratista se les exige al momento de ingresar personal nuevo su soporte de examen
meédico ocupacional de ingreso.

Asi mismo cuando se retira una persona de la obra se exige al contratista enviar al
trabajador a examen de egreso, se da al trabajador una carta donde se especifica donde
se debe presentar para el examen, dicho carta que se entrega va firmada por el
trabajador y tiene una duracién de 5 dias habiles para la toma de ese examen, si pasados

los 5 dias el trabajador no se presenta en la IPS se da por entendido que el trabajador

no se quiso realizar el examen.

8 CRONOGRAMA DE CHARLAS DE SEGURIDAD Y CAPACITACIONES

Las capacitaciones son una estrategia indispensable para alcanzar los objetivos
propuestos en el area de seguridad y salud en el trabajo, Se trata de lograr que
todos los trabajadores de la empresa, de todos los niveles, adquieran los

conocimientos, actitudes y practicas necesarios para generar ambientes de trabajo
sano, seguro y confortable.

Son importantes debido a que nos permite generar en los trabajadores un
compromiso con el Sistema Seguridad y Salud en el trabajo demostrandoles que

nos importa su participacion dentro de la empresa, y que son pieza fundamental
para el desarrollo de esta.

Por otra parte, de esta forma se da cumplimiento al articulo 62 del decreto
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1285/94, que obligaa los empleadores a informar a sus trabajadores, a que riesgos
pueden estar expuestos durante la ejecucion de sus labores que tiene como

objetivo proveer formalmente a los trabajadores el conocimiento necesario para
desempefiar su trabajo en forma eficiente, cumpliendo con los estandares en el

area SST.

Las charlas de seguridad son de 10 a 20 minutos diarios, se ejecutan de acuerdo con
el cronograma de charlas establecido por el consorcio espacios deportivos, de acuerdo
a la matriz de riesgos establecida en el sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, asi mismo las capacitaciones estan establecidas en el cronograma de

capacitaciones y se da cumplimento mes a mes.

8.1 Indicador de cumplimiento charlas 01 octubre al 12 de octubre del 2023

% Cumplimiento eficacia
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% Cumplimiento Eficiencia
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9 ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

EI CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS cumple a cabalidad con el suministro de los
elementos de proteccién personal tal como se estipula en la matriz de EPP que se tiene
en el sistema de gestiébn de seguridad y salud en el trabajo, se le solicita al personal
subcontratista la entrega de dotacién a los trabajadores, se exige como documento
fundamental la entrega de dotacién firmada por el trabajador, asi mismo el personal SST
del frente de trabajo realiza la verificacion de dotacion a cada trabajador.

Los elementos de proteccidn personal (EPP) son equipos de seguridad, de uso
individual, que tienen como finalidad proteger al trabajador de los peligros propios o
derivados de la labor que se ejecuta.

Para la seleccidn de los elementos de proteccion personal se tiene como base la matriz

de elementos de proteccion, donde se hace relacion el cargo, la actividad a ejecutar y
la proteccién a utilizar.

10 ORDEN Y ASEO

En los frentes de trabajo parque Sikuani, los lugares de trabajo deben permanecer
limpios y ordenados, esto con el fin de optimizar el uso del espacio, mejorar la eficiencia
en trabajo, evitando la incidencia, incidentes o accidentes laborales y en general, por

conservar un entorno mas seguro para toda la poblacién vinculada directa o
indirectamente a la obra.

En pargue Sikuani se cuenta con tres puntos ecologicos
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Punto ecolégico

11 PLAN DE EMERGENCIAS

El consorcio espacios deportivos cuenta con el plan de emergencias, en la obra del

parque Sikuani, asi mismo se cuenta con dos puntos de emergencia y una brigada

integral
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Punto de emergencias Sikuani

12 COMITES

Los comités de convivencia y comité paritario de seguridad y salud en el trabajo
COPASST del consorcio espacios deportivos se realizaran de manera mensual y
trimestral desempefiandosus funciones y responsabilidades de cada uno de ellos.
Mes a mes se pasa como anexo en el informe mensual.

e Acta de reunion mensual COPASST

e Acta de reunién trimestral COCOLAB
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13 INCIDENTES Y ACCIDENTES

Se lleva a cabo una tabla de indice de accidentalidad donde mes a mes se conoce que accidentes

hubo en obra, en el mes de octubre no se presentaron accidentes laborales en el frente de trabajo
parque Sikuani.

CONSORCIO ESPACIOS
DEPORTIVOS

RAUL VELASCO VIARQ VENTUS

OCTUBRE

Tabla 1 indice de accidentalidad

13.1 Indicadores de accidentalidad y ausentismo del consorcio espacios deportivos
En la siguientes graficas se muestra el nimero de accidentes de trabajo propios del

consorcio espacios deportivos en el periodo del 01 de octubre al 12 de octubre del 2024

INDICE DE ACCIDENTALIDAD

OCTUBRE

= CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS = WGC  ®mRAULVELASCO = VIARQ = VENTUS
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13.2 indice de frecuencia de accidentalidad

INDICE DE FRECUENCIA

OCTUBRE

= CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS = WC  mRAULVELASCO = VIARQ

13.3 Dias de incapacidad por AT

INDICE DE INCAPACIDAD

OCTUBRE

= CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS = WC  ® RAULVELASCO ™ VIARQ
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13.4 indice de severidad de accidentalidad

INDICE DE SEVERIDAD

OCTUBRE

= CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS = WC = RAUL VELASCO = VIARQ = VENTUS

13.5 Ausencia por incapacidad enfermedad comiin

INDICE DE INCAPACIDAD

OCTUBRE

= CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS = WC = RAULVELASCO = VIARQ = VENTUS
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14. SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
En el periodo comprendido entre el 01 al 12 de OCTUBRE se gjecutaron las siguientes actividades

relacionadas con el cumplimiento al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo en los
frentes de trabajo parque Sikuani

Chatia Se realizan charlas de seguridad
operacional de diarias de 5 minutos de acuerdo
01 al 12 de OCTUBRE Diaria Seguridady | o las actividades en ejecucion.
gl 2022 Saludenel | (anexo formato CODIGO: HSEQ-F-
Trabajo 10)
se realiza capacitacion al personal
4 de Octubre del 2023 1 vez al mes | Capacitaciones | segun cronograma de

capacitaciones (HSEQ-F-10)

01 al 12 de OCTUBRE
del 2023

Permisos de
trabajo y
analisis de
trabajo

Todos los dias

Se realiza permisos de trabajo,
ATS. Se realiza el respectivo
acompafamiento a trabajadores
que se encuentran realizando
(Anexo formato CODIGO HSEQ-F-
79 y HSEQ-F-80)

01 al 12 de OCTUBRE

Todos los dias | Pre operacional

Se verifica pre operacionales para
manejo herramientas y equipos

del 2023

reposicién

del 2023 de herramientas | (Formato CODIGO HSEQ-
© y equipos 120,121,68,59,63,50,55,52,
122,52,112, 124, 128)
pre Se verifica pre operacionales de
01 al 12 de OCTUBRE Cuando se operacionales | Maquinas y equipos
del 2023 realizala | de herramientas | (Formato CODIGO HSEQ-F-51)
Siempre que _ ‘
ingresa a obra Entrega Se realiza entrega de dotacion a
012l 12 de OCTUBRE | g se requiera dotacion personal que ingresa a obra

(ANEXO FORMATO HSEQ-F-76)
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01 al 12 de OCTUBRE
del 2023

Todos los dias

Inspeccion pre
operacional

Se realiza inspeccidon  pre
operacional con cada uno de los
operadores de la maquinaria
pesada con el objetivo de verificar
el estado actual de la maquina
(CODIGO: HSEQ-F-61- HSEQ-F-62

Se realizan inducciones de

01 al 12 de OCTUBRE Siempre que - seguridad a personal que ingresa a
del 2023 ingresa CIL;T%]:T;?;(?I obra. (anexo Formato HSEQ -F-12,
personal P Jo. HSEQ-F-13)
nuevo
Siempre que . e e ;
01 al 12 de OCTUBRE ingresa Notificacion de | S€ realiza la notificacion del riesgo
del 2023 personal riesgo a personal que ingresa a obra
RIS (FORMATO HSEQ-F-120)
Siempre que .
01 al 12 de OCTUBRE ingresa Carrta da Se realiza carta de
del 2023 personal recomendacione recomendgmones medicas
AR s personal trabajador (HSEQ-F-115)
01 al 12 de OCTUBRE G Se realiza reunién copasst.
del 2023 Seguimiento | oFQ-AC-02)
Mensual SGSST
. Inspeccion Se realiza inspeccion equipos de
1 dia .
12 de OgJQ%BRE del equipos de emergencia
emergencia

(formato HSEQ-F-67- HSEQ-F-68)

Nota: los soportes relacionados en el anterior cuadro se encuentran anexos en el informe
mensual del mes de octubre.
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15. PERSONAL ACTUAL PROFESIONAL VIGENTE

15.1. PERSONAL ACTUAL PROFESIONAL VIGENTE -PROPUESTA CONSORCIO ESPACIOS
DEPORTIVOS

ALBA LUCERO FERREIRA

DIRECTORA PROYECTOS 100%

ALVARO GABRIEL AREVALO

40%
50%

DIRECTOR DE OBRA

ADRIANA PAOLA FARFAN ACURNA

20%
30%

ARQUITECTA PAISAJISTA

YOVANA FERNANDA LOPEZ G,

50%
30%

PROFESIONAL SST

GIOVANNI ALEXANDER OLIVEROS

RESIDENTE DE OBRA 100%

15.2. Listado de personal 01 DE OCTUBRE AL 12 DE OCTUBRE DEL 2023
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16. GESTION SOCIAL ADMINISTRATIVO
Total, empleos generados: 20
Empleos directos generados: 20

17. GESTION SOCIAL SIKUANI

Total, empleos generados: 33

Empleos directos generados: 33

18. CLASIFICACION DEMOGRAFICA DE LOS EMPLEOS GENERADOS DIRECTOS
ADMINISTRATIVO

Etaria (Edad) 15 a 19 afios 0
Etaria (Edad) 20 a 59 afios 20
Etaria (Edad) Mayor de 60 afios 0
Grupos étnicos Poblacion Indigena 0
Grupos étnicos Poblacion Afrocolombiana 0
Grupos étnicos Poblacion Raizal 0
Género Masculino 12
Género Femenino 8
Poblacion Vulnerable Desplazados 0
Poblacion Vulnerable Discapacitados 0
Poblacién Vulnerable | Victimas 0
Total 20

NIT: 901.666.597-1
Carrera 19 #21-122 Parque Sikuani
deportivosconsorcioespacios@gmail.com
3153308256
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19. CLASIFICACION DEMOGRAFICA DE LOS EMPLEOS GENERADOS INDIRECTOS
(SIKUANI)

Etaria (Edad)

15 a 19 afos 0
Etaria (Edad) 20 a 59 afios 32
Etaria (Edad) Mayor de 60 afos 1
Grupos étnicos Poblacion Indigena 0
Grupos étnicos Poblacion Afrocolombiana 0
Grupos étnicos Poblacion Raizal 0
Género Masculino 33
Genero Femenino 0
Poblacién Vulnerable Desplazados 0
Poblacion Vulnerable Discapacitados 0
Poblacion Vulnerable Victimas 0
Total 33

NIT: 901.666.597-1
Carrera 19 #21-122 Parque Sikuani

deportivosconsorcioespacios@gmail.com
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19.1. Registro fotografico Charlas diarias de seguridad y salud en el trabajo frente de
trabajo parque Sikuani

Se realizan charlas de seguridad diarias en la cual se dan recomendaciones sobre cuidado y
prevencion de accidentes en todas las actividades que se ejecutan a diario.

2

egistro fotografico charlas seguridad Sikuani

R

NIT: 901.666.597-1
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19.2. Pausas activas

Se realiza actividad de pausas activas antes de iniciar jornada laboral parque de Sikuani

7

co calistenia Sikuani

Registro fotogrﬂ
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19.3. Inspecciones de obra
El area SST, realiza recorridos diarios de obra con el fin de verificar que el personal trabajador

cumpla con todo lo relacionado en seguridad

Se realiza participacion en el simulacro el dia 4 de octubre en parque Sikuani

NIT: 901.666.597-1
Carrera 19 #21-122 Parque Sikuani

deportivosconsorcioespacios@gmail.com
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20. SEGUIMIENTO A PLAN DE APLICACION DEL PROTOCOLO DE SEGURIDAD
(PAPSOQ)

El Ministerio de Salud y Proteccién Social expidié la Resolucién 1238 del 21 de JULIO del 2022,

mediante la cual adoptd el protocolo general de bioseguridad para el desarrollo de las actividades

econdmicas, sociales, culturales y en la administracion publica

Que con ocasion a la pandemia por COVID-19 este Ministerio, mediante Resoluciéon 385 de 2020
declard la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional, medida que ha sido prorrogada por
las Resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020y 222, 738, 1315y 1913 de 2021, 304 y 666 de 2022,
vigente hasta el 30 de junio de la presente anualidad.

Que con fundamento en el Decreto Legislativo 539 de 2020 el Ministerio de Salud y Proteccién
Social expidié los protocolos de bioseguridad para el desarrollo de las actividades econdmicas,
sociales y del Estado, siendo el Ultimo de estos, la Resolucién 350 de 2022, en la que se
establecieron medidas para el desarrollo de todas las actividades econdomicas, sociales,
culturales y sectores de la administracidn publica.

La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las Resoluciones 991
y 0843 de 2020, 1123, 2157 de 2021, asi como las Resoluciones 350 y 111 de 2022.

Sin embargo, el consorcio espacios deportivos para el afio 2023 hara su implementacion del
protocolo de bioseguridad, optando por realizar charlas de concienciacidn en prevencién de

medidas COVID, se enfatizara en el lavado de manos y la importancia de la vacuna.

El mes de octubre del 2023 se realizé implementacion del protocolo de seguridad en el parque
Sikuani, se realiza registro diario a personal, Formato CODIGO HSEQ-F-92 seguido a esto se
realiza una encuesta de condiciones de salud COVID CODIGO HSEQ-F-90 a cada trabajador,
asi mismo se capacitaciones CODIGO HSEQ-F-10 a los trabajadores en temas relacionados con
medidas preventivas de autocuidado COVID-19

Se realizan campafas de prevencion de autocuidado en contagio de COVID y la importancia de
la vacuna.

NIT: 901.666.597-1
Carrera 19 #21-122 Parque Sikuani
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20.1.

Senalizacion de obra areas intervenidas parque Sikuani

Instalacién de senalizacion parque Sikuani

NIT: 901.666.597-1
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121 127

Jornada de orden y aseo frente de trabajo parque Sikuani
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20.3. Registro fotografico Excavaciéon mecanica
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21. CONCLUSIONES DEL AREA SST

v" En el mes de OCTUBRE del 2023 periodo comprendido entre el 01 al 12 se da
cumplimiento a cronograma de charlas diarias e inspecciones de seguridad, entrega de

dotacién e inducciones en los frentes de trabajo parque Sikuani.

Cordialmente,

JOVA/NA FER%NDA LOPEZ GALLO
Profesional en Salud Ocupacional
Licencia Profesional Res No 649 de 2014.
Especialista Gerencia del Riesgo Laboral
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PAZY SALVO Y LIQUIDACION DE LOS
TRABAJADORES QUE ESTUVIERON
VINCULADOS EN EL PROCESO
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Villavicencio 10 de octubre del 2023

Sefiores
CONSQRCIO ESPACIOS DEPORTIVOS

Asunto: Carta de traslado de personal de sitio de trabajo.

Me permito informar que la empresa WILSON CARDENAS, traslada desde el dia 12 de octubre
del 2023, el personal que se encuentra en el CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS obra
SIKUANI de sitio de trabaja, por lo tanto, no se presenta liquidacién ya que el personal
contintia desempefiando sus labores dentro de la empresa.

A continuacién, relaciono datos de los empleados

N° NOMBRE APELLIDO CEDULA

1 | CRISTIAN LEONARDO MARTINEZ RODRIGUEZ 1121882938
2 | JOSE ORLANDO ACOSTA RIANO 17386301

3 | EDIER FARID ARIAS SUTACHAN 1006773505
4 | TEUDULO BETANCOUR 7807080

S | FABIAN LEANDRO CHANAGA MARDONADO 1094274870
6 | LUIS ORLANDO SIERRA GONZALEZ 79237148

7 | HAROLD MARTIN BARBOSA DOMINGUEZ 79383961

8 | JOSE ADRIANO FAJARDO BARRERA 1006904262
9 | JUAN CARLOS GALINDO LEGUIZAMO 9431526
10 | LENOIR ANCIZAR CASTANO CARDENAS 17340150
11 | JAVIER ARMANDO CIPAGAUTA MONRROY 1053613222
12 | MARCO FIDEL HERRERA MAYORGA 75143465
13 | HUGO ANDRES JIMENEZ ESCOBAR 1122118231
14 | EDISON FABIAN MARTINEZ ROJAS 1006820815
15 | JULIO ORTIZ COLO 93471225 ,
16 | OVEIMAR ANDRES MOLINA ROMERO 1007397234
17 | ESNEIDER NIETO PARRADO 86067532
18 | JEFFERSSON PENALOZA CORDEIRO 1121214455
19 | JHON JAIRO RODRIGUEZ ARIZA 1121941666
20 | KLEY SANTIAGO RUIZ GONZALEZ 1123800821

3118103129 ; : MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836736 We.construcciones2020@gmail.com 0 MAVICURE

Pagina1de2




.

~7
WE

21 | DEINER AGUILAR RENTERIA 1120378440
22 | PEDRO ANTONIO ARCILA HERNANDEZ 86060474
23 | EDISON LEANDRO BEDOYA OSPINA 86087314

Agradecemos su comprension, S tiene alguna pregunta o inquietud con respecto al

traslado de la obra, no dude en ponerse en contacto con nuestro equi

Wc.construcciones2020@gmail.com

Cordialmente

J 2

WILSON CARDENAS
REPRESENTANTE LEGAL

3118103128 . . MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836735 Wc.construccmne52020@gma|l.com 0 MAVICURE
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17343650-1

NOMBRE DEL TRABAJADOR EDISON FABIAN MARTINEZ ROJAS

CEDULA 1.006.8320.815 ..., :

CARGO AYUDANTE DE DE OBRA .., ..

CLASE DE CONTRATQ OBRA O LABOR TERMINADA -

PERIODO DE LIQUIBACION ANO 2024

FECHA DE RETIRO 01/02/2024 - {Suelda s 1.300.000

FECHA DE INGRESO 05/05/2023 e -{Auxilio de Transporte IE3 IR 162.000

DIAS TRABAJADOS 267 TOTAL SALARIO 15 1.462.000

LIGUIDACION DE PRIMA SERVICIO

FECHA DE RETIRO 01/02/2024

FECHA DE INGRESO 05/05/2023

DIAS TRABAJADOS 267

RESUMEN LIQUIDACION DE FAGOS

CESANTIAS $ 1.452.000 M 267 5 1.084.317
360

INYERESES DE CESANTIAS $ 1.084.317 0,12 267 s 95.504
360

FPRIMA DE SERVICIOS $1.452.000 - 287 l s 1.084.317
380

VACACIONES $ 1.300.000 * 267 R 482.083
720

VALOR TOTAL DEVENGADO 3 2.747.221

RESUMEN DE DESCUENTOS LIOUIDAGION MENSUAL QUINCENAL

SALUD 4% 3 "

PENSION 4, $ -

PRESTAMOS O ANTICIPOS 5 -

TCTAL DE PEBUCGIONES

VALOR DE LA LIQUIDACION

S0ON

| cesantizs, vacaciones, prima de servicios,

indemnizaciones causadas al quedar extinguide ef contrato de trabgjo.

quier diferencia refativa al cantrato de trabaio extinguids, o & cualquier diferencia anterior. Por o tanto,

la relacidn {gboral qua exislié entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343850-1 representada legalmente

/(

EDISON FABIAN WARTINEZ ROJAS

CC:1.006.820.815

\‘“—_n.. =,

WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC: 17,343,650




~

PAZY SALVO
WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.243.650-1

Yo'_EollYL&S/‘l —Cdlotm \“/Ia')ﬂ’a: Q)!uo - Identificado con cedulg
T

de ciudadania Nro. - 00 ; _ Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.c 17.343.650 de Villavicencio

Porlo anterjor dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
de|

sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En cdns’cancia se firma este documento en [g ciudad de Villavicencio Meta

Alos | - dias del mes de 1—.;-__-_I?mr*=f de 2024

E ¥

i
mpleado *,

-
C.C 1006420975

Empleador
C.C17.343.350



CODIGO: SST-C-01 SISTEMA DE GESTION ',v,
FECHA: 01-06-2023 SG-SST
VERSION:01
CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650 CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefior,
EDISON FABIAN MARTINEZ ROJAS
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestién seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccidn: CALLE 15 N°,37 L10 ET &. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de S dias a partir de la fecha.

Atentamente,

LSO
REPRESENTANTE LEGAL
Villavicencio 27 de Enero de 2024

DS tolio
EDISON FABIAN MARTINEZ
C.C. 1.006.820.815

3118103129 g . MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836735 Wc.construccnoneszozo@gmali.com e MAVICURE
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A FINANCIERA

DE COLOMDIA

VIGILADO

ARL |SUMAS

=1

Medellin, 29 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SU
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

» Se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
RAMERICANA S_A. por medio de [a empresa WILSON

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Ndmero Nombre Fecha inicio  Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacién afiliacién afiliacion

C1006820815 MARTINEZ ROJAS EDISON FABIAN 05/05/2023  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADQ

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido

real, visite www.arlsura.com.co /validar certificados e ingrese el s
mes:C173436502406056702

por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
iguiente cddigo tnico de generacién valido por un

Atentamente,
Foros
Direccién de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tizne validez para efectos de afiliacion del

trabajader a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion

Importante: La informacian contenida en este certificada puede ser validada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA

Los trabajadores marcados con Ia letra R tienen retiro pendiente.
Direccion IP 191.1 02.207.65, 1 92.230.104.8, 172.1 6.42.57




L LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO i |
JAVIER ARMANDO CIPAGAUTA
C.C:1.053.613.222
CARGO:AYUDANTE
CAUSA DE LA LIQUIDACION:TERMINO LABOR CONTRATADA
PERI LI ON N SALARIO BASE DE LIQUIDACION 1160000
FECHA TERMINACION DE CONTRATG 30-dic-23 SUELDO BASICO: $  1.160.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 4-may-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 140.606
TIEMPO TOTAL LABORADO 237 PROMEDIO SALARIO VARIABLE
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 4-may-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: _35 1.300.606
SANCIONES EN DIAS 0
IR CESANTIAS .
e oo OUIDACTON PRIVA ]  4may23| |FEcHADELIOUIDACION CESANTIAS 4may23
LECHA DE CORTE PRIMA 304ic23|  |FECHA DE CORTE CESANTIAS 304ic-23
DIAS PRIMA 237,00 Iuns CESANTIAS 237,00
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS |
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 4-may-23 |FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 4“"'3_‘1"23
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-dic-23|  |FECHA DE CORTE INTERESES Sede s
TOTAL DIAS DE VACIONES 10,00|  |DIAS INTERESES CELEL
CACT : | 0 L
DIAS PENDIENTES 10,00
N LN TON FNGUS: | 386.667
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.160.000 / 30 x 10,00 $ -
CESANTIAS: 1.300.606 / 360 x 237 L 856.232
INTERESES DE CESANTIAS 856.232 / 360 x 237 X 12% $ 67.642
PRIMA SERVICIOS 1.300.606 / 360 x 237 $ 856232
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA $ -
MENOS CESANTIAS CONSIGNADAS $ ot ]
TOTAL DEVENGOS 3 _ [5 2.166.774
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : [] MENSUAL  QUINC.
SALUD: 4% 0 3 2
PENSION: 4% 0 $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: j $ :
[TOTAL DEDUCCIONES E3 =
[VALOR LIQUIDACION [ 2.1%86.773

LA SUMA DE: DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS

SE HACE CONSTAR:

~=xtinguido el contrato de trabajo.

1. Que el empleador ha incorporado en fa presente liguidacién fos importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias,
vacadones, prima de servidas, auxdlio de transporte, y en si, todo concepto  reladionado con salarios, prestadones o Indemnizadiones causadas al quedar

17,343650 de Villavicendio y el trabajador, quienes dedaran estar a

JAVIER ARMANDO CIPAGAUTA
C.C.1.053.613.222

salvo por todo concepto.

Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacién, queda transada cualquier diferenda relativa al contrato de trabajo extinguido, o a cualquier
diferenca anterior. Por lo tanto, esta transaccién tiene como efedo la terminadidnde las obligadiones provenientes de fa relacién laboral que existié entre WC
CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de ciudadania

[ v |

CC:17,343,650




57 O
A PAZ Y SALVO

b - WC CONSTRUCCIONES
 CONSTRUCCION NIT:17.343.650-1

Yo ;T\‘:'H"" A LIk S T ¢‘,[ o o e ~17% \f\ - M. Identificado Con cedula
de chzdadania Nro. —1. Q3RE17 7}_1 ; Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato y para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concemiente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacién y Prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constantia que no interpondré ninguna accién legal en contra

del senor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se fiina este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos_FD -diasdelmesde  TOiciembae. de 2‘_023'
7
./ =
R /
s i A N
Empleado Empleador

CC 1683413777 C C17 343.350




CODIGO 887 €01 SISTEMA DF GFSTION

FECHA 01 06 2003 SG-55T
VERSION-0] -7
1 CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650 |

Villavicencio 30 de Diciembre de 2023

Sefior

"

JAVIER ARMANDO CIPAGAUTA MONROY
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

L3 administracién de talento humano 2 través del sistema de gestién seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis

osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD 5.A.S

Direccién: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha .

Atentamente,

_Ap?
¥ L L
jAVIEK ARMANDO CIPAGAUTA
REPRESENTANTE LEGAL s

CC17.343.650




Dr COLOMATA

VIGILADO SUPERINTENDENCYA FINANCTERA

ARL | SUMA >

Medellin, 05 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

guu,ea i‘i’éseasm(ﬁ) relacionada(s) en el siguiente listado, se enconiraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
an fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién
Nimere Nombre .

; . - Fechainicie  Fechafin Tipo Cotizante Estado
dentificacion afiliacion afiliacién

C10536813222 CIPAGA

UTA MONROY JAVIER 16/05/2023  30/12/2023 DEPENDIENTE RETIRADO
ARMANDO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo tinico de generacion valido por un
mes:C173436502403725712

Afentamente,

P> S
FA

Direccién de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez para efeclos de afiliacion del Irabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion

Importante: La infarmacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendients.

Direccién 1P 191 .102.207.64, 192.230.104.1, 172.16.42.57



LIQUIDACION CONTRATO DE TRABAID -

EMPLEADOR
~'WILSON ERIBERTO CARDENAS SABGGAL, T “.- .  |RAZONSGGIAL | 173436501
NOMERE DEL TRABAJADOR KLEY SANTIAGO RUIZ GONZALEZ
CEDULA 1.123.800.821
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA
PERIODO DE LIQUIDACION ANO 2023
FECHA DE RETIRO 1/02/2024 Sueldo [s 1.300.000
FECHA DE INGRESO 22/06/2023 Auxilio de Transporte s 162.000
DIAS TRABAJADOS i 220 TOTAL SALARIO [s 1.462.000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 1/02i2024
FECHA DE INGRESO 22/06/2023
DIAS TRABAJADOS 220
RESUMEN LXQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $1.462.000 . 220 $ 65,444
380
INTERESES DE CESANTIAS $ 893,444 0,12 220 s 65.510
380
P -
RIMA DE SERVICIOS $ 1.462.000 220 s e
360
VACACIONES $ 1.300.000 = 220 s 307222
720
VALOR TOTAL DEVENGADO s 2.249.630
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4% s 5
PENSION 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS s -
TOTAL DE DEDUCCIONES [ -
VALOR DE LA LIQUIDACION
SON

DOS MILLONES DOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA PESCs

toda concepto.

/ d k/"— i i 7<'
. '0@4%
e * \\ : —
KLEY SANTIAGO RUIZ GONZALEZ
CC:1.123.800.821

WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC: 17,343,650




PAZY SALVO

‘ WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES : NIT:17.343.650-1

Yo -K\-c_q %ﬁn“\ic’tq =3 \z«\J\‘L gon'z?\vi_.ldentiﬁcado con cedula
de ciudadania Nro. -'\11;5\800-%2:[ Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio |, encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato Yy para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro.fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econdmicamente todo lo concerniente con la liquidacion de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo Que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

\

Alos 1 - dias del mes de‘f}l——c_,‘cntr*e’ - de 2024
-

Empleador

C.C17.343.350




CODIGO: SST-C-01 SISTEMA DE GESTION ﬂv,
FECHA: 01-06-2023 SG-SST :
VERSION:01
CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650 CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefiar,
KLEY SANTIAGO RUIZ GONZALEZ
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestién seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen medico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

L2

FRIBBRTO CARDENAS KLEY SANTTAGO RUIZ GONZALEZ
REPRESENTANTE LEGAL CCx 3.800.821
; . H P
g;]géggjég Wc.construccnoneszozf)@gma|I.c0m e bqulgUC%SA 1eFRAnESDE
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SUPERINTENDENCYA FINANCIERA
DE COLOMDIA

VIGILADO

ARL | SUMQ S

—

Medellin, 19 de Abril de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado

durante las feqhas indicadas, 2a SEGUROS DE VIDA SU
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

. S€ enconiraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
RAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacicn

Nimere Nombre Fechainicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién afiliacién
C1123800821

RUIZ GONZALEZ KLEY SANTIAGO 22/06/2023  Q1/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Atentamente,

AN

R N
[ D
VS

Direccion de Afiliaciones ¥y Recaudo

Sstt:ﬁ c]t_arﬁ']ido fiene validez para efectos de afiliacién del trabajador 2 SEGUROS DE viDA SURAMERICANA S.A_ 257 como para su
esanliacion

Isrnlxortante: La informacicn contenida en este ceriificado puede ser valigada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA

Los trabajadores marcadas con laletra R fienen retiro pendiente.

Direccion IP 181.102.207.101, 192.230.104.7, 172.16 42.57




R

. - LIQUIDACION CONTRATO DE TRABA.

EMPLEADOR

- W]LSONERIBERTO CARDENAS SABOGAL T T - |RAZON'SGEIALT 17343650-1

NOMBERE DEL TRABAJADOR ESNEIDER PARRADO NIETO

CEDULA 86.067.532

CARGO AYUDANTE DE DE OBRA

|CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA

PERIODO DE LIQUIDACION ANO 2024

FECHA DE RETIRO 01/02/2024 .- ] Sueldo [$ 1.300.000

FECHA DE INGRESO 23/05/2023 Auxilio de Transporte | $ 162.000

DIAS TRABAJADOS 249 TOTAL SALARIO [s 1.462.000

LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO

FECHA DE RETIRO 01/02/2024

FECHA DE INGRESO 23/05/2023

DIAS TRABAJADOS 249

RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS

CESANTIAS $ 1.462.000 « 249 s 1011217
350

INTERESES DE CESANTIAS $1.011.217 0,12 249 5 .
360

PRIMA DE SERV[C]OS $ 1.452,000 248 $ T
360

VACACIONES

$ 1.200.000 * 249 F\Mm
720

VALOR TOTAL DEVENGADO 3 2.555.948
RESUMEN DE DESCUENTOS LIGUIDAGION MENSUAL QUINCENAL
SALUD % s -
PENSION 4% s -
PRESTAMOS O ANTICIPOS $ .
TOTAL DE DEDUGGIONES [ -

VALOR DE LA LIQUIDACION

SCN

DOS MILLONES QUINIENTOS 'c'fﬁ'c:UENTA Y CINGO MIL' NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS

1. Que el empleador ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas exiras, descansos compensalorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios,
auxilio de transporte, y en si, todo concepto relaci

2.Que con el pago del dinero anotado en [a prese|

onado con salarios, prestaciones o indemniza

ciones causadas al quedar extinguide el contrato de trabajo.
nte liguidacion, queda Iransada cuzlquier diferencia relativa al contralo da trabaj

o extinguido, o0 2 cualquier diferencia anterior. Por lo tanta,
esla transaccion tiene como efects Ia terminaciénde las obligaciones provenienles de la rel;

acion laboral que exislié entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente

por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

identificade con cedula de cludadania 17,343650 de Villavicencio y el trabajador, quienes deciaran estar a paz y salvo por todo concepto.

€50 M Vel

ESNEIDER PARRADO NIETO WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:86.067.532

CC: 17,343,650




~

PAZY SALVO

WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES NIT:17.343.650-1

YO@Q:{&/ pCmQAQ Q;e:‘:?

de ciudadania Nro. R6.06x <2 .

sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL i
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , enca
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto vy honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econdmicamente todo lo concerniente con la liquidacion de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacién y prestaciones sociales.

Identificado con cedula
Dejo constancia de que el
dentificado con cedula de
rgado de la empresa WC
Yy para quien labore como

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes. '

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos - dias del mes de 'l‘—_f.l/-—cf':' de 2024

/

/ /
‘i/ \
Empleador

cc B Loty S3v C.C17.343.350

Esnel 4v Pels

Empleado




CODIGO: SST-C-01

SISTEMA DE GESTION v
FECHA: 01-06-2023 SG-SST

VERSION:01

CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefior,
ESNEIDER PARRADO NIETO

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracion de talento humano a través del sistema de gestidn seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:OOam a12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

Esqel My Pigto
EDENAS ESNEIDER PARRADO NIETO
C.C.1.121.955.956

REPRESENTANTE LEGAL

3118103129 3 . MZ H @ CASA 4C PRADOS DE
3213835735 Wc.construccloneszchO@gmalI.corn e

MAVICURE
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IA FIN

DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUFAS

]

Medellin, 29 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Nudmero Nombre

Fechainicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacién afiliacién afiliacion
C86067532 NIETO PARRADO ESNEIDER 23/05/2023  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co /

validar certificados e ingrese el siguiente codigo tnico de generacion valido por un
mes:C173436502406056894

Atentamente,
Direccién de Afiliaciones y Recauda

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacidn

Importante: La informacién cantenida en este certificado puede ser validada en cualquier momenta por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente,

Direceién IP 191.1 02.207.65, 192.230.104.8, 172.16.42.57




EMPLEADOR

g ‘WILSONERIBERTO CARDENAS SABOGAL - 173438501
NOMBERE DEL TRABAJADOR JOSE ORLANDO ACOSTA RIAND
CEDULA 17.388.301 -
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA
PERIODO DE LIQUIDACION ANO 2024
FECHA DE RETIRO 01/02/2024 ) Sueldo [ s 1.300.000
FECHA DE INGRESO 17107/2023 |Auxilio de Transporte s 162.000
DIAS TRABAJADOS 195 TOTAL SALARIO ['s 1.462.000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 01/02/2024
FECHA DE INGRESO 17/07/2023
DIAS TRABAJADOS 195
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.462.000 d 185 s 791.917
360
INTERESES DE CESANTIAS $791.917 0,12 195 s 51.475
360
1A DE SERVICIOS $ 1.462.000 195 li 791.017
360
VACACIONES -
A $ 1.300,000 195 % 352.083
720
VALOR TOTAL DEVENGADO $ 1.987.391
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDAGION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4% s =
PENSION 4% $ =
PRESTAMOS O ANTICIPOS 3 “
TOTAL DE DEDUCCIONES R

VALOR DE LA LIQUIDAGION

UN MILLONES NOVECIENTOS GCHENTA Y SIETE MiL

TRECIENTOS NOVENTA Y UNO PESOS

7, plo relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaci
2. Que con el pago del

iones causadas al quedar extlinguide el contrato de {rabajo.

dinero anotado en la presente liquidacién, qued.

lransaccién tiene como efecto Ja lerminacidnde las obligaciones provenientes de la relacion laboral

a transada cualquier diferencia relati

iva al contrato de trabajo extinguido, 0 a cualquier diferencia anterior, Por la lanto, esta

que existié entre WC CONSTRUCCIONES NIt: 172436501 representada legalmente por

gk//ﬁ/'[/ﬂg 4!_’/(. y

JOSE ORLANDO ACOSTA RIANO
CC:17.386.301

WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC: 17,343,650

ST



PAZY SALVO

- WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES NIT:17.343.650-1

YOJ)CFbﬁ,— Oi’(:—":n Q- L\CQS(‘Q E.i an ~
de ciudadania Nro. 1% 33%. 3071 : Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de )
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio

» eéncargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato Y para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de

conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por I ley de tal modo que se encuentra a paz y salve por todo
concepto de liquidacién y prestaciones sociales.

ldentificado con cedula

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos i __-dias del mes de_‘}\‘ic[yrﬁ){‘o de 2024

I —.
]

Empleador

Empleado

CC |72%E5e :

C.C17.343.350




CODIGO: SST-C-01

SISTEMA DE GESTION

FECHA: 01-06-2023

SG-SST

~

VERSION:01

NIT: 17343650

CARTA DE EGRESO

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefiar,

JOSE ORLANDO ACOSTA RIANO

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracion de talento humano a través del sistema de gestién seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocu
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD

S.AS

Direccidn: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA

Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de |a fecha.

Atentamente,

{2

3118103129 . 4
3213836736 Wc.construccloneszDZO@gmaxl.com

pacional de egreso con énfasis

ya(j?‘,b@%

JOSE ORLANDO ACOSTA
C.C.17.386.301

MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
MAVICURE
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IA FINANCIERA

" DE COLOMDIA

VIGILADO

ARL | SUrQ

‘\\\\\1///

Medellin, 29 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Namero Nombre

Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién afiliacion
C17386301 ACOSTA RIAAO JOSE ORLANDO 18/01/2022  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura i ile i
real, visite Www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo tinico de generacién vélido por un
mes:C1 73436502406056029

Atentamente,
:; “";‘*\
Direccion de Afiliaciones ¥ Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi coma para su
desafiliacion

Importante: La informacidn contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.
Direccién IP 1911 02.207.65, 192.230.104.8, 172.16.42.57



. LIGUIDACION CONTRATO DE TRABAIG sy

EMPLEADOR

IESGN?ERJ.B_E,R:'I‘Of'EHRDEN'J?'«S?ﬁABDLGAI;f e R e |RAZON SOC ]| 17343850-1
NOMBRE DEL TRABAJADOR MARCO FIDEL HERRERA MAYORGA
CEDULA 86.061,302
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA,

PERIODO DE LIQUIDACION ANO 2024
FECHA DE RETIRO 01/02/2024 _ [Sueldo [ 1.300.000
FECHA DE INGRESO 24/07/2023 Auxilio de Transporte ] $ 162.000
DIAS TRAEAJADOS 188 TOTAL SALARIO [s 1.462.000

LIQUIDACION DE PRIMA SERVIGIO

FECHA DE RETIRO 01/02/2024
FECHA DE INGRESO 24/07/2023
DIAS TRABAJADOS 188
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.462.000 3{;0 188 ‘ . 763.489

INTERESES DE CESANTIAS

$ 763.489 0,12 188 5 47.845
360
PRIMA DE SERVICIOS

$ 1.462,000 » 188
$ 763.48

360 ‘ 9
VACACGIONES $ 1.300.000 * 188 2 —

720

VALOR TOTAL DEVENGADO $ 1.914.268

RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINCENAL
SALUD % 5 -
PENSION 4%, s .
PRESTAMOS O ANTICIPOS $ -
TOTAL DE DEDUCCIONES

VALOR DE LA LIQUIDACION

SCN

UN MILLON N'OVECJETOS CATORCE MiL DOCIENTbS SESENTA Y OCHO PESOS

1. Que el empleador ha incorporado en la presente liquidacién i

auxilio de transporte, y en si, todo concepto relacionado

con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extin
2. Que con el pago del dinero anotado en Ia presente liqui

dacién, queda transada cualquier diferencia

guido el conlrate de trabajo.

relativa al contrato de trabajo extinguido, ¢ 2 cuzalquier diferencia anlerior. Por lo tanto,

esla ransaccién tiene como efecto la terminaciénde las obligaciones Provenientes de la relacién laboral que exislio entre WC CONSTRUCCIONES Nit-1 7343650-1 representada legalmente

por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

identificado con cedulz de cludadania 17,343650 de Villavicencio y el trabajador, quienes declaran estar a paz y salvo por {odo concepto,

2

j}
W A Ao
o C4) : veega /e {(7,;‘%

MARCO FIDEL HERRERA MAYORGA WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:86.061.302

CC: 17,343,650




~

PAZY SALVO
WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.343.650-1

Yotareo Hk'—\clc)- '\‘\C"“‘—foi Hﬁqoraq Identificado con cedula
de ciudadania Nro. 8¢ 661 267.. P Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
¢iudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES s quien era mi jefe inmediato Y para quien labore como
obrero; recibi todos los Pagos puntuales por todo concepto ¥ honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econdmicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a pazy salvo por todo
concepto de liquidacién y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpqndré ninguna accién legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta,

Alos__ T - dias del mes de Ft\m . de 2024

/2
s

Empleador

cig (?{3/73 02 c%,fg C.C17.343.350

a




CODIGO: S5T-C-01

~Z

NIT: 17343650

SISTEMA DE GESTION
FECHA: 01-06-2023 SG-SST
VERSION:01
CARTA DE EGRESO

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefor,

MARCO FIDEL HERRERA MAYORGA

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestién seguridad y salud en el
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen medico ocupacional de egreso con énfasis

osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccidn: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA

Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

;Zdrw @Jﬁ//?gvrc; LR
ARCO FIDEL HERRERA MAYORGA

CC:86.061.302

3118103129 ’ @ : .
3213836735 . Wc.construccmnesEGZO@gmaal.com e

MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
MAVICURE
Pégina 39 de 41




SUPERINTENDENCIA FINANCIENA
VIGILADO DE COLOMBIA

ARL |SUrQ

‘\\\\\V//

Medellin, 29 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL ,

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Nimero Nombre Fechainicio  Fechafin Tipo Cotizante Estado

identificacién afiliacién afiliacién

C86061302 HERRERA MAYORGA MARCO 24/07/2023  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO
FIDEL )

r certificados e ingrese el siguiente cddigo tinico de generacion valido por un
mes:C173436502406057894

Atentamente,
i ;-
Direccion de Afiliaciones y Recaudo
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacis

desafiliacién
Importante: La informacién contenida en este
SA.

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retira pendiente.

Direccion IP 191.1 02.207.65, 192.230.1 04.8, 172.16.42.57

——



EMPLEADOR

WILSON'ERIBERTO CARDENAS SABOG

. [RAZONW'SOCIAL] 173436501

NOMERE DEL TRABAJADOR CRISTIAN LEONARDO MARTINEZ RODRIGUEZ

CEDULA 1.121.882.938
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA,

CLASE DE CONTRATO

OBRA O LABOR TERMINADA,

|
—

PERIODO DE LIQUIDACION

RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS

ANO 2024
FECHA DE RETIRO 01/02/2024 Sueldo [s 1.300.000
FECHA DE INGRESO 25/07/2023 ._|Auxilio de Transparte s 162.000
DIAS TRABAJADOS 187 TOTAL SALARIO Ts 1.462.000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO

FECHA DE RETIRC . 01/02/2024

FECHA DE INGRESO 25/07/2023

DIAS TRABAJADOS 187

CESANTIAS

$ 1.462.000 M 187 5 759.428
380

INTERESES DE CESANTIAS

- PRIMA DE SERVICIOS

VALOR TOTAL DEVENGADO

S 759.428 0,12 187 s 47,338
350
$ 1.462.000 . 187
759.428
360 ¥
A ES "
VACACION $ 1.300.000 - 187 3 337.639

5 1.903.332
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDAGION MENSUAL QUINCENAL
SALUD % T -
PENSION 4% s -
PRESTAMOS O ANTICIPOS s -
TOTAL DE DEDUCCIONES -

VALOR DE LA LIQUIDACION

auxilio de transporte, ¥ en si, todo concepto

izaciones causadas al quedar extinguido el contrate de trabajo.

resente liquidacién, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, 0 a cualguier diferenc

on laboral que existia entre WG CONSTRUCCIONES NJt:17343650-1 representada
per WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

ia anterior. Por lo tanto,

identificado con cedula de ciudadania 17,343650 de Villavicencio y el trabajador, quienes declaran estar a paz y salvo por todo ¢

legalmente

oncepto.

21l Yar=11 St Hin o
CRISTIAN LEONARDO MARTINEZ WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:1121882933

CC: 17,343,650

—



~

PAZY SALVO
WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.343.650-1

Yoc'sl—ler\ Lmovclb Haljm& Eoiftqve) - ldentificado con cedula

de ciudadania Nro. ] 121 832. 938 - J Dejo constancia de que el
sefnor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato y para quien labore como
obrero; recibi todos los Pagos puntuales por todo concepto Yy honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente

mencionado manifiesto que mi retiro fue por decision propia y que a la fecha

recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacion de conformidad

con lo establecido por Ia ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra

del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos 1 - dias del mes de _jq]‘:Ll_w—e_/D de 2024
/(2
{[5&-5'“‘ i éﬂd’/iﬂc : e D
Empleado deitia Empleador
C.C 1.21&8&8293K C.C17.343.350

——



CODIGO: SST-C-01

SISTEMA DE GESTION 17,
FECHA: 01-06-2023 SG-SST

VERSION:01

CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefior,
CRISTIAN LEONARDO MARTINEZ RODRIGUEZ
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sis
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen mé
osteomuscular en la siguiente entidad:

tema de gestion seguridad y salud en el
dico ocupacional de egreso con énfasis

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccién: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegra rips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de Ia fecha.

Atentamente,

#isti, oe) .Gdﬂc:r < i{ﬂé‘
CRISTIAN LEONARDO MARTINEZ
C.C.1.121.882.938

3118103129 4 . MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836736 Wc.canstruccmneszazo@gmad.com e MAVICURE
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PERYNTEHDENCIA FINANCIERA
VIGILADO *“ DE COLOMDIA

ARL |SUM S

=7

Medellin, 29 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que [a(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacion se relacionan las fechas de desafiliacisn

Ndmere Nombre Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado

identificacién afiliacién afiliacion

C1121882938 MARTINEZ RODRIGUEZ CRISTIAN  25/07/2023 01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO
LEONARDO

Atentamente,

ot

Direccion de Afiliaciones ¥ Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacién

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA.

Los trabajadores marcados con laletra R tienen retiro pendiente,

Direccién IP 191.1 02.207.65, 192.230.104.8, 172.1 6.42.57



17343650-1

NOMBRE GEL TRABAJADOR

JEFFERSON PENALOZA, CORDEIﬁO )

CEDULA 1.121.249.369 <
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA L P
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA | -

PERIODO DE LIQUIDACION

ANO 2023
FECHA DE RETIRO UH02/2024 T i |Sueldo I's 1.300.000
FECHA DE INGRESO 25/07/2023 . .ot |Auxilio de Transports R . 162.00¢
DIAS TRABAJADOS 187 TOTAL SALARIO I 1.482.000
LIQUIDACION DE PRIVA SERVICIO
FECHA DE RETIRO - 0110212024
FECHA DE INGRES0O 25/07/2023 -
DIAS TRABAJADOS P8y
RESUMEN LIQUIDACION DE PAEDS
CESANTIAS $ 7.462,000 187 8 759,428
360
INTERESES DE CESANTIAS 5759.428 612 187 $ 47.338
360
- PRIMA DE SERVICIOS § 1.462.000 - 187
360
VACACIONES § 1.300.000 * 187 3 337 639
720
VALOR TOTAL BEVENGADO $ 1.903.832
RESUMEN DE DESCUENTOS LIGUIDACION MENSUAL QUINGENAL
SALUD 4% 5 -
PENSION 4% & -
PRESTAMOS O ANTIGIPOS § -
TOTAL DE DEDUGCIONES s -

VALOR DE LA LIQUIDACION

Ui MiLLION NOVECIENTOS UNTRES ML OCHOCIENTOS TREINTA Y POS BESOS

esta transaccion tiene comp efecto la terminaciénde las obligaciones provenientes de la relacién Jaboral que existié entre We CONST]

RUCCIONES NIt17343650-1 representada legalmente
por WILSON ERIBERTQ CARDENAS SABOGAL

identificado con cedula de ciudadania 17,343850 de Villavicencio y ef trabajador, quienes declaran estar a paz y salvo por tado concepts,

UN,

JEFFERSSON PENALOZA : WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:1.121.219.369

CC: 17,343,650




PAZY SALVO

WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES NIT:17.343.650-1

Yo(lﬂﬂgd'\ DE.?TQL)MS_DCJ@‘O Identificado con cedula

de ciudadania Nro. 4 491 11S  T£9 Dejo constancia de que el
sefor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato Yy para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decision propia y que a la fecha
recibi econdmicamente todo lo concemiente con la liquidacion de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos " - dias del mes de T-\——'C/\D*U’U de 2024
/
Empleado

Empleador

c.c W\ UR 304 C.C17.343.350




CODIGO: 55T-C-01

FECHA: 01-06-2023

SISTEMA DE GESTION
SG-SST

~

VERSION:01

NIT: 17343650

CARTA DE EGRESO

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefior,

JEFFERSON PENALOZA CORDEIRO

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestidn seguridad y salud en el
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis

osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA

Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL

Witk Lo,

JEFFERSON PENALOZA CORDEIRO
CC:1.121.219.369

3118103129 : -
3213836736 . We.construcciones2020@gmail.com e

MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
MAVICURE
Pagina 32 de 41




VIGILADOQ SUFtmnTEHDEHCIAEIMANCIERA

ARL | SUrd

‘\\\\\1///

Medellin, 29 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacioén se relacionan las fechas de desafiliacién

Nimero Nombre

Fechainicio  Fechafin Tipo Cotizante Estado
identificacién afiliacion afiliacién
C1121219369 PEAALOZA CORDEIRO 25/07/2023  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO
JEFFERSSON

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / valida

I certificados e ingrese el siguiente cédigo lnico de generacion valido por un
mes:C173436502406057483

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez

para efectos de zfiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacién

Importante: La informacisn contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momenta por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajaderes marcados con Iz letra R tienen retiro pendiente.
Direccion IP 191.1 02.207.65, 192.230.104.8, 172.16.42.57




EMPLEADOR

B 5 \WILSON :}gals_sgm’ﬁ:‘mnEﬂASE SABOGAL: ©  |RAZONSOCIAL] 173436501
NOMBRE DEL TRABAJADOR LUIS ORLANDO GOZALEZ SIERRA
CEDULA 79.237.148
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA
PERIODQO DE LIQUIDACION ANO 2024
FECHA DE RETIRO 01/02/2024 Sueldo [s 1.300.000
FECHA DE INGRESO 04/07/2023 Auxilio de Transporte ['s 162.000
DIAS TRABAJADOS 208 TOTAL SALARIO [3 1.462,000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 01/02/2024
FECHA DE INGRESO 04/07/2023
DIAS TRABAJADOS 208
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.462.000 * 208 " 842711
360
INTERESES DE CESANTIAS $ 844.711 0,12 208 o g
360
PRINMA DE SERVICIOS $1.462.000 - 208 s ST
360
VACACIONES $ 1.300.000 * 208 Ij P
720
VALOR TOTAL DEVENGADO $ 2.123.544
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4% $ -
PENSION 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS § -
TOTAL DE DEDUCCIONES [s -

VALOR DE LA LIQUIDACION

SON DOS MILLONES GIENTO VEINTI TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS

1. Que el empleador ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspendientes a salarios, horas exiras, descansos compensatorios, cesanlias, vacaciones, prima de servicios,
auxilio de transporte, y en si, tado conce;

pto _relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de {rabajo.
2. Que con el page del dinero anotado &

n la presente liquidacién, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, o a cualquier diferencia anlerior, Por lo tanto,

esla transaccién tiene como efecto la terminacionde las obligaciones provenientes de |a relacién laberal que existio entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente
por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de ciudadania 17,343650 de Villavicencio ¥ el trabajador, quienes declaran estar a paz ¥ salvo por todo concepta,

S

LUIS ORLANDO GONZALEZ SIERRA WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:79.237.148 CC: 17,343,650




o

PAZY SALVO
WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.343,650-1

YOLD Q¢ ‘um!’ﬁ Qﬂﬂnl(}.

de ciudadania Nro.

Identificado con cedula

+ Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de

cludadania C.C 17.343.650 de Villavicencio |, encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato ¥ para quien labore como
obrero; recibf todos los Pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con 1o acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo o concerniente con la liquidacidn de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz ¥ salvo por todo
concepto de liquidacién Y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo gdﬁstancia gue no interpondré ninguna accién legal en conira
del sefior WILSON-ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta. .

Alos -1

~ dias del mes da chon-e/"@ ) de 2024

At

Empleador
C.C17.343.350

- —-Lh’;,—
Empleado
C.C 79137/ 3




CODIGO: S5T-C-01

SISTEMA DE GESTION v
FECHA: 01-06-2023 SG-SST

VERSION:01

CARTA DE EGRESO

NIT: 17343650 CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefior,
LUIS ORLANDO GOZALEZ SIERRA
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del s
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen m
osteomuscular en la siguiente entidad:

stema de gestidn seguridad y salud en el
edico ocupacional de egreso con énfasis

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccidn: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018—3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

m RDENAS LUIS ORLANDO GONZALEZ
REPRESENTANTE LEGAL C.C.75.237.148
. = M 9 CASA 4C PRADOS DE
g;gggggg Wc.construcc:oneszozo@gmalI.com Mi\;:cUCF?EA CFEAIe
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SUPERINTENDENCTA FINANCIERA
e DE COLOMDIA

VIGILADO

d

ARL |SUrA >

—=7

Medellin, 29 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Labarales
durante las feqhas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A coentinuacién se relacionan las fechas de desafiliacion

Namero Nombre Fechalnicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacién afiliacién afiliacién
C79237148 GONZALEZ SIERRA LUIS ORLANDQ 04/07/2023  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura Y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo tinico de generacion valido por un
mes:C173436502406056115 .

Atentamente,
e
iy
oA
Direccion de Afiliaciones ¥y Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacidn del trabajador 2 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion

Importante: La informacidn contenida en este cerlificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccion IP 191.1 02.207.65, 192.230.104.8, 172.16.42.57




G
&

{ LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO ]

[’HUGO ANDRES JIMENEZ ESCOBAR
€.C.:1.122.118.231
CARGO:AYUDANTE
CAUSA DE LA LTQUIDACTON: TERKIND LABOR CONTRATADA

PERIODO DE LI 1 | SALARIO BASE DE LIQUIDACION 1160060
N oct 2 SUELDX) BASTCL) O O s

FECHA TERMINACION DE CONTRATO

FECHA DE INTCTO CONTRATO 29 jul 23 ALTATLICY DE TRANSPO® T 5 1af) &i0F,
TIEMPO TOTAL LABORADO 92 PROMEDIO SALARIN) JARTARLF -
FECHA DE INICTIO LIQUIDACION PRESTACIONES 29-jul-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: 5 '. 300 60 |
SAMCIOMES EN DIAS G
CESANTIAS
29-jul-23 [FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 29jul-13
30-oct 23 FECHA DE CORTE CESANTIAS Y-oa-2 3
DIAS PRIHA 92,00 DIAS CESANTIAS 32,00
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHADETTOUIDACIONVACACIONES ] 204u-23|  [FECHA DE LIOUIDACION INTERESES
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-0t-23 FECHA DE CORTE INTERESES 30-0ct-23
TOTAL DIAS DE VACIONES 3,88 DIAS INTERESES 2,00
DIAS TOMADOS DE VACACIONES oW | 0
D1AS PENDIENTES 3,88
: |
DIAS DE YACACIONES PENDIENTES: 1.160.000 / 30 x 3,88 3 149.833
CESANTIAS: 1.300.606 / 360 x 92 s 332377
INTERESES DE CESANTIAS 332377 |/ 360 x 92 X 12% 3 10.193
PRIMA SERVICIOS 1.300.606 [/ 360 x 92 H 332.377
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA S
MENOCS CESANTIAS CONSIGNADAS $ )
TOTAL DEVENGOS [s 823780
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : | MENSUAI QOUINC.
SALUD: 4% 0 3
PENSION: 4% 0 3
PRESTAMOS O ANTICIPOS: g
TOTAL DEDUCCIONES B =
'VALOR LIQUIDACION s 82a.780

LA SUMA DE: OCHO CIENTOS VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA

SE HACE CONSTAR:

1 fue el empleador ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios,
cesantize, vacaciones, prima de servidos, auxilio de transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestadones o indemnizaciones
czusadas 3l guedar exdinauido el contrato de trabajo.

2 Que con el pago del dmerc anotado en la presente liquidacion, queda transada cualquier diferenda relativa al contrato de trabajo exbinguide, ¢ a
cuslquier diferenda anterior. Por lo tanto, esta transacdén tiene como efecto 12 terminadidénde las obligaciones provenientes de la relacion laboral que
exsut entre W CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula
de miudadaniz 17,743650 de Villavicendo y & trabajador, quienes declaran estar a paz y salvo por todo conceplo.

/C/@ (’

&) #é'snneu_e_zescomn i - N ERIBERTO CARDENAS
A22.118.231 €C:17,343,650




Vi
,w PAZ Y SALVO

— WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.343.650-1

Yo_1 '%‘_qgh%l)"“‘””'\fdentiﬁcado con cedula
de ciudadania Nro. 117271 18 121
—1eeNg83% 0

Dejo constancia de que el

A los Q‘D

- dias del mes de O ¢ v\% de 2023
.. —vere.,

Empleador

C.C17.343.350




i |
CODIGO: 55T-C-01 | SISTEMA DE GESTION
FECHA: 01-06-2023 { 5G ST
i
\
|

n

VERSION 01

CARTA DI FGRISD
NIT 17343650

Villavicencio 30 de octubre de 2073

Sefior,
HUGO ANDRES JIMENEZ ESCOBAR
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracion de talento humano a través del sistema de gestidn seguridad y salud en e

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis

osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccidn: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm
Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha .

Atentamente,

WILSON ERTBERTO CARDENAS %é({g ANDRES JIMENEZ

REPRESENTANTE LEGAL C.C.1.122.118.231
CC17.343.650




&

® >

VIGILADOD U imen et i

ARL|SUrAS

Medellin, 08 de Noviembre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguienle lislado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacion se relacionan las fechas de desafiliacién

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacion afillacion afiliacién

C1122118231 JIMENEZ ESCOBAR HUGO ANDRES 29/07/2023  31/10/2023 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que esle certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea

real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Gnico de generacion valido por un
mes C173436502331233935

Alenlamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tene valides para electos de afiliacion del rabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su
desafiliacion

Impartante: La mformacion conternida en oste centificado pusde ser validada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA

Los trabajadores marcados con la letra R lienen retiro pendiente
Direccidon 1P 190.130.74.195, 192.230.104.12, 172.16.42.57




| G DACION D T BAJO |
|FABIAN LEANDRO CHANAGA
C€.C:1.094.274.880
CARGO:AYUDANTE
CAUSA DE LA LIQUIDACION:TERMINO LABOR CONTRATADA
PERIODO DE LIQUIDACION I SALARIO BASE DE LUQUIDACIO] 1160000
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 18-nov-23 SUELDO BASICO: $  1.160.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 8-ago-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: s 140.606
TIEMPO TOTAL LABORADO 101 PROMEDIO SALARIO VARIABLE
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES
SOCIALES 8-ago-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: 35  1.200.606
SANCIONES EN DIAS 0
PRIMA PARRADD
|EECHA DE LIQUIDACTON PRIMA PRIMA 8-ago-23 FECHA DE LTQUIDACION CESANTIAS 8-ago-23
FECHA DE CORTE PRIMA 18-nov-23 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 18-nov-23
DIAS PRIMA 101,00 DIAS CESANTIAS 101,00
VACACIONES INTERESES A LAS CESANIIAS
FECHA DE LTQUIDACION VACACIONES 8-ago-23 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 8-ago-23
| FECHA DE CORTE VACACIONES 18—nov—23H FECHA DE CORTE INTERESES 18-nov-23
TOTAL DIAS DE VACIONES 4,25 DIAS INTERESES 101,00
[DIAS TOMADOS DE VACACIONES CIONES = | 0
DIAS PENDIENTES 4,25
AGUST |
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.160.000 / 30 x 4,25 & 164.333
CESANTIAS: 1.300.606 / 360 x 101 & 364.892
INTERESES DE CESANTIAS 364.892 / 360 x 101 X 12% 3 12.285
PRIMA SERVICIOS 1.300.606 / 360 x 101 $ 364.892
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA e i
MENOS CESANTIAS CONSIGNADAS pe =
I TOTAL DEVENGOS — IS 906.403
[RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION ¢ | MENSUAL  QUINC,
SALUD: 4% 0 s .
PENSION: 4%, 0 s -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: s a
TOTAL DEDUCCIORES = -5 =
[VALOR LIQUIDACION 5 9506303
LA SUMA DE: NOVECIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS TRES PESQOS
SE HACE CONSTAR:
1. Que el empleador ha incorporado en la presente liquidacion los importes

cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en si, tod

correspondientes a salarigs, horas extras, descansos compensatorios,
CAHLY A (=

0 concepto  relacionado con salaries, prestaciones o indemnizaciones
<auadas al quedar extinguido el contrato de trabaip, :

2. Que con el pago del dinero anctado en la presente Ilql:nctauon, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, o a
cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transaccdn tiene como efecto la terminaciénde las obligaciones provenlentes de Ia relacion laboral que
existid entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO DENAS SABOGAL identificado con cedula de
clradani = ilavicenci el trahai airienes de e<tar a na 0 A

ago

in 47650 d

C.C:1.094.274.880

o)
€C:17,343,650




%
4 PAZY SALVO
l:’-‘ I“ .s L’

- WC CONSTRUCCIONES
- NIT:17.343.650-1

Yo [ QL‘Ju-\ - (tca!‘\cj\-’p;. ¢ \“ﬂ_ﬁ_ﬁ = . __ldentificado con ceduia
de ciudadania Nro. 7. 09/ > 3. A3 :a[ Dejo constancia de que el
sefor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato y para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decision propia y que a la fecha
recibi econdmicamente todo lo concerniente con la liquidacion de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacién y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

A los 1% . . diasdelmesde U= c_m)om . de 2023

%/MQ/Q// %

Empleador
CcC

C.C17.343.350



CODIRG: S51 -0 | SISTEMA DE GESTION
FECHA 01 06 202 S SST

VERSION 01 ‘
CARTA DE EGRESD
NIT 17343650

Villavicencio 18 de Noviembre de 2023

Sefor,

FABIAN LEANDRO CHANAGA MALDONADO

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

Lz administracion de talento humano a través del sistema de gestidn seguridad vy salud en el

trabajo, lo tita para la realizacidn de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis

osteomuscular en [a siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccién: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha .

Atentamente,

Fa

L7774/
LA
WILSON ERIBERTO CARDENAS ~ FHH.‘A% LgANDRO CHANAGA
REPRESENTANTE LEGAL C.C.1.094.274.870
CC17.343.650




SUPERTHTENDENCIA FINANCIERA
vIGquo DI COLOMBIA

ARL | SUrA

\l\\\‘fl/

Medellin. 20 de Noviembre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S_A_ por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacion se relacionan las fechas de desafiliacion

Rumero Nombre

Fecha Inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
wdentificackon afiliacién afiliacién
C1084274870 CHANAGA MALDONADO FABIAN 08/08/2023  18/11/2023 DEPENDIENTE RETIRADO
LEANDRO

S1 desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visile www.arlsura.com.co / valida

r certificados e ingrese el siguiente cédigo tnico de generacion vahdo por un
mes:C173436502332436914

Alentamente.

Direccidn de Afiliaciones y Recaudo

Este cerlificado tiene validez para electos de afiliactn del abajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA § A asl comu para su
desafiliacion =

Importante: La informacion contenida en este certficado puede ser vahdada en cualquier momunto por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA.

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente
Direccion IP 191.102.199.132, 192.230.104.8, 172.16.42 57



— LIQUIDACION DE CONTRATO OF THABATS

o
EDIER FARID ARIAS SUTACHAN T i
C.C.:1.006.773.505
CARGO:AYUDANTE
CAUSA DE LA LIQUIDACTION: TERMINOG LAROR CONTRATADA
PERIODO DE LI ACION ] T Ehiieiceasi iR LIGAITGAC T TTRTT
FECHA TERMIMACIONM DFf CONTRATO 13ene 34 HIRLEK BASICS ) Y LR
FECHA DE INICTO CONTRATO B ayn 72 ALATLICG TR TRANGPORTE s 150 EOF;
TIEMPO TOTAL LABORADO 1956 PROME(7IC) SALARIC YARIARA £
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 1
SOCIALES Sy 23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: 150 E0F
SANCIONES EM DIAS
CESANTIAS
R =) a2 EECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS S v
FECHA DE CORTE PRIMA 1%-ere24 EECHA DE CORTE CESANTIAS 1Zene- e
DIAS PRIMA 156,00 DIAS CESAMTIAS 156 08,
YACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
% | 22007
mmyamm 1Z-ene-24 FECHA DE CORTE INTERESES 12ene-24
TOTAL DIAS DE VACIONES 6,58 DIAS INTERESES 15600
=2 - VACIONES ;
| 0
DIAS PENDIENTES 6,52
"1AS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.200.000 / 20 x 6,58 s 285278
CESANTIAS: 1.460.606 | 50 x 156 3 532526
INTERESES DE CESANTIAS 622929 | 380 x 156 X 1% s 329012
PRIMA SERVICIOS 1460606 [ 360 x 156 s £3227s
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGMNADA 5
MENOS CESANTIAS CONSIGNADAS 3
TOTAL DEVENGOS |$ 1584049
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION ; | MENSUAL  QUINC.
SALUD: 4% 0 3
PENSION: 4% ] s -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: 5 -
TOTAL DEDUCCIONES s =
VALOR LIGUIDACION : [s 155305
LA SUMA DE: UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CERO CUARENTA Y NUEVE
SE HACE CONSTAR:
1. Quze!emﬁlaaoorramxwmmbamhmmsimmmsmﬂHmammm.mwm cesantiac,
VSIS, DRNE G2 SErViCHDs, auriiio de transporte, y en si, todo concepto reladionado con salarics, Prestaonss o indemnizaciones caysadas 2l qQuecar
Sy Jy, €4 te t ;
|2 ez con & pags ded dinero anotado en la presente Imm,qmumamdﬁamarmaamdempmm. o2
Uz s dfierenia enterion. Por o tarto, &sta transaccion tiene aomo efectn btmninad&ﬁelasmmumﬁebremm qu2
T et entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL idertsficadc con ceciuda de
e = - il £ = i £slar a na7 v sahvn por todo corcentn
| =
- - gul & PR "
EDIER FARID ARIAS SUTACHAN = WILSON FRIBERTO CARDENAS SABOGAL
C.C.1.006.773.505 CC:17,343,650




-

i i

PAZY SALVO

WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES NIT:17.343.650-1

Yo der __%I:‘_s:\ Arms Sehmchan
de ciudadania Nro. 006 AR L 50%.

seior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL i
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , enca
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato
obrero; recibi todos los Pagos puntuales por todo
conformidad con lo acordado laboralmente con
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién
recibi econémicamente todo lo concerniente con la lig
con lo establecido por la ley de tal modo que se encuen
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Identificado con cedula
Dejo constancia de que el
dentificado con cedula de
rgado de la empresa WC
y para quien labore como
concepto y honorarios de
el sefior anteriormente
propia y que a la fecha
uidacion de conformidad
tra a paz y salvo por todo

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra

del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
€l acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos 13 - dias del mes de ENero |, de 2023

LY

Empleado Huella
c.cloo6nr3 S0S

Empleador
C.C17.343.350



CORIGO: 88T £-01 SISTEMA DE GESTION
FECHA: 01-D06-2023 5G-551

VERSION 0]
' CARTA DI FGRESO

= i)

NIT: 17343650 | constauccionts ]

Villavicencio 13 de Enero de 2024

Sefor,
EDIER FARID ARIAS SUTACHAN
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestion seguridad y salud
en el trabajo, lo cita para la realizacion de su examen médico ocupacional de egreso con
énfasis osteomuscular en [a siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

0172 . ¢
DENAS IER RID A IAS SUTACHAN

REPRESENTANTE LEGAL C.C.1.006.773.505
€C17.343.650

3118103129 : . MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836736 . We.construcciones2020@gmail.com e MAVICURE

Pagina 2de 2



TENDPNCLA FINANT ITRA
DL COLOMBLA

VIGILADOQ S/t

ARL |SUMA S

—-=

Medellin, 19 de Enero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacion se relacionan las fechas de desafiliacion

Namero Nombre Fechainicic  Fechafin Tipo Gotizante Estado
identificacién '

afiliacion afiliacién _
C1008773505 ARIAS SUTACHAN EDIER FARID 08/08/2023 1'3.’01.’2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el s
mes:C173436502401953612

por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
iguiente codigo tnico de generacion valido par un

Atentamente,
I

A

Direccién de Afiliaciones y Recaudo

Este cerfificado tene validez para efectos de afiliacian del trabajador 2 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi comwo para su
desalifiacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA

Los trabajadores marcados con la lelra R tienen retiro pendiente.

Direccion 1P 191.102.207 64, 192.230.104.7, 172.16.42.57



[ LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO —

ANDRES OVEIMAR MOLINA ROMERO

€.C:1.007.397.234

CARGO:AYUDANTE

CAUSA DE LA LIQUIDACION.TERMINO LABOR CONTRATADA

'PERIODO DE LIQUIDACION SALARTO BASE DF LIQUIDACTON N
FECHA TERMINACTION DE CONTRATO 30-0tt-23 SUELDO BASICS 31180000
FECHA DE INICTO CONTRATO 14-ago-23 AUXILIO DE TPANSPORTE 5 140 606
TIEMPO TOTAL LABORADO 77 PROMEDIO SALARICO VARIABIE
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 14-ago-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: § | 300606 |
SANCIONES EN DIAS o
PRIMA CESAMTIAS
| 14-ago-23 FECHA DE LIOUIDACION CESANTIAS 14-3G0-22
FECHA DE CORTE PRIMA 30-oct-23 A I0-6ct-22
DIAS PRIMA 77,00 DIAS CESANTIAS 77,50
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECRADELIOUIDACIONVACACIONES | 14ag023|  |FECHADELIOUIDACION INTERESES lo-350-23
{FECHA DE CORTE VACACIONES 30-0ct-23|  |FECHA DE CORTE INTERESES 30-ocr-23
TOTAL DIAS DE VACIONES 321 DIAS INTERESES 77,00
[DIASTC D CIONE i | 0
DIAS PENDIENTES 3,21
'RESUMEN LTQUIDACION PAGOS: ]
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.160.000 / 30 x 3,21 s 124.056
CESANTIAS: 1300606 / 380 x 77 s 278.185
INTERESES DE CESANTIAS 278.185 / 360 x 77 X 12% 3 7.140
PRIMA SERVICIOS 1.300.606 / 360 x 77 $ 278.185
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA s -
MENOS CESANTIAS CONSIGNADAS s -
[TOTAL DEVENGOS |$ 687.566
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : | MENSUAI QUINC.
SALUD: 4% 0 $
PENSION: 4% 0 $
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $
"TOTAL DEDUCCIONES B 5
'VALOR LIQUIDACION s 637566

G LA SUMA DE: SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE QUINIENTOS SESENTA Y SEIS

SE HACE CONSTAR: :

1 Que el empleador ha incorporado en 1a presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios,
esantias, vacaciones, prima de servidos, auxilio de transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones

| Cautadas al guedar extinauido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada cualquier diferendia relativa al contrato de trabajo extinguido, o a

cuslquier diferenciz anterior. Por lo tanto, esta transacdién tiene como efecto fa terminacidnde las obligaciones provenientes de la relacion laboral que
exists entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula
de ciudadama 17,343650 de Villavicendo y el trabajador, quienes dedlaran estar a paz y salvo por todo concepto.

(e

L

€C:17,343,650




PAZY SALVO

WC CONSTRUCCIONES
NIT:17.343.650-1

\ ‘

Yo !,.\‘_“_‘_J_'::TP__OE?'_'T" \-cm et _____I|dentificado con cedula
de ciudadania Nro. {.007 223 72324 Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato y para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decision propia y que a la fecha
recibi econdomicamente todo lo concerniente con la liquidacion de conformidad
con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accion legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos 2Q- - dias del mes de Oc bre.. de 2023

A turhus _
Empleado Empleador
C.G 4 b 39 LM C.C17.343.350




CODIGO: SST-C 01 | SISTFMA DE GESTION
FECHA: 01-06-2073 | o6 95T

VERSION 01

CARTA DE TGRESO
NIT 173436450

Villavicencio 30 de octubre de 2023

Sefor,
ANDRES OVEIMAR MOLINA ROMERO
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracion de talento humano a través del sistema de gestion seguridad y salud

en el trabajo, lo cita para la realizacion de su examen médico ocupacional de egreso con

enfasis osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.AS

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha .

_ Atentamente,

P )

WILSON ERIBERTO) CARDENAS ANDRES OVEIMAR MOLINA
REPRESENTANTE LEGAL C.C.1.007.397.234
CC17.343.650




A
BUPERINTERDENCIA FINANCIT R
ad DI COLOMBIA

VIGILADO

ARL|SUMAS

Medellin. 08 de Noviembre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el si

guiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Numero

Nombre Fechainicio  Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacién afiliacién afiliacion
C1007397234  MOLINA ROMERO OVEIMAR 14/08/2023  30/10/2023 DEPENDIENTE  RETIRADO
ANDRES

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacisn aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo unico de generacion valido por un
mes:C173436502331235798

Alentamente,

gy

Direccion de Afiliaciones y Recaudo

Esle cenificado Lene valides

para eleclos de afiliacion del trabajadar a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su
desafilacion
imporante La informacién contenida
SA

en esle certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente

Direccion IP 190.130.74.195, 192.230.104.12, 172.16.42 57




T
L

NEMERE BEL TRABAOGR

JULIO ORNZ Cota

CERULA TS st .‘
SARGD AVUDANTE OF DF bERAL.. :
CLASE DE CONTRATO . 19BRA 0 LABOR TERMINADA -
PERIODO GF LIQUIBACION ARO 2024
FECHA BE RETIRD 0T/02/2024, ot : . 1,380.600
FECHA DE INGRESD 22/08/2023 : Tarsporte [ . 162,008
DIAS TRAEAJADOS 160 TOTAL SALARIO 1.462,000
LIGIBACION DE PRIMA SERVIGIO
FECHA DE RETIRD ,
FECHA DF INGRESD
DIAS TRABAADES ]
RESUMEN UQUIDACIGN DE PAGOS
1.462,0 > 1
CESANTIAS $ 1,462,000 - 60 l s 649978
-|INTERESES DE CESANTIAS $ 645,778 g.;; 160 , s 34655
—_— T
PRIMA DE SERVICIOS 1,462,000 * 1
VACACIONES

PENSION
PRESTAMOS 0 ANTICIPOS

JULIG eRTIZ COLG
CC:83.471225

7. Que e empleador b incorpoiado an 1 Presente liquidacidn Tos importas go

$1.300,000

x

720

150

8 288,889

4%

QUINCENAL

; VALORDE LA LIGUIDACION

VALOR TOTA! DEVENGADD .3 1,623,099
RESUMEN BE DESCUENTOS LOUPACION MENSUAL
SALLD 4% $
. S -
. s .
TOTAL DE DEDUCCIONES 3 : - : . )

O GENTOS VT TRES ML NolenTa NUEvE Pesos

mespendlentes & salades, hors extms, descanscs t:unpénsamﬁos,

cesamlas, vacaciones, prime de sendcios, ausiio de g

TICWnM, esla fansacoy




e

PAZY SALVO
WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.343.650-1

Yo \ulo - et cole”
de udadania Nro.” 943 Y3y 978 | Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

identificado con cedula de
ciudadanfa C.C 17.343.650 de Villavicencio |, encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES § quien era mi jefe inmediato Y para quien labore como

obrero; recibi todos los P2gos puntuales por todo concepte y honorarios de
conformidad con o acordado Ilaboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo due se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacién y prestaciones sociales.

Identificado con cedula

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SAB
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

nin_gqna accién legal en contra
OGAL pues ha cumplido todo

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

A los ,( - dias del mes de T{b@\ de 2024

4

Y

Empleado

Empleador

G.C17.343.350




CODIGO: S5T-C-01

FECHA: 01-06-2023

SISTEMA DE GESTION *v'
SG-SST

VERSION:01

NIT: 17343650

CARTA DE EGRESO

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefior,

JULIO ORTIZ COLO

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través de|
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.AS

sistema de gestién seguridad y salud en el
médico ocupacional de egreso con énfasis

Direccién: CALLE 15 N®,37 L10 ET 8. ESPERANZA

Telefono:6668018—3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de |a fecha.

Atentamente,

Yohv @by

JULIO ORTIZ COLO
CC:93.471.225

3118103129 . . MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836735 —Wc.construccmneszezo@gmmI.com e

e ——— e — e

e

MAVICURE
Pagina 34 de 41



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUrA S

Medellin, 03 de Mayo de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacién afiliacién afiliacién
C93471225 ORTIZ COLO JULIO 22/08/2023 01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aquf contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / valida

r certificados e ingrese el siguiente cddigo Unico de generacién valido por un
mes:C173436502412453814

Atentamente,

--»—F:: ~—~
Getr”
Direccion de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacién

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser val

idada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajadores marcados con Iz letra R tienen retiro pendiente.
Direccion IP 191.1 02.207.102, 192.230.104.12, 172.16.42 .57



| LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO

JHON JATRO RODRIGUEZ ARLZA T -
CC.1.121.941.666
CARGO:AYUDANTE
CAUSA DE LA LTQUIDACION:TERMINO LABOR CONTRATADA
PERIODO DE qurxmclﬁ | SALARIO BASE DE LIQUIDACION 1160600
FECHA TERMINACION DE CONTRATC 21-oct-23 SUELDQ BASICO: % 1.160.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 25-2g0-23 ) AUXILIO DE TRANSPORTE: 4 140.606
TIEMPO TOTAL LABORADO , 57 PROMEDIO SALARIO VARIABLE B
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 25-ago-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: 5 1.300.606 |
SANCIONES EN DIAS 0
CESANTIAS -
| 25-ago-23 FECHA DE LTQUIDACION CESANTIAS 25-ago-23
21-0ct-23 FECHA DE CORTE CESANTIAS 21-oct-23
57,00 DIAS CESANTIAS 57,60
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS i
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES | 25-ago-23 [FECHA DE LYQUIDACION INTERESES 25-2gc-23
FECHA DE CORTE VACACIONES 21-oct-23 FECHA RTE INTER 21-0ct-23
'TOTAL DIAS DE VACIONES 2,38 DIAS INTERESES 57,00
ONES | 0
DIAS PENDIENTES 2,38
B {2k ] |
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.160.000 [ 30 x 2,38 $ 91.833
CESANTIAS: 1.300.606 / 360 x 57 £ 205.829
INTERESES DE CESANTIAS 205929 / 360 x 57 X 12% $ 3.913
PRIMA SERVICIOS 1300606 /| 360 x 57 $ 205.92%
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA < -
MENQS CESANTIAS CONSIGNADAS $ -
TOTAL DEVENGOS |s  S07.605 |
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : | MENSUAI QUINC.
SALUD: 4% 0 $ :
PENSION: 4% 0 $ .
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ =
[TOTAL DEDUCCIONES s ~
VALOR LIQUIDACION [$ 507.605]
LA SUMA DE: QUINIENTOS SIETE MIL SEISTENTOS CINCO
SE HACE CONSTAR:
1. Que_tﬁ empleador ha incorporade en la presente liquidaddn los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios,
Ce s, vacadones, prima de servidos, awdlio de transporte, y en si, todo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones
sadas 3l quedar extinguido el contrato de trabaio,
<. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidadén, queda transada cualquier diferendia relativa al contrato de trabajo extinguido, ¢ a
cuglquier diferendia anterior, Por lo tanto, esta transacdén tiene como efedo la terminadidnde las obligaciones provenientes de la relacion laboral que
existi6 entre WC CONSTRUCCIONES NIt-17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula
de ciudadania 17,343650 de Villavicendio y el rabajador, guienes dedaran estar a paz y salvo por todo concepto.
-~ 7
Thep, Tavo 0o A - 7 , F
/C@ ]
JHON JATRO RODRIGUEZ WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
€C.1.121.941.666 =5 €C:17.343.650




PAZ Y SALVO

WC CONSTRUCCIONES
NIT:17.343.650-1

fy \ sipe
Y x on A ) &L,\\\“A_\U":‘ k \, y H A __ldentificado con cedula

de ciudadania Nro. U721 9y g4 ¢4 Dejo constancia de que el

senor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato y para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decision propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liguidacién de conformidad
con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

A los 2\ - dias del mes de %Jf\)b'f/ de 2023

Thon Torko mn/r19QGZ A.

Empleado Empleador

ccirzl g4 66, C.C17.343.350



HArer

ontlad

! N
FECHA 01 062023 '
VERSHON (O

NIT 17343650

Viligvicenaio 21 de octubre de 2023

Sefor,
=ON JAIRO RODRIGUEZ ARIZA

Asuntc: Toma de examen médico de egreso

L2 administracién de talento humano a través del sistema de gestién seguridad v salud en el
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen medico ocupacional de egreso con énfasis

Li
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Horz: 8:00am a 12:00pm

i CODIGO: 88T (¢ 01 : SISTEMA [ ¢

2T

{ CARTA DF FGRESO)

ST

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

klentzrmente,

Crldaan

LSON ERIBERTO CARDENAS
REPRESENTANTEHEGA
CC17.343.650

JHON JAIRO RODRIGUEZ ARIZA
CC.1.112.941.666




BUPCRINTENDENCIA FINANCTERA
VIGILADO DE COLOMRIA

ARL | SUMA S

Medeliin. 23 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiiada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacion se relacionan las fechas de desafiliacion

Nomero Nombre Fechainicic  Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacion

afiliacién afiliacién
C1121941666  RODRIGUEZ ARIZA JHON JAIRO 22/08/2023  21/10/2023 DEPENDIENTE RETIRADO

Sidesea validar que este certificado
real, visite www.arlsura.com.co / vali
mes:C173436502329636070

haya sido realmente emitido por ARL Suray

la informacian aqui contenida sea
dar certificados e ingrese el siguiente codigo

Unico de generacion valido por un

Atentameme,

Direccion de Afiliaciones y Recaudo

Esle ceriificado tiene vabidez para efectos de afiliacién del trabajador 2 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion

Imporiante: La informacién contenida en esle certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA

Los trabajadores marcados con {a fetra R tienen retiro pendiente.
Direccion 1P 1919 02.197.28, 192.230.1 04.2,172.16.42.57




LIQUIDACION CONTRATO DE TRABAJG.

EMPLEADOR

WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL T 734365041
NOMBRE DEL TRABAJADOR TEUDULO BETANGOURT
CEDULA 7.807.080 ;
CARGO AYUDANTE OE OE O3RA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA

PERIODO DE LIQUIDACION ANG 2024
FECHA DE RETIRO 0110212024 Sueldo 5 . 13360.000
FECHA DE INGRESO 28108/2025 - [Auxilio de Transporte G 162.000
DIAS TRABAJADOS 154 TOTAL SALARIO [s 1.462.000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO

FECHA DE RETIRD 01/02/2024
FECHA DE INGRESO 28/08/2023
DIAS TRABAJADOS 154

RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS

CESANTIAS

$ 1.462,000 " 154 s 525.411
360

INTERESES DE CESANTIAS

$ 625411 0,12 154 g 5 55404
360
~LO| -
RIMA DE SERVICIOS 5 1.462.000 154 s &55.411
380
VACACIONES $ 1.300.000 * 154 s B AR
720
VALOR TOTAL DEVENGADQ $ 1.560.982
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4% s -
PENSION 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS $ -
TOTAL DE DEDUCCIONES [s -

VALOR DE LA LIQUIDACGION

SON UR MILLONES QUINIENTOS SESENTA MILNOVECIENTO GEHENTA Y DOS PESOS

1. Que el empleador ha incorporado en |a presente liquidacion los importes correspendientes a salarios, horas extras, des

Scansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios,
auxilio de transporte, y en si, todo concepto relacionado col

n salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. Que con el pago del dinero anctado en la presente liquidi

acion, queda lransada cualquier diferencia relativa al centralo de trabajo extinguido, o a cualguier diferencia anterior.

Porlo tanto,
esla transaccion tiene como efecto la terminacionde las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre WC CONSTRUGCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente

por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de ciudadania 17,243650 de Villavicencio y el trabajador, quienes declaran estara paz y salvo por lodo cenceplo,

| PN S .

TEUDULO BETANCOURT WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:7.807.080

CC: 17,343,650




=
4 PAZY SALVO

C CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES Wcc R 8]

NIT:17.343.650-1

Yo —_I‘—c-_.—_«:c‘»u’lo > %L’Jrc('lcc:,uﬂr‘ . Identificado con cedula
de ciudadania Nro. & ..&0on 070 . Dejo constancia de que el
senor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato Y para quien labore como
obrero; recibi todos los Pagos puntuales por todo concepto ¥ honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacion de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
conceptc de liquidacion y prestaciones sgociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos - - dias del mes de%ﬂu\om de 2024

m%ejaﬁceﬁ' =

Empleado

/
=

Empleador

CC Lo Zo¥o C.C17.343.350




CODIGO: S5T-C-01 SISTEMA DE GESTION 47’
FECHA: 01-06-2023 S655T
VERSION:01
CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650 CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefior,
TEUDULO BETANCOURT

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestién seguridad y selud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de |a fecha.

Atentamente,

@/WBQ){E{AC&W

TEUDULO BETANCOURT
CC:7.807.080

3118103129 : 2 MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836736 Wc.constmccnoneszozo@gmall.com e

MAVICURE
Pégina 36 de 41



Si desea validar que este certificado haya sido realmente e

real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingre
- mes:C173436502406057769

FINANCIERA

DE COLOMDIA

VIGILADO

ARL |SUrad >

‘:2/

Medellin, 29 de Febrero de 2024

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SU

ERIBERTO

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS
HAGE CONSTAR:

» S€ encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

> RAMERICANA S.A. por medio de Ia empresa WILSON
CARDENAS SABOGAL

A continuacion se relacionan las fechas de desafiliacién

Namero

identificacién

C7807080

Nombre

Fechainicioc  Fecha fin Tipo Cotizante Estado
afiliacién afiliacion
BETANCOURT TEUDULO 10/08/2022  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

mitido por ARL Sura y la informacisn aqui contenida sea
se el siguiente cddigo tnico de generacidn valido por un

Atentamente,
Fof

Direccion de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene valid.

desafiliacién
Importante: La
S.A.

ez para efectos de afiliacién. del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A. asi como para su

infarmacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA

Los trabajadores marcadas con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccién IP 191.102.207.65, 192.230.104.8, 172.16.42.57

—_—



EMPLEADOR

‘IME.SSDNT‘EE-EBQERTQTQKR&EI‘{HS'—SAE@BAL‘-:-,‘ g " T [RAZON SOCIAL] 17343650-1
NOMBRE DEL TRABAJADOR HAROL MARTIN BARBOSA DOMINGUEZ
CEDULA 79.383,981
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA
PERIODO DE LIQUIDACION ANO 2023
FECHA DE RETIRO 01/02/2024 Sueldo [s 1.300.000
FECHA DE INGRESO 12/09/2023 Auxilio de Transporte | $ 160.000
DIAS TRABAJADOS 140 TOTAL SALARIO $ 1.460.000
LIQUIDACION DE PRIVMIA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 01/02/2024
FECHA DE INGRESO - 12/09/2023
DIAS TRABAJADOS 140
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.460.000 ® 140 s 567.778
380
INTERESES DE CESANTIAS $ 567.778 0,12 140 $ P
360
PRIMA DE SERVICIOS $ 1.460.000 140 s 567778
360
VACACIONES * ‘
Al ONE $1.300.000 140 s 252778
720
VALOR TOTAL DEVENGADO $ 1.414.830
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4% 3 -
PENSION 4% 3 =
PRESTAMOS O ANTICIPOS s -
TOTAL DE DEDUCCIONES $ -

VALOR DE LA LIQUIDACION

SON UN MILLON CUATROCIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS

1. Que el empleador ha incarporado en

auxilio de transporte, y en si, todo concepto refacicnado con salarios, prestaciones o
2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacién, queda transada cuaj

indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
quier diferencia relativa al contrato de trab

jo extinguido, o a cualquier diferencia anterior. Por Ig tanto,

WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

CC:79.383/961 CC: 17,343,650




~

PAZY SALVO
. WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.343.650-1

Yo—jr]t"l'“al d. ,-l—'\qr‘":n Badoss - E'Dam-ruc:udentiﬁcado con cedula
de ciudadania Nro. == 392 . <& - Dejo constancia de que el

sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de

ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de Ia empresa WC

CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato Y para quien labore como
obrero; recibi todos los Pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacién y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accion legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos 1 - dias del mes de 1l:-c)c/n:ﬂ=» de 2024

Kty B et

73Rz 7[ ) C.C17.343.350




CODIGO: SST-C-01

SISTEMA DE GESTION :v,
FECHA: 01-06-2023 5G-SST

VERSION:01

CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 27 de Enero de 2024

Sefior,
HAROL MARTIN BARBOSA DOMINGUEZ

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestion seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

PTLSON PRGOS

> RDENAS
REPRESENTANTE LEGAL
3 5 ; MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3;1 :;gg_}gg Wc.construccmneszozo@gmani.com MAVICURE :

Pagina 24 de 41
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TENDENCIA F
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUrA'S

=7

Medellin, 29 de Febrera de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Nimero Nombre Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado

Jidentificacién afiliacién afiliacion

C79383961 BARBOSA DOMINGUEZ HAROLD 12/09/2023  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO
MARTIN

Si desea validar que este certifi
real, visite Www_arlsura.com.co
mes:C173436502406056938

cado haya sido realmente emitido

por ARL Sura y Ia informacicn aqui contenida sea
/ validar certificados e ingrese el s

iguiente ¢adigo tnico de generacion vélido por un

Atentamente,
Direccion de Afiliaciones ¥ Recaudo

Este certificado tiene va

lidez para efectos de afiliacisn del trabajador 2 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. as{ como para su
desafiliacicn

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A

Las trabajadares marcadas con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccién IP 191.1 02.207.65,192.230.104.8, 172.1 6.42.57

T ———————



EMPL

EADOR

WILSON ERIBERTO CARDENAS SAEOGAL

I

RAZONSOGIAL] 173436501 j

NOMBRE DEL TRABAJADOR JOSE ADRIANO FAJARDO BARRERA
CEDULA 1.006.904.262
CARGO

AYUDANTE DE DE OBRA

CLASE DE CONTRATO

OBRA C LABOR TERMINADA,

PERIODO DE LIQUIDACION

ANO 2024

FECHA DE RETIRO 1/02/2024 Sueldo [s 1.300.000
FEGHA DE INGRESQ 12/09/2023 Auxilio de Transporte s 162.000
DIAS TRABAJADOS 140

FECHA DE RETIRO

LIQUIDACIGN DE FRIVA SERVICIO

FECHA DE INGRESO
DIAS TRABAJADOS

12/08/2023

CESANTIAS

INTERESES DE CESANTIAS

PRIMA DE SERVICIOS

VACACIONES

RESUMEN LIQUIDAGION DE PAGOS

TOTAL SALARIO $ 1.462.000

$ 1.452.000 * 140 s 568.556
o e ——=
—“6@‘0_-12‘_140__ s 26.533

360
$ 1.462.000 ® 140
§8.5
_—L_—_;gag__’*_— s 568.556

$ 1.300.000 ¥ 140

—1‘_‘726____ $ 252778

VALOR TOTAL DEVENGADO

$ 1.416.421

1. Queel

auxilio de fransporte, y en si,
2. Que con el Page del dinero anatade en

O P
“hHoVYese 2

RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINGENAL
SALUD 4% -
PENSION % v

PRESTAMOS O ANTICIPOS
TOTAL DE DEDUGCIONES

todo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

la presente liquidacién, queda transada cualquier dif;

aidrp

JOSE ADRIANO FAJARDO BARRERA
CC:1.006.904.262

VALOR DE LA LIQUIDACION

W

$
s z
$ -

, cesantias, vacaciones, prima de servicios,

WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC: 17,343,650




PAZY SALVO
WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.343.650-1

) P N

de ciudadania Nro. 1086 abY 6L *
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

Identificado con cedula
Dejo constancia de que gl
identificado con cedula de

obrero; recibi todos los Pagos puntuales por _
conformidad con o acordado la'bo'ralmente con el sefior anteriormente
mencionadé manifiesto que mi retiro fue por decision propia y que a la fecha
recibi econdmicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacién Y prestaciones sociales.

Porlo anterior dejo constancia que no interpondre ninguna accién legal en conira

del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos 1 - dias del mes de T:M de 2024
- éC? .
Empleado Huella

Empleador
C.C17.343.350

C.C lobsegodas



CODIGO: SST-C-01

FECHA: 01-06-2023

SISTEMA DE GESTION
SG-SST

~

VERSION:01

NIT: 17343650

CARTA DE EGRESO

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 01 de Febrero de 2024

Sefior,

JOSE ADRIANO FAJARDO BARRERA

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

3

La administracién de talento humanoa través del sistema de gestidn seguridad y salud en el
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis

osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccidn: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA

Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL
CC17.343.650

RDENAS

N @gmﬁo
JOSE ADRIA FAJARDO BARRERA

C.C.1.006.904.262

3118103129 @ : .
3213836736 . Waconstrucuoneszozo@gmall.com e

MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
MAVICURE
Pagina 2 de 41




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOHDIA

VIGILADO

!

ARL |SUMA'S

—

Medellin, 29 de Febrero de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de Ia empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacion

Ndmero Nombre Fechainicio  Fecha fin Tipo Cotizante Estado

identificacién afiliacién afiliacién

C1006904262 FAJARDO BARRERA JOSE 12/09/2023  01/02/2024 DEPENDIENTE RETIRADO
ADRIANO

Si desea validar que este certificado ha
real, visite www.arlsura.com.co !/ valida
mes:C173436502406057120

ya sido realmente emitido por ARL Sura y

la informacién aquf contenida sea
r certificados e ingrese el siguiente cédigo

Unico de generacién valido por un

Atentamente,
Direccidn de Afiliaciones ¥ Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacidn de| trabajader a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacién

Importante: La infarmacidn contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retira pendiente.,
Direccion IP 191.1 02.207.65, 192.230.1 04.8, 172.16.42.57




=

L LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO ]

DEINER AGUILAR RENTERIA
CC.1.120.378.440
CARGO:AYUDANTE

CAUSA DE LA LIQUIDACION: TERMINO LABOR CONTRATADA

PERIODO DE LIQUIDACION l SALARIO BASE DE LIQUIDACION 1150000
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 14-0c-23 SUELDO BASICO: 5
FECHA DE INICIO CONTRATO 6-0ct-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 140.606
TIEMPO TOTAL LABORADO 9 PROMEDIO SALARIO VARIABLE |
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 6-0ct-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: _$  1.300.506 |
SANCIONES EN DIAS 0
PRIMA CESANTIAS
EECHA DE LIQUIDACION PRIMA ] 6oct23|  |EECHA DE LTIQUIDACION CESANTIAS S-oct-23
FECHA DE CORTE PRIMA 140d-23]  |FECHA DE CORTE CESANTIAS 14-00-23
DEAS PREMA 9,00 |piAS cESANTIAS 9,00
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
EECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 6-0ct-23 |EECHA DE ITQOUIDACION INTERESES 6-oct-23
FECHA DE CORTE VACACIONES 14-0ct-23 FECHA DE CORTE INTERESES 14-oct-23
TOTAL DIAS DE VACIONES » 0,33 DIAS INTERESES 9,00
DIAS TOMADOS DE VACACIONES | 0
DIAS PENDIENTES 0,33
TESUMEN LIQUIDACION PAGOS: 1
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.160.000 / 30 x 0,33 $ 12.889
CESANTIAS: 1300606 / 360 x 9 $ 32.515
INTERESES DE CESANTIAS 32515 / 360 x 9 X 12% $ 98
PRIMA SERVICIOS 1.300.606 / 360 x 9 $ 32.515
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA $ -
MENOS CESANTIAS CONSIGNADAS $ -
TOTAL DEVENGOS _ B 78.017
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : | MENSUAI QUINC.
SALUD: 4% 0 $ .
PENSION: 4% 0 $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: & -
TOTAL DEDUCCIONES s Z
VALOR LIQUIDACION B 78.017 |

LA SUMA DE: SETENTA Y OCHO MIL DIECISIETE PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que e! empleador ha incorporado en la presente liquidadén los importes correspondientes a salarios, horas e
cesantias, vacadones, prima de servidos, auxilio de transporte, y en si, todo concepto  relacionado con salari
causadas al nuedar exinguido el contrato de trabajo.

xtras, descansos compensatoerios,
0s, prestaciones o indemnizaciones

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidaddn, queda transada cualquier diferendia relativa al contrato de trabajo extinguido, 0 a

cualquier diferendia anterior. Por lo tanto, esta transacddn tiene como efedto la terminacionde las obligaciones provenientes de la relacion laboral que

existié entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula
de dudadania 17,343650 de Villavicendo y el trabajador, quienes dedaran estar a P2z y salvo par todo concepto.

DEINER AGUILAR RENTERIA -

DQ_\;DIC FZ\UJ\J Reress /C/F , (:;

CC.1.120.378.440 €C:17.343.650




PAZ Y SALVO

WC CONSTRUCCIONES
NIT:17.343.650-1

Yo L) einer Acroldar Bedaiy Identificado con cedula
deucuudadania Nro. _1.120 338 o, Dejo constancia de que el
senor .Wl!_SON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
Cludadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUQCIONES S quien era mi jefe inmediato y para quien labore como
obrero; _rembi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
confo'rrntdad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mepcnonado manifiesto que mi retiro fue por decision propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad
con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accion legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos paries.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos 14 _dias del mes de <& ctrob—. de 2023

V -
=Ny J¥
Empleado/ U

cC {gomtetie. C.C17.343.350

Je e oo

Empleador



b e | SISTEMA DF GESTION
FECHA 01.06 2023 %65 $57
VERSION D1

CARTA DF FGRESO
NIT 17342650

Villavicencio 14 de octubre de 2023

Sefor,
DEINER AGUILAR RENTERIA

Asunto: Toma De Examen Meédico De Egreso

L2 administracién de talento humano a través del sistema de gestion seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para Ia realizacion de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis

osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.AS

Direccién: CALLE 15 N°,37 L10ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha .

Atentamente,

) »

e

DQ:(? ¢ /;151 Vr..\ d ppA g_‘\r'K -

WILSON ERIBERTD CARDENAS DEINER AGUILARRENTERIA
REPRESENTANTE LEGAL C.C.1.120.378.440

CC17.343.650



VIGILADQ SUPHRINTENDENCIA FINANCIERA

DFE cCOLOMBIA

ARL | SUMAS

-_—

Medellin, 16 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) re acionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indi

|
icadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Namero Nombre Fechainicio  Fechafin Tipo Cotizante Estado
identificacion

afiliacién afiliacién
C1120378440 AGUILAR RENTERIA DEINER 06/10/2023  14/10/2023 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emiti

real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese
mes:C173436502328984819

do por ARL Sura vy la informacisn

b . aqui contenida sea
el siguiente cadigo tnico de gene

racion valido por un

Atentamente,
o :I"/" /_/
Direccién de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacisn del trabajador a SEGUROS pE VIDA SURAMERICANA S_A asi como para su
desafiliacién

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccién IP 181.78.71.19, 192.230.104.7, 172.16.42.57



1 LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO

]

NOMBRE:PEDRO ANTONIO ARCILA HERNANDEZ

CC.86.060.474
CARGO:AYUDANTE
CAUSA DE LA LTQUIDACION: TERMINO LABOR CONTRATADA
PERIODO DE LIQUIDACION [ SALARID BASE DE LIQUIDACION 11E0006
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 21-0ct-23 SUELDO BASICO: % 1.160.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 6-0ct-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: 4 140.506
TIEMPO TOTAL LABORADO 16 PROMEDIO SALARIO VARIABLE
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 6-0ct-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: § 1300506
SANCIONES EN DIAS 0
PRIMA CESANTIAS
[EECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 6oa-23]  (FECHA DE LTIQUIDACION CESANTIAS 6-oct-23
FECHA DE CORTE PRIMA 21-0-23 FECHA DE CORTE CESANTIAS 21-0ct-23
DIAS PRIMA 16,00 DIAS CESANTIAS 16,00
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
LIQUIDACION VACACTONES 1 6-0ct-23 |[FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 6-oct-23
 FECHA DE CORTE VACACIONES 21-0ct-23 FECHA DE CORTE INTERESES 21-0ct-23
TOTAL DIAS DE VACIONES 0,63 DIAS INTERESES 16,00
DIAS TOMADOS DE VACACIONES ] 0
DIAS PENDIENTES 0,63
3 1 .
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.160.000 / 30 x 0,63 $ 24.167
CESANTIAS: 1.300.606 / 360 x 16 $ 57.805
INTERESES DE CESANTIAS 57.805 [ 360 x 16 X 12% $ 308
PRIMA SERVICIOS 1300606 / 360 x 16 $ 57.805
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA $ =
MENQOS CESANTIAS CONSIGNADAS $ -
{TOTAL DEVENGOS . |$ 140.084
RESUMEN DESCUENT U5 LIQUIDACION : | MENSUAI QUINC.
SALUD: 4% 0 § @
PENSION: 4% ] $ 5
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ )
[TOTAL DEDUCCIONES B -
VALOR LIQUIDACION [$ 130,083 |

LA SUMA DE:CIENTO CUARENTA MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS

SE HACE COMSTAR:

Causadae al qucdar edinguido el contrato de trabaio.

1. Que el empleador ha incorporado en la presente liquidadén los impartes carrespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios,
cesantias, vacadones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto  relacionado con salarios, prestaciones 0 indemnizaciones

de dudadania 17,343650 de Villavicendo y e rabajador, quienes dedaran estar a paz y salvo por todo concepto.

2. Que con el pago de! dinero anotado en la presente liquidacién, queda transada cualquier diferendia relativa al contrato de trabajo extinguido, 0 a
cualquier diferendia anterior. Por lo tanto, esta transaccién tiene como efecto la terminaciénde las obligaciones provenientes de la relacién laboral que
existié entre WC CONSTRUCCIONES NIE:17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula

DRO ANTONIO ARCILA HERNANDEZ Wi N ERIB RDEN.
CC.86.060.474 C€C:17.343.650

Dho Sdone fiels (e 1

BOGAL




@c};f O '\\n\‘mm °£—\rc_kq .

PAZ Y SALVO

% B, x TYYT AT WC CONT;TRUCCIONES
(i.uxll\.k.; n"AA.I..LD NIT:17.343.650 1

Yo « dves A,\\l—-‘r“ S f\r c 1\-‘ Identificado con cedula
de ciudadania Nro. S¢ . opo M | Dejo constancia de que el
senor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES s quien era mi jefe inmediato y para quien labore como
obrero; recibi todos losg Pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econdmicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad
con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra
del senor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

A los 21, - dias del mes de OU{ 'JL"‘f—- de 2023

—_——— .

Empleado Empleador
CC 86.060 yqy | C.C17.343.350



CODIGO: 88T ¢ M SISTEMA DI GFSTION

FECHA: 01-06 2073 | 5G 541

VERSION-O1
CARTA DE EGRESO

CONSTRUCCIONSS

NIT 17343650 !

Viliavicencio 21 de octubre de 2023

Sefior,

PEDRO ANTONIO ARCILA HERNADEZ

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

Lz administracién de talento humano a través del sistema de gestién seguridad y salud en el
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis

osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am & 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de |a fecha .

Atentamente,

@\&Ua Qn\om o J,\vcl\q_

“RTO CARDENAS PEDRO ANTONIO ARCILA
REPRESENTANTE LEGAL C.C.86.060.474

€C17.343.650




INTENDENCTIA FINANCIERA
VIGILADO SV e e

Medellin. 22 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y REGAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(

s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(g) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacion

Nimero Nombre Fechainicio  Fecha fin Tipo Cotizante Estado

identificacion afillacion afillacion

CBB060474 ARCILA HERNANDEZ PEDRO 06/10/2023  21/10/2023 DEPENDIENTE RETIRADO
ANTONIO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido
real, visite www.arlsura.com.co / valid

por ARL Sura y la informacion aqui
mes:C173436502329635435

! contenida sea
ar certificados e ingrese el siguiente codigo dnico de generacia

n valido por un

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones ¥y Recauda

Esle certificado tiene valide

z para eleclos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su
desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajadores marcados con Ia letra R tienen retiro pendiente.

Direccion IP 191.102.197 28, 192.230.104.2, 172.16.42.57



LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO

—
EDISON LEANDRO BEDOYA OSPINA
CC.86.0870314 i
CARGO:AYUDANTE
CAUSA DE LA LIQUIDACION:TERMINO LABOR CONTRATADA
|PERIODO DE LIQUIDACION | SALARIO BASE DE LIQUIDACION L1A0G07
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 21-0a-23 SUELDO BASICO: 5 1160000
FECHA DE INICIO CONTRATO 6-oct-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: % 140,606,
TIEMPO TOTAL LABORADO 16 PROMEDIO SALARIO VARIABLE
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 6-0ct-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: 5 1.300.606 |
SANCIONES EN DIAS = 0
PRIMA CESANTIAS
A ] 6-0ct-23 E DACIO 6-0ct-23
'FECHA DE CORTE PRIMA 21-0ct-23 FECHA DE CORTE CESANTIAS 21-0ct-23
DIAS PRIMA 16,00 DIAS CESANTIAS 16,00
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
[FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES ] 6-0c23| |FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 6-0ct-23
FECHA DE CORTE VACACIONES 21-0a-23]  |FECHA DE CORTE INTERESES 21-0ct-23
TOTAL DIAS DE VACIONES 0,63 DIAS INTERESES 16,00
'DIAS TOMADOS DE VACACIONES ] 0
DIAS PENDIENTES 0,63
«ESUMEN LIQUIDACION PAGUS: 1
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.160.000 / 30 x 0,63 $ 24.167
CESANTIAS: 1.300.606 / 360 x 16 $ 57.805
INTERESES DE CESANTIAS 57805 / 360 x 16 X 12% $ 308
PRIMA SERVICIOS 1300606 / 360 x 16 $ 57.805
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA $ .

MENQS CESANTIAS CONSIGNADAS
[TOTAL DEVENGOS _
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : | MENSUAI QUINC.
SALUD: 4% 0

PENSION: 4% 0
PRESTAMOS O ANTICIPOS:

[TOTAL DEDUCCIONES

VALOR LIQUIDACION
LA SUMA DE: CIENTO CUARENTA MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS

140.084

-
wlin
L 24

o
1

A
Y

et
P
AV
|

==
AN

140.084

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporade en la presente liquidacién los importes correspendientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios,

~ jcesantias, vacadones, prima de servidos, auxilio de transporte, y en si, todo concepto reladionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones
*causadas al guedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacién, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, o a

cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transacddn tiene como efecto la terminadidnde las obligaciones provenientes de la relacién laboral que
existié entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula
de dudadania 17,343650 de Villavicendo y el rabajador, quienes dedaran estar a paz y salvo por todo concepto.

EDISON LEANDRO BEDOYA

CC.86.087.314 N CC‘IT 343.650 "




”’w PAZ Y SALVO

| WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES NIT:17.343.650-1

YO.E;\_\_‘NLSQX'\Q} L\N Q)u(oklﬁ OAPM (i
de ciudadania Nro. _&0.083 .21y -

sefor WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , enca
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato

obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decision propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concemiente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Identificado con ceduia
Dejo constancia de que e]
identificado con cedula de
rgado de la empresa WC
Y para quien labore como

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accion legal en contra

del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos 2.1 - dias del mes de (BC,MO’:— de 2023

y——

Empleado Empleador
c.C

C.C17.343.350




F CODIGO: SST C-01

SISTEMA DE GESTION ~% ﬁ

FECHA: 01-06-2023 SG SST ’ ‘
VERSION 01

— CARTA DF FGR

| NIT: 17343650 g

Villavicencio 21 de octubre de 2023

Sefor,
EDISON LEANDRO BEDOYA
Asunto: Toma de examen médico de egreso.

L2 administracion de talento humano a través del sistema de gestién seguridad y salud en e

trabajo, lo cita para la realizacién de Su examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD 5.A.S

Direccién: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515
Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias 3 partir de la fecha.

Atentamente,

BERTOCARDENAS EDISON LEANDRO BEDOYA
REFRESENTANTE LEGA CC.1.112.941.666
CC17.343.650




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBTA

ARL |SUFAS

e 7

Medellin, 23 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se en

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMER

coniraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

ICANA S_A. por medio de Ia empresa WILSON

A continuacion se relacionan las fechas de desafiliacion

Numero Nombre

e . Fechainicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado

identificacién afiliacién afiliacién

CB86087314 BEDOE‘)(A OSPINA EDINSON 06/10/2023  21/10/2023 - DEPENDIENTE RETIRADC
LEANDRO

Si desea validar que este certificado ha
real, visite www.arlsura.com.co / valida
mes:C173436502329635849

ya sido.realmente emitido por ARL Sura Y la informacion aqui contenida sea
r certificados e ingrese el siguiente cadigo unico de generacion valido por un

Alentamente,

Direccién de Afiliaciones vy Recaudo

Este certificado tiene validez para efeclos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacién

Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A

Los trabajadores marcados con Ia letra R tienen retiro pendiente.
Direccion IP 191.1 02.197.28, 192.230.1 04.2,172.16.42.57




. LIQUIDACION DEICONTRATO DE TRABAIO =i

NOMBRE: Sanchez Botia Diana Faysuly
C.C.: 1.121.874.768
CARGO: Contadora
CAUSA DE LA LIQUIDACION; Terminacién de contrato
RERTODODELIQOUIDACTON | T o e T 5 SALARIC BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 5-tiov-23 PROMEDIO SALARIO VARIABLE $ 1.688.885
FECHA DE INICIO CONTRATO 1-mar-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 140.606
TIEMPO TOTAL LABORADO 245
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES i-mar-23 -
. TOTAL BASE DE LIQUIDACION: $  1.829.491
SANCIONES EN DIAS 0
PRIMA CESANTIAS ]
EECHADE [TIOUIDACION PRIMA . T i-mar-23 EECHADETTOUIDACION CESANTIAS RRS 1-mar-23
EECHA DE CORTE PRIMA 5-nov-23 EECHA DE CORTE CESANTIAS 5-nov-23
DIAS PRIMA 245,00 DYAS CESANTIAS 245,00
VACACIONES
FECHA DENLIQUIDACION-VACACIONES T I-mmar-23 EECHAPEIIOUIDAC [ERE L 1-mar-23
FECHA DE CORTE VACACIONES 5-nov-23 FECHA DE CORTE INTERESES "5-nov-23
TOTAL DIAS DE VACIONES 10,21 DIAS INTERESES 245,00
DIAS-TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIEMNTES 10,21
mtIQUI,QACION,{PAGQS:_;:;'_= R et
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.688.885 30 x 10,21 $ 574.690
- CESANTIAS: 1.829.491 360 x 245 % 1.245.070
INTERESES DE CESANTIAS 1.245.070 ¢ 360 x 245 X 12% $ 101.681
PRIMA SERVICIOS 1.829491 360 x 245 $ 1.245.070
SALARIO $ 315.126
AUXILIO DE TRANSPORTE $ 23,434
SALARIO NO CONSTITUVO 3 186.650
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA $ 542,540
MENOS CESANTIAS CONSIGNADA $ -
TOTAL DEVENGOS i 1$ 3,149,181
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION & oo =] MENSUAL OUINC,
SALUD: 4% 0 % 12.605
PENSION: 4% 0 $ 12,605
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
TOTAL DEDUCCIONES B3 25.210
i$ 3.123.071

SE HACE CONSTAR;

1. Que &l empleador ha incorporade en Iz presente liguidacién los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias,

vacaciones, prima de servicios, awxilic de transporte, v en si, todo conceplo  relacionads con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar

axtinguido el contrato de trabaio,

2, Que con el pago del dinero znotadc en la presente liquidacion, queda transada cualquier diferenciz rélativa al contrato de trabajo extinguido, ¢ a cualquier

-Iciferendia anteriar. Por lo tanto, esta transaccldn tiene como efecto la terminaciénde las obligaciones provenientes de Iz relacidn laboral que existi¢ entre
‘ONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS NI 901,666,597-1 representada legalmente per JUAN CARLOS LOZANO LEON identificade con cedula da ciudadania

17.345.727 de Villavicencio v el frabajador, quienes declaran estar a paz ¥ salve por todo concepto,

L4

T

Sanehexfotia Ug}ana Faysuly \
C.C. 112187476

AN CARLOS LOZANO LEON
C.C. 17.349.727 de Villavicencio




CONSORCIO ESPACIOS o]

31/01/2033

DEP@ RTHV@S | Pagina 1 de 1

CONTRATO 963 DE 2022- IDERMETA | PAZY SALVO

PAZ Y SALVQ

. Diana Faysuly Sanchez Botia, identificado con la CC N°® 1.121.874.758,

declara que el CONSORCIO ESPACIOS DEF’ORTIVOS. ldentificado con el
NIT. 801.666.597-1, con domicilio principal en la ciudad de Villavicencio,
representado legalmenie por el Ingeniero Juan Carlos Lozano Lebn,
identificado con CC N° 17.349.727 de Villavicencio, se encuentra aPazy
Salvo por fodo concepto emanado de la relacién laboral que fue liquidada
de comUn acuerdo el dia 05 de noviembre 2023.

Ty A
Firma %

Nombre “Diana Féysuﬂ/—Sa chez Botia
Cédula  1.121.874.768 ‘

NIT:301.666.597-1
Carrera 19 #21-122 Parque sikyanj
ggpQrtivosconsorcioesna’cios@gmail.‘com
3153308256




VILLAVICENCIO, 5 DE NOVIEMBRE DE 2023

Sefior, )
DIANA FAYSULY SANCHEZ BOTIA
Ciudad

Asunto: SOLICITUD EXAMEN MEDICO DE EGRESO

Por medio del presente solicito de su amable colaboracion que se presente en |a
siguiente direccion a realizarse el examen de egreso en la siguiente entidad:

INTEGRAR IPS

NIT 830.592.359.-3

Calle 15 #37L 10 QOctava Etapa
Esperanza

TELEFONO 86668018

Horario 07:00 am — 12:00 pm

Esta orden tiene vigencia de 5 dias a partir de La fecha.

Cordialmente,

)

) | ol
JUAN CARLOSTRE Amg. “DIANAEE T BOTIA
R/L CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS C.C.1.121.874.768

C.C. 901.6668597-1




DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

ARL|SUMAS

Medellin, 16 de Noviembre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S
ESPACIOS DEPORTIVOS

(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
A. por medio de la empresa CONSORCIO

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Nimero Nombre

Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacién

afiliacién afiliacién

C1121874768 SANCHEZ BOTIA DIANA FAYSULY 01/05/2023  04/11/2023 DEPENDIENTE RETIRADO

Atentamente,

o
ot
Direccién de Afiliaciones V¥ Recaudo

(I;Zste certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi COmMo para su
esafiliacion

ISmAportante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccion IP 191.102.199.29, 192.230.104.1, 172.16.42.57



ING. RAUL VELASCO A.
TOPOGRAFIA — INGENIERIA

ingenieria

At VEASCD

Villavicencio Meta, octubre 16 de 2023

Sefiores: Consorcio Espacios Deportivos

Asunto: Notificacién de Traslado

RAUL ALBERTO VELASCO AVILA identificado con CC. 79.783.558, notifica
que los SENORES ANGELMIRO COBOS MONTALVO identificado con CC.
18.001.565 y EDINSON PEREZ BAHOZ identificado con CC. 1.121.713.123
asignados al proyecto PARQUE SIKUANI fueron trasladados a otro proyecto,
no han sido desvinculados de la eémpresa por consiguiente siguen con su
contrato laboral.

Estaré atento a recibir cualquier notificacién en la Calle 422 No. 16B-32Este Casa

Villavicencio, Correo Electrénico: raul.velasco.ing@gmail.com celular 3138571664
ATT.

ING. RAUL ALBERTO VELASCO A.
NIT 79 783.558-4

CEL 313 8571664

TEL (098) 6651932

Topcon Total Station/USA e ZEISS/Alemania ¢ MENSI/Francia e ORTOFOTO/DROM Phanton EVO II
PROESTACIONES TOTALES o NIVELACION ¢ SISTEMAS GPS ALTA PRECISION ¢ SOFTWARE POST PROCESO
Calle 42 # 16B-32 Este Delirio ¢ Tel-Fax: (098) 6779911 « Celular (313) 8571664
e-mail: raul.velasco.ing@gmail.com o raul_velasco_ing@yahoo.es
e Villavicencio Meta. - Colombia




VILLAVICENCIO 16 DE OCTUBRE DEL 2023

Sefiores: Consorcio Espacios Deportivos

Asunto: Notificacion de Traslado

TRANSPORTES Y MAQUINARIA GUZMAN identificada con NIT 901427789,
Notifica que el sefior Victor Alfonso Quezada Flérez identificado con CC

1078751167 fue traslado a otro proyecto, no ha sido desvinculado de la empresa
por consiguiente sigue con su contrato laboral.

ey (CorshL
MARTHA LILIA GUZMAN GALVIS
Representante legal



VILLAVICENCIO 16 DE OCTUBRE DEL 2023

Sefiores: Consorcio Espacios Deportivos

Asunto: Notificacion de Traslado

GRUPO VIARQ LTDA. identificada con NIT 900500943, Notifica que los sefiores
mencionados a continuacién fueron trasladados a otro proyecto, no han sido

desvinculado de Ia empresa por consiguiente sigue con su contrato laboral.

NOMBRE APELLIDOS CEDULA

MARCO ANTONIO RINCON ORTIZ 17.304.198
JHON RAMIRO PINEROS TRIANA 86.065.333

DAMIAN RICARBO BELTRAN RODRIGUEZ
CC 11g92 c7~
Representante legal




~

VENTUS

il A drd. W N e

Villavicencio, octubre 9 del 2023

Sefiores
CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS
Ciudad.

Asunto: Carta de traslado de personal de sitio de trabajo.

Me permito informar que la empresa Ventus Ingenieria Sas, traslado desde el dia 7
de octubre del 2023, el personal que se encontraba en el CONSORCIO ESPACIOS
DEPORTIVOS a ESCENARIOS DEPORTIVOS, por lo tanto, no se presenta
liguidacion ya que el personal continda desempefiando sus labores dentro de la

empresa.
No. NOMBRES APELLIDOS CEDULA
1 RUBERTINO MARTINEZ 1121418618
2 JANSEL VARGAS 1002724010
3 LUIS MIGUEL RODRIGUEZ 80808881
4 JOSE MANUEL SABOGAL 79704895

Cordialmente,

NELSON EDUARDO GUTIERREZ
REPRESENTANTE LEGAL




Koo CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS ]
& % VERSION No 1
INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
gog CONTRATO 963 DE 2022 — IDERMETA — BPIN 2022005500071 Pégina 1de 1

ANEXOS
LIQUIDACIONES MARZO ABRIL 2024

NIT: 901.666.597-1
Carrera 18 #21-122 Parque Sikuani
deportivosconsorcioespacios@gmail.com
3153308256




LIQUIDACION:DECONTRATODE TRABAIC

Guzman Lopez Eliud
1,121,862.644
Coordinador Hse

CAUSA DE LA LIQUIDACION: Renuncia voluntaria
FERTODODE LIQUIDACION &= SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 30-mar-24 SUELDO BASICO: ¢ 1.300.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 4-may-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: ¢ 162,000
TIEMPO TOTAL LABORADO : 327 PROMEDIC HORA EXTRA $ 285.953
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONE 4-may-23 TOTAL BASE DE LIQUIDACION: _$ 1,747,953
SANCIONES EN DIAS ]
. CESANTIAS
FECHA'DE LIOUIDACION PRIMA 5 23 4may-23} - |FECHADELIQUIDACION CESANTIAS 4-may-23
'FECHA DE CORTE PRIMA 30-mar-24|- |FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-mar-24
DIAS PRIMA 327,00 DIAS CESANTIAS 327,00
VACACIONES INTERESES A LAS CEGANTIAS
FECHA DELTGUIDACION VACAGIONE: 4-may-23 FECHA DETIOUIDACIONINTERESES T2 “4-may-23
[FECHA DE CORTE VACACIONES 30-mar-24 FECHA DE CORTE INTERESES 30-mar-24
|TOTAL DYAS DE VACIONES 13,63 DIAS INTERESES 327,00
BIASTOMAD DS DEVACACIONES ¢
DIAS PENDIENTES T 13,63
SRl QUIDACION PAGOS; i
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1,300,000 30 x 13,63 $ 550,417
CESANTIAS: 1.747.953 360 x 327 §  1.587.724
INTERESES DE CESANTIAS 1587.724 | 360 x 327 X 12% $ 173.062
PRIMA SERVICIOS 1.747.953 f 360 x 327 $ 1587724
MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA . $ 997,586
MENOS CESANTIAS CONSIGNADAS $ 997.586
MENOS INTERESES CONSIGNADAS - : 5 78.800
TOTAL DEVENGOS 1% 1.864.946
RESUMEN:DESCUENTOSTIQUIDALION MENSUAL  GUINCG.
SALUD: 4%, 0 $ .
PENSION: . 4% ) £ -
PRESTAMOS O ANTICEPOS: $ -
TOTAL DEDUCCIONES. i$ -

VALOR LIQUIDACION

15 1.864.94%
1/CTE:

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha ncorparado en presente llquidacidn os importes correspondlentes a salatles, horas extras, descansos compensatotios,

cesantlas, vacaclones, prima de serviclos, auxllo de transparte, y en si, todo concepte  refaclonado con salarlos, prestaciones o indemnizadones
causadas al quedar extinguido el contrato de frabaio.

Acualquler diferencia anterig

2. Que con ef pago del dinero anctado en fa presente liquidacion, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extingulde, 0 2

Por lo tanto, esta transaceldn tiene como efecte a terminacidnde las obligaciones provenientes de la refacion laboral que
SPACIOS DEPORTIVOS Nit 901,668,597-1 representada legalmente por JUAN CARLOS LOZANC LEON Identificado cen cedula
bajador, quienes declaran estar a paz v salvo por todo concepto.

A
s :
i

: no
s

JLAN CAREOS LOZANO LEON
C.C. 17.349.727 de Villavicencio

Guzman LbpezEl]
C.C. 1124 4




S, . \{ERASﬂION of
“?ﬁﬁ@‘“‘ CONSORCIO ESPACIOS
@Eg ' DEPORTIVOS
consancia CONTRATO 963 DE 2022- IDERMETA i PAZY SALVO
PAZ Y SALYO

Eliud Guzman Lopez, identificado con la CC N° 1.121.862.644, declara
que el CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS. identificado con el NIT.
801.666.597-1, con domicilio principal en la ciudad de Villavicencio,
represeniado legalmente por el Ingeniero Juan Catlos Lozano Leodn,
identificado con CC N° 17.349.727 de Villavicencio, se encuentra a Paz y

Salvo por todo concepto emanado de la relacion iaborai que fue liguidada
de comun acuerdo el dia 30 de marzo 2024: :

Firma s
Nombre  Elidd Guzman
Céduls 1.121.862.644

NIT:SOl.SEG.SB?-i
. Carrera 19 #21-122 Parque sikuani

degortivosconsorcioesgacios@gmaiI.com

3153308256




VILLAVICENCIC, 01 DE ABRIL 2024

Sefior,

ELIUD GUZMAN LOPEZ
Ciudad

Asunto: SOLICITUD EXAMEN MEDICO DE EGRESOC

Por medio del presente solicito de su amable colaboracion que se presente en [a
siguiente direccion a realizarse el examen de egreso en la siguiente entidad:

INTEGRAR IPS
NIT 830.552.359.-3

Calie 15 #37L 10 Octava Etapa
Esperanza

TELEFONO 86668018

Horario 07:00 am — 12:00 pm

Esta orden tiene vigencia de 5 dias a partir de La fecha.
Cordialmente,

ol

JUAN CARLOS LOZANO E(TUD'GUZMAN LOPEZ
R/IL CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS C.C. 1121862644
C.C. 901.666597-1

U




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUrAS

Medellin, 01 de Abril de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa CONSORCIO
ESPACIOS DEPORTIVOS

A continuacidn se relacionan las fechas de desafiliacién

Ndamero Nombre

Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién afiliacién
C1121862644 GUZMAN LOPEZ ELIUD 04/05/2023 30/03/2024 DEPENDIENTE MORA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar ceriificados e in

grese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un
mes:C11218877752409235276

Atentamente,

(A A
e J P

Direccién de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador 2 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este ceriificado puede ser validada en cuzlquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccion IP 191.102.207.101, 192.230.104.12, 172.16.42.57




sttt LTQUIDACION DE .CONTRATO DE TRABAJO 160 i iy

NOMBRE: Yeiner Enrique Estrada Diaz

C.C. 1.050.004.318

CARGO: Patiero

CAUSA DE LA LEQUIDACION: Renuncia voluntaria

[PERIODD DE LIGUIDACION - | SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA TERMINACION DE CONTRATO 15-abr-24 SUELDOD BASICD: $  1.300.000

FECHA DE INICIO CONTRATO 3-jun-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: % 162.000

TIEMPO TOTAL LABORADD 313 PROMEDIO HORA EXTRA

FECHA DE INICIO LIQUIDACION

PRESTACIONES SOCIALES 3-jun-23 TOTAL $  1.462.000

SANCIONES EN DIAS 0
PRIMA CESANTIAS

[FECHA DE EIQUIDACION PRIMA . 0+ i 34un-23].  |FECHA'DE 11QUIDACION CESANTIAS 17 3-jun-23

[FECHA DE CORTE PRIMA 15-abr-24|" |FECHA DE CORTE CESANTIAS 15-abr-74

DIAS PRIMA 313,00 DIAS CESANTIAS 313,00

VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES - o 0. 3-jun-23 FECHA'DE LIQUIDACION TNTERESES 3-jun-23

FECHA DE CORTE VACACIONES 15-abr-24 FECHA DE CORTE INTERESES 15-abr-24

TOTAL DIAS DE VACIONES 13,04 DIAS INTERESES 313,00

DIASTOMADOS DEVACACIONES 7 - e 0

DIAS PENDIENTES 13,04

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.300.000 / 30 x 13,04 $ 565.139

CESANTIAS: 1.462.000 / 360 X 313 $  1.271.128

INTERESES DE CESANTIAS 1271128 / 360 x 313 X 12% $ 132.621

PRIMA SERVICIOS 1,462,000 f 360 x 313 $ 1271128

SALARIOS $ €50.000

AUXILIO TRANSPORTE $ 81.000

SALARIC NO CONSTITUVO $ 161,087

MENOS PRIMA DE SERVICIOS CONSIGNADA $ 752.052

MENOS CESANTIAS CONSIGNADAS $ 745.993

MENOS INTERESES CONSIGNADAS $ 51.722

TOTAL DEVERGOS 1% 2.582.345

RESUMEN DESGUENTOS LIOUIDACION 1. o] MENSUAL  QUINC.

saigp;——__———————————— A% 0 $ 26.000
|PENSIONT——— — R S 3 —= = 263600

PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -

TOTAL DEDUCCIONES K3 52.000

VALOR LIQUIDACION |4 2.530.345

LA SUMA DE: DOS'MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL RESCIENTOS CUARENTAY CINC

SE HACE CONSTAR;

1. Que el empleadar ha Incorporado en la presente fiquidacién los fmportes correspondientes a salarics, horas extras, descansos compensatorias,
cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, v en si, todo concepto  relacicnado con salarios, prestaciones o indemnizaciones
causades al guedar extinguide el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacidn, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido,

0 a cualquier diferendia anterior. Por lo tanto, esta transacdidn tiene como efacto Ia terminaciénde las obligaciones provenientes de la relacién
laboral que existid entre CONSCRCIO ESPACIOS DEPORTIVOS NI 90L,666,597-1 representada legalmente por JUAN CARLOS LOZANO LEON
identificado con cedula de ciudadania 17.349.727 de Villavicencio y el trabajador, guienes declaran estar a paz y sdlvo'por todo © t}ep;b.

2
Y Enrique Estrada D

C.C. 1.050.004.318

JUAN CARLOS Al:‘ LEON
Villavicencio




DEPORTIVOS

VERSION 01

CONSORCIO ESPACIOS

FORMATO 07
31/01/2023

CONTRATO 953 DE 2022- IDERMETA | PAZ Y SALVO

Pagina 1 de 1

PAZY SALVO

Yeiner Enrique Estrada Diaz, identificado con ia CC N° 1.050.004.318,
declara que el CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS. Identificado con
el NIT. 901.666.597-1, con domicilio principal en la ciudad de Villavicencio
representado legalmente por el Ingeniero Juan Carlos Lozano Leon,
identificado con CC N° 17.349.727 de Villavicencio, se encuentra a Paz y
Salvo por todo concepto emanado de la relacién laboral que fue liguidada

de comuln acuerdo el dia 15 de abril 2024.

Firma Con

Nombre  Yeiner Enrique Estrada D

NIT:801.666,597-1
Carrera 19 #21-122 Parque sikuani
deportivosconsorcicespatios®gmail.cam
3153308256




VILLAVICENCIO, 15 DE ABRIL DE 2024

Sefior,
YEINER ENRIQUE ESTRADA DIAZ
Ciudad

Asunto: SOLICITUD EXAMEN MEDICO DE EGRESO

Por medio del presente solicito de su amable colaboracién que se presente en la
siguiente direccion a realizarse el examen de egreso en la siguiente entidad:

INTEGRAR IPS

NIT 830.592.359 -3

Calle 15 #37L 10 Octava Etapa
Esperanza

TELEFONO 86668018
Horario 07:00 am — 12:00 pm

Esta orden tiene vigencia de 5 dias a partir de La fecha.

Cordialmente,

A,
A o
9h o /T‘ )

k tf\'/‘/"’}\bc l X [‘ ; f‘;S
JUA CARLUD LUL/-\NU YEINER ENRIQUE ESTRADA
R/L CONSORCIO ESPACIOS DEPORTIVOS : C.C. 1.050.004.318

C.C. 901.666597-1




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL|SUMAS

-7

Medellin, 19 de Abril de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s)

en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S_A. por medio de la empresa CONSORCIO
ESPACIOS DEPORTIVOS

A continuacion se relacionan las fechas de desafiliacién

Numero Nombre

Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacién

afiliaciéon afiliacién

C1050004318 ESTRADADIAZ YEINER ENRIQUE  03/06/2023  15/04/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién agui contenida sea

real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo lnico de generacion valido por un
mes:C11218877752411034552

Atentamente,
Fte
Direccion de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su

desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccion IP 191.102.207.101, 192.230.104.7, 172.16.42.57




EMPLEADOR

_ WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

\E ey 173436501
NOMEBRE DEL TRABAJADOR ESNEIDER NIETO PARRADO
CEDULA 86.067.532
CARGO AYUDANTE DE DE OERA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABCR TERMINADA
PERIODO DE LIQUIDACION ANO 2023
FECHA DE RETIRO 30/04/2024 v Sueldo $ 1.200.000
FECHA DE INGRESO 20/03/2024 Auxilio de Transporte s 160.000
DIAS TRABAJADOS 41 TOTAL SALARIO [s 1.460.000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 30/0412024
FECHA DE INGRESO 20/03/2024
DIAS TRABAJADOS 41
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.460.000 * 41 $ —
360
INTERESES DE CESANTIAS $ 166.278 0,12 41 5 2972
360 ;
PRIMA DE SERVICIOS $ 1.460.000 41 $ 166.278
360
VACACIONES $ 1.300.000 41 $ 74,028
720
VALOR TOTAL DEVENGADO ' 3 408,856
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4%, s -
PENSION 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS $ .
TOTAL DE DEDUGCIONES

VALOR DE LA LIQUIDACION

CUATROCIENTOS NUEVE MIL TRECIENTOS CATORCE PESOS

5n, queda transada cual
tiene como efecto Ia terminaciénde las obligaciones

representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

identificade con cedula de ciudadania 17,343650 de Villavicencio v el trabajador, quienes declaran estar a
paz y salvo por todo concepto.

\ © a cualquier diferencia anterior. Por lo
tanto, esta transaccién

provenientes de la relacion laboral que exislié entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1

Esneider Yo,

ESNEIDER NIETO PARRADO WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:86.067.532 CC: 17,343,650




e ;

n PAZYSALVO
WC CONSTRUCCIONES

NIT:17.343.650-1

Yotsnader ponacln Q‘@(lo

de ciudadania Nro. 4, O6% <zz. |

sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL i
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WG
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato Y para quien labore como
obrero; recibi todos los pPagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha

Identificado con cedula
Dejo constancia de que el
dentificado con cedula de

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accion legal en contra
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes. '

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos. 30 , - dias del mes de q\c:aﬂ‘-

de 2024

Enel 24v els

Empleado E

cc B Loty £33

At

Empleador

C.C17.343.350




CODIGO: SST-C-01

SISTEMA DE GESTION v
FECHA: 01-06-2023 SG-S5T

VERSION:01

CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 30 de abril de 2024

Sefior,
ESNEIDER NIETO PARRADO
Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestion seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de sy examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direcciéon: CALLE 15 N®,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

Esnetrder o .
A 5 ESNEIDER NIETO PARRADO
REPRESENTANTE LEGAL C.C. 86.067.532

3118103129 2 . MZ H 8 CASA 4C PRADOS DE
3213836735 Wc.construcc:one52020@gmal[.com 0 MAVICURE
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SUPERINTENDENCIA FINANCIER
DE COLOMDIA

VIGILADO

ARL |SUM@ S

—

Medellin, 04 de Mayo de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

- A continuacidn se relacionan las fechas de desafiliacion

Namero Nombre Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacién
C86067532 NIETO PARRADO ESNEIDER 20/03/2024  30/04/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

/

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Suray la informacién aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / val

idar certificados e ingrese el siguiente cédigo linico de generacién valido por un
mes:C173438502412540602

Atentamente,

A D
(o8 For

Direccién de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGURCS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajaderes marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccion IP 191.102.207.103, 192.230.104.11, 172.16.42.57



EMPLEADOR

WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL : _~  |RAZONSOGIAL] 17343650.1
NOMBRE DEL TRABAJADOR JEFFERSON PENALOZA CORDEIRO
CEDULA 1.121.219.359
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA
PERIODO DE LIQUIDACION ANO 2023
FECHA DE RETIRO 30/04/2024 . Sueldo [ 1.300.000
FECHA DE INGRESO 20/03/2024 - Auxilio de Transporte % 162.000
DIAS TRABAJADOS 41 TOTAL SALARIO [3 1.462.000
LIQUIDACICN DE PRIMA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 30/04/2024
FECHA DE INGRESO 20/03/2024
DIAS TRABAJADOS 41
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.462.000 i 41 $ 166.508
360
INTERESES DE CESANTIAS $ 166.506 0,12 41 & o
360
PRIMA DE SERVICIOS $ 1.462.000 3;0 41 ‘ § P—

VACACIONES

$ 1.300.000 7;0 41 $ 74.028

VALOR TOTAL DEVENGADO

S 409.314
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDAGION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4%, L $ -
PENSION 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS $ .
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ - =
VALOR DE LA LIQUIDACION
SON CUATROCIENTOS NUEVE MIL TRECIENTOS CATORCE PESOS
1. Que el

empleador ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas exiras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de
servicios, auxilio de transporte, y en si, todo conc

eplo _relacionado con salarjos,
2. Que con el pago del dinero anotado en la pres

gaciones provenientes de la relacion laboral que exislic enlre WC CONSTRUCGCIONES NIt:17343650-1
representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de cildadania 17,243650 de Vil

Paz y salvo por todo concepto.
;J

avicencio y el trabajador, quienes declaran eslara

P

JEFFERSSON PENALOZA WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
C€C:1.121.219.369

CC: 17,343,650




PAZY SALVO

- C CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES * Nl;\1l':17,3§3_650[::1

Yotl@?ﬁcﬂ Dmukmggd@ro

de ciudadanfa Nro.\ 12| 1S 279, Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES s quien era mi jefe inmediato

y para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente

mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacién de confarmidad

con lo establecido porla ley de tal modo que se encuéntra a pazy salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Identificado con cedula

Por lo anterior dejo constancia que no inter
del sefior WILSON ERIBERTO CARD
el acuerdo Iaboral que hubo entre las

pondré ninguna accién legal en contra
ENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos_ 30 - dias del mes de -F\‘oﬂ\ : de 2024
i
L sy
Empleado Empleador

c.c \\I\ U9 204 C.C17.343.350



CODIGO: SST-C-01

FECHA: 01-06-2023 SG-SST
VERSION:01

SISTEMA DE GESTION 'v’

CARTA DE EGRESO

NIT: 17343650

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 30 de Abril de 2024

Sefior,
JEFFERSSON PENALOZA CORDEIRO

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento-humano a través del sistema de gestién seguridad y salud en el
trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico oc

upacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com'

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

ix%{f)@‘\ QQ.—(-\C,\\G‘\_O\ g

JEFFERSON PENALOZA CORDEIRO
REPRESENTANTE LEGAL CC:1.121.219.369

MAVICURE

3118103129 . . MZ H 9 CASA 4C PRADQOS DE
3213836735 \Nc.construccmnesZOED@gma:l.com e

Pagina 32 de 41




SUPERINTENDENCIA FINANCIER
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL | SUrA@ >

=

Medeliin, 04 de Mayo de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Numero Nombre

Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién afiliacién
C1121219369 PEAALOZA CORDEIRO 20/03/2024  30/04/2024 DEPENDIENTE RETIRADO
JEFFERSSON

Si desea validar que este certif
real, visite Www.arlsura.com.c
mes:C173436502412540624

icado haya sido realmente e

mitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
o / validar certificados e ingre

se el siguiente codigo tnico de generacion valido por un
Atentamente,
::;_2// N
FAL
Direccién de Afiliaciones vy Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afil
desafiliacion

Im

iacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
portante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajadores marcados con Ia letra R tienen retiro pendiente.

Direccion IP 191.102.207.103, 192.230.104.11, 172.16.42.57



__ VWILSON ERIBERTO CARDENAS SAEGGAI

173436501
NOMBRE DEL TRABAJADOR WILLIAM ALEXANDER GONGORA
CEDULA 86.058.007
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA
PERIODO DE LIQUIDACION ANQ 2023
FECHA DE RETIRC 30/04/2024 Y Sueldo [$ 1.300.000
FECHA DE INGRESO 20/03/2024 - Auxilio de Transporte ['$ 162.000
DIAS' TRABAJADOS 41 .| TOTAL SALARIO |'$ 1.462.000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 30/04/2024
FECHA DE INGRESO 20/03/2024
DIAS TRABAJADOS 41
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.462.000 & 41 s 168508
360
INTERESES DE CESANTIAS $ 166.506 0,12 41 s e
380
PRIMA DE SERVICIOS $ 1.462.000 X 41 s TBEEhE
360
VACACIONES $ 1.300.000 bl 41 5 74.028
720
VALOR TOTAL DEVENGADO $ 409.314
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINCENAL
[SALUD 4%, $ -
PENSION 4% 3 )
PRESTAMOS O ANTICIPOS $ -
TOTAL DE DEDUCCIONES [s N

VALOR DE LA LIQUIDACION

SON CUATROCIENTOS NUEVE MIL TRECIENTOS CATORCE PESOS

1. Que el empleador ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensalerios, cesantias, vacaciones, prima de

servicios, duxilio de transporte, v en si, todo conce
2. Que con ¢l pago del dinero anolado en la prese
tanto, esta transaccion tiene como efecto |

pto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
nte liguidacion, queda transada cualquier diferencia relativa al conlrato de trabajo extinguido, o a cualquier diferencia anterior. Por lo

a terminaciénde las obligaciones provenientes de la relecion laboral gue exislio entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada
legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de ciudadania 17,343650 de Villay

todo concepto,

icencio y el trabajador, quienes declaran eslar a pazy salvo por

wihan 9ons0-a.

WILLIAM ALEXANDER GONGORA WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:86.058.007

CC: 17,343,650




PAZ Y SALVO

WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES NIT:17.243.650-1

Yo (¢ ”fc(m* A\e}(ancic.r dorg groy. Identificado con cedula
de ciudadania Nro. 8¢ & noay Dejo coristancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 de Villavicencio , encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato Y para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos

puntuales por todo concepto y heonorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente

mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en conira
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se firma este documento en la ciudad de Villavicencio Meta.

2 I
Alos 30O - dias del mes de qlv- ’ A de 2024
7

) = » s
Lrlls £ rg VOV
Empleado

\
wHUSHS: Empleador
CC 5605 %7 C.C17.343.350




CODIGO: S5T-C-01

SISTEMA DE GESTION 'V,
FECHA: 01-06-2023 SG-SST

VERSION:01

CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 30 de Abril 2024

Sefior,
WILLIAM ALEXANDER GONGORA

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestién seguridad y salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccidn: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente

?

| ' o .
[,‘_/i/z/p(_ '\ ?@{fﬂ b
WILLIAM ALEXANDER GONGORA
CC:86.058.007

REPRESENTANTE LEGAL

3118103129 ; . MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836736 Wc.construcc:ones2020@gmall.com e

MAVICURE
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLDMBTA

VIGILADO

ARL |SUMA >

—

Medellin, 04 de Mayo de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacidn se relacionan las fechas de desafiliacién

Namero Nombre Fechainicio Fechafin Tipo Cotizante Estado
identificacién afiliacién afiliacién
C86058007 GONGORA  WILLIAN ALEXANDER  20/03/2024  30/04/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo tnico de generacion vélido por un
mes:C173436502412540596

Atentamente,
il
Direccién de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion de

I trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacién
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cuglquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabzjadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccion IP 191.102.207.103, 192.230.104.11, 172.16.42.57



173436501

NOMBRE DEL TRABAJADOR JULIO ORTIZ COLO

CEDULA 93.471.225

CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO OBRA O LABOR TERMINADA

PERIODO DE LIQUIDACION

ANO 2023
FECHA DE RETIRO 30/04/2024 Sueldo $ 1.300.000
FECHA DE INGRESO 20/03/2024 Auxilio de Transporte $ 162.000
DIAS TRABAJADOS 41 TOTAL SALARIO ['s 1.462.000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 30/04/2024
FECHA DE INGRESO 20/03/2024
DIAS TRABAJADOS 41
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.462.000 * 41 _ g - 166.505
360
INTERESES DE CESANTIAS $ 166.506 0,12 41 $ 2276
360 )
PRIMA DE SERVICIOS $ 1.462.000 il 41 5 166.506
360
VACACIONES $ 1.300.000 * . 41- s 74 028
720
- VALOR TOTAL DEVENGADO $ 409.314
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDAGION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4% $ -
PENSION 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS $ -
TOTAL DE DEDUCCIONES $ -
VALOR DE LA LIQUIDACION
SON CUATROCIENTOS NUEVE MIL TRECIENTOS CATORCE PESOS
1. Que el

empleador ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de
servicios, auxilio de transporte, ¥y en si, todo concepto  relaci

2. Que con el pago del dinero anotado en 13 presente liquida
tanto, esta transaccién tiene como efecto la terminaciénde la

onado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar exlinguido el contrato de {rabajo.
cion, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, o = cuzlquier diferencia anterior, Por lo
s obligaciones provenientes de Ia relacion laboral que existi6 entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1
representada legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de ciudadania 17,343650 de Villavicencio y el trabajador, quienes declaran estar a
paz y salvo poer todo concepto,

P

TS Gl oﬁhjc__ %

JULIO ORTIZ COLO WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC:93.471.225

CC: 17,343,650




~

PAZY SALVO

WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES NIT:17.243.650-1

Yool s OA-—L. Lo‘d - 7 Identificado con cedula
de cifdadania Nro. G2 927 %25

Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadanfa C.C 17.343.850 de Villavicencio

,» 8ncargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato y para quien labore como
obrero; recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de

conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisidén propia y que a la fecha
recibi econdémicamente todo lo concerniente con la liquidacién de conformidad

con lo establecido por la ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto de liquidacion y prestaciones sociales.

Por lo anterior dejo constancia que no interpondré ninguna accién legal en contra

del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha cumplido todo
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

En constancia se ﬂrma este documento en la ¢iudad de Villavicencio Meta.

Alos. 30 - dias del mes de -‘%\aﬂ\ .

de 2024

73

7
e |

Empleado

Empleador

C.C ' C.C17.343.350
92 i/?f?ﬁ 3 ‘




CODIGO: SST-C-01

SISTEMA DE GESTION -«v,
FECHA: 01-06-2023 SG-SST

VERSION:01

CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 30 de Abril de 2024

Sefior,
JULIO ORTIZ COLO

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sisterna de gestion seguridad vy salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccion: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de |a fecha..

Atentamente,

‘;\r\\o OH’iz )

DENAS JULIO ORTIZ COLO
CC:93.471.225

REPRESENTANTE LEGAL

3118103129 @ ’ # MZH9 CASA 4C PRADOS DE
3212836736 . We.construcciones2020@gmail.com 0

MAVICURE
Pagina 34 de 41




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE CGLDMBIA

VIGILADO

Medellin, 04 de Mayo de 2024

LA DI

Que la(s) persona(s)

ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Rj
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por

ARL |SUMA S

RECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

esgos Laborales
medio de la empresa WILSON

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacion

Ndmero Nombre
iden;iﬁcacién
93471225 ORTIZ COLO JULIO

Si desea validar que este certificado haya sid
real, visite www.arlsura.com.co / validar certif

mes:C173436502412540611

Atentamente,
s /rf; Ve
Direccidn de Afiliaciones y Recaudo

Este certificado tiene validez para efectos de afil
desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este ce
S.A.

Los trabajadores marcados con la letra R tienen

Fechainicio Fechafin . Tipo Cotizante Estado
afiliacién afiliacion )
20/03/2024 30/04/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

o realmente emitido por ARL Sura

y la informacion aqui contenida sea
icados e ingrese el sigui

ente codigo Unico de generacién valido por un

lacion del frabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su

rificado puede ser validada en cualquier momento por SEGURCS DE VIDA SURAMERICANA

retiro pendiente.

Direccion 1P 191.102.207.103, 192.230.104.11, 172.16.42.57




EMPLEADOR

- SOCIAL 173436501
NOMBRE DEL TRABAJADOR TEUDULO BETANCOURT ]
CEDULA 7.807.080
CARGO AYUDANTE DE DE OBRA
CLASE DE CONTRATO - OBRA O LABOR TERMINADA
PERIODO DE LIQUIDACION ANO 2023
FECHA DE RETIRO 30/04/2024 ~ Sueldo 3 1.200.000
FECHA DE INGRESO 20/03/2024 Auxilio de Transporte $ 162.000
DIAS TRABAJADOS 41 TOTAL SALARIO [s 1.462.000
LIQUIDACION DE PRIMA SERVICIO
FECHA DE RETIRO 30/04/2024
FECHA DE INGRESO 20/03/2024
DIAS TRABAJADOS 41
RESUMEN LIQUIDACION DE PAGOS
CESANTIAS $ 1.462.000 * 41 s EE R
360
INTERESES DE CESANTIAS $ 166.506 0,12 4 41 3 55
360
PRIMA DE SERVICIOS $ 1.462.000 ¥ 41 s 166.508
360
VACACIONES $ 1.300.000 . 41 5 74.028
720
VALOR TOTAL DEVENGADO $ 409.314
RESUMEN DE DESCUENTOS LIQUIDACION MENSUAL QUINCENAL
SALUD 4%, $ -
PENSION 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS $ -
TOTAL DE DEDUCCIONES [s =

VALOR DE LA LIQUIDACION

SON

CUATROCIENTOS NUEVE MIL TRECIENTOS CATORCE PESOS

1. Que el empleador ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesanlias, vacaciones, prima de

servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto rel
2. Que con el pago del dinero anotado en Ja presente liqui

acionado con salarics, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

tanto, esta transaccion tiene como efecto |

todo cencepto.

a terminaciénde las obligaciones provenientes de la relacion
legalmente por WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de ciudadania 17

dacién, queda transada cualquier diferencia relativa al contralo de trabajo extinguido, o a cualquier diferencia anterior. Por lo
laboral que existia entre WC CONSTRUCCIONES NIt:17343650-1 representada
,343650 de Villavicencio y el trabajador, quienes declaran estar & paz y salvo por

Lol Bt -

TEUDULO BETANCOURT

CC:7.807.080

WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL
CC: 17,343,650




4 PAZY SALVO

WC CONSTRUCCIONES
CONSTRUCCIONES NIT:17.243.650-1

Yo —[—L@cl-dlo > %'c’:ilfcr'lccv“\l" -
de ciudadania Nro. 2 ..&on 030 . - Dejo constancia de que el
sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL identificado con cedula de
ciudadania C.C 17.343.650 ds Villavicencio :» encargado de la empresa WC
CONSTRUCCIONES S quien era mi jefe inmediato y para quien labore come
obreroj recibi todos los pagos puntuales por todo concepto y honorarios de
conformidad con lo acordado laboralmente con el sefior anteriormente
mencionado manifiesto que mi retiro fue por decisién propia y que a la fecha
recibi econémicamente todo lo concerniente con la liquidacion de conformidad

con lo establecido por [a ley de tal modo que se encuentra a paz y salvo por todo
concepte de liquidacién y prestaciones sociales.

Identificado con cedula

Porlo antericr dejo constancia que no interpondré ninguna accién
del sefior WILSON ERIBERTO CARDENAS SABOGAL pues ha
el acuerdo laboral que hubo entre las dos partes.

legal en contra
cumplido todo

En constancia se firma este documernito en la ciudad de Villavicencio Meta.

Alos 30O - dias del mes de A\:Df"\\

de 2024

Wb@éﬁ‘ﬁm Z

Empleado AT

CC LFOLOS¥O

Empleador
C.C17.343.350




CODIGO: 55T-C-01

SISTEMA DE GESTION 'VI
FECHA: 01-06-2023 SG-SST

VERSION:01

CARTA DE EGRESO
NIT: 17343650

CONSTRUCCIONES

Villavicencio 30 de Abril 2024

Sefior,
TEUDULO BETANCOURT

Asunto: Toma De Examen Médico De Egreso

La administracién de talento humano a través del sistema de gestion seguridad vy salud en el

trabajo, lo cita para la realizacién de su examen médico ocupacional de egreso con énfasis
osteomuscular en la siguiente entidad:

INTEGRAR SALUD Y SEGURIDAD S.A.S

Direccién: CALLE 15 N°,37 L10 ET 8. ESPERANZA
Telefono:6668018-3176780515

Email: gerenciaintegrarips.com

Hora: 8:00am a 12:00pm

Esta orden tiene una vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

Atentamente,

J

Aeodids. Golrecrt |

TEUDULO BETANCOURT
CC:7.807.080

REPRESENTANTE LEGAL

3118103129 . ; MZ H 9 CASA 4C PRADOS DE
3213836736 We.construcciones2020@gmail.com e

MAVICURE
Pagina 36 de 41




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUrA S

Medellin, 04 de Mayo de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa WILSON
ERIBERTO CARDENAS SABOGAL

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacién

Nimero Nombre

Fecha inicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién afiliacién
C7807080 BETANCOURT TEUDULO 20/03/2024  30/04/2024 DEPENDIENTE RETIRADO

Si desea validar que este certificado haya s
real, visite www.arlsura.com.co ! validar cer
mMes:C173436502412540573

ido realmente emitido

por ARL Sura v la informacién agui contenida sea
tificados e ingrese el

siguiente cédigo dnico de generacion valide por un

Atentamente,
7
AL
Direccidn de Afiliaciones vy Recaudo

Este certificado tiene valig

ez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cua
S.A.

lquier momento por SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccidn IP 191.102.207.103, 192.230.104.11, 172.16.42.57



