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Mayo de 2024REGIONAL PUTUMAYO
CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO MARZO 2024 - 2,24SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 80909-926487ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
JENNY ALEJANDRA BASTIDAS LOPEZNombres y apellidos: BANCOLOMBIABanco a consignar:
1.123.310.891Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
jabastidas@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 45100017753
3113740517IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2023 SI

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 81/2024 Nº Compromiso SIIF 4824 Número de pagos durante la vigencia del contrato 7

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE
ACCIONES DE ORIENTACIÓN OCUPACIONAL, E INTERMEDIACIÓN LABORAL A LA POBLACIÓN VÍCTIMA DE LA VIOLENCIA
Y VULNERABLE. ASÍ COMO APOYAR E IMPULSAR ACCIONES Y ESTR

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 11.662.000Saldo Anterior del Contrato:31/05/2024Al01/05/2024Del

Número de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 24.696.000
Nuevo Saldo del Contrato: $ 7.546.000Valor Bruto Pago: $ 4.116.000,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.116.000 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 871.843 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.987.843
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.008.159 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
AbrilMayo 3.008.159,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ----------  76712026 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 4.518.543,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.646.400$1.646.400$ 0,00Valor base IVA

$ $ 205.800205.800 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 263.500 0,00%0,00263.500 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 8.600 8.600 Reteica - 8299 - MOCOA 45.185,00 1,000%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%
$ 0,00 0%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta 498.784$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 753.040
0,001.003.000$21.689.120$Renta Exenta 25%

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 2.681.825$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.070.815,00
SON: CUATRO MILLONES SETENTA MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Domicilio contractual Puerto Asís, Mayo 2024
Se realiza articulación en el Mercado Campesino el día 12 de mayo, cumpliendo con la meta de la Agencia Pública de Empleo de las 12 jo
Se realiza taller de orientación ocupacional con toda la población que acude al punto de atención Víctimas del Municipio de Puerto Así
Se realiza taller de orientación ocupacional con toda la población que acude al punto de atención Víctimas del Municipio de Mocoa el 2
Se realiza taller de orientación ocupacional con toda la población que acude al punto de atención Víctimas del Municipio de Mocoa el 2
Se realiza taller de orientación ocupacional con toda la población que acude al punto de atención Víctimas del Municipio de Puerto Así
Se realizó acta de concertación con los diferentes actores involucrados en la atención de la población víctimas para concertar cursos
Se realizó la Socialización del portafolio SENA y de los cursos complementarios del programa de víctimas para toda la población que ac

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

JENNY ALEJANDRA BASTIDAS LOPEZ
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

MISAEL ALBEIRO GUALPAZ BRAVO
PROFESIONAL G02

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

16/05/24 15:36:02 USUARIO: SIC - C.C. 1123310891



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 205.800 205.800

Pensión 1 263.500 263.500

Riesgos Laborales 1 8.600 8.600

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 477.900 477.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS010 EPS Sura 800088702-2 205.800 0 0 0 0 0 0 205.800 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 263.500 0 0 0 0 0 0 263.500 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.600 8.600 0 0 8.600 86 8.600 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1123310891 JENNY ALEJANDRA BASTIDAS 
LOPEZ Calle 22 #32-11 3728889 alejabastidas95@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente VALLE DEL CAUCA CALI SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-04 2024-04 I 30/04/2024 76712026 $477.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1123310891 BASTIDAS LOPEZ JENNY ALEJANDRA 59 0 N 230301 1.646.400 263.500 0 0 0 0 EPS010 1.646.400 205.800 14-23 1.646.400 1 8.600 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1123310891 JENNY ALEJANDRA BASTIDAS 
LOPEZ Calle 22 #32-11 3728889 alejabastidas95@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente VALLE DEL CAUCA CALI SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-04 2024-04 I 30/04/2024 76712026 $477.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

Jenny Alejandra
Texto tecleado
Id:                   CC1123310891
Password:     45hlY1995



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROFORESTAL Y 
ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 6 de mayo de 2024

36-02-00-086-
951810

MHariascos ADRIAN ROLANDO RIASCOS 
VALLEJO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 22824 Fecha Solicitud 2024-05-06 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-086-951810  CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA 
ARAPAIMA - PUTUMAYO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-05-06 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Multimodal Área u Oficina CONTRATISTA VICTIMAS Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 6624 Dependencia Solicitante 951810 CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE 
ORIENTACIÓN OCUPACIONAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA 
LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO 
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE 
ORIENTACIÓN OCUPACIONAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS 
PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JENNY 
ALEJANDRA 

BASTIDAS LOPEZ
CC:  1123310891

Contratista 
Orientador 
Ocupacional - 
Desplazados

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-05-07 2024-05-10 PUTUMAYO / 
PUERTO ASIS

PUTUMAYO / 
PUERTO LEGUIZAMO 3,5 No 50

3,5 4.116.000,00 249.098,00 871.843,00 229.622,00 1.101.465,00

COM 22824- Visitar los Puntos de 
Atencion a Victimas de los municipios 
de Valle del Guamuez y la Dorada para 
brindar la socializacion delportafolio de 
servicios SENA, cursos 
complementarios del programa de 
victimas y apoyar e impulsar las 
estrategia

Totales Solicitud de Comisión 871.843,00 229.622,00 1.101.465,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
COM 22824- Visitar los Puntos de Atencion a Victimas de los municipios de Valle del Guamuez y la Dorada para brindar la socializacion del
portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de victimas y apoyar e impulsar las estrategia

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 79627595 Nombre: ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROFORESTAL Y 
ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROFORESTAL Y 
ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 6 de mayo de 2024

36-02-00-086-
951810

MHariascos ADRIAN ROLANDO RIASCOS 
VALLEJO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: AMANDA BELEN LENIS BENAVIDES Fecha Verificación: 06/05/2024 15:03:06

2 de 2Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA   Puerto Asís, 14 de mayo 2024 

PRESENTADO A: ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS, Subdirector de Centro con funciones de director 
regional 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
 
COM-22824 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

07/05/2024 10/05/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 
Putumayo 

 
Puerto Leguízamo 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Visitar el Punto de Atención a Víctimas del municipio de Puerto Leguízamo para brindar la socialización del portafolio 
de servicios SENA, cursos complementarios del programa de víctimas y apoyar e impulsar las estrategias de 
empleabilidad de la APE. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
 

1. Acercamiento a la Alcaldía para la socialización del portafolio de servicios SENA, cursos complementarios 
del programa de víctimas y apoyar e impulsar las estrategias de empleabilidad de la APE.      

2. Visitar el Punto de Atención a Víctimas del municipio de Puerto Leguízamo, para brindar la socialización 
del portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de víctimas y apoyar e impulsar 
las estrategias de empleabilidad de la APE.                                                                                                                                           

3. Acercamiento a la casa comisaría de familia del municipio de Puerto Leguízamo para la socialización del 
portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de víctimas y apoyar e impulsar las 
estrategias de empleabilidad de la APE.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

Día 1: 07/05/2024 
Actividades a ejecutar: 
09:00 A.M. - 6:00 M Desplazamientos ruta de ida: Puerto Asís-Puerto Leguízamo 
Medio de transporte: Fluvial       
                              
Día 2: 08/05/2024 
Actividades a ejecutar: 
8:00 A.M - 12:00 M.:   Acercamiento a la Alcaldía para la socialización del portafolio de servicios SENA, cursos 
complementarios del programa de víctimas y apoyar e impulsar las estrategias de empleabilidad de la APE.                                                                                                                                                                                                                                                                    
12:00 M. -02:00 P.M.:  Almuerzo 
02:00 P.M. -06:00 P.M.: Visitar el Punto de Atención a Víctimas del municipio de Puerto Leguízamo, para brindar la 
socialización del portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de víctimas y apoyar e 
impulsar las estrategias de empleabilidad de la APE.                                                                                                                                           
 
Día 3: 09/05/2024.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
Actividades a ejecutar:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     



GTH-F-087 V.01 
 

08:00 A.M. -12:00 P.M.: Acercamiento a la comisaria de familia del municipio de Puerto Leguízamo para la 
socialización del portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de víctimas y apoyar e 
impulsar las estrategias de empleabilidad de la APE.                                                                                                                                                        
12:00 P.M. - 02:00 P.M.: Almuerzo.                                                                                                                                                                                  
02:00 P.M. -6:00 P.M.: Acercamiento a la plaza de mercado punto estratégico para brindar la socialización del 
portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de víctimas y apoyar e impulsar las estrategias 
de empleabilidad de la APE. 
 
Día 4: 10/05/2024 
Actividades a ejecutar: 
08:55 A.M. - 09:42 AM.: Desplazamiento ruta de vuelta: Puerto Leguízamo - Puerto Asís 
Medio de transporte: Aéreo     

RESULTADOS:  

1. Se logró socializar el portafolio de servicios del programa de víctimas con el equipo de comisaría de 
familia. 

2. Se socializó el portafolio de servicios del programa de víctimas con la Alcaldía Municipal específicamente 
con Secretaria de Educación 

3. Se dio a conocer el programa de víctimas del SENA con el Concejo Municipal en el cuál se llegó a 
concertar la forma de realizar articulación con el ente territorial para ofrecer espacios de infraestructura 
donde se acceda a la formación para la población.  

4. Se realizó orientación a población víctima del municipio de Puerto Leguízamo. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Acta N° 74 
2. Acta N° 82 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Enviar correo de 
información detallada sobre 
los cursos complementarios 
del programa de víctimas 

Jenny Bastidas – Orientadora de 
Víctimas 

8 de mayo 2024 

2.    

CONCLUSIÓNES: Se realiza la socialización del portafolio de servicios del SENA y el portafolio del programa de 
víctimas de la oferta institucional tanto en la Alcaldía Municipal como a población Víctima.  

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
Jenny Alejandra Bastidas López 

 
 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 
Coordinador de Formación 

 
MISAEL ALBEIRO GUALPAZ 

 
 

 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 

 

 

 

 



5 Kg equipaje de mano.

Hasta 15 Kg de equipaje de

bodega MAX*

*Hasta 10kg en bodega para las rutas operadas en aeronaves con capacidad para 19 pasajeros o menos: LET410 - B1900 - JETSTREAM

7D

NI1123310891

192462501663

003

BASTIDAS LOPEZ/JENNY ALEJANDRA

9R 8915 10MAY 0855

PUERTO LEGUIZAMO PUERTO ASIS

A CONFIRMAR 08:10
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar 
la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente 
en cumplimiento de lo establecido legalmente.

 
REGISTRO DE ASISTENCIA  / DÍA 08 DEL MES   05 DEL AÑO 2024 

 

OBJETIVO (S) Socialización del portafolio de servicios del SENA y el programa de Víctimas en la Alcaldía Municipal de Puerto Leguízamo, Putumayo. 

N
o. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. 
DOCUMENTO 

PLANTA 
 

CONTRATIST
A 

OTRO 
¿CUAL

? 

DEPENDENCIA
/ EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 
Jenny Alejandra Bastidas 
López 

1.123.310.891  X  Víctimas jabastidas@sena.edu.co 3113740517 X 
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ACTA No. 74 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Socialización del portafolio de servicios del SENA y el programa de Víctimas en la Alcaldía Municipal 

de Puerto Leguízamo, Putumayo. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Puerto Leguízamo, 8 de 

mayo 2024 
HORA INICIO: 

8:00 am 

HORA FIN: 

12:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Alcaldía del Municipio de 

Puerto Leguízamo 
DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Agroforestal y Acuícola Arapaima, 

SENA. Regional Putumayo. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo y presentación de la orientadora ocupacional Jenny Bastidas. 

2. Presentación del portafolio de servicios del SENA y Socialización de cursos 

complementarios del programa de víctimas.     

3. Listados de asistencia. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Socialización del portafolio de servicios del SENA y el programa de Víctimas en la Alcaldía 

Municipal de Puerto Leguízamo, Putumayo. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El día 8 de mayo de 2024, la Orientadora Ocupacional Jenny Bastidas socializó el portafolio de servicios 
del programa de víctimas del SENA, en cursos complementarios, asesoría en emprendimiento, se dio 
a conocer la Agencia Pública de Empleo- APE, procesos de Certificación por Competencias en la alcaldía 
de Puerto Leguízamo, Putumayo. 
 
Se lleva a cabo por medio de la Orientadora Jenny Bastidas, explicando paso a paso cada uno de los 
programas a toda la población presente y resuelve algunas dudas de los asistentes mientras se pasan 
listados de asistencia. 
 

 Formación para el trabajo: Tiene la finalidad de generar y fortalecer habilidades y 
competencias a través de los diferentes niveles de formación ofrecidos por el SENA, con el fin 
de facilitar la inserción laboral y productiva de la población. En ese sentido, se ofrecen las 
siguientes modalidades de formación: 

 
 Formación complementaria: son acciones de capacitación diseñadas y ejecutadas por los 

centros de formación, que permitan la actualización o el desarrollo de Competencias que 
correspondan a las demandas específicas del sector productivo y de la comunidad en general. 
Es de mencionar que se solicitó de manera atenta y formal los contactos de las personas que 
realicen o hagan eventos públicos donde podamos impartir la información académica y de las 
demás áreas que hacen parte del SENA. 
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 Requisitos: ser mayor de 14 años. Duración: entre 40 y 90 horas, para el programa específico 
de atención a población víctima. 

 
 Formación titulada: es una de las modalidades dirigida a desarrollar y fortalecer las 

competencias del recurso humano; otorga un título (operario, auxiliar, técnico o tecnólogo), 
según el nivel cursado y aprobado. Esta oferta se presenta cada trimestre en los centros de 
formación y los diferentes municipios. 

 
 Certificación por competencias laborales: es el proceso por medio del cual un evaluador recoge 

de una persona evidencias de desempeño, producto y conocimiento con el fin de determinar 
si es competente para desempeñar una función productiva. Los requisitos son, demostrar 
mínimos un año de experiencia en la Norma a Certificar y el cupo mínimo para iniciar el 
proceso de certificación es de 15personas. 

 
 Intermediación laboral: La Agencia Pública de Empleo del SENA, brinda apoyo en la 

intermediación laboral para la búsqueda de empleo, a través de su plataforma informática 
diseñada para tal propósito, con ello facilitamos la búsqueda de empleo brindando talleres de 
Orientación Ocupacional, identificación de intereses ocupacionales, asesorías para 
elaboración de hoja de vida y carta de presentación, entrevista laboral y pruebas de selección, 
redes efectivas de búsqueda de empleo, motivación y auto estima y orientación para 
presentación de pruebas psicosociales. 

 
 Emprendimiento: El SENA capacita en el programa de Emprendimiento con el objetivo de que 

la población Víctima pueda elaborar un plan de negocio, que le permita conformar una unidad 
productiva con la que pueda percibir ingresos económicos. Una vez la unidad se ponga en 
marcha, el SENA asesora y acompaña a la Unidad Productiva, articulando con entidades de 
financiación con el fin de gestionar recursos financieros, bien sea, a través de créditos, 
convocatorias microfinancieras y/o Fondo Emprender (Único Fondo de Capital Semilla) que se 
accede, a través de convocatorias públicas y cumplimiento de requisitos que para la población 
Víctima del Desplazamiento, es cumplir con mínimo 90 horas de formación técnica.    

 

Durante la socialización del portafolio de servicios del programa de víctimas del SENA regional 
Putumayo en la Alcaldía de Puerto Leguízamo al concejo municipal, refieren que la oferta institucional 
del programa de víctimas es viable para la comunidad, sin embargo, le gustaría fortalecer en el 
municipio con un técnico o algún curso relacionado a la transformación de productos a la venta.  
 
La secretaria de educación la Sra Ayda, refiere que esta articulación con el SENA es viable, ya que se 

solicitan cursos complementarios con el batallón para una zona rural, y se procede a realizar el 

acercamiento dando a conocer la oferta de cursos complementarios.  

CONCLUSIONES 

Se realiza la socialización del portafolio de servicios del SENA y el portafolio del programa de víctimas 

de la oferta institucional. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Articular acciones de 
atención para que la 
población acceda a la 
oferta de servicios 
Escalar solicitud de 

realización de técnico 

en formulación de 

proyectos en el 

municipio de Puerto 

Leguízamo. 

 

 

08/05/2024 

Jenny Bastidas, 

Orientadora 

 

 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

     

     

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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Registro fotográfico 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar 
la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente 
en cumplimiento de lo establecido legalmente.

 
REGISTRO DE ASISTENCIA  / DÍA 09 DEL MES   05 DEL AÑO 2024 

 

OBJETIVO (S) Socialización del portafolio de servicios del SENA y el programa de Víctimas en la Alcaldía Municipal de Puerto Leguízamo, Putumayo. 

N
o. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. 
DOCUMENTO 

PLANTA 
 

CONTRATIST
A 

OTRO 
¿CUAL

? 

DEPENDENCIA
/ EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 
Jenny Alejandra Bastidas 
López 

1.123.310.891  X  Víctimas jabastidas@sena.edu.co 3113740517 X 
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ACTA No. 82 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Socializar el portafolio de servicios del programa de víctimas del SENA en el Punto de Atención y 

Orientación a Víctimas en Puerto Leguízamo, Putumayo. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Puerto Leguízamo, 9 de 

mayo 2024 
HORA INICIO: 

8:00 am 

HORA FIN: 

12:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Punto de Atención y 

Orientación a Víctimas de 

Puerto Leguízamo 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Agroforestal y Acuícola Arapaima, 

SENA. Regional Putumayo. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo y presentación de la orientadora ocupacional Jenny Bastidas. 

2. Presentación del portafolio de servicios del SENA 

3. Socialización de cursos complementarios del programa de víctimas.     

4. Listados de asistencia. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Socializar el portafolio de servicios del programa de víctimas del SENA en el Punto de Atención y 

Orientación a Víctimas en Puerto Leguízamo, Putumayo. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El día 9 de mayo de 2024, la Orientadora Ocupacional Jenny Bastidas socializó el portafolio de servicios 
del programa de víctimas del SENA, en cursos complementarios, asesoría en emprendimiento, se dio 
a conocer la Agencia Pública de Empleo- APE, procesos de Certificación por Competencias en la alcaldía 
de Puerto Leguízamo, Putumayo. 
 
Se lleva a cabo por medio de la orientadora ocupacional Jenny Bastidas, explicando paso a paso cada 
uno de los programas a toda la población presente y resuelve algunas dudas de los asistentes mientras 
se pasan listados de asistencia. Personas orientadas: 10 personas. 
 

 Formación para el trabajo: Tiene la finalidad de generar y fortalecer habilidades y 
competencias a través de los diferentes niveles de formación ofrecidos por el SENA, con el fin 
de facilitar la inserción laboral y productiva de la población. En ese sentido, se ofrecen las 
siguientes modalidades de formación: 

 
 Formación complementaria: son acciones de capacitación diseñadas y ejecutadas por los 

centros de formación, que permitan la actualización o el desarrollo de Competencias que 
correspondan a las demandas específicas del sector productivo y de la comunidad en general. 
Es de mencionar que se solicitó de manera atenta y formal los contactos de las personas que 
realicen o hagan eventos públicos donde podamos impartir la información académica y de las 
demás áreas que hacen parte del SENA. 

 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

 Requisitos: ser mayor de 14 años. Duración: entre 40 y 90 horas, para el programa específico 
de atención a población víctima. 

 
 Formación titulada: es una de las modalidades dirigida a desarrollar y fortalecer las 

competencias del recurso humano; otorga un título (operario, auxiliar, técnico o tecnólogo), 
según el nivel cursado y aprobado. Esta oferta se presenta cada trimestre en los centros de 
formación y los diferentes municipios. 

 
 Certificación por competencias laborales: es el proceso por medio del cual un evaluador recoge 

de una persona evidencias de desempeño, producto y conocimiento con el fin de determinar 
si es competente para desempeñar una función productiva. Los requisitos son, demostrar 
mínimos un año de experiencia en la Norma a Certificar y el cupo mínimo para iniciar el 
proceso de certificación es de 15personas. 

 
 Intermediación laboral: La Agencia Pública de Empleo del SENA, brinda apoyo en la 

intermediación laboral para la búsqueda de empleo, a través de su plataforma informática 
diseñada para tal propósito, con ello facilitamos la búsqueda de empleo brindando talleres de 
Orientación Ocupacional, identificación de intereses ocupacionales, asesorías para 
elaboración de hoja de vida y carta de presentación, entrevista laboral y pruebas de selección, 
redes efectivas de búsqueda de empleo, motivación y auto estima y orientación para 
presentación de pruebas psicosociales. 

 
 Emprendimiento: El SENA capacita en el programa de Emprendimiento con el objetivo de que 

la población Víctima pueda elaborar un plan de negocio, que le permita conformar una unidad 
productiva con la que pueda percibir ingresos económicos. Una vez la unidad se ponga en 
marcha, el SENA asesora y acompaña a la Unidad Productiva, articulando con entidades de 
financiación con el fin de gestionar recursos financieros, bien sea, a través de créditos, 
convocatorias microfinancieras y/o Fondo Emprender (Único Fondo de Capital Semilla) que se 
accede, a través de convocatorias públicas y cumplimiento de requisitos que para la población 
Víctima del Desplazamiento, es cumplir con mínimo 90 horas de formación técnica.    

CONCLUSIONES 

Se realiza la socialización del portafolio de servicios del SENA y el portafolio del programa de víctimas 

de la oferta institucional, con un total de 10 personas orientadas que hicieron partícipe en el Punto 

de Atención y Orientación a Víctimas en Puerto Leguízamo, Putumayo. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Articular acciones de 
atención para que la 
población acceda a la 
oferta de servicios 
Escalar solicitud de 

realización de técnico 

 

08/05/2024 

Jenny Bastidas, 

Orientadora 
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en formulación de 

proyectos en el 

municipio de Puerto 

Leguízamo. 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

     

     

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

                                                        Registro fotográfico 
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09/05/2024 

09/05/2024 
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