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Mayo de 2024
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ID de Proceso
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DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

1.123.310.891
jabastidas@sena.edu.co

JENNY ALEJANDRA BASTIDAS LOPEZ

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Nimero de Cuenta:

BANCOLOMBIA
AHORROS
45100017753

IP/N° de contacto: 3113740517 Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
Induccion SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 Sl
¢Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 81/2024 N° Compromiso SIIF 4824 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 7

OBJETO CONTRACTUAL.:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE
ACCIONES DE ORIENTACION OCUPACIONAL, E INTERMEDIACION LABORAL A LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA
Y VULNERABLE. ASi COMO APOYAR E IMPULSAR ACCIONES Y ESTR

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/05/2024 Al 31/05/2024 Saldo Anterior del Contrato: $ 11.662.000
Numero de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 24.696.000
Valor Bruto Pago: $ 4.116.000,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 7.546.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.116.000 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $871.843 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.987.843 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.008.159 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Mayo Abril Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  3.008.159,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacibnpagoSS | commmeee 76712026 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  4.518.543,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.646.400|$ 1.646.400 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 205.800 [$ 205.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 263.500 [$ 263.500 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.600 $ 8.600 Reteica - 8299 - MOCOA 45.185,00 | 1,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 498.784 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040|$ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $21.689.120 [ $ 1.003.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.681.825
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.070.815,00

SON: CUATRO MILLONES SETENTA MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Domicilio contractual Puerto Asis, Mayo 2024

Se realiza

articulacién en el Mercado Campesino el dia 12 de mayo,

cumpliendo con la meta de la Agencia Publica de Empleo de las 12 jg

Se realiza

taller de orientacion ocupacional con toda la poblacién

gue acude al punto de atencion Victimas del Municipio de Puerto Asi

Se realiza

taller de orientacion ocupacional con toda la poblacién

gue acude al punto de atencion Victimas del Municipio de Mocoa el 2

Se realiza

taller de orientacion ocupacional con toda la poblacién

gue acude al punto de atencion Victimas del Municipio de Mocoa el 2

Se realiza

taller de orientacion ocupacional con toda la poblacién

gue acude al punto de atencion Victimas del Municipio de Puerto Asi

Se realizo

acta de concertacién con los diferentes actores involucrados en la atencién de la poblacién victimas para concertar cursos

Se realizo

la Socializacion del portafolio SENA y de los cursos complementarios del programa de victimas para toda la poblacion que ag

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

P
4

JENNY ALEJANDRA BASTIDAS LOPEZ

EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
ervisor,

MISAEL ALBEIRO-GUALPAZ BRAVO

PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

16/05/24 15:36:02 USUARIO: SIC - C.C. 1123310891



® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1123310891 JENNY ALEJLAC’)\‘F?ERZA BASTIDAS Calle 22 #32-11 3728889 alejabastidas95@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI s 2024-04 2024-04 I 30/04/2024 76712026 $477.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 205.800 0 0 0 0 0 205.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 263.500 0 0 0 0 0 0 263.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.600 8.600 0 0 8.600 8.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 205.800 205.800
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 263.500 263.500
ICBF Riesgos Laborales 1 8.600 8.600
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 477.900 477.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1123310891 JENNY ALEJLAC’)\‘F?ERZA BASTIDAS Calle 22 #32-11 3728889 alejabastidas95@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA |~ Independiente VALLE DEL CAUCA ALl S 2024-04 2024-04 1 30/04/2024 76712026 $477.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
MR HEE é [RIED Fondo i
. No. de g2 HE olelelslzls]6lz zlolels] 2 cod. ~ A Voluntari | Voluntario | pensional p ICotizacién /|  Céd. & .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 HHE g solidaridad g
1 | cc | 1123310801 |  BASTIDAS LOPEZ JENNY ALEJANDRA |59 | 0 N 230301 | 1.646.400 | 263.500 3 0 0 3 EPS010 | 1.646.400 | 205800 | 1423 | 1.646400 | 1 | s8.600 3 3 ) 0 3 0 [)

Id: CC1123310891
Password: 45hlY1995

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHariascos
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-086-
Reporte: 951810

Fecha y Hora Generacién Reporte:

ADRIAN ROLANDO RIASCOS
VALLEJO

CENTRO AGROFORESTAL Y
ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO

lunes, 6 de mayo de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 22824 Fecha Solicitud 2024-05-06 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-086-951810 CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA
: ARAPAIMA - PUTUMAYO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-05-06 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Multimodal Area u Oficina CONTRATISTA VICTIMAS Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6624 Dependencia Solicitante 951810 CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO
C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE
ORIENTACION OCUPACIONAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA ORIENTACION OCUPACIONAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
Rubro Presupuestal de Viaticos LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL
NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
COM 22824- Visitar los Puntos de
Atencion a Victimas de los municipios
de Valle del Guamuez y la Dorada para
brindar la socializacion delportafolio de
JENNY Contratista 3,5 4.116.000,00 249.098,00 871.843,00 229.622,00 1.101.465,00 servicios SENA, cursos
. Orientador . complementarios del programa de
BA@H’IIES'/A\’;EI)_%);EZ CC: 1123310891 Ocupacional - Autorizada victimas_y apoyar e impulsar las
Desplazados 2024-05-07 2024-05-20 PUERTOASIS | PUERTO LEGUIZAMO | 35 No 50 estratega
Totales Solicitud de Comision 871.843,00 229.622,00 | 1.101.465,00
OBJETO DE LA COMISION
COM 22824- Visitar los Puntos de Atencion a Victimas de los municipios de Valle del Guamuez y la Dorada para brindar la socializacion del
portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de victimas y apoyar e impulsar las estrategia
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 79627595 Nombre: ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROFORESTAL Y
ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Puerto Asis, 14 de mayo 2024

PRESENTADO A: ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS, Subdirector de Centro con funciones de director
regional

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

07/05/2024 10/05/2024
COM-22824

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO
Putumayo Puerto Leguizamo

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Visitar el Punto de Atencion a Victimas del municipio de Puerto Leguizamo para brindar la socializacién del portafolio
de servicios SENA, cursos complementarios del programa de victimas y apoyar e impulsar las estrategias de
empleabilidad de la APE.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Acercamiento a la Alcaldia para la socializacién del portafolio de servicios SENA, cursos complementarios
del programa de victimas y apoyar e impulsar las estrategias de empleabilidad de la APE.

2. Visitar el Punto de Atencién a Victimas del municipio de Puerto Leguizamo, para brindar la socializacién
del portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de victimas y apoyar e impulsar
las estrategias de empleabilidad de la APE.

3. Acercamiento a la casa comisaria de familia del municipio de Puerto Leguizamo para la socializacion del
portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de victimas y apoyar e impulsar las
estrategias de empleabilidad de la APE.

Dia 1: 07/05/2024

Actividades a ejecutar:

09:00 A.M. - 6:00 M Desplazamientos ruta de ida: Puerto Asis-Puerto Leguizamo
Medio de transporte: Fluvial

Dia 2: 08/05/2024

Actividades a ejecutar:

8:00 A.M - 12:00 M.:  Acercamiento a la Alcaldia para la socializacién del portafolio de servicios SENA, cursos
complementarios del programa de victimas y apoyar e impulsar las estrategias de empleabilidad de la APE.

12:00 M. -02:00 P.M.: Almuerzo

02:00 P.M. -06:00 P.M.: Visitar el Punto de Atencién a Victimas del municipio de Puerto Leguizamo, para brindar la
socializacion del portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de victimas y apoyar e
impulsar las estrategias de empleabilidad de la APE.

Dia 3: 09/05/2024.
Actividades a ejecutar;

GTH-F-087 V.01




08:00 AM. -12:00 P.M.: Acercamiento a la comisaria de familia del municipio de Puerto Leguizamo para la
socializacion del portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de victimas y apoyar e
impulsar las estrategias de empleabilidad de la APE.

12:00 P.M. - 02:00 P.M.: Almuerzo.

02:00 P.M. -6:00 P.M.: Acercamiento a la plaza de mercado punto estratégico para brindar la socializacion del
portafolio de servicios SENA, cursos complementarios del programa de victimas y apoyar e impulsar las estrategias
de empleabilidad de la APE.

Dia 4: 10/05/2024

Actividades a ejecutar:

08:55 A.M. - 09:42 AM.: Desplazamiento ruta de vuelta: Puerto Leguizamo - Puerto Asis
Medio de transporte: Aéreo

RESULTADOS:
1. Se logro socializar el portafolio de servicios del programa de victimas con el equipo de comisaria de
familia.

2. Se socializé el portafolio de servicios del programa de victimas con la Alcaldia Municipal especificamente
con Secretaria de Educacion

3. Sedio a conocer el programa de victimas del SENA con el Concejo Municipal en el cuél se llegd a
concertar la forma de realizar articulacion con el ente territorial para ofrecer espacios de infraestructura
donde se acceda a la formacién para la poblacion.

4. Se realizo orientacion a poblacion victima del municipio de Puerto Leguizamo.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. ActaN° 74

2. ActaN°82
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Enviar correo de Jenny Bastidas — Orientadora de 8 de mayo 2024
informacién detallada sobre Victimas

los cursos complementarios
del programa de victimas

CONCLUSIONES: Se realiza la socializacion del portafolio de servicios del SENA y el portafolio del programa de
victimas de la oferta institucional tanto en la Alcaldia Municipal como a poblacién Victima.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Jenny Alejandra Bastidas Lopez 3 M’E_
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador de Formacion MISAEL ALBEIRO GUALPAZ %

GTH-F-087 V.01




COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES

FLUVIALES DE PUERTO ASIS LTDA.
NIT, 846.000,047-5

CRA 18 #8-28 BABRIO SAN FRANCISCO
PUERTO ASIS - PUTUMAYO

J s v LTI —arene )
[OFICINA DE ORIGEN [ ] rcciacce gl
BRI ¢ Asp— Legak amo 4 Y L
[ ORIGEN PASAJERD [ ST HORA SALIDA [ Y=Y TR vey
. \egmtomo BASICO _
an_Bashidas )

1115 s1oeal )
, Zsidon)y ) @ ThEvsoEs

POLIZA N°. 1004737
[ ] VALOR PASAJE |3 (go'ooo )
FIRMIA DESPACHADOR
CUALQUIER JRREGULARIDAD DEL SERVICIO FAVOR COMUNICARSE CON LOS SIGUIENTES NUMEROS:

CANTIDAD PASAJES 2 - )
T07AL K3 Céo.aco |
LOF PUERTO ASIS: FIJO: 422 7489 /CEL: 317 438 0981 - BALSA PTO0. ASIS: 317 590 3393 / BALSA LEGUIZAMO: 320 373 9398 )

TIQUETE DE VIAJE

Sy g 1-OWOCEH LN OB Sumiir A

3 SATENA

ES COLOMBIA

I
]
]
]
I
I
|

PASSENGER ITINERARY RECEIPT TICKET NBR: 0192462501663
RECIBO DE ITINERARIO DE PASAJEROS BOLETO NRO:
’ SELVA VIAJES Y TURISMO SAS ISSUE DATE/FECHA DE EMISION: 30 APR 2024 18:25
CRA 20 12-35 ISSUE AGENT/AGENTE EMISOR: PUUB71108
|PUERTO ASIS PUTUMAYO NAME/NOMBRE: BASTIDAS LOPEZ/JENNY
IPUERTO ASIS PUTUMAYO, COLOMBIA FOID/D.IDENTIDAD: NI1123310891

OFFICE ID: CO-02057-0
| TELEPHONE/TELEFONO: 098 4220645-317-442-5132 -3174
| MATL INFO: SELVAVIAJESYTURISMO@YRHCO.ES

]ISSUING AIRLINE/LINEA AEREA EMISORA
DRESS/DIRECCION
iT

FICKET NUMBER/NRO DE BOLETO

SATENA S.A

AV ELDORADO NC.103-08,ENT 1,INT 11
899999143~-4

019-2462501¢€63

EOOKING REF./CODIGO DE RESERVA: C1l/DYVPGU

FROM/TO FLIGHT CL DATE DEP ARR FARE BASIS NVB HVA BAG ST
IDESDE/HACIA VUELO CL FECHA HORA HORA BASE TARIFARIA EQP. ESTATUS
| PUERTO LEGUISR8915 Y 10MAY 0855 0942 YTRAVEL 15K OK

| PUERTO ASIS

GTH-F-087 V.01



Tarjeta de Embarque / Boarding pass
ggl?re del pasajero/Passenger name ‘ SATENA
BASTIDAS LOPEZ/JENNY ALEJANDRA s cotomBia

NI1123310891
Vuelo/Flight Fecha/Date Salida/Departure
9R 8915 10MAY 0855
Desde/From Hacia/To
PUERTO LEGUIZAMO PUERTO ASIS
Puerta/Gate Hora Embarque/Boarding Time Asiento/Seat
A CONFIRMAR 08:10 7D
I !Ii ' ..ﬁ No. Ticket
. ' 192462501663
' I : P i | counter de SATENA una hora antes de tu vuelo.

1 [ ]

Para pasaje electronico, el presente es el billete de pasaje requerido por el sistema Varsovia/La Haya, el cual regula el transporte aéreo internacional. Dichos convenios en la mayoria de los
casos, limitan la responsabilidad del transportista por muerte o lesiones asi como por pérdida o averias del equipaje. / For passengers with electronic ticket, this is your travel ticket as per
rec1uested by Warsow/The Hague conventions, regulation international air transportation. Such conventions in most of the cases limit the carrier’s hability in the event of death or injuries as well
as lost do damage of luggage.

- El pasajero declara conocer la validez y condiciones de la tarifa pagada. / The passenger acknowledges the validity and conditions of the fare paid.
- El pasajero declara conocer la documentacion requerida para el viaje. / The passenger acknowledges the documentation required for the trip.

www.satena.com

APRECIADO PASAJERO CUANDO VUELAS CON NOSOTROS
RECUERDA QUE NUESTRO PROCESO A

B o AsorpAJE CiERRA [ NO PAGAS MAS POR
45 MINUT®S [ = o oo

Nifio recomendado v
DE LA SALIDA DEL VUELO WebCheckin ¥/ X

Después de este tiempo, no se permitira CON SATENA
el ingreso de mas pasajeros. NO PAGAS M[\S

Equipaje de Mano Permitido / Carry-on Baggage Allowance - Cada pasajero puede llevar / Each passenger may take

1 Pieza de Equipaje 1 Vuelos regionales 5 Kg equipaje de mano. Tu equipaje de mano no
. . tendra i
1 Piece of Baggage |1 Regional Flights Hasta 15 Kg de equipaje de = o f:::i?dﬂsc:'en‘;ﬁeerifizg
% |
bodega MAX
Cartera, mochila pequefia, laptop, camara
1 Articulo Pe rsona| de video o bolso%eqbebé (siF\)/iajg con infante) @ Recuerda
) Al llevar equipaje de Bodega, debes
1 Personal ltem Purse, small backpack, laptop, video camera registrarlo en el counter de SATENA

or diaper bag (when traveling with infant) una hora antes de tu vuelo

*Hasta 10kg en bodega para las rutas operadas en aeronaves con capacidad para 19 pasajeros o menos: LET410 - B1900 - JETSTREAM

"Si su equipaje de mano no cumple con el peso o volumen permitido, sera enviado como equipaje condicional, previa cancelacién del valor correspondiente por exceso de equipaje
/ If your hand luggage does not meet the weight or volume allowed, it will be sent as conditional luggage, pay for over weight before

Por razones operacionales, en algunos vuelos podria restringirse el equipaje de mano en cabina / Due to operacional reasons some fligths may enforce carry-on baggage restrictions
Si requiere asistencia favor contactenos en la puerta de embarque de su vuelo / If you need any assistance please contact our staff at your boarding gate.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 08 DEL MES 05 DEL ANO 2024

OBJETIVO (S) Socializacion del portafolio de servicios del SENA y el programa de Victimas en la Alcaldia Municipal de Puerto Leguizamo, Putumayo.
NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA | CONTRATIST OTRO DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SE AUTORIZA FIRMA O
DOCUMENTO A ¢CUAL / EMPRESA NA GRABACIO PARTICIPACION
? N VIRTUAL
Jenny Alejandra Bastidas 1.123.310.891 X Victimas jabastidas@sena.edu.co | 3113740517 X o &3

Lépez

i

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente
en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 74

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Socializacién del portafolio de servicios del SENA y el programa de Victimas en la Alcaldia Municipal

de Puerto Leguizamo, Putumayo.

CIUDAD Y FECHA: Puerto Leguizamo, 8 de HORA INICIO: HORA FIN:
mayo 2024 8:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Alcaldia del Municipio de DIRECCION / REGIONAL /
Puerto Leguizamo CENTRO:
Agroforestal y Acuicola Arapaima,
SENA. Regional Putumayo.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.
2.

3.

Saludo y presentacién de la orientadora ocupacional Jenny Bastidas.
Presentacién del portafolio de servicios del SENA y Socializacidn de cursos
complementarios del programa de victimas.

Listados de asistencia.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializacion del portafolio de servicios del SENA y el programa de Victimas en la Alcaldia

Municipal de Puerto Leguizamo, Putumayo.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 8 de mayo de 2024, la Orientadora Ocupacional Jenny Bastidas socializé el portafolio de servicios
del programa de victimas del SENA, en cursos complementarios, asesoria en emprendimiento, se dio
a conocer la Agencia Publica de Empleo- APE, procesos de Certificacion por Competencias en la alcaldia
de Puerto Leguizamo, Putumayo.

Se lleva a cabo por medio de la Orientadora Jenny Bastidas, explicando paso a paso cada uno de los
programas a toda la poblacidn presente y resuelve algunas dudas de los asistentes mientras se pasan
listados de asistencia.

» Formacion para el trabajo: Tiene la finalidad de generar y fortalecer habilidades vy

competencias a través de los diferentes niveles de formacidn ofrecidos por el SENA, con el fin
de facilitar la insercién laboral y productiva de la poblacidn. En ese sentido, se ofrecen las
siguientes modalidades de formacion:

Formacidon complementaria: son acciones de capacitacién disefiadas y ejecutadas por los
centros de formacion, que permitan la actualizacién o el desarrollo de Competencias que
correspondan a las demandas especificas del sector productivo y de la comunidad en general.
Es de mencionar que se solicité de manera atenta y formal los contactos de las personas que
realicen o hagan eventos publicos donde podamos impartir la informacidn académicay de las
demas dreas que hacen parte del SENA.

GOR-F-084V02
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> Requisitos: ser mayor de 14 afos. Duracion: entre 40y 90 horas, para el programa especifico
de atencion a poblacidn victima.

> Formacion titulada: es una de las modalidades dirigida a desarrollar y fortalecer las
competencias del recurso humano; otorga un titulo (operario, auxiliar, técnico o tecndlogo),
segun el nivel cursado y aprobado. Esta oferta se presenta cada trimestre en los centros de
formacién y los diferentes municipios.

» Certificacién por competencias laborales: es el proceso por medio del cual un evaluadorrecoge
de una persona evidencias de desempefio, producto y conocimiento con el fin de determinar
si es competente para desempefiar una funcién productiva. Los requisitos son,demostrar
minimos un afio de experiencia en la Norma a Certificar y el cupo minimo para iniciar el
proceso de certificacion es de 15personas.

> Intermediacion laboral: La Agencia Publica de Empleo del SENA, brinda apoyo en la
intermediacién laboral para la busqueda de empleo, a través de su plataforma informatica
disefada para tal propdsito, con ello facilitamos la busqueda de empleo brindando talleresde
Orientacion Ocupacional, identificacion de intereses ocupacionales, asesorias para
elaboracion de hoja de vida y carta de presentacién, entrevista laboral y pruebas de seleccién,
redes efectivas de busqueda de empleo, motivacidon y auto estima y orientacion para
presentacién de pruebas psicosociales.

» Emprendimiento: El SENA capacita en el programa de Emprendimiento con el objetivo de que
la poblacidn Victima pueda elaborar un plan de negocio, que le permita conformaruna unidad
productiva con la que pueda percibir ingresos econémicos. Una vez la unidad se ponga en
marcha, el SENA asesora y acompaia a la Unidad Productiva, articulando conentidades de
financiacion con el fin de gestionar recursos financieros, bien sea, a través de créditos,
convocatorias microfinancieras y/o Fondo Emprender (Unico Fondo de Capital Semilla) que se
accede, a través de convocatorias publicas y cumplimiento de requisitos que para la poblaciéon
Victima del Desplazamiento, es cumplir con minimo 90 horas de formacion técnica.

Durante la socializaciéon del portafolio de servicios del programa de victimas del SENA regional
Putumayo en la Alcaldia de Puerto Leguizamo al concejo municipal, refieren que la oferta institucional
del programa de victimas es viable para la comunidad, sin embargo, le gustaria fortalecer en el
municipio con un técnico o algun curso relacionado a la transformacidn de productos a la venta.

La secretaria de educacién la Sra Ayda, refiere que esta articulacién con el SENA es viable, ya que se
solicitan cursos complementarios con el batallén para una zona rural, y se procede a realizar el
acercamiento dando a conocer la oferta de cursos complementarios.

CONCLUSIONES

Se realiza la socializacion del portafolio de servicios del SENA y el portafolio del programa de victimas
de la oferta institucional.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084 V02
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ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Articular acciones de
atencién para que la
poblacién acceda a la
oferta de servicios

Escalar solicitud de

realizacién de técnico Jenny Bastidas, é]@
en formulacion de 08/05/2024 Orientadora = —

proyectos en el
municipio de Puerto

Leguizamo.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (si/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Registro fotografico
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 09 DEL MES 05 DEL ANO 2024

OBJETIVO (S) Socializacion del portafolio de servicios del SENA y el programa de Victimas en la Alcaldia Municipal de Puerto Leguizamo, Putumayo.
NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA | CONTRATIST OTRO DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SE AUTORIZA FIRMA O
DOCUMENTO A ¢CUAL / EMPRESA NA GRABACIO PARTICIPACION
? N VIRTUAL
Jenny Alejandra Bastidas 1.123.310.891 X Victimas jabastidas@sena.edu.co | 3113740517 X o &3

Lépez

i

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente
en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 82

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Socializar el portafolio de servicios del programa de victimas del SENA en el Punto de Atenciény

Orientacion a Victimas en Puerto Leguizamo, Putumayo.

CIUDAD Y FECHA: Puerto Leguizamo, 9 de HORA INICIO: HORA FIN:
mayo 2024 8:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Punto de Atencién y DIRECCION / REGIONAL /

Orientacidn a Victimas de | CENTRO:

Puerto Leguizamo Agroforestal y Acuicola Arapaima,

SENA. Regional Putumayo.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.
2.
3.
4,

Saludo y presentacién de la orientadora ocupacional Jenny Bastidas.
Presentacién del portafolio de servicios del SENA

Socializacidon de cursos complementarios del programa de victimas.
Listados de asistencia.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar el portafolio de servicios del programa de victimas del SENA en el Punto de Atenciény

Orientacion a Victimas en Puerto Leguizamo, Putumayo.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 9 de mayo de 2024, la Orientadora Ocupacional Jenny Bastidas socializo el portafolio de servicios
del programa de victimas del SENA, en cursos complementarios, asesoria en emprendimiento, se dio
a conocer la Agencia Publica de Empleo- APE, procesos de Certificacion por Competencias en la alcaldia

de Puerto Leguizamo, Putumayo.

Se lleva a cabo por medio de la orientadora ocupacional Jenny Bastidas, explicando paso a paso cada
uno de los programas a toda la poblacidon presente y resuelve algunas dudas de los asistentes mientras

se pasan listados de asistencia. Personas orientadas: 10 personas.

» Formacion para el trabajo: Tiene la finalidad de generar y fortalecer habilidades vy
competencias a través de los diferentes niveles de formacién ofrecidos por el SENA, con el fin
de facilitar la insercién laboral y productiva de la poblacién. En ese sentido, se ofrecen las

siguientes modalidades de formacidn:

» Formaciéon complementaria: son acciones de capacitacion disefiadas y ejecutadas por los
centros de formacion, que permitan la actualizacién o el desarrollo de Competencias que
correspondan a las demandas especificas del sector productivo y de la comunidad en general.
Es de mencionar que se solicité de manera atenta y formal los contactos de las personas que
realicen o hagan eventos publicos donde podamos impartir la informacidn académicay de las

demas areas que hacen parte del SENA.

GOR-F-084V02
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Requisitos: ser mayor de 14 afios. Duracion: entre 40 y 90 horas, para el programa especifico
de atencion a poblacidn victima.

Formacidn titulada: es una de las modalidades dirigida a desarrollar y fortalecer las
competencias del recurso humano; otorga un titulo (operario, auxiliar, técnico o tecndlogo),
segun el nivel cursado y aprobado. Esta oferta se presenta cada trimestre en los centros de
formacién y los diferentes municipios.

Certificacion por competencias laborales: es el proceso por medio del cual un evaluadorrecoge
de una persona evidencias de desempefio, producto y conocimiento con el fin de determinar
si es competente para desempefiar una funcién productiva. Los requisitos son,demostrar
minimos un afio de experiencia en la Norma a Certificar y el cupo minimo para iniciar el
proceso de certificacion es de 15personas.

Intermediaciéon laboral: La Agencia Publica de Empleo del SENA, brinda apoyo en la
intermediacién laboral para la busqueda de empleo, a través de su plataforma informatica
disefada para tal propdsito, con ello facilitamos la busqueda de empleo brindando talleresde
Orientacion Ocupacional, identificacion de intereses ocupacionales, asesorias para
elaboracion de hoja de vida y carta de presentacidn, entrevista laboral y pruebas de seleccién,
redes efectivas de busqueda de empleo, motivacidon y auto estima y orientacion para
presentacién de pruebas psicosociales.

Emprendimiento: El SENA capacita en el programa de Emprendimiento con el objetivo de que
la poblacidn Victima pueda elaborar un plan de negocio, que le permita conformaruna unidad
productiva con la que pueda percibir ingresos econémicos. Una vez la unidad se ponga en
marcha, el SENA asesora y acompaia a la Unidad Productiva, articulando conentidades de
financiacion con el fin de gestionar recursos financieros, bien sea, a través de créditos,
convocatorias microfinancieras y/o Fondo Emprender (Unico Fondo de Capital Semilla) que se
accede, a través de convocatorias publicas y cumplimiento de requisitos que para la poblaciéon
Victima del Desplazamiento, es cumplir con minimo 90 horas de formacion técnica.

CONCLUSIONES

Se realiza la socializacion del portafolio de servicios del SENA y el portafolio del programa de victimas

de la oferta institucional, con un total de 10 personas orientadas que hicieron participe en el Punto

de Atencidn y Orientacidn a Victimas en Puerto Leguizamo, Putumayo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Articular acciones de
atencion para que la
poblacién acceda a la Jenny Bastidas, /m
oferta de servicios 08/05/2024 Orientadora =g
Escalar solicitud de
realizacién de técnico

GOR-F-084 V02
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en formulacion de
proyectos en el
municipio de Puerto
Leguizamo.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Registro fotografico
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Nacional de
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 1123310891
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 17 de Mayo de 2024 a las 15:40:58

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1





