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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barrancabermeja, 21 de Mayo de 2024

Sefior (a)

ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5977469

Coordinador Agencia Publica de Empleo

Agencia Publica de Empleo — Regional Santander

Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Mayo del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 5977469 del afio 2024

Oscar Andrés Caballero Estévez, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.532.982 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES
TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 50.315.500). Esta suma serd pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los dias
ejecutados en el mes de febrero, b) Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de
2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. (S
4.885.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de Diciembre de 2024.

OBJETO: Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los
centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de

emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacién Nacional de
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Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro de formacion, para el cumplimiento

de las metas, objetivos e indicadores de la Regional

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar la gestion e Reunidn ajuste normatividad fondo | Registro
implementacion de lineamientos emprender Fotografico
estratégicos establecidos por el
SENA.

2 Contribuir en el seguimiento enla | Se realizo acompafiamiento Registro
puesta en marcha de las empresas | proyecto fondo emprender Kilima | Fotogréficoy
creadas en el Fondo Emprender Y SAS, Asesoria Natalia Ocampo Lista de
de otras fuentes de financiacion, Asesoria Gerardo Qrarte pets asistencia
realizando las atenciones y Asesorias proyectos para
asesorias correspondiente. presentarse a convocatoria de

victimas y multisectorial: Friki
House, Kangura IPS, Pa la Brasa 'y
Ice Block

3 Participar en los eventos, Participacién Jornada de Induccién | Registro
reuniones, jornadas de orientacion | de Emprendimiento Fotografico
y divulgacién conforme al Jornada de orientacién UCC
procedimiento de emprendimiento
y fortalecimiento empresarial y los
lineamientos establecidos.

4 Registrar la informacion confiable, | En el periodo comprendido del N/A
oportunay con calidad de los primero (1) al Veinte (20) del mes
servicios gestionados en la de mayo del afio en curso se
plataforma tecnoldgica establecida | reporto en la plataforma SIGE y el
por la Entidad. DRIVE

5 Orientar a los emprendedores en En el periodo comprendido del N/A
las diferentes etapas establecidas primero (1) al Veinte (20) del mes
para la creacién de empresas. de Mayo del afio en curso. Se

orientaron estudiantes de la
Universidad Cooperativa de
Colombia

6 Realizar el acompafiamiento e En el periodo comprendido del Registro
interaccion virtual y/o presencial primero (1) al Veinte (20) del mes Fotografico
de manera oportuna y de acuerdo | de Mayo del aio en curso se
con los tiempos establecidos en el | realizo acompafiamiento de
procedimiento de emprendimiento | fortalecimiento a Multiservicios
y fortalecimiento empresarial Liand, SADAH y Medina Davis
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7 Atender y asesorar a los Clientes Inicio Fortalecimiento Empresarial Registro
del Centro de Desarrollo Empresa SADAH Fotografico
Empresarial SENA que lo requieran
en sus procesos de Fortalecimiento
Empresarial buscando la
generacion de impacto econdmico,
sostenibilidad y escalabilidad
empresarial en las modalidades
presencial y virtual.

8 Gestionar y hacer seguimiento al En el periodo comprendido del N/A
plan de Accién individual primero (1) al Veinte (20) del mes
formulado con base en los de mayo del afio en curso se
Lineamientos establecidos por la ejecuto plan de accién a empresas
Coordinacion Nacional de en fortalecimiento Multiservicios
Emprendimiento, segun la Liand, SADAH y Medina Davis
planeacién regional y del Centro
de Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento.

Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

9 Apoyar con la gestidon de las metas | Se realizo acompafiamiento Registro
del programa de emprendimiento | proyecto fondo emprender Kilima Fotografico y
en la regional. SAS y Café Laureles Dofia Cata lista de

asistencia

10 | Apoyar en la ejecucion de los En el periodo comprendido del Registro
indicadores establecidos por la primero (1) al veinte (20) del mes Fotografico y
Direccién Regional de manera de Mayo del afio en curso se lista de
proporcional a lo indicado por los impactaron indicadores de asistencia

lineamientos del SENA.

fortalecimiento, orientaciones,
puesta en marcha FE y Planes de
negocios formulados FE

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 21624 BUCARAMANGA 19/04/2024 19/04/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4550018954 de la planilla, SOI correspondiente al mes de Abril. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ
Contratista
C.C. No. 91.532.982

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5977469 de 2024
Coordinador Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR. 5977469 — OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

Evidencia 1- Apoyar la gestion e implementacion de lineamientos estratégicos establecidos por el SENA.

1. Reunidn Equipo SBDC del Centro industrial y del Desarrollo tecnolégico. Aclaracion de dudas
sobre proyectos no acreditados
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR. 5977469 — OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

3. Participacion Entrenamiento Plan de Negocios
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Evidencia 2- Contribuir en el seguimiento en la puesta en marcha de las empresas creadas en el Fondo Emprender Y de otras fuentes de
financiacidn, realizando las atenciones y asesorias correspondiente.

1. Acompafiamiento en la formulacion del plan de negocios Qrarte Pets — Gerardo Vecino

) Gerardo Vecino (Presentando)

Gerardo Vecino
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR. 5977469 — OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

) Gerardo Vecino (Presentando)

Gerardo Vecino
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2. Asesoria Formulacion Plan de Negocios Pa la Brasa — Andres Rapalino. Para participar en la
convocatoria multisectorial

REDMI NOTE 13 14/05/ 202855004,
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR. 5977469 — OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

REDMI NOTE 13 16/05/ 206"1‘6

3. Asesoria Luis Eduardo Tellez — Ice Block para participar en la convocatoria Multisectorial

REDMI NOTE 13 “ - 16/05/2024 17:32
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 5977469 — OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

4. Asesoria Diana Ospino — Kangura IPS para participar en convocatoria multisectorial
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 5977469 — OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

5. Asesoria Robert Acevedo — Friki House para participar en la convocatoria de victimas

I
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6. Acompafamiento proyecto fondo emprender — Café Laureles Dofia Cata
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR. 5977469 — OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

3. Participar en los eventos, reuniones, jornadas de orientacién y divulgacion conforme al procedimiento de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial y los lineamientos establecidos.

1. Fortalecimiento — Multiservicios Liand
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 5977469 — OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

2. Inicio Fortalecimiento emprendedora Vivian Galindo

REDMI NOTE 13 R5/2024 09:09

3. Jornada de Orientacién estudiantes Universidad Cooperativa de Colombia

FIRMA

OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

C.C. 91.532.982 de Bucaramanga

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5977469 de 2024
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COMPROMISO

Por medio del presente documento me comprometo a presentar en la cuenta de Junio los
certificados correspondientes a los siguientes cursos:

- Curso virtual sobre integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion,
- Curso: médulo fundamentos MIPG

Debido a que en la plataforma del Espacio Virtual de Asesoria de la funcién Publica — EVA, se
encuentra registrado el correo ocaballeroe@sena.edu.co el cual se encuentra inactivo y no me
permitié el ingreso para la actualizacién por el nuevo correo oacaballero@sena.edu.co, cabe
recalcar que se envio correo a cursointegridad@funcionpublica.gov.co el dia 2/05/2024 solicitando
la actualizacién.

W/

OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ
CEDULA 91.532.982 de Bucaramanga
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