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INFORME DE ACTIVIDADES

[CODIGD - B%-F-28

FECHA : 08-02-201% | VERSION : V4

NOMBRE 0 RAZON SOCWAL DEL CONTRATI.S‘I’AI

LAURA ROCIO JIMENEZ PILIDO |

C.C.-C.E-NIT-RUT4D No, 52.354 985

CONTRATO No, 146-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

01 AL 2% DE FEBRERO DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-G'HI

BOGOTA - GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia téenica y

ativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de 1a ARM, respecto al squimiento y orientacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otres rolas en relacién con el acompafiamiento y gestin de b

i, "

para la p &n abjel> de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBUGACIONES DEL CONTRATO

. Implementar y ejecutar las actividades, acciones y me!odobgws

Duran:e &l periodo repontado se verifica la asi 60 da 427 P en R P 1 al Grupe Tearmitorial

de!‘md.as por la ARN para promover ef desarrolio de ¥l
cubrir tas r it [} delap iGn objeto de 12 ARN.

Cund, Beyacd C. yse pr de y atancién a los profesionales contratistas
de Reintegracién y profesionales faciiitadores de los Depar da Ci arca, Boyacd, C a Y
Amazongs, Se rezlizeron diversas atenciones de 1ipo presencial y qeientacidn telefdnca en &) manco del proceso)
de Reincorporacién adelaniade por 1a ARN para e caso ds la pobtacié id en los Depar de|
Cundinamarca y Boyncd y o gipdad de Bogols, Asimismo y &n el marco de ta gtencidn da ta poblacidn en)
Reincorporacion se ofientd a) equipe que peha a dicha p ion en ks di depar con
respecio 4 kocializacion da ta Resolucidn 4300 da 2019 v ta Ruta da Reincorporacién @ desarrollarse durants este
2020,

2. Onientar, articular & instruir de maners perm alos

de Apoys y GORURHSIAS ©On olros roles en relacién con el

Durante el deserrollo da las actividadas en esw penodo i g prasenciales, via

acompahamiento y gestidn de baneficios socipecondmicos para |
poblacidn objeto de la ARN,

skype y da manera con los 3 prof 83 y los 11 pr reintegradares que;
rd i en Reincorporacion en otras & fin de brindan orientaciones generales en
re!anbn ala alanuﬂn de Ias Permnas #n Reincorp 360, ta izacidn da ‘a poblacidn en té de
€on relacidn a proyecws [ , venficacidn de iniciativas de lipo

coleclive ademds da con el mianto y idn gl equipo de profesionales aspecificamente!

para esta periodo en ef marco da la Resolucién 4309 de 2019, la Ruta de Relncororacion y la iniciacién en la
aplicacidn de IPP, Para este mas se dajaron indicacionas puntuates frente al avance en sir da MNA, avance en

Anmid "

las profasionales de apoyt y contratisias con otros roles en rulauén «con
¢l acompaiiamiento, atencidn y gestién de

8 ofertas ok ¥ proy proy p de tipo individual a fin de realizar empalme
con el Oncntador Proc Asimi: a2 g CoNGCer an ! proceso de entrega de plarillas de)
il alos que apoyan con la digilacidn de las mismas que se desarrollan a partir]
do este mes.
3. Reglizar alas da imp 6N qui & Se genergron de Azacibn de ta p o0 en Remmrporsm con relam ales

de p
produclns del Tnblum de Gesnén y eniregas de proyeclas p | y zona de|

i brindan blacid

para la potlacibn objato de la ARN,

A se verificaron cédigos p en cada ala
en Reincorporacién, se vanficd stencidn y acceso a3 beneficios #n contraste con &1 tablero gestidn de
Reincerporaciénia pobizcién asignada dal mes corte. Se raalizé verificacion de cargus de documentas adjuntes de;
la poblacién en Reincorporaciin y registro oa ubicacidn 2n SIR. De marera paraiela se generaron

sus familias a los d.lrerunlus servicios ofertados por fa prepia entidad,
otras antidad privadas, iD, tercer sector y

comuni con los profesionales respe de cada uno de los indicadores v procese de PER en casos)
especialas a fin de definir Dcomp. i diferencs por temas de saguridad y otros,
4. Promover y fomentar el accesc da la pablacibn abjeto de la ARN y[La p it por &l GT Cundi - Boyaca-C. que okcanza |as 417 personas se encuenira

recibiende atencidn en ko3 servicins enuncizdes a continuatidn: alencidn: 98%. vincudacidn a salud con una)

otros, an ¢l mareo da ln gia da que faciliten e
desarrollo de las accionss y cumplimisnts de los Protescs y Progr

vinculacidn del 98%, P 85%. Ed ion; 45%. Y 26% en Fa y “PT respectivements. RNR:
Cumplimiento de 86%. En e! marco de la incidencia politica para ests 2020 y desamollando el ejercicio)
ble en los temtorios se prelende conlinuar con la erticulacidn inte fnstitucional 2n los diversos

implerneniados por la ARN,

territorios donde se encuentre poblacksn atendida por ARN y asl vincular la Polticia de Relncarproacidn gue

posibilitard amplitud &n tas oferias brindadas a 1a Pobi. enR P in aterdida,
5. Facilitar el Bcceso y permanencia da las personas en los diferentes|El total de 1a peblacién dida por ¢l GT Cundi] Bwacé - Casanare se encuentra recibiendo atencidn
Proceses y Programas implementados por ia ARN, y fus gmpos da manera i por Facili yF iongtes Reinteg en idades de p ientol
{amiliares, » las difarentes actividacdes, scorde con sus p prosi i facidn a SGSSS, vincutacion a (Formatién ica y para ¢l rabajo) segun sus
competentias, su conlexto socivecondmico y 1a normative vigente, p falidad P ias, su i Grito en &) marto de ta normativa vigents. De acuerdo 8l
reporte del p inferma los profs en e en la articulacién con la oferta en &l

Teritorio y pasibilitar d& 1a mejor maners posible el recurso encontrado en cada reg 4n y avanzar en el proceso da
PR ol i

6. . liderar y 12 impl dn estrategiag
tesrioriptes de convivencia y reconciliacidn, asi como en 103 diferentes,
y e k3 ARN incluyends los a partir d&

Frente al tema de la implementacién de estrnlngm temitoriales de convivencia, rezonciliacién y Reincorporacién
comunilania a panir s las LEL] da la Wn an &l Prog de Reincorporacién, su grupol
faeniliar y la ocal se g e oti i 5 &1 |3 iniciatva Mambnd, &5te)

la: necesmladu priorizadas da la poblacidn objeto de la ARN, su grup
1am|lrar ¥ 'a comunidad local, teniendo en cuenta los lineamientos,

otre cuento d en Vu:té ¥ qué s& encusntra ad portas del i |n|uu de su f2se de implemantacion, Para o!]
peridodo reportado se adelantad conmemoracién da 1 dia de prevencin al reclutariento infantil en 13 vereda San;

implemeniaces par k3 ARN.

tas y las r idadas da institucional, Gabrigl de Viold, doncte se adelanta la iniciativa MAmbni este e otro cusnto,
7. Articuler g £on i fas y depaniamentates|Para esie periodo ss i6n con pafisntes da la misibn do observacién de la ONU en los
para !aamar e dasarrollo de las diferenies Procesos ¥ Prog ios que se &n la juri 36n del GT, enlsces d8 FARC para o) Depanamento de

Cundinamarca, se adslantaron articualciones en temas de incidencia politica ¢on la Gobematidn de Boyacd,|
Alcaidia do Tunja. Se generaron coordinaciones con lideres dal SENA Regional Cundinamarca y seda Gualivd v,
PNUD.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[

LAURA ROCEO JIMENEZ PILIDO ]

C.C.C.E-NIT-RUTJD No. 52,354,985

CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

01 AL 20 DE FEBRERO DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION lCIUDAD-O'nl

BOGOTA - GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE

OBJETO DEL CONTRATO:
Presiar cen plena ia thenica y

sus servicios profesiongles pare apoyar a la coordinacidn da) Grupo Temitoria) de ia ARN, respecto al seguimiente y orientaciin de
profesionalas de #poyo y de contratistas con otros roles en relacidn con ¢l acormpaftamiento y gestién de beneficias sock omil

para la poblacidn objeto de la ARNM.

Proceses y Programas implementades por ta ARN, conservanda el
principio de la integralidad,

8, Apoyar la coordinacitn de olerts de beneficios en los diferentes[Durante #) periodo Gue comiprenda ¢ presenie informa y con Tespecio a la pablacion atendida del Programa de

Reincorporacidn se realizd oferla del Proceso Educalivo y da Formacién Para ¢! Trabajo en las IED en los
diferentes. ipios donda so B la tacién &n Rei Beidn y SENA, asimismo ss entregd al
profasionzl de Satud el reporte de fistado censal para la vinculacién a EPS donde se encuentrs cada PER nueva
que va siendo atendido por €l equipo de facililadores y reintegradores s realizd & barido de informacién da los
Iugara; de rasidencia a fin de qua cada PER y su familia sed vinculzdos u la EPS que se encuentra en cada

r ipic de € \arca, Boyacd, Ci ¥ Amazonas. A;:mssmo s¢ coordina aciua'mente con loy
profesionples la ion de la W0 objsto @ como el educativo con Compensar -

ITecnitistsmas para el municipic de Soacha especificamente. Se remile caracterizacido de poblacidn para

ARN M It #n algurcs del territorig.

., Reatizar ¢ regisiro de la informacion requenda por la ARN da foma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referenie & los diferentas Procesos y
Programas implementados par fa ARN, asi como 21 registro de la

En &1 periode que comprende ¢f presents iaforme se realizaron entregas requeridas en las fechas estiputadas de|
informas requesidos por la Coordinacién o nivel centra) en el marco del process de Reincerporacidn,
Especificamente &n el 5IR se verificaron los datos icnluidos por los profesi f dat p L

geslion da coresp bilidad con actores Raincorporacion an lo concamniente @ MNA. Datos de ubicacidn, Cargue de documentos ad;untus Fldta COvV y|
algsiay ca seguridad,

10, ™ de forma los inft Gue la sean solicitades y|En &) pericdo que comprende &l presente informe o realizaron entregas regueridas en las fechas estiputadas de

ipa: en fa 30 infi Que par su y[informes idos por la Coardinacién ¢ nivel central en el marco del proceso de Reincorporacién, verificacién|

naturaieza estén dentro del imbclu dei objsto contratado. de cargus da asistencias en SIR, Ficha PCDV, caracterizacidn procuctiva de o poblacién, repane de apoyo a

asoaacmel entrega de informe de honorarios. Se feali & apoyux 2 |a coordinacidn en términas de

P de R izacidn de) GT, Asignationes a i ion de ividades que

4 apayo per parte del misculo misional del GT, PAl4 y genernl del an'm 2019 y consolidade de batance de
incidencia en los territorios 2018, Asimisme se realizargn coordinaciones o6 revisidn de metas 2020 con ta Enlace
da Coordinacidn de Soacha y tos profesionales Productives para ests item especifico.

11, Participar y acempaiar 108 diferanies espacias, inslancias, avanios v
reuniones que él supervisor datermina, atendiendo sus lineamientos de
‘a2 entidad.

El dia 3 de Febrero se participd de la reunidn de asesores dal GT donbde se exp las lingas de objetivos o
cumplir en temas de Rula de Reincosproacién en 2020, El dia 4 de Febrero se asisitié a) comnité primano dal GT|
donde se determiné la asisitencia en términos de incidencia pelitica con ja Gobemacitn de Boyaca dra 2020 |
2peyQ 8 la incidencia &n la Alcaldia de Tunja. E) dia 5 de Febrero se paniciph de |a mesa da Rm.ncorpomuén
Proiductiva desarmoilada en la sede Sonchn donde se generarcn acuerdos y verifi en g

samlusﬁ icipios p por p en el d de I . 5S¢
Y con a inch do Ias v con S in de G ¥l

ptaneacién, Se realizé informe de =ubunamnus de PRE de 2019 y se asistié o reunion ¢ dia 7 da Febrers a fin
de revisar ck30s uno a uno y generar estrategia de 30 i A estas solici Eldia 10 de Febrero se
adelanto reunidn con ONU y Oorpomc'm DUNNA a fin de venificar avacnes de 13 iniciativa a redlizarss an Viota,

Aimt

El ma 14 de Febraro se resliz6 apriicip an mesa i3] PDT Tunja. Los dias 17 y 18 de Febrero se realizd
pacién an ol er tro del GT y 5o izd 1a Resolucidn 4309 asi como se realizeron prescisionas con
respecto 2 1a naia productiva.
12, D liar lax demas qua e sean asig de Sa realizd panicipacion en la [TPS def mes. Debide a accidente sufrido por una de las facilitadoras del GT|

ai objeto del presente contrato.

a8 realizd apayn en el tramitg Aumsmsu'auvo con ARL y la entidad, s& realizé ademnds apoyo en la atencidn de la

o ik N

#n Reineg ¥ R P én en los de Girargot y Agua de Dias.
c de las oblig gererales y demds contenidas en el|Durants et presents pericde se dio cumplimienio a cada una de X g eS¢ fadas en la
contrato. clausula sagunda del anexo de e les. En jas acch [{ para cada una da las

mismas se refleja el compromiso y desempedic presto en funcitn det desamelio Gptime de ta Organizacidn, Sa
tienen en cusnia los aspectos necesarios para gorantzar la confidenciatidad de los datos obtenidos. Se dal
cumplimients al manual de! sistama de gestién da seguridad de la informacién SGSI. Per ditimo se desarrola de

o data p iGn de dates sequn lo dispuesto en la loy,

o
4,
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&
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e

“El regisire de datos persanales en exts {formato, lutonzalIaARN para ta recoleccitn, almacenamients y use di ki mismos. En complimiento o B Ley 1581/12 y ¢) Decreto 1377/13 y las demas normas
ch i Cemzu hpolihnduk-l-mmdeludampem!udalaARNammddmm ink;
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