ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios
Administrativos.

CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA

Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

NUMERO DE EL CONVENIO

[ALC 100-24-01-011]

MUNICIPIO Jardin

N.I.T. [890982294-0]

EL ALCALDE [Claudia Yaneth Naranjo Agudelo]
IDENTIFICACION [C.C. 42.731.781]

DIRECCION [Kra 3#10-10]

FUNDACION X\Irv?glglggll\?;\NUN!(L:J/r\\“VERSITARlA COLOMBO
N.I.T. N.I.T. 830088283-7

REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION

MARIA LUCIA CASAS PARDO
CC 35.461.800
Calle 19 No. 22 - 49

DIRECCION Bogota, Colombia
Desarrollo conjunto del Programa Ecosistema
Bilinglie para Jardin que implica el cumplimiento
OBJETO de los compromisos legales de EI Municipio y

UNICA identificadas en las consideraciones, en los
términos establecidos en El Convenio.

VALOR TOTAL DEL CONVENIO

APORTES DEL MUNICIPIO

OTROS APORTES

Ciento veintidos millones sesenta y tres mil pesos
colombianos moneda corriente — 122.063.000,00
COP M/Cte

Treinta millones de pesos colombianos moneda
corriente — 30.000.000,00 COP M/Cte

Aportes Unica: Veinticuatro millones quinientos
cuarenta y tres mil pesos colombianos moneda
corriente — 24.543.000,00 COP M/Cte como
contrapartida.

Sesenta y siete millones quinientos veinte mil
pesos  colombianos  moneda  corriente -
67.520.000,00 COP M/Cte que recibe UNICA como
donacion por parte de Fundacion SMILE Education
con destinacion exclusiva para el desarrollo de este
convenio.

DURACION DEL CONVENIO

Desde la fecha de celebracion del convenio hasta
el 7 de Diciembre de 2024

FECHA DE FIRMA DEL CONVENIO

Mayo 22 de 2024

Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

Administrativos. EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

CONSIDERACIONES:

; El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 92 de 2017, establece
lo siguiente:

“[llas entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran,
con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades
en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes [...]".

2. El Municipio de Jardin es una de las entidades estatales autorizadas para suscribir los
convenios de asociacion previstos en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

3. Dentro de las funciones asignadas por la ley a los municipios estan, entre otras, las
siguientes:

a.

“Promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes”.’

“Solucionar las necesidades insatisfechas de [...] educacion, [...] recreacion y
deporte, con especial énfasis en la nifiez [...]"?

“Promover el mejoramiento econémico y social de los habitantes del respectivo
municipio”.®

Adicionalmente, y como politica publica, el Estado debe garantizar la proteccion
integral de los nifios, las nifias y los(las) adolescentes.*

“Orientar la acciéon y sus recursos hacia el logro de condiciones sociales,
economicas, politicas, culturales y ambientales que hagan posible el desarrollo de
las capacidades y las oportunidades de los nifios, nifias y adolescentes como
sujetos en ejercicio responsable de sus derechos”.®

El Municipio de Jardin y la Institucion Universitaria Colombo Americana, en adelante

UNICA, por medio del Programa, buscan, en conjunto, cumplir las funciones mencionadas

! Articulo 3° de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012.

2 |bidem.
3 |bidem.

4 Articulo 201 de la Ley 1098 de 2006.

5 Articulo 202 de la Ley 1098 de 2006.

J
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

Administrativos. EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

en el numeral anterior, promoviendo espacios de educacion, y generando desarrollo en
la comunidad en particular en beneficio de los nifios, nifas, docentes y miembros del
sector productivo mediante el fortalecimiento del bilinglismo como factor de
competitividad.

UNICA ha concebido el programa como un espacio para que docentes de inglés y de
otras areas, niflos, nifias y adolescentes del programa OTACA y actores del sector
productivo de Jardin, tengan la oportunidad de fortalecer sus competencias comunicativas
en inglés mientras desarrollan habilidades en lo pedagogico (docentes), lo cientifico
(nifos, nifas y adolescentes OTACA) y lo social, cultural y laboral (sector turismo).

El Programa resulta adecuado para cumplir las funciones arriba indicadas, pues procura
el mejoramiento de la calidad de vida, en particular, la de las poblaciones mencionadas
en el numeral cinco (5).

Para satisfacer las necesidades de la poblacion del Municipio, se hace indispensable que
éste, Unica y la Fundacion unan esfuerzos técnicos, de personal y logisticos para
desarrollar el programa.

A continuacion se enuncian el propésito superior y mision de UNICA:
Propdosito Superior: Transformar la sociedad a través de la educacion”,

Mision: “Siguiendo los lineamientos de la Educacion en Artes Liberales, nuestra Misién es
contribuir al mejoramiento cualitativo de la educacién en Colombia y a la difusion del
bilingtiismo espariol — inglés, mediante la formacién de docentes cuya practica
pedagogica e investigativa contribuya al fortalecimiento del sistema educativo y a la
generacion de conocimiento pertinente, equidad social, competitividad y desarrollo
econoémico.”

La Institucién Universitaria Colombo Americana — UNICA - tiene reconocida idoneidad
para desarrollar las actividades que constituyen el objeto de El Convenio y cuenta con la
experiencia, el conocimiento y la capacidad requerida para ello. Esto, tal como se puede
constatar en el Certificado de idoneidad adjunto.

Para la celebracion del Convenio se han tenido en consideraciéon la normativa aplicable
al Municipio en materia de contratacion estatal y de presupuesto.

Los principios de la contratacion estatal y de la funcién publica han sido aplicados por
parte del Municipio en la escogencia de UNICA vy, por Las Partes, en la suscripcion de El
Convenio.

Vistas las anteriores consideraciones, EI Convenio se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA. Definiciones: Los términos utilizados en el texto del Convenio que se incluyen con
letra inicial en mayuscula tendran el significado que se les asigna en esta clausula. Salvo que
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

Administrativos. EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

se le dé un sentido especial en esta clausula al singular o al plural, los términos que denoten
singular también incluyen el plural y viceversa, siempre y cuando el contexto asi lo requiera.
Los términos que no estén expresamente definidos se deberan entender en el sentido comun y
usual que ellos tienen en el lenguaje técnico correspondiente o en el natural y obvio, segun el
uso general de los mismos. Igualmente, las definiciones identificadas en un género especifico
incluyen su acepcion en el género contrario, cuando ello proceda.

Anexo: El Anexo del Convenio forma parte integral del mismo y asi lo aceptan Las Partes.

El Alcalde: Persona natural, identificada como quedd establecido en el encabezado de El
Convenio, quien es el representante legal de EI Municipio.

El Convenio: Es el convenio de asociaciéon suscrito de conformidad con lo previsto por el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 97 de 2017, a través del presente documento.

El Municipio: Entidad estatal identificada como quedé en el encabezado de El Convenio.
El Programa: Ecosistema Bilinglie para Jardin.
El Reglamento y que hace parte integral de El Convenio.

UNICA: La Institucién Universitaria Colombo Americana identificada como quedo establecido
en el encabezado de El Convenio.

Las Partes: Cuando en el presente documento se haga mencion a ‘Las Partes’, se entendera
que se hace referencia a UNICA y a El Municipio conjuntamente.

Parte: En el presente documento se utilizara el término ‘Parte’ para referirse a UNICA o a El
Municipio, individualmente.

Signos Distintivos: Todo simbolo, figura, vocablo o expresién que es usado en el comercio
por La Fundacién para identificar sus productos y servicios dentro de los cuales se incluyen
pero no se restringe a nombres comerciales, marcas, lemas, etcétera. En esta definicion se
identifican aquellos Signos Distintivos sobre los cuales UNICA es titular o sobre los cuales
ostenta licencia de uso.

Tercero: Persona que no cuenta con ningun tipo de vinculo laboral, comercial, o de
subordinacién con El Municipio o UNICA.

SEGUNDA. Objeto: El desarrollo conjunto de El Programa ECOSISTEMA BILINGUE PARA
JARDIN para el cumplimiento de aquellas funciones legales de El Municipio identificadas en las
consideraciones, en los términos establecidos en El Convenio y de acuerdo con el ANEXO 1,
PROPUESTA TECNICA PROGRAMA: ECOSISTEMA BILINGUE PARA JARDIN.

TERCERA. Término de duracién: El término de duracién del Convenio es hasta el siete (7) de
diciembre de dos mil veinticuatro (2024).
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

Administrativos. EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

CUARTA. Forma de coordinacion entre Las Partes: Las Partes desarrollaran conjuntamente
las actividades establecidas en ElI Convenio y cumpliran sus obligaciones de manera
coordinada, para efectos de lo cual se comunicaran a través de los interlocutores que ellas
definan en El Convenio.

QUINTA. Instrucciones por parte del Municipio: Las actividades en relacién con las
funciones que la ley les asigna a los municipios estan bajo la direccion del Municipio y seran
desarrolladas en conjunto por las partes, de acuerdo con las condiciones establecidas en el
Convenio.

SEXTA. Obligaciones de UNICA: La Institucién Universitaria Colombo Americana — UNICA —
adquiere las siguientes obligaciones:

a. Planificar y asumir la direccion y ejecucion de las diferentes actividades técnicas y
pedagogicas que componen el programa, ejerciendo el control y aplicando correctamente
los recursos de acuerdo con la normativa vigente y los lineamientos fijados por el
convenio.

b.  Evaluarlos logros y avances del Programa, de acuerdo con lo establecido en el Convenio.
c. Realizar el procedimiento de seleccién y de contratacion del Docente Residente. Asi
mismo, capacitar al Docente Residente para un mejor desemperio de sus funciones.

d. Pagar los honorarios al Docente Residente.

e. Rendir trimestralmente al Municipio un informe de gestion del programa.

f Promover la participacion y coordinacion efectiva de reuniones de seguimiento una vez al
mes con el supervisor designado por el Municipio, en aras de realizar un seguimiento
cruzado de las obligaciones.

g. Poner adisposicion durante la vigencia del Convenio la logistica para desarrollar el objeto
del mismo, en lo que se refiere a actividades pedagdgicas mas no a consecucién de
espacios fisicos, equipamiento audiovisual, tecnolégico o de mobiliario, refrigerios o
alimentos, o materiales pedagdgicos mas alla de los establecidos de la propuesta.

SEPTIMA. Obligaciones del Municipio: El Municipio adquiere las siguientes obligaciones:

a. Realizar los aportes relacionados en la Clausula Octava.

b.  Realizar las actividades de promocién y convocatoria necesarias para lograr la vinculacion
de interesados a los diferentes programas.

C. Establecer los canales de comunicacion y lograr con los rectores de las Instituciones
Educativas los acuerdos necesarios para llevar a cabo las actividades propuestas por
UNICA que involucran tanto a estudiantes como a Docentes de dichas entidades.

d. Poner a disposicion del programa los espacios y equipamientos necesarios para la
realizacion de las clases y diferentes actividades académicas y de capacitacién, segun se
establezca en el cronograma y horarios convenidos por las partes, que se adjuntaran al
presente convenio.

e. Poneradisposicion del Docente Residente vinculado al proyecto los medios de transporte
necesarios, solo en caso de que el municipio programe actividades extraordinarias
adicionales a las programadas dentro de la propuesta fuera del caso urbano, que
requieran su presencia, previa socializacion y aprobacion por parte del interlocutor
asignado por UNICA.
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

Administrativos. EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

f. Promover la participacion, la coordinacion, interlocucién y seguimiento efectivo del
Convenio desde la entidad, a través de un funcionario designado para tal fin.

g. Apoyar con la coordinacion de una reunién semestral de rendicidon de cuentas del
Programa con El Alcalde y el Concejo municipal, dado el caso.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del Convenio, por cualquier causa
y siempre y cuando el Municipio haya hecho apropiaciones de vigencias futuras y éstas no
hubiesen sido ejecutadas en razon de la terminacién anticipada, es responsabilidad de la
entidad municipio de Jardin gestionar el cambio de destinacion del dinero ante el concejo
municipal y/o adelantar los tramites o acciones a que haya lugar, sin que El Municipio pueda
responsabilizar a La Fundacién por ningun tipo de dafio o perjuicio por la falta de ejecucion de
las sumas apropiadas.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Docente Residente debera contar con tiempo suficiente para
poder desarrollar sus funciones con la finalidad de cumplir los objetivos del Programa definidos
previamente.

OCTAVA. Valor: El valor del presente Convenio equivale a la suma de ciento veintidés millones
sesenta y tres mil pesos colombianos moneda corriente ($ 122.063.00) los cuales seran
aportados de la siguiente manera:

- Municipio de Jardin aportara la suma equivalente a treinta millones de pesos
($30.000.000)

- SMILE EDUCATION FOUNDATION - SEF aportara un valor de sesenta y siete millones
quinientos veinte mil pesos ($67.520.000)

- INSTITUCION UNIVERSITARIA COLOMBO AMERICANA - UNICA aportara en
especie el equivalente a veinticuatro millones quinientos cuarenta y tres mil pesos
($24.543.000) mas el 50% de una beca de Maestria en la Institucion por un valor de
catorce millones de pesos ($14.000.000).

PARAGRAFO PRIMERO: FORMA DESEMBOLSO: El municipio de Jardin realizara su aporte
en dos momentos: Un primero desembolso del 50% del valor de su aporte al momento de la
celebracion del presente convenio y un segundo pago al mes siguiente de ejecucion del
presente convenio.

El aporte de las otras dos entidades se realizara al momento de la celebracién del presente
convenio.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los aportes del Municipio no constituyen de manera alguna
contraprestacion directa o indirecta a favor de UNICA, ni auxilio o donacién. Son su contribucién
y se orientan a cubrir los gastos necesarios para desarrollar el objeto previsto en la clausula
segunda.

Si la vigencia del Convenio es superior a un (1) afio, las partes pactan las siguientes dos reglas:
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

Administrativos. EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

a. Sipara una nueva anualidad no es posible obtener la aprobacion de la partida presupuestal
requerida dentro de los primeros tres (3) meses, El Convenio se dara por terminado de
comun acuerdo con el Municipio.

b. El valor de la partida presupuestal del Municipio podra definirse anualmente de acuerdo
con el objeto y alcance de El Programa establecidos en cada vigencia.

NOVENA. Exclusion de conmutatividad: Las partes reconocen que el Convenio se celebra
para obtener la realizacion de fines comunes y que, por ello, cada participante asume una parte
de lo necesario para satisfacer el objeto del Convenio. Por ello, el Convenio no constituye una
relacion conmutativa entre las Partes y no tiene por objeto ni tendra como resultado el
intercambio de bienes y servicios entre ellas.

DECIMA. Uso de Signos Distintivos: EI Municipio reconoce la titularidad de UNICA sobre
todos y cada uno de los Signos Distintivos. Como consecuencia de ello, El Municipio no podra
hacer uso de los signos distintivos de UNICA, asi como de aquellos sobre los que UNICA tiene
licencia de uso, salvo que el uso de los signos distintivos se haga en conexién con las
actividades estipuladas en el Convenio; el uso cuente con la autorizacidn previa por escrito de
UNICA; y el uso de los signos distintivos se haga de conformidad con las directrices u otras
restricciones estandar de UNICA.

Asi mismo, UNICA tendra el derecho a pre - aprobar todos y cada uno de los usos de sus signos
distintivos, incluyendo, pero no limitdndose a las actividades de publicidad y comunicados de
prensa relacionados con el Convenio.

Ante la terminacion del Convenio, se entiende que todos los permisos emitidos por UNICA para
hacer uso de sus signos distintivos se revocan de manera automatica. Como consecuencia de
ello, El Municipio debe suspender de manera inmediata el uso de los signos distintivos sobre
los cuales se otorg6 autorizacion de uso.

PARAGRAFO. La autorizacion de uso a la cual hace mencién este articulo debe ser concedida
por un representante legal de UNICA debidamente facultado para ello.

DECIMA PRIMERA. Exclusién de Vinculo Laboral: Las partes precisan y acuerdan
expresamente que actuaran con plena libertad, con sus propios medios, con autonomia
directiva, financiera y técnica, asumiendo todos los riesgos que se originen en el desarrollo y
ejecucion del Convenio. En consecuencia, El Convenio no genera vinculo laboral alguno entre
las partes o con las personas naturales o juridicas que la otra parte vincule para la ejecucion
del Convenio.

DECIMA SEGUNDA. Suspension de El Convenio: El Convenio podra ser suspendido
temporalmente por: 1) mutuo acuerdo entre las Partes; o, 2) fuerza mayor o caso fortuito, lo que
requerira, en todo caso, el acuerdo de las Partes.

PARAGRAFO: En caso de ser necesario suspenderlo, se suscribira un acta en la que se
estableceran, las razones y términos de suspension, asi como la fecha en la cual sera
reanudado.

Nit: 890.982.294-0
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050 7 de 19
www . eljardin-antioquia.gov.co

T
oM
i+

i
HH



ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

Administrativos. EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

DECIMA TERCERA: Delegados de las Partes para El Convenio: Cada una de Las Partes
nombrara un delegado interlocutor para el seguimiento, coordinacion y verificacion de la
ejecucion y cumplimiento de ElI Convenio. En nombre de El Municipio, dicho delegado sera
Juanita Lotero Renddn correo: educacion@eljardin-antioguia.gov.co ; y, en nombre de UNICA,
Maria Lucia Casas Pardo, Rectora de UNICA, correo: rectoria@unica.edu.co; y/o Ferney
Alberto Jiménez Sarmiento, Director de Educacion Continuada, correo:
educontinuada@unica.edu.co.

DECIMA CUARTA. Prohibicién de Ceder El Convenio: El Convenio se celebra teniendo en
cuenta las calidades y condiciones de Las Partes y, por tanto, no podra cederse total o
parcialmente a persona o entidad alguna sin previa autorizacion de la otra Parte. Las Partes
que intervienen en El Convenio declaran, en consecuencia, que bajo ninguna circunstancia
podran cederlo en todo o en parte a terceras personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, sin el consentimiento previo otorgado por escrito de la otra Parte.

DECIMA QUINTA. Terminacién: El Convenio se terminara por las siguientes causas:

a. Por expiracion del término previsto para su ejecucion.

b. Por mutuo acuerdo entre las Partes que debe constar por escrito.

C. Por la cesion no autorizada de alguna de las Partes de sus obligaciones y beneficios a un
Tercero sin previa autorizacion escrita de la otra Parte.

d. Por fuerza mayor o caso fortuito que impida de manera definitiva el cumplimiento de las
obligaciones convenidas, por cualquiera de Las Partes, debidamente comprobada por La
Parte que aduce la causa y aceptado por la otra.

e. Por el incumplimiento grave de cualquiera de las Partes de las obligaciones surgidas en
virtud de El Convenio, previa advertencia y requerimiento de su cumplimiento por la Parte
Contraria sin que éste se subsane.

f. Por decision unilateral de cualquiera de las Partes, notificada por escrito a la otra con al
menos sesenta (60) dias calendario de anticipaciéon a la fecha en la que se pretenda dar
por terminado El Convenio.

DECIMA SEXTA. Indemnidad: Cada una de las Partes adquiere la obligaciéon de mantener
indemne a la otra Parte por aquellos dafnos sufridos por ésta o por terceros y que se deriven de
su propia culpa, negligencia o incumplimiento de cualquier obligacién surgida en virtud del
Convenio, debidamente reconocidos como tal por medio de sentencia judicial ejecutoriada o
laudo arbitral y, en virtud de los cuales, haya surgido la obligacién de indemnizar.

DECIMA SEPTIMA. Restituciones Mutuas: Las Partes se obligan a realizar las restituciones
mutuas a que hubiere lugar, una vez se haya dado por terminado el Convenio. Dichas
restituciones deberan hacerse dentro de los treinta (30) dias comunes siguientes a la
terminacion de El Convenio.

DECIMA OCTAVA. Solucion de controversias contractuales: En caso de presentarse
controversia o diferencias en la ejecucién y posterior liquidacion del Convenio, se recurrira a los
siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: arreglo directo; conciliacién; y
justicia ordinaria.
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Servicios CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE

Administrativos. EL MUNICIPIO DE JARDIN, ANTIOQUIA
Y LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLOMBO AMERICANA - UNICA

DECIMA NOVENA. Capacidad Legal, Inhabilidades, Incompatibilidades, Conflicto de
Interés y Prohibicion Legal: Las Partes declaran, bajo la gravedad de juramento que se
entiende presentado con la firma del Convenio, que cuentan con la capacidad legal necesaria
para su celebracion y que no se encuentran incursas en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la Ley.

VIGESIMA. Adecuado tratamiento de datos personales. De conformidad con lo dispuesto
en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y con ocasion del presente convenio, si
UNICA suministra datos de los beneficiarios y acudientes al MUNICIPIO, este, actuara en
calidad de Encargado de la Informacion personal que recopile, adquiera, reciba, conozca, use
y/o administre en desarrollo del presente contrato. En el caso de que no exista tal tratamiento,
la presente clausula se considerara no aplicable.

Asi las cosas, cuando EL MUNICIPIO adquiera la calidad de Encargado, de acuerdo con lo
dispuesto anteriormente, debera asumir las siguientes obligaciones:

a. Conocer, entender y cumplir las politicas de proteccién de datos personales adoptadas
por UNICA, las cuales se encuentran disponibles para su consulta en la pagina web
https://unica.edu.co/descargas/Normatividad/Pol%C3%ADticas/Pol%C3%ADtica%20pro
tecci%C3%B3n%20de%20datos. pdf.

b.  Realizar el Tratamiento de dichos datos conforme a las Politicas de Protecciéon de Datos
Personales desarrolladas por UNICA y a las finalidades de Tratamiento de informacion
autorizadas por el Titular.

c. Abstenerse de revelar la informacion de los grupos de interés de la organizacion, o de
personas naturales que le haya sido entregada para el cumplimiento de El Convenio por
UNICA o que haya conocido con ocasion de este, a Terceros no autorizados.

d. Abstenerse de utilizar la informacion para una finalidad distinta de las autorizadas por La
Fundacion para el cumplimiento de El Convenio y por fuera de los parametros y
procedimientos establecidos por éste.

e.  Adoptar las medidas de seguridad, necesarias y eficientes, que permitan mantener la
informacién resguardada bajo un ambiente de control fisico y l6gico que asegure que sélo
podra tener acceso a dicha informacion el personal autorizado. Se deberan tomar
medidas necesarias y razonables de seguridad sobre la informacion que repose en
soportes fisicos, asi como de la informacion electronica.

f. Designar a los colaboradores responsables de supervisar el adecuado tratamiento de
datos en cumplimiento de la normativa vigente, las politicas de tratamiento de UNICA,
indicando su nombre, e informando en un término no superior a tres (3) dias habiles
cuando haya lugar a cambios en la persona designada.

g. Informar a UNICA, por medio del supervisor designado, acerca de los incidentes de
seguridad que se puedan presentar y que afecten o amenacen la integridad, seguridad y
confidencialidad de la informacién, en un lapso no superior a cuarenta y ocho (48) horas
contadas a partir de que se conozca el mmdente con el fin de que Las Partes puedan
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evaluar de manera pronta y diligente la situacién y tomar las medidas a que haya lugar.
Lo anterior, sin perjuicio de las responsabilidades que les asisten a ambos de notificar a
la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) en el plazo establecido en la Circular
002 de 2015.

En el evento en que El Municipio sea requerido por una autoridad para el suministro de la
informacion de personas naturales de la suministrada por UNICA, informarle dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes a haber recibido la solicitud a fin de que éste pueda
adoptar o establecer las medidas necesarias para garantizar la confidencialidad de la
informacion ante el requerimiento de las autoridades.

Adoptar sus propias politicas de Tratamiento de la informacion de conformidad con lo
previsto en el Art. 18 de la Ley 1581 de 2012. En estas Politicas incluiran, entre otros: los
procesos previstos para cumplir con sus deberes, siendo muy importante el referido a la
atencién de las consultas y reclamos que presenten los titulares de los datos de tal
manera que se garantice la oportunidad y la calidad de la respuesta y los canales de
contacto con el responsable que permitan hacer efectivos los derechos de los titulares en
los tiempos establecidos por la Ley.

Capacitar al personal vinculado para la ejecucion de El Convenio y que tenga acceso a la
Informacién, y darles a conocer su calidad de Encargado de la informacién que reciba de
UNICA:; las Politicas de Proteccién de datos personales de UNICA, las cuales deberan
ser cumplidas a cabalidad; y las medidas de seguridad fisicas y electrénicas que se
adoptaran sobre la informacién.

Garantizar que todos los empleados y colaboradores que se encuentren involucrados en
el Tratamiento de la informacion tengan conocimiento de las obligaciones que en materia
de proteccion de datos personales deben asumir. En consecuencia, sus empleados y
colaboradores deben suscribir clausulas de confidencialidad y Tratamiento adecuado de
la informacion.

Abstenerse de copiar la informacién que reciba en virtud de El Convenio, salvo en los
casos en que se requiera para las labores comprendidas en el contrato de prestacién de
servicios suscrito.

Una vez finalizada la relacién con UNICA, abstenerse de continuar efectuando cualquier
tipo de Tratamiento de la informacién personal entregada por ella.

Devolver o eliminar la informacion que haya conocido en virtud de El Convenio, en el
término de ocho (8) dias habiles y de conformidad con las indicaciones expresas que
sobre este asunto le imparta UNICA.

Tomar las medidas de custodia adecuadas que permitan conservar el caracter
confidencial de la informacion y evitar que ésta sea visualizada, modificada o sustraida
por personal no autorizado.

Abstenerse de compartir con Terceros la informacién de la que El Municipio tenga
conocimiento en virtud de El Convenio, salvo que medie autorizacion expresa de UNICA
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o que deba hacerlo con ocasion de la prestacion del servicio contratado por UNICA en los
términos del contrato suscrito con éste.

PARAGRAFO PRIMERO. La informacion personal que sea recolectada de los beneficiarios de
El Programa y sus acudientes sera tratada exclusivamente por UNICA. Si el Municipio requiere
informacién estadistica detallada para cualquier fin, ésta se entregara previa autorizacion por
UNICA y sera anonimizada. El Municipio entiende y acepta que solo UNICA esta autorizada a
solicitar informacion personal a los beneficiarios del programa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los datos personales revelados se consideraran informacion
confidencial y se prohibe su revelacion salvo que medie autorizacion previa y expresa de la otra
Parte.

PARAGRAFO TERCERO: E| Municipio entiende y acepta que el uso indebido de la informacion
personal suministrada por UNICA puede llegar a tener implicaciones penales, acarrear
sanciones administrativas por parte de la Autoridad en materia de proteccién de datos
personales SIC o de la Superintendencia Financiera seguin las competencias de Ley, asi como
acciones en su contra de indole constitucional como la accién de tutela.

VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO: El Convenio se perfecciona con las firmas de
Las Partes.

VIGESIMA SEGUNDA. NOTIFICACIONES: Las Partes acuerdan que cualquier notificacion
judicial y/o extrajudicial, puede ser remita a: 1) INSTITUCION UNIVERSITARIA COLOMBO
AMERICANA - UNICA: a la Calle 19 # 2A-49, P. 3, Bogota, Colombia, a través de la pagina web
https://unica.edu.co/ - Contactanos 2) El Municipio: Carrera 3 # 10-10 Correo electrénico
autorizado para tal fin: educacion@eljardin-antiquia.gov.co
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ANEXO 1: PROPUESTA TECNICA PROGRAMA: ECOSISTEMA BILINGUE PARA JARDIN
ECOSISTEMA BILINGUE PARA JARDIN

Formacion en inglés para docentes, estudiantes y personal del sector productivo del
turismo en el municipio de Jardin, Antioquia

Descripcion

El programa de formacién en inglés ECOSISTEMA BILINGUE PARA JARDIN disefiado
especificamente para docentes de inglés y docentes de otras areas interesados en usar el
inglés como medio de instruccién en sus clases, estudiantes y personal del sector productivo
relacionado con la industria del turismo en el municipio de Jardin, Antioquia, es una iniciativa
innovadora liderada por la Escuela de Formacion para la Transformacion Educativa de
UNICA en alianza con Smile Education Foundation (SEF), la Alcaldia de Jardin a través de
su Secretaria de Educacion y los Observadores del Tiempo Atmosférico Ceres Antares
(OTACA), que busca promover el desarrollo de habilidades linguisticas en el idioma inglés y
fomentar la creacién de un ambiente y cultura de bilingliismo espafol-inglés en todo el
municipio, con un enfoque integral y adaptado a las necesidades de cada grupo objetivo,
brindando oportunidades de aprendizaje significativas que redunden en el desarrollo y progreso
de los habitantes y al region.

Los participantes se sumergiran en un entorno de aprendizaje dinamico y estimulante, donde
podran mejorar sus habilidades de comunicacion, comprension auditiva, lectura y escritura en
inglés. Los docentes de inglés o docentes de otras areas interesados en usar el inglés como
medio de instruccién recibiran capacitacion especializada para fortalecer sus habilidades
pedagdgicas, utilizando enfoques modernos y herramientas educativas innovadoras mientras
afianzan, consolidan y/o refuerzan sus competencias comunicativas en la lengua objetivo. La
comunidad tendra la oportunidad de desarrollar sus habilidades en inglés, para crear un
ambiente de apoyo y refuerzo en el aprendizaje del idioma que conecte con sus intereses,
necesidades y vida escolar. Finalmente, el personal de la industria del turismo recibira una
formacion en inglés con propositos especificos que les permita desenvolverse con fluidez
atendiendo a la creciente demanda turistica de Jardin.

Implementacion 2024
La propuesta para 2024 contempla los siguientes componentes:
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Adicional a los componentes presentados en el grafico anterior, la propuesta también abarca
tres estrategias transversales para la implementacion, el acomparniamiento, el seguimiento y la
consolidacion de un ecosistema bilinglie con los participantes de este programa:

& 1 e 0

Teacher's e — o Interest
- Clubs

Support sessions

System

La tabla a continuacién muestra el esquema de trabajo general para cada uno de los
componentes y las estrategias transversales.

W wn et "R K AN AR I (eSO
27 de mayo - 30 de

120 horas

comunicativas y pedagoégicas de 6.5 horas !
Teachers (JBT) 7 docentes de inglés. (26 semanas) noviembre de 2024
Mejorar las habilidades
English for Jardin  comunicativas para usar el inglés 120 horas 27 de mayo - 30 de

Educators (EJE) como medio de instruccion de 25 6.5 horas (26 semanas) noviembre de 2024

docentes de diferentes areas
Formar en comunicativas
comunicativas con enfoque en
OTACAateé'arners ciencias a 25 estudiantes 6.5 horas
( ) pertenecientes al proyecto
OTACA
Brindar formacion en
competencias comunicativas
Tourism in Jardin  enfocadas en la industria del 8 horas 200 horas 27 de mayo — 30 de
(TIJ) turismo a 25 participantes del (26 semanas) noviembre de 2024
personal de la industria del
turismo en Jardin
Los docentes participantes del
programa Ecosistema Bilingle
para Jardin recibiran siete visitas
de acompafamiento pedagégico
por parte del docente mentor
para fortalecer su trabajo en
alguna de estas areas: curriculo,
practicas de aula y/o evaluacién.
Se utilizan los modelos de
mentoria, comunidades de
aprendizaje y co-ensefianza.
Espacios de tutoria para aquellos
participantes que requieran un
Tutoring Sessions  refuerzo adicional que haya sido 2 hora 62 horas 27 de mayo — 15 de
(TS) identificado por el docente Rras (20 semanas) noviembre de 2024
durante el desarrolio del
programa.
Sesiones para la comunidad en
las cuales se abordaran temas
en tendencia desarrollando 10 Clubes de
Interest Clubs (IC) competencias basicas en lengua Interés durante 27 de mayo — 15 de

144 h 25 de mayo—- 30 de
(26 semanas) noviembre de 2024

7 visitas de 2 horas x
acompanamiento docente x 7 27 de mayo ~ 8 de
de minimo 2 visitas noviembre de 2024
horas (21 semanas)

Teacher’s support
system (TSS)

3 horas

inglesa y fomentando procesos el afio noviembre de 2024
de pensamiento critico en los (10 semanas)
asistentes usando los recursos
de la chiva bilingtie de Jardin.
e 1110
ok
Totales 82 participantes 32.5 horas (**) horas/aprox 6 meses aprox
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(") Para la proyeccion del numero total de semanas se han considerado las siguientes fechas o eventos: Receso escolar en
junio, Semana institucional en Octubre, dias festivos.

(**) El docente a cargo del programa tendra, adicionalmente 8 horas de planeacion y 4 horas para procesos administrativos
(reporteria, seguimiento de participantes, reuniones de acompanamiento) para completar 44 horas de dedicacién semanal.

A continuacion, se presenta el cronograma general para cada uno de los componentes:

CRONOGRAMA DOCENTES (JBT - EJE)
Sem Fecha | #h Sem | Fecha #h
1 27 - 31 May 7 13 2 -6 Sep Acom
o 2 4 -7 Jun Acom 14 9-13 Sep 6.5
‘_l_ 3 11 -14 Jun 6.5 AN | 15 16 - 20 Sep 6.5
4 2 -5 Jul | 6.5 9 16 23 - 27 Sep 6.5
Q"5 8-12J4u | 65 || 4= [17 [30Sep-40ct| 6.5
D6 | 15-190u_| 65 || B [He] 15-180ct |Acom
|7 22 - 26 Jul 7 E 19 21 - 25 Oct 7
€ e [29Ju-2Ag0 |Acom| | @ |20 [280ct-1Nov| 7
O o [5A30-9A00 [ 65 || ) [2 INov. o
W 6| 12-16Ag0 | 65 22 | 12-15Nov | 7
11 20 - 23 Ago 8.5 23 18 - 22 Nov | Acom
12 26 - 30 Ago 6.5 24 | 25-29 Nov |Cierre
120 horas competencias comunicativas
7 sesiones de acompanamiento por docente
*JBT: Jardin Bilingual Teachers
*EJE: English for Jardin Educators
CRONOGRAMA OTACA LEARNERS (OLE)
_Sem | Fecha #h Sem Fecha #h
1| 25-May 6 13 14-Sep 6.5
o 2 | 1-Jun 6.5 14 21-Sep 6.5
1 3 8-Jun 6.5 (QV 15 28-Sep 6.5
N 4 6-Jul 6.5 () 16 5-Oct 6.5
O [ s 13-Jul__|65]| += [ 17 19-Oct 6.5
2 [ 27-Jul | 6.5 T 26-Oct 6.5
O 7 | 3-Aug 6.5 c 19 2-Nov 6.5
= 8 | 10-Aug |65 ) 20 9-Nov 7
() 9 | 17-Aug |65 (@p)
(0p) 10 24-Aug | 6.5 Nov |
11 31-Aug 6.5 23 30-Nov Cierre
12 7-Sep 6.5
144 horas competencias comunicativas enfocadas en desarrollo de pensamiento
cientifico

i
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CRONOGRAMA TOURISM IN JARDIN (TIJ) G
Sem Fecha #h Sem Fecha #h

1 27 - 31 May 8 14 2-6 Sep 8
2 4-7Jun 8 15 9-13 Sep AW
N |3 11- 14 Jun 8 || oy |18 16-20Sep | 8
= 4 17 - 21 Jun 8 17 23 - 27 Sep 8
© |5 2-5Jul AW Qs 30 Sep - 4 Oct 8
L 6 24 -29 jun 8 o |1 15 - 18 Oct 8
$ 7 15 - 19 Jul 8 O [ 20 21 - 25 Oct AW
e [ 22 - 26 Jul 8 & [21 | 280ct-1Nov 8
O e 29 Jul-2Ago | 8 $ 22 5 - 8 Nov 8
o L1° 5Ago-9Ago | AW 23 12 - 15 Nov 8
11 12 - 16 Ago 8 24 |i % 18 22 Nov,
12 20 - 23 Ago 8 25 25 - 29 Nov Cierre
13 26 - 30 Ago 8

- 152 horas competencias comunicativas + 48 horas de trabajo auténomo para la
industria del turismo

Teniendo en cuenta la generalidad presentada en la tabla anterior con relacién a los
componentes y estrategias del programa completo, se sugiere que para la implementacion el
docente guia que lidere cada uno de estos procesos sea residente en Jardin. Esto asegurara
un trabajo directo con la comunidad y una mayor conexion con los participantes locales, lo que
facilitara la comprension de las realidades, los intereses, las necesidades y las particularidades
de los docentes y estudiantes rurales, asi como una adaptacién mas efectiva de los contenidos
y enfoques de ensefianza. Ademas, un docente residente en Jardin estara mas disponible para
brindar apoyo adicional y mantener una comunicacion asertiva y cercana con los participantes,
promoviendo asi un ambiente de aprendizaje mas colaborativo y enriquecedor.

Presupuesto 2024

En la siguiente tabla se presenta la propuesta presupuestal para cada uno de los
componentes del programa ECOSISTEMA BILINGUE PARA JARDIN — 2024:
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UNIDAD DE CONTRAPARTIDA
CONCEPTO e CANTIDAD | VALOR UNITARIO | FUNDACION/SES e VALOR TOTAL
1. EQUIPO TECNICO
Coordinador del proyecto Meses ) S 2,000,000.00 $ 20,000,000.00| $ 20,000,000.00
Asistente operativo Meses 6 s 600,00000| $  6,000,000.00 $  6,000,000.00
Lider Técnico Residente Jardin Meses 5 S 6,000,000.00| 5 6&0,000,00000 S 60,000,000.00
Desplazamiento Residente a 2
v Viaje S 200,000.00| S 400,000.00 S 400,000.00
Sieslidnd Residents e Mes 6 s 200,00000| §  2,000,000.00 $  2,000,000.00
municipio
TOTAL EQUIPO TECNICO $ 9,000,000.00 | $ 68,400,000.00 | $ 20,000,000.00 | $ 88,400,000.00
1. COMPONENTE 1: Jardin Bilingiial Teachers
Pruebas diagndsticas
i Pruebas 14 $ 40,00000| $  560,000.00 $  560,000.00
(Entrada - Salida)
Material didactico Docentes 7 ) 120,000.00( $ 840,000.00 S 840,000.00
Certificados digitales Docentes 7 S 10,000.00 S 70,000.00| $ 70,000.00
TOTAL COMPONENTE 1 s 170,000.00 | $ 1,400,000.00 | $ 70,000.00 | $§ 1,470,00000
1. COMPONENTE 2: English for Jardin Educators
Pruebas diagndésticas
5 Pruebas 50 S 40,000.00| S 2,000,000.00 $ 2,000,000.00
(Entrada - Salida)
Material didactico Docentes 25 ) 120,000.001 $ 3,000,000.00 $  3,000,000.00
Certificados digitales Docentes 25 S 10,000.00 S 250,000.00] $ 250,000.00
TOTAL COMPONENTE 2 $ 170,000.00 | $§ 5,000,000.00 | $ 250,000.00 | $ 5,250,000.00
IV.COMPONENTE 3: OTACA Learners
procn dlugerrony Estudiant 50 $ 40,00000| $  2,000,000.00 $  2,000,000.00
(Entrada - Salida) mHEIAES ; ki i IR
Material didactico Estudiantes 25 S 120,00000| $ 3.000,000.00 $  3,000,000.00
Certificados digitales Fstudiantes 25 S 10,000.00 S 250,000.00] $ 250,000.00
TOTAL COMPONENTE 3 $ 170,000.00 | $ 5,000,000.00 | $ 250,000.00 | $§ 5,250,000.00
V. COMPONENTE 4: English for Jardin Tourism
Pruebas diagnosticas o
pa 3 ] ; .
(Entrada - Salida) articipantes 50 $ 40,000.001 $  2,000,000.00 $  2,000,000.00
Material didactico Participantes 25 S 120,000.001 $  3,000,000.00 $  3,000,000.00
Certificados digitales Participantes 25 S 10,000.00 S 250,000.00| $ 250,000.00
TOTAL COMPONENTE 4 $ 170,000.00 | $ 5,000,000.00 | $ 250,000.00 | $ 5,250,000.00
1 ' $ 84,800,000.00 | § | § 105,620,000.00
. TOTAL GENERAL + GASTOS j , o T
BRI Ao , | $ 9752000000$ 24,543,000.00 | $ 122,063,000.00
b VW eljardim-antiogura.gov.co o
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En resumen, la propuesta tiene un valor total de CIENTO VEINTIDOS MILLONES SESENTA
Y TRES MIL PESOS COLOMBIANOS ($122,063,000.00 COP). El aporte de SMILE
EDUCATION FOUNDATION -SEF - y la Alcaldia de Jardin, sera de NOVENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS COLOMBIANOS ($97,520,000.00 COP) de los
cuales la Alcaldia aportara la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000), y en
contrapartida, UNICA aportara VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y
TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS COLOMBIANOS ($24,543,000.00 COP). Adicional a
esta suma, ofrecera el 50% de una beca para la Maestria Virtual en Educacién, por un valor de
$14.000.000.

Es pertinente resaltar que un programa, con las caracteristicas aqui presentadas de proyeccién
para cuatro grupos poblacionales diferentes, acompafiamiento en aula, espacios de tutoria y
clubes de interés y cuyos objetivos estan enfocados en el mejoramiento no sélo de las
competencias comunicativas de los participantes en la lengua inglesa, sino que, ademas, busca
la creacion de capital social y cultural en la region, es un programa que responde a los intereses
y necesidades de las comunidades, del sector productivo y a la regiéon, que busca posicionarse
como un centro de interés en Colombia.

Esperamos que encuentren esta propuesta coherente con la intencién de empoderar a los
docentes y fortalecer las comunidades en las zonas rurales de Colombia. Brindar una educacién
de calidad y herramientas de comunicacion en inglés a aquellos que estan contribuyendo
significativamente al desarrollo educativo en areas rurales es un compromiso con el cual Unica
se identifica plenamente. Su compromiso y apoyo financiero no solo transformarian las vidas
de estos docentes, sino que también tendrian un impacto duradero en la calidad de la educacion
y en los proyectos de vida de los estudiantes que participan de este programa.

Atentamente,

Noclterey”

MARIA LUCIA CASAS PARDO
Rectora UNICA 427
Bogota, octubre de 2023

o
NARANEO AEUDELO
781 de Jardin, Antioquia
Alcaldesa Municipal

e

Nit; 890.982.294-0 [ 2)
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 | @ |
PBX: 845 55 50 - Codigo Poustal 056050 B 174e 19

www eljardin-antioguia.yov.co i




