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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén y fecha 09 de Mayo

Sefior (a)

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.5900695

Cargo del supervisor Coordinadora Programas Especiales

Dependencia Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 05 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5900695 del afio (2024)

DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE, identificado con la cédula de ciudadania No.
63536498 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Centro Industrial
de Mantenimiento Integral), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(544.655.450). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024, b) Nueve (09) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de $4.465.545 cada uno, ¢) Un pago
final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Serd hasta el (08) de (DICIEMBRE) de 2024.

OBIETO: Prestar servicios profesionales de cardcter temporal para orientar los programas de
formacion complementaria en el programa de atencion a poblacion desplazada y vulnerable
programada en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral y su drea de influencia en la red
de conocimiento de informadtica, disefio y desarrollo de software - infraestructura, Vigencia 2024.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Realizar la planeacién de las actividades | Se realiza gestidny
de aprendizaje del proceso formativo reuniones con ] ) ]
basado en el desarrollo curricular del empresas y Las ewdengas se encuentran en el drive
programa de formacion. fundaciones para la del supervisor de contrato
solicitud y creacion DEISY HERNANDEZ
de cursos
complementarios
para poblaciones
especiales
2 Participar cuando el centro de formacién
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular, proyectos de
investigacidn o transferencias técnicas o
pedagodgicas, procesos de seleccion,
diseio de talleres e instrumentos de
evaluacidn, procesos de Registro . . ) . )
calificado y autoevaluacién, labores de No realiza actividad | No se registra evidencia
montaje y puesta en marcha de equipos durante el mes en
y maquinaria, actividades de induccién y curso
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion
nacional e internacional, identificacion,
estructuracién y definicién de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios, promocion del portafolio de
servicios.
3 Ejecutar la formacidn profesional Finalizacién de la
integral en los diferentes niveles y ficha 2918282
modalidades (titulada, complementaria Las evidencias se encuentran en el drive
y virtual) de acuerdo con el disefio Inicio y formacion del supervisor de contrato
curricular, desarrollo curricular y gg;giggﬁéwmw DEISY HERNANDEZ
proyecto formativo de los programas
asociados a cada red de conocimiento y
area tematica del objeto contratado.
4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
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programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

SE EVALUA LAS
FICHAS 2918282

Las evidencias se encuentran en el drive
del supervisor de contrato y correo
electrénico

DEISY HERNANDEZ

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando se desarrolle
formaciéon complementaria.

Se realiza gestion y
se entrega
documentos
requeridos
formatos
diligenciados, de
acuerdo a
lineamientos, para
creacion de las
fichas 2976457-
2944261

Las evidencias se encuentran en el drive
del supervisor de contrato y correo
electrénico

DEISY HERNANDEZ

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestion de
la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a)
Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacién. b)
Registrar oportunamente los eventos de
formacion, proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales. c). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos en caso de
requerirse, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. d).
Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

Se Inicia gestion de
creacion de fichas
aplicando el item
(a): 2976457 (b):
2944261-2952622-
2944258-2960169
(c) 2918282

Se evidencia la creacion de la ruta del
aprendiz, en plataforma senasofiaplus y
evaluacion de fichas.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

No realiza actividad
durante el mes en
curso

No se registra evidencia
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8 Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir No se realiza No se registra evidencia durante el mes
a las convocatorias que el centro actividad durante
programa. este mes
9 Apoyar el seguimiento de la etapa No se realiza
productiva de los aprendices del centro actividad durante
de formacién y sus sedes de acuerdo a este mes No se registra evidencia durante el mes
su perfil y cumpliendo con el
procedimiento de formacién profesional
integral. (cuando aplique).
10 | Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el ) ) )
cumplimiento del objeto del contrato y No se realiza No se registra evidencia durante el mes
una vez finalizado, quedar a paz y salvo actividad durante
con el Almacén. este mes
11 Asistir y participar activamente en las No se realiza
reuniones programadas por la(s) red(es) | actividad durante
de conocimiento propias del Centro de este mes No se registra evidencia durante el mes
Formacion a las cuales sea invitado.
12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo | No se realiza
a la formacidn en cualquiera de las actividad durante
estrategias institucionales. este mes, por No se registra evidencia durante el mes
actualizacién y
cambio de
plataforma
13 | Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempeiio del
instructor en ambientes virtuales de No se realiza No se registra evidencia durante el mes
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido actividad durante
en el aplicativo compromISO — Guia este mes
Orientacién Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
virtual).
14 | Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidacion No se realiza No se registra evidencia durante el mes
de informacion, verificacién de precios actividad durante
en el mercado), Precontractual( este mes

evaluaciones, respuesta observaciones )
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y post contractual (apoyo técnico de la
ejecucion)
15 | Enaplicacién de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervisién de los No se realiza No se registra evidencia durante el mes
contratos que celebre el SENA, de actividad durante
acuerdo con el Manual de Supervision este mes
del SENA vigente.
16 | Atender oportunamente los Se presenta el Documento publicado en SECOPII
requerimientos que haga el supervisor primer informe
del contrato y presentar informes mensual de
mensuales de la ejecucién del contrato. ejecucion
contractual y
suportes en el drive
de instructores
17 Las demas necesarias para el cabal Se gestionan los Documento publicado en SECOPII
cumplimiento del objeto contractual. formatos y
requerimientos
solicitados.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4549858744 de la planilla, operador SOI y periodo ABRIL. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (04) folios

Cordialmente,

DL#AG

Nombres y apellidos DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE
Contratista

C.C. No. 63536498

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

Supervisor(a) Contrato NO. CO1.PCCNTR.5900695de 2024
Cargo Coordinadora Programas Especiales
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EVIDENCIAS MAYO 1-9

Obligaciones 1

AUTORIZACION PARA CREACION DE CURSO COMPLEMENTARIO @ misiica

Dy Lishath Hemandez Goyenache @« & - ®®
Par: Johanns lexandra Gomesz Sotos f———
FORMATO BICELSOUCTUD . g solkitud Intermedio MAYD.T.. o
Sa Et
2o s (106X G o en Crelee SNk e A Desrga o
(@ Retencig Exchange Oniins 10 ahos) Expe: Jue 20/04/2034 1034
Iohanna Alexandra Gomez Santos @ s &~ e B

Pars: Deisy Lizbeth Hemsnde Gopeneche Lum z2424 1034

CC Mayarly Famands Martinez Mendez
Busnos dias Deisy
se autoriza e curso:

- MANEID INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULD EXCEL iniciando el 2 de mayo y

Creacion de empresa Sofia Plus @ susica

(D) Retencién: Exchange Online (10 akas) Expira; Dom 30/04/2024 10:35

. complementariacimi @ & & 2 -9 @
Pora: Luz Adrisns Arguelio Delgedila Ao 2082024 1238
& Mare Aguilon: D - 1 mis
Cortial satuge Adi,
ficha, para al la emprasa no se encuenta creada en

Sofia Plus, fichas
& los instructores que relaciona en el correo.

[

riooseasany| eecTmcooe

)
MOTOCCLET,

OBLIGACIONES 2Y 8

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colomblia informa:

Que siendo las 08:58:32 horas del 05/05/2024, el cudadano identificado con céduls de cudadania No. 63536498,
Apellidas y Nombres. DEYCI LISBETH

INO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideradon por (s entidad o empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE con
NIT 8999990341 y su utilzacion es excusiamente dentro del proceso de selecain al cargo, oficio 0 profesion, en
cumplimiento de 12 Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de (s cual se establece o régimen de inhabilidades 3 quienes
hayan sido condenadas por deitos sexusles cometidos contra menores, se Ces e registro de inhabiidsdes y se dictan
otras disposiciones”y su Deareto Reglamentario 753 del 30/04/2019 por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2078 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demids normatividad rectora frerte al

tratamiento de datos.

3 ) Funcién Puablica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Pablica certifica que:

DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

Participd y completé el curso virtualk:

Integridad, v a

Con una duracion de 20 horas.

P
U
B
L
i
C
A

( uolaullon
g it o
e e PP e Snan Y 6P 8l i

i
N
T
E
G
R

|
D
A
D

(@ Retencién: Exchange Online (10 afias) Expira: Jue 04/05/2034 2029

% DIANACATALINAMUNO: es de fuera de su Blogusar remitente
. DIANA CATALINA MUNOZ CHACON <DIANA CATALINA MUNOZ @essa.com.co> @ a & ~
Para: Deisy Lisbeth Hemandez Goyeneche

& Excel Basico - SENAZIp
e

» Excel Basico ESSA defalsx o
Lgivs

2 archivos adjuntos (11 M8) & Guardar todo en OreDrve - Semicio Nacions! de Aprendizsle & Descargar fodo,

Gordial Saludo, Deisy

iv @

Lun 06/05/2026 2029

van arealizarla

Me permito enviar el listadoy las cedulas de
6 salon.

lugar donde se va

Corporacién ESSA- Club La Chispa
CL. 15 #26-54 - (607) 6452861

Atentamente,
oo £
& Vi 3§ Tic
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
CERTIFICA QUE
Una vaz consuttads la bass de datos de deudores slimentanos morcsos REDAM,
ella} ciudadanc(a) con namero de identificacion CC 83536488 NO
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS
Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional. siempre y cuando el tipo y
namero i enel de i 50 incit con los

aqui registrados.

Se expide en Bogots =l D5/05/2024 08:50 AM

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
C

OMUNICACIONES - MINTIC



Obligaciones 3
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Tomasznet
2318282
"issi0ses
1

o DEL
TERMINADS POR: FECHA
o3msiznas

o5i04s028

PRESENCIAL

&3 - RECIONAL SANTANDER

DE HOUAS DE

5224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTEHIMIENTO INTEGRAL




Obligacion 5y 6
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1 Reporte de Aprendices ! Reporte de Aprendices
P . =
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Matricula Complementaria de la ficha : 2944258 - 2952622 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS | @ mustics
- . o - Matricuta Compir e la fichia 1944330 - 2952637 < complementariscimi - -
B " v MANEJQ BASICO DE HERRAMIENTAS OFMATICAS | Deisy Lisbeth Hemane >y Vmis

£C: Maria Carslina Rodrigues Aguilon

Feporte Aprendce
: v @

Gordial satugo instructors,

solicitacos 8 4

avor valiier los

Atsntamente, se
e matricula y asociarlos a las nutas de aprendizale para poder ser evaluados.

* MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS I:

1.2844258 - 30 aprendices.
2.2952622 - 32 aprendices.

[ P— . — Ver contrato
Informacicn generl @ Cancelar
Condiciones

VER CONTRATO

Bienes y senvicios Ejecucion del Contrato

< | Evaluacién de ta Entdsd Estatal | >

Porcentzje | Recepsion de articulos

Documentos dal Provesdor

Documentos dsl contrato

Plan de Pagos

nformasién presupussial

£5e requiersn emisiones da cédigos de autorizacion? ST % No
Ejecucién del Contrato . ” .
Id de page Nimero de factura Fecha de emision Fecha de recepeion Valor total de |a factura Estado
Modificzciones del Contrato Pago 001 5900835-1 19/02:2024 1:23:00 AM ([UTC-05'00) Bogors, Lims 190272024 12:00:00 PM ([LTC-0500) Bogots, Lims, 3274T33C0P  Acsprsds Detsle
Q) qu)
Incumplimientos ’ . - v T
Pago 002 5900685-2 8/0372024 3:37-00 PM {[LTC-05:00) Bogots, Lims, 120372024 12:00:00 AM ([UTC-0500) Bogoid, Lima, 4.435.545 COP Aceptada
Gut] Gute)
Pago 003 5900685-3 i transcur is 2024 1200:00 .435.5 Fagade

lo (2047024 11:4500

AwuTe oS!

) Bogers, Lms,

Documentos de ejecucion del contrato

AUTC oS!

) Bogora, Lma, Gty

Descripeidn

022410 CRP 10224 psf
INFORMEPGECUENTA_FESRERD pdf

INFORME POSCUENTA MARZO_DEYC! HERNANDEZ paf
INFORME_PCECUENTAABRIL_DEYC| HERNANDEZ pdf

o
o
O
(m]

ARL DLHG Deyei Hemandez pof

Nombre del archivo Cargado por
£22410 CRP 10224 pof Comprador  Descargar  Detalle
INFORMEPOSCUENTA_FEBRERO pdf Proussdor Detalle
INFORME POSCUENTA MARZO_DEYCI HERNANDEZ paf Proussdor Detalle
INFORME_POSCUENTA ABRIL_DEVC| HERNANDEZ gdf Provesdor Detale
ARL DLHG Deyei Hemindsz pdf Provesdor Detale

Cargar nuevo




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/05/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2952622 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2976458 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE APRENDIZAJE: DE CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00
FICHA 2944261 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE APRENDIZAJE: DE CALCULO EXCEL

8/05/24 11:02 Page 1 of 3



Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

FICHA 2960169 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2944258 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 122,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

8/05/24 11:02 Page 2 of 3



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

8/05/24 11:02 Page 3 of 3
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INFORME POSCUENTA ABRIL 2024

Girén, 02 de Mayo del 2024

Sefior(a)
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5900695
Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Giron

Asunto: Informe Poscuenta de ejecucion
contractual Mes Abril del afio 2024

DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE, identificado con C.C. 63536498; en calidad de contratista del
CIMI, contrato 5900695/2024, relaciono las actividades desarrolladas desde el 10 hasta el 30 de abril
del 2024:

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Realizar la planeacién de las actividades | Se continua el plan
de aprendizaje del proceso formativo de trabajo mensual | Las evidencias se encuentran en el drive
basado en el desarrollo curricular del de instructores, del supervisor de contrato
programa de formacién. reunion con DEISY HERNANDEZ

instituciones y
fundaciones de
poblaciones
especiales, solicitud
y apertura de
cursos
complementarios

2 Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular,
proyectos de investigacién o
transferencias técnicas o No se realiza No se registra evidencia durante
pedagobgicas, procesos de seleccion, | ,.tividad durante el mes

disefio de talleres e instrumentos de este mes
evaluacion, procesos de Registro
calificado y autoevaluacion, labores
de montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria, actividades de

Formato de apoyo no controlado
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induccion y reinduccién, procesos de
investigacién, desarrollo tecnolégico
e innovacion nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicién de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios, promocidn del
portafolio de servicios.

Ejecutar la formacidn profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria
y virtual) de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas
asociados a cada red de conocimiento y
area tematica del objeto contratado.

Continuacion de
ejecucioén de la
ficha
2940697/2944261/
2918282/2952622/
2960169/2944258

Las evidencias se encuentran en el drive
del supervisor de contrato
DEISY HERNANDEZ

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

No realiza actividad
durante el mes en
curso

No se registra evidencia

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando se desarrolle
formacién complementaria.

Se realiza gestién y
se entrega
documentos
requeridos,
formatos
diligenciados, de
acuerdo a
lineamientos, para
apertura de cursos

Las evidencias se encuentran en el drive
del supervisor de contrato y correo
electrénico

DEISY HERNANDEZ

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestion de
la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a)
Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacidn. b)
Registrar oportunamente los eventos de
formacioén, proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales. c). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos en caso de

Se Inicia gestion de
creacion de fichas

aplicando los items:

ayb

(2940697/2944261
/2918282/2952622
/2960169/2944258

Se evidencia la creacion de la ruta del
aprendiz, en plataforma senasofiaplus.
Se envia juicios evaluativos para la
gestion de certificacion.

Los registros de Juicios evaluativos se
encuentran en el drive del supervisor de
contrato y correo electrénico

DEISY HERNANDEZ

Formato de apoyo no controlado
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requerirse, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. d).
Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento No realiza actividad | No se registra evidencia
del aprendiz, asi como el manual de durante el mes en
convivencia del Centro de Formacion. curso
8 Acatar los lineamientos del Sistema - ldentificacion de
Integrado de Gestién y el Sistema de Peligroy Base de datos diligenciada,
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir Valoracién del Evidencia fotografica
a las convocatorias que el centro Riesgo CIMI
programa. - Sensibilizacion de
cuidados oculary
auditivo
- Participacion
Taller Introduccién
al mundo Lengua
de Sefias
Colombiana
9 Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro
de formacién y sus sedes de acuerdo a No se realiza
su perfil y cumpliendo con el actividad durante
procedimiento de formacion profesional | este mes No se registra evidencia durante el mes
integral. (cuando aplique).
10 | Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el No se realiza
cumplimiento del objeto del contrato y actividad durante
una vez finalizado, quedar a paz y salvo este mes No se registra evidencia durante el mes
con el Almacén.
11 | Asistiry participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del Centro de No se realiza
Formacion a las cuales sea invitado. actividad durante
este mes No se registra evidencia durante el mes
12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo
a la formacion en cualquiera de las
estrategias institucionales. No se realiza
actividad durante
este mes No se registra evidencia durante el mes
13 | Cumplir con los lineamientos de

orientacion del desemperio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido
en el aplicativo compromISO — Guia

No se realiza
actividad durante
este mes

No se registra evidencia durante el mes

Formato de apoyo no controlado
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Orientacién Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
virtual).

14 | Apoyar los procesos de Contratacién de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidacion

de informacion, verificacién de precios No se realiza No se registra evidencia durante el mes
en el mercado), Precontractual( actividad durante
evaluaciones, respuesta observaciones ) este mes
y post contractual (apoyo técnico de la
ejecucidn)
15 En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la No se realiza
entidad el apoyo a la Supervisién de los actividad durante No se registra evidencia durante el mes
contratos que celebre el SENA, de este mes

acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.

16 Atender oportunamente los Se presenta el Documento publicado en SECOPII
requerimientos que haga el supervisor primer informe
del contrato y presentar informes mensual de

mensuales de la ejecucién del contrato. ejecucion
contractual y
suportes en el drive
de instructores

17 Las demas necesarias para el cabal Se gestionan los Documento publicado en SECOPII
cumplimiento del objeto contractual. formatos y
requerimientos
solicitados.
Cordialmente,

 DLHAYG

Nombres y apellidos DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE
Contratista

C.C. No. 63536498

Recibi a satisfaccion:

Firma
Nombres y Apellidos JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5900695de 2024
Cargo Coordinadora Programas Especiales

Formato de apoyo no controlado



EVIDENCIAS DE POSCUENTA ABRIL

OBLIGACION 1

Asignacion de ficha Mantenimiento de Equipos ® rissc

B Dsiy Lsbeth Hemandas Gopsneche - A

Fara: Luz Mayibe <LnayibeShotmailcom» e 2510472024 857 Cordial saluda

" .

Cordial saludo inicio 21-08-2024, an horario 18:30 - 22:30

Me permito compartc 2 informacion, codigo de empresa y iMero de ficha para inscripeitn en el curso Bisico de ABraUeICO B COLDOTCIEN

mantenimiento de computadores

+ Ficha - R Ratancidn: Exchange
0&fe=nNPLWdrY - _

a johanna Auszandes G
Pars: Daisy Lisbeth

€T Mayery Faman

Buencs dias Detsy

Se autoriza el curso de MANEXD INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL iniiando el 21 de
mayo y terminando el 20 de junic en el horario de - MARTES-MIERCOLES Y JUEVES 18:30-22:30,

Por favor continuar con el trémite a través del formulario destinado para este fin por administracién educativa

AUTORIZACION PARA CREACION DE CURSO COMPLEMENTARIO @ Fubica AUTORIZACION DE CURSO COMPLEMENTARIO ® ruuee -

{ATD EXCEL SOLCITUD - s

Retencidr: Exchange Oniine (10 shos) Expira: Jue 20/04/2034 1002
Daisy Lisbath Hemandaz Gayendche & o
Pare Johanna Alexsndrs Gome: Santes Cordial saludo
inganiers, me permio salicitar npars curse, on , para ol colagio Luis Carlos
#nla semans ae 8o,

M UCTUD .. o soitud Intermadio
2 ® sa

00472034 1035

Ratencsn: Exchangt Onine (10 8501 Expin:

Buenas diss Deisy

Betencidn: Exchange Orine (10 shas] Expis: Jue 20/04/2034
. ~ e autoriza el curso;
@ 6 &~ 8 - - BASICO EN MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES Inciando el 17 G Junio y terminando & 22 dé Junio n i
Jornada de LUNES @ SABADO 6:30 AM - 1:30 PM

a shang Asguandra Gomer San!
Para Desy Lisbeth Hemandez Gayereche

€ M dendez . .
Por favor continuar con el trémite a través del formulano destnado para esta fin por administracn educata

i Fermands M

Creacion ficha Complementaria - Poblaciones Especiales @ mibiica v
mentariscmi i
C sabado Irsts Vie ?
Retencibn: Exchange Online (10 ahes) Expira: Jue 13/04/2034 0:58
Deisy Lisbeth Hermandez Gayenech PRI
5 y Lisbeth Hemandez Gayeneche

Disnacataling munaz@essscom<o

°—

OBLIGACION3Y®6




OBLIGACION 8



Identificacién de Peligro y Valoracién del Riesgo CIMI-2024 @ publica
(D Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 09/04/2034 16:19 J

Anguie Vanessa Gomez Sandoval @ & & 2 G © - Las respuestas se han enviado correctamente.

CC: Claudia Marcela Murillo Salguero; Anguie Vanessa Gomez Sandoval Jue 11/04/2024 16:19 Algo importante que puede hacer a continuacion

Cordial saludo comunidad CIMI Guardar mi respuesta

Con el fin de adoptar y establecer medidas de control y mejora; desde el &rea de
seguridad y salud en el trabajo lo invitamos a diligenciar el Forms adjunto, con la

" ! ieroso Form:
finalidad de Identificar los peligros en los puestos de trabajo y evaluar sus riesgos e e . ’.’hl—‘
buscando eliminar o minimizar cada una de las causas que generan dichas (RIEEA S EAIS ol Pl v ciom At eventol pr—
condiciones. >

Comenzar ahora =
https /orms office.com/r/fsVktAw9uC -

Agradecemas su participacion

SENSIBILIZACION CUIDADO AUDITIVO Y OCULAR

L]
"N e B

INFOGRAFIA "EVITEMOS EL CANSANCIO OCULAR"

Cesar Augusto Sanchez Guintero
Para y 130 mis .

- ccyrmu
owmoon

c

‘QUE DEBEMOS HACER PARA EVITAR LA FATIGA OCULAR

° EJE DE MEDICINA PREVENTIVA'Y DEL J
7?% TRABAJO - PVE RIESGO VISUAL Y PVE
RIESGO AUDITIVO Y VOZ

wTH 5 Las respuestas se han enviado correctamente,

Algo impartante que puede hacer a continuacién

Guardar mi respuesta

Enviar otra respuesta

1. Autorizo ol tratamiento de |a informacién 5i © 1. S| marca o par favor no diligencie ef
formutario (no podra diligenciar o formulario i observar fa informacion) *

@

- Participacion Taller Introduccién al mundo Lengua de Sefias Colombiana



Talle Introduccién al munde Lengua de Senas Colombiana W publica e

} “‘
4 archivos adjuntos (934 KB) < Guardar todo en OneDrive - 4 Descargar todo

Cordial saludo Comunidad CIMI.

Enelmarco de la Celebracidn de la Semana del Libro y Las Bibliotecas que en nuestro centro se realiza desde el dia de
hoy 17 al 26 de abril, y teniendo en cuenta el compromiso de la entidad por avanzar en temas de inclusidn, segun les
comparti en la reunion general del pasado 8 de abril, hago extensiva la invitacidn a participar del |CUETGDVGRTITTSZTT TR
QUG R AR PO PN LT (UL T a realizarse por Luis Miguel Jiménez Duran Intérprete de Sefias de nuestro Centro,
el cual se realizara el dia Jueves 18 de abril de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. en la Biblioteca de nuestro

centro de formacién.
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :

DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

No. DE IDENTIFICACION:

FECHA INICIO REPORTE: 1/04/2024

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:

63536498

30/06/2024

FECHA HORA INCIO HORA

FINALIZACION| MO MORAS

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U
OTRAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

No FICHA
(Cuando
aplique)

No CEDULA
APRENDIZ O
PERSONA QUE
AUTORIZA LA
ACTIVIDAD

NOMBRE DEL APRENDIZ O
PERSONA QUE AUTORIZA LA
ACTIVIDAD

y, -

FIRMA APRENDIZ O
PERSONA QUE
AUTORIZA LA
ACTIVIDAD

6/04/2024 7.00 12.00

5|

Inicio de clases, evaluacion de
conocimientos previos

2952622

A 035321

13/04/2024 7.00 12:00

5

Reconoce el entorno de
Irabajo del procesador de texto
en espafiol y en inglés

2952622

4.090.922 610

Uenny Gutiecsez

lncen, Dv_nEDI.

ol
=

20/04/2024 7.00 12.00

Utdzar las herramientas de
oficina, aplicando las funciones
propias del procesador de
palabras

sosas22lt O3 SBR

Clacdia Gcecs

o_?owor

27/04/2024 7.00! 12:00

o

Reconoce y emplea comandos
del procesador de palabras en
ospafiol y en inglés

2952622

6OR
Sass

4/05/2024 7.00. 12:00

Utizar las herramientas de
oficina, aplicando las funciones
propias hojas de caiculo

2952622

h Mot Q. Ly
aNcyaBaly

MG ey

11/052024 7:00 12:00

Identifica el entorno de trabajo
de la hoja electronica en
espafiol y en inglés.

2952622

18/05/2024 7.00 12.00)

Aplica f g :
basicas en una hoja de calculo
electronica de acuerdo ol
|problema a solucionar

2952622

25/05/2024, 7:00 12:00;

Utilzar las herramientas de
oficina, aplicando las funciones
propias para disefiar y
presentar diapositivas

2952622

1/06/2024 7:00 12:00

5|

Identifica el entorno de trabajo
de la herramienta para

2052622

8/06/2024 7.00| 12:00

5

2952622

TOTAL HORAS

S0

Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO
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FIRMA INSTRUCTOR
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral

®
&./.An, FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES T
NOMBRE DEL INSTRUCTOR : DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE No. DE IDENTIFICACION: 63536498
FECHA INICIO REPORTE: 1/04/2024 FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 30/05/2024
i nnzmwwﬁ.w NOMBRE DEL APRENDIZ|FIRMA APRENDIZ
HORA o
HORA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS O PERSONA QUE O PERSONA QUE OBSERVACIONES
FECHA | cio |FWALRACIO| NoHORAS | s cmiviDADES DESARROLLADAS | (Cvendoe | PERSOVSGHE]  auToRIzA LA AUTORIZA LA
ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
8/0412024  |13:30 17:30| A|InIs duians; svalusoln de 20aazs8| D889925 Andrea g:b
conocimientos previos
Reconoce el entorno de trabajo del ’ y
12/04/2024  |13:30 17:30 4|procesador de texto en espaiiol y en 2044258| 573 2209 § Q\\\«i\q
inglés oY% "
Utilizar las herramientas de oficina, ePT ai.
15/04/2024  |13:30 17:30 4laplicando las funciones propias del 2944258 E&r ( mﬁmmp
procesador de palabras 249245
Reconoce y emplea comandos del 173 .wn: =
19/04/2024 |13:30 17:30 4[procesador de palabras en espafiol y en 2044258| 13T seoosStian 6ka o
inglés ool Gowes |2
7o z A ;
Utilizar las herramientas de oficina, m% tod29 Nmrﬂm.v. “ <9Nwrx MNPPW&BJ
22/04/2024 [13:30 17:30 4|aplicando las funciones propias hojas de 2944258
calculo
: ’ Identifica el entorno de trabajo de la hoja FBr¥7.048 /
N pen b 1 electronica en espafiol y en inglés. | B < a“ % & “ QN
Aplica funciones y formulas basicas en - .
29/04/2024 |13:30 17:30 4|una hoja de calculo electrénica de 2944258 I.w 108 s6T \5‘5 nﬂui.&.b\
acuerdo al problema a solucionar \N\fn Rarvet 2
I’ - .
Utilizar las herramientas de oficina, 1 h\nzoh n\ kM\ Ya
3/05/2024  |13:30 17:30 4|aplicando las E:Qo:mm vi&mm para 2944258 @w\?\ m s et ec ¢ Qﬂu %
disefiar y presentar diapositivas o { .._| ﬂ“ e
Identifica el entorno de trabajo de la
6/05/2024  [13:30 17:30 4|herramienta para presentacion de 2944258
diapositivas en Espaiiol y en Ingles.
Aplica Disefio y animaciones para una
10/05/2024 [13:30 17:30 4|presentacion en diapositivas, de acuerdo | 2944258 I e P
al problema a solucionar :
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral

FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES R
NOMBRE DEL INSTRUCTOR : DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE No. DE IDENTIFICACION: 63536498
FECHA INICIO REPORTE: 1/04/2024 FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 30/04/2024

No CEDULA
HORA No FICHA NOMBRE DEL APRENDIZ O FIRMA APRENDIZ O
FECHA | NN |mmazaco| S | ACTIVIDAD DE il [ 1Mﬂuwnw_wmm PERSONA QUE AUTORIZA LA PERSONAQUE | OBSERVACIONES
N sptique) [ Fene A ACTIVIDAD AUTORIZA LA ACTIVIDAD
IniCio de Clases, evaluacion de CONOCIMIBNtos Previos;
CONCEPTO DE HOJA DE CALCULO. 1 ABRIR Y CERRAR EL
PROGRAMA. 2 MANE.JO DE LA AYUDA. 3.OPERACIONES = .
BASICAS CON ARCHIVOS.
310412024 13:00 18:00 54 ABRIR Y CERRAR. 5 GUARDAR LIBRO. 6 INTERFAZ DE 2918282 o Jon c@%h Q\N § Jon .Wg w&
EXCEL 7 MANEO DE LA GINTA DE OPCIONES O RIBBON, 8 3 ”
PERSONALIZACION DE LA INTERFAZ. 9 PERSONALIZACION
DEL amannvﬂ%mnmozzhﬁoz DE LA BARRA DE (4 M%m
ACCESO 3
LA oA B8 CALEAAD. 3 BeLEGEIOHES 4 NTROOUOESN 10338 427 | Emmane] Ryiz el
4/04/2024 13:00 18:00 5|p€ pa ¥ 2918282
TOS. 5. TIPOS DE DATOS. 8. SERIES, 7. LISTAS . -
PERSONALIZADAS. 469 QQ rcea § Q.
1. FORMATO DE CELDA. FUENTE, ALINEACION. 2, BORDES, 103 A MovYor ( L\ ICRA '
10/0472024 13:00 18:00 5 Ho.EﬁM Mmonw_oﬁzzw .uu.mwwxznuo DE nﬁwWa v 2918282 - ﬁ %C g
COLUMNAS ) \y\yu g %
: 9 SELECCION DE HOJAS: 1.RENOMBRAR. 2 REORDENAR, 3
11/04/2024 13:00 18:00 5|3 INSERTAR. 4 ELIMNAR. 5 COPUAR. 2918282 |OQS NG Soxo Y AU A0 E
17104724 ool 0 St T e iaied
’ . 4. REFERENCIA RELATIVA. 5. REFERENCIA MIXTA. t*ég u VA h O _m@\ u u veh Mv
Funciones 3087 |Uolero eSPaZo :
1. SNTAXS. 2 EL ASISTENTE DE FUNCIONES. HQ&W Wu_u Evio Mu&p C&Q«.p €.
. ) 3. FUNCIONES BASICAS DE OBLIGADO CONOCIMIENTO,
16/04/2024 13:00 18:00 5|4. CATEGORIAS DE FUNCIONES. 5. FUNCIONES LOGICAs, | 2918282
6. FUNCIONES DE BUSQUEDA. 7. FUNCIONES DE FECHA Y
HORA.
GAFICOS.
1.CONSTRUCCION DE GRAFICOS. 2.TIPOS DE GRAFICOS. .
3. DISERO Y ESTILO DE o.o:»moom 4. FORMATO DE _§ § NH,O/\ \ o\ &/
. g GRAFICO. 5. MODIFICACION DE ESTRUCTURA DE
pezosd ool - semol.  5iCRICE A MOMICACK O STRTIR DR 29te282| 18 V. .
7. INMOVILIZACION DE PANELES. 8. OCULTAR HOJAS, FILAS QX ODGO .
Y COLUMNAS. 9, TRABAJO CON VENTANAS Y PANTALLA
DISENG DE PAGINA. 1. ENCABEZADOS Y PIES. 2 elh 3
CONFIGURACION DE PAGINA. 3. MARGENES. O 1 Sora Ja
25/04/2024 13:00 18:00 5|4. AREA DE IMPRESION. 5. IMPRESION. b *Oﬁm w&fv. Bewe 'O g 3 X
6 REPETIR FILAS Y COLUMNAS EN LA IMPRESION. =3<8"] 1\
TOTAL HORAS 40

Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Versién: 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :
FECHA INICIO REPORTE:

DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

1/04/2024

No. DE IDENTIFICACION:

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:

63536498

10/05/2024

FECHA

INCIO

FINALIZACIO

No HORAS

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS

No FICHA
(Cuando
aplique)

No CEDULA
APRENDIZ O
PERSONA QUE
AUTORIZA LA
ACTIVIDAD

NOMBRE DEL APRENDIZ
O PERSONA QUE
AUTORIZA LA
ACTIVIDAD

FIRMA APRENDIZ
O PERSONA QUE
AUTORIZA LA
ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

4/04/2024

7:00 a.m.

12.00 m

[,)

Inicio de clases, evaluacidn de conocimientos previos;
CONCEPTO DE HOJA DE CALCULOTABLAS DINAMICAS
O CREAR

O HERRAMIENTAS

O CALCULOS

O GRAFICOS DINAMICOS

2944261

1090344

Bpsr,ﬁm Pon 26
u ‘L u..« FS».‘L«

Fadbs

5/04/2024

7:00 a.m.

1200 m

[3,]

FORMATO CONDICIONAL

O APLICAR FORMATO CONDICIONAL

O CONFIGURAR CONDICIONES

O ELIMINAR EL FORMATO CONDICIONAL

O UTILIZAR REFERENCIAS DE CELDAS EN LAS
CONDICIONES

O UTILIZAR FORMULAS COMO CONDICIONES
O MODIFICAR, COPIAR Y QUITAR

2944261

.-R.GofJ

L!L.Qjo Nui:.

cig buherrey
Psxc

R\L?aun.

9/04/2024

7:00 a.m.

12:00 m

FUNCIONES LOGICAS
O St

oy

00

O SLERROR

O ANIDADAS

SELECCION DE HOJAS: 1.RENOMBRAR. 2.REORDENAR.

2944261

1091409
237

mOm Ia FWM

12/04/2024

7:00 a.m.

12:00 m

(4]

OTRAS FUNCIONES
O FRECUENCIA

O SUMAR S|

O CONTAR.SI

O CONCATENAR

O ALEATORIO.ENTRE
O JERARQUIA

O SUMAPRODUCTO

2944261

RN
13

:9..9@ Hanhlla

/

zﬁ
zmuw_w

16/04/2024

7:00 a.m.

12.00 m

(4]

FACTORIAL

O PROMEDIO.SI

O FUNCIONES FINANCIERAS
BUSQUEDA Y REFERENCIA
O BUSCAR

O BUSCARV

O BUSCARH

2944261

Swonwoms

ﬁmu/,o

Cobrexon

zmu_.j
(obseray
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19042024

700 am.

1200 m

«

CREACION DE UNA BASE DE DATOS
0 CREACION DE BASE DE DATOS EN EXCEL.

2944261

?&oﬁﬁr Beikar Haw ?L.

Gt

23/04/2024

7:00 a.m.

12200 m

v

O IMPORTACION/EXPORTACION DE DATOS
O ORDENACION DE REGISTROS
O AUTOFLTROS.

2944261

UoBOBHY \onSen Shiven
i m.gxw.ﬂ-@cog

b2

26/04/2024

7:00 a.m.

12:00 m

o

0O FLTROS AVANZADOS.

O VALIDACION DE DATOS.
CALCULOS CON BASE DE DATOS
O FUNCIONES DE BASE DE DATOS.
O SUBTOTALES.

O TABLAS DINAMICAS

2944261

\CAS08™ Doanar 2@2&8
nO

i

>39>:S ?%yv,o

30/04/2024

7:00 a.m.

12:00 m

QUE SON LAS CARACTERISTICAS DE AUDITORIA
O RASTREAR DEPENDIENTES

O RASTREAR PRECEDENTES

O RASTREAR ERROR

0 AUDITORIA DE FORMULAS

2944261

e AL
$34% |aandon
Nl

,fysrm d _s
Y

3/05/2024

7:00 a.m.

12.00 m

52}

CONCEPTOS DE INTERNET, UNA BUSQUEDA EFICIENTE
EN LA NAVEGACION, TIPS A TENER EN CUENTA PARA
NO SER VULNERABLES CON LAS DATOS, ADJUNTAR Y
ENVIAR ARCHVOS EN CORREO ELECTRONICO

2944261

6/05/2024

7:00 a.m.

12200 m

(%)

MACROS

O GRABADORA DE MACROS.

O MACROS CON REFERENCIAS ABSOLUTAS.
O MACROS CON REFERENCIAS MIXTAS.

2944261

10/05/2024

7:00 a.m.

12:00 m

122

O BOTONES DE MACRO.
O CONTROLES DE FORMULARIO.

2944261

Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

TOTAL HORAS

60

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2952622 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2940697 - WORD BASICO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A

DESARROLLAR
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
FICHA 2918282 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

8/05/24 11:00 Page 1 of 3



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2944261 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2944258 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD

ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2960169 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

8/05/24 11:00

Page 2 of 3




HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 158,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

8/05/24 11:00 Page 3 of 3



	955d7fb0a84b531a554d08f6d7f0b49df6df619a6fa96d08f2b885e5c41d71ea.pdf
	1dbe3ca67f70428c7ec18ef524b6b9713b5e42db93a45e1c22a30fdd781b5ab7.pdf
	52770623a3d605338cb21790ddbbc8b56ee10ccf442c2fa114c75c3b8d3d110a.pdf
	1dbe3ca67f70428c7ec18ef524b6b9713b5e42db93a45e1c22a30fdd781b5ab7.pdf

	37c3087a58e3f2f44e19cc16f8d238ae2d9267ac9c0f0473e110df0f8db8245d.pdf
	7010025c6e291cb168800cae6f5a249d4d4ed9d1eaf49e5689550a54eba28b8e.pdf
	d5178e61c6950901e87d94216c5e88f662c7a8376a1ffcc8108eed2e6302153f.pdf

	955d7fb0a84b531a554d08f6d7f0b49df6df619a6fa96d08f2b885e5c41d71ea.pdf

