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1. Datos Generales

Tipo de presupuesto asignado IProyecto de Inversidn |
_Proyecto 0 necesidad que se [Consolidacién de la promocién y la competitividad turistica en|
incluyé en el Plan de Desarrollo: el Departamento de Caldas
Cadigo BRID 2024-17000-0068

Cadigo BPIN 2023003170042

2. Datos de la Contratacion
LFecha de radicacion del estudio 30 de abril de 2024

Secretario de DespachoDaissy Lorena Alzate Moreno

responsable: Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion .
Modalidad de contratacion Contratacion directa. '
Tipo de contrato: Convenio de Asociacion

De conformidad con lo previsto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con lo regulado por la Ley 1150 de 2007, asi como en aplicacion del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario
del sector administrativo de planeacion nacional’. se procede a suscribir el estudio previo necesario
para la celebracién de un convenio.

1. Descripcién de la necesidad

El departamento de Caldas tiene una economia diversa, inicialmente con una vocacion
manufacturera, que ha ido transitando hacia los sectores de comercio y de servicios, y en especial
en los tltimos afios el turismo ha ganado fuerza entre los sectores de la economia departamental
que mas importancia y relevancia tienen para Caldas.

Es asi como entre 2000 y 2016, la participacion promedio del turismo en el PIB departamental fue
de 4,0%. De acuerdo con el Centro de Pensamiento Turistico (2018), la participacion del turismo en

el empleo del departamento es del 9,7%, mientras que el presupuesto de inversion destinado al
turismo es de apenas el 0,06%.

Actualmente, el departamento cuenta con 823 empresas prestadoras de servicios de turismo activas
y el 0,16% cuenta con sello de calidad turistica. Para el 2018, el departamento ocupo el puesto 10
segun el indice de Competitividad Turistica, manteniendo la misma posicion frente a 2017. Su
calificacion de 5,44 implica un aumento de 0,11 puntos con respecto al resultado obtenido el afio
anterior. Los criterios culturales, econémico, estrategia de mercadeo e infraestructura son los de
mayor aporte a la situacién competitiva del departamento y se ubican por encima de |a calificacion
media. En las dimensiones ambiental y desarrollo empresarial son las que presentan mayores
oportunidades de mejora, frente a la tendencia general del departamento.

Algunos indicadores del sector muestran que visitantes extranjeros no residentes y la ocupacién
hotelera con un comportamiento positivo con crecimientos superiores al 10%. También, debe
recordarse que 18 de los 27 municipios del departamento son parte del area principal del Paisaje
Cultural Cafetero, declarado como Patrimonio de la Humanidad por la UNESCO. Esta declaratoria
representa una oportunidad para la region para obtener un mayor reconocimiento mundial, para que
sus habitantes tengan una mayor apropiacién y valoracién de Ia riqueza cultural, arquitecténica,
natural y productiva de su entorno y para fortalecer el compromiso institucional y comunitario con la
proteccion del medio ambiente y la preservacion de los bienes inmateriales de la region.

El sector turismo contribuye a mejorar la competitividad del departamento y de los municipios
insertandose en el mercado nacional como un destino innovador, diverso y de servicios de alto valor

7



ESTUDIO PREVIO ) l Cédi-g'o:-FO—CA-OSS |
CONVENIO DE ASQCIACION L Version:1.0

Fecha de Creacién:

2111212022

por las experiencias gue se viven al estar en la ciudad de Manizales como capital y municipios con
vocacion turistica.

Por otro lado, en el departamento de Caldas podemos disfrutar maltiples actividades turisticas que
ofrece, la gastronomia de la regién la podemos degustar en sus restaurantes tipicos. Su gastronomia
como toda su cultura y argot tiene su base en las costumbres antioguefias; primordialmente los
frijoles con garra de cerdo, servidos con carne, arroz, patacones, aguacate, huevo, chorizo,
chicharrones y platano madurito. Ese plato se llama bandeja paisa, La mazamorra de maiz endulzada
con panela o el agua panela con queso son hebidas tipicas, entre otros platos v dulces tipicos de
esta regién caldense.

Fsta propuesta tiene como fin presentar las potencialidades gastronémicas y culturales con el
objetivo de fortalecer la competitividad del turismo en la region y posicionar a Caldas como amplios
territorios turisticos del pais, asimismo, apalancar la contrapartida para el proyecto que se esta
radicando Fondo Nacional de Turismo — FONTUR, con el fin de Posicionar el Departamento de
Caldas como destino turistico a través de la realizacion del evento "Sabores de Caldas 2024" para
resaltar los recursos gastronémicos de la regién.

FENALCO Caldas ha desarrollado diferentes proyectos con entidades como Corpocaldas,
Artesanias de Colombia, la Secretaria de Agricultura, la secretaria de Desarrollo, Empleo e
Innovacion de la Gobernacion de Caldas y con el municipio de Manizales a través de la Secretaria
de TIC y Competitividad y Unidad de desarrolto Rural, entre otrog, los cuales se han disefiado con el
fin de fortalecer el comercio y los modelos de negocio empresariales, ademas se han instalado
capacidades de acuerdo a [as necesidades de cada uno de los proyectos ejecutados.

Para destacar, con ia Gobernacion de Caldas se ejecutsé el proyecto Punto Outlet en los municipios
del norte de Caldas, proyecto que se dinamizo a través de procesos de fortalecimiento comercial y
de innovacién, con el fin de generar modelos de negocio innovadores en estos municipios. De otro
lado, se viene operando y ejecutando desde el 2013 la estrategia Origen Caldas, en la cual se han
fortalecido empresarialmente, productores, transformadores y comercializadores de productos
Caldense. En el 2020, se ejecutd un convenio conjunto para realizar procesos de bioseguridad en la
subregion centro sur del departamento de Caldas.

Por Gltimo, en 2021 se realizé el convenio con la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion
relacionado con mejorar la prestacion de servicios en calidad turistica de los diferentes municipios
del departamento de Caldas y acompafamiento en [a Certificacion Check In a 100 establecimientos
turisticos; asimismo, se realizdé convenio para la Promocion turistica del departamento de Caldas y
la versién 24 del panamericano de Bartender en alianza con FONTUR,

De otro lado, con la Alcaldia de Manizales, se han desarrollado procesos de fortalecimiento de
diferentes sectores como el gastronémico, textil y calzado y comercio tradicional, asi mismo se han
desarrollado convenios para el Fortalecimiento del Comercio del Centro Histérico de la ciudad de
Manizales y el proyecto de Cafés Especiales — Un Manizalefio, en los cuales se han implementado
estrategias de fortalecimiento a los modelos de negocio.

También, Fenalco Caldas en asocio con la Gobernacién de Caldas realizaron la primera versién del
SABORES DE CALDAS, evento en el cual participaron alrededor de 120 expositores de la
gastronomia regional en 6 eventos en las subregiones del departamento de Caldas, con una media
de 10 mil asistentes, quienes disfrutaron de la gastronomia caldense en todas sus presentaciones.
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Resultados e impactos de Sabores de Caldas 2022 - Manizales

+ 130 Stand

* 6.500 asistentes durante los 4 dias del evento.

* 2.800 platos vendidos entre todos los stands participantes

* $300 millones de pesos en ventas.

* 50 Empresarios vendieron la totalidad de su stock durante la feria.

* 15 shows artisticos en tarima.

» 3 influenciadores para la promocién del evento

» Participacion principal de Chicho, finalista de Master Chef Celebrity

* 4 Chefs de reconocimiento internacional para componente académico.

* 3 Instituciones educativas de la regién participando de Ia plaza de saberes.
» 32 empresarios de Origen Caldas, presentes en la Feria.

* 12 participantes en Cocina de Autor, del proyecto Yo Compro Local

* Representacion de 18 municipios en la Plaza de Cafés Especiales.

* 20 empresarios con bocados y platos fuertes, representando las 6 subregiones del departamento
de Caldas.

« Presencia permanente de la Plaza de Mercado de Manizales, donde se vendieron, viveres frescos
para llevar.

Para el afio 2023 Fenalco Caldas vuelve con “Sabores Caldas 2023 apostandole a reconocer las
buenas practicas culinarias, resaltando la tradicién y los nuevos productos gastrondmicos de Caldas.
Este fue ejecutado por FONTUR, junto a la Red de Eventos Gastronémicos de Colombia, en el marco
de la estrategia Colombia a la Mesa, en alianza con FENALCO CALDAS, Industria Licorera de
Caldas, Sena Regional Caldas, Gobernacion de Caldas y la Alcaldia de Manizales. Se instalaron
mas de 130 stands con participacion de las 6 subregiones del departamento, se contdé con un
pabellén de cafés especiales, 6 participantes en cocina de autor, talleres sobre Saberes culinarios,
plaza de mercado con productos del campo, 20 stand de la estrategia Origen Caldas, y muestra
comercial, asi mismo dentro de sus impactos se logré generar 40 empleos directos y 100 indirectos,
se contd con la asistencia de cerca de 15.500 visitantes durante los 3 dias del evento central gque se
realizé en Manizales y los cinco (5) eventos realizados en los municipios de las demas subregiones
del departamento, 160 expositores regionales lograron ventas cercanas a los $500 millones, siendo

este un gran impulso econdmico para los empresarios y emprendedores que estuvieron en Sabores
de Caldas 2023.

Por lo anterior, Fenalco Caldas cuenta con las capacidades, experiencia y fortalezas para desarrollar
con el comercio y el empresariado del sector turismo un proceso de formalizacién y mejoramiento de
la calidad en el servicio en el sector turismo del departamento de Caldas, para lograr asi un proceso
de reactivacién comercial y empresarial.

El Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2023 “Unidos es posible” se sustenta en una serie de
pilares estratégicos dentro de [os que se identifica:

o [INEA ESTRATEGICA: Desarrollo Econémico y Turismo de Naturaleza.
SECTOR: Promocién del Desarrollo.
PROGRAMA: “El turismo como hecho social, productivo y sostenible para el mejoramiento
de la competitividad de Caldas como destino turistico”.

* SUBPROGRAMA: "Promocién del destino para la generacién de un ambiente propicio a la
inversion y el crecimiento del sector turistico”.

e META1: Cofinanciar la realizacién de 6 eventos para la promocién turistica nacional e
internacional del departamento de Caldas como destino turistico.

* PROYECTO: Consolidacion de la promocion y la competitividad turistica en el Departamento

de Caldas ]7
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2.1.

2.2,

2.2,

e CODIGO BPID: 2024-17000-0068

Objeto a contratar y sus especificaciones

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para Fortalecer empresarial
v comercialmente al sector gastronémico del departamento de Caldas posicionando fos de
SABORES DE CALDAS como parle de nuestro arraigo gastronomico tradicional del
departamento.

Obligaciones: Conforme las necesidades de la administracion resultaran obligaciones como
conveniente:

1. Obligaciones Generales.

Aportar recursos economicos al convenio.

Administrar los recursos aportados por la Gobernacidén de Caldas en funcion del objeto del
convenio.

Evidenciar en las reuniones de seguimiento y en los informes de supervisién, el aicance de
gestion de recursos gue se generan para potencializar el proceso.

Coordinar técnica y administrativamente la ejecucién del convenio, en conjunto con la SDEL
Implementar los mecanismos de control que garanticen la ejecucion y el exito del convenio.
Preparar informes de ejecucién, resultados e impactos del proyecto, segln los requerimientos
y compromisos y entregarios tanto en medio magnético como en medice fisico y en los fermatos
gue la Gobernacion de Caldas establezca segun el Sistema Integrado de Gestion.

Dar los créditos a la Secretaria de Desarrollo Empleo e Innovacion de la Gobernacién de Caldas
en el desarrollo de las acciones del presente convenio.

Conformar veedurias ciudadanas para la realizacion del control social de los recursos publicos
en conformidad con la Ley 850 del 2003, en coordinacion con el supervisor del convenio.
Ejecutar las actividades descritas dentro del plazo estipulado en el convenio.

10. Reportar ante la plaiaforma Secop, la documentacion referente a la ejecucion del contrato, tal

como facturas o su documento equivalente, informes de actividades y demas definidos por el
supervisor.

11. Entregar bases de datos de los beneficiarios del proyecto.
12. Realizar la clasificacion de los beneficiarios de acuerdo con la clasificacion de poblacién

2.2,

diferencial.

2. Obligaciones Especificas.

Desarrollar 6 encuentros de posicionamiento de Sabores de Caldas uno en cada una de
las subregiones del departamento de tal forma que permita impulsar los diferentes
sabores representativos del departamento.

Fortalecer en los diferentes encuentros los productos ORIGEN CALDAS, los productos
y productores locales y contar con la participacion de artistas de los diferentes municipios
caldenses.

Generar estrategias para la difusién de los atractivos furisticos del departamento
representados en la gastronomia de Caldas.

Realizar un encuentro central de Sabores de Caldas 2024 en Manizales donde se de a
conocer a la muestra gastrondmica del departamento como eje impulsor del turismo en
el departamento.

Realizar una Caracterizacion de la gastronomia en los municipios del Departamento de
Caldas donde se destaguen los elementos tradicionales de cada subregion.
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6. Visibilizar la imagen de [a Gobernacién de Caldas y de la Secretaria de Desarrolig, Empleo e
Innovacién en cada uno de los espacios e intervenciones que realicen como eje impulseor del

turismo en el departamento de Caldas, al igual que en la difusién que se adelante en las redes
sociales.

Realizar y entregar evaluacion de los servicios prestados a los beneficiarios.

Realizar la caracterizacion de la poblacion beneficiada donde se identifiquen claramente

los nifios y jovenes teniendo presente que los nifios se consideran entre los 6 y los 13

ahos y jovenes entre los 14 y los 28 afios. De la misma manera caracterizar las mujeres,

indigenas, victimas, NARP (Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera), LQTBI,
excombatientes, discapacitados y cualquier otro que sea de caracter vulnerable.

9. Aportar eficaz y eficientemente los recursos en dinero en efectivo correspondientes al 30% los
cuales seran aportados al desarrollo del convenio por un valor de VEINTIUN MILLONES
CUATRICIENTO VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UNO PESOS M/CTE
($21.428.571) aportados por parte del Federacién Nacional de Comerciantes {(FENALCO -
CAPITULO CALDAS).

10.Contar con los elementos, herramientas necesarias adyacentes y necesarias para la ejecucion

del objeto del convenio.

11. Planificar y asumir la direccién y ejecucion de las diferentes actividades que componen el
convenio de asociacion.

@~

2.2.3. Entregables

1. Informe de ejecucion de actividades con soportes que evidencien la ejecucion de las diferentes
actividades.

2. Informe de ejecucion presupuestal con soportes contables (cuentas de cobro, facturas, RUT,

soportes de seguridad social) donde se evidencie los aportes realizados por ambas partes.

Formatos de caracterizacion gastronomica de acuerdo a la subregion.

4. Difusién en redes sociales y material impreso donde se evidencie la participacién de la
Gobernacion de Caldas como eje impulsor del turismo.

5. Registro fotografico y video de los diferentes encuentros a realizar.

Registro de los emprendedores participantes enverifi las diferentes actividades.

7. Informe de asistentes a los diferentes encuentros y el impacto econémico y turistico generado
en [0S municipios.

w

o

2.2.4. Obligaciones del Departamento De Caldas

Transferir oportunamente los recursos afectados a la suscripcién del convenio.

Designar un supervisor del convenio.

Apoyar las tareas de seguimiento necesarias para verificar el cumplimiento del convenio.
Prestar colaboracion con el contratista para la correcta y oportuna ejecucion del convenio.
Suscribir el acta de inicio y acta de liquidacién cuando se requiera.

ok W -

Plazo: El fiempo definido para la ejecucién es desde la firma del acta de inicio del contrato
hasta el 30 de noviembre de 2024,

3. Modalidad de seleccién y su justificacion

Para la suscripcion del presente convenio, el departamento de Caldas acudira a la Modalidad de
Contratacion Directa en virtud de un Convenio de Asociacién de los que trata el Articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, regulado por el Decreto 092 de 2017.

La Ley 489 de 1998, dispuso en el Articulo 96 la posibilidad de que las entidades publicas puedan

asociarse con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones asignadas por Ley.
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Dispone el articulo 96 de 1a misma Ley, "Las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza
y orden administrativo podran, con la observacion de ios principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucion Politica, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacion o creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades
en relacion con los cometidos y funciones que les asighan a aquéllas la Ley." Los convenios de
asociacion a gue se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucidn Politica...

Sefala el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Nacional, que el gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal, podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar convenios con entidades privadas sin anime de lucro vy de reconccida idoneidad con el fin
de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con €f Plan Nacional y los planes
seccionales de desarrolio.

La disposicion constitucional citada fue desarrollada por el Decreto 092 de 2017, “El cual reglamenta
la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el incisc segundo
del articulo 355 de la Constitucion Politica”.

Por su parte el Decreto 092 de 2017 reglamenta "la forma como el Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal contrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
para impulsar programas y actividades de interés publico Corresponde a un convenio con
fundamento en la Ley 489 de 1998, sobre la organizacién y funcionamiento de las Entidades del
Estado, en donde sefiala que las entidades estatales en gjercicio de la funcion administrativa deben
buscar la satisfaccién de las necesidades generales de los habitantes de conformidad con los fines
estatales.

Se entendera por reconocida idoneidad la experiencia con resultados satisfactorios que acreditan la
capacidad técnica y administrativa de las entidades sin é&nimo de lucro para realizar el cbjeto del
convenio. La entidad facultada para celebrar el respectivo convenio debera evaluar dicha calidad por
escrito debidamente motivado.

De acuerdo con el Articulo 5° del Decreto 092 de 2017: “ASOCIACION CON ENTIDADES
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS
ENTIDADES ESTATALES: lLos convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin anime
de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia
el articulo 66 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo
de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenic. Los recursos que compromete la entidad sin animo de
lucro pueden ser propies o de cooperacién internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin éanimo de lucrc que ofrezca su compromniso de recursos en
dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor fotal del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objeliva a tal entidad y justificar los criterios
para tal seleccion.

Estas convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia ef articulo 2
y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente
decreto”.

Finalmente, de conformidad a lo estipulado por el articulo 5° del Decreto 092 de 2017, se deja
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constancia que si bien, es posible que existan otras entidades sin animo de jucro de reconocida
idoneidad, que podrian asociarse con la gobernacion para la ejecucién del convenio objeto del
presente proceso de contratacion, estas no han presentado un ofrecimiento de asociacién en el que
comprometan recursos en dinero en un porcentaje no inferior al 30% de su valor estimado.

Por todo lo anterior, el Departamento de Caldas mediante la Secretaria de Despacho, la cual
sustenta el presente estudio, podré contratar directamente conforme a los motivos expuestos
anteriormente.

Por su parte, respecto a la normatividad que rige la contratacion de las entidades estatales del nivel
Nacional, Departamental y Municipal respecto a la DETERMINACION DE LA RECONOCIDA
IDONEIDAD DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO, como puede verificarse en el
certificado de Camara y comercio de Federacién Nacional de Comerciantes {(FENALCO -
CALDAS) coincidente con el objeto del presente proceso de contratacion y por tanto con el
programa o actividad establecida en el Plan de Desarrollo del Departamento, a su vez, dentro del
objeto social de Federacién Nacional de Comerciantes (FENALCO - CALDAS) se encuentra
fomentar el desarrollo del comercio regional y orientar, representar y proteger sus intereses, dentro
de un criterio de bienestar y progreso, afianzar la actividad econémica de la empresa privada en
general y del comercio en particular como necesidad nacional gue propicia el desarrollo, colaborar
con el estado en la formulacion y adopcién de politicas y medidas que procuren el fomento
econdmico y social, preferencialmente en aquellas que tengan relacion con el comercio, desarrollar
procesos de fortalecimiento de diferentes sectores como el gastrondmico, turistico, textil, calzado y
comercio tradicional.

De lo anterior puede deducirse que por las razones anteriormente expuestas se procede a convenir
con la entidad sin &nimo de lucro la Federacién Nacional de Comerciantes (FENALCO - CALDAS)
entidad que tiene la idoneidad para la ejecucién del presente convenio de asociacién: Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para Fortalecer empresarial y comercialmente al
sector gastronomico del departamento de Caldas desde la oferta a fravés del evento SABORES DFE
CALDAS 2023; teniendo en cuenta también, que para la vigencia 2022 se suscribié Convenio de
Asociacién que tuvo por objeto Aunar esfuerzos tecnicos, humanos, administrativos, financieros,
para fortalecer fa competitividad del sector turistico del departamento de Caldas desde la oferta
través la promocién turistica de las subregiones del departamento de Caldas en el evento
gastronodrmico SABORES DE CALDAS 2022 obteniendo como resultado la realizacion del evento en

5 subregiones del departamento en los municipios de: Manizales, Marquetalia, Samana, Belalcazar
y Supia.

4. Valor estimado del convenio y justificacion

Para el cumplimiento de los fines dispuestos en el presente CONVENIQO, tendra un valor de
SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y
UNO PESOS M/CTE ($71.428.571), los cuales estan distribuidos de Ia siguiente forma:
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000) aportados por la Secretaria de
Desarrolio, Empleo e Innovacion y VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UNO PESOS M/ICTE ($21.428.571) aportados en dinero efectivo por
parte del Federacion Nacional de Comerciantes (FENALCO - CALDAS).

Para tal efecto, y en aplicacion del numeral 13° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Departamento
cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal niimero 35000-44172 del 08 de mayo de
2024 anexo al presente documento y que hace parte integral del mismo, con el cual debera cubrir el
valor del convenio durante la presente vigencia fiscal.

El citado valor incluye el pago de Ias siguientes estampillas: i. ProDesarrollo (1%); ii. ProUniversidad

P
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(2%); iii. Prohospital Santa Sofia (1%); y iv. Proadulto Mayor (3%), anotando que dicho importe se
efectuard mediante retencidon sobre los pagos o abonos en cuenta del contratista en aplicacién del
articulo 174 del Estatuto de Rentas del Departamento (Ordenanza 816 de 2017, meodificado por
medio de la Ordenanza 961 del 01 de noviembre de 2023) que el importe se efectuard mediante
retencién sobre los pagos o abonos en cuenta del contratista.

41. Presupuesto
Obligacién Actividad Entregable Aporle Aporte
especifica Gobernacibn FENALCO CALDAS
Desarrollar 5 | Realizar Informe de ejecucion | $ S 10.000.000,00
encuentros de | muesira de acfividades con | 15.000.000,00
posicionamiento de | gastroendmica, soportes que
Sabaores de Caldas | donde o | evidencien lc1
Uno en cada una de | codena de | ejecucion de s
las subregiones del | valor del | diferentes actlividades
departamento de tal | turismo
forma que permita | gastrondmico
impulsar fos | del
diferentes  sabores | departamento
representativos  del | de Caldos
departamento, enaltezca  la | informe de asistentes o
culiura v los los diferentes
tradicicnes de | encuentras y el
la region. impacto econdmico vy
furisiico generado
en [0s municipios.
|
|
Promover productos | Reaglizar | Registro de los | $ -
det  departamento | muestra de | emprendedores 5.000.000,00
de Coldas en el | plotos y | paorficipantes  en  las
| marcc cle los | bocados de las | diferentes aclividades.
encuentros subregiones
| subregionales Y
evento cenfral de
Sabores de Caldas
2024
= i —_— N e |
Generar estrategics | Diseho y | Difusion en reces | § 3 3,000.000,00
para lo difusion de | ejecucién  de | sociales  y  material | 7.000.000,00
| los atractivos | plan de | impreso  donde  se
| turisticos del | comunicacion | evidencie la |
departamento es y markeling | participecion  de o \
representados en la | digiial Gobernacién ce }
gastronomic de Caldas  como e
Caldas. impulscr del turismo.,
|
| [
| | |
|
| Realizar un | Realizar Informe de ejecucion | $ $ 3.000.000,00 '
encuenfro centralde | muestra de qctividades con | 5.000.000,00
Sabores de Caldas | gastronomica, | sopories que
2024 en Manizales | dende la | evidencien s}
donde se de a | cadena de | elecucicn de las
conccer alamuestra | valor del | diferentes actividades
gastrondmica del | turismo
|

| departamento

[ come eje impulsor

gastronémico
del
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| del tursmo en el | deparfamenio
departamenio, de Caldas
enaltezca la
cuitura vy las | Registro de los
tradiciones de | emprendedores
laregion. parficipantes en las
diferentes actividades.
|
'l Informe de asistenies
los diferentes
encueniros y el
impacio econémico y
turistico generado
‘ en [os municipios.
I
]
| Reclizar una Elaborar Formatos de | § -
Caracterizacion de documento caracterizacion 18.000.000,00
la gastronomia en con andlisis | gastrondmica de
i0s municipios del gastrondmico acverdo a la subregidn,
Depcriamento de
Caldas donde se
destaguen los
elementos
fradicionales de
cada subregion.
| Visibilizar la imagen Promover la | Registro fologrdfico vy 5.428.571,00
de la Gobernacion presencia y | video de los diferentes
de Caoldas y de la apoye de la | encuentros a realizar.
Secrelaria de Gobernacién
Desarrcllo, Emplec e | de Caldas en
Innovacion en cada | los  escenarios
uno de los espacias de Sabores de
e inlervenciones que | Caldas
realicen como gje
impulsor del turismo
en el departamento
de Caldas, aligual
que en la difusién
que se adelante en
lgs redes sociales.
TOTALES $50.000.000 $21.428.571

4.2,

El Lugar de ejecucion sera en los municipios de las subregiones del Departamento de Caldas.

Lugar de ejecucion:

4.3. Forma de Pago

El desembolso de los aportes del Departamento se hara mediante dos pagos parciales, previa
entrega de los informes de las actuaciones realizadas por el Conveniente y el informe de ejecucién

presupuestal, cada uno de los informes con sus respectivos anexos.
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Todos los pagos estan supeditados a la prevision del Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC
de LA GOBERNACION DE CALDAS.

Debera estar acomparfiado de los siguientes soportes para efectuar el pago:

Factura o cuenta de cobro segulin sea el caso con el lleno de los requisitos legales.

Recibo de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor del convenio.

Copia del comprobante del pago de seguridad social y/o aportes parafiscaies (persona natural)
o certificacion original y/o copia expedida por el representante legal o revisor fiscal de
encontrarse al dia en el pago al sistema de seguridad social de sus empleados y en los aportes
parafiscales y ARL, si estuviere obligado a este pago (persona juridica), de conformidad con lo
establecido en la Ley 789 de 2012,

5. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

En relacion con el caracter especial de ciertos contratos, es preciso sefialar que el incisc segundo
del articulo 355 de la Carta Politica reglamentado por el Decreto 092 de enero de 2017, la Guia para
la Contratacion con entidades privadas sin animo de [ucro y de reconocida idoneidad expedida por
la Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia Compra Eficiente y la Circular Externa Unica
de Colombia Compra Eficiente 2019. Numeral 16. Contratacion Publica con Entidades sin Animo de
Lucro. Decreto 092 de 2017 facultan a las entidades publicas para celebrar contratos de apeye o
impulso, con entidades privadas sin &nimo de lucro, para el fomento de programas o proyectos de
interés publico.

Es importante precisar que, a pesar que el presente proceso de contratacidn se encuentra
debidamente incluido y publicado en el Plan Anual de Adquisiciones de la Gobernacion de Caldas v,
dispuesto en la respectiva pagina Web, se realiz6 una invitacién a presentar propuesta a través de
correo electronico institucional a las Entidades ACOP| Caldas, COTELCO CAPITULO CALDAS,
FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES CALDAS — FENALCO, con la finalidad de realizar
convenio de asociacidon con un aporte del 30% en efectivo del valor total del convenio de
$71.000.000, la unica entidad que presentd propuesta satisfactoria fue FEDERACION NACIONAL
DE COMERCIANTES CALDAS —~ FENALCO, con un aporte especifico de 30% del valor solicitado,
las demas entidades COTELCO CAPITULO CALDAS Y ACOPI CALDAS NO PRESENTARON
PROPUESTAS, por tal motivo la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion decide realizar
convenio de Asociacion con FENALCO CALDAS, quien cumple con los requisitos estipulados en la
invitacion con base al inciso segundo del articulo 355 de la Carta Politica reglamentado por el Decreto
082 de enero de 2017, la Guia para la Contratacién con entidades privadas sin 4nimo de lucro y de
reconocida idoneidad expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia Compra
Eficiente y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente 2019. Numeral 16. Contratacion
Publica con Entidades sin Animo de Lucro. Decreto 092 de 2017 facultan a las entidades publicas
para celebrar contratos de apoyo o impulso, con entidades privadas sin dnimo de lucro, para el
fomento de programas o proyectos de interés plblico. De acuerdo con lo anterior la Gobernacion de
Caldas procede a realizar el convenio de Asociaciéon con FEDERACION NACIONAL DE
COMERCIANTES CALDAS — FENALCO, para desarrollar el Objeto: Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para Fortalecer empresarial y comercialmente al sector gastrondémico
del departamento de Caldas desde la oferta a través de 6 eventos de SABORES DE CALDAS 2024
y posicional la gastronomia tradicional del departamento.

Adicionalmente, se decide suscribir convenio con FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES
CALDAS ~ FENALCO y el departamento de Caldas por su idoneidad y experiencia ya que de manera
conjunta con afio tras afio se ha logrado la articulacién de la oferta y el desarrollo turistico en la
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regién a través de la ejecucién de la estrategia de Sabores de Caldas y Caldas es Natural.

IMPACTOS

* Posicionamiento antes durante y después de realizar los eventos de SABORES DE CALDAS,
de destino turistico y gastrondmico de Manizales y Caldas, a nivel local (27 municipios del
departamento de Caldas), nacional e internacional.

* Mas de 10000 participantes a través de la plataforma virtual, de diferentes partes del orden
local, nacional e internacional

+ Participacion presencial de 2000 personas en los 6 encuentros de Sabores de Caldas

* Ventas totales por mas de 200 millones de pesos

* Generacién de 40 empleos directos y 100 indirectos

6. Andlisis de riesgos y forma de mitigarlos
Anexo: Matriz de riesgos
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7. Analisis de garantias
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El conveniente debe presentar garantia de cumplim

iento de las obligaciones derivadas del convenio

a favor del departamento de Caldas, la cual debe tener los siguientes amparos:

N° | AMPARO | CUANTIA VIGENCIA
Cumplimientoc de las obligaciones | 10% del valor del Vigencia del convenio y
| surgidas del convenio | convenio | 4 meses mas. B
5 Pago de salarios, prestaciones sociales | 10% del valor del Vigencia del convenio y
L_ @dem_ni_zacionilabqa@s I | conve_nio 3 e_iﬁcls n@%ﬁ -
'3 Responsabilidad Civil Extracontractual | 200 SMMLVY  Termino de ejecucion
‘ 1 | del contrato.
1 e — ‘ 07 B _- . T .
4 Calidad del servicio 10% del valor del Vigencia del convenio y

convenio 4 meses mas

8. Andlisis de Acuerdos Comerciales

Al amparo del “Manual explicativo de los capitulos de contratacion pablica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” del Departamento Nacional de

Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y

Turismo, y atendiendo el “Manual para el manejo

de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Coniratacion” de la Agencia Nacional de Contratacion,
los procesos de contratacion directa como el presente se encuentra excluidos del capituio de
compras publicas de los tratado de libre comercio suscritos por nuestro pais.

»

DAISSY/LORENA ALZATE MORENO
Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién
Departamento de Caldas

p (‘rnycclo. Luis Carlus. Contratista SDE]
* Reviso: Carolina Giron Contratista SDE1

/
e,

JUAN CARLOS MENDEZ

Profesional Especializado. Unidad de Turismo
Unidad de Turismo



