® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédigo Regional 11
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 940510
AV REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Marzo de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS-BTA D C - SERVICIOS PRESTADOS A LA Version FEBRERO 2020 - 2,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 65114-623837
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: [MARFELINA ISABEL MANJARRES CAMARILLO 72552
Correo electrénico contratista: mmanjarresc@sena.edu.co C.C. 30.685.593 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Induccién SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? Si
Banco al cual consignar: | BANCO CAJA SOCIAL Tipo de cta AHORROS N° Cuenta [ 24095406602
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO enel 2%20 supera los $ 117.503.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 1401702/2020 | N° Compromiso SIIF | 46720|
Valor Total del Contrato $28.426.125] N2 Pagp Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 27.541.757 ’ 2 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 3.790.150,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 23.751.607 e Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $3.790.150 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.790.150 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.518.463 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencién en la fuente| 2.518.463,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS e 9403672860 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.357.950,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.516.060 877.803 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 189.600 109.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 242.600 140.500 Menos Retencién en la Fuente 0,00( 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | 8.000 4.600 Reteica - 8299 32.438,00( 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ = w 0,00
Aporte voluntario a * :ndos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ g Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ o Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | § = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ =
| Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 839.488 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $ 3.757.712,00
SON: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DOCE PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Obligacion 1:Participar en la planeacién de los procesos formativos de los cursos:Ficha 2086212
Obligacion 1: CURSO MANEJO AVANZADO DE HOJAS DE CALCULO EXCEL, con 40 aprendices y 60 horas de formacion
Obligacion 1:La ficha # 2086212 fue cancelada por la empresa Falabella
Obligacion 1:Se realiza la gestion con restitucion de tierras para realizar la formacién en la sede SENA, pero no se obtuvo respuestas
Obligacién 1:Se realizd la gestion para otras empresas, en ese orden de ideas no se concreto inscripciéon y matricula.
Obligacion 4: Se acomparia y asesora en el proceso de formacion profesional Integral
Obligacion 5:Participar en la programacion y ejecucion de los cursos mencionados en la obligacion 1
Obligacion 8: Se entregaron las fotocopias de los documentos de identidad y los formatos de solicitud de ficha
Obligacion 8: Se entregaron los formatos de inscripcién y matricula de las fichas relacionadas
Obligacion 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento en el Aplicativo a todas las actividades incluidas en los cursos mencionados.
Obligacion 11: Se suministra informacion en la formacion para los Lineamientos, politicas institucionales incluyendo el reglamento
Obligacion 13:Se realizé la induccion al Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo y su respectiva evaluacion.
Obligacion 17: Certificado vigente en la norma realizada
Obligacién 20: Para completar las horas mensuales, se impartira 4 cursos virtuales cada uno de 40 horas, para un total de 160 horas.
Obligacion 21: Para este periodo se realizé pago de la planilla de mes de febrero # 9403672860
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencién en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nUmero S (
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en '\Fu WA D ¢ A
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada C MARFELINA ISABEL MANJARRES CAMARIL _Q
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA y
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: ' ) Am_.”_é?ghzfsenéf p 0. ex
1.- Que EI Contratista cumpli¢ a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; ,f"'ﬁ ]
.- Que El Contratista desarrollo las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; / T }
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por (/ v /
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el RAUL VEGA URRIAGC
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. \\“—_“I'N'STR'U'C‘T'

EL ORDENADOR DEL PAGO

¥ Jr 0/

IREYARARRA PINTQ/
SUBDJIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

4

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente dto. ":
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 31 de marzo de 2020

Sefor .
RAUL VEGA URRIAGO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1401702 _-

Instructor

Centro de Servicios Financieros

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contfactual
Mes marzo del afio 2020

Referencia: No. 1401702 del afio 2020

Yo, Marfelina Isabel Manjarres Camarillo, identificado con la cédula de ciudadania No. 30685593 De Cereté
Cordoba, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro de Servicios Financieros Coordinacién Unidad
de Tecnologia e Informatica, UTI, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el periodo comprendido del 01 al 31 de
marzo de 2020.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS COP-M/Cte. ($28.426.125). Estasuma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un primer pago correspondiente al mes de febrero
de 2020 por valor de OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
(5884.368) COP, incluido IVA b) Siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de 2020 por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS COP ( $3.790.150 ) cada
uno ¢) Un pago final correspondiente al mes de octubre de 2020 por valor de UN MILLON DIEZ MIL
SETECIENTOS SIETE PESOS (51.010.707) COP, incluido IVA.

Plazo: El plazo de ejecucién del presente contrato serd de siete (07) meses y quince (15) dias, sin exceder
de la presente vigencia presupuestal, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a
partir de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

CLAUSULA (No.4)

GTH-F-062 V.06
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacién de los
procesos formativos de los
cursos: Ficha 2086212 CURSO
MANEJO AVANZADO DE HOJAS
DE CALCULO EXCEL , con 40
aprendices y 60 horas de | Serealizé el alistamiento de la planeacién pedagdgica,
formacion. La ficha fue cancelada | formatos de Inscripcién y creacién de ficha.
- . rol 5
Participar en la planeacién de los procesos o r al emp;gsa Falabel'la §e
formativos de acuerdo con los lineamientos | o2 'Za_ diEestion con res.tltuaon Pantallazos de correos electrénicos para la gestion y
1 o . (e de tierras para realizar |la -
Institucionales, para el drea tematica del e solicitud de los cursos por parte del Instructor
e a————— formacién en la sede SENA, pero g L fundi T ]
no se obtuvo respuestas encargado, y el funcionaro solicitante de los cursos en
concretas con la formacién. Se | lasempresas.
realiz6 la gestion para otras
empresas, en ese orden de ideas
no se concreto inscripcién y
métricula por parte de los
mismos.
Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién ) S
. Para este periodo no se realiz
2 Profesional Integral, conforme a las . N/A
; : § . esta actividad.
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el drea
tematica objeto del contrato.
Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de . e
i Para este periodo no se realizd
3 acuerdo con los procedimientos, plazosy . N/A
; - , esta actividad.
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.
Ejecutar la formacidn profesional integral
de acuerdo con el curriculo, desarrollo Se acompafia y asesora en el
4 curricular y proyecto formativo de los proceso de formacion Se entregaron los formatos de solicitud de ficha
programas del drea temdtica objeto del profesional Integral
contrato.
Aplicar segun la modalidad, estrategias de m <z
~ o o Participar en la programacién y
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y ; sy ; ; ;
5 " ) ) ejecucién de los cursos Lista de asistencia
evaluacién de acuerdo a los lineamientos p P
.- B . mencionados en la obligacién 1
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.
Participar cuando el centro de formacioén lo
requiera, en proyectos de investigacion ’ 5
,q . POy . & Para este periodo no se realizd
6 técnica y/o pedagdgica para fortalecer el s N/A
o £ P esta actividad.
proceso de formacion del drea temdtica
objeto del contrato.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del . .
e : Para este periodo, no se realizé
7 programa, adquiridos por los aprendices en i N/A
., . esta actividad
el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.
Entregar los soportes del procedimiento de .
& 2 . f Se entregaron las fotocopias de
Ingreso de aprendices al programa de . -
. . ) los documentos de identidad y ) ;
formacién tales como: Ficha de matricula; e ' Se entregaran formatos posteriormente de la
8 . ; i los formatos de solicitud de ficha, o -z
fotocopia del documento de identidad, y/o . o s 4 actividad en mencién.
- - N . inscripcion y matricula de las
requisitos definidos en el disefio curricular, ) .
) . ) fichas relacionadas
cuando ejecute formacién complementaria.
Regrsttrar, ver|f||c§rtynrlzc§r ?:fg‘:)l';'nr:;ec?;: - Registrar, verificar y hacer Evidencias registradas en el correo personal como
9 QROVEUNO £~ S5tS i q seguimiento en el Aplicativo a parte del proceso de formacién complementaria
la entidad defina para la Gestion de la . ; )
e ) . todas las actividades incluidas en Sena.
Formacion Profesional Integral mediante las

GTH-F-062 V.06
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siguientes actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

los cursos mencionados en la
obligacién 1

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccion, disefio de talleres e

Para este periodo no se realizé

1 ; ) No Aplica
0 instrumentos que alimenten los bancos de esta actividad. P
pruebas para la seleccidn de aprendices.
Se suministra informacion en la
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del fs)rmaa{on para IO,S_
) . Lineamientos, politicas y ) -
11 | aprendiz, asi como el manual de A ) Se envia material por correo electrénico
. . - institucionales incluyendo el
convivencia del Centro de Formacién. ; ;
reglamento de aprendiz y debido
proceso.
Apoyar procesos de Registro calificado para
12 los programas en nivel tecndlogo del drea Para este periodo no se realizé N/A
temdtica objeto del presente contrato, esta actividad.
cuando el centro lo requiera.
Acatar los lineamientos del Sistema Se realiz6 la induccién al
13 Integrado de Gestién y el Sistema de Subsistema de Gestién de Constancia de aprobacidn de evaluacién de la
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a Seguridad y Salud en el trabajo y induccién.
las convocatorias que el centro programa. su respectiva evaluacion.
Apoyar al centro de formacién cuando este ) e
; P ; Para este periodo no se reaizé
14 | lorequiera, en la promocion del portafolio . N/A
o esta actividad
de servicios.
Realizar seguimiento en la etapa productiva ; o g
) . Para este periodo no se realizé
15 | alos a los aprendices que le sean asignados, o N/A
L . esta actividad.
cuando el centro de formacién lo requiera.
Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el ; ; " .
No tengo Bienes e inventario a
16 | cumplimiento del objeto del contrato y una i go : nv ! N/A
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el £0-
Almacén.
Aplicar al proceso de certificacién de la
norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON Cartificadonigente an [3AGTMa Se puede validar el soporte en el siguiente link con
17 PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" " g mi namero de cedula 30685593
i o realizada 1=
o en su defecto debera aplicar al proceso http://certificados.sena.edu.co
de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcidn efectiva a
mismo, al informe de ejecucidn contractual,
con plazo méximo a julio 31 de 2020.
Acc?njpanar alos aprendices a las Para este periodo no se realizd
18 | actividades que se encuentren planeadas o N/A
: ) ) esta actividad.
por el equipo de Bienestar al Aprendiz.
Apoyar y acompafar los procesos de
19 autoevaluacion de programas de formacién Para este periodo no se realizé N/A

en nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

esta actividad.

GTH-F-062 V.06
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¢ /lqa

Para completar las  horas
mensuales, se impartird 4 cursos
virtuales cada uno de 40 horas,
para un total de 160 horas.

Cumplir con la programacidn asignada de
20 | 160 horas de formacién mensuales
reportadas en el aplicativo.

Reporte Horas SENA SOFIA PLUS

Para este periodo se realizé pago
de la planilla de mes de febrero Reporte de pago de planilla.
# 9403672860

Las demds necesarias para el cabal

21 - ;
cumplimiento del objeto contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo el
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

**De acuerdo conla particularidad de la dindmica en la formacidn, complementaria, las horas promedio de
formacidn se ejecutan con periodos posteriores.”

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento,de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
9403672860;~'Ap\ortes en Linea del mes de febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)
Evidencias en () folios

\\_/j
Cordialmente,

Firma L@A/p«&m
Marfelina Isabel Manjarres'Camarillo
Contratista

C.C. No. 30685593

oD C‘

Recibi a'satisfacci

/ ‘ ij

irma

aul Vega Urriago
Su i ] {
Instructor \ ‘\,%

GTH-F-062 V.06
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L. aportes Resumen General de Pago
Foentinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:m_.mmu_%_ummz> e
I
CC 30685593 M»nm”xxmm CAMARILLO MARFELINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL clle 778 # 120a -45 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7641055 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-02 .- [2020-02 \\ 574216149 9403672860 7 | 2020/03/20 2020/03/05 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $440,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificaciéon Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
$3 PR H PA Filiado 6 060 42.600 6,060 859,600 0 { 6,060 8,000 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,516,060 $242,600 $1,516,060 $189,600 $0 $0 $1,516,060 $8,000 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,516,060 $242,600 $1,516,060 $189,600 $0 $0 $1,516,060 $8,000 $0
1 —nﬁ _ucowmuf IMANJARRES _Nu_g_ _ 30 $1,516,060 $242,600 EPS005( 30 $1,516,060 $189,600 0 S0 $0 14-23( 30 $1,516,060 $8,000( 0 $0
MARFELINA
Total Afiliados( 1) $1,516,060 $242,600 $1,516,060 $189,600 $0 $0 §1,516,060 $8,000 0

Pagina 1 de 2 2020/03/05 11:53 AM
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El servicio piblico
€s de todos

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 vy 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

14 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO
MANJARES

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

cc@®@ ce(C pasC

No. 30685593

CAMARILLO MARFELINA ISABEL
SEXO0 NACIONALIDAD
F@ mMC coL ® ExTRANIERO

PAIS

Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE (" SEGUNDA CLASE (" NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 16 MES 10 ANO 1982 calle 26 av 24 barrio nuevo

PAis Colombia ' ' PAis Colombia DEPTO  Bogotd D.C

DEPTO Cérdoba MUNICIPIO BOGOTA

MUNICIPIO CERETE TELEFONO 3157057995 EMAIL  marfelismanjarres@yahoo.es

(23 FORMACION ACADEMICA

IEDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: Bachiller académico

-PRIMARIA °

‘| SECUNDARIA

MEDIA | FECHA DE GRADO

MES 12

ANO 1999

“[10:]20.]30.J40.]50.

TC (TECNICA),

60.]70.]80‘50.

TL (TECNOLOGICA),

10] x

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES | GRADUADO] NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO [TERMINACION]  No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS sl | NO OBTENIDO MES | ANO PROFESIONAL
LICENCIATURA EN INFORMATICA Y MEDIOS i
UN 10 X mebiealybts 12 | 2011 No aplica
ESPECIALIZACION EN INFORMATICA Y i
Es 2 X MULTIMEDIA EN EDUCACION 11 14018 No aplica

ESPECfFIQUE_ LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
S R|B|MB|R|{B||MB|R | B |MB
Espariol X X X

i H . .
X! axneriencia lahoral. .

RELACIONE SU EXPERiENGI‘A’LA.BC'RAAI._ O"D>E PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

- EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

file://C:\Users\rchaparro\AppData\Roaming\meta4\7d43303b914ad58692e4474a968a563... 09/03/2020
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Hoja de vida del funcionario. .... Pigina 2 de 4
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
SENA : o 97 Fhgp i X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
o 0 L L ljoliveros@sena.edu.co
TELEFONOS Ve R FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5829990 DiA 17 MES 07 ANO 2019 pDiA 19 MES 12 ARNO 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR INSTRUCTOR SISTEMAS

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Calle 2N Av. 5 Esquina Barrio Pescadero
Clcuta

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

Cundinamarca

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAls
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca SANTA FE DE BOGOTA jabecerrar@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461600 Dia 23 MES 01 ARNO 2018 DiA 15 MES 08 ANO 2018
(i:;I’GU?ZtC‘))I"'CFIOCN\;';‘L\J;OIHSCFUCW{ Formacién DEPEND.ENCIA DIRECCION
para el Trabajo Economia Calle 65 Kra 13 Chapinero

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAis
SENA >4 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTA FE DE BOGOTA

jabecerrar@sena.edu.co

FECHA DE RETIRO

Servicios Regulados

TELEFONOS FECHA DE INGRESO

5461600 o DiA 23 MES 01 ANO 2018 DiA 30 MES 11 ANO 2518
CARGO.Q CANTRATOS, L. il 4 DEPENDENCIA DIRECCION

Instructor TIC Contrato de pAresl;aICJoq:’dle‘ Economia Calle 65 kra 13 Chapinero

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

trabajo

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAIS

SENA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca -SANTA FE DE BOGOTA Jabecerrar@sena.edu.co

TELEFONQS ', | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461600 pia 01 MES 06 ANO 2017 DiA 19 MES 12 ARNO 2017
ERESVINSCHTR D ;. DEPENDENCIA DIRECCION

Instructor TIC Instructor Formacién para el Economia Calle 65 kra 13 Chapinero

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Cundinamarca

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTA FE DE BOGOTA

jabecerrar@sena.edu.co

FECHA DE RETIRO

Servicios Regulados

TELEFONOS FECHA DE INGRESO
5461600 pia 23 MES 01 ANO 2017 pia 19 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO A DEPENDENCIA DIRECCION

Instructor TIC Contrato de prestacion de Econorila Calle 65 kra 13 Chapinero

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Cundinamarca

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTA FE DE BOGOTA

jabecerrar@sena.edu.co

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

Instructor Hum‘a'nistica‘Con‘trato de prestacion

TELEFONOS
5461600 DiA 17 MES 03 ANO 2016 DIA 20 MES 11 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

.Economia Calle 65 kra 13 Chapinero

file://C:\Users\rchaparro\AppData\Roaming\meta4\7d43303b914ad58692e¢4474a968a563... 09/03/2020
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Hoja de vida del funcionario

de Servicios Regulados

Pagina 3 de 4

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Profesional

EMPRESA O ENTIDAD ' _, PUBLICA |PRIVADA |PAfs
Corporacién- Universitaria de-Educacién Superior X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA estra.investigacion@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3003858827 DIA 01 MES 10 ANO 2015 DiA 30 MES 11 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
OSSA Investigacion Cra 7a con 31
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Unién Temporal A&G - FES O.E X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Sucre SINCELEJO mesadeayuda.re@outlook.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2351511 DiA 21 MES 09 ANO 2015 DiA 21 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Formador Digital Educacion calle 57 N° 6-35piso 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAis
FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia CAUCASIA info@ucn.edu.co
TELéFQNos_ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6051535 DiA 01 MES 03 ANO 2014 piaA 30 MES 11 ANO 2014
CARGO O CONTRATO e DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR DE FORMACION ) ) EDUCACION CALLE 52 N° 47-42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAIS
Fundacién Alberto Merani X Colombia
DEPARTAM_ENTd ‘| MuNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia ., ; TURBO informacion@albertomerani.org
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
317 4038199 DiA 02 MES 12 ANO 2013 DIA 13 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
TRUST. Pedagogia Carrera 10 # 23 - 32
. EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
Instituci?n Educativa la Esperanza 22 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cérdoba PLANETA RICA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional DiA 13 MES 02 ANO 2012 pia 30 MES 11 ANO 2012
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
L .
Ciencias dg la educacién Docente Tecnolog?a Tecnolog?a E Inform?tica
e Inform?tica
i EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION - HORAS SEMANALES pais
ALIANZA DIGITAL. 15 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cundinamarca SANTA FE DE BOGOTA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 28 MES 08 ANO 2017 pia 31 MES 12 ANO 2017

AREA DE CONOCIMIENTO

Ciencias de la educacién Tecnolog?aé.de la
Informaci?n y la Comunicaci?n -~ -+ -

MATERIA IMPARTIDA
Verificador de Formaci?n

file://C:\Users\r¢haparr0\AppData\Roaming\meta4\7d43303b914ad5869264474a968a563... 09/03/2020
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Hoja de vida del func1on’ar10 Pigina 4 de 4

.

4 2 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI ¢ NO © ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogyors, ¢ de muwrvzo el 2o LM

Ciudad y fecha de diligenciamiento

2N I %,./,«M <

FIRMA DEL SERVIDOR P{JBLICGO CONTRATISTA

5 % OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISfRAD SIDO C2NSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS

COMO SOPORTE.. UQMARZGZG . -

BRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATQS

Ciudad y fecha™

pd
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

file://C:\Users\rchaparro\AppData\Roaming\mcta4\’7d43303b914ad5869264474a968a563... 09/03/2020
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Ejecucion del Contrato

DEumentos tel
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Plan de Pagos

£ $# requisren emisiones de codigos de astorizacion? 8 ¥ No

id de pago Nimero de factura Fecha de emisidn Fecha de recepcion Valor total de ta factura Estado

NG Quisten (2sulados JuR Cumpisn £on 1S crienos de Sisqueds especifivados

Crear
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ccumentos de ejecucion def contrato

Diescripoion Nombre del archivo Cargado por
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& Recibidos (1,723) - mimanjarres: X % RV Soficiiud CursosCortos fBar x *

€& = & & malgooglecom;

= M Gmall Q. Buscer correo v ® =

¢« BOe§ B O G D w® i ¢ > B § g

B

Ce: Raul Veg;

a
Asunto: RE: Solicitud Curses Cortos | Bance f

s 8V ¢ %

L ]
&
h
Asunto: RE:
*

X

5 O Escribe aguipara buscar

& Recbidos {1.723) - mimanjares? X B8 SOHCHUD CURSO EXCEL AVAN, X

£ % @& mailgooglecom/

o Avanzade de Hojas de Caiculo Excel pera la

de solicitud de fichz para &) curso de Mang)

S, acjunio

vaiguier miormacion.,

& Bnckalion dnnboal Maninrenn O aomnoiiin
3D3p.m.

N BB 030

e aguf para buscar
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Buen dis Marfelina,

tomadas pare evitar ia

onfi

Enviado el
Para: JAR

[ remna | NOAMRDE 1

[ropaga

A 83 ESP

256p.m.

16/03/2020







23} - mimanj3!

# mailgoogle.com/mail

= M Gmail Q  insentt T S ® i

+ « 8 6 B & ¢ ¢€ O w» <> Esv B 5
g ’ ;@
CANCELACION DE FICHADEEXCEL AVANZADO FALABELLA :
df‘v g

g

. la presents

&
-
&.
@

encitn ¢

infermadion.

® e

320p.m.

= . .
=% /O Escribe agui para buscar 16/03/2020

A S ESP

& Recibidos {1,723} - mimangarres? X 8§ CURSOS COMPLEMENTARIOS £

£ = (¥ @& maigooglecom/

@ i; MARFELINA ISABEL MANJARRES CAMARILLO
P DErR o

para ¢ W

Cozdial

indole se encuentre muy bieg

rosoft Ex

ada fun
mpiemenar

wigtud eseribic 2

edo atents a cualqui

G

A W3 ESP

305p. m.
16/0372020
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= M Cmail Q insent S &)

« B 8 8§ B 0 &€ @ ® ;

RV: Formacion cursos Complementarios &

vexrig +

iC ¥ & Tomunicars T

& w
.

o

Escribe aquf para buscar

g
&
z

,723) - mimanjarres” X % RV:Formaci6n cursos Compleme X 8 como se esceibe a través - Busca

i

&
4

# mailgoogleco

Q insent Xiow & #

.
N
G

g2 ¢ @ 2 © € & »

.

b
#
3%

8

B> Andres Bernardo Dallos Ochoa
b 2 ang.edu.co. mi v E‘;E
.ﬁ B
Estimados Marfelina y Radl, cordial saludo &
&
- De acuerde & la conversacién telefdnica sostenida, respecto a ia iniciacidn de cursos complementarios, de
%«%o manera atenta se solicita revisar iz disponibilidad pare realizar {a formacidn en sus instalaciones, toda vez )
. que no disponemos con egquipos de ¢Omputo libres pars dicha actividad. :
13
“‘Q De igual manera, se hace necesaric saber los horarics disponibles v el ndmero méximo de asistencia por
CUrso.
Agradezco la atencidn prestada y quedo atento 2 tus cometarios s

318p.m.
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Essrlioric — Mend — adm

LR infoanacidn general

Batos guardados

BB condicianes (@ canceiar

Sih Bienes v servicios
VER COMTRATO

Dorirmentas del Proveats: ; £
R Boaineath bel Ploves: Ejecucién del Contrato

Id de paging. 23020728 Aywuan (F)

Evaluacitn de 1a Entidad Estatal

Documentos del cantsato Porcentaje  Recepcion de articulos

5
L) infoanacion presupuestal

Plan de Pagos

7 ) Ejecucién del Contrato

L Modificaciones gt Contrato

id de pago Nimero de factura
LB incumptinientos

Fago 001

73706-948284 22 dias de tempo

trax

& 5e requi

Fecha de emision

de i e

Fecha de recepcion

Vator total de la factura

7 S ® No
Estado
878243 COP  Enviado Ontatie
Eriidad
Estatal
Crear

Editar X

# secop.gov.co’

Plan de Pagos

7 } Ejecucion del Contrato

&Se requi de cédigos de 27 Si % No
0 Modibzaciones del Sondeate - -
1d de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Vafor total de Is factura Estado
B Incumplimientos
. Page 001 73706-948284 22 dias de fiempo - 878 243 COP Enviade Datalie
transcurride ala
Entidad
Estatal
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
HOJA DE VIDA ACTUALIZADA SIGEP pdf HOJA DE VIDA ACTUALIZADA SIGEP pdf Proveedor Ex -
cuenta de cobro de febrero.pdf cuenta de cobro de febrero pdf Proveedor .
: oy
Borsar Cargar nueva |
| Cancelar § < | Evaluacion de ia Entidad Estatal | >
©VORTAL 2019 Témminos deuso  Mommativa  Soporie Rermato  Aywds | Espafiof iColombial v 018000-52-0808 Lunes a Viernes 700 am. a 7:00 p.m.

Maf FQLIWO Ikﬁa L)QI / {/\lvl'aéi“a)

C(Ro0. 625593
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Gmail Q,  Buscer

2 6 B f & € o =

John Eduard Rodriguez Gutierrez

Ay QU segun fo hablado con €

U para buscar

W Recibidos (1,723} - mimany X % CURSOS APOYO INSTITUCIONA. X -+

« 3 c

it

P

%%ﬁﬁ;@g%ﬁﬁ@%:@ e

™M Gmail Q

& mail.googleco

L

@ e # & ¢ € = 8 23 de : > e 0 =

esaribo por este my

20rcinacion de Teonsicgia & infor

:0€7 en qué fecha

ntarios ¢e £

uier misrmacidn.

307 p.m.

ibe aquf para buscar 16/03/2020
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Se®mvV o

%

X

Gmail Q R OB T Al
B 6 § & ¢ ¢ © ® : AN A
Sandro Alberto Usorio Nemocon PO
parami v 2

Buenos dias.

Gracias por tu mensaje. &
Efectivamente nos encontramos reaiizands sl proceso de contratacion con el operador iogistico que apoyaré estos

evenios, razén por la cual adn no se tiene una fecha prevista para la realizacion de esics eventos.

Guistera poder tener tu nimero de teiéfono para podernss comunicar por cuanic en Digeneral varias areas estamos
sin conectividad, 4
Quedo atenio a i amabie respuesta. ;
Cordiaimente
Sandro Oscric
Obtener

>

308 p.m.
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%' FORMACION DE CURSOSEXCE. X @) como se escribe a través

mail.google.com/ma sTmbWnRhvbHcgWip M

8 0 §F & © ¢« © ® : Bz < B & g

FORMACION DE CURSOS EXCEL BASICO E INTERMEDIO

na.edu.oos

MARFELINA ISABEL MANJARRES CAMARILLO -

-

€l propdsite de organizar ef dia y horado de formaciones para 105 cursos de Exget Basico & intermss

ar gl ¥ 313 200NGE 3 nombre de olra persona.

35p.m.
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Formacion cursos Complementarios
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F plementanio de las Herra

1e cursa, cualgquier ingy

% 2 Escribe aguf para buscar
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RV: Formacion curses Complementarios

Carlos Augusto Mahecha Gonzdlez

S M

> & eorres 3 mi comp

ia actividad.

£ Escribe aqui para buscar
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Estimados Marfelina y Radl, cordial saludo &

De acuerdo & la conversacion telefdnica sostenida, respecto a la iniciacidn de curses complementarios, de
manera atenta se solicita revisar iz disponibilidad para realizar la formacion en sus instalaciones, toda vez
que no disponemos con equipos de cémputo libres para dicha actividad. e

De igual manera, se hace necesario saber los horarios disponibles y el nimero méximo de asistencia por
Urso.

emverq

Agradezco la atencidn prestada y quedo atento 2 tus cometarios

336p.m.
16/0372020
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Estimadc funciona
sena, que
pusden §
Ade:

sipars &

s formaciones en ia8 }

Hizar ef curse. Recuer it Xm0 40 por grupes

323p.m.
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i saludo.

dos funet de conocer las fechs

Avagzade. solicitado ¢ te Tex ia ¢ informdtica de

cuepten con espacio, © ] £ECursey para
ipat calle 63 Kira 13 4
sda & los cursos de

de ideas le comento gue en el caso que
en la sede de la empres e I ren la sede del S

Camarillo,

Quedo atenta a cualquier inguiend.
Espero una pronta resp

Mu

esp 338 p.m.
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