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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N°5 

Hora: 8:41 am Fecha: 24 de MAYO de 2024 

Lugar: ICBF Centro Zonal Zipaquirá 

Dependencia que Convoca: Coordinadora Centro Zonal Zipaquirá 

Proceso: Promoción y Prevención Primera Infancia 

Objetivo: 
Realizar comité extraordinario de aprobación de hojas de vida contrato de aporte 
25002672024  

Agenda:  

1. Saludo 
2. Seguimiento a la conformación del Comité Técnico Operativo 
3. Presentación y aprobación hojas de vida talento humano  

 
Desarrollo:  
 
1. Saludo La coordinadora del Centro Zonal Zipaquirá Yolima Galeano Galeano, junto con el equipo de Trabajo de Primera 
Infancia dan la Bienvenida a los asistentes al comité y dan la apertura al comité técnico 
 
2. Seguimiento a la conformación del Comité Técnico Operativo Se realiza seguimiento a la asistencia del Comité Técnico 
Operativo por parte de la EAS conformado por representante legal, por parte del Centro Zonal Zipaquirá, Yolima Galeano, Marieyi 
Rojas Apoyo técnico a la supervisión, Mónica Osses apoyo financiero, Nadia Carrizosa apoyo jurídico.  
 

4. Presentación hojas de vida: allegan hojas de vida para cubrir vacantes de auxiliar pedagogía, docentes perfil 1 y 
auxiliares de enfermería, las cuales previa verificación de la profesional Nadia carrizosa procede a exponer una a una.  

 
 

 

NOMBRE CARGO CDI CONTRATO  

VIVIANA LUCIA 

GUZMAN 

AUXILIAR PEDAGOGICA 

TECNICO EN PRIMERA INFANCIA SENA 2012 

EXPERIENCIA ULTIMO EMPLEO:  FUNDESTAR 10 DE 

DICIEMBRE DE 2020 4 DE MARZO DE 2022 TENJANITO 267 

SANDRA ASTRID 

HOYOS RINCÓN 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 

USESALUD 2014,   

EXPERIENCIA ULTIMO EMPLEO:  HOSPITAL SAMARITANA 1 

DE FEBRERO DE 2022 AL 28 DE ABRIL DE 2024 

COGUA Y SUS 

ALREDEDORES 267 
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MARTHA 

ANDREA 

SASTRE 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 

CAMPOALTO 2013,  

EXPERIENCIA ULTIMO EMPLEO: ALCALDIA MUNICIPAL, 

(secretaria de Gobierno) Cajicá, Colombia, Auxiliar de 

Enfermería, abril de 2021 – diciembre de 2023 CHIA 267 

JENNY MILENA 

SERRANO 

PINZON 

AXULIAR DE ENFERMERIA 

ESCUELA ESCALA 2004,  

EXPERIENCIA ULTIMO EMPLEO: COLSUBSIDIO octubre 24 

Del 2022 a diciembre 15 2023 

LICEO PEDGAÓGICO DULCE MARÍA: enero 4 2020 a octubre 

22 del 2022 CHIA 267 

MARLEN PEREZ 

ROA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 

UNIDAD COORPORATIVA ARKOS 2018 

EXPERIENCIA ULTIMO EMPLEO: ENERO 2020 DICIEMBRE 

DE 2022 JARDIN KINDER GARDEN PLAY  CHIA 267 

LUZ MERY 

GARZON 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 

Enfermera de la Universidad Nacional de Colombia, 1991  

ENTIDAD ESE HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE LUGAR 

MUNICPIO DE SOPO FEBRERO A JUNIO DE 2022 

ENTIDAD ESE HOSPITAL PROFESOR JORGE CAVELIER 

LUGAR MUNICPIO DE CAJICA ENERO 17 A DICIEMBRE 31 

DE 2023 CHIA 267 

SANDRA MILENA 

MATEUS 

DOCENTE PERFIL 1 

Licenciada en educación preescolar, Universidad Incca de 

Colombia Bogotá 2009 

ALCALDIA DE COTA 

Cargo: Docente titular nivel de pre jardín 

Tiempo laborado: 1 agosto de 2023 al 12 de diciembre 2023 

JARDIN INFANTIL POR UN MAÑANA CHIA (SAMARIA) 267 
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Cargo: Docente de párvulos, Jardín y pre jardín Tiempo 

laborado: 1 agosto de 2016 al 15 de junio 2023 

JULY PAOLA 

CONTRERAS 

AREVALO 

DOCENTE PERFIL 1 LICENCIADA EN PREESCOLAR DEL 

CIDE 2011 

EXPERIENCIA ULTIMO EMPLEO: FUNDACION SANTA 

ENGRACIA- Agente Educativo 

Fecha inicio: 22/07/2022 fecha finalización: 22/12/2022 

COLEGIO MARIANGELA/GIMNASIO NUEVA ESCOCIA 

Cargo: Docente Auxiliar de Aula. Fecha inicio: 15/08/2021 fecha 

finalización: 30 /06/2022 CHIA (SAMARIA) 267 

 

Después de expuestas las hojas de vida y verificadas las misma, la doctora Yolima en calidad de supervisora las aprueba pues 
las mismas cumplen para el perfil.  Verificar las hojas de vida, se presumen de buena fe que los documentos aportados son 
verídicos sin embargo es responsabilidad de la EAS la verificación de los títulos y experiencia, así como los tramites de vinculación 
del talento humano de manera prioritaria.  
 

LISTADO ASISTENTES COMITÉ VIRTUAL  

 
 

Próxima reunión 

 

Fecha Hora Lugar 

   


