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INFORME DE EVALUACION DE PROPUESTAS - M
PROCESO DE MINIMA CUANTIA -
CARDER IP 014-2024 OUTSOURCING IMPRESION 2024-2025

OBJETO: Sdministrar el servicio de impresién de documentos bajo la modalidad de
outsourcing en la Corporacién Auténoma Regional de Risaralda para la vigencia 2024-2025.

A las 13:00 horas del dia 21 de mayo de 2024, en la Oﬁcina Asesora de Juridica se realiz6 Ia
reunién del Comité Evaluador de la Contratacién Administrativa designado a través de la

Resolucion No. 0234 del 8 de abril de 2022, con el fin de evaluar las propuestas presentadas en
el proceso de seleccmn

Acto seguido, se procede a verificar la asistencia de los mtegrantes del Comité, constatado la’
. presencia de los siguientes funcionarios:

Miembros principales:

1. TATIANA MARGARITA MARTiNEZ DiAZ GRANADOS, Jefe de la Oficina.Asesora de
Juridica, y Subdirector de Gestién Ambiental Territorial ( E ).

2. MARCELA BETANCOURTH GIL, Secretaria General.

3. VIVIANA QUINTERO HERNANDEZ, Profesional Especializado de la Secretaria General.

Designado para integrar el Comité:

« EDICKSON GIRALDO SANCHEZ, Profesional Especializado de la Secretaria General

Invitados:

» ELSA MATILDE GIRALDO RAMIREZ, Abogada Contratista OAJ CPS 059-2024

e LINA MARCELA OTALVARO JARAMILLO Abogado Contratista OAJ CPS 0389-
2024

Se inicid la evaluacién con la lectura del informe de ofertas del 20 de mayo de 2023, genéradas
. por el aplicativo SECOP |i, en la cual se relacionan los datos de los proponentes que se
- presentaron para participar del procedimiento administrativo de seleccion contractual, asi:

Referencia de oferia : _ _ __Entidad' + oo Evaluacién .- Presentada ' QOferta _

Olerta Sentecop Ligitat 8.A.5, OUTSOURCING DE IHPRESORAS - SERTECOP Ofena en-evaluacdn 200512024 d:41 PM 36.400.000 COP
IP-014-2024 - TECTONERSAS  Ofenlg en evaluacion 2040572024 4:02 PM 36.406.600 CoP
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4 del Decreto 1082 de -
2015, la Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas.y verificar que la de menor pre0|o

-cumple con las condiciones de la invitacion.

Conforme a lo anterior, tenemos que las ofertas econdmicas de los oferentes son las siguientes,

las cuales determinan el orden de elegibilidad:

NOMBRE G RAZON SOCIAL DEL VALORDE LA ORDEN DE
PROPONENTE PROPUESTA {(sumatoria ELEGIBILIDAD
de items ofertados)
TECTONER S.AS. $234 1
NIT. 900.361.505-0 :
SERTECOP DIGITAL 8.AS. $ 252 2
NIT. 901.307.254-1 . '

Acto seguido, se procedid a establecer el cumplimiento de Ios requisitos habilitantes y los

documentos exigidos para la presentacion de la

PROPUESTA No. 1 SEGUN

propuesta, asi:

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

PROPONENTE: TECTONER SAS

REQUISITOS DE HABIL!TACION

| /CUMPLE /. NO CUMPLE / NO APLICA

Contemplados enelnuméral 16 de Ios Estudlos Previos — Documentos Minimos -

Carta de presentacion de la oferta (Para procesos de
invitacion publica, convocatorias, seleccion abreviada,
concurso de méritos, licitacién publica).

CUMPLE

Aporta Carta de presentacién de la oferta
firmada por representante legal

Propuesta {(con la presentacion de la propuesta se
entiende que el proponente y/o proveedor ha leido,
conoce y acepta lo establecido en los estudios y
documentos previos, formato de invitacion y/o pliego
de condiciones segin corresponda, manual de
supervision & interventorfa y manual de contratacion de
la Entidad).

- CUMPLE

Presenta Oferta econdmica en Plataforma
SECOP |l por el valor del presupuesto oficial
$36.400.000

El valor de la sumatoria de los items unitarios
es de $234.

Formato Unico de Hoja de vida DAFP del proponente

y/o proveedor persona natural o juridica (debidamente ’

diligenciada y con una vigencia no superior a 3 meses.
La hoja de vida debe estar diligenciada minimo con la
informacién requerida para acreditar la idoneidad vy
experiencia para la ejecucién del contrato). La
experiencia e idoneidad relacionada en la hoja de vida
debe coincidir con los soportes que se adjunten.

CUMPLE

Aporta hoja de vida debidamente diligenciada,
en la que relaciona los contratos con los que
cumple la experiencia requerida.

Soportes de la hoja de vida del contratista y/o
proponente (Constancias Académicas, Certificados de
Experiencia que acrediten la idoneidad.y experiencia
solicitada para la contratacién, para ser validada

CUMPLE

Los.certificados de eXperiencia que aporta
estan debidamente registrados en Ia hoja de
vida,

Copia de la Tarjeta Profesional y certificado de

antecedentes y no sanciones profesionales (los | NO APLICA
reglamentados, paré persona natural y en los casos de

personal especifico requerido)

Copia de la cédula de ciudadania del contratista CUMPLE

(perscna natural) o del representante legal (persona
juridica). :

N,

.| Aporta Copia de la cédula de ciudadania de la

representante legal
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Poder (Los Proponentes podran presentar Ofertas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deberan
anexar con la oferta o propuesta el poder-otorgado en
legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias vy
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
todos y cada uno de los integrantes en el tramite del
presente proceso y en la suscripcion del Contrato)

NO APLICA

Copia de la Libreta Militar contratista o representante
legal para hombres menores de 50 afios. NO APLICA
para persona naturat que pertenezca a una comunidad
indigena (certificacién en este caso). Para hombres
mayores de 18 afios y menores de 24 afios deben
tener la situacidon militar definida. Los mayores de 24
arnos y menores de 50 afios que no se encuentren.con
la situacion deberan presentar certificacion provisional
que acredite el tramite de la definicion de la situacion
militar. . ’

NO APLICA

legal (para la persona juridica ¢ cuando.se requiera
establecimiento de comercio el certificado equivalente,
el certificado debe ser con vigencia no superior a tres
meses y que cumpla con los requisitos establecidos en
la ley) sera verificado en el SECOP Il en el perfil del

en los casos de fallas de la plataforma se podra anexar
el documento '

Certificado de constitucidn, existencia y representacion

proponen el cual debe cumplir con los requisitos de ley, |

CUMPLE

Aporta  Certificado de  Existencia vy
representacion legal, expedido por la Camara
de Comercio de Pereira del 16 de mayo de
2024.

Certificado de registro dnico de proponentes (RUP)
que cumpla con los requisitos establecidos en la ley,

Concurso de Méritos, convocatoria publica del decreto
092 en los casos que no presenten los indicadores del
‘contador; y contratacién directa Gnico oferente) en los
casos que aplique sera verificado en el SECOP 1l en el
perfil de! proponen el cual debe cumplir con los
requisitos de ley, no superior a tres meses, cuando
existen fallas de la plataforma o no esta en ella se
podra anexar el documento.

(Aplica en Seleccidn Abreviada, Licitacion Publica,.

NO APLICA

Si existe restriccion en el momento de contratacion la
autorizacion pertinente (persona juridica)

NO APLICA

Certificado de constitucion (para el caso de consorcio
0 unién temporal con los porcentajes de participacién
de cada integrante, si existe alguna limitacién y demas
indicaciones pertinentes) ' -

NO APLICA

Copia del Formulario de Registro Unico Tributario RUT
que especifique el tipo de régimen (Persona Natural o
Juridica) actualizado segin la normatividad vigente,

CUMPLE

Aporta RUT Persona Juridica con fecha de
generacidn 16/05/2024

Certificado de antecedentes Fiscales CGR, -Persona
Natural, persona juridica y representante legal (la
dependencia de la CARDER que adelanta el tramite
contractual los consuita en [a pagina web} no superior
aun (1) mes. '

CUMPLE

Aporta Certificado de antecedentes de [a
persona juridica. -

No aporta de la represéntante legal.

Verificados por la Entidad.
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AT MM L L
RiXafpLLoL




PQL-DME:%

VIDA

Certificado de antecedentes disciplinarios PGN,
Persona Natural, Persona juridica y representante
legal (la dependencia de la CARDER que adelanta el
frAmite contractual lo consulta en la pagma web) no
superior a un (1) mes. '

CUMPLE

Aporta Certificado” de antecedentes de
persona juridica, a nombre de DISATEL LTDA.
identificado(a) con NIT ndmero 9003615050,
antigua razén social.

No aporta de la representante legal,

Verificados por la Entidad.

Certificado de antecedentes judiciales Persona
Natural, y/o representante legal.{la dependencia de la
CARDER que adelanta el tramite contractual, los
consulta en la pagina web), no superior a un (1) mes.

CUMPLE

Aporta Certificado de antecedentes de la
representante legal.

Verificados por la Entidad.

Certificado de antecedentes del Sistema de Registro
Nacional de Medidas Correctivas

CUMPLE -

Aporta Certificado de antecedentes de la
representante legal.

Verificados por la Entidad.

Persona Juridica o persona natural con personal a
cargo: Certificacién de estar a paz vy salvo en los
aportes al sistema de seguridad social en los Gltimos
seis meses, suscrita por el Revisor Fiscal (adjuntando
fotocopia de la tarjeta profesional, copia de cédula y
certificado de antecedentes expedido por la Junta
Central de Contadores, vigencia no superior-a 3
meses} o Representante Legai (cuando no tiene
revisor fiscal). :

CUMPLE

Aporta Certificacion de estar a paz y salvo en
los -aportes al sistema de seguridad social
durante los Ultimos seis (6) meses, suscrita por
el representante legal y el contador con fecha
6 de mayo de 2024.

Adjunta copia de la tarjeta profesional, copia de
cédulay certificado de antecedentes expedido

Persona natural: Certificacion de afiliacion en la que se
demuestre que esta activo en el sisterma de seguridad
social (salud y pensién) o recibo de pago donde se
evidencie el mes, la EPS y el fondo de pensiones al
que pertenece.

| por la Junta Centrai de Contadores vigente.

NO APLICA

Examen médico pre-ocupacional, para contrato de
prestacion de servicios, Persona Natural contrato
superior a un (1) mes).

NO APLICA

Certificacion bancaria no superior a 3 meses.

CUMPLE

Aporta.Certificacion Bancaria de Bancolombia,
con fecha de expedicidn 14/05/2024

En los casos que se solicite personal adicional o
especifico, se deben anexar los soportes que acrediten

los requisitos establecidos como la hoja de vida, NO APLICA
certificados de experiencia, tarjeta profesional, vy o
demas que sean pertinentes para la verificacion.

Documentos especificos requeridos desde ef Sistema CUMPLE

de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
'88T): Se debe acreditar mediante certificacion emitida
por ia- ARL donde se indique el porcentaje de
implementaciéon del SG-SST, con un cumplimiento
minimo del 61%, o mediante certificacion expedida por

Aporta certificacion de cumplimiento del SG
38T, suscrita por la profesional encargada del
sistema Gloria Yaneth Ossa Vergara, en la que
certifica que TECTONER presenta una

el profesional en el SG-SST donde se indique el
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porcentaje de implementacion del SG-SST, con un
cumplimiento minimo del 61%, junto con la
autorizacion emitida por la autoridad competente para
gue el profesional gestione tal sistema. (Capitulo No. 6
Decreto 1072 de 2015 y Resolucién No. 0312 de 2019
— por el cual se definen los estandares minimos del
sistemna de seguridad y salud en el trabajo SG-SST). -

calificacion del 85% de Implementacion del
sistema. '

Aporta Resolucion No. 1796 del 15 de octubre
de 2019, expedida por [a Secretaria de Salud |

de Risdralda vigente.

Declaracion de bienes, rentas y conflicto de intereses
en el aplicativo de la funcion publica, al cual se puede
ingresar por el - siguiente link:
https:/funcionpublica.gov.cofweb/sigep2/ley-2013, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019, de
la vigencia inmediatamente anterior. Este requisito

profesionales y de apoyo a |la gestién.

sdlo aplica para contratos de prestacion de servicios |/

NO APLICA

Certificacion del curso de Integridad, transparencia v
lucha contra-la corrupcidn de‘la Funcién FPuablica, con
fecha de generacion no superior a tres (3) meses, el
cual se puede realizar desde el siguiente [ink:
hitps:/ivww . funcionpublica.gov.co/webfevalcurso-
integridad. Este requisito sélo aplica para contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion.

NO APLICA

‘Contemplados en el numeral 5:1:2 de los Estudios Previos = Condiciones Técnicas Exigidas

Condiciones técnicas 5.1.2

CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS EQUIPOS
POR MEDIO DE LOS CUALES SE PRETENDE
SOLVENTAR LA NECESIDAD DEL SERVICIO

Se debe proporcionar a-la Entidad un total de seis (6)
impresoras con las especificaciones técnicas minjmas
establecidas en la modalidad de outsourcing.

NO CUMPLE

Aporta anexo 1 - carta de presentacion de la
propuesta firmada por representante legal en
la que indican que cuentan con las condiciones

técnicas exigidas relacionadas en el numeral '

5.1.2. de los estudios y documentos previos.
Sin embargo, no especifica el-.cumplimiento de
los mantenimientos preventivo y correctivo

requeridos,

DEBE SUBSANAR

~ Contemplados en el numeral 6 de 10s Estudios’

Previos - Criterios para la determinacion de : -

6.1. Capacidad juridica

Se requiere contratar una persona natural, juridica,
consorcioc o unidn femporal con capacidad para
adquirir derechos y contfraer obligaciones, que no se
encuentre con inhabilidades, incompatibilidades,
.| sanciones vy/o prohibiciones; con el objeto social
relacionado con las actividades a desarrollar

CUMPLE

6.4.1. Idoneidad

Persona natural, juridica, consorcio o unién temporal,
con objeto social o actividad comercial relacionada con
la compra, venta, alquiler, outsourcing o
comercializacién de equipos, impresoras y/o insumos
de impresion, con minimo tres (3) afios de constitucion,
contados a partir de la fecha de cierre de la presente
convocatoria, y con domicilio principal o sucursal en el
area Metropolitana del Centro Cccidente

CUMPLE

Aporta  Certificado de  Existencia vy
representacion legal, expedido por la Camara
de Comercio de Pereira, con objeto social
relacionado. '
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La idoneidad se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal o ef registro mercantil
segln corresponda.

Fecha de matricula 31 de mayo de 2010, con
domicilio principal en la ciudad de Pereira.

6.4.2. Experiencia. -

Acreditar experiencia minima de dos (02) contratos
fina!izados, con objeto y/o alcances Eguaies'o similares
a los del presente procedimiento de seléccién, cuyos
valores conjuntamente sean igual ¢ superior al
presupuesto oficial.

- Cada certificacién debe contener la siguiente
informacidn:

. Nombre de la entidad o empresa contratante.
. Identificacion de la. entidad o empresa que
certifica.

. Numero telefénico y D[reccmn de la entidad o

| empresa que certifica.

. Objeto principal del contrato.

. Actividades ejecutadas en el marco del
contrato.

. Valor del contrato

. Fecha de iniciacion y terminacion del Contrafo.-
. Firma.

El proponente debera aportar junto con Ila
propuesta el ANEXO No. 05 FORMATO DE
CERTIFICADO PARA ACREDITAR EXPERIENCIA,
con el fin de validar los certlflcados de experiencia
aportados

CUMPLE

Aporta ANEXQ No. 05 FORMATO DE
CERTIFICADO PARA ACREDITAR
EXPERIENCIA, en el que relaciona los
siguientes contratos:

- Contrato No. 024-2019 suscrito con
" SERVICIUDAD, con objeto
.relacionado por $31.205.984

- Contrato No. 001-2015, suscrito con
~ Contraloria General de Risaralda, con
- objeto relacionado por $7.000.000

" - Contrato No. 692-2023, suscrito con-
. CARDER, con objeto relacionado por
valor de $39. ?38 940

Contrato o convenio para Ia dISpOSICIOI‘] f nal de

residuos peligrosos suscrito  con Empresa
debidamente acreditada y que cubra el término de
duracion de contrato

CUMPLE :

Aportair contrato suscrito con EMDEPSA del
12/07/2023, con vigencia de dos (2) afios.

[OBJI:‘\'O DEL com'axzo

EL CONTRATISTA se compramete 2 prestar ¢f serviclo especial
externo de maneja integral amidental de recolecclon, transporte,
incineracien yfo disposickin fnal contratada de los reskducs yia
deseehos peligroses infecciosss, séildos o liquides entregades por
<l generador de acuerdo, con la Legislacian Ambiental v Sanitaria
vigente, Identificados en formato que se adjurta.

DECISION DEL COMITE

KuTduoma
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Una vez evaluada la propuesta en los términos anteriormente sefialados, esta instancia
determina lo siguiente:

360 51345
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL ORDEN DE SITUACION DE LA s
PROPONENTE ELEGIBILIDAD PROPUESTA
TECTONER S.AS. 1 ' NO HABILITADA - por

NIT. 900.361.505-0 incumplimiento de algunos

requisitos habilitantes.

En consecuencia, los miembros del Comité Evaluador solicita al oferente TECTONER S.AS,
cuya propuesta no se encuentra habilitada por incumplimiento de requisitos habilitantes, los
cuales tienen el caracter de subsanables, PROCEDA A SUBSANAR LA PROPUESTA dentro
del término dispuesto en el cronograma respecto de los requisitos_marcados como «NO
CUMPLE>». Durante el mismo término podran los oferentes presentar observaciones al informe
de evaluacién, sin que puedan meiorar la oferta econémica.

No siendo otro el objeto de la presente reunién, se da por terminada siendo las 15:30 horas
del dia 21 de mayo de 2024.

TAReeRM - HMardnae

Jefe de la Oficina Asesora de Juridica y Subdirectof de Gestién Ambiental Territorial (E)

£ . .
AMowadc AC -
MARCELA BETANCOURTH GIL
Secretaria General

\E\u WA \Jih\m Q“ ] _
VIVIANA QUINTERO HERNANDEZ
Profesional Especializado de la Secretaria General.

Designado para integrar el Comité:

\
\
\

ELSA MATILDE GIRALDO RAMIREZ
Abogado Contratlsta OAJ CPs

Abogado Contratista OAJ CPS 0389-2024
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