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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 31 de mayo del 2024

Sefior (a)

Christian Javier Vera Jaimes

SUPERVISOR(A) CONTRATO CONTRATO N° CO1.PCCNT 5872209 del afio 2024
Cargo del supervisor PROFESIONAL GRADO 10- DINAMIZADOR TECNOPARQUE
Tecnoparque

Ciudad Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes mayo del afio 2024

Referencia: CONTRATO N° CO1.PCCNT 5872209 del afio 2024

JOSE LUIS HERNANDEZ JAIMES, identificado con la cédula de ciudadania No. 91523437
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio
y Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de cincuenta y siete millones ochenta y nueve
mil seiscientos setenta y seis pesos mcte (57.089.676). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de marzo,
por un valor de Cinco Millones Cuatrocientos Treinta Y Siete Mil Ciento Doce pesos M/CTE
(55.437.112). b) Nueve (9) pagos iguales mensuales por los meses de marzo a noviembre de 2024,
por valor de Cinco Millones Cuatrocientos Treinta Y Siete Mil Ciento Doce pesos M/CTE (S
5.437.112)). c) un pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre, por un valor de
Tres millones seiscientos veinticuatro mil setecientos cuarenta y un pesos colombianos pesos M/CTE
(53.624.741). Cada uno incluido IVA. Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de
acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién
General, en la Cuenta de Ahorros N° 79283017724 de Bancolombia, cuyo titular es ELCONTRATISTA.
El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con
el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que
acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo
periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién Y Riesgos Laborales, asi
como los demds documentos necesarios para el pago.

Plazo: Diez (10) meses y Quince (15) dias, sin superar el 20 de diciembre de 2024
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque para acompafiar el desarrollo y consolidacion

de las acciones en |+D+i y proyectos estratégicos del Tecnoparque Nodo Bucaramanga del Ecosistema

SENNOVA

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Elaborar las fichas técnicas para la
compra de equipos, materiales de
formacion y la contratacion de
servicios de mantenimiento y
calibracion necesarios para la linea
tecnologica correspondiente del
nodo.

No se ejecutd en la fecha.

NA

Apoyar la elaboracién de estudios
de sector y de mercado para los
procesos de contratacion de
materiales, equipos y servicios, de
acuerdo con lo establecido en las
fichas técnicas construidas.

No se ejecutd en la fecha.

NA

Realizar la evaluacion técnica de
las propuestas presentadas en los
procesos de contratacién para la
compra de insumos, materiales,
equipos y mantenimiento, y
orientar su compra en el SECOP II

No se ha ejecutado a la
fecha.

NA

Apoyar la ejecucidn contractual
mediante la verificacion del
cumplimiento de condiciones
técnicas para la compra de
equipos, materiales de formacién y
la prestacion de servicios
relacionados con los equipos de los
laboratorios y diferentes
ambientes del TecnoParque
correspondiente

No se ha ejecutado a la
fecha.

NA

Formular los criterios para la
evaluacion técnica definitiva de las
soluciones por parte del comité de
ideas teniendo en cuenta las
recomendaciones de las Redes de
conocimiento de los Centros de
Formacion

No se ha ejecuté en la
fecha.

NA
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6 Brindar orientaciones técnicas al Reuniones con diferentes Evidencia 1
dinamizador, articulador, talentos | talentos de proyectos y Reuniones en
titulares o interlocutores para la participacién en recorridos recorridos
formulacién y presentacién de los para promover participacion con diferentes
Proyectos de Base Tecnologica al de posibles talentos en la y posibles
nodo. linea de tecnologias virtuales. | talentos de

proyectos y
participacién

7 Realizar la evaluacion de los Promover la linea de Evidencia 2
Proyectos de Base Tecnoldgica tecnologias virtuales Promover la linea de
presentados al comité de ideas del | para presentar tecnologias virtuales
nodo, mediante convocatorias o proyectos ante el
inscritos de forma independiente, | comité de ideas
de acuerdo con las metas definidas
para el nodo

8 Ejecutar las diferentes fases de los | Se realizan reuniones técnicas | Evidencia 3
Proyectos de Base Tecnolédgica con los proyectos de la linea reuniones
asignados, segin lineamientos de de tecnologias virtuales. técnicas con los
la Gufa Metodolégica de la Red proyectos de la
TecnoParque, y llevar el linea de
seguimiento de estas, de acuerdo tecnologias
con las metas definidas virtuales.

9 Desarrollar prototipos, productos, | Se realizan reuniones Evidencia 4
procesos y servicios segun técnicas con los proyectos de  [reuniones técnicas con
Proyectos de Base Tecnolédgica la linea de tecnologias los proyectos de la linea
(PBT) asignados, de acuerdo con virtuales para socializar de tecnologias virtuales
las metas definidas para el nodo avances en Proyectos de Base

Tecnolégica (PBT) .

10 | Realizar el registro de las gestiones | Se realizan gestiones Evidencia 5
correspondientes al rol en la etapa | para avances de Registro y avances con
Il del proceso de Proyectos de Base | proyectos PBT en las PBT.

Tecnolégica (PBT), en la etapas,
plataforma de la Red de
Tecnoparque

11 | Inscribirse en un grupo de Inscripcion conferencia Evidencia 6
investigacién SENA y registrar de virtual CVLAC : Registro de
forma periddica las consultorias P_O_te.n.CIando la Preinscripcién
derivadas de los proyectos de base | visibilidad y
tecnolégica en el CvLAC Colaboracion Cientifica

en Latinoamérica y en el
Caribe,
12 | Apoyar la implementacion de los Agendamiento para Seminario | Evidencia 7

planes de seguridad industrial y de
bioseguridad del nodo

de Autocuidado y Bienestar
Emocional. CDIM

Agendamien
to para
Seminario
CDIM
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oWtSbI1Mi4ir8IKE1Oy55Tgp9lY3VTFt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oWtSbI1Mi4ir8IKE1Oy55Tgp9lY3VTFt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oWtSbI1Mi4ir8IKE1Oy55Tgp9lY3VTFt
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13

Desarrollar las actividades
necesarias para el correcto orden y
uso de la infraestructura (planta
fisica, equipos, maquinarias,
insumos, computadores,
herramientas, muebles, enseres,
entre otros) del nodo, y tener a su
cargo los equipos que figuran en el
inventario del laboratorio de la
linea tecnolégica a la cual esta
vinculado.

Se realiz6 el alistamiento del
laboratorio de la linea de
Tecnologias virtuales, asi
como el de area comun de
Tecnoparque

Evidencia 8
alistamiento
del
laboratorio
de lalinea
de
Tecnologias
virtuales

14

Participar de las reuniones de
elaboracién de planes de trabajo,
seguimiento de metas, y procesos
operativos del nodo

No se ejecuto en la fecha .

NA

15

Apoyar la evaluacién técnica,
administrativa y presupuestal de
los proyectos de [+D+I que se
formulen por el SENA para el
desarrollo de actividades
misionales, acorde con las
indicaciones dadas por la Direcciéon
General cuando sea requerido, de
acuerdo con las metas definidas.

No se ha ejecutado a la
fecha.

NA

16

Aplicar los lineamientos del
ecosistema SENNOVA,
especialmente los relacionados con
la red Tecnoparque y la Gestién del
Conocimiento, con el fin de
fortalecer la articulacién entre
nodos.

No se ha ejecutado a la
fecha.

NA



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oWtSbI1Mi4ir8IKE1Oy55Tgp9lY3VTFt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oWtSbI1Mi4ir8IKE1Oy55Tgp9lY3VTFt
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9465592325 correspondiente al mes de ABRIL del afio 2024 APORTES EN LINEA.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

L

e X
JOSE LUIS HERNANDEZ JAIMES

Contratista
C.C. No0. 91523437 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Christian Javier Vera Jaimes
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR. 5872209

Cargo del supervisor PROFESIONAL GRADO 10- DINAMIZADOR TECNOPARQUE
Bucaraman
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EVIDENCIAS.

Evidencia 1
Reuniones en recorridos con diferentes y posibles talentos de proyectos y participacién

e




SENA

Evidencia 2
Promover la linea de tecnologias virtuales
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Evidencia 3
Se realizan reuniones técnicas con los proyectos de la linea de tecnologias virtuales.
w

Evidencia 4
Se realizan reuniones técnicas con los proyectos de la linea de tecnologias virtuales para socializar
avances en Proyectos de Base Tecnoldgica (PBT).
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Evidencia 5
Se realizan gestiones para avances de proyectos PBT en las etapas en la plataforma,
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Evidencia 6
Registro de Preinscripcion
8:15 ® X & o @ R Ste T iG] G 4
[} 235 forms.office.com/pages/ H

PRE INSCRIPCION EVENTO
DIVULGACION TECNOLOGICA

o SENN@VA
(. POTENCIA DELA
CviAG: Potenciando s visibiiad y coiaboracion sientifica en VIDA 7V
L DE ars € s cle

|\ l I// CVLAC: Potenciando la Visibilidad y

- Colaboracién Cientifica en
v Latinoamérica y el Caribe
1. TIPO DE IDENTIFICACION <>
() TARJETA DE IDENTIDAD // I \ Estas invitado a participar en el evento para

conocer la herramienta CVLAC y posicionarte

@ CEDULA DE CIUDADANIA como un investigador en Latinoameérica y

Curriculum Vitae Caribe.
() CEDULA DE EXTRANJERIA Latinoamericano y del Caribe Fecha: 30/05/2024
Hojas de vida de investigadores i 5
Experto: Juan Manuel Perilla Lopez
Preinscripciones hasta el viernes 24 de Duracién: 2:00 - 4:00 PM
2. Numero de identificacion sin puntos. mayo 2024.

= o 3 https://forms.office.com/rMYCrdTACt Hrddica it
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Evidencia 7

Agendamiento para Seminario CDIM

Asunto: SEMINARIO AUTOCUIDADO Y BIENESTAR EMOCIONAL
Cudndo: viernes, 31 de mayo de 2024 9:00-11:00.
Dénde: Reunion de Microsoft Teams

Cordial Saludo,

Nos una cdlida a nuestro proximo Seminario
de En un mundo donde las demandas
diarias pueden auolamou. es esencial recordar la iImportancia de cuidar
nuestra salud mental y Este serd una op

dnica para explorar de que pueden

transformar tu vida.

Aprenderemos juntos sobre técnicas para manejar el estrés, cultivar la
resiliencia emocional y nutrir una relacién amorosa con nosotros mismos, asi
como para el estrés y las de manera

Los esperamos!

Fecha y Hora Lugar Actividad
- 10. de rounidn Seeninein
3 31/05/2024 Autocuidado y

9:00 & 11:00 am Codigo de Bienestar

acceso; 4aGETW

Aprendamos gestionar el estrés y las
emociones de manera constructiva

8:23 W MK S B - e B ¥Re T OG- 4

B W &S

Gloria Nel... 4:49 p. m. @ :

para garciaroroja... ~

SEMINARIO AUTOCUIDADO Y BIE...

Si No Tal vez

viernes, 31 de mayo
9:00 a 11:00 a. m.

Reunion de Microsoft Teams

—-— riesgopsicosocial (organizador)
= 9:00 a. m. SEMINARIO AUTOCUIDADO Y...

Asunto: SEMINARIO AUTOCUIDADO ¥ BIENESTAR EMOCIONAL
Susndo: viernes, 31 de mayo de 2024 9:00-11
iGN de Microsoft Teams

Cordial Saludo,

Nos emociona extenderles una callda a nuestro pi

e Autocuidado y Bim— - —+-~ = -~ S = 9-Sde las demandas
diarias pueden ac ‘a de culdar
nuestra salud me portunidad

unica para explor. pueden
transformar tu vida.

renderemos juntos sobre téenicas para manejar el estrés, cultivar la
resiliencia emocional y nutrir una relacién amMorosa Gon NOsotros Mismos, asi
ol estrés y las e manera conatructiva.

Los esperamos!
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Evidencia 8

Alistamiento del laboratorio de la linea de Tecnologias virtuales
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