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IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 
De acuerdo con los soportes de idoneidad allegados por la señora TANIA MARCELA RIVAS CABRERA, 
se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  
 

             IDONEIDAD     

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

            FORMACIÓN ACADÉMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

  

X   

Título Profesional Administradora de Empresas – 
13/12/2002.  

 

Se Homologa Titulo de Postgrado por Alternativa No. 1   

Alternativa 1: No requerir posgrado, este 

homologarse por: 

Un (1) año de experiencia relacionada adicional a la 
exigida debidamente acreditada en gestión o formulación 
o estructuración o seguimiento, acompañamiento de 
proyectos de emprendimiento o desarrollo empresarial  

 

 

EXPERIENCIA RELACIONADA  

ENTIDAD 

Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro 
Meses Días SI NO 

(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE  

17/03/2009 24/12/2009 9 7 X   

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE  

13/07/2011 25/12/2011 5 12 X   

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE  

3/02/2012 29/06/2012 4 26 X   

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE  

17/06/2012 28/12/2012 6 11 X   

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE  

17/01/2013 30/12/2013 11 13 X   

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE  

16/01/2014 30/12/2014 11 14 X   

TOTAL EXPERIENCIA:  46 83 
CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

X   
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NOTA: Se tuvieron en cuenta Título Profesional, más 36 años de Experiencia profesional, más 1 año 
de experiencia relacionada adicional, para un total de 48 meses de Experiencia relacionada. 

Perfil actual: Alternativas complementarias para la 

flexibilización 

  

  

  

  

  

Profesional en las siguientes áreas de 

conocimiento: 

  

a) Agronomía, Veterinaria y afines, b) 

Bellas Artes y núcleo básico de 

conocimiento en áreas representativas, 

publicidad y /o afines, c) Ciencias de la 

Educación, d) Ciencias de la Salud, e) 

Ciencias Sociales y Humanas, f) 

Economía, Administración, Contaduría y 

afines; g) Ingeniería, Arquitectura, 

Urbanismo y afines; y h) Matemáticas y 

Ciencias Naturales. 

Posgrado en modalidad de 

especialización o maestría en gerencia de 

proyectos, gestión de proyectos, 

evaluación de proyectos, administración 

de negocios, creación de empresas, 

planeación estratégica.  

Alternativa 1: No requerir posgrado, 

este homologarse por: 

Un (1) año de experiencia relacionada 

adicional a la exigida debidamente 

acreditada en gestión o formulación o 

estructuración o seguimiento, 

acompañamiento de proyectos de 

emprendimiento o desarrollo empresarial 

 Alternativa 2: No requerir posgrado, 

este homologarse por: 

Título en pregrado adicional al exigido en 

el requisito, siempre y cuando dicha 

formación adicional contenga en su plan 

de estudios, materias, módulos o 

formación curricular en gerencia de 

proyectos, creación de empresas o 

iniciativas y desarrollo o innovación 

empresariales. 

 Para la alternativa en caso de no tener 

posgrado cursado podrá usar la 

siguiente opción: 

 Alternativa 3: Curso de formación en 

gerencia de proyectos debidamente 

acreditado. 
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Tres (3) años de experiencia general 

profesional a partir de la terminación de 

materias 

 Dos (2) años de experiencia especifica 

relacionada en la formulación, 

estructuración, seguimiento y/o 

acampamiento a proyectos de los 

diferentes sectores de la economía y/o 

desarrollo empresarial y/o en interventoría 

de proyectos empresariales o iniciativas 

empresariales. 

 Nota aclaratoria: la formulación, la 

estructuración, seguimiento y/o 

acompañamiento a proyectos de 

diferentes sectores de la economía deben 

ser proyectos empresariales o proyectos 

de desarrollo empresarial  

 

NOTA: En la alternativa tres (3) de homologación el SENA determinara el ajuste en valor 

del ejercicio de interventoría. 

CONCEPTO: CUMPLE 

 


