
Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Cali – Valle del Cauca 

 

Palacio de Justicia "Pedro Elías Serrano Abadía" Carrera 10 No. 12-15 Torre A Piso 2 

www.ramajudicial.gov.co 

RECIBO A SATISFACCIÓN 
 
Después de haber efectuado una revisión al Contrato Estatal de Prestación de Servicio No. 

023  de 2024 – SAMC-2024-02 y se puede dar el recibo a satisfacción a la sociedad 

CAPITAL NETWORKS S.A.S. identificada con NIT: 830.086.643-6, Representada 

legalmente por el señor HECTOR AUGUSTO QUIROS IBAÑEZ Identificado con cedula de 

ciudadanía No. 91.489.578 de Bucaramanga, de conformidad con el mantenimiento 

preventivo y correctivo, así como la instalación y desinstalación cuando se requiera de los 

Equipos de Aire Acondicionado de la Rama Judicial en el Valle del  Cauca, realizado durante 

el periodo del 04 Abril al 20 de mayo  2024, conforme a la factura  electrónica FE-1022, por 

valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL NOVENTA Y CUATRO   

PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVOS ($74.300.094,31) MCTE incluido IVA, y Nota 

Crédito electrónica C-002-107 por valor de UN PESO CON TREINTA Y UN CENTAVOS 

($1.31) MCTE incluido IVA.  

DOCUMENTO  FECHA  VALOR  

FE-1022 21-05-2024  $   74.300.094,31  

NC-002-107 21-05-2024 $1.31 

TOTAL   $ 74.300.093,00  

 
Firmado en Santiago de Cali, a los veintitrés (23) día del mes de mayo de 2024 
 

 
                                             

MARIA DEL SOCORRO MARIN CATAÑO 
Coordinadora Área Administrativa 

Supervisora del Contrato 
 

Unidad 
 

Recurso 
No. Registro 

Pptal 
Fecha Valor Afectación  

Nuevo Saldo 
del Registro 

Pptal 

02 10 CSF 8824 02/04/2024 $45.000.000 -0- $45.000.000 

Factura No.FE-1022  De 21 -05-2024  ABONO   $45.000.000.00 $0. 

 

Unidad 
 

Recurso 
No. 

Registro 
Pptal  

Fecha Valor Afectación  
Nuevo Saldo 
del Registro 

Pptal 

08 10 CSF 33324 02/04/2024 $205.000.000.00 -0- $205.000.000.00 

Factura No.FE-1022 21-05-2024 SALDO  $29.300.094.31 $175.699.905.69 

Nota C-002-107 21-05-2024 $1,31 $175.699.907.00 

 
 
AOC/AA 



Contrato Nro. 023 de 2024 - SAMC-2024-02 Tipo:
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
Convenio Nro. N/A Tipo: N/A

Objeto:

Vigencia CDP Nro.

2024 2324

2024 11824

Vlr. Contrato 

Inicial
Valor Total Fecha del Contrato Plazo

$250.000.000,00 $250.000.000,00 21/04/2022

OCHO(08) MESES Y 

VEINTIOCHO (28) 

DIAS 

Fecha de la Póliza
Nro. Registro 

Presupuestal

03-04-2024 8824

03-04-2024 33324

Nro. Fecha de la A/P/OS Tiempo

Adiciones: No.

Prorrogas: N/A

Otro sí: No.

Fecha del pago Forma de pago %  Pagado Valor % Valor Valor Neto Soporte

$ 0

$0

0,0% $0,00 $0 $0

-

El contratista a  la fecha a realizado lo pertinente para la ejecución del contrato.
Aporta diagnostico, cotización y costo  de los 

correcitivos.

El contratista a  la fecha a realizado lo pertinente para la ejecución del contrato.

N/A

APORTA HOJA DE VIDA 

N/A

El contratista a  la fecha ha realizado lo pertinente en la ejecución del contrato.

N/A

A 02 02 02 008 007 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION

(EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION) 
25/01/2024

A 02 02 02 008 007 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION

(EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION) 
25/01/2024 $205.000.000,00

El Contratista cumple, toda vez que aporta las Planillas del pago a la seguridad Social  

Aporta soportes 

Planilla No.1062832954 

Planilla No:75941936

09-04-2024 

Planilla No. 1063586788

Planilla No. 76748164

10-05-2024

Realizacion de la Rutina preventiva según cronograma 

Ordenes de servicio o Actas,solo de los 

equipos atendidos,  con el respectivo recibido 

a satisfacción, elaborados por el contratista y 

aprobadas por la Entidad.

Aporta documento 

A la fecha no se ha presentado ninguna daño o perjuicio 

1.Ejecutar el objeto del contrato, conforme lo establecido en Proceso de Selección

Abreviada de Menor Cuantia SAMC-2024-02, conforme a los valores de la oferta

presentada. 

6.Coordinar la prestación del servicio con el supervisor del contrato, de acuerdo con el

horario establecido en la Entidad.

7.Atender en forma oportuna las solicitudes, observaciones y reclamos que se presenten por

el Supervisor del Contrato, en relación con la prestación del servicio contratado y adoptar las

medidas correctivas de manera inmediata, así como corregir a su costa el trabajo que no

cumpla con lo previsto en las especificaciones técnicas. 

8.Garantizar la calidad del servicio y responder por ella de conformidad con el artículo 5

Numeral 4 de la Ley 80 de 1993

5.El CONTRATISTA deberá designar un empleado que atienda los requerimientos de la

Entidad, el trámite de cuentas, las quejas y demás información que se pretenda cruzar

DATOS DEL CONTRATO

Contratar en nombre de la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, la prestación del servicio de mantenimiento preventivo y

correctivo, asi como la instalacion y desinstalacion cuando se requiera de los Equipos de Aire Acondicionado de la Rama Judicial en el Valle del  Cauca.

$45.000.000,00

MODIFICACIONES AL CONTRATO

Valor Tema de aclaración o alcance

REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO

Póliza Nro. Fecha del Registro Presupuestal Fecha de Suscripción Contrato

02-04-202421-44-101438533

Rubro Fecha del CDP Valor del CDP

2.Efectuar las actividades señaladas dentro de las Especificaciones Técnicas Esenciales – 

Condiciones Técnicas Exigidas del servicio de mantenimiento y la CARTILLA DE 

INVENTARIO Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO. 

DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL 

CALI - VALLE

INFORME DE SUPERVISIÓN

DATOS DEL INFORME

Fecha de Presentación Periodo del informe Nombre del Contratista Nombre de los Supervisores

MAYO 23 de 2024 CORTE UNO CAPITAL NETWORKS S.A.S.  MARIA DEL SOCORRO MARIN CATAÑO 

Fecha de inicio Fecha de Terminación

04/04/2024 31/12/2024

21-40-101230021 02-04-2024
01/04/2024

N/A

-

El contratista cuenta con el personal solicitado por la Entidad. Para la ejecuion del contrato 

El contratista ha atendido de forma opoutuna los Servicios contratados. 

Actividades realizadas Soportes

INFORMACIÓN FINANCIERA

Valor del contrato $250.000.000,00 % Anticipo N/A

Pagos Amortización

Pagos y % de Avance

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligaciones Contractuales

3.Realizar conjuntamente con el Supervisor del Contrato al inicio del mismo, el cronograma

de actividades a ejecutar, donde se contemplen las rutinas de mantenimiento preventivo

conforme la periodicidad establecida y las actividades de instalación y desinstalación, las

cuales, por necesidad del servicio, deberán ser ejecutadas de manera simultánea. 

Realizacion del cronograma de Actividades en conjunto con el Supervisor del contrato 

4.Guardar la reserva debida de la información a la que tenga acceso con ocasión del

contrato y a no utilizarla sino exclusivamente en relación con los fines del mismo.
El contratista a  la fecha ha realizado lo pertinente en la ejecución del contrato.

13. Suministrar al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, cuando lo solicite, informe

sobre cualquier aspecto de la prestación del servicio. 

9.Suscribir el Acta de Liquidación del contrato dentro de los cuatro (04) meses siguientes a 

su finalización. Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidación previo requerimiento 

realizado por la entidad en dos (2) oportunidades o las partes no llegan a un acuerdo sobre 

el contenido de la misma, será practicada directa y unilateralmente por la DIRECCIÓN 

EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CALI – VALLE DEL 

CAUCA.

10.Responder por cualquier daño o perjuicio que por su culpa o la de su personal cause al

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA o a terceras personas, comprometiéndose a

repararlo en forma inmediata; de no hacerlo así, el CONSEJO SUPERIOR DE LA

JUDICATURA procederá a corregirlo en la forma que estime conveniente, pero su costo y el

de las posibles indemnizaciones surgidas se descontarán de los pagos pendientes al

CONTRATISTA.

14. OBLIGACIONES CON EL PERSONAL. 

a. Cumplir con las normas laborales, en lo referente al personal que utilice en la ejecución 

del Contrato y en especial a las obligaciones establecidas en las Leyes 100 de 1993 y 797 

de 2003 y sus decretos reglamentarios, Decreto 1443 de 2014 - SG-SST y Decreto 1072 de 

2015; y la Resolución Nro. 0312 de 2019. 

b. Pagar los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que utilicé 

en la ejecución del Contrato, si a ello hubiere lugar y conforme a la vinculación que se 

efectué y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad de las obligaciones con el 

Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, derivadas de la ejecución del Contrato. El 

incumplimiento de estas obligaciones del CONTRATISTA para con sus empleados, podrá 

generar la imposición de multas sucesivas, la afectación de la Garantía Única, en los 

amparos de cumplimiento y pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones 

laborales, como también dará lugar a la caducidad del contrato de conformidad con la 

normatividad vigente. 

c. Tomar las previsiones necesarias para garantizar la seguridad industrial del personal a su 

cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes. 

d. Suministrar al Supervisor del Contrato los documentos y constancias necesarias para que 

los supervisores del contrato, verifiquen el cumplimiento con las obligaciones a la seguridad 

social y aportes parafiscales, durante toda la vigencia del contrato. 

e. Responder en forma exclusiva por la vinculación del personal, de manera que los errores 

u omisiones de este, son de su cuenta y riesgo. PARÁGRAFO: El personal que EL 

CONTRATISTA ocupe en la realización del contrato, no tendrá ninguna vinculación laboral, 

civil, ni comercial con el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA. La responsabilidad 

derivada de estas vinculaciones correrá a cargo del CONTRATISTA.

11.Suministrar al Supervisor del Contrato, la información que le sea solicitada para verificar

el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.

12. Recibir y acatar las instrucciones que sean impartidas por el Supervisor del Contrato

para garantizar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae. 

El contratista a  la fecha a realizado lo pertinente en la ejecución del contrato.

A la fecha el contrato se encuentra en ejecución.

A la fecha la Entidad no ha requerido informacion adicional 

FECHA DE PAGO No. PLANILLA FECHA DE 

PAGO 

No. PLANILLA 

9/04/2024 1062832954 10/05/2024 76748164

9/04/2024 75941936 10/05/2024 1063586788



Fecha de entrega

Fecha de Solución Gestión

N/A N/A

Factura generada y subida al SIIF, aprobada por el supervisor 

F-1022 

$74,300,094,31 

21-05-2024 

NC-C-002-107 

$01,31 

21-05-2024

A la fecha el contratista ha realizado Rutina Preventiva, aun no se ha realizado las actividades de 

Instalacion y Desintalacion de Aires Acondcionados. 
N/A

El contratista cumple con lo requerido por la Entidad. 
Aporta Documento " Procedimiento trabajo 

Seguro" 

Aportó Polizas

No 21-44-101438533

No. 21-40-101230021 

De la compañía Seguros del Estado  

El contratista cumple con lo requerido por la Entidad. 
Aporta documento "Plan Gestion ambiental- 

Capital Networks" 

El Contratista cumple, toda vez que aporta las garantias. 

N/A

Aportó Polizas

No 21-44-101438533

No. 21-40-101230021 

De la compañía Seguros del Estado

N/A

Cargo Coordinador Area Administrativa

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

0,0%

N/A N/A N/A

GESTIÓN DE AVANCE (Diligenciar en el caso de que el informe no esté asociado a un entregable durante el periódo reportado)

la prestación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, asi como la instalacion y desinstalacion cuando se requiera de los Equipos de Aire Acondicionado de la Rama Judicial en el Valle del  

Cauca,se está ejecutando  dentro de los parametros establecidos en el Contrato Estatal de Prestación de Servicios No.23 de 2024 - SAMC-2024-02.

                                                                                                          SUPERVISOR

Nombre MARIA DEL SOCORRO MARIN CATAÑO 

DIFICULTADES TÉCNICAS, ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL

Causas Alternativas de Solución Resultados

Productos a Entregar Productos Entregados % de Ejecución

-

23. Como requisito para el último pago, el contratista deberá entregar al supervisor del

contrato, informe detallado del estado actual de los equipos, indicando el estado de los

mismos, si requieren la realización de correctivos, y en caso de así requerirse, suministrar el

listado de repuestos y/o actividades que se deban ejecutar. 

A la fecha el contrato se encuentra en ejecución.

20. Cumplir con los requisitos ambientales establecidos en el Proceso de Selección y las

normas ambientales aplicables.

21. Firmar, conjuntamente con el Supervisor designado el Acta de Inicio, suspensión,

reiniciación, recibo definitivo, liquidación final del Contrato. Para su validez las actas de

suspensión, reiniciación y liquidación final del Contrato, requieren de la aprobación de la

Directora Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca. 

Acta de inicio  

04-abril de 2024

22. Adoptar las medidas que emita el Gobierno Nacional y/o el Consejo Superior de la

Judicatura ante la eventualidad de presentarse alguna emergencia sanitaria
A la fecha NO se ha presentado ninguna emergencia sanitaria. 

25.El Contratista deberá cumplir con 15 desinstalaciones y 15 instalaciones de equipo de

aire acondicionado mini split de 12,000 a 36,000 BTU y con personal técnico adicional,

conformado por Dos (2) Técnicos o Tecnólogos en carreras que estén relacionadas a

mantenimiento de Sistemas de Aire Acondicionado y/o Sistemas de Refrigeración y

Climatización y/o Ventilación, con experiencia profesional mínima de tres (3) años y una

experiencia laboral de dos (2) años en la cual se acredite labores relacionadas con el objeto

del presente proceso, con la finalidad de ejecutar de manera exclusiva durante la ejecución

del contrato actividades de desinstalación e instalación de equipos de aire acondicionado,

conforme cronograma realizado entre el Contratista y el Supervisor, lo cual será verificado

por el Supervisor del Contrato.

26. La presentación de la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como

requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados conforme con las

disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo

dispuesto en la Resolución No.000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la Dirección de

Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN. 

24. Cumplir con los lineamientos del Decreto No. 1072 de 2015 y la Resolución No. 312 de

2019, con el Documento de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo,

incluyendo la matriz de identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos,

adicionalmente deberá entregar el estándar y/o procedimiento de la ejecución de trabajo en

alturas

27. Todas las demás que surjan de la naturaleza del mismo.

17. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relación con la legalización y ejecución del

Contrato. 

18. Informar al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN EJECUTIVA

SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CALI – VALLE DEL CAUCA, cualquier

anomalía que se presente durante la prestación del servicio

19.Constituir las Garantías que establezca el Consejo Superior de la Judicatura – Dirección

Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, en el Proceso de

Selección, así mismo deberá informar toda suspensión, reinicio y modificación del Contrato

a la Compañía Aseguradora, a efectos de prorrogar las vigencias y/o modificar la suficiencia

de las mismas en caso de requerirse

El Contratista y la Entidad firmaron conjuntamente el Acta de Incio el 04 de abril de 2024. 

Cumple con lo requerido, al momento de la prestacion del servicio no se han presentado 

anomalias 

16. Pagar los impuestos de Ley propios de la actividad, acorde con el valor total del contrato.

-0-

15. El Contratista, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2119 de 2021 "Por medio del

cual se establecen medidas para fortalecer la conciencia educativa para el trabajo en la

educación básica secundaria, educación media y educación superior y se dictan otras

disposiciones en materia de inserción laboral para jóvenes"; deberá incorporar dentro de la

planta de personal contratado a jóvenes entre los 18 y 28 años de edad, profesionales o

tecnólogos conforme lo requerido por la Entidad (EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO),

cuyo porcentaje no podrá ser inferior al 8% del total del personal que se requiera para la

ejecución contractual. Aplicará de forma preferente, las disposiciones contenidas en las

leyes 2039 y 2043 de 2020, o las normas que las sustituyan o modifiquen. De dicha

obligación, el Supervisor del Contrato realizará el respectivo seguimiento durante la

ejecución del contrato, garantizando el cumplimiento de la misma. 

No. POLIZA 

21-44-101438533

APROBACION DE LA 

ENTIDAD 

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA 

CUMPLIMIENTO DEL 

CONTRATO 
2/04/2024 30/04/2025

PAGO DE SALARIOS, 

PRESTACIONES SOCIALES 

LEGALES E 

INDEMNIZACIONES 

LABORALES 

2/04/2024 31/12/2027

CALIDAD DEL SERVICIO 2/04/2024 31/12/2025

No. POLIZA 

21-40-101230021

APROBACION DE LA 

ENTIDAD 

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA 

PREDIOS LABORES Y 

OPERACIONES 
2/04/2024 30/04/2025

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 

FECHA EXPEDICION 

3/04/2024

4/04/2024

INFORMACION POLIZA CONTRATO No.023 DE 2024
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL 

FECHA EXPEDICION 

3/04/2024

4/04/2024



Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1ORIGINAL

FACTURA ELECTRÓNICA

FE 1022

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

805,003,838 - 9

CRA 10 No 12 15 PISO 2 TORRE A

2024-05-21

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764050036056 aprobado en 2023-06-05 vigente 18  Meses,  prefijo FE desde el número 750 al 2000

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Ciudad CALI-VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA Centro Costo 401

Fecha y Hora de FacturaSOLANYI CASTRO DIAZ

CUFE :40ba8b78f8f886b6bfee42669f245714c80b86ef840dde883e2a47a50de416c5d67989da7ee0ec5313c7dc68178cfec9

CAPITAL NETWORKS SAS
NIT : 830,086,643 - 6

CRA 73 A # 52 A 18 OFICINA 202
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

(601) 4660328 3102768501
comercial@capitalnetworks.com.co

Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 6202 Tarifa 6,90

Generación

Expedición 2024-05-21

10:45:58

10:34:23

Vencimiento 2024-06-20
Correo

E
la

b
o
ra

d
o
, 
im

p
re

so
 y

 e
n
vi

a
d
o
 e

le
ct

ró
n
ic

a
m

e
n
te

 p
o
r 

S
iig

o
 S

.A
.S

 N
it:

 8
3
0
.0

4
8
.1

4
5
-8

0020001000002 EQUIPO MINISPLIT DE 12000 A 48000 BTU UN 352 132,555.00 46,659,523.04

0020001000002 EQUIPO MINISPLIT PISO TECHO 60000 BTU UN 4 145,577.00 582,308.00

0020001000002 EQUIPO DE PRECISION 20 TR A 7820 CFM DE EXPANSION

DIRECTA

UN 4 1,202,438.00 4,809,752.00

0020001000002 EQUIPO DE AIRE MULTI V5, MARCA LG, CON SALIDAS DE

FANCOIL TIPO CASSETTE Y MANEJADORA MINISPLIT

UN 2 760,427.00 1,520,854.00

0020001000002 SISTEMA DE AIRE CENTRAL CONFORMADO POR 2 CHILER DE

50 TONELADAS, MARCA TRANE, 58 FANCOIT TIPO CASSETTE

RETORNOS CON DUCTO FLEX ENTRE 6 Y 8 PUKGADAS Y

EXTRACTORES

UN 1 8,483,974.00 8,483,974.00

0020001000002 AIRE PAQUETE D-DUNHAN BUSH- 10 TONELADAS UN 1 380,643.00 380,643.00
A

 Total Bruto 62,437,054.04

 IVA 11,863,040.27

 Total a Pagar $ 74.300.094,31

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 74.300.094,31 Cuota 1 Vence el 2024-06-20

VALOR EN LETRAS

Setenta Y Cuatro Millones Trescientos Mil Noventa Y Cuatro Pesos M/Cte Con 31/100

OBSERVACIONES

#$27-01-08-027;CONTRATO-023-2024;caadesajvalle@cendoj.ramajudicial.gov.co#$

No somos Agentes de retencion de IVA



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1

NOTA CRÉDITO ELECTRÓNICA

Señores

NIT

Dirección

Teléfono

Ciudad

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

805,003,838 - 9

CRA 10 No 12 15 PISO 2 TORRE A CALI-VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA

Elaborado por Aprobado por

CUFE Factura :40ba8b78f8f886b6bfee42669f245714c80b86ef840dde883e2a47a50de416c5d67989da7ee0ec5313c7dc68178cfec9

CUDE :9ca7dd9cfcc51bf690fe2a704ef13f031729c8b6da561be3d4ff1e4fc38a4e828db9fa3a21c702383e4b7ded5142276a

2024-05-21

Fecha y Hora de Documento

Generación

Expedición 2024-05-21

10:54:03

10:39:39

Vencimiento 2024-05-21

Factura Relacionada No. FE- 1022 fecha factura: 21/05/2024

CAPITAL NETWORKS SAS
NIT : 830,086,643 - 6

CRA 73 A 52 A 18 OF 202
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

6014660328 3102768501
comercial@capitalnetworks.com.co

Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 6202 Tarifa 6,90
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1 0020001000002 AJUSTE VALOR DE LA FACTURA UN 1 1.10 1.10
A

Total Items 1

 Total Bruto 1.10

 IVA 0.21

 Total Base de AIU 1.10

 Total a Pagar $ 1,31

FORMA DE PAGO MEDIO DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 1,31 Cuota 1 Vence el 2024-05-21

VALOR EN LETRAS

Un Pesos M/Cte Con 31/100

OBSERVACIONES

SE AJUSTA AL CONTRATO



 

 

CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 

PARAFISCALES 

 
 
Por medio del presente documento me permito certificar que Capital Networks SAS  ha cumplido durante los 

seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso, con el pago de los aportes a los 

Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo 

con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 

de 2012 y demás normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 

El proponente: 

 

 

__________________________________ 

Firma del representante legal del proponente:  
Nombre o razón social del oferente: Capital Networks SAS 
Identificación: 830.086.643-6 
Nombre Representante Legal: Hector Augusto Quiros Ibañez 

Identificación (C.C X C.E. ☐) 91.489.578 

Cargo: Gerente  

 

 

 

Bogotá D.C. 14 de mayo de 2024  



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 564.300 0 0 0 0 0 0 564.300 12

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 320.000 0 0 0 0 0 0 320.000 4

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 610.100 0 0 0 0 0 0 610.100 8

EPS010 EPS Sura 800088702-2 50.400 0 0 0 0 0 0 50.400 3

EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 52.000 0 0 0 0 0 0 52.000 1

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 309.100 0 0 0 0 0 0 309.100 5

EPS018 Serv. Occ. Salud - EPS 805001157-2 76.400 0 0 0 0 0 0 76.400 4

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 171.900 0 0 0 0 0 0 171.900 3

EPS042 EPS COOSALUD 900226715-3 56.400 0 0 0 0 0 0 56.400 1

EPS048 EPS-S Mutual Ser 806008394-7 52.200 0 0 0 0 0 0 52.200 1

ESSC07 EPS-S Mutual Ser 806008394-7 202.300 0 0 0 0 0 0 202.300 4

ESSC18 EPS-S Emssanar 901021565-8 1.800 0 0 0 0 0 0 1.800 1

ESSC24 EPS-S Coosalud 900226715-3 68.900 0 0 0 0 0 0 68.900 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 1.388.500 0 0 0 0 0 0 1.388.500 7

230301 Porvenir 800224808-8 6.193.600 0 0 0 0 0 0 6.193.600 27

231001 Colfondos 800227940-6 895.100 0 0 0 0 0 0 895.100 5

25-14 Colpensiones 900336004-7 705.800 0 0 0 0 0 0 705.800 7

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 3.599.300 3.599.300 0 0 3.599.300 35.993 3.599.300 47

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 2.355.400 0 0 2.355.400 46

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830086643-6 CAPITAL NETWORKS SAS CRA 73A No. 52A - 18 
PISO 2 6014660328 contabilidad@capitalnetworks.co

m.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 c BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-05 2024-04 E 10/05/2024 76748164 $17.673.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

48

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 13 2.535.800 2.535.800

Pensión 4 9.183.000 9.183.000

Riesgos Laborales 1 3.599.300 3.599.300

CCF 1 2.355.400 2.355.400

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 19 17.673.500 17.673.500

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830086643-6 CAPITAL NETWORKS SAS CRA 73A No. 52A - 18 
PISO 2 6014660328 contabilidad@capitalnetworks.co

m.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 c BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-05 2024-04 E 10/05/2024 76748164 $17.673.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

48

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
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e 
R
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sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1030527239 GARCIA GUIZA DIANA ROSALBA 1 0 S 230201 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS008 2.000.000 80.000 14-4 2.000.000 1 10.500 CCF24 2.000.000 80.000 0 0 0 0 0

2 CC 1049454784 GONZALEZ DIAZ GUSTAVO ADOLFO 1 0 S X 230301 1.572.447 251.600 0 0 0 0 EPS002 1.572.447 62.900 14-4 1.572.447 5 109.500 CCF24 1.572.447 62.900 0 0 0 0 0

3 CC 1078347749 SANCHEZ BALLEN EDWIN ALEXANDER 1 0 S X 230301 1.930.213 308.900 0 0 0 0 EPS017 1.930.213 77.300 14-4 1.930.213 5 134.400 CCF24 1.930.213 77.300 0 0 0 0 0

4 CC 1144150442 BARONA FERNANDEZ ANDRES FERNANDO 1 0 S X 230301 736.667 117.900 0 0 0 0 EPS002 736.667 29.500 14-4 736.667 5 51.300 CCF24 891.945 35.700 0 0 0 0 0

5 CC 13107214 CUERO VALENCIA IGNACIO 1 0 S X X 25-14 43.334 7.000 0 0 0 0 EPS018 43.334 1.800 14-4 43.334 5 3.100 CCF24 45.139 1.900 0 0 0 0 0

6 CC 73186800 IMITOLA CONTRERAS WILSON RAFAEL 1 0 S X X 230301 728.553 116.600 0 0 0 0 ESSC07 728.553 29.200 14-4 728.553 5 50.800 CCF24 728.553 29.200 0 0 0 0 0

7 CC 73186800 IMITOLA CONTRERAS WILSON RAFAEL 1 0 S X 230301 173.334 27.800 0 0 0 0 ESSC07 173.334 0 14-4 173.334 5 0 CCF24 173.334 0 0 0 0 0 0

8 CC 1022924569 CUINTACO BLANCO PEDRO 1 0 S X 230301 693.334 111.000 0 0 0 0 EPS008 693.334 27.800 14-4 693.334 5 48.300 CCF24 1.115.833 44.700 0 0 0 0 0

9 CC 79212852 CASTRO TEQUIA LEONARDO 1 0 S 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

10 CC 1022393506 CERQUERA SUAREZ JULIAN ALBERTO 1 0 S 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

11 CC 1006148223 MORENO GONZALEZ BRENDA 1 0 S 230301 2.500.000 400.000 0 0 0 0 EPS008 2.500.000 100.000 14-4 2.500.000 5 174.000 CCF24 2.500.000 100.000 0 0 0 0 0

12 CC 1047448006 MARRUGO TORRES JOSE LUIS 1 0 S 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

13 CC 13871436 QUIROS IBAÑEZ EVANGELISTA 1 0 S 230301 2.200.000 352.000 0 0 0 0 EPS005 2.200.000 88.000 14-4 2.200.000 5 153.200 CCF24 2.200.000 88.000 0 0 0 0 0

14 CC 1047452879 NATES ORTEGA HUGO ANTONIO 1 0 S X 230301 1.409.601 225.600 0 0 0 0 EPS042 1.409.601 56.400 14-4 1.409.601 5 98.200 CCF24 1.409.601 56.400 0 0 0 0 0

15 CC 1047464611 BURGOS RAMIREZ ANDERSON 1 0 S X 230301 1.351.170 216.200 0 0 0 0 EPS002 1.351.170 54.100 14-4 1.351.170 5 94.100 CCF24 1.351.170 54.100 0 0 0 0 0

16 CC 91489578 QUIROS IBAÑEZ HECTOR AUGUSTO 1 0 S 230301 3.000.000 480.000 0 0 0 0 EPS005 3.000.000 120.000 14-4 3.000.000 5 208.800 CCF24 3.000.000 120.000 0 0 0 0 0

17 CC 1012330555 CASTRO DIAZ SOLANYI 1 0 S 231001 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS008 2.000.000 80.000 14-4 2.000.000 1 10.500 CCF24 2.000.000 80.000 0 0 0 0 0

18 CC 1023009865 RUEDA CASTELLANO ROMINGER 
JHAZLLERS 1 0 S X 230201 1.347.713 215.700 0 0 0 0 EPS002 1.347.713 54.000 14-4 1.347.713 5 93.900 CCF24 1.347.713 54.000 0 0 0 0 0

19 CC 7600979 CAMARGO BOLAÑO JEHITON 1 0 S X 230301 1.593.883 255.100 0 0 0 0 EPS002 1.593.883 63.800 14-4 1.593.883 5 111.000 CCF24 1.593.883 63.800 0 0 0 0 0

20 CC 1103094281 ORTEGA JORGE ENDER SEGUNDO 1 0 S 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS037 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

21 CC 1071165162 CARREÑO GONZALEZ OSCAR EDUARDO 1 0 S 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS005 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

22 CC 1032481529 MONTAÑO PACALAGUA NATALIA 1 0 S 25-14 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS005 1.500.000 60.000 14-4 1.500.000 5 104.400 CCF24 1.500.000 60.000 0 0 0 0 0

23 CC 80144018 JIMENEZ GARZON JULIO CESAR 1 0 S 230301 2.500.000 400.000 0 0 0 0 EPS017 2.500.000 100.000 14-4 2.500.000 5 174.000 CCF24 2.500.000 100.000 0 0 0 0 0

24 CC 18618271 ORTIZ CASTRILLON ERMISON 1 0 S 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS012 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

25 CC 1001044166 VALBUENA GARCIA DAVID FELIPE 1 0 S X 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.516.667 60.700 0 0 0 0 0

26 PT 6403848 CASTILLO BRACHO JORGE HUMBERTO 1 0 S X 230301 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS008 1.500.000 60.000 14-4 1.500.000 5 104.400 CCF24 1.500.000 60.000 0 0 0 0 0

27 CC 1111754264 CAICEDO DA SILVA ANDRES 1 0 S X 230201 520.000 83.200 0 0 0 0 EPS010 520.000 20.800 14-4 520.000 5 36.200 CCF24 666.250 26.700 0 0 0 0 0

28 CC 1066721310 GARAY GUERRA JUAN GUILLERMO 1 0 S 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

29 CC 73352529 ESPINOSA MORENO JULIO CESAR 1 0 S X 25-14 1.391.968 222.800 0 0 0 0 ESSC07 1.391.968 55.700 14-4 1.391.968 5 96.900 CCF24 1.391.968 55.700 0 0 0 0 0

30 CC 1143269239 MERCADO CAMARGO YAIR ANDRES 1 0 S X X 230301 1.302.675 208.500 0 0 0 0 EPS048 1.302.675 52.200 14-4 1.302.675 5 90.700 CCF24 1.411.007 56.500 0 0 0 0 0

31 CC 1143269239 MERCADO CAMARGO YAIR ANDRES 1 0 S X 230301 216.667 34.700 0 0 0 0 EPS048 216.667 0 14-4 216.667 5 0 CCF24 216.667 0 0 0 0 0 0

32 CC 1010195858 FERNANDEZ PINTO JENNIFER ALEXANDRA 1 0 S 230301 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS008 1.800.000 72.000 14-4 1.800.000 1 9.400 CCF24 1.800.000 72.000 0 0 0 0 0

33 CC 79689870 MUÑOZ PACHON HECTOR FABIO 1 0 S X 231001 693.334 111.000 0 0 0 0 EPS017 693.334 27.800 14-4 693.334 5 48.300 CCF24 790.833 31.700 0 0 0 0 0

34 CC 79818036 VALENCIA ROJAS ROGER 1 0 S X 230301 693.334 111.000 0 0 0 0 EPS002 693.334 27.800 14-4 693.334 5 48.300 CCF24 790.833 31.700 0 0 0 0 0

35 CC 1144033148 RIVERA JARAMILLO CRISTHIAN GERARDO 1 0 S X 231001 43.334 7.000 0 0 0 0 EPS010 43.334 1.800 14-4 43.334 5 3.100 CCF24 269.027 10.800 0 0 0 0 0

36 CC 16834808 LERMA CORTES JOSE YESID 1 0 S 231001 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-4 1.300.000 5 90.500 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

37 CC 16289725 ESPINOSA ZAPATA HERNAN DARIO 1 0 S X 25-14 43.334 7.000 0 0 0 0 EPS018 43.334 1.800 14-4 43.334 5 3.100 CCF24 68.611 2.800 0 0 0 0 0

38 CC 1048284373 JINETE BORRERO YOMILA CECILIA 1 0 S X X 230301 1.375.433 220.100 0 0 0 0 ESSC07 1.375.433 55.100 14-4 1.375.433 5 95.800 CCF24 1.424.544 57.000 0 0 0 0 0

39 CC 1143325859 FUENTES CUESTAS ESTEFANY DEL 
ROSARIO 1 0 S X 230301 1.721.069 275.400 0 0 0 0 ESSC24 1.721.069 68.900 14-4 1.721.069 5 119.800 CCF24 1.721.069 68.900 0 0 0 0 0
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830086643-6 CAPITAL NETWORKS SAS CRA 73A No. 52A - 18 
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m.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 c BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA
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(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-05 2024-04 E 10/05/2024 76748164 $17.673.500
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UPC

0

EMPLEADOS

48
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(DIA/MES/AÑO)

aospinac
Resaltado

aospinac
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DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL
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Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

40 CC 87064902 CORREA MONCAYO DAVID FERNANDO 1 0 S X X 25-14 43.334 7.000 0 0 0 0 ESSC18 43.334 1.800 14-4 43.334 5 3.100 CCF24 45.139 1.900 0 0 0 0 0

41 CC 1143845790 OSSA HERRERA MIGUEL ANGEL 1 0 S X 230301 693.334 111.000 0 0 0 0 EPS037 693.334 27.800 14-4 693.334 5 48.300 CCF24 846.805 33.900 0 0 0 0 0

42 CC 5049144 VASQUEZ CAMARGO ONASIS DE JESUS 1 0 S X 231001 1.556.404 249.100 0 0 0 0 ESSC07 1.556.404 62.300 14-4 1.556.404 5 108.400 CCF24 1.556.404 62.300 0 0 0 0 0

43 CC 1143955906 CHAGUENDO MOSQUERA JOSE DAVID 1 0 S X 230301 910.000 145.600 0 0 0 0 EPS018 910.000 36.400 14-4 910.000 5 63.400 CCF24 910.000 36.400 0 0 0 0 0

44 CC 1144126295 GONZALEZ HINOJOSA CRISTIAN ANDRES 1 0 S X 230201 910.000 145.600 0 0 0 0 EPS018 910.000 36.400 14-4 910.000 5 63.400 CCF24 910.000 36.400 0 0 0 0 0

45 PT 3123469 MOLINA GONZALEZ JULIO CESAR 1 0 S X 230301 910.000 145.600 0 0 0 0 EPS002 910.000 36.400 14-4 910.000 5 63.400 CCF24 910.000 36.400 0 0 0 0 0

46 CC 1144183730 COBO CALDERON MICHELL DAVID 1 0 S X 230301 693.334 111.000 0 0 0 0 EPS010 693.334 27.800 14-4 693.334 5 48.300 CCF24 693.334 27.800 0 0 0 0 0

47 CC 80166829 PEREZ CONGO JOHN GELVIS 1 0 S X 25-14 693.334 111.000 0 0 0 0 EPS002 693.334 27.800 14-4 693.334 5 48.300 CCF24 790.833 31.700 0 0 0 0 0

48 CC 1023953752 ROJAS TABARES HARRY GEOVANNY 1 0 S X 25-14 693.334 111.000 0 0 0 0 EPS008 693.334 27.800 14-4 693.334 5 48.300 CCF24 751.111 30.100 0 0 0 0 0

49 CC 1013595791 PEÑA FLOREZ MARIA PAULA 12 0 N X 0 0 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 162.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0

50 CC 1066524480 GONZALEZ YEPES DERLYS ISABEL 19 0 N X 0 0 0 0 0 0 EPS037 736.667 92.100 14-4 736.667 1 3.900 0 0 0 0 0 0 0
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SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 c BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-05 2024-04 E 10/05/2024 76748164 $17.673.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

48

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)





 

 



 

 



  

  

Comercial@capitalnetworks.com.co 

RH-31-01 
Bogotá, 21 de mayo de 2024 

C E R T I FI C A C I O N 

A QUIEN INTERESE 

 

 

Por medio de la presente CERTIFICAMOS, que el LUIS MIGUEL MORALES FERNANDEZ 

identificado con Cédula de ciudadanía No. 1072528497 de San Antero, labora para nuestra compañía 

“CAPITAL NETWORKS S.A.S.” identificada con NIT: 830.086.643-6 mediante Contrato Laboral a 

Término Obra Labor, desde el 15/05/2024 hasta la fecha; desempeñando el cargo de Coordinador de 

Proyectos, asimismo se certifica el Ing. LUIS MIGUEL MORALES FERNANDEZ laboro desde el 02 

de noviembre de 2020 a noviembre del año 2023, mediante un contrato por prestación de servicios y  

desempeñando el cargo de coordinador para el proyecto cuyo cliente era la Universidad Militar Nueva 

Granada y tenía por objeto la contratación de “ Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los aires 

acondicionados para la sede de Cajicá de universidad Militar Nueva Granada”.  

 
 

 

Se expide la presente certificación a solicitud del(a) interesad(o), en la ciudad de Bogotá, a los 21 

días del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024). 

 

 
 
 
 
 
Héctor Augusto Quirós Ibáñez 
Representante Legal     
C.C. 91.489.578 de Bucaramanga 
hquiros@capitalnetworks.com.co 
comercial@capitalnetorks.com.co 

mailto:hquiros@capitalnetworks.com.co


Tipo de documento:

Nombre:
Número de Documento

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificación:
Número de documento:
Número Afiliación:
Razón social:

DATOS DEL EMPLEADO:

Fecha Ingreso:
Salario básico:
Nit empresa en misión:

CÉDULA
1072528497
LUIS  MIGUEL  MORALES  FERNANDEZ 
15/05/2024

Código Sucursal:
Centro de trabajo:

Fecha hora transacción:

1,400,000
0
1
0000002013

14/5/2024 11:05:21 AM

NIT
830086643
230289
CAPITAL NETWORKS S.A.S

Tasa: 6.960

INGRESO EMPLEADO



CERTIFICADO
DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO PARA

TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

CENTRO DE ENTRENAMIENTO HACE CONSTAR QUE:

Cursó y aprobó la acción de formación en
TRABAJO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO

SECTORIAL 4272
Con una intensidad de 8 horas

Realizado del (15) del mes de mayo de  2024 al (15) del mes de mayo de 2024 en
la ciudad de Bogotá.

En testimonio de lo anterior, se firma en Bogotá a los (15) del mes de mayo de
2024

_______________ _______________
Dayan Stephanie Sanchez Perez

C.C. 1.000.619.268
Yeritza Zulien Romero Ávila

Entrenador TSA
Licencia SO N° 5103

Representante Legal
JRD CONSULTORES SAS

C.C. 1030646887

JRD-RD13885

VERIFICACIÓN
3046191742-8050587
WWW.JRDCONSULTORES.COM

De conformidad con la AUTORIZACIÓN N° 08SE2019220000000041782
del 09 de Octubre de 2019 emitida por el ministerio de trabajo, con
certificación de calidad # 30.359 emitida por CELAC con acreditación de
la ONAC 18-CPR-002, licencia en salud ocupacional LIC. SST N° 5409
DE 31/05/2019 que autoriza a la empresa JRD CONSULTORES SAS
ubicada en Bogotá D.C en Av. Boyacá 73 A - 90, con NIT 900975732-1.
Para la capacitación y entrenamiento para trabajo en alturas en
cumplimiento a la resolución 4272 de 2021.

LUIS MIGUEL MORALES FERNANDEZ
Identificado con Cédula de ciudadanía

 Nº 1072528497
Registrado por la empresa CAPITAL NETWORKS SAS , con NIT 830086643-6, dicha afiliada a la ARL AXA

COLPATRIA, empresa representada por   HECTOR AUGUSTO QUIROS IBAÑEZ



 

 

 

 

 

 

 



  
  

HOJA DE VIDA 
  

PERFIL PERSONAL    

Me gusta dar a conocer mis habilidades, permitiéndome así, la 

adquisición de nuevas experiencias, demostrando mi empeño y 

capacidad de poder interactuar con el ambiente social y laboral, 

buscando de esta forma una mejor estabilidad, crecimiento 

personal y profesional, para así mismo trabajar honestamente, 

teniendo en cuenta a Dios de primero.  

 

DATOS PERSONALES 

NOMBRE:                                     Jhon Erick Mosquera Cortázar                              

CEDULA DE CIUDADANIA:         1.113.661.872 Palmira - Valle 

FECHA DE NACIMIENTO:            18/marzo/1993 

LUGAR DE NACIMIENTO:            Palmira – Valle                                                

ESTADO CIVIL:                             Unión Libre 

DIRECCION:                     Crr 9A #79 – 52    

BARRIO:                                        Pto. Mallarino  

CELULAR:                                      323 362 6438 – 662 9329   

E-MAIL:                                     jhonerickmosquera991@gmail.com  

 



FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

BACHILLER: I.E Alfonso López Pumajero  

LUGAR: Cali 

TITULO OBTENIDO: Bachiller Académico 

AÑOS CURSADOS: 6 años 

AÑO FINALIZACION: 2009 

OTROS CURSOS 

LUGAR: Universidad Obrera  

CIUDAD: Cali 

TITULO OBTENIDO: Técnico en refrigeración  y aire acondicionado  

AÑOS CURSADOS: 1 año y medio 

AÑO FINALIZACION: 2014 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

• NOMBRE DE LA EMPRESA: Chiller Techs 

CARGO: Ayudante practico de refrigeración  

FUNCIONES REALIZADAS: Mantenimientos de aires y chillers, 

montaje de equipos. 

FECHA INGRESO: 04/febrero/2011 

FECHA RETIRO: 20/septiembre/2013 

JEFE INMEDIATO: Uriel Granja  

TELEFONO: 311 616 5331 

 



 

• NOMBRE DE LA EMPRESA: TUL S.A.S 

CARGO: Auxiliar logístico 

FUNCIONES REALIZADAS: Recibo de mercancía, alistamiento de 

pedidos, ¨Pickin y Packin¨, realización de facturas, manejo de 

montacargas, cargue y descargue. 

FECHA INGRESO: 20/septiembre/2020 

FECHA RETIRO: 15/marzo/2021 

JEFE INMEDIATO: Wilson Palacios  

TELEFONO: 311 475 6975 

 

 

• NOMBRE DE LA EMPRESA: 14 Street 

CARGO: Auxiliar Logístico 

FUNCIONES REALIZADAS: Atención al cliente, cargue y 

descargue, organización de bodega, inventarios. 

FECHA INGRESO: 10/junio/2021 

FECHA RETIRO: 15/enero/2023 

JEFE INMEDIATO: Allan Llanos 

TELEFONO: 317 511 4131 

NOMBRE DE LA EMPRESA: 

Ingerack s.a.s 

CARGO:auxiliar técnico de refrigeración  

FUNCIONES REALIZADAS: 

Mantenimiento preventivo y correctivos de equipos,instalación, 

soldadura,montaje de equipos  



FECHA DE INGRESO: 

29/01/2023 

FECHA DE RETIRO: 

15/08/2023 

JEFE INMEDIATO: 

Carlos Gonzales  

TELEFONO:3155626415 

REFERENCIAS FAMILIARES 

• NOMBRE: Deisy Johana Bonilla       

OCUPACION: Independiente  

TELEFONO: 318 518 3987 

 

• NOMBRE: Eugenia Cortazar        

OCUPACION: Ama de casa 

TELEFONO: 312 671 0009 

 

REFERENCIAS PERSONALES 

 

• NOMBRE: Paola Trochez        

OCUPACION: Manicurista 

TELEFONO: 318 453 9276 

 

• NOMBRE: Anny Orozco 

OCUPACION: Administradora 



TELEFONO: 317 797 0294 

 

 

Jhon Erick Mosquera Cortazar 

C.C 1.113.661.872 Palmira – Valle 

Teléfono: 323 362 6438 







JHON ERICK MOSQUERA CORTAZAR
C.C 1113661872

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
TRABAJO EN ALTURAS

Nivel REENTRENAMIENTO TRABAJADOR AUTORIZADO con una intensidad de 10 horas
Este curso fue dictado en la ciudad de NEIVA HUILA desde  06 de abril al 06 de abril de 2024.

expedido en NEIVA HUILA el dia 06 de abril de 2024

Información del empleador
YESICA VANESSA LOAIZA PEREZ

Nit: 1 1 4 4 1 4 2 1 3 0 
Rep legal: YESICA VANESSA LOAIZA PEREZ

ARL: SURA

Registro JLR-811
FRANCY YURANI MENESES RODRIGUEZ

ENTRENADOR DE TRABAJO EN ALTURAS,  LIC. SST 1862 DE 2020

JHON LUVER ROJAS GALINDO
7699910 DE NEIVA

Representante Legal



 

 

04/04/2024                   https://www.server3medifolios.net/index.php/SALUD_HISTORIA/visualizar_reporte/index/167987 

 
Hacemos constar que hemos realizado el examen médico al trabajador y que de acuerdo a la resolución 1918 de 2009 y Resolución 2346 

del 2007, la custodia de la historia clínica será responsabilidad de nuestra institución y estará disponible para los fines legales pertinentes. 

 
Exámenes de Laboratorio: 19490-COLESTEROL HDL 

Exámenes de Laboratorio 1: 19243-COLESTEROL TOTAL 

Exámenes de Laboratorio 2: 19940-TRIGLICERIDOS 

Exámenes de Laboratorio 3: 19490-GLUCOSA (EN SUERO, LCR, OTROS FLUIDOS) 

Otros Exámenes Realizados: VALORACION MEDICO OCUPACIONAL 

 Paraclínicos Ocupacionales:  Optometria  Audiometria  Visiometria 

  Espirometria  Test de Vértigo 

HALLAZGOS-DIAGNOSTICO: EXAMEN SIN ALTERACION 

PARACLINICOS DENTRO DE LIMITES NORMALES 

LABORATORIOS NORMALES 

 

 

   
 IDENTIFICACIÓN: 12116276 C.C.1113661872 

ESP. MEDICO GENERAL ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA  
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
LIC: 682 DEL 1997  
RES: 2119/2014  

EL DOCUMENTO ORIGINAL SE ENCUENTRA EN EL SOFTWARE DE SALUD         

EL   FORMATO IMPRESO NO E STÁ CONTROLADO 1/1  

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL 

INFORMACIÓN DE LA EMPRESA 
RAZON SOCIAL:  PARTICULAR 

INFORMACIÓN DEL EMPLEADO 

EDAD: 31 
NOMBRE: JHON ERICK MOSQUERA CORTAZAR 

SEXO:  M 

IDENTIFICACION: 1113661872 

CARGO A DESEMPEÑAR: TECNICO EN REFRIGERACION 

ACTIVIDAD ECONÓMICA: 

DIRECCIÓN: CARRERA 9 A N 79 52 

FECHA DE NACIMIENTO: 1993-03-18 

TELÉFONO: 3233626438 

FECHA: 2024-04-04 14:27:06 

EXÁMENES REALIZADOS 
Exámen Medico Ocupacional:  INGRESO Con énfasis en:  -TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 

CONCEPTO DE APTITUD: 
   APTO PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 

RECOMENDACIONES: 

 Autocuidado 
 Conservar y cumplir la normas de Seguridad y salud en el trabajo 

 Dieta baja en grasa y carbohidratos 
 Hábitos de vida saludable 

 Higiene postural  Pausas activas  Realizar Ejericio 
 Uso de elementos de protección personal  Uso de equipos de protección contra caídas 

Manejo por EPS/ARL Cual?:  NINGUNO 
Incluir en el programa de Vigilancia epidemilogia, cual?:  NINGUNO 
Valoracion por especialista, cual?:  NINGUNO 
Solicitud de otros paraclinicos, cual?:  NINGUNO 

OBSERVACIONES: 
  

LUIS ANTONIO DURAN POVEDA PACIENTE:   JHON ERICK MOSQUERA CORTAZAR 

  



  

  

Comercial@capitalnetworks.com.co 

RH-31-01 
Bogotá, 21 de mayo de 2024 

C E R T I FI C A C I O N 

A QUIEN INTERESE 

 

 

Por medio de la presente CERTIFICAMOS, que actualmente Capital Networks SAS identificada con 

NIT 830.086.643-6  cuenta  con un convenio laboral con la señora Yesica Vannesa Loaiza identificada 

con Cedula de Ciudadanía 1144142130 persona natural  para la prestación de personal técnico 

especializado en mantenimiento de aires acondicionados cuyo contrato se esta ejecutando con la 

entidad RAMA JUDUCIAL en el valle del Cauca.  

 

Se expide la presente certificación a solicitud del(a) interesad(o), en la ciudad de Bogotá, a los 21 

días del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024). 

 

 
 
 
 
 
Héctor Augusto Quirós Ibáñez 
Representante Legal     
C.C. 91.489.578 de Bucaramanga 
hquiros@capitalnetworks.com.co 
comercial@capitalnetorks.com.co 

mailto:hquiros@capitalnetworks.com.co


 



JHON ERICK MOSQUERA CORTAZAR
C.C 1113661872

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
TRABAJO EN ALTURAS

Nivel REENTRENAMIENTO TRABAJADOR AUTORIZADO con una intensidad de 10 horas
Este curso fue dictado en la ciudad de NEIVA HUILA desde  06 de abril al 06 de abril de 2024.

expedido en NEIVA HUILA el dia 06 de abril de 2024

Información del empleador
YESICA VANESSA LOAIZA PEREZ

Nit: 1 1 4 4 1 4 2 1 3 0 
Rep legal: YESICA VANESSA LOAIZA PEREZ

ARL: SURA

Registro JLR-811
FRANCY YURANI MENESES RODRIGUEZ

ENTRENADOR DE TRABAJO EN ALTURAS,  LIC. SST 1862 DE 2020

JHON LUVER ROJAS GALINDO
7699910 DE NEIVA

Representante Legal



 

Bogotá D.C.,  mayo 22 de 2024
 

 

CONSTANCIA DE FORMACIÓN VOCACIONAL

 
 

La Dirección de Movilidad y Formación para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JHON ERICK

MOSQUERA CORTAZAR, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1113661872, registra la

siguiente información de capacitación laboral : 

 

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272 

OFERENTE DE CAPACITACIÓN: JLR ALTURAS SAS

ENTRENADOR: FRANCY  YURANI MENESES RODRIGUEZ

SEDE DONDE SE FORMÓ: JLR ALTURAS

EMPLEADOR: YESICA VANESSA LOAIZA PEREZ 

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

 

SECTOR ECONÓMICO: SERVICIOS 

FECHAS DE FORMACIÓN: 06/04/2024  a 06/04/2024 

INTENSIDAD HORARIA: 10 horas

 

La constancia de formación vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de

conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

formación para el trabajo.
 

 

Se expide la presente constancia el día  mayo 22 de 2024
 

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogotá: (571) 5186868

Desde celular Línea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogotá D.C

5186868 Recepción de correspondencia: Piso 6 Bogotá D.C



HOJA DE VIDA 
 

. 
 
 

 
. 

Información Personal 

NOMBRES: JOSE ERICK 

APELLIDOS: OSORIO PULGARIN 

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: 02/06/1988 Tuluá-valle 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C 1.112.465.084 

ESTADO CIVIL: soltero 

TELÉFONO: 318 231 3106 

EMAIL: airtecrefrigeracion02@gmail.com 

DIRECCION: cra 7 c bis # 81-24 B/ Alfonso López 

 

 

Formación Académica 

 

ESTUDIOS SECUNDARIOS 

COLEGIO LICEO PORVENIR 
BACHILLERATO COMERCIAL 

 
 

OTROS ESTUDIOS Y O CURSOS 
 

• SENA 
TECNICO EN REFRIGERACION 

mailto:airtecrefrigeracion02@gmail.com


• LG/SAMSUNG 

CERTIFICADO EN PROGRAMACION DE SISTEMA BRF Y HVAC 
 
 

• SENA 

COORDINADOR DE ALTURAS 
 
 
 
 

• GRIVAN INGENIERIA 

CERTIFICADO EN MANEJO DE SISTEMAS DE REFRIGERACION 
INDUSTRIAL CHILLER Y PARALELOS 

 
 
 

Experiencia Laboral 

 
➢ AIR INGENIERA 

Cargo: jefe de mantenimiento y proyectos 
Jefe: jhon Fredy taticuan 
Teléfono: 3002768401 
Tiempo Laborado: 6 años 

 

 
➢ BELL AIR COMFORT 

Cargo: jefe de mantenimiento 
Jefe: Jorge bello 
Tiempo Laborado: 1 año 

 
➢ SYT ECODAIRE 

Cargo: líder regional de mantenimiento y proyectos 
Jefe: Danilo Páez 
Teléfono: 312 597 9460 
Tiempo Laborado: 3 años 



➢ INSOL 
Cargo: líder de mantenimiento 
Jefe: Luis Ramírez 
Teléfono: 316 877 5742 
Tiempo Laborado: actualmente laborando 

 
 
 

 

Referencias Personales 
 

 
ALFONSO TATICUAN 
CONTRATISTA 
317 835 6098 

 

 
JHON FREDDY SALAZAR 
CONTRATISTA 
316 494 9969 

 

Referencias Familiares 
 

ALEXA OSORIO 
INDEPENDIENTE 
3162274471 

 
Vanessa Loaiza 
CONTRATISTA 
315 837 38 86 

 
 
 
 
 
 

 

JOSE ERICK OSORIO PULGARIN 
 

C.C No. 1.112.465.084 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

JOSE ERIK OSORIO PULGARIN
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1112465084

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Intervenir el sistema de refrigeración según manuales de buenas prácticas en refrigeración y tipo de
refrigerante / Refrigerantes no inflamables, no tóxicos - NIVEL BASICO

Código: 291901031 - Versión: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTÁ D.C.. A los tres (3) días del mes de Junio de dos mil veintiuno (2021)

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SUBDIRECTORA CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

1026370 - 03/06/2021
No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
hasta el 3 de Junio de 2024

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
921000291901031CC1112465084C.

Firmado Digitalmente por
2022.07.06 09:38:09



Medellín, 20 de Mayo de 2024

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de YESICA VANESSA
LOAIZA PEREZ, en el centro de trabajo 0000000002 - PRINCIPAL OPERATIVO 2, Clase de riesgo 4, Porcentaje de
cotización 4.35%.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
cobertura

Fecha inicio
cobertura

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

C14679527 VIVAS MAJIN  RICHARD JAMES 21/05/2024 16216323 DEPENDIENTE POR INICIAR

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 20/05/2024 18:37:14 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 191.106.154.172, 192.230.104.1, 172.16.42.57

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la información aquí
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente código único
de generación válido por un mes:C11441421302414167034



JOSE ERIK OSORIO PULGARIN
IDENTIFICADO CON CÉDULA DE CIUDADANIA

 REENTRENAMIENTO
8

1112465084

TSA - 58673

EMPRESA:OSORIO PULGARIN JOSE ERIK
NIT:1112465084
REPRESENTANTE LEGAL:OSORIO PULGARIN JOSE ERIK
ARL:POSITIVA 

23/04/2023 23/04/2023
23/04/2023



 

Bogotá D.C.,  mayo 22 de 2024
 

 

CONSTANCIA DE FORMACIÓN VOCACIONAL

 
 

La Dirección de Movilidad y Formación para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JOSE  ERIK

OSORIO PULGAIN, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1112465084, registra la siguiente

información de capacitación laboral : 

 

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272 

OFERENTE DE CAPACITACIÓN: D.EM.A ALTURAS SAS.

ENTRENADOR: NUBIA  ELIZABETH SAENZ  GARCIA

SEDE DONDE SE FORMÓ: D.E.M.A ALTURAS SAS.

EMPLEADOR: OSORIO PULGARIN JOSE ERIK 

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: POSITIVA

 

SECTOR ECONÓMICO: INDUSTRIAL 

FECHAS DE FORMACIÓN: 23/04/2023  a 23/04/2023 

INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

 

La constancia de formación vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de

conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

formación para el trabajo.
 

 

Se expide la presente constancia el día  mayo 22 de 2024
 

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogotá: (571) 5186868

Desde celular Línea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogotá D.C

5186868 Recepción de correspondencia: Piso 6 Bogotá D.C



CALI

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1144142130

PAGADO 09/04/2024

Fecha creación reporte: 2024-04-09, 07:10:51 AM Numéro Planilla:

marzo de 2024 abril de 2024

1062832954

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

YESICA VANESSA LOAIZA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 101 #20 - 39 BARRIO COMPARTIR

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3080039

 Dirección

VALLE DEL CAUCA

 Identificación

 Tipo Persona

5
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Caja
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SENA
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ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

4,350 $ 56.600 (CCF57) COMFANDI $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1006461725 00 (230301) PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS018) S.O.S EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000JOSE ALDOVAR OSORIO
PULGARIN 3030 303001 0 $ 368.600

4,350 $ 3.800 (CCF57) COMFANDI $ 86.667 $ 3.500 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1112465084 00 (230301) PORVENIR $ 86.667 $ 13.900 (EPS018) S.O.S EPS $ 86.667 $ 3.500 $ 86.667JOSE ERIK OSORIO PULGARIN 22X 2201 0 $ 24.700

4,350 $ 56.600 (CCF57) COMFANDI $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1130660374 00 (230301) PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000JHON DARIO CARDONA
OSORIO 3030 303001 0 $ 368.600

4,350 $ 13.200 (CCF57) COMFANDI $ 303.334 $ 12.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 14838666 00 (231001) COLFONDOS $ 303.334 $ 48.600 (EPS010) EPS SURA $ 303.334 $ 12.200 $ 303.334JOHAN REYES MONCAYO 77X 7701 0 $ 86.200

4,350 $ 56.600 (CCF57) COMFANDI $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 16745860 00 (230301) PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS012) COMFENALCO VALLE
EPS

$ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000FREDY BLANCO GENOY 3030 303001 0 $ 368.600

$ 1.216.700

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 1.400 $ 1.218.100

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 4.290.001 $ 4.290.001 $ 4.290.001 $ 4.290.001 $ 686.500 $ 171.700 $ 186.800 $ 171.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Nombre: Richard James     Apellido: Vivas Majin 

Numero Identificación: 14679527   Tipo de Documento: Cedula de 

Ciudadanía 

Lugar de Expedición: Cali    Sexo: Masculino 

Fecha de Nacimiento: 06 - noviembre - 1983 Lugar de Nacimiento: Popayán (Cauca) 

Domicilio: Cl. 57 b #29 - 42   Ciudad: Cali 

Estrato: 1      Libreta Militar: Primera Clase 

Celular: 3163728481    Correo Electrónico: 

richarjvivas@gmail.com 

 

En el ámbito de mantenimiento de equipos de refrigeración, ventilación y climatización, 

poseo conocimiento en el diseño, instalación y mantenimiento de sistemas de 

refrigeración, cumpliendo con las normas y regulaciones de seguridad correspondientes, 

diagnóstico y reparación de problemas, incluyendo compresores, evaporadores y 

condensadores, así como el uso de herramientas y equipos de trabajo en alturas. 

Complementando estas habilidades técnicas, poseo la capacidad para trabajar 

seriamente en equipo, mi enfoque en el trabajo en equipo se basa en la cooperación, la 

escucha activa y la empatía hacia los miembros del equipo, así como comunicarme de 

manera efectiva sobre problemas técnicos. 

  

HOJA DE VIDA 

DATOS PERSONALES 

PERFIL OCUPACIONAL 



 

Carrera Técnica 

Título: Técnico en Mantenimiento de Equipos de Refrigeración, Ventilación y 

Climatización 

Institución: Centro De Diseño Tecnológico Industrial SENA 

Año Finalización: Abril 2024 

Secundaria 

Título: Bachiller Académico 

Institución: Fundación Colegio Santa Isabel de Hungría 

Año Finalización: Julio 2003 

 

Universidad De San Buenaventura 

Cargo: Auxiliar Técnico de Mantenimiento de Equipo de Refrigeración 

Ubicación: Cra. 122 #6 – 65. Cali 

Periodo Empleo: Septiembre 2023 - Mayo 2024 

Funciones: asistir en la instalación, inspección y ajuste de equipos de refrigeración, así 

como en la identificación y solución de problemas técnicos, colaborar en la realización de 

mantenimiento preventivo para garantizar el funcionamiento óptimo de los sistemas, y en 

la atención y  solución de averías en el lugar, como en campo. poyo en la documentación 

de procedimientos, la gestión de inventarios y la atención al cliente. 

  

FORMACION ACADEMICA 

EXPERIENCIA LABORAL 



 

Juan Camilo Pantoja 

Cargo: Técnico en Equipos de Refrigeración, Ventilación y Climatización 

Teléfono: 323 4902847 

Carlos Andrés Parra Rúa 

Cargo: Conductor Servicio Publico 

Teléfono: 322 5721125 

Marvin Julián Angulo Cortes 

Cargo: Soldado Profesional 

Teléfono: 323 4703434 

 

Jorge Alirio Vivas 

Profesión: Pensionado 

Teléfono: 3122865468 

Lecny Muñoz Muñoz 

Profesión: Ama de casa 

Teléfono: 3157771150 

 

Richard James Vivas Majin 

CC. 14669527 

REFERENCIAS PERSONALES 

REFERENCIAS FAMILIARES 



EL CENTRO DE DISEÑO TECNOLOGICO INDUSTRIAL

HACE CONSTAR

REGIONAL VALLE

Que RICHARD JAMES VIVAS MAJIN identificada(o) con Cédula de Ciudadanía No. 14679527
se encuentra cursando el programa de TÉCNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION el cual inició 20 de FEBRUARY de
2023  y finalizará 30 de APRIL de 2024, en modalidad Presencial, con el siguiente horario:

DÍA HORA INICIO HORA FIN

18:0006:00LUNES

18:0006:00MARTES

18:0006:00MIERCOLES

18:0006:00JUEVES

18:0006:00VIERNES

18:0007:00SABADO

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
SUBDIRECTOR (A)

Se expide en CALI a los 06 días del mes de MAY de 2024

CENTRO DE DISEÑO TECNOLOGICO INDUSTRIAL

Ministerio de la Protección Social
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

NIT 899999034-1 / Ley 119 de 1994

Calle 52 No. 2Bis-15    CALI COLOMBIA
RICHARD JAMES VIVAS MAJIN

TÉCNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION

 Página 1 de 1



Medellín, 20 de Mayo de 2024

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de YESICA VANESSA
LOAIZA PEREZ, en el centro de trabajo 0000000002 - PRINCIPAL OPERATIVO 2, Clase de riesgo 4, Porcentaje de
cotización 4.35%.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
cobertura

Fecha inicio
cobertura

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

C14679527 VIVAS MAJIN  RICHARD JAMES 21/05/2024 16216323 DEPENDIENTE POR INICIAR

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 20/05/2024 18:37:14 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 191.106.154.172, 192.230.104.1, 172.16.42.57

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la información aquí
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente código único
de generación válido por un mes:C11441421302414167034



Jorge Humberto
Castillo Bracho

Técnico
PPT 6403848

Referencias personales María Estefanía Toledo Franco
Investigadora académica de mercadeo.
Grupo Convierte Más.
Cel: +57 3107213057

Douglas Rosales
Gerente de la línea de levantamiento
artificial de Colombia
Baker Hughes
Cel: +57 3164646968

¿Cómo me puede
contactar?
Casa:

Cel:

Correo electrónico:

LinkedIn:

Dirección:

601 7003805

+57 321 8061528

jorgecastillo927@gmail.com

https://www.linkedin.com/in/
jorgehumbertocastillo/

Calle 152a N 99-45, Pinar de la
Fontana Etapa 3. Barrio Pinar de
Suba. Bogotá, D.C. Colombia.

Habilidades
profesionales
Herramientas digitales:

Comunicacionales:

Windows Office.

escucha activa, trabajo en equipo,
practicidad en el desarrollo de
procesos, manejo de softwares de
CRM y procesos.

Resumen profesional

Programador de sistemas de
rastreo satelital vehiculares

Evaluación de vehículos para
compatibilidad con el sistema de
rastreo.
Instalación de dispositivos de rastreo
en vehículos calificados.
Programación del dispositivo en la
plataforma SIGIS.

Tecnomaster
Desde septiembre 2012 hasta septiembre
2013.

Perfil personal
Soy técnico en la práctica, con
experiencia en proyectos de
construcción, diseño e
instalación de sistemas
eléctricos, sistemas de
refrigeración industrial y
doméstico; desde mini split
hasta chiller, sistemas de
extracción y ventilación,
mantenimiento a campanas de
producción y cuartos fríos de
congelación y refrigeración
industriales, instalación y
programación de controladores
tc900 y mt512.

Formación educativa

Instituto Erich From

Culminado en agosto de 2007.
Adquirí conocimientos en
dominio y manipulación de
instrumentos industriales.

Técnico en Instrumentación Industrial.

Coordinador de operaciones

Coordinación y planificación de
instalaciones de dispositivos de
rastreo vehicular.
Supervisión de instalación.
Sincronización de dispositivos en la
plataforma SIGIS.
Rastreo de vehículos en tiempo real.

Geotrack
Desde octubre 2013 hasta marzo 2014.

Gerente General

Diseño y cálculo equipos de
refrigeración para áreas específicas.
Diseño y montaje de ducterías para
sistemas de refrigeración y ventilación.
Fabricación y diseño de estructuras
metálicas como bases, soportes, entre
otros.
Reacondicionamiento de áreas y
estructuras domésticas y comerciales.
Diseño, construcción e instalación de
estructuras eléctricas decorativas.

Frío Castillo, C.A.
Desde abril 2018 hasta noviembre 2021.

Idioma secundario:
Inglés técnico escrito.

Herrería y forjamiento:
Soldadura con maquinas eléctricas y
acetileno.

Instituto Erich From

Culminado en diciembre de
2007.
Adquirí conocimientos en
operaciones de planta, y
mantenimiento en plantas de
gas.

Especialista en Instrumentación Industrial:
Mención Operador de Planta.

Centro Educativo "Logros"

Culminado en julio de 2021.
Adquirí conocimientos en
instrumentos de medición
eléctrica, tipos de cableado,
diseño y distribución de tableros
eléctricos.

Curso en Electricidad Básica.

Técnico Eléctrico

Instalación de tableros de control y
automatización
Instalación de chiller, fan coil, sistemas
de extracción campanas.
Mantenimiento preventivo y correctivo
de equipos de refrigeración industrial,
extracción y ventilación.

Refriplast
Desde abril 2022 hasta octubre 2022.

Proyectos y Servicios
Empresariales PMS SAS

Culminado en junio de 2022 en
Bogotá DC.
20 horas académicas.

Nivel Avanzado en Protección contra
caídas en trabajo seguro en alturas.

Técnico Líder 2
Capital Networks S.A.S.
Desde octubre 2022 hasta el presente.

Instalación se CCTV cableado
estructurado y cuartos técnicos.
Instalación de Sistema de detección de
incendio.
Instalación  de sistemas de control de
acceso.
Instalación de tableros eléctricos y
distribución de cargas.
Mantenimiento e instalación de
equipos de refrigeración.
Coordinacion de proyecto, manejo de
personal en campo y control proyecto
para avances.



Proyectos Capital Networks S.A.S.

Proyecto NEC.

Instalación de equipo de aire acondicionado para data Center y reubicación de 2 equipos
existentes.

Proyecto Hospital de Bosa
Instalación de bandejas, portacables, cableado estructurado.
Armado y peinado de racks.
Instalación de tubería y cableados de detección de incendios.
Instalación de tableros y cableados de control de Acceso.
Coordinación de personal, coordinar cronograma de actividades para avance del proyecto, llevar
control proyectos con actualizaciones semanales de avances.
Manejo de personal y levantamiento de áreas para entregar a cliente final.

Proyecto Aeropuerto El Dorado.
Instalación y configuración de intercom de comunicación y coordinación de personal y cronograma
de actividades.

Proyecto ESPOL.
Mantenimiento equipos de control de acceso lectoras facial Dahua y torniquetes.
Calibración y programación de cámaras para el programa neural para reconocimiento de placas

Proyecto Judicial Valle del Cauca - Actualmente coordinador.
Mantenimiento preventivo y correctivo.
Instalación y desinstalación de equipos de aire acondicionado en todas las sedes en el valle
equipos de precisión, multi V, chiller y mini Split.

Proyecto Studio F en Yumbo - Actualmente apoyo.
Instalación y sistema de detección de incendio.



Proyectos REFRIPLAST

Proyecto Vanti (a nivel nacional).
Mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de precisión y convencionales de todo tipo en
refrigeración y ventilación.

Proyecto Coliseo LIVE.
Instalación de tableros eléctricos de energía.
Instalación de bombas para sistema de chiller, chiller y umas.
Instalación de ductería pesada de 120" para sistemas de umas y sistemas de ventilación.
Instalación de tableros de autorización y control.

Proyecto Seratta.
Instalación sistema de ventilación y extracción.
Conexiones eléctricas para estos equipos.
Instalación de luminarias.

Proyecto Avianca (a nivel nacional).
Mantenimiento preventivo y correctivo a todos sus equipos de refrigeración, ventilación y
extracción, sistemas de control automatizados y tableros.

Proyecto Ara (Boda Libertad y Soacha Tierra Nueva).
Instalación de sistema de ductería y campanas de extracción para cocinas en estas sucursales
desde su inicio en obra.

Proyecto Bimba y Lola (Bogotá y Chía).
Mantenimiento preventivo y correctivo en todas sus tiendas.

Contrato con la Curaduría de la Nación.
Mantenimiento correctivo a equipos de precisión de cuarto técnico.

Contrato con Prosperidad Social (a nivel nacional).
Mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de aire acondicionado y ventilación industrial.



Proyectos Frío Castillo, C.A.

Proyecto de sistema eléctrico y refrigeración.

Instalación de sistema eléctrico, cableado e iluminación.
Instalación de aires acondicionados centrales de 5 toneladas.
Instalación de neveras, refrigeradoras y congeladoras.
Fabricación y montaje de protecciones metálicas y bases.

Mulata Café.
Desde octubre 2016 hasta julio 2017.

Proyecto de sistema de refrigeración.

Instalación de sistema de aires acondicionados tipo mini split.
Instalación de aires acondicionados centrales tipo split de 5 toneladas.
Instalaciones eléctricas para el funcionamiento de los equipos de refrigeración.
Fabricación y montaje de protecciones metálicas y bases.
Diseño de instalación de ducterías.
Mantenimiento preventivo mensual de aires acondicionados.

Bitmax.
Desde septiembre 2017 hasta mayo 2018.

Proyecto de sistema de refrigeración.

Instalación de sistema de refrigeración para data center.
Fabricación y montaje de protecciones metálicas y bases.

Farmacia Avenida Universidad.
Desde mayo hasta julio de 2019.

Proyecto de remodelación de local comercial.

Instalación de sistema eléctrico e iluminación.
Instalación protector de voltaje de alto consumo.
Instalación de divisiones en Dry Wall.
Fabricación y montaje de protecciones metálicas y bases.
Instalación de aires acondicionados.
Acabados de pintura

Digital Zone.
Desde agosto hasta octubre de 2019.

Proyecto de remodelación de local comercial.

Instalación de sistema eléctrico e iluminación.
Instalación de aires acondicionados.
Acabados de pintura

GLOW.
Desde noviembre hasta diciembre de 2021.

Proyecto de sistema de refrigeración.

Mantenimiento preventivo de sistema de aires acondicionados.
Reparación de equipos de aires acondicionados en desuso.

UNICEF Venezuela.
Noviembre 2021.
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Bogotá D.C.,  mayo 22 de 2024
 

 

CONSTANCIA DE FORMACIÓN VOCACIONAL

 
 

La Dirección de Movilidad y Formación para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JHON ERICK

MOSQUERA CORTAZAR, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1113661872, registra la

siguiente información de capacitación laboral : 

 

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272 

OFERENTE DE CAPACITACIÓN: JLR ALTURAS SAS

ENTRENADOR: FRANCY  YURANI MENESES RODRIGUEZ

SEDE DONDE SE FORMÓ: JLR ALTURAS

EMPLEADOR: YESICA VANESSA LOAIZA PEREZ 

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

 

SECTOR ECONÓMICO: SERVICIOS 

FECHAS DE FORMACIÓN: 06/04/2024  a 06/04/2024 

INTENSIDAD HORARIA: 10 horas

 

La constancia de formación vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de

conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

formación para el trabajo.
 

 

Se expide la presente constancia el día  mayo 22 de 2024
 

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogotá: (571) 5186868

Desde celular Línea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogotá D.C

5186868 Recepción de correspondencia: Piso 6 Bogotá D.C



Revisó: 

Mary Hurtado 

Cargo: Representante. SG-SST 

Fecha de Actualización:16-04-2024 

Fecha de próxima Actualización: 16-04-2025 
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Este plan tiene como objetivo establecer prácticas sostenibles para el instalación, 
desinstalación y mantenimiento de los sistemas de aire acondicionado, con el fin de reducir 
el impacto ambiental asociado a esta actividad. 

Reduciendo el impacto ambiental asociado con el consumo de energía, emisiones de gases 
refrigerantes y gestión de residuos. 

1. OBJETO 
 
Garantizar que todas las actividades de instalación, desinstalación y mantenimiento 
correctivo y preventivo de aire acondicionados se realicen de manera responsable con el 
medio ambiente, minimizando el impacto negativo en la calidad del aire, el consumo de 
energía y la generación de residuos. 

 

2. ALCANCE 
 
Este plan se aplicará a todas las actividades de instalación, desinstalación y mantenimiento 
preventivo o correctivo de los sistemas de aire acondicionado en las instalaciones de la 
RAMA JUDICIAL en Buena ventura, Buga, Cartago, Roldanillo, Tuluá y Palmira 
 

3. RESPONSABLES 
 
Todo personal encargado de la instalaciones, desinstalación y mantenimiento preventivo y 
correctivo de los sistemas de aire acondicionado, incluyendo técnicos, ingenieros y 
personal de apoyo 
 

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA 
 
NTC ISO 14001:2015. Sistema de Gestión ambiental. Requisitos con orientación para su 
uso. 
Decreto 4741 de 2005. Por el cual se reglamenta parcialmente la prevención y el manejo  
de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestión integral. 
Decreto 1496 de 2018 “Estatuto de Seguridad Industrial”. 
Resolución 2184 de 2019 Código de colores y separación de residuos. 
 

5. DEFINICIONES 
 
Aspecto Ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios de una 
organización que interactúa o puede interactuar con el medio ambiente. (14001: 2015). 
 
Impacto Ambiental: Cambio en el medio ambiente ya sea adverso o beneficioso, como 
resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organización (14001: 2015). 
 
Medio Ambiente: Entorno en el cual una organización opera, incluidos el aire, el agua, el 
suelo, los recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus interrelaciones. 
(14001: 2015). 
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Plan de Acción: Es una presentación resumida de las tareas que deben realizarse por 
ciertas personas, en un plazo de tiempo específicos, utilizando un monto de recursos 
asignados con el fin de lograr un objetivo dado. 
 
Residuos Sólidos, constituyen aquellos materiales desechados tras su vida útil, y que por 
lo general por sí solos carecen de valor económico. 
 
Mantenimiento sostenible, busca sustituir este tipo de productos químicos por alternativas 
que tengan menos repercusión en el medioambiente. 
 
Consumo eficiente, se basa en reducir la cantidad de energía que se gasta en el día a día. 
 

6. PROCEDIMIENTO DEL PROYECTO 
 
El proyecto se basa en realizar instalaciones, desinstalación y mantenimiento preventivo y 
correctivo a los aires acondicionados de RAMA JUDICIAL de Cali-Valle del Cauca en Buena 
ventura, Buga, Cartago, Roldanillo, Tuluá y Palmira. Se lleva una revisión de cada aire en 
el lugar para verificar el estado actual de cada uno. 
 
Al terminar la revisión se identificará el equipo que necesite un mantenimiento preventivo y 
correctivo al cual se le dará su debido mantenimiento, dando a conocer las intervenciones 
realizadas a cada equipo. 
 
Se ara desinstalación de los aires para su limpieza o retiro de estos por mal estado del 
equipo y se realizara la instalación de los equipos nuevo, teniendo en cuenta las 
especificaciones del proyecto. 
 
Al finalizar el proyecto se presentará un informe detallado donde exponga el estado final de 
los equipos en los cuales se realizó algún tipo de trabajo e instalaciones. 
 

6.1. Mantenimiento sostenible 
 

• Se priorizará el mantenimiento preventivo para reducir la necesidad de reparaciones 
mayores y minimizar el desperdicios de recursos. 

• Se empleará productos de limpieza biodegradable y se implementaran técnicas que 
conduzcan el consumo de agua y energía durante las operaciones de limpieza. 

• Se utilizará refrigerantes con bajo potencial de agotamiento del ozono y bajo 
potencial de calentamiento global durante el mantenimiento. 

 

6.2. Desinstalación sostenible 
 

• Se realizará desmontaje cuidadoso del equipo con cuidado para evitar dañar los 
componentes y maximizar su potencia de reutilización. Separando los materiales, 
como plástico, metales y circuitos eléctricos, para su reciclaje adecuado. 

• Se Eliminará los materiales peligros de los componente de los aires, como baterías 
y circuitos eléctricos que puedan contener materiales peligrosos, los cuales se 
eliminará de manera segura de acuerdo con la normativa vigente. 
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• Se reacondicionará y reutilizará los equipos que aun funciona en lugar de ser 
desechados, lo cual volverá a su lugar con su mantenimiento realizado. 
 

6.3. Instalación sostenible 
 

• Se instalará el equipo de manera que minimice la exposición al sol director maximice 
la circulación del aire. 

•  La instalación sea de manera adecuada para no causar daños o fugas. 
 
 

6.4. Capacitación del personal 
 
Todo el personal involucrado en la instalación y mantenimiento de los aires acondicionado 
recibirá capacitación sobre prácticas sostenibles, manejo de producto químico y equipos. 
 

6.5. Gestión de residuos 
 
Se establecerá un sistema de gestión de residuos que incluya la separación adecuada de 
los residuos, su almacenamiento seguro y la disposición final responsable, dando prioridad 
a la reutilización y el reciclaje. 
 
 Estos residuos se separar según la normativa vigente, que se muestra en la tabla a 
continuación: 
 

CLASE DE RESIDUO COLOR RECIPIENTE RESIDUOS QUE 
CONTIENE 

 
RESIDUOS 

APROVECHABLE 

 
BLANCO 

Elementos como plástico, 
vidrio, metales, papel y 

cartón. 

 
RESIDUOS NO 

APROVECHABLE 

 
NEGRO 

Elementos como el papel 
higiénico; servilletas, 
papeles y cartones 

contaminados con comida; 
papeles metalizados, entre 

otros. 

 
RESIDUOS ORGÁNICO 

APROVECHABLE 

 
VERDE 

Elementos como los restos 
de comida, desechos 

agrícolas, etc. 

 

RESIDUOS PELIGROSOS 

 

ROJO 

Elemento tales como tubos 

que contenga plomo y 

algunos productos 

eléctricos. 

 
Se tendrá en cuenta la reutilización de materiales de buen estado y que sean seguro para 
uso. 
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6.6. Consumo eficiente del agua 
 
Durante el mantenimiento se tendrá en cuenta el uso y el manejo adecuado del agua 
durante toda la actividad, empleando métodos de limpieza que requieran menos agua, 
como la limpieza en seco o la utilización de equipos de limpieza de alta presión o bajo 
consumo de agua como botellas spray. 
 
Realizar inspección en búsqueda de fugas en las tuberías de agua utilizadas para el 
enfriamiento de los sistemas de aire, al ser encontrada las fugas reparar para así evitar el 
desperdicio de agua. 
 

6.7. Eficiente de la energía 
 
Algunas medidas para el uso eficiente de energía durante el mantenimiento: 

• Ajustar y calibrar los sistemas de aire acondicionado para garantizar un 
funcionamiento eficiente y reducir el consumo de energía. 

• Hay que asegurar de que las áreas acondicionadas estén correctamente aisladas y 
selladas para evitar fugas de aire y perdida de energía. 

• Reparar grietas, juntas y otras imperfecciones en los conductos de aires para 
minimizar la entrada de aire no deseado y la salida de aire acondicionado. 

 
Lo cual ayudara al sistema de aire de acondicionamiento, en ahorros significativos de 
energía y al tiempo ayuda al impacto ambiental. 
 
 

6.8. Manejo de sustancias químicas 
 
El manejo adecuado de sustancias químicas durante el mantenimiento se los sistemas de 
aire acondicionado son cruciales para garantizar la seguridad del personal y prevenir 
impactos negativo en el medio ambiente. 
 

• Estas deben estar almacenadas en áreas designadas, seguras y bien ventiladas, 
asegurando su correcto etiquetado. 

• Utilizar las cantidades mínimas de sustancia para las tareas de mantenimiento y 
evitar desperdicio, además desechar los residuos químicos de manera adecua en 
contenedor que corresponde según la normativa vigente.  

• El uso de los EPP durante a la actividad. 
 
 

7.  DOCUMENTOS ASOCIADOS  
  

• PG-SGI-008 Programa de gestión para el manejo integral de residuos.  

• PG-SGI-009 Programa de Manejo de Sustancias Químicas.  

• PG-SGI-010 Programa consumo eficiente de energía. 

• MA-SGI-004 Manual de buenas prácticas ambientales. 
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1. OBJETO 
 
Establecer una guía detallada y sistemática para la correcta instalación de infraestructura 
de telecomunicaciones, puntos de red, cámaras de seguridad, sistemas de alarmas de 
incendios, instalación y mantenimiento de sensores, camaras, sistemas de alarmas, 
instalación y mantenimiento de aires acondicionados, entre otros. Este procedimiento tiene 
como finalidad asegurar la instalación segura y confiable de la infraestructura de 
telecomunicaciones, los sistemas de seguridad, y todo el mantenimiento e instalacion de 
aires acondicionados garantizando el cumplimiento de las normativas y estándares 
aplicables,establecer un enfoque estructurado y eficiente para llevar a cabo las actividades 
de instalación y mantenimiento, desde la planificación hasta la puesta en funcionamiento, 
minimizar los riesgos de errores, fallos o incidentes durante el proceso de instalación. 
 

2. ALCANCE 
 
Este procedimiento abarca todas las actividades relacionadas con la instalación y 
mantenimiento de infraestructura de telecomunicaciones, puntos de red, cámaras de 
seguridad y sistemas de alarmas de incendios. El alcance incluye, pero no se limita a: 
 
Planificación: Definición de los objetivos del proyecto, asignación de recursos, obtención 
de licencias y permisos, y desarrollo de un plan de trabajo. 
 
Diseño: Colaboración con expertos para diseñar la infraestructura de acuerdo con las 
necesidades y especificaciones del proyecto, incluyendo la disposición de puntos de red, 
ubicación de cámaras de seguridad y sistemas de alarmas de incendios. 
 
Adquisición de Materiales: Compras de equipos, dispositivos y materiales necesarios 
para la instalación, verificando su calidad y cumplimiento de las normativas. 
 
Preparación del sitio: Inspección y preparación del lugar de instalación, incluyendo la 
preparación de soportes, canalizaciones y sistemas de cableado. 
Instalación: Montaje de infraestructura de telecomunicaciones, instalación de puntos de red, 
cámaras de seguridad y sistemas de alarmas de incendios, asegurando la correcta 
conexión de cables, configuración y pruebas de funcionamiento. 
 
Mantenimiento: mantenimiento de infraestructura de telecomunicaciones, de puntos de 
red, cámaras de seguridad y sistemas de alarmas de incendios, asegurando la correcta 
conexión de cables, configuración y pruebas de funcionamiento 
 
Pruebas y Verificación: Realización de pruebas exhaustivas de los sistemas instalados 
para garantizar su funcionamiento conforme a los estándares y requisitos del proyecto. 
Documentación: Elaboración de documentación detallada que incluye planos, diagramas, 
listas de materiales y registros de pruebas. 
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3. RESPONSABLES 
 

Gerente 
es responsable de suministrar todos los recursos necesarios para la implementación del 
trabajo seguro. 
 
Coordinador  de sst. 

• Realizar el análisis de riesgos de la actividad. 

• Verificar la utilización de EPP en la ejecución de la actividad. 

• Seguimiento de los aspectos de Seguridad y Salud en el trabajo de la actividad.   

• Establecer Programas de Gestión encaminados al cumplimiento de la política de 
SST  

• Realizar capacitación en temas de seguridad y salud en el trabajo. 
 
Trabajadores y/o funcionarios  

• Responsables de ejecutar la tarea conforme a este PTS, cumpliendo totalmente 
todas las instrucciones entregadas por el jefe del área, Coordinador(a) de SST; 
aplicando los pasos a seguir descritos en este documento como también de 
aquellos relacionados y afines. 
 

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA 
 
Ley 9 de 1979: Por la cual se dictan medidas sanitarias.  
Ley 1562 de 2012: Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras 
disposiciones en materia de salud ocupacional.  
Resolución  2400  de  1979:  Por  la  cual  se  establecen  algunas  disposiciones sobre 
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.  
Resolución 0312 de 2019: Por la cual se definen los estándares mínimos del sistema de 
gestión de seguridad y salud en el trabajo SG-SST.  
GTC 45: Guía Técnica Colombiana.   
 

5. DEFINICIONES 
 
Procedimiento Seguro de Trabajo (PST):Técnica preventiva, útil y práctica de aplicar, 
paraplanificar una determina actividad. Consiste en describir cada paso de la actividad, 
identificandolos peligros, así como sus posibles riesgos. 
 
Riesgo Mecánico:Objetos, maquinas, equipos, herramientas que por sus condiciones 
defuncionamiento, diseño o por la forma, tamaño, ubicación y disposición del último, tienen 
lacapacidad potencial de entrar en contacto con las personas o materiales, provocando 
lesiones enlos primeros o daños en los segundos. 
 
Peligro:Se define como cualquier fuente, situación o acto con un potencial de producir un 
dañoen términos de una lesión o enfermedad. 
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Riesgo:Se trata de la combinación de la probabilidad que ocurra un evento o una 
exposiciónpeligrosa y la severidad de la lesión o enfermedad que puede ser causada por el 
evento oexposición. 
 
Prevención:Son todos los pasos o medidas adoptadas o previstas en todas las fases de 
laactividad de la empresa para evitar o reducir los riesgos laborales. 
EPP: Elementos de Protección Personal. 
 
 

6. CONDICIONES GENERALES  
 
Las condiciones generales en un procedimiento para la instalación y mantenimiento de 
infraestructura de telecomunicaciones, puntos de red, cámaras y sistemas de alarmas de 
incendios, sensores, son una sección importante para establecer las reglas y normas 
generales que deben cumplirse en todas las etapas del proyecto: 
 
Seguridad: Es imperativo cumplir con todas las normativas de seguridad aplicables, 
incluyendo el uso de equipos de protección personal, procedimientos de seguridad en 
altura, manejo seguro de herramientas y materiales, y capacitación de seguridad para el 
personal involucrado. 
 
Calidad: Todas las instalaciones deben cumplir con los estándares de calidad y las 
especificaciones del proyecto. Se deben llevar a cabo pruebas de calidad y control de 
calidad en cada etapa del proyecto. 
 
Cumplimiento normativo: Se debe respetar y cumplir con todas las regulaciones, códigos 
de construcción y normativas locales, estatales y nacionales aplicables. 
 
Licencias y permisos: Obtenga y mantenga todas las licencias y permisos necesarios 
antes de iniciar el proyecto, y asegúrese de que estén disponibles y vigentes en todo 
momento. 
Gestión de residuos: Disponer de los residuos y materiales de construcción de manera 
adecuada y respetando las regulaciones ambientales. 
 
Comunicación: Establecer canales efectivos de comunicación entre los miembros del 
equipo, los clientes y cualquier otra parte involucrada en el proyecto. 
 
Plazos y presupuesto: Cumplir con los plazos y el presupuesto acordados para el 
proyecto, y notificar oportunamente cualquier desviación o retraso. 
 
Documentación: Mantener registros precisos y completos de todas las actividades, 
incluyendo planos, listas de materiales, registros de pruebas y otros documentos 
relevantes. 
 
Seguro de responsabilidad civil: Asegurarse de que la empresa o los contratistas 
involucrados cuenten con un seguro de responsabilidad civil adecuado para cubrir posibles 
daños o accidentes durante el proyecto. 
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Resolución de conflictos: Establecer procedimientos para la resolución de conflictos y 
quejas que puedan surgir durante el proyecto. 
 

7. REQUISITOS PARA REALIZAR ESTA ACTIVIDAD  
 
Personal calificado: Todos los empleados y contratistas involucrados en la instalación y 
mantenimiento deben tener la formación y las certificaciones necesarias para llevar a cabo 
las tareas de manera segura y eficiente. Esto puede incluir técnicos de telecomunicaciones, 
electricistas, instaladores de sistemas de seguridad, etc. 
 
Herramientas y equipo: Se deben proporcionar y mantener las herramientas y el equipo 
necesarios para realizar las instalaciones de manera adecuada. Esto incluye herramientas 
de mano, equipos de seguridad, dispositivos de medición, escaleras, etc. 
 
Licencias y certificaciones: Asegurarse de que el personal cuente con todas las licencias 
y certificaciones requeridas para trabajar en proyectos de telecomunicaciones y sistemas 
de seguridad, de acuerdo con las regulaciones locales y nacionales. 
 
Conocimiento de normativas y regulaciones: El personal debe estar familiarizado con 
las normativas de seguridad, construcción y telecomunicaciones aplicables a la instalación, 
incluidas las regulaciones eléctricas y de seguridad contra incendios. 
 
Planificación y gestión de proyectos: Es importante contar con personal con habilidades 
de planificación y gestión de proyectos para coordinar eficazmente las actividades, 
gestionar los plazos y el presupuesto, y asegurarse de que el proyecto se complete con 
éxito. 
 
Capacidad de documentación: Se debe garantizar que el personal pueda mantener 
registros precisos y completos de todas las actividades, incluyendo planos, listas de 
materiales, registros de pruebas y otros documentos relevantes. 
 
Comunicación efectiva: El personal debe tener habilidades de comunicación efectiva para 
coordinar con otros miembros del equipo, clientes y otras partes involucradas en el 
proyecto. 
 
Seguridad en el trabajo: Todos los trabajadores deben cumplir con las normas de 
seguridad en el trabajo, incluyendo el uso de equipo de protección personal y la adhesión 
a prácticas de seguridad en altura. 
 

8. RECURSOS 
 
Recursos Humanos: 
 

• Personal técnico calificado: Técnicos, ingenieros, instaladores y electricistas con 
la formación y experiencia necesarias para realizar las instalaciones. 

• Supervisores y gerentes de proyectos: Profesionales encargados de planificar, 
coordinar y gestionar el proyecto en su totalidad. 
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• Equipo de seguridad y salud en el Trabajo: Especialistas encargados de 
garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y de la 
protección del personal. 

• Personal administrativo: Encargados de la gestión documental, adquisición de 
materiales y coordinación logística. 
 

Recursos Técnicos:  
 

• Herramientas y equipos: Esto incluye herramientas de instalación de 
telecomunicaciones, herramientas de mano, medidores, escaleras, equipos de 
seguridad personal y cualquier equipo específico necesario para la instalación de 
sistemas de telecomunicaciones y seguridad. 

• Materiales y componentes: Cables, conectores, tubos, cámaras, alarmas de 
incendios, equipos de red, sistemas de telecomunicaciones, paneles de control, etc. 

• Software de diseño y configuración: Programas informáticos utilizados para 
diseñar, configurar y gestionar sistemas de seguridad y redes de 
telecomunicaciones. 

 

9. DETALLE DE ACTIVIDADES 
 

9.1 Pasos para un trabajo seguro:  
 
ANTES 
 
Planificación Inicial:  

• Definir los objetivos del proyecto. 

• Identificar y asignar un equipo de instalación o mantenimiento que incluya técnicos, 
electricistas y un supervisor de proyecto. 

• Obtenga los permisos y licencias necesarios de las autoridades locales para llevar 
a cabo la instalación. 

 
Diseño y Adquisición de Materiales:  
 

• Colaborar con un ingeniero de telecomunicaciones para diseñar la ubicación de las 
cámaras, puntos de red y sistemas de alarma de incendios. 

• Seleccione y adquiera los materiales y equipos necesarios, como cables de red, 
cámaras de seguridad, sistemas de alarma, puntos de accesos y sensores. 

 
Preparación del sitio:  
 

• Inspeccionar el lugar de instalación para asegurarse de que esté listo y cumpla con 
los requisitos de seguridad. 

• Identifique y marque las ubicaciones específicas para la instalación de cámaras, 
puntos de acceso y detectores de alarmas de incendio. 

• Inspeccione todos los puntos de acceso que va utilizar en medio de su actividad  

• Inspeccione equipos y herramientas a utilizar. 

• Haga un inventario de los materiales que le entregan en sitio 
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• Firme permisos de trabajos si corresponde y según la actividad a realizar 

• Realizar pausa activa 
 

DURANTE 
 
Instalación de componentes:  
 

• Asegúrese de tener todos sus elementos de protección personal puestos 

• Si es necesario el uso del arnés por sistemas de accesos como andamio, manlif, 
escalera úselo de manera obligatoria 

• Siempre cuente con un ayudante para realizar a actividad  

• Levantar el tipo de cargas establecidas  

• Montar y asegurar las cámaras de seguridad en las ubicaciones designadas, 
asegurando un ángulo de visión óptimo.  

• Instalar puntos de acceso y realizar el cableado necesario para establecer la red. 
Conecte y configure los sistemas de alarmas de incendios según las 
especificaciones del fabricante. 

 
Conexiones y Pruebas:  
 

• Conecte todos los componentes a la red y asegúrese de que funcionen 
correctamente.  

•  Realizar pruebas de funcionamiento de las cámaras, sistemas de alarma y puntos 
de acceso para verificar su rendimiento. 
 

DESPUES 
 

Requerimientos de seguridad: 
 

• Realice orden y aseo del área donde ejecuto su labor 

• Asegúrese de dejar en un lugar seguro y libre de corrosión los equipos en alturas 
tales como arnés, eslingas o escaras y andamios 

• Dirija todos los desechos al lugar donde establece. 
 

Entrega al cliente:  
 

• Detalla el proceso de entrega de la instalación o mantenimiento al cliente, 
incluyendo la firma de aceptación y la entrega de la documentación relacionada con 
el proyecto. 
 

Capacitación:  
 

• Especifica si se proporcionará capacitación al personal del cliente para el uso y 
mantenimiento de la infraestructura instalada. 
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Documentación final:  
 

• Asegura que todos los documentos, como planos actualizados, registros de pruebas 
y manuales de usuario, se entreguen al cliente y se archiven adecuadamente. 

 
Pruebas finales:  
 

• Describa las pruebas finales que se llevarán a cabo para verificar que todos los 
sistemas estén funcionando correctamente después de la instalación. 
 

Resolución de problemas:  
 

• Detalla el procedimiento para abordar y resolver cualquier problema o defecto que 
pueda surgir después de la instalación. 

 
Mantenimiento programado:  
 

• Especifica si se acuerdan actividades de mantenimiento programado y proporciona 
detalles sobre su programación. 
 

Garantía:  
 

• Indica los términos de garantía aplicables a los componentes o sistemas instalados 
y cómo se gestionarán las reclamaciones de garantía. 

 
Seguimiento: 
 

• Establece un proceso de seguimiento para evaluar la satisfacción del cliente y 
recopilar retroalimentación para futuros proyectos. 
 

Archivado de documentos:  
 

• Indica cómo se archivarán los documentos relacionados con el proyecto para 
referencia futura. 
 

Cierre del Proyecto:  
 

• Detalle las actividades finales necesarias para concluir el proyecto, como la 
liberación de recursos y la finalización de la documentación administrativa. 

• Asista a capacitaciones del SG-SST siempre que se lo indiquen y para 
retroalimentar la manera segura de realizar las actividades correspondientes. 
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10. DOCUMENTOS ASOCIADOS 
 

• Permiso para trabajo en Alturas. 

• Análisis de Trabajo seguro (ATS) 

• Inspección de herramientas 

• Inspección sistemas de acceso 
 



 







Contratista: 
Contrato  
No. 

Proceso 

ABRIL- MAYO 
MAYO 

MUNICIPIO CONTACTO JEFE DE 
OFICINA 

DIRECCION CANTIDAD DE AIRES 
SEMANA  
8 AL 12

SEMANA 
15 al 19

SEMANA 
 22 al 26 

SEMANA 
 29 al 3 de mayo 

SEMANA 
6 AL 10

Carrera 4 No. 12-02 PALACIO 
NACIONAL 

110 C1 - C2 C1 C1

Carrera 10 No.12-15 PALACIO 
JUSTICIA 6 C8
Calle 12 No 4-63 Edificio Otero 
Piso 2 11 C2
Avenida 3A Norte No. 24-24 
Edificio  LEY DE TIERRAS 14 C2 C1 - C2 C1

Casa de Justicia Siloe - Estacion 
Lido Carrera 52 No. 2-00

2 C8 

Casa De Justicia Los Mangos - 
Diagonal 26p Calle 73 Esquina 
Aguablanca

4 C8

Calle 73 No. 7G-28 - Barrio 
Alfonso López CALI 7

2 C8

Carrera 41 B con Calle 50 - Barrio 
El Vallado - CALI 15

1 C8

Calle 38 con Carrera 41H - Barrio 
La Unión de Vivienda Popular - 
CALI 16

1 C8

Carrera 1D No. 65-00 - Barrio La 
Rivera - CALI 5

1 C8

Carrera 12 No. 11-60 

Carrera 12 No. 11-31 Sede 
nueva

YUMBO Calle 7 No. 3-62 2 C8

CANDELARIA Calle 9 Carreras 9 y 10 4 C8
CERRITO Carrera 11 No. 12-25 4 C8

FLORIDA Calle 9 No. 17-42/44/46 
Piso 2 

3 C8

PRADERA Calle 8 No. 9-18 2 C8

DAGUA Carrera 9 No. 9-26 1 C8

Calle 3 No. 2 A 35  Palacio 
Nacional 

31 C3 C3 C3

Calle 9 No. 2-21 
Edificio De Transferencia 21 C3 C3 C3

Calle 4 Sur #73A-2 A 73a-
70

1 C3 C3

Calle 7  14 - 32 
Palacio de Justicia

55 C4 -  C5 C4 C4

Calle 7 13 - 56 
Condado Plaza

4 C5

Carrera 12 No. 6-08 
Edificio Antigua Caja 

Agraria
9 C5 

Carrera 16 # 6 - 40
Juzgado Peqñas Causas 

2 C5

GUACARI 
Carrera 8 # 4 - 30 1 C8

GINEBRA
Carrera 2  #  3 -33

2

C8

YOTOCO 
Carrera 2   #  7 - 67

1
C8

CALLE 11 No. 5-67 
PALACIO JUSTICIA 50 C7

OBANDO 
CARRERA 1 No. 3-41 

3
C7

LA VICTORIA 
CARRERA 7 No. 8-45 1

C7

Carrera 7 No 9-02 
Palacio Justicia 18 C7

ZARZAL  
Calle 10 No. 8-56

2 C5

LA UNION  
Calle 18 No. 14-80 

Local 2
2 C7

EL DOVIO 
Calle 12 # 10-12 

Esquina
4 C7

CALLE 26 No. 27-28 
Palacio Justicia 

23 C7

ANDALUCIA 
Calle 12 No. 4-51 2

C7

PALMIRA 
ADRIANA BEJARANO 

CEL: 310 4803027

CALLE 23 
No. 29-09

Palacio de Justicia 
3 C6

B.
SEMANA  
8 AL 12

SEMANA 
15 al 19

SEMANA 
 22 al 26 

1

1

SEDE FAMILIA 
Calle 22 No. 28A-10

2

BUENAVENTURA 
LUIS EDARDO DUCUARA 

CEL:311 3004939
Calle 3 

No. 2 A 35 
4 C3 C3 C3

C1: CUADRILLA 1 JHON MOSQUERA C2: CUADRILLA 2 JULIAN TORRES

C5: CUADRILLA 5
JHON CARDONA C6: CUADRILLA 6

WALTER PEÑATE Y RIGO TATICUAN

C3: CUADRILLA 3 JOSE ASDRUBAL C4: CUADRILLA 4 EDDIER HURTADO

C7: CUADRILLA 7 JOSE ERICK OSORIO C8: CUADRILLA 8 JORGE CASTILLO

NOTA: Cronograma conrrespondiente a la Rutina #1 de Mantenimiento Preventivo a lo equipos de Aire Acondicionado, la Rutina de Mantenimiento correctivo, desinstalacion e instalacion de Aires Acondicionados se realizara inmediatamente se culmine 
la Rutina #1 Preventiva y posterior al informe tecnico entregado por el contratista. 
Solicitudes e inquietudes al correo aospinaca@cendoj.ramajudicial.gov.co

C6 C6 C6

Sistema de Aire Central conformado por 2 Chiler de 50 
Toneladas, marca TRANE, 58 Fancoil tipo Cassette 
retornos con ducto flex entre 6 y 8 pulgadas y 
extractores. 

Equipo de Aire MULTI V5, marca LG, con salidas de 
Fancoil tipo Cassette y manejadora minisplit 

JAIRO MARTIN DELGADO 
CEL: 311 3694743 

CARTAGO
DIEGO ORDOÑEZ 
CEL: 311 8927682

SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO DE PRECISIÓN: con 
las siguientes especificaciones: unidad de precisión 20 tr a 
7820 cfm d expansión directa, descarga superior, refrigerante 
ecológico r-410a, con dos compresores tipo scroll, trifásico 
220/3ph/60hz, incluye: control electrónico integrado, 
humidificador tipo botella de electrodos sumergidos 
capacidad 17.6 lbs/h, acumulador de succión, válvulas de 
expansión, serpentín evaporador de 17 pies² de área tipo 
aleta-tubo (aluminio cobre), visor de líquido, ventilador del 
tipo plenum fan motor electrónico 220/3ph/60hz, variador de 
frecuencia incorporado; cpg, kit de resistencias eléctricas de 
recalentamiento tipo aletas (4.16 kw cada una), con una 
unidad de condensación remota vertical de 20tr doble circuito 
monofásica. 

ROLDANILLO 
ANA MARIA PASTRANA 

CEL:313 7065224

TULUA
JUDITH HENAO 

CEL: 315 5804098

SISTEMA PAQUETES 

PALMIRA 
ADRIANA BEJARANO 

CEL: 310 4803027

CALLE 23 
No. 29-09

Palacio de Justicia 

AIRE PAQUETE D- DUNHAN BUSH 10 TONELADAS 

C8

CRONOGRAMA RUTINA MANTENIMIETO PREVENTIVO AIRES ACONDICIONADOS  VALLE DEL CAUCA 2024

CAPITAL NETWORKS S.A.S. 023 de 2024 SAMC-2024-02

RUTINA DE MANTENIMIENTO ABRIL 

CALI

LIDER DEL PROCESO 
ADRIANA OSPINA 
CEL:3164829203 

EDWIN CANTE 
CEL:310 2726793

JAMUNDI

LIDER DEL PROCESO 
ADRIANA OSPINA 
CEL:3164829203 

EDWIN CANTE 
CEL:310 2726793

10

BUENAVENTURA 
LUIS EDUARDO DUCUARA 

CEL:311 3004939 ELSSY 
ALOMIA CEL:3173397266

BUGA

Cra 73 a # 52a -18 Oficina 202
Bogotá D.C- Colombia
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NOMBRE SITIO:  

 

CONTACTO: 

DIRECCIÓN: 

COORDENADAS: 

ESPECIFICAR PROCEDIMIENTO 
DE ACCESO AL SITIO: 

HORARIO DE TRABAJO: 
 
 

 

 

 

 

Fecha: 10-04-2024 

Cliente: Rama Judicial  

Dirección: Carrera 10 No. 12 – 15 

Contacto:  Ing. Edwin Cante  

Teléfono: 310 2726793 

Ciudad: Cali 

INFORMACION DEL SITIO 

DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN 
JUDICIAL DE CALI – VALLE DEL CAUCA 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ASÍ COMO LA 
INSTALACIÓN Y DESINSTALACIÓN CUANDO SE REQUIERA DE LOS EQUIPOS DE AIRE 
ACONDICIONADO DE LA RAMA JUDICIAL EN EL VALLE DEL CAUCA, MEDIANTE PROCESO DE 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA SAMC-2024-02. 

Se realizo el mantenimiento preventivo de aires acondicionados en las ciudades Cali, Jamundí, 
Palmira, Buenaventura, Cartago, Roldanillo, Buga, Tuluá y municipios aledaños a los mismos. 

ING. EDWIN CANTE 

Carrera 10 No. 12 – 15 

4°43'58.8"N 74°04'03.4"W 

Se tramita los permisos de ingreso con los responsables de Telemática 

Lunes a viernes 7 am. a 7 pm., sábado 7 am. a 7 pm.  



Elaboró: 
Mary Hurtado 

Cargo: Coord. SG-SST 

Aprobó: 
Hector Augusto Quiros 

Cargo: Gerente General 

Revisó: 
Diana García 

Cargo: Dpto. de Calidad 
Fecha de Actualización: 23-05-2019 
Fecha de próxima Actualización: 23-05-2021 
 

 

 

 
 

  

INFORME DE ENTREGA 

Código: FT-OPE-005 
Fecha de Aprobación: 12 -Oct -2016 
 

Versión: 3 
Página:      de 8 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
               
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 

ALCANCE DEL CONTRATO 

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de aire acondicionado en las 
ciudades Cali, Jamundí, Palmira, Buenaventura, Buga, Tuluá, Yumbo, Candelaria, Roldanillo y 
Cartago.   
 

DESCRIPCIÓN DE EQUIPOS 

OBJETIVO DEL INFORME 

Se realizo el mantenimiento preventivo de aires acondicionados en las ciudades Cali, Jamundí, 
Palmira, Buenaventura, Buga y Tuluá. 
 

 Equipos mini Split y Split de 12.000, 18000, 24000 y 36000 BTU. 
 Equipos tipo Split piso techo 60.000 BTU. 
 Equipos de precisión 20 tr a 7280 CFM expansión directa. 
 Equipos Multiv 5 marca LG. 
 Sistema de aire central conformado por 2 Chiller de 50 toneladas marca TRANE y 50 Fancoil. 
 Equipo aire de paquete D-DUNHAM-BUSH 10 Toneladas. 
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FOTOGRAFIAS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS 
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El protocolo de soporte establecido en Capital Networks S.A.S va soportado por un área de trabajo, con un 
equipo dedicado y asignado como sistema único de contacto para responder de manera eficiente y oportuna 
las solicitudes realizadas por los clientes con relación a soporte de productos ofrecidos por la compañía. 
 
Aplica para todos los portafolios ofrecidos por la compañía.  El equipo de trabajo para soporte remoto o en 
sitio, es un punto de contacto entre los usuarios de la empresa y las tecnologías estándares adoptadas por 
la misma, y cuyo objetivo principal será responder de una manera oportuna, eficiente y con alta calidad a 
las peticiones que dichos usuarios realicen, con relación a los diversos aspectos de la Tecnología de la 
Información. 
 
Medios de contacto:  
Correos:proyectos@capitalnetworks.com.co,comercial@capitalnetworks.com.co, 
hquiros@capitalnetworks.com.co. 
Teléfonos: 031-4660328,  3177963991 - 3218061528 
 
El Ingeniero deberá recibir la solicitud y requerimiento del cliente bien sea mediante vía telefónica, correo 
electrónico, página web o al dar cierre a un contrato, ya que recibe un Acta de Entrega de parte de la 
Gerencia de Proyectos para darle a conocer el alcance de los proyectos y las garantías de este. 
 
Una vez recibidos los requerimientos del cliente, el Ingeniero, deberá:  
 Verificar el alcance del contrato de servicio o garantía del producto solicitada por el cliente 
 Certificar si el equipo o servicio está dentro de los tiempos de garantía  
 Reportar si requiere cobro y facturación del servicio solicitado.  
 
Una vez identificado el tipo de servicio a ofrecer, el Ingeniero, asignara una marca y observación para dar 
seguimiento al caso, adjuntando la información completa del cliente, el equipo, el servicio y de su solicitud, 
bien sea para monitoreo, configuración, pruebas, programación, software o soporte de manera telefónica o 
remota.  
 
El Ingeniero, deberá dar solución a los requerimientos y necesidades encontradas en el proceso anterior, 
de la mano con las personas que se encuentran en sitio (colaboradores, canales, etc.) de esta manera, 
generará el soporte necesario según los requerimientos identificados.  
 
Si se requiere un mayor escalamiento, e ida personal a sitio, el Ingeniero enviará un informe al cliente y 
solicitud al Área Técnica para dar inicio al trámite de ingreso a reparación. En este caso, se realiza 
seguimiento según orden de reparación asignada en laboratorio especializado para poder dar cierre al 
ticket. 
 
Al ser resuelta la solicitud se enviará el informe técnico respectivo a los correos del cliente:  
 
ecantec@cendoj.ramajudicial.gov.co aospinaca@cendoj.ramajudicial.gov.co 
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PROCEDIMIENTO AMBIENTAL  
 
 El proyecto se basó en realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a los aires acondicionados de 
RAMA JUDICIAL de Cali-Valle del Cauca en Buenaventura, Buga, Cartago, Roldanillo, Tuluá y Palmira. 
Se llevo una revisión de cada aire en el lugar para verificar el estado actual de cada uno. 
 
Al terminar se hizo la revisión de identificación del equipo que se requirió, un mantenimiento preventivo 
el cual se le dio su debido mantenimiento, dando a conocer las intervenciones realizadas a cada equipo. 
 
Se hizo desinstalación de partes de los aires para su limpieza y retiro de estos por mal estado del equipo 
y se realizó la instalación de las partes con rubates y cinta, teniendo en cuenta las especificaciones del 
proyecto. 
 
Desinstalación sostenible 
 
Se realizó desmontaje cuidadoso de las tapas del equipo, bandeja y filtro con cuidado para evitar dañar 
los componentes y maximizar su potencia de reutilización.  
 
Capacitación del personal 
 
Todo el personal involucrado en la instalación y mantenimiento de los aires acondicionado                  
recibirá capacitación sobre prácticas sostenibles, manejo de producto químico y equipos. 
 
Consumo eficiente del agua 
 
Durante el mantenimiento se tuvo en cuenta el uso y el manejo adecuado del agua durante toda la 
actividad, empleando métodos de limpieza que requirieron menos agua, como la limpieza en seco o la 
utilización de equipos de limpieza de alta presión o bajo consumo como hidro lavadora de bajo consumo.  
                
 Eficiente de la energía 
 
 Algunas medidas para el uso eficiente de energía durante el mantenimiento fueron:  
 Ajustar y calibrar los sistemas de aire acondicionado para garantizar un funcionamiento eficiente y 
reducir el consumo de energía. 
 Se aseguro de que las áreas acondicionadas estuvieran correctamente aisladas y selladas para evitar 
fugas de aire y perdida de energía. 
 Se reparó grietas, juntas y otras imperfecciones en los conductos de aires para minimizar la entrada 
de aire no deseado y la salida de aire acondicionado. 
 Lo cual ayudara al sistema de aire de acondicionamiento, en ahorros significativos de energía y al 
tiempo ayuda al impacto ambiental. 
 
Elaborado por: 
Jorge Castillo 
Coordinador 



SOPORTE 

DIGITAL 

Cantidad PREVENTIVO CORRECTIVO No. 

1 12000 BLUELINE MS1210E2 ############### 8/04/2024
EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD SE CAMBIAN 

TERMINALES

1 36000 MIRAGE
EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD SE CORRIJE 

CABLEADO Y QUEDA OPERATIVO

1 24000 MIRAGE EMF261N
EMF261N7061700

061
8/04/2024

EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD SE CORRIJE 

CABLEADO Y QUEDA OPERATIVO

1 12000 BLUELINE 9/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 9000 CONFORTFRESH 9/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 MIRAGE 9/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 24000 BLUELINE 12/04/2024
ESTA PARA CAMBIO SE DEJO FUNCIONANDO PERO SE 

RECOMIENDA REEMPLAZO

1 36000 MIRAGE 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 24000 LG 12/04/2024 equipo con el compresor malo

1 18000 CONFORTFRESH 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 24000 MIRAGE 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 MIRAGE 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 CONFORTFRESH 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 24000 MIRAGE 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 24000 MIRAGE 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 MIRAGE 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 24000 MIRAGE 12/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 MIRAGE 10/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 12000 BLUELINE 10/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 MIRAGE 10/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 12000 BLUELINE 8/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 CONFORTSTILE 15/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 MIRAGE 15/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 12000 BLUELINE 15/04/2024

UPS 1 PISO 1 12000 TRANE 15/04/2024

EQUIPO SE REEMPLAZAN TERMINALES Y CORRIJE BOTE DE 

AGUA ESTE EQUIPO REQUIERE REUBICACION DE LA 

CONDENSADORA YA QUE EST AUBICADA AL LADO DE EL 

EVAPORADOR SACANDO TODO EL AIRE FRIO EQUIPO APA 

CAMBIO

OFICINA DE APOYO JUDICIAL 1 24000 MIRAGE 9/04/2024

EQUIPO SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTICO Y SE PONE 

OPERATIVO REEMPLAZANDO UNOS CABLES LE HACE FALTA 

AJUSTAR EL REFRIGERANTE ESTE EQUIPO DICE QUE ESTA 

PARA CAMBIO

1 12000 YORK 16/04/2024

EQUIPO SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTICO Y SE PONE 

OPERATIVO REEMPLAZANDO UNOS CABLES LE HACE FALTA 

AJUSTAR EL REFRIGERANTE ESTE EQUIPO DICE QUE ESTA 

PARA CAMBIO

1 12000 BLUELINE 16/04/2024

EQUIPO SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTICO Y SE PONE 

OPERATIVO REEMPLAZANDO UNOS CABLES LE HACE FALTA 

AJUSTAR EL REFRIGERANTE ESTE EQUIPO DICE QUE ESTA 

PARA CAMBIO

1 12000 YORK 16/04/2024 Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 12000 BLUELINE 16/04/2024 Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 12000 YORK 11/04/2024 Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 12000 YORK EQUIPO PARA CAMBIO

1 12000 BLUELINE 16/04/2024 Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 40000 BLUELINE Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 12000 CONFORTFRESH 16/04/2024 Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 36000 MIRAGE 16/04/2024 Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 12000 CONFORTFRESH 16/04/2024 EQUIPO PARA CAMBIO

1 24000 BLUELINE 16/04/2024 Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 12000 CONFORTFRESH Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin novedad

1 18000 BLUELINE 17/04/2024
EQUIPO PARA CAMBIO MANTENIMIENTO REALIZADO PERO 

EL EQUIPO ES PARA CAMBIO

1 18000 CIAC 17/04/2024
SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO REQUIERE UN 

AJUSTE DE REFRIGERANTE PARA QUEDAR  AL 100%

1 18000 CIAC 17/04/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO PERO EL EQUIPO ES PARA 

CAMBIO

1 12000 MIRAGE 16/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

1 18000 CIAC 16/04/2024

SE CORRIGE BOTE DE AGUA SE HACE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y QUEDA EQUIPO OPERANDO CON 

NORMALIDAD

1 12000 CIAC 16/04/2024
EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD ESTE EQUIPO ERA 

PARA CAMBIO PERO ESTA OPERANDO 

1 12000 CIAC 16/04/2024
 DE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVOEQUIPO 

OPERANDO CON NORMALIDAD

1 36000 CIAC 17/04/2024
 DE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVOEQUIPO 

OPERANDO CON NORMALIDAD

1 18000 CIAC 17/04/2024
 DE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVOEQUIPO 

OPERANDO CON NORMALIDAD

1 12000 11/04/2024 EQUIPO PARA CAMBIO

1 36000 MC QUAY 15/04/2024
SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIGE BOTE 

DE AGUA

1

Secretaria

Despacho Juez

data center

otro

Imagen del Equipo

Secretaria

Despacho Juez

Secretaria

Despacho Juez

Secretaria

Despacho Juez

Secretaria

Despacho Juez

Secretaria

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Despacho Juez

Secretaria

Despacho Juez

Secretaria

Despacho Juez

Secretaria

Secretaria

otro

Despacho Juez

otro

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Secretaria

Despacho Juez

Secretaria

Secretaria

Despacho Juez

Secretaria

Secretaria

Despacho Juez

Despacho Juez

Despacho Juez

Secretaria

Secretaria

ESPECIFICACION TECNICA

JUZGADO PRIMERO PENAL DEL CIRCUITO

JUZGADO TERCERO PENAL DEL CIRCUITO

JUZGADO PRIMERO CIVIL CIRCUITO

JUZGADO SEGUNDO LABORAL

JUZGADO TERCERO LABORAL

JUZGADO PRIMERO LABORAL

INMUEBLE 

PALACIO 

NACIONAL 
Calle 3 

No. 2 A 35 

MEZANINE 

3

MARCA Despacho o Area 

JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO

JUZGADO CUARTO PENAL DEL CIRCUITO

Cantidad Capacidad Oficina

Despacho Juez

Secretaria

SALA DE AUDIENCIA # 4

Secretaria

Secretaria

BUENAVENTURA

BUENAVENTURA

BUENAVENTURA

MUNICIPIO 

DATOS DEL INMUEBLE UBICACION DETALLADA 

Otro 

OFICINA 

JUZGADO TERCERO CIVIL CIRCUITO

MES DEL EVENTO /  

SERIE DIRECCION PISO MODELO OBSERVACIÓN

INVENTARIO AIRES VALLE 2023
RUTINA DE MANTENIMIENTO 

EQUIPOS MINI SPLIT 

3

EDIFICIO 

TRANSFERENCI

A 

Call 9 No. 2-

21 

5

3

1

4

1

5

1

2

CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES

JUZGADO SEPTIMO PENAL MUNICIPAL

JUZGADO SEGUNDO CIVIL CIRCUITO

JUZGADO SEGUNDO  PROMISCUO DE FAMILIA

JUZGADO PRIMERO PROMISCUO DE FAMILIA

JUZGADO SEXTO PENAL MUNICIPAL

SALA DE AUDIENCIA # 1

JUZGADO SEGUNDO PENAL MUNICIPAL

JUZGADO PRIMERO PENAL MUNICIPAL

JUZGADO TERCERO PENAL MUNICIPAL

JUZGADO CUARTO PENAL MUNICIPAL

JUZGADO QUINTO PENAL MUNICIPAL

SALA DE AUDIENCIA # 2

FECHA

TIPO DE MANTENIMIENTO 

SALA DE AUDIENCIA # 3

Despacho Juez

Despacho Juez

Despacho Juez



1 24000 MIRAGE 17/04/2024
EQUIPO OPERANDO SE HACE MANTENIMIENTO Y SE 

CORRIJE BOTE DE AGUA

1 12000 MC QUAY 17/04/2024
 DE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVOEQUIPO 

OPERANDO CON NORMALIDAD

1 SALA DE AUDIENCIA # 1 1 24000 CONFORTFRESH 16/04/2024 EQUIPO OPERANDO CON NORMALIDAD

SALA DE AUDIENCIA # 2 1 36000 CONFORTSTILE
 DE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVOEQUIPO 

OPERANDO CON NORMALIDAD

Casa de Justicia
Cl. 4 Sur #73a-

2 a 73a-70
1

Juzgado Pequeñas causas y 

competencia multiples 
1 24000 MIRAGE 11/04/2024

SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIGE BOTE 

DE AGUA

55 0 0 55

B.

BUENAVENTURA 
PALACIO 

NACIONAL 

Calle 3 

No. 2 A 35 

SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO DE 

PRECISIÓN: con las siguientes 

especificaciones: unidad de precisión 20 tr 

a 7820 cfm d expansión directa, descarga 

superior, refrigerante ecológico r-410a, con 

dos compresores tipo scroll, trifásico 

220/3ph/60hz, incluye: control electrónico 

integrado, humidificador tipo botella de 

electrodos sumergidos capacidad 17.6 

lbs/h, acumulador de succión, válvulas de 

expansión, serpentín evaporador de 17 

pies² de área tipo aleta-tubo (aluminio 

cobre), visor de líquido, ventilador del tipo 

plenum fan motor electrónico 220/3ph/60hz, 

variador de frecuencia incorporado; cpg, kit 

de resistencias eléctricas de 

recalentamiento tipo aletas (4.16 kw cada 

una), con una unidad de condensación 

remota vertical de 20tr doble circuito 

monofásica. 

4 36000 C/U TECAM 17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo a los equipos 

quedan 3 operativos y uno queda con problemas 

debido a un corto electrico, se requiere reemplazo de 

compresor capacitadores y un motor ventilador dibiso 

a corto electrico.

DESCRIPCION MNTO. REALIZADO

CONDENSADORA 

REALIZADA O CON 

ODSERVACION 

SIN 

INTERVENIR O 

PARA CAMBIO

SIMBOLOGIA

TOTAL 52 0 4

SECRETARIA

EXTERIOR EN PISO ARCHIVO 3 Y 

4

otro

Despacho Juez

Sala de audiencia

Sala de audiencia

BUENAVENTURA

EDIFICIO 

TRANSFERENCI

A 

Call 9 No. 2-

21 

2

2

JUZGADO PRIMERO  PENAL CIRCUITO 

ESPECIALIZADO 

SISTEMA PAQUETE

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

BUENAVENTURA SALA AUDICIENCIAS No.1 2

BUENAVENTURA CUARTO RACK 1

BUENAVENTURA J-06 PENAL MUNICIPAL 1

BUENAVENTURA J-02 PENAL MUNICIPAL 1

BUENAVENTURA J-04 PENAL MUNICIPAL 1

BUENAVENTURA SALA AUDICIENCIAS No.4 1

BUENAVENTURA OFICINA DE APOYO 1

BUENAVENTURA OFICINA DE APOYO 1

BUENAVENTURA J-02 LABORAL 1

BUENAVENTURA J-03 LABORAL 1

SUB TOTAL 5 3 3 0

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

11



SOPORTE 

DIGITAL 

PREVENTIVO CORRECTIVO No. 

1 116
JUZGADO PRIMERO PENAL MUNICIPAL DE 

CONOCIMIENTO
1 24000 TRANE 4TYK1624A 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 114 JUZGADO SEGUNDO PENAL MUNICIPAL 1 24000 MIDEA MSABB 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 108 JUZGADO TERCERO PENAL MUNICIPAL 1 24000 TRANE 4TYK1624A 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 106 JUZGADO CUARTO PENAL MUNICIPAL 1 24000 TRANE 4TYK1624A 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 JUZGADO QUINTO PENAL MUNICIPAL 1 24000 TRANE 4TYK1624A 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 120 JUZGADO PENAL MUNICIPAL AMBULANTE 1 24000 MIRAGE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 JUZGADO PRIMERO PENAL DEL CIRCUITO 1 24000 MIRAGE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO 1 24000 MIRAGE 16/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SE CORRIJE BOTE DE AGUA ESTE 

EQUIPO ERA URGENTE

1
JUZGADO TERCERO  PENAL DEL CIRCUITO 

CONOCIMIENTO
1 24000 MIRAGE 16/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 JUZGADO PRIMERO PENAL DEL CTO. ESPECIALIZADO 1 24000 MIRAGE 16/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 24000 MIRAGE 15/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 24000 15/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 JUZGADO TERCERO PENAL DEL CTO. ESPECIALIZADO 1 24000 TRANE 4TYK1624A 15/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 109
CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES – SISTEMA PENAL 

ACUSATORIO
1 24000 TRANE 4TYK1624A 17/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 CENTRO DE SERVICIOS  JUZGADOS  ESPECIALIZADOS 1 24000 TRANE 4TYK1624A 17/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1
SALA DE AUDIENCIA # 1 PRIMER PISO CARLOS H 

MORALES
1 24000 LG L6UC502FA0 17/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 SALA DE AUDIENCIA # 2 SPA PRIMER PISO 1 24000 MIRAGE 4MYW1624A 17/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 SALA DE AUDIENCIA # 3 SPA PRIMER PISO 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 SALA DE AUDIENCIA # 4 SPA PRIMER PISO 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 105 SALA DE AUDIENCIA # 5 SPA PRIMER PISO 1 22000 LG VM242CEUC2 17/04/2024 mantenimiento preventivo realizaso

1 SALA DE AUDIENCIA # 6 SPA PRIMER PISO 1 18000 TRANE 4MYW1618A 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 111 SALA DE AUDIENCIA # 7 SPA PRIMER PISO 1 24000 TRANE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 SALA DE AUDIENCIA # 8 SPA PRIMER PISO 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 SALA DE AUDIENCIA # 9 SPA PRIMER PISO 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 SALA DE AUDIENCIA # 10 SPA VIRTUAL PRIMER PISO 1 24000 TRANE 4MYW1624A 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 CUARTO CCTV 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 223
DR. FELIPE FRANCISCO BORDA CAICEDO - CIVIL 

FAMILIA.
1 24000 MIRAGE 4MYW1624A 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 DR. ORLANDO QUINTERO GARCÍA - CIVIL FAMILIA. 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 DRA. MARÍA PATRICIA BALANTA MEDINA.- CIVIL FAMILIA. 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 210 DR. JUAN RAMÓN PÉREZ  CHICUE - CIVIL FAMILIA. 1 24000 MIRAGE 14/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 DRA. BÁRBARA LILIANA TALERO ORTIZ - CIVIL FAMILIA. 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 215 DRA. MARÍA MATILDE TREJOS AGUILAR - LABORAL 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 219 DRA. MARIA GIMENA  CORENA FONNEGRA  -  LABORAL 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 220 DRA. CONSUELO PIEDRAHITA ALZATE - LABORAL 1 24000 MIRAGE EMF261E 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 202 DRA. GLORIA PATRICIA RUANO BOLAÑOS - LABORAL 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 DR.JAIME HUMBERTO MORENO ACERO - PENAL. 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 225 DRA. MARTHA LILIANA BERTÍN GALLEGO - PENAL. 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 217 Dr. JOSÉ JAIME VALENCIA CASTRO - PENAL . 1 24000 TRANE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 218 DR. JUAN CARLOS SANTACRUZ LOPEZ - PENAL. 1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 DR. ÁLVARO AUGUSTO NAVIA MANQUILLO - PENAL 1 24000 MIRAGE 17/04/2024
MANTENIMIENTO A CONDENSADORA REQUIERE AJUSTE DE 

REFRIGERANTE.

1 24000 MIRAGE 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 18000 MIRAGE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 36000 YORK 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 36000 MIRAGE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 36000 MIRAGE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 227 SALÓN PRESIDENCIA 1 18000 YORK 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Secretaria 

Sala de audiencia

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Otro

Despacho juez

INVENTARIO AIRES VALLE 2023

RUTINA DE MANTENIMIENTO 

EQUIPOS MINI SPLIT 

BUGA

MUNICIPIO 

DATOS DEL INMUEBLE UBICACION DETALLADA 

INMUEBLE DIRECCION PISO OFICINA Despacho o Area 

BUGA
PALACIO 

JUSITICIA 
Calle 7  14 - 32 

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Sala de audiencia

OBSERVACIÓN

ESPECIFICACION TECNICA MES DEL EVENTO / MAYO 

SALÓN GOBERNADORES 2 PISO2032

SECRETARIA GENERAL  Y SALA CIVIL – FAMILIA           2

MARCA 

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria 

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

MODELO SERIE 

TIPO DE MANTENIMIENTO 

FECHA

JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CTO. ESPECIALIZADO   1

Otro

Otro

Cantidad Capacidad Oficina Imagen del Equipo



2 211 SECRETARIA SALA LABORAL       1 24000 MIRAGE 16/04/2024 REQUIERE RUBATES

2 SALÓN MAGISTRADOS LABORALES 1 18000 TRANE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1
SALA DE AUDIENCIAS SALCEDO WAGNER- MAGI 

LABORALES PRIMER PISO
1 18000 BLUELINE AS-18A2/EXA 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 215 SECRETARIA SALA PENAL.         1 24000 MIRAGE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 212 SALÓN MAGISTRADOS PENALES 1 24000 TRANE 4W416240 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 24000 CONFORT STILE HAC-24CSA 17/04/2024

1 24000 CONFORT STILE HAC-24CSA 17/04/2024

2 OFICINA DE APOYO JUDICIAL MIRAGE EMF261E 15/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

3 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 1 24000 YORK 15/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

5 JUZGADO CUARTO PENAL DEL CTO. ESPECIALIZADO 1 18000 LG W18CCM 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

5 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA DE BUGA 1 24000 MIRAGE EMF261N 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 24000 TRANE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 24000 MIRAGE EMF261E 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 24000 MIRAGE 16/04/2024
MANTENIMIENTO A CONDENSADORA EQUIPO REQUIERE AJUSTE 

DE REFRIGERANTE.

1 12000 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

1 12000 17/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 1 12000 MIRAGE 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 Sala de Audiencias N 1- SIRPA 1 24000 MIRAGE 26/04/2024 MANTENIMIENTO COMPLETO

2 Sala de Audiencias N 2 SIRPA 1 24000 TRANE 26/04/2024 MANTENIMIENTO COMPLETO

2 Sala de Audiencias N 3 SIRPA 1 18000 TRANE 26/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO

1 24000 MIRAGE EMF261N 26/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO

1 9000 YORK YJEA09FS-ADA 26/04/2024 EQUIPO PARA CAMBIO

GUACARI

Carrera 8 # 4 - 30 1 JUZGADO 001 PROMISCUO MUNICIPAL GUACARI 1 24000 MIRAGE MEG16N 8/05/2024 MANTENIMIENTO  REALIZADO

1 24000 MRAGE EMF261E 8/05/2024 mantenimiento realizado

1 24000 BLUELINE ASW182A 8/05/2024 mantenimiento realizado

YOTOCO

Carrera 2   #  7 - 67 1 JUZGADO 001 PROMISCUO MUNICIPAL YOTOCO 1 24000 MIRAGE EMF261N 8/05/2024 MANTENIMIENRO REALIZADO

total 71 0 0 73

69

DESCRIPCION MNTO. REALIZADO

CONDENSADORA 

REALIZADA O CON 

ODSERVACION 

SIN INTERVENIR O 

PARA CAMBIO

SIMBOLOGIA

TOTAL 59 13 0

Relatoria

Relatoria

Secretaria 

SALON MAGISTRADOS

Sala de audiencia

Secretaria 

Calle 7 13 - 56 

EDIF. 

CONDADO 

PLAZA 
BUGA

Juzgado 1° de Familia de Buga

BUGA
PALACIO 

JUSITICIA 
Calle 7  14 - 32 

2

GINEBRA Carrera 2  #  3 -33 1

2

Carrera 12 No. 6-08 

SEDE 

SIRPA 

CAJA 

AGRARIA 

BUGA

1Carrera 16 # 6 - 40BUGA

JUZGADO 001 PROMISCUO MUNICIPAL GINEBRA

JUZGADO ÚNICO PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES

RELATORIA TRIBUNAL SUPERIOR 

SECRETRAIA

ADMINISTRACION 

Despacho juez

Secretaria 

2

Secretaria 

Despacho juez

Juzgado 2° de Familia de Buga

Juzgado Penal de Adolescentes

Secretaria 

Despacho juez

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Secretaria 

Despacho juez

Secretaria 

Secretaria 

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

BUGA Juzgado 4 ejecupenas- Palacio de Justicia 1

BUGA Juzgado Laboral -Palacio de Justicia 1

BUGA Juzgado 1 Especializado-Palacio de Justicia 1

BUGA Juzgado 3 penal cto- Palacio de Justicia 1

BUGA ASISTENTE SOCIAL SIRPA 1

BUGA Juzgado 1 adolescentes- sede SIRPA 2

BUGA Asistente social sede SIRPA 1

BUGA Juzgado 2 familia- sede SIRPA 1

BUGA Juzgado  2 ejecupenas- - Palacio de Justicia 1

BUGA Sala 11 -Palacio de Justicia 1

BUGA Juzgado 5 penal Municipal-Palacio de Justicia 1

BUGA Juzgado 1 penal cto- Palacio de Justicia 1

BUGA Juzgado 3 Adtivo- Palacio de Justicia 2 piso 1

BUGA Asonal- Palacio de Justicia 2 piso 1

BUGA Juzgado 3 Civil cto-  Palacio de Justicia 2 piso 1

BUGA Juzgado 1 Civl mpal-  Palacio de Justicia 2 piso 1

BUGA Juzgado 1 laboral -  casa 16 1 1

BUGA Sala 3 SPA- Palacio de Justicia 1

BUGA Sala 5 SPA- Palacio de Justicia 1

BUGA Juzgado 4 ejecupenas- Palacio de Justicia 2

BUGA Juzgado 2 penal cto-Palacio de Justicia 1

BUGA Sala 3 adolescentes- sede SIRPA 1

BUGA CAMARA GECELL SIRPA 1

BUGA Nueva Sala 13  Palacio de Justicia 2 piso 1

BUGA Juzgado 1 adtivo- Palacio de Justicia 2 piso 2

BUGA Juzgado 2 adtivo- Palacio de Justicia 2 piso 1

BUGA Juzgado 4 Adtivo- Palacio de Justicia 2 piso 1

BUGA Juzgado 1 Civil cto- Palacio de Justicia 2 piso 1

BUGA Juzgado 2 Civl Mpal-  Palacio de Justicia 2 piso 2

BUGA Nuevos Despachos en  Sala laboral-  Palacio de Justicia 2 piso 3

BUGA Secretarias juzgado (ala laboral) 5

BUGA Sala 1 Carlos H Morales Palacio de Justicia 1
BUGA Centreo de servicios EJECUPENAS (SALA 2) 1 1
BUGA Sala Salcedo Wagner- - Palacio de Justicia 1
BUGA Centreo de servicios EJECUPENAS (ESPACIO ESQUINA) 1

BUGA Juzgado P CAUSAS -CASA 16 1

SUB TOTAL 7 13 25 3

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

48



SOPORTE 

DIGITAL 

Cantidad Capacidad PREVENTIVO CORRECTIVO No. 

1 12000 BLUE LINE MS-1210E2

10/05/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO SIN 

NOVEDAD

1 18000 TRANE 4MYW1618A

9/05/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO REQUIERE 

AJUSTE DE REFRIGERANTE

1 18000 TRANE 4MYW1618A

10/05/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO SIN 

NOVEDAD

1 12000 CONFORT STILE 6WC12MB

9/05/2024

EQUIPO PENDIENTE POR REEMPLAZO DE 

TARJETA O EQUIPO

1 12000 BLUELINE MS-1210E2

10/05/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO SIN 

NOVEDAD

1 24000 MIRAGE EMF261N

11/05/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO SIN 

NOVEDAD

1 12000 BLUELINE ms-121062

8/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

Juzgado 1° Penal Municipal 1 18000 TRANE 4MYW1618A

9/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 18000 TRANE 4MYW1618A

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 36000 CONFORT STILE 6WC 3161B

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 MIDEA MSABB-12CXDH

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 TRANE 4MYW1612A

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 MIDEA MSABB-12CXDH

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 24000 TRANE 4MYW1624A

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 18000 TRANE 4MYW1618A

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 MIDEA MSABB-12CXDH

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 MIDEA MSABB-12CXDH

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 24000 MIRAGE CMF261N

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 18000 TRANE 4MYW1618A

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 MIDEA MSABB-12CXDH

8/04/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 18000 TRANE 4MYW1618A MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 MIDEA MSABB-12CXDH MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 BLUE LINE MS-1210T2

9/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 18000 TRANE 4MYW1618A

9/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 12000 BLUE LINE MS-1210E2

10/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 24000 CONFORT STILE 6MC36LB-INU15

11/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 12000 MIDEA MSABB-12CXDH

12/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 24000 MIRAGE CMF1826

13/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 24000 MIRAGE EMF261N

9/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 24000 YORK YSEC24FS-A

9/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

Centro de Servicios Penales 1 24000 MIRAGE EMF161N

9/05/2024
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

Juzgado 1° Civil Circuito 1 24000 MIRAGE EMF261N MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

Juzgado 2° Civil Circuito 1 22000 TRANE

4MYW1624A
MANTENIMIENTO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 103
Juzgado 1° Administrativo 1 48000 BLUE LINE PTE-4810A1

24/04/2014

SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO EQUIPO 

TRABAJANDO CON NORMALIDAD

Juzgado 2° Administrativo 1 48000 BLUE LINE PTE-4810A1
SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO EQUIPO 

TRABAJANDO CON NORMALIDAD

Juzgado 3° Administrativo 1 36000 MIDEA MSABF-36HRF
SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO EQUIPO 

TRABAJANDO CON NORMALIDAD

1 SALA DE AUDIENCIA # 1 SPA PRIMER PISO 1 24000 TRANE 4MYW1624

8/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

1 SALA DE AUDIENCIA # 2 SPA PRIMER PISO 1 36000 MIDEA MSA6F-36HRFN

9/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

2 SALA DE AUDIENCIA # 1 SPA SEGUNDO PISO 1 12000 BLUELINE 

10/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

2 SALA DE AUDIENCIA # 2 SPA SEGUNDO PISO 1 12000 BLUELINE 

11/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

2 SALA DE AUDIENCIA # 3 SPA SEGUNDO PISO 1 12000 BLUELINE 

12/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

3 SALA DE AUDIENCIA # 1 SPA TERCER PISO 1 24000 TRANE

13/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

3 SALA DE AUDIENCIA # 2 SPA TERCER PISO 1 36000 MIDEA

14/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

3 SALA DE AUDIENCIA # 3 SPA TERCER PISO 1 36000 CONFORT STILE

15/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

3 SALA DE AUDIENCIA # 4 SPA TERCER PISO 1 18000 TRANE

16/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

3 SALA DE AUDIENCIA # 5 SPA TERCER PISO 1 24000 TRANE

17/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

3 SALA DE AUDIENCIA # 6 SPA TERCER PISO 1 24000 TRANE

18/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

3 SALA DE AUDIENCIA # 7 SPA TERCER PISO 1 36000 MIDEA

19/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

Cuarto tecnico 1 24000 MIRAGE 

20/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

2 Archivo PISO 2 1 12000 BLUELINE 

21/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

Despacho Juez

Secretaria 

Secretaria 

Despacho Juez

OTRO

OTRO

Secretaria 

Despacho Juez

Secretaria 

Despacho Juez

Despacho Juez

Secretaria 

Despacho Juez

Despacho Juez

Despacho Juez

Secretaria 

Despacho Juez

Secretaria 

Secretaria 

Despacho Juez

Secretaria 

Secretaria 

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Juzgado 3° Civil Municipal 

Oficina de Servicios

CALLE 11 No. 

5-67

Juzgado 2° Penal Circuito 

Juzgado 3° Penal Circuito 

Juzgado 1° Familia

Juzgado 2° Familia

Juzgado 1° Laboral

Juzgado 2° Penal Municipal

Juzgado 3° Penal Municipal

Juzgado 4° Penal Municipal

Juzgado 5° Penal Municipal

Juzgado 1° Penal Circuito 

Juzgado 1° Civil Municipal 

Juzgado 2° Civil Municipal 

PALACIO 

JUSTICIA 
CARTAGO 

TIPO DE MANTENIMIENTO 
FECHACantidad Capacidad OficinaINMUEBLE DIRECCION PISO OFICINA Despacho o Area 

Otro 
MARCA MODELO SERIE 

ESPECIFICACION TECNICA MES DEL EVENTO / MAYO 

Imagen del Equipo

INVENTARIO AIRES VALLE 2023
RUTINA DE MANTENIMIENTO 

EQUIPOS MINI SPLIT 

CARTAGO 

MUNICIPIO 

DATOS DEL INMUEBLE UBICACION DETALLADA 

OBSERVACIÓN

Despacho Juez

Despacho Juez

Despacho Juez

Secretaria 

Secretaria 

Secretaria 

Secretaria 

Secretaria 

0tro

0tro

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Sala de audiencia

Secretaria 

Secretaria 

Secretaria 

Secretaria 

Secretaria 

Secretaria 



1 12000 TRANE 4MCU0512 0-2026

22/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

1 36000 TRANE 4MCM0524 0-5481

23/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

1 24000 TRANE 4MCM0524 6,323E+10

24/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

LA 

VICTORIA 
CARRERA 7 

No. 8-45 
Juzgado Promiscuo Municipal de LA VICTORIA 1 24000

25/05/2024
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SIN NOVEDADES

54 0 0 0 54

50,00

Juzgado Promiscuo Municipal de ObandoOBANDO 
CARRERA 1 

No. 3-41 
Sala de audiencia

Despacho Juez

Secretaria 

Secretaria 

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

CARTAGO Juzgado 2 Civil circuito 1

SUB TOTAL 1 0 0

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

1



SOPORTE 

DIGITAL 

Cantidad Capacidad Cantidad Capacidad Cantidad Capacidad Cantidad Capacidad PREVENTIVO CORRECTIVO No. 

1 12000 MIDEA MSABB-12CR 341098- blanco Mntenimienro realizado equipo operando con normalidad

1 12000 BLUELINE MS-1210E2 341098-blanco Mntenimienro realizado equipo operando con normalidad

1 24000 MIDEA MSABB-24CR Mntenimienro realizado equipo operando con normalidad

1 18000 YORK YHEA18FS 0-0023 Mntenimienro realizado equipo operando con normalidad

1 12000 TRANE 4MYW12 20030 Mntenimienro realizado equipo operando con normalidad

1 24000 TRANE 4MYW164A Mntenimienro realizado equipo operando con normalidad

1 12000 MIDEA MSABB12CR Mntenimienro realizado equipo operando con normalidad

Sala de audiencias - Laboral 1 24000 LG 9/05/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 24000 MIDEA MSABB-24CR MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 24000 MIDEA MSABB-24CR MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

SALA DE AUDIENCIAS JUZGADO DE FAMILIA 1 18000 LG 9/05/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 12000 MIRAGE MSABB-12CR MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 1 12000 BLUE LINE MS-1210E2 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 12000 MIDEA MSABB24CR 321080 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

1 24000 TRANE 4MYW1624A MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

Juzgado SEGUNDO penal municipal 1 24000 TRANE 4MYW162A 101080 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

Juzgado TERCERO penal municipal 1 18000 MIRAGE EMF181N MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

Centro de Servicios Juzgados Penales 1 24000 TRANE 4MYW1624A 100080 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

Sala de Audiencias Laboral # 1 1 24000 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

Sala de Audiencias Laboral # 2 1 18000 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO SIN NOVEDADES

2 1 SE HACE LEVANTAMIENTO Y TOMA DE MEDIDAS

2 1 SE HACE LEVANTAMIENTO Y TOMA DE MEDIDAS

1 24000 MIRAGE EMF246 EMF246 15/04/2024

EL EQUIPO REQUIERE URGENTEMENTE QUE SE CIERREN LAS AREAS YA QUE ESTA 

TRABAJANDO FORSADO Y NO RENDIRA SI NO ADECUAN EL AREA PARA SU 
CORRECTO FUNCIONAMIENTO. APARTE EL EQUIPO TENE PERDIDA DE 

REFRIGERANTE SE REQUIERE BUSQUEDA DE FUGA Y VOLVER A CARGAR 

REFRIGERANTE

1 12000 OLIMPO TWC12QB TWC12QB 15/04/2024 EQUIPO SE HACE MANTENIMIENTO Y QUEDA OPERANDO 

1 18000 TRANE 4MYW 11249 15/04/2024 equipo con mantenimiento completo 

1 24000 MIRAGE MEG24 22400 15/05/2024 equipo con mantenimiento completo requiere carga de refrigerante

1 OLIMPO Plata 15/05/2024 mantenimiento realizado el equipo requiere ajuste de refrigerante 

1 OLIMPO Plata 15/05/2024 mantenimiento realizado el equipo requiere ajuste de refrigerante 

1 OLIMPO Plata 15/05/2024 mantenimiento realizado el equipo requiere ajuste de refrigerante 

1 OLIMPO Plata 15/05/2024 mantenimiento realizado el equipo requiere ajuste de refrigerante 

TOTAL 30 0 0 1 31

25,00

DESCRIPCION 
MNTO. 

REALIZADO

CONDENSAD

ORA 
REALIZADA 

O CON 

ODSERVACIO

N 

SIN 
INTERVENIR 

O PARA 

CAMBIO

SIMBOLOGIA

TOTAL 30 0 0

otro

Secretaria 

Despacho juez

ZARZAL 

Juzgado nuevo

1 Juzgado promiscuo de Zarzal
CARRERA 9 No.11-

70

Juzgado promiscuo de El Dovio EL DOVIO

Calle 12 # 10-12 

Esquina

Barrio El Carmen

LA UNION 
Calle 18 No. 14-80 

local 2
Juzgado promiscuo de La Union 

Carrera 7 No 9-

02
ROLDANILLO 

PALACIO 

JUSTICIA 

Juzgado PRIMERO Laboral 

Juzgado PRIMERO civil Municipal

Juzgado promiscuo de Familia 

Secretaria 

Despacho juez

sala de audiencia

Juzgado PRIMERO civil circuito 

FECHA OBSERVACIÓN

Despacho juez

Secretaria 

MARCA MODELO SERIE 
Sala de Audiencia Otro 

MES DEL EVENTO / MAYO ESPECIFICACION TECNICA

TIPO DE MANTENIMIENTO 

INVENTARIO AIRES VALLE 2023
RUTINA DE MANTENIMIENTO 

EQUIPOS MINI SPLIT 

ROLDANILLO 

MUNICIPIO 

DATOS DEL INMUEBLE UBICACION DETALLADA 

Juzgado PRIMERO penal municipal 

Juzgado PRIMERO Penal circuito 

INMUEBLE DIRECCION PISO OFICINA Despacho o Area 
Oficina Juez/ Magistrado Secretaria 

Despacho juez

Secretaria 

Despacho juez

Secretaria 

Despacho juez

Secretaria 

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria 

sala de audiencia

sala de audiencia

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria 

Secretaria 

Secretaria 

sala de audiencia

sala de audiencia

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

ROLDANILLO Oficina de Apoyo 1

ROLDANILLO Promiscuo Zarzal  2 Promiscuo 1 1
SUB TOTAL 0 0 2 1

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

3



SOPORTE 

DIGITAL 

PREVENTIVO CORRECTIVO No. 

Juzgado PRIMERO familia 1 30000 CONFORTSTILE CC636CD 216

22/04/2024 SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Juzgado SEGUNDO  familia 1 24000 TRANE 4MYW1624A 11512

23/04/2024 SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Juzgado PRIMERO civil circuito 1 24000 MIRAGE EMF261E 30616

17/04/2024

EQUIPO REQUIERE CARGA DE REFRIGERANTE 

410A AUNQUE ES UN EQUIPO QUE ESTA PARA 

CAMBIO

Juzgado SEGUNDO civil circuito 1 30000 CONFORTSTILE CC36CD 216

EQUIPO PARA CAMBIO

Juzgado TERCERO civil circuito 1 24000 MIRAGE EMF24A1

EQUIPO PARA CAMBIO

Juzgado PRIMERO Laboral 1 24000 TRANE 4MYW1624A 11512

17/04/2024

EQUIPO SIN NOVEDAD

Juzgado SEGUNDO Laboral 1 24000 TRANE 4MYW1624A 11512

EQUIPO PARA CAMBIO

Juzgado PRIMERO civil Municipal 1 22000 CONFORTSTILE 6WC24MD 0-0016

EQUIPO PARA CAMBIO

Juzgado SEGUNDO civil Municipal 1 24000 TRANE 4MYW1624A 11512

EQUIPO PARA CAMBIO

Juzgado TERCERO civil Municipal 1 24000 TRANE 4MYW1624A

EQUIPO PARA CAMBIO

Juzgado CUARTO civil Municipal 1 36000

MIDEA

30-36HFN1-

MPOW 16/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

Juzgado QUINTO civil Municipal 1 36000 MIDEA MSABF-36HR

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

Juzgado SEXTO civil Municipal 1 24000 TRANE 4MYW1624A 11512

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

Juzgado SEPTIMO  civil Municipal 1 36000 MIDEA MSABF-36HR

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

SALA DE AUDIENCIA # 1 

1 24000 MIRAGE EMF261E 30621

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

SALA DE AUDIENCIA # 2

1 24000 TRANE 4MYW162A 11512

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

1 12000 TRANE 4MYW162A

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

1 12000 TRANE 4MYW1624A

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

1 12000 MIDEA MSABB-12CR

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

1 12000 TRANE 4MYW1624A

17/04/2024

Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

Juzgado TERCERO  penal municipal 1 12000 TRANE 4MYW1624A
Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

Juzgado CUARTO penal municipal 1 18000 KF516W 0-051610
Se realiza mantenimiento preventivo equipo sin 

novedad

Centro de servicios  1 12000 BLUE LINE MS-1210E2

EQUIPO PARA CAMBIO

1 24000 MIRAGE EMF261E 0-1798

EQUIPO PARA CAMBIO

1 24000 MIRAGE EMF261N 0-1663

EQUIPO PARA CAMBIO

25 0 0

DESCRIPCION 
MNTO. 

REALIZADO

CONDENSAD

ORA 

REALIZADA 

O CON 

ODSERVACIO

N 

SIN INTERVENIR O 

PARA CAMBIO

SIMBOLOGIA

TOTAL 25 0 0

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Sala de audiencia.

Sala de audiencia.

Despacho Juez

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

ANDALUCIA 

Calle 28 #19-

38 
BICENTENARIO TULUA 

CARRERA 

24 No.34-30
WESPEDES TULUA 

Juzgado promiscuo de Andalucia 
Calle 12 No. 

4-51 

Juzgado PRIMERO penal municipal 

Juzgado SEGUDNO penal municipal 

ESPECIFICACION TECNICA MES DEL EVENTO / MAYO 

OBSERVACIÓNMARCA MODELO SERIE 
TIPO DE MANTENIMIENTO 

FECHA

INVENTARIO AIRES VALLE 2023

RUTINA DE MANTENIMIENTO 

EQUIPOS MINI SPLIT 

TULUA 

MUNICIPIO 

DATOS DEL INMUEBLE UBICACION DETALLADA 

Cantidad Capacidad Oficina Imagen del EquipoDIRECCION PISO OFICINA INMUEBLE Despacho o Area 

OTRO

OTRO

Despacho Juez

Despacho Juez

Secretaria

Cuarto electrico

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

TULUA Cuarto Electrico 1

TULUA J-01-Civil Circuito 1

TULUA J-02- Civil Circuito 1

TULUA J-03- Civil Circuito 1

TULUA J-01 Civil Municipal 1 1
TULUA J-02 Civil Municipal 1

TULUA J-03 Civil Municipal 1

TULUA J-01- Laboral 1

TULUA J-02- Laboral 1

TULUA JUZGADO 3 PROMISCUO FAMILIA 1 1

TULUA JUZGADO 1 PROMISCUO FAMILIA 1

SUB TOTAL 2 8 2 1

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

13



SOPORTE 

DIGITAL 

PREVENTIVO CORRECTIVO No. 

CUARTO UPS 1 22000 TRANE
4MYW1624A100

0BA
632229989366 24/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO A EQUIPO

SALA PENAL 1 36000 YORK YH9F XC24BAH-FX 100001033170800000 24/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO A EQUIPO

SALA PENAL 1 36000 MIRAGE EMC361N 17/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO A EQUIPO

1 12000 TRANE
4MYW1612A100B

A
36229989362 24/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO A EQUIPO

COMODATO CALLE 57 # 44 - 22
JUZGADO 001 DE PEQUEÑAS 

CAUSAS Y COMPETENCIA 

MULTIPLE DE PALMIRA

1 24/04/2024 equipo para instalacion 

B.

AIRE PAQUETE D- 

DUNHAN BUSH 
1 10 TONELADAS 24/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO COMPLETADO

PAQUETE  FAN COIL X 58 

UNIDADES DE SISTEMA 

DE AIRE CENTRAL 1 Chiller 19/04/2024

SE HACE MANTENIMIENMTO A 1 SOLO CHILER EL #1 

EL 2 CORRESPONDE A GARANTIA DE LA EMPRESA 

INSOL  PREVENTIVO A CHILLER VERIFICSNDO 

CONECCIONES ELECTRICAS TOMAS DE AGUA Y 

TOMAS DE PRESIONES Y VALORES

MULTI V5  conformado por 

una condensadora de 5 Tns, 

7   cassette 36.000BTU y 3 

manejadoras  minisplit de 

12.000 BTU marca LG

1 80000 16/04/2024

SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO COMPLETO 

SE COLOCA ESCANER YPARA VERIFICAR FALLA EN 

TARJETAS .

MULTI V5  conformado por 

una condensadora de 5 Tns, 

7   cassette 36.000BTU y 2 

manejadoras  minisplit de 

12.000 BTU marca LG

1 80000 16/04/2024 SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO COMPLETO

DESCRIPCION 
MNTO. 

REALIZADO

CONDENSADORA 

REALIZADA O CON 

ODSERVACION 

SIN INTERVENIR O 

PARA CAMBIO

SIMBOLOGIA

TOTAL 8 1 0

EQUIPOS MANTENIMIENTOS CAMBIOS O REPUESTOS

9 0,00

TERRAZA

Terraza

PALMIRA 

SISTEMA PAQUETES 

Calle 22 No. 28A-

10

PALACIO 

JUSTICIA 

CALLE 23 

No. 29-09 

PALMIRA 

PALACIO 

JUSTICIA 

SEDE FAMILIA 

CALLE 23 

No. 29-09 

Terraza

Secretaria

Terraza

Imagen del Equipo

Otro

Secretaria

Otro

Oficina

Secretaria

ESPECIFICACION TECNICA

FECHA OBSERVACIÓN

MES DEL EVENTO /  

MARCA 

TIPO DE MANTENIMIENTO 

MODELO SERIE 

INVENTARIO AIRES VALLE 2023
RUTINA DE MANTENIMIENTO 

EQUIPOS MINI SPLIT 

PALMIRA 

MUNICIPIO 

DATOS DEL INMUEBLE UBICACION DETALLADA 

INMUEBLE DIRECCION PISO OFICINA Despacho o Area Cantidad Capacidad 

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

PALMIRA 
JUZGADO PEQUEÑAS CAUSAS Y COMPETENCIAS 

MULTIPLES 
1

SUB TOTAL 0 0 1 0

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

1



Circuito Municipio Inmueble Tenencia Direccion PISO OFICINA 
SOPORTE 

DIGITAL 

Cantidad PREVENTIVO CORRECTIVO No. 

1 Monitoreo camaras 1 1 24000 MIRAGE CMFNO2610 700432 13/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

1 monitoreo camaras 2 1 24000 MIRAGE CMFNO261N 700436 13/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

1 monitoreo camaras 3 1 12000 SAMSUNG VIRISDR 0-068H 13/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

17 Piso 17 sistemas 1 36000 CONFORT FRESH MSEDO365 20013 13/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

sotano sotano CAI policia nacional 1 18000 COMFORT STLYLE CAN118 35925 13/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

1 101 Secretaria 2 Contencioso Adm 1 36000 MIDEA MSABF-36HR 62 23/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

1 101 Secretaria 2 Contencioso Adm 1 36000 mirage EMC361N 1669 24/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

secretaria comision  seccional 1 60000 CONFORT FRESH FCA 60 00-168 24/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

secretaria comision  seccional 1 36000 CONFORT START NEO605C 60072 24/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Secretaria Comision 

Disciplinaria 
1 24000 MIRAGE CMF261N 0-1667 16/04/2024

mantenimiento preventivo realizado equipo operando 

con normalidad

Secretaria comicion seccional 1 36000 comfortstar NEO36SC 60059 18/04/2024
mantenimiento preventivo realizado equipo operando 

con normalidad

1 106
Secretaria Comisión 

Disciplinaria
1 36000 comforstyle GWC36LB 63310 18/04/2024

mantenimiento preventivo realizado equipo operando 

con normalidad

Sala Administrativa 1 36000 everwell MG3623 57233 24/04/2024
mantenimiento preventivo realizado equipo operando 

con normalidad

Sala Administrativa 1 36000 comforstyle GWC36LB 63320 24/04/2024
mantenimiento preventivo realizado equipo operando 

con normalidad

Sala Administrativa 1 36000 mirage EMC361N 54 25/04/2024
mantenimiento preventivo realizado equipo operando 

con normalidad

1 111 secretaria de familia 1 36000 comforstyle GWC36LB 320 26/04/2024
mantenimiento preventivo realizado equipo operando 

con normalidad

Secretaria Sala Penal 1 36000 MIRAGE EMC361N 712 18/04/2024
mantenimiento preventivo equipo operando con 

normalidad, equipo requiere reemplazo de rubates

Secretaria Sala Penal 1 36000 CONFORT STYLE GWC361B 62220 18/04/2024
mantenimiento preventivo equipo operando con 

normalidad, equipo requiere reemplazo de rubates

Secretaria Sala Laboral 1 36000 CONFORT STYLE MG3623 59323 18/04/2024
mantenimiento preventivo equipo operando con 

normalidad

Secretaria Sala Laboral 1 24000 MIRAGE EMF261N 1669

Secretaria Sala Civil 1 36000 MIDEA MSABA-36HRFN 30103 24/04/2024 mantenimiento preventivo realizado.

secretaria sala civil 1 36000 comforstyle GWC36LB 62232 24/04/2024 mantenimiento preventivo realizado.

1 N°3 Sala Disciplinaria - Auditorio N°3 1 24000 LG S24CJ 102309 24/04/2024 EQUIPO REQUIERE AJUSTE DE REFRIGERANTE

2 201 Auditorio 1 36000 MIRAGE EMC361N 92592 20/04/2024
SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO EQUIPO 

REQUIERE CARGA DE REFRIGERANTE

2 201 Auditorio 1 60000 comfortfresh ESTP60 14251 20/04/2024 mantenimiento preventivo realizado.

2 201 Auditorio 1 60000 YORK EMFC60 54239 20/04/2024

SE HACE MANTENIMIENTO PREVENTIVO EQUIPO 

OPERANDO CON NORMALIDAD PERO SE RECOMIENDA 

CAMBIO A FUTURO YA QUE SU ESTRUCTURA ESTA MUY 

DESGASTADA

2 201 Auxiliares Sala Adm 1 36000 everwell MG3623 92145 11/04/2024 mantenimiento preventivo realizado.

2 201 Sala Plena 1 36000 mirage EMC361N 14 11/04/2024 mantenimiento preventivo realizado.

2 203 Sala Penal 1 36000 MIRAGE EMC361N 56 19/04/2024 mantenimiento preventivo realizado.

2 204 DESPACHO 1 36000 MIRAGE EMC361N 883 19/04/2024 mantenimiento preventivo realizado.

2 205 Sala vicepresidencia  1 36000 CONFORT STYLE GWC361MB 314 18/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPO Y 

SE CORRIJE CORTO EN EQUIPO POR CABLEADO DE MALA 

CALIDAD Y NO ACORDE PARA ESTE EQUIPO SE 

RECOMIENDA EL REEMPLAZO DE EL MISMO

2 206 Sala presidencia  1 36000 EVERWELL MG3623-EU 200 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 N°1 Sala de audiencias N°1 1 36000 comforstyle GWC36LB 62209 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 N°1 Sala de audiencias N°1 1 36000 mirage EMC361N 59 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 212
Despacho N4 Contencioso  

Adm 
1 36000 MIRAGE EMC361N 4152 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

2 213
Despacho N 1 Comision 

Disciplinaria  
1 36000 EVERWELL M63623EV 221 18/04/2024

SE REALIZO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPO 

QUEDA OPERATIVO

2 214
Despacho N 2 Contencioso 

Adm 
1 36000 MIRAGE EMC361N 82 19/04/2024

SE REALIZO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPO 

QUEDA OPERATIVO

2 215
Despacho N 7 Contencioso 

Adm 
1 36000 EVERWELL MG3623EN 14910 24/04/2024

SE REALIZO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPO 

QUEDA OPERATIVO

2 216
Despacho N 9 Contencioso 

Adm 
1 36000 EVERWELL M63623EV 267 24/04/2024

SE REALIZO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPO 

QUEDA OPERATIVO

2 217
Despacho N 9 Contencioso 

Adm 
1 36000 MIRAGE EMC361M 45921 19/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO REQUIERE UN 

TRAMO DE RUBATES

2 222
Despacho N 10 Contencioso 

Adm Ofc 
1 36000 EVERWELL MG3623-EU 236 19/04/2024

SE REALIZO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPO 

QUEDA OPERATIVO PERO REQUIERE CAMBIO DE DISPLAY

2 223
Despacho N 1 Contencioso 

Adm 
1 36000 comforstyle GWC36MB 56612 19/04/2024

SE REALIZO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPO 

QUEDA OPERATIVO

2 224
Despacho N 1 Contencioso 

Adm Ofc 
1 36000 MIRAGE EMC241N 33 19/04/2024

SE REALIZO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPO 

QUEDA OPERATIVO

2 230 Presidente 1 36000 mirage EMC361N 39 19/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO

3 301 Despacho N 6 Sala Laboral 1 36000 CONFORT STYLE GWC3613 92549 15/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO

3 303B Despacho N 9 Sala Laboral 1 36000 EVERWELL MG3623-EU 921 23/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO

3 303 Despacho N 9 Sala Laboral 1 36000 CONFORT STILE GM3621-B 4599219 23/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO

1 36000 EVERWELL M6-3623-00 00-491 22/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO COMPLETO

1 36000 MIDEA MSABA-36HRB 15089 22/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO COMPLETO

3 303 C Despacho N 2 Sala Laboral 1 36000 CONFORT STYLE GWC361B 92492 22/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO COMPLETO

3 304 Despacho N 3 Sala Laboral 1 36000 COMFORT STYLE GWC36LB 77 22/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO COMPLETO

103

105

1

1

1 108

1131

1171

1191

Sala de audiencias

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Sala de audiencias

Sala de audiencias

Sala de audiencias

Despacho juez

AUDITORIO

Secretaria

Sala de audiencias

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Sala de audiencias

AUDITORIO

AUDITORIO

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Despacho juez

TIPO DE MANTENIMIENTO 

FECHA OBSERVACIÓN

MES DEL EVENTO /  ABRIL

Cali

Despacho juez

Secretaria

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria

Despacho juez

Despacho juez

Imagen del EquipoCantidad Capacidad Oficina

Monitoreo

Monitoreo

Monitoreo

Oficina telematica

cai policia

Despacho juez

Secretaria

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria

DATOS DEL INMUEBLE

303A Despacho N 5 Sala Laboral 

Otro 

UBICACIÓN DETALLADA ESPECIFICACION TECNICA

MARCA MODELO SERIE Despacho o Area 

Cali
Palacio de 

Justicia 
Propio

CARRERA 10  

No. 12- 15

Palacio 

Nacional
Comodato 

CARRERA 4 No. 

12-01

3



3 308 Despacho N 3 Sala familia 1 36000 CONFORT STYLE GWC361B 329 23/04/2024 MANTENIMIENTO COMPLETO

Despacho N 6 Contencioso 

Adm 
1 36000 MIRAGE CMC361N 784 16/04/2024 equipo requiere reemplazo de rubates

Despacho N 6 Contencioso 

Adm 
1 12000 CONFORT STYLE GWC12 54219 16/04/2024 equipo requiere reemplazo de rubates

3 310 Despacho N 5 Sala familia 1 36000 CONFORT STYLE HAC-36CS 45966 22/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO

3 311 - 312 Despacho N 1 Sala familia 1 36000 comforstyle GWC3361B 309 22/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO

3 313-314 Despacho N 2 Sala familia 1 36000 MIRAGE EMC361N 956 24/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIJE 

BOTE DE AGUA YA QUE TENIA EL DESAGUE TOTALMETE 

ODSTRUIDO

3 315
Despacho N 1 Consejo 

Seccional  
1 36000 EVERWELL MG3623-EU 288 25/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIJE 

BOTE DE AGUA YA QUE TENIA EL DESAGUE TOTALMETE 

ODSTRUIDO

3 316
Despacho N 2 Comision 

Disciplinaria  Despacho N°2 
1 36000 Mirage EMC361N 12 23/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIJE 

BOTE DE AGUA YA QUE TENIA EL DESAGUE TOTALMETE 

ODSTRUIDO

3 317
Despacho N 3 Comision 

Disciplinaria 
1 36000 EVERWELL MG3623 256 18/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIJE 

BOTE DE AGUA YA QUE TENIA EL DESAGUE TOTALMETE 

ODSTRUIDO

3 319 oficina 319 1 36000 MIRAGE EMC361N 61 23/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIJE 

BOTE DE AGUA YA QUE TENIA EL DESAGUE TOTALMETE 

ODSTRUIDO

3 320
Despacho N 5 Contencioso 

Adm 
1 36000 MIRAGE EMC361N 15224 23/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIJE 

BOTE DE AGUA YA QUE TENIA EL DESAGUE TOTALMETE 

ODSTRUIDO

3 321
Despacho N 3 Contencioso 

Adm 
1 36000 EVERWELL MG3623-EU 257 24/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIJE 

BOTE DE AGUA YA QUE TENIA EL DESAGUE TOTALMETE 

ODSTRUIDO

3 322
Despacho N 3 Contencioso 

Adm 
1 36000 MIRAGE EMC361N 25 25/04/2024

SE REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SE CORRIJE 

BOTE DE AGUA YA QUE TENIA EL DESAGUE TOTALMETE 

ODSTRUIDO

3 327 Despacho N 4 Sala Laboral  1 36000 CONFORT STYLE MSED036 20019 23/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

3 328 Despacho N 1 Sala Laboral  1 36000 mirage EMC361N 81 24/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

3 328 Despacho N 1 Sala Laboral  1 36000 EVERWELL MC3623 59259 23/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

3 329 Sala de Audiencia N3 1 36000 EVERWELL MG3623-EU 261 23/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

4 402 Despacho N 8 Sala Civil  1 36000 MCQUAY MCS-CWF216 0-1360 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

4 403 Despacho N 6 Sala Civil  1 36000 MCQUAY MCS-CWF216 0-3136 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

4 404 Despacho N 1 Sala Civil 1 24000 EVERWELL 30/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

4 405 Despacho N 5 Sala Civil  1 36000 MCQUAY MCS-CWF216 103136 30/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

4 406 Despacho N 4 Sala Civil 1 24000 MCQUAY CWF22LMMCS 20939-05047 30/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

4 407 despacho N 2  Sala Civil 1 36000 MCQUAY MCS-104036-CWI 216M 20939050N 1/05/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

4 408 Tribunal superior   1 36000 EVERWELL MG3623-EU 142509 2/05/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

4 409 Despacho N 5 Sala Penal 1 36000 TRANE TG00NE 00-2335 equipo para cambio

4 410 Tribunal superior   1 36000 EVERWELL MG3623-EU 4592 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

4 412 Despacho N 6 Sala Penal 1 36000 TRANE TG00NE 00-2326 16/04/2024 se requiere motor condensadora

4 412 Tribunal Superior de Cali 1 36000 TRANE TG00NE 0-02320 15/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

4 412 magistrado sala penal 1 12000 MCQUAY MCS 10436 0-559 15/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

4 414 Despacho N 4 Sala Penal 1 36000 EVERWELL MG3623-EU 15/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

4 415 despacho N7 T.S.C 1 24000 MIRAGE MCNOI 10026 16/04/2024 MANTENIMIENTO A CONDENSADORA

4 416-417 Despacho N 8 Sala Penal Ofc 1 24000 MIRAGE MCE361N 59 15/04/2024 COMPLETO

4 416-417 Despacho N 8 Sala Penal Ofc 1 36000 MIRAGE MCE361N 86 15/04/2024 COMPLETO

4 428 Despacho N 9 Sala Civil Ofc  1 36000 YORK YSA36FS 88480 15/04/2024 COMPLETO

4 428 Despacho N 9 Sala Civil Ofc  1 36000 MIRAGE EMC361N 0-3600 15/04/2024 COMPLETO

Sotano Biblioteca sotano  1 36000 MIRAGE MFC361N 45332 15/04/2024 COMPLETO

Firmado por FAbian Figueroa 1 36000 EMC361N MIRAGE 70054 16/04/2024 COMPLETO

Firmado por FAbian Figueroa 1 36000 COMFORT STLYLE GWC36LB 62210 16/04/2024 COMPLETO

Monitoreo 1 24000 MIRAGE EMC241M 16/04/2024 COMPLETO

piso 2 Sala de Audiencia N1 1 24000 YORK YSEA24FS 0-1339 16/04/2024 COMPLETO

Sala de audiencia No. 2 1 36000 LG S361CP 0-0357 16/04/2024 COMPLETO

piso 2 Sala de Audiencia N4 1 24000 YORK YSEA24FS 00-070 16/04/2024 COMPLETO

3 3 Sala No. 5 1 36000 CONFORT STYLE GWC36NB 0-035921 16/04/2024 COMPLETO

Firma recibido por Laura liliana 

Acosta 
1 36000 MIRAGE EM241M 20266 16/04/2024 COMPLETO

Trubunal superior de cali Frma 

recibido por Martha Payan 
1 24000 TRANE ENF241E 15510 16/04/2024 COMPLETO

Contencioso administrativo 1 36000 MIRAGE EM361N 0-0815 16/04/2024 COMPLETO

Sala Acuerdos 1 36000 CONFORT FRESH MSED3651 20071 16/04/2024 COMPLETO

Tribunal Superior de Cali 1 36000 MCQUAY MCS-CWF216 3316 18/04/2024 COMPLETO

secretaria disciplinaria 1 36000 COMFORTSTAR CCG38CD 20014 16/04/2024 COMPLETO

Secretaria sala laboral 1 36000 COMFORT STLYLE GWC36LB -INV 62210 16/04/2024 COMPLETO

Consejo seccional de la 

adjudicatura
1 36000 EVERWELL MG3623-EU 0-0288 16/04/2024 COMPLETO

3093

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria

Despacho juez

Secretaria

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Sala de audiencias

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

DESPACHO JUEZ

Secretaria

Palacio 

Nacional
Comodato 

CARRERA 4 No. 

12-01

Secretaria

OTRO

OTRO

Despacho juez

Despacho juez

Secretaria

Despacho juez

Despacho juez

OTRO

Despacho juez

Despacho juez

Sala de audiencias

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Despacho juez

OTRO

Despacho juez

Secretaria

Secretaria

otro

otro

otro

otro

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez

Despacho juez



Consejo seccional de la 

adjudicatura
1 36000 EMC361N MIRAGE 70054 18/04/2024 COMPLETO

Consejo seccional de la 

adjudicatura
1 36000 COMFORT STLYLE GWC36LB 62210 COMPLETO

SOTANO Sala de familia 1 36000 MIRAGE EMF360Q 62209 30/04/2024 MANTENIMIENT OCOMPLETO

Secretaria sala civil 1 24000 MIRAGE EMF268N 16/04/2024 MANTENIMIENT OCOMPLETO

Tribunal contencioso 

administrativo stand 24a
1 36000 MIRAGE CMF261N 0-0815 16/04/2024 MANTENIMIENT OCOMPLETO

Oficina Tribunal Superior de Cali 1 24000 EMF241E 15510 16/04/2024 MANTENIMIENT OCOMPLETO

Sala penal de despacho 1 24000 MIRAGE MCEN024 0-026 16/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

Tribunal Superior de Cali 1 24000 MIRAGE MCN01 10088 16/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

Contencioso administrativo 1 36000 MIRAGE EM241M 20266 16/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

monitoreo 1 24000 MIRAGE EM241M 16/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

229 Secretaria sala civil 1 24000 MIRAGE EMF268N 16/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

contador 1 12000 TRANE 4MYW1612A 89362 29/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

Relatoria 1 18000 MIRAGE EMF181N 0-1632 16/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

Relatoria Tribunal Administrativa 1 26000 MIRAGE EMF261N 0-0329 16/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

Soporte Tecnico 1 12000 STARLIGHT MSG12CR 0-00549 29/04/2024 MANTENIMIENTO  COMPLETO

4 Sala Plena 1 36000 MIRAGE EMC 361N 0-0014 3/05/2024
MANTENIMIENTO  COMPLETO SE CORRIJE PROBLEMA 

DE QUE ESTABA SIN VOLTAJE

46 27

19 #

113

1 PRESIDENCIA 1 12000 CONFORSTAR CCH012CD NOM-003-SCFI 26/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO.

2 PRESIDENCIA 1 12000 CONFORSTAR CCH012CD NOM-003-SCFI 26/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO.

Oficina 11 1 12000 MIRAGE 26/04/2024
equipo  no requiere mantenimiento solo se configuro 

control remoto

Oficina 11 1 36000 CONFORSTYLE HAC-36C 26/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO.

2 Cuarto de rack 1 12000 CONFORSTYLE EQUIPO PARA CAMBIO

2 13 OFICINA 13 1 12000 MIIDEA MSCD-12CROR1 26/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO.

2 14 OFICINA 14 1 36000 CONFORSTYLE HAC-36CS 26/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO.

1 36000 CONFORSTAR CCH036C3-S 26/04/2024 MANTENIMIENTO REALIZADO.

1 12000 MIIDEA MSCD-12CROR1 26/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 36000 CONFORTSTYLE HAC-36CS 26/04/2024 MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO

1 12000 MIIDEA MSCD-12CROR1 26-abr MANTENIMIENTO REALIZADO.

DESCRIPCION MNTO. REALIZADO

CONDENSADORA 

REALIZADA O CON 

ODSERVACION 

SIN INTERVENIR O 

PARA CAMBIO

SIMBOLOGIA

TOTAL 130 1 3

2

OFICINA PRESIDENCIA 

#1

OFICINA PRESIDENCIA # 

2

EQUIPO 1

2

CARRERA 4 No. 12-

01

OFICINA 11

OFICINA 11

2 11

Data center

EQUIPO 2

OFICINA 14

OFICINA 15

OFICINA 15

OFICINA 15152

12 OFICINA 12 

OFICINA 13CALI CALI Edificio Otero Comodato 

Palacio 

Nacional
Comodato 

CARRERA 4 No. 

12-01

otro

OTRO

Despacho juez

OTRO

OTRO

OTRO

OTRO

OTRO

OTRO

Sala de lactancia

OTRO

Secretaria

Sala de audiencias

OTRO

OTRO

otro

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

CALI DESPACHO 5 SALA DISCIPLINARIA PALACIO NACIONAL 1

SUB TOTAL 0 0 1 0

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

1



Circuito Municipio Inmueble Tenencia Direccion PISO OFICINA 
SOPORTE 

DIGITAL 

PREVENTIVO CORRECTIVO No. 

3 1
Juzgado 01 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 1 12000 YORK YCE1200

S/N

16/04/2024

EQUIPO PARA CAMBIO

3 2
Juzgado 01 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 1 18000 YORK YCE18000

S/N

16/04/2024

EQUIPO REQUIERE REVISION DE VENTILADOR POR RUIDOS

Juzgado 01 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 24000 YORK 402YW1624A

10925

16/04/2024

3 2
Juzgado 02 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 1 24000 MIRAGE MCF261N

S/N

16/04/2024

EQUIPO REQUIERE CAMBIO DE RUBATES

3 1 Juzgado 02 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 

1 18000

YORK YCE18000

3026011

16/04/2024

EQUIPO PARA CAMBIO

2 1
Juzgado 03 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 

1 24000

MIRAGE EMF121F

302601

22/04/2024

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

2 2
Juzgado 03 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 

1 12000

YORK YSEA12FS

0-0034

22/04/2024

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

2 3
Juzgado 03 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 

1 12000

YORK YSEA12FS

0-0031

22/04/2024

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Juzgado 04 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 

1 24000

MIRAGE EMF261N

50188

Juzgado 06 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 

1 24000

MIRAGE GMF261N

50184

Juzgado 05 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 1 24000 MIRAGE CMF261N

0-0344

16/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Juzgado 05 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 1 12000 MIRAGE CFM121N

0-0112

16/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Juzgado 05 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 1 12000 MIRAGE EMP121E

10051

16/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Juzgado 07 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 1 24000 MIRAGE CMF261N

50184

16/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Juzgado de 

pequeñas 

causas y 

competencias 

Multiples   

J- 8

Comodato 

CARRERA 41B 

CON CALLE 50 - 

B/ EL VALLADO - 

Juzgado 08 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 

MIRAGE CMF261N

22/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Juzgado 09 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali MIRAGE EMF241N

70096

23/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Juzgado 09 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali HIUNDAY HY12KPSC

0-0208

24/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Juzgados 

Multiples  10
Comodato 

CARRERA 1D # 

65-00 -

B/ LA RIVERA 

Juzgado 10 de Pequeñas 

Causas y competencias 

Multiples de Cali 

1 24000

TRANE 402Y001624A

10925

25/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

Bodega Archivo Arriendo 

Carrera 1 y 2 

calle 39 y 40 y 

tercer piso del 

Edificio de 

Tintorería

ARCHIVO BRITILANA 1 24000

26/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

15 0 0

DESCRIPCION 
MNTO. 

REALIZADO

CONDENSADORA 

REALIZADA O CON 

ODSERVACION 

SIN INTERVENIR 

O PARA CAMBIO

SIMBOLOGIA

TOTAL 16 3 0

16

Despacho Juez

Secretaria

Secretaria

ARCHIVO

Secretaria

Despacho Juez

ARCHIVO

MES DEL EVENTO /  

TIPO DE MANTENIMIENTO 

FECHA OBSERVACIÓN

Despacho Juez

Imagen del Equipo

Secretaria

Despacho Juez

secretaria

secretaria

MARCA MODELO 

18

Juzgado de 

pequeñas 

causas y 

competencias 

Multiples    

J-4 -

J-6

Comodato 

Casa de Justicia 

Alfonso López

CALLE 73 # 7G-

28 ALFONSO 

LOPEZ

Juzgado de 

pequeñas 

causas y 

competencias 

Multiples  

J- 5 

J-7

Comodato 

Estación Policia 

los Mangos

CALLE 73 # 

DIAGONAL 26M-

90 LOS 

MANGOS

Juzgado de 

pequeñas 

causas y 

competencias 

Multiples  

J-3

Comodato 

Casa de Justicia 

Siloe

ESTACION LIDO 

CARRERA 52 # 

2-00

Juzgado de 

pequeñas 

causas y 

competencias 

Multiples   

J- 9

Comodato 

CALLE 38 CON 

CARRERA 41H - 

B/ LA UNION 

SERIE 

DATOS DEL INMUEBLE UBICACIÓN DETALLADA ESPECIFICACION TECNICA

Despacho o Area Cantidad Capacidad Oficina

Juzgado de 

pequeñas 

causas y 

competencias 

Multiples 

J- 1 

y J-2

Comodato 

Casa de Justicia 

Aguablanca

DIAGONAL 26M 

CALLE 73 

ESQUINA - LOS 

MANGOS

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

CALI JUZGADO 01 PEQUEÑAS CAUSAS -CALI  1

CALI JUZGADO 02 PEQUEÑAS CAUSAS -CALI  1

SUB TOTAL 0 2 0 0

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

2



Circuito Municipio Inmueble Tenencia Direccion PISO OFICINA 
SOPORTE 

DIGITAL 

PREVENTIV

O

CORRECTI

VO 
No. 

Dagua Casa Arriendo 
Carrera 9 y 10 No. 

9-20/23/33

JuzgadoMunicipal Promiscuo 

1 18000 MIRAGE CMF181E 20600

24/04/2024

1 1 1 12000 LG SJ122CD ELF36Q7072000117

24/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO OPERANDO CON 

NORMALIDAD SE LE DESTAPA DRENAJE

1 2 1 36000 MIRAGE ELF361Q ELF36Q7072000117

24/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO OPERANDO CON 

NORMALIDAD SE LE DESTAPA DRENAJE

1 3 1 24000 LG SJ242CD MEZ63996417

24/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO OPERANDO CON 

NORMALIDAD 

1 1 1 18000 YORK

12/04/2024

EQUIPO PARA CAMBIO

1 2 1 24000 MIRAGE ELF240P ELF24070004563

24/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO OPERANDO CON 

NORMALIDAD SE LE DESTAPA DRENAJE

1 1 1 12000 LG SJ122CD MEZ63996417

24/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO OPERANDO CON 

NORMALIDAD SE LE DESTAPA DRENAJE

1 2 1 18000 MIRAGE EMF181E EMF181E7041903582

24/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO EQUIPO OPERANDO CON 

NORMALIDAD SE LE DESTAPA DRENAJE

1 3 1 24000 LG SJ242CD MEZ63996417

24/04/2024

MANTENIMIENTO REALIZADO SIN ODSERVACIONES

1 1 1 12000 MIRAGE ELF120P ELF12070004563

24/04/2024

MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO DE LIMPIA DRENAJE 

EL EQUIPO REQUIERE REVISION DE TARJETAS YA QUE REPORTAN 

QUE AL APAGAR EL EQUIPO SE CONGELA QUEDA EN COMPRESOR 

ENCENDIDO

2 2 1 12000 MIRAGE ELF120P ELF12070004563

24/04/2024

MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADO DE LIMPIA DRENAJE 

EL EQUIPO REQUIERE REVISION DE TARJETAS YA QUE REPORTAN 

QUE AL APAGAR EL EQUIPO SE CONGELA QUEDA EN COMPRESOR 

ENCENDIDO

1 1 1 36000

12/04/2024

EQUIPO PARA INSTALACION 

1 1 1 24000

12/04/2024

EQUIPO PARA INSTALACION 

12 0 0

Juzgado 1° Penal Municipal de 

Yumbo
1 12000 BLUELINE AXN-12X

0-0084
24/04/2024

Juzgado 2° Penal Municipal de 

Yumbo
1 12000 BLUELINE BXN-12Y

55378
24/04/2024

Juzgado 1° Civil Municipal de 

Yumbo 24/04/2024

Juzgado 2° Civil Municipal de 

Yumbo 24/04/2024

2 0 0

Juzgado 01 Promiscuo 

Municipal de Candelaria 
1 12000

CHALLENGERCA-12KBL1
50286

24/04/2024
para instalacion 

Juzgado 02 Promiscuo 

Municipal de Candelaria 
1 12000

CHALLENGERCA-12KBL1
0-0257

24/04/2024

1 24000
MIRAGE EMF261N

J0012
24/04/2024

1 24000
MIRAGE EMF261N 24/04/2024

4 0 0

Juzgado 01 Promiscuo 

Municipal de El Cerrito 
1 24000

MIRAGE EMF216N
S1013

Juzgado 02 Promiscuo 

Municipal de El Cerrito 
1 24000

MIRAGE

Sala de audiencias N. 1 1 18000
BLUE LINE ASW-18A

0-0120

Sala de audiencias N. 2 1 18000
BLUE LINE ASW-18A2

0-0104

4 0 0

juzgado 1 promiscuo municipal 1 24000
MIRAGE EMF261N

0-0450

juzgado 2 promiscuo municipal 1 24000
MIRAGE EMF261N

0-0452

sala de audiencias 1 24000
MIRAGE GENISEMF261N

0-0451

3 0 0

1 12000
CHALLENGERCA-12KBL1

0-2712
para instalacion 

1 12000

CHALLENGERCA-12KBL1 para instalacion 

2 0 #¡REF!

DESCRIPCION MNTO. REALIZADO

CONDENSAD

ORA 

REALIZADA O 

CON 

ODSERVACIO

N 

SIN 

INTERVENIR 

O PARA 

CAMBIO

SIMBOLOGIA

TOTAL 23 6 1

MES DEL EVENTO /  
TIPO DE 

MANTENIMIENTO 
FECHA OBSERVACIÓN

1

MODELO SERIE 

Jamundí

Carrera12 No.11-

31
Arriendo CASA

JUZGADO 1 CIVIL MUNICIPAL

Despacho juez

Secretaria

JUZGADO 001 PENAL 

MUNICIPAL CON FUNCIONES 

MIXTAS 

Juzgado 03 Municipal 

Promiscuo penal municipal

Secretaria

Despacho juez

Juzgado 2 Municipal Promiscuo 

penal municipal

Juzgado 2 CIVIL MUNICIPAL

Sala de audiencias.

Secretaria

Despacho juez

Secretaria

Sala de audiencias.

Pradera Arriendo Calle 8 No. 9-18

Yumbo Casa Arriendo CALLE 7 No. 3-62

Candelaria Arriendo Calle 9 No. 9-32

El Cerrito Arriendo 
Carrera 11 No. 12-

25

juzgado 3 promiscuo municipal

#¡REF!

3

4

Juzgado 1 Promiscuo Municipal 

de Pradera 

21

2

despacho juez

secretaria

4

despacho juez

despacho juez

DATOS DEL INMUEBLE UBICACIÓN DETALLADA ESPECIFICACION TECNICA

Carrera 12 No. 11-

60

MARCA 

Locales Arriendo 

Cantidad Capacidad Oficina Imagen del Equipo

Despacho juez

Secretaria

Sala de audiencias.

Despacho o Area 

Calle 9 No. 17-

42/44/46 Piso 2
PropioFlorida

sala de audiencias

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

CANTIDAD 

A 

ENTREGAR

BTU BTU BTU BTU

12000 18000 24000
36000

CALI J-01 Promiscuo de EL CERRITO  1

CALI J-02 Promiscuo de EL CERRITO  1

SUB TOTAL 0 0 2 0

 TOTAL

ASIGNACION E INSTALACION 

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO  

2024

MUNICIPIO INMUEBLE 

2































 

Imágenes mantenimiento Palmira 



 



 



 



 

 

 



 

Imágenes mantenimiento Tuluá 



 



 



 

 

 



 

Imágenes mantenimientos palacio nacional, palacio Judicial, 

edificio otero y pequeñas causas. 



 



 



 

 



 

Palacio Otero 



 

 

 

 

 

 

 



 

Palacio Judicial. 

 

 

 

 

 

 



 

 

Pequeñas causas 

 



Imágenes mantenimiento buenaventura 

 

 

 

 



 

 



 







 

 



 
 

Imágenes mantenimiento Buga palacio Nacional. 



 
 



 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Pequeñas causas. 



 
 

 

 

 



 
 

Ginebra 
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