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& FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/OCédigo Regional 73
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSOMALES odigo Centro 912310
7A< REGIONAL TOLIMA echa Elaboracion)| Marzo de ZEEI
SERVICIO NACIOMAL CENTRO AGROPECUARIC LA GRANJA-TOLIMA - SERVICIOS PRESTADOS A LA Versign _mgw
DE APRENDZASE 1D de Proceso 10123-820069
DATOS DEL CONTRATISTA
MNombres y apellidos contratista: YESSICA MILENA ZAPATA ZAPATA
|Corree eleclrdnico contratista: yzopaiaz Bsona edu.co I c.c. 1110475139 | 1pme de contacto 2o
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO Es Pensionado? ND
Sus Ingresos en el 2018 Superaron §47.976.000 | NO Induceién 88T Presia Servicios Excluidos de IVA 7 5l
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipodecta | AHORROS N Guonta | 07958457558
Ha contralado ¢ vinculado dos o mas wabajadores lwclsdos Sus ingraso: | i
a su actividad para cumplir con el objeto de’ au contrato? NO en el 2020 .::;ﬁ::t;amjuggzl&wn o NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
NI del contrato: 133052572020 N® Compromiso SIF | 14620]
Valor Total del Contrato 5§ 38.809.232] N- Pa Periodo objeto de pa Valor Bruto P:
Saldo Anterlor del Contrato § 38.809.232 1 08 Al 29/02/2020 3.402.10 IJ:IIgo
Nuevo Saldo del Contrato § 35.407.124 Comisionss I
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERICDO CBJETO DE PAGO
Ingresas por honorarios Tarila de Relencion en la Fueme ART 383" 0,00%
Ingresos por comisiones Retencion en ls Fuente dal Poriodo $0
Ingresos de olios moses cobrados en sl mes
TOTAL INGRESOS DEL PERICDO Menos, Retefuente O1ros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE . TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 30
LIGUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIGUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Valor Basa retencicn en la fugnte| 1.950.617,00| TARIFA
N Planilla PILA, o , N® Radicscién pago $$ 7740430568 Walor Base refencién en ia fuentz |CA| 3.014.108.00
Ingreso Base de Colizacién - IBC 5 1,360,843 Q Valor baso IVA 0.00
Aporie obligatorio a sequridad social salud B 170.200 [i] VA (Sies RESPOMNSABLE) 0,00 13%%
AEr“a obﬁgatmln a segundad s:ll:lal Pensicn 5 217.800 5] Manos Rstencién an la Fuerte 0,00 0,00%
ridad Punsmn 1] 3 - [i] Menes Relancion IVA, 00| 15%
ARL b} 14.300 |5 v} Feteica - 21.080,00| 0,700%
Aportes voluntarios a Fendo de pensones Obisgtmius $ - . 0,00
Aporlas voluntarios a cuentas AFG 5 - 0,00
Aporte voluntaric a Fondos da % e 0,00
it $ Otras Relenciones 0,001 0000%
portas 5 13 Olras Retenciones. 0.00] 0,000%
Aporla: gh.ncl ﬂa n;gg 8508 r! ntros rno:nn cnbradna nn nl rnas 3 = Otras Retenclones 0,00 0,000%
potes - BE08 O 5 = Otras Retenciones 0.00] 0.000%
.D.En.&u:iianlaihssl.ﬂ S 1 1:53_125 3 -
| Salud hasta ki 1 S68.712 3 = Daescuenios de Libranza 0,00
| Renla Exenta 25% 3 8545 880 § m Descuenios oe errm rgc {Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuenta Contingente g YALOR A P $ 3.361.008,00

SON: TRES MILLOMES TRESCIENTOS DCHENTA ¥ UN MIL NUEVE PESOS hWTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODOD OBJETO DE PAGO

En cumplimienic con el contrato de prestacién de servicios 1340529 de 2020, suscrito con el SENA Regional Tolima Centro
|agropecuario ‘La granja”, se gesarmollaron las siguientes aclividados comprendidas en al periodo del 5 al 20 de febrero de 2020:
inicialmanle se prepard e imparfié FPI en el municipic de Ibagué, para 3 curses cemplementarios denominados *Higiene y manipulacidn
de alimentos” con poblaciin vuinerable, con los nimercs de ficha 2062302, 2062303 y 2082304. Para lo cual se programaron reunicnas
de promocidn y divulgacion de eslos cursos, en donde se explicd la metodelogia v los dias a impartir la formacién.

Posteriormenta, s& iniciaron las formaciones de forma simulténea semanalimente, realizando aclividades didaclicas, lalleres, obras de
teafro, clases magistrales y exposicionas; relacionados con ls temdtica da higiene y segundad slimentaria, buenas précticas de
manutaciuras. almacenramiento de productos y plan de saneamienie basice. Por le anledor so revisaron cada una da las lamaticas
|requeridas pars aprobar ls compstencia de sprendizaje y cade uno da sus resultados,

Luego se concertd un Evento de divuigaciin tecnoibgica. denominade “Actualizacién en Hgiene y manipulacidn de alimantos” realizado
&n &l municipio de Ibagué, con aprendices del secior alimentaric interesados en adquirir conecimientos en las BPM, para aplicanos a

EUS Negocios,

PARA LO5 EFECTOS L 84O RAVEDA|
1. Cumpll & caballuau laz wlvlﬁaue: del oojam oomra’tual arriba descrias, 2. Loz documntm soporte|
Luministados contienen el page de Seguridad Soclal en Salud y Pensién, los apories voluntanos a cuentas ARG
y FVT, por loe ingreses recitidos en el mes anferior del contralo objeto de cobro en esta planilla y cerffice que noj
nan sigo ulilizades en la dizminuclon de la Base e Hetenclon en la Fuenta en ningim oiro comrato; 5. El ndma o)
e lrabajadores contralados para cumplir con &l desarodic del obleto contractual corresponden a 1o indicado en

esia plania: 4. loda la Informacién agui suministra s veridics; 9. Ha leido y entendido la descripodn de cadiy SSICA MI PATA ZAPATA
o de s campos anui diligenclades. EL © TISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO v
En mi calidad de Supanieor del contrato de prestacion de sericos personalkes ague relacionado, CERTIFICO: | 'EEEGEI’ apc.
1 - Que E| Contratista cumpic a idad ks obligac L st pacladas,

P - Que El Confratista desamolid las actividades descritas on el presenic informe, dentro del periodo de cobiro;

5 - Que he verficado el pago o& los aportes cbllgatorios al Sistema General e Sequridac Social realiratos por
el contretista por los ingresos recibidos ¢n ¢l mes anterior por medio de i planilla PILA relacionada en &l
piresente informe y que loa mismos han skde Iquidados de corformidad con las rormas vipentes.

Tenendo en cuents |as certificaciones suscritas por el contratista lsor del contrato & relacion autorizgel e pago:
EL ORBE’NIDOFI E PAGO -T Imi 3

Scanned with CamScanner



130 | YNE¥d SELEEIOLLLOD K0S DEVIEN  We ELE T
LA
SR e
3 ks
e = e
WAILFS: S s
pe pg o pg o D § pOr 58 ICLEsvD. | LEDF LR E L 74 4 FEOLE D § 501 s il poE pizoe. § oN Fridy WIS ¥ 23
- =Ta | i
b b i o o OreyEL & | Oz [ "l 3 CYDRYONTOE | YN EENE | la a|E
ETEE TR TR TR TR 150 SR EE =
IR w I o MY 2 a0 Nz o DT =|n = el z|= Bl oomve b oo
wiol | wiol [ wiol | il | wisl E w._e_.q__ DUt pien SaEINTON = HHE L Jn m_mjn £ mmmmm overres | Datimn | ocaw [T el N
) M = = =v i T wehee  H 1 E
SIVIELIYIYE VDD GvORneEs - SIAVEIAON EL Y7110 T30 SOLYD
SILN04V VOV T1VAI0 NOVOING
BTE § B3 b BTE § I
6 |13 |13 BTE§ Wumn | I |13 | T3 I I I | VS SOSTEES 30 WY a0 v
DOVDY 4 BOTER | oissnoesn | VEOR | s3iscss WO EWTILOD | WO 1 W B e e | WA ] NZMOLTW OESAIE| o oo o I SHEENCH
SITVLOL | N YOINGT 1 HOANS ¥ DETVS | el e YD N _ ’ | FEDOVHLSINATY
SHTVROBSI0ES S0P ¥ § 480V TVA0L ]
Fi- N1 Bl [ 86D § BFViOL
JEED § b § [ W BT § b5 m m 0§ E0L § § | b | ﬂ | | VS SYAINYS ey s
COVDVE BOTYA olsEDsE wHOn _ LT Zan EDYELDD =n WREVTIDD P IO TS BT ,.annu.hwﬂm_u# HOWA .._am_p_ww_ﬁ_!woﬁ_._« il TARNON _ oBIOED
sFwioL VETH DIV BNV OIS VOINESLYI VNI N g it gt = VIEOOYBISININGY
i QYYD
GITTVE ¥ S31505Y TWi0L
peETvL b
DY owl 5 I | |
ODYoTs O WA ) on | SaEnoh
FELNVTILGI TR | VEDGWRIS Gy
oK AWV LWL YRHD-ET) SETR T VNS OITIYE STLSCY DDVS DOveS WO1F ILRVLEDY
aamn NDEWLNFS e 30 Y0 E
P ST A SIS SR URCen g WHNTINDRT OVIIMLIY PR WEFHING Ol
e : r 3 = 2 __ || sz SUNVIHDGY TP ALNFONISONED LNV LECRIV Ol
BrERIETEG SNDIDVIEHDL T DiET ANN EDV L NDEIT CIppUALTEE DSy E VD UDrYHT DNDHFTEL TN FHLOD [0 DRSY E 1 #5000 O I v2D NOEYIRE D
1 . o b VEDIN 30 5V || o) DBV Ve DO YON D
L4 Dhy = 53 TS NGSYDILOD OO (02 oy oo s SDMLD NDEWZUO OODRIES || i ne v vz wneaiim worssan i WO TR
SELNFINETTNH TN 30 D4\ GESOEFORLL arTaneE 08EAT || foioient )| NQEYHALNTOT 0 OHIFITN VIKVOVONE 33 ¥INGED s b b
WTINY 14 V1 30 &8 W iERES SOIvD ELNY LNORI¥ 530 S 1 EahED S0LYO
= BlquojodUEg 10s
e TVE3INEO 09Vd 30 3180408 .

S31HO0J4V NOIDYAINDIMOLNY YAYHOILNI ¥TIINVId

Scanned with CamScanner



» SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

N
SENA d
SEGLIRIDAD V SALLID EN &I TRAHA IO
R 1 W/ 11"Aml™, I I ARYA " 1 " iNnmMmMe 'Y
Un compromiS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) YESSICA MILENA ZAPATA ZAPATA ldentificado(a) con cedula de ciudadania
1110475139 realizé el dia 24/02/2020 la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo YESSICA MILENA ZAPATA ZAPATA Identificado(a) con cédula de ciudadania 1110475139
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

P

.,
"o

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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