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ESTUDIO PREVIO 
 

1. DATOS GENERALES 

1.1 Tipo de presupuesto asignado Inversión  Funcionamiento X 

1.2. Unidad de origen de la necesidad o su equivalente en las direcciones seccionales de 
administración judicial 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cúcuta – Norte de Santander 

1.3 Para proyectos de inversión 

1.3.1 Nombre proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversión Nacional - BPIN 

N/A 

1.3.2 Código BPIN 

N/A 

1.3.3 Unidad de apoyo en la DEAJ (En proyectos de las unidades del Consejo Superior de la 
Judicatura) 

N/A 

1.3.4 Nombre proyecto Funcionamiento 

N/A 

2. DATOS DE LA CONTRATACIÓN 

2.1 Acuerdo de aprobación plan operativo anual de inversión (Solo para presupuesto de inversión)  

2.1.1 Número N/A 2.1.2 Fecha N/A 

2.2 Descripción de la necesidad que incluyó en el plan anual de adquisiciones 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 

3. ANÁLISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 

3.1 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015) 

3.1.1 Descripción de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de contratación 

La función pública de administrar justicia está en cabeza de la Rama Judicial como lo establecen 
los artículos 228 y 254 al 257 de la Constitución Política de Colombia, norma superior que concibe 
al Consejo Superior de la Judicatura como el órgano de autogobierno, encargado de múltiples 
funciones administrativas y técnicas. 

 

La Ley 270 de 1996 definió la estructura del Consejo Superior de la Judicatura, y estableció que la 
Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, es el órgano técnico y administrativo que tiene a su 
cargo la ejecución de las actividades administrativas de la Rama Judicial, con sujeción a las 
políticas y decisiones del Consejo Superior de la Judicatura. 
 

El Artículo 103 de la misma Ley señaló que corresponde al Director Seccional de la Rama Judicial, 
ejercer en el ámbito de su jurisdicción y conforme a las órdenes, directrices y orientaciones del 
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Director Ejecutivo Nacional de Administración Judicial, entre otras, la función de suscribir en 
nombre de la Nación- Consejo Superior de la Judicatura los actos y contratos que deban otorgarse 
o celebrarse, conforme a los actos de la delegación que expida el Director Ejecutivo de 
Administración Judicial. 

 

El Consejo Superior de la Judicatura, Dirección Seccional de Administración Judicial de Cúcuta, 
acorde con las disposiciones constitucionales legales vigentes y con el objeto de satisfacer 
necesidades de la Rama Judicial, considera necesario a través de la suscripción de contratos para 
el mantenimiento de la Infraestructura Física, obtener los objetivos y metas de la Entidad estatal, 
asegurando el funcionamiento de sus programas y el cumplimiento de sus fines, además de 
Ejecutar el Plan Sectorial de Desarrollo y políticas de Calidad, Eficiencia, Eficacia y ambientales 
definidas para la Rama Judicial 

 

En este mismo sentido la Dirección Seccional de Administración Judicial Cúcuta, como 
administradora y veedora de los bienes inmuebles, muebles, equipos, enseres y demás 
propiedades de la Nación Consejo Superior de la Judicatura, para dar cumplimiento a: 
Compromiso del Consejo Superior de la Judicatura frente al Plan Sectorial de Desarrollo; a los 
procesos misionales y de apoyo de la Entidad; a la Ley 100 de 1993, artículo 161 donde se señala 
que es deber de los empleadores garantizar un ambiente laboral sano, seguros y confortables, 
además de establecer controles efectivos para evitar la diseminación de las plagas que se 
propagan a causa de los fenómenos atmosféricos y ambientales, generando enfermedades y 
molestia a los servidores judiciales y visitantes del Distrito Judicial de Arauca, esto con el fin de 
prevenir los riesgos de trabajo y enfermedades de índole profesional, mediante la adopción de 
sistemas de seguridad industrial y la observancia de las normas de la Salud Ocupacional y 
Seguridad industrial. 

 

se requiere atender la necesidad de la prestación del servicio de ciclos     de fumigación y control de 
INSECTOS, POLILLAS, TERMITAS y ROEDORES para los Despachos Judiciales departamento de 
Arauca. En los municipios de Arauquita, Saravena, Tame, puerto rondón, Fortul y Cubara en 
Boyacá, en cada uno de los despachos judiciales del palacio Sistema Penal Acusatorio, sede 
iguanito, edificio atenea, edificio nuevo, edificio contraloría y 2 archivos ubicados en la calle 18 y 
en la calle 22, en este sentido, la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial Cúcuta, 
debe propender por prevenir y controlar las plagas que a continuación se identifican, actuando 
oportunamente ante la posibilidad de riesgos de infestación que se puedan presentar en los 
inmuebles, con el fin de evitar riesgos a la salud del personal que labora en las diferentes sedes y 
a los usuarios que diariamente acuden a las Sedes Judiciales, así como también a los archivos y 
demás bienes de la entidad. 

 

De la misma forma, la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial Cúcuta, debe 
propender por prevenir y controlar las plagas que a continuación se identifican, actuando 
oportunamente ante la posibilidad de riesgos de infestación que se puedan presentar en los 
inmuebles, con el fin de evitar riesgos a la salud del personal que labora en las diferentes sedes y 
a los usuarios que diariamente acuden a las Sedes Judiciales, así como también a los archivos y 
demás bienes de la entidad. 
 

✓ Insectos voladores: moscas, mosquitos, zancudos, abejas y avispas. 
✓ Roedores: fumigaciones utilizando estaciones de cebados, artificiales y naturales. 
✓ Comején y termita: la plaga más temida por su gran capacidad invasora y destructora en 

madera y archivos documentales. 
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El objetivo del programa de fumigación es mitigar y controlar la población de estas plagas, 
minimizando los riesgos de infección y contaminación por bacterias, virus y hongos, la disminución 
de las molestias sanitarias producidas por los insectos voladores y artrópodos en general, y la 
disminución de los riesgos de transmisión de enfermedades, así como la disminución de pérdida 
de archivos por acción de comején, termitas, polillas y/o demás insectos depredadores. 
 

La necesidad que la Entidad pretende satisfacer se enmarca en el Plan Sectorial de Desarrollo de 
la Rama Judicial y responde a políticas de eficiencia y eficacia de la entidad garantizando el 
ejercicio eficaz, oportuno y accesible de la administración de justicia y se encuentra incluida en el 
Plan Anual de Adquisiciones publicado en el SECOP II. 

 

Por otra parte, y en concordancia con la Circular DEAJC17-13 de la Directora Ejecutiva de 
Administración Judicial para los Directores Seccionales de Administración Judicial y 
Coordinadores de fecha 20 de febrero de 2017, en la cual informa que la Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial, a través de su Junta de Contratación “recomendó dentro de las estrategias 
para la adquisición de bienes y servicios, acudir a la figura de los Acuerdos Marco de Precios de 
Colombia Compra Eficiente a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, regulado por la 
Ley 1150 de 2007”. Razón por la cual se verificó si el servicio y/o suministro requerido, se 
encontraban dentro del catálogo de productos y servicios ofrecidos en el portal de Colombia 
Compra Eficiente- Acuerdos Marco, evidenciando que a la fecha de la consulta no aparece ningún 
acuerdo marco vigente o próximo sobre el suministro y/o la prestación del servicio mencionado. 
 

Por lo anterior, teniendo en cuenta la cuantía del contrato a celebrar, la cual no supera el 10% de 
la Menor Cuantía establecida para la entidad, se adelantará el proceso de selección de Mínima 
Cuantía, conforme a lo señalado en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, lo contenido en el Decreto 
1082 de 2015, según disposiciones generales contenidas en el Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demás decretos 
reglamentarios que rigen la contratación pública. 

3.1.2. Objeto contractual 

Contratar en nombre de LA NACIÓN - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA – DIRECCIÓN 
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CUCUTA, la prestación del 
servicio de ciclos de fumigación y control de virus, bacterias, hongos, insectos y erradicación de 
roedores para los diferentes inmuebles donde funcionan los despachos judiciales del departamento 
de Arauca. En los municipios de Arauquita, Saravena, Tame, puerto rondón, Fortul y Cubara en 
Boyacá, en cada uno de los despachos judiciales del palacio Sistema Penal Acusatorio, sede 
iguanito, edificio atenea, Palacio de Justicia Calle 21, edificio contraloría y 2 archivos ubicados en 
la calle 18 y en la calle 22; en las condiciones técnicas de calidad y cantidad establecidas por el 
Consejo Superior de la Judicatura de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 
de 2007, y Decreto 1082 de 2015 sub sección 5. Mínima cuantía y demás normas concordantes. 

3.1.3 Clasificación de bienes y servicios de Naciones Unidas - UNSPSC 

El objeto del presente Proceso de Contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y 

Servicios de Naciones Unidad (UNSPSC) hasta el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla: 
Código - Producto Nombre - Producto 

72102100 Control de plagas 

72102103 Servicios de exterminación o fumigación 
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Nota: Los códigos propuestos es a manera de referencia y de carácter informativo, no se constituirán 
como factor habilitante para la selección del contratista. 

3.1.4 Especificaciones del objeto contractual 

En el marco del presente servicio y/o suministro el contratista deberá contemplar los aspectos que 
a continuación se relacionan: 
 

Ítem  SERVICIO CANTIDAD DESCRIPCIÓN 

1 

Fumigación a todo costo con insecticida de acción residual en las 
instalaciones de las sedes despachos judiciales de los Municipios de 
Saravena, Tame, Arauquita, Puerto Rondón, Fortul (departamento de 
Arauca), y Cubara en el departamento de Boyacá, incluyendo toda la 
indumentaria y transporte del servicio. 

3 CICLO 

2 

Control de roedores con químicos de acción residual con cebo, para 
los despachos Rama judicial en los municipios de Saravena, Tame, 
Arauquita, Puerto Rondón, Fortul (departamento de Arauca), y Cubara 
en el departamento de Boyacá, incluyendo toda la indumentaria y 
transporte del servicio 

3 CICLO 

3 
Fumigación a todo costo con insecticida de acción residual en las 
instalaciones de las sedes despachos judiciales de la ciudad de 
Arauca. 

3 CICLO 

4 
Control de roedores con químicos de acción residual con cebo, en 
cada uno de los despachos judiciales ubicados en judiciales de la 
ciudad de Arauca. 

3 CICLO 

 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS POR LA ENTIDAD: 
 

• MANEJO Y CONTROL DE PLAGAS: Cada uno de los productos a emplear será verificado 
por quien designe el Director Seccional de Administración Judicial de Cúcuta, con el fin de 
garantizar que se encuentren en envase o empaque original de fábrica, que estén 
debidamente sellados, y que cuenten con la etiqueta o rótulo íntegro y perfectamente legible. 
Para ello, en el caso de los municipios, el producto será verificado por el empleado o 
funcionario en cada sede Judicial. 

 

• CALIDAD: El oferente garantizará la calidad de los productos a emplear, e identificará los 
nombres y cantidades a utilizar en cada una de las aplicaciones. 

• El oferente estará obligado a cumplir con todas y cada una de las condiciones técnicas 
exigidas por la entidad.  
 

Cada trabajo que se ejecute por parte del contratista que resulte seleccionado se pagará de acuerdo 
al precio unitario que haya presentado en su propuesta económica, si durante el desarrollo de la 
fumigación se requiere de productos no cotizados inicialmente se evaluará el precio unitario previa 
aprobación del supervisor delegado. 
 

• El oferente deberá cumplir con las siguientes estipulaciones: 
 

• Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones suministradas por la 
Dirección Seccional. 

• Ejecutar la fumigación utilizando personal idóneo, calificado, identificado con los 
respectivos carnés de la empresa, adicionalmente el contratista se compromete a dotar a 
este personal requerido para la ejecución del contrato, con trajes de bioseguridad y 
elementos de protección personal. 
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• Los costos de transporte y demás gastos ocasionados en la ejecución del contrato, serán 
asumidos por el proponente y no tendrá un costo adicional al valor establecido en la 
propuesta. 

• La fumigación se debe realizar cumpliendo los siguientes parámetros: 

• Emplear máquinas de buena calidad, nebulizadora de bajo volumen que esparce el 
insecticida en gotas pequeñas y de gran efectividad por su penetración en cualquier 
superficie. 

• Para los archivos utilizar máquinas de presión para realizar un trabajo óptimo en la 
eliminación del comején y la polilla. 

• Que el químico sea un excelente insecticida para el control de plagas rastreras y voladoras 
con acción residual, que sea biodegradable, que no deje olor, que no manche, que no sea 
corrosivo, y que actúe sobre insectos por contacto o ingestión. 

• Que su aplicación se haga en todo tipo de superficies como pisos, paredes, techos, 
muebles, ventanas, puertas, y escondites usuales de los insectos. 

• Realizar la aplicación de larvicidas para la reproducción de los mosquitos en los sifones, 
rejillas, plantas de agua, depósitos de agua, y en general en todo estancamiento de agua 
que se considere tenga riesgo para la salud de los servidores judiciales. 

• Para la eliminación de ratas y ratones, emplear un ingrediente activo que sea 
anticoagulante, diseque al roedor, pero que no produzca malos olores. 

• Desinsectaciones por aspersión para todas las áreas. 

El Decreto 1072 de 2015 en el capítulo 2, articulo 2.2.4.2.2.3 Actividades de alto riesgo, señala 
aquellas actividades contempladas a las clases IV y V a que hace referencia Decreto Ley 1295 de 
1994 y la clasificación de actividades económicas establecidas en el Decreto 1607 de 2002 o la 
norma que lo modifique, adiciones o sustituya. 
 

• La aplicación del servicio no debe afectar al personal que labora en las respectivas sedes 
judiciales, es decir, que pueden continuar las labores normales mientras se realiza el control 
o realizar dichos procedimientos un fin de semana para dejar actuar el producto más tiempo 
y no causar molestias a los funcionarios Judiciales. 

• El contratista deberá ejecutar las labores contratadas con personas experimentadas para 
la aplicación y manejo de estos productos. 

• El contratista debe contar con los equipos necesarios para la aplicación de productos con 
la categoría “Toxicológica”, además de contar con personal debidamente experimentado y 
capacitado para ejecutar esta actividad. 

• Los productos para utilizarse en cada una de estas actividades deben ser de excelente 
calidad, no genéricos, de tal manera que garanticen la efectividad en las aplicaciones. 

• Las fumigaciones y controles deben efectuarse empleando productos especializados y 
profesionales, que cuenten con el respaldo y aval de Ministerio salud, el laboratorio 
formulador y los respectivos registros para ser empleados en áreas domésticas, educativas, 
comerciales e industriales y, además, habitadas por el ser humano; así como industria de 
alimentos, farmacéutica y en general. 

• El servicio debe estar dirigido a la fumigación y control de plagas, tales como insectos, 
rastreros,  insectos  voladores  y  contra  ratas  y  ratones,  termitas,  comején,  y  demás 
insectos que puedan afectar la salud de las personas como la integridad de los archivos 
documentales físicos. 
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• El proveedor deberá utilizar todos los medios, formas, mecanismos, instrumentos y 
herramientas  necesarias  para  acabar  con  la  plaga.  Debe  especificar  qué  tipo  de 
herramientas utilizará y para qué tipo de plaga. 

• El proveedor debe contar con los respectivos permisos exigidos por la autoridad 
competente, incluyendo licencias de funcionamiento, equipos adecuados en buenas 
condiciones con certificados de calibración y con los respectivos sistemas de seguridad, 
teniendo en cuenta la normatividad vigente. 

• Los productos químicos (plaguicidas, insecticidas, etc.) deben ser los autorizados por la 
autoridad competente y que no generen ninguna contraindicación para los humanos, ni 
para el medio ambiente, deben ser bajamente tóxicos, inoloros, que no creen ninguna clase  
de  reacción  alérgica  para  las  personas,  los  productos  aplicados  para  tales controles 
deben contar con las respectivas licencias sanitarias, como es el caso de polvos, geles, 
cebos, líquidos entre otros, la aplicación de líquidos en áreas exteriores, con productos 
bajamente tóxicos y no residuales. Adicionalmente el proveedor debe anexar los soportes 
o certificados correspondientes a cada producto dónde se especifique lo anteriormente 
mencionado. 

• El  personal  técnico  debe  ser  certificado  y  contar  con  la  respectiva  certificación  de 
aplicadores, ropa de trabajo adecuada y elementos de protección personal correspondiente 
a la actividad a realizar y los registros de afiliación y pago a la seguridad social de cada uno 
de los aplicadores. 

• Una vez terminado completamente el proceso de control de plagas (fumigación y control  
roedores)  se  entregará  un  informe  técnico  de  las  respectivas  aplicaciones realizadas, 
lugar, tipo de producto empleado, observaciones, etc. y las respectivas fichas técnicas de 
los productos empleados. 

• El equipo de trabajo deberá portar uniforme y carné representativo de la empresa con sus 
elementos de protección y seguridad industrial (casco, botas, guantes, gafas, etc.). 

• EXCLUSIÓN LABORAL. El personal que el contratista ocupe en la ejecución del contrato 
no tendrá vinculación laboral ni comercial con la Nación – Consejo Superior de la Judicatura. 
La responsabilidad derivada de estas vinculaciones correrá por cuenta  exclusiva del 
contratista. 

• Los costos de transporte y demás gastos ocasionados de este proceso de selección serán 
asumidos por el proponente y no tendrán un costo adicional al valor establecido en la 
propuesta. 

• Los proponentes deben demostrar cumplimiento de las obligaciones en relación a la 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Ofrecer y cumplir con la medida y descripción establecida para cada elemento. 

• El valor total de la oferta económica no podrá ser superior al promedio señalado       en el 
estudio de oferta. 

• Precio: Para determinar el valor del contrato se tomó como referencia el estudio  de oferta 
anexo. 

• Para todos los efectos, el valor de la oferta económica se expresará en pesos 
colombianos y en números enteros (sin decimales). 

• La evaluación de los aspectos técnicos, se apreciará si CUMPLE o NO                                                                                                                              CUMPLE. 
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• El proponente favorecido deberá sostener los precios ofertados hasta la finalización del 
contrato suscrito. 

• El contratista, para el desarrollo del objeto contractual, deberá garantizar la prestación del 
servicio contratado en las sedes judiciales descritas. 

3.1.5 Permisos, licencias, diseños, estudios, planos y autorizaciones requeridas para la ejecución 
del contrato. 

N/A 

3.1.6 Requisitos para la selección del contratista SGSST 

REQUISITOS PARA LA SELECCIÓN DEL CONTRATISTA SGSST 
 

Con el fin de prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades laborales se establecen los 
requisitos en seguridad y salud en el trabajo que deben cumplir los contratistas. Estos lineamientos 
hacen parte integral para el proceso de contratación, pero no reemplazan las obligaciones de Ley 
que deben cumplir. 

 

A. Certificación de cumplimiento de estándares mínimos del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (solo personas jurídicas) 
 

Durante el proceso de evaluación de los proponentes, el contratista debe presentar la certificación 
de cumplimiento de estándares mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
con una valoración aceptable, según criterio establecido en la Resolución 0312 de 2019 del 
Ministerio de Trabajo, expedida por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la que se 
encuentre afiliado, donde especifique el puntaje de cumplimiento de los estándares mínimos 
implementados y en funcionamiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
con base a los requisitos señalados en el Decreto 1072 de 2015, esta certificación será revisada 
según soporte suministrado por el contratista en la documentación requerida en SST.  
 

El contratista es el único responsable del cumplimiento de los requisitos en materia de seguridad y 
salud en el trabajo para sus trabajadores. Igualmente, se debe asegurar que los requisitos de este 
documento se extiendan e implementen en las actividades del objeto del contrato. 
 

B. Certificación responsable del SG-SST acorde a lo estipulado en la Resolución 0312 de 
2019 (solo personas jurídicas) 
 

El contratista debe presentar certificación de acuerdo al número de trabajadores y clasificación de 
riesgo, que soporte la asignación de la persona asignada como responsable del SG-SST de la 
empresa.   
 

C. Certificación de cumplimiento exámenes médicos ocupacionales  
 

El contratista debe presentar certificación donde conste que garantiza a todos los trabajadores sin 
excepción y antes del inicio de la ejecución de las actividades objeto del contrato los exámenes 
médicos ocupacionales, según la Resolución 2346 del Ministerio de la Protección Social. 

  

D. Certificación uso de elementos de protección personal (EPP) 
 

El contratista debe presentar certificación en la que conste el uso obligatorio de los Elementos de 
Protección Personal (EPP), promoviendo las conductas de auto-cuidado y el uso adecuado de los 
Elementos de Protección Personal (EPP), de acuerdo a las actividades a desarrollar. 
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E. Certificación de compromiso pago sistema general de seguridad social 
 

El contratista debe presentar certificación en la que conste el compromiso de pago de seguridad 
social de sus colaboradores, según lo establecido en el Decreto 923 de 2017 del Ministerio de Salud 
y Protección Social; cumpliendo con la afiliación y pagos de aportes a las entidades de seguridad 
social: Administradora de Riesgos Laborales (ARL), Entidades Promotoras de Salud (EPS) y 
Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP). 
 

F. Certificación constancia de idoneidad para tareas de alto riesgo (Cuando aplique) 
 

El contratista debe presentar certificación donde conste que sus colaboradores cuentan con la 
idoneidad para realizar dichas tareas de alto riesgo. 
 

Nota: Tenga en cuenta que esta certificación debe ser presentada en caso de realizar actividades 
de alto riesgo. 
 

Así mismo tener en cuenta los lineamientos estipulados en el manual de tareas de alto riesgo de la 
entidad de acuerdo a la actividad objeto de contrato.  
 

G. Certificación de compromiso capacitaciones (solo personas jurídicas) 
 

El contratista debe presentar certificación de compromiso donde conste que se compromete a 
capacitar a sus colaboradores como mínimo en los siguientes temas:  
 

✓ Riesgos y peligros de acuerdo a las actividades a ejecutar 
✓ Atención y manejo de emergencias 
✓ Reporte de incidentes y accidentes de trabajo 
✓ Procedimiento de trabajo seguro (según la actividad objeto de contrato) 
✓ Planes de rescate, entre otros 
 

H. Certificación de inventario de materiales peligrosos o sustancias químicas con fichas de 
seguridad y fichas técnicas (solo personas jurídicas) 
 

El contratista debe presentar certificación en la que conste que tiene inventario, mantiene el 
almacenamiento adecuado y asegura que cuenta con sus respectivas fichas de seguridad y fichas 
técnicas, alineado con el Sistema de Gestión Ambiental de la entidad.  
 

Nota: Tenga en cuenta que esta certificación debe ser presentada solo si dentro de sus actividades 
utiliza materiales peligrosos o sustancias químicas. 
 

I. Certificación de compromiso cumplimiento Sistema de Gestión Ambiental de la entidad 
 

El contratista debe presentar certificación de compromiso donde conste que se compromete a 
cumplir con los establecido en el Sistema de Gestión Ambiental de la entidad.  
 

REQUISITOS DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

El contratista debe cumplir los requerimientos de seguridad y salud en el trabajo descritos en el 
presente manual y acatar las consideraciones adicionales que pueda solicitar la entidad, durante la 
ejecución del contrato, el contratista debe cumplir los siguientes aspectos: 
 

A. Mantener a disposición de la entidad los conceptos de los exámenes médicos 
ocupacionales 

 

Cuando se solicite, el contratista debe presentar los conceptos de los exámenes médicos 
ocupacionales, teniendo en cuenta que pueden ser realizados en cualquier centro médico que 
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cumpla con la legislación en seguridad y salud en el trabajo, deberán estar certificados para realizar 
exámenes ocupacionales y habilitados por Secretarías Seccionales y/o Departamentales. 

 

B. Mantener a disposición de la entidad el registro de la entrega de dotación y Elementos 
de Protección Personal (EPP) 
 

Cuando se solicite, el contratista debe proporcionar registro de la entrega de dotación y Elementos 
de Protección Personal (EPP) al personal según la actividad y peligros a que estarán expuestos. 
 

C. Mantener a disposición de la entidad el pago de seguridad social y/o certificado de 
afiliación 
 

Cuando se solicite, el contratista debe remitir copia física en horas laborales (en cada uno de los 
centros de trabajo donde el contratista tenga el contrato) la planilla y el soporte de pago de la 
seguridad social del personal, en los días de pago acorde a la normativa legal vigente en materia 
de seguridad social, según el Artículo 3.2.2.1 del Decreto 923 de 2017 del Ministerio de Salud y 
Protección Social. 
 

En caso que la planilla y sus soportes no sean entregados en los tiempos definidos o se encuentren 
desviaciones en los pagos realizados, se debe abstener el ingreso del personal, hasta que el 
contratista allegue los soportes faltantes o corrija las desviaciones encontradas.  
 

Nota: Si el contratista presenta planillas de pago de seguridad social adulteradas o falsas, el 
supervisor de contrato y/o la entidad tomarán las medidas pertinentes.  
 

D. Mantener a disposición de la entidad las certificaciones y soportes de idoneidad para 
trabajos en alturas o específicos de alto riesgo 

 

Cuando se solicite el contratista debe remitir los certificados o evidencia de idoneidad para 
ejecución de actividades de alto riesgo o de cualquier otra actividad que requiera un certificado de 
competencia o evidencia de idoneidad del personal que desarrollará la actividad en los lugares de 
trabajo de la entidad, dicho certificado debe ser suministrado junto con los demás documentos 
requeridos para la ejecución del objeto del contrato y debe estar vigente de acuerdo a los 
requerimientos normativos. 
 

E. Participar en la inducción, reinducción, capacitación, simulacros y demás actividades de 
seguridad y salud en el trabajo programadas por la entidad 
 

El contratista se compromete a participar en la inducción, reinducción, capacitación, simulacros y 
demás actividades de seguridad y salud en el trabajo de la entidad, que coordine el supervisor del 
contrato y/o Coordinador del SG-SST del Nivel Central, Seccional y Coordinaciones 
Administrativas, estas actividades son de carácter obligatorio. 
 

F. Mantener a disposición de la entidad el listado de personal (solo personas jurídicas)  
 

Cuando se solicite, el contratista debe remitir un listado donde se indique la información del personal 
que desarrollará las actividades para dar cumplimiento al objeto del contrato. Este listado deberá 
contener como mínimo: Nombres, número de documento, EPS, ARL, RH, nombre de persona de 
contacto en caso de emergencia, parentesco, número de teléfono fijo y celular, indicando si es 
alérgico a algún medicamento, si tiene alguna fobia o consume medicamentos por prescripción 
médica. Es importante indicar que, cada vez que se presenten cambios debe notificarlos al 
supervisor del contrato o de la orden contractual. 
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G. Mantener a disposición de la entidad los registros de capacitaciones 
 

El contratista antes y durante la ejecución del contrato, debe realizar capacitaciones, formación y 
entrenamiento al personal respecto a los procedimientos, protocolos y normas que controlen los 
peligros a los cuales estarán expuestos, en busca de minimizar la probabilidad de ocurrencia de 
incidentes, accidentes y enfermedades laborales, así como afectación al entorno. Los soportes de 
las capacitaciones podrán ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del contrato. 
 

3.1.7 Requisitos de seguridad y salud en el trabajo para contratistas durante la ejecución del 
contrato  

1. Garantizar el cumplimiento de la normativa legal vigente aplicable en materia laboral de 
seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la normatividad de trabajo en alturas en caso de que 
el objeto del contrato lo requiera. 

2. Garantizar que toda información y/o documentación, propia o del personal a su cargo que sea 
entregada o compartida es veraz, absteniéndose de alterar, falsificar o adulterar su contenido. 

3. Garantizar que el personal a su cargo acate las directrices del Acuerdo No. PSAA16-10560 de 
11 de agosto de 2016, “Por el cual se adoptan las Políticas para el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial, y se deroga el Acuerdo No. 2333 de 2004”. 

4. Abstenerse de ingresar o permanecer dentro de las instalaciones del proyecto en estado de 
alicoramiento o bajo influencia de sustancias psicoactivas que alteren su comportamiento. 

5. Garantizar que el personal a su cargo no origine, fomente o participe en actos de violencia 
contra cualquier persona, equipo o instalación. 

6. Garantizar que el personal a su cargo se abstenga de sustraer o intentar sustraer de las 
instalaciones sin autorización las herramientas, materiales y/o equipos de la entidad. 

7. Acatar y atender oportunamente las observaciones que le realice la entidad, así como 
implementar los correctivos necesarios. 

8. Garantizar la asistencia y participación de todo el personal a su cargo a las capacitaciones y/o 
charlas programadas. 

9. Garantizar las medidas preventivas necesarias para minimizar los riesgos asociados a la 
realización de sus actividades (Señalización, demarcación, restricción, protección, entre otras). 

10. Garantizar que el personal que desarrolla tareas de alto riesgo sea competente para el 
desarrollo de la tarea y que cuenta con los conocimientos y el entrenamiento necesario. 

11. Reportar los incidentes y accidentes de trabajo a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) 
en el momento de la ocurrencia del evento, así mismo debe informar del siniestro 
inmediatamente al supervisor del contrato y/o Coordinador del SG-SST de Nivel Central, 
Seccional y Coordinaciones Administrativas. 

12. Asegurar que el personal que realice tareas de alto riesgo conozca el manual de tareas de 
alto riesgo de la entidad. 

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

3.2.1 Obligaciones del contratista 

El CONTRATISTA se obligará, con la Nación - Consejo Superior de la Judicatura – Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Cúcuta, a cumplir con las siguientes obligaciones: 
 

1. EL CONTRATISTA, es responsable de disponer de los medios necesarios para adelantar 
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una excelente gestión, que dé cumplimiento al contrato, que garantice la integridad de las 

personas, el medio ambiente y la buena prestación del servicio durante la ejecución del 

contrato. 

2. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad con lo consignado en la 

propuesta presentada y el estudio previo. 

3. Guardar la confidencialidad obtenida por el personal contratado que ejecuten las actividades 

del contrato, sobre la información y los datos que suministren los servidores judiciales y los 

usuarios, previo a ingresar a las sedes judiciales. 

4. Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida 

ejecución del contrato y elaborar las actas a que haya lugar.  

5. Tramitar oportunamente las actas de suspensión y reanudación del contrato, si ello fuere 

necesario. 

6. Mantener durante la ejecución del contrato el recurso humano, técnico, físico y demás 

ofrecidos en la propuesta. 

7. Atender los requerimientos que al respecto haga EL SUPERVISOR del contrato, tendientes 

a una correcta ejecución del mismo. 

8. Acatar las instrucciones que, durante el desarrollo del contrato, le imparta el Supervisor y 

consultar las inquietudes que se presenten en relación con la ejecución del contrato al 

supervisor del mismo 

9. Garantizar la calidad del servicio prestado objeto del contrato y responder por ella de 

conformidad con el artículo 5 Numeral 4 de la Ley 80 de 1993. 

10. Suministrar al Supervisor designado por la Dirección Seccional de Administración Judicial 

de Cúcuta, la información que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno 

cumplimiento de las obligaciones que contrae. 

11. Brindar al Supervisor, la colaboración necesaria para la elaboración del proyecto de Acta de 

Liquidación del Contrato, a la terminación y recibo a satisfacción de las labores objeto del 

contrato. Dicha Acta será firmada por las partes contratantes, el Supervisor y el Director 

Seccional. (Artículo 217° del Decreto 19 de 2012). La Nación - Consejo Superior de la 

Judicatura – Dirección Seccional de Administración Judicial de Cúcuta, no reconocerá costos 

adicionales por los gastos en que incurra el Contratista para la liquidación del contrato. Lo 

anterior aplica en el caso que queden saldos o remanentes pendientes por pagar al momento 

de entrega de los trabajos contratados. “El incumplimiento de esta obligación y en general 

de las contenidas en el contrato, será causal de aplicación de la garantía de cumplimiento”. 

12. Suscribir el Acta de Liquidación del contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su 

finalización. Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidación o las partes no llegan a un 

acuerdo sobre el contenido de la misma, será practicada directa y unilateralmente por la 

DIRECCIÓN SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CÚCUTA. 

13. Responder por cualquier daño o perjuicio que por su culpa o la de su personal cause al 

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
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ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CÚCUTA o a terceras personas, comprometiéndose a 

repararlo en forma inmediata; el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN 

SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CÚCUTA procederá a corregirlo en la 

forma que estime conveniente, pero su costo y el de las posibles indemnizaciones surgidas 

se descontaran de los pagos pendientes al CONTRATISTA. 

14. OBLIGACIONES CON EL PERSONAL. a). Cumplir con las normas laborales, en lo referente 

al personal que utilice en la ejecución del contrato y en especial a las obligaciones 

establecidas en la Ley 100 de 1993 y 797 de 2003 y sus decretos reglamentarios. b). Pagar 

los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que utilice en la 

ejecución del presente contrato, y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad de las 

obligaciones con el Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, derivadas de la ejecución 

del presente contrato. El incumplimiento de estas obligaciones del CONTRATISTA para con 

sus empleados, podrá generar la imposición de multas sucesivas, la afectación de la 

Garantía Única, en el amparo de cumplimiento, como también dará lugar a la caducidad del 

contrato de conformidad con el artículo 1 de la ley 828 de 2003. c). Proveer al personal a su 

cargo de los Elementos de Protección Personal tales como mascarilla facial o tapaboca, 

careta, traje de bioseguridad, guantes y demás elementos que prevengan y/o minimicen la 

posibilidad del contagio de COVID-19, los cuales deberán usar siempre que estén dentro 

de las sedes judiciales y tenga contacto con los servidores y usuarios de la justicia. d). 

Suministrar al supervisor del contrato los documentos y constancias necesarias para que el 

supervisor del contrato, verifique el cumplimiento con las obligaciones a la seguridad social 

y aportes parafiscales, durante toda la vigencia del contrato. e). Responder en forma 

exclusiva por la vinculación del personal, de manera que los errores u omisiones de este, 

son de su cuenta y riesgo.  

15. Informar al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN SECCIONAL DE 

ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CÚCUTA, cualquier anomalía que se presente durante la 

ejecución del contrato. 

16. Firmar, conjuntamente con el Supervisor, las actas de inicio, cortes parciales y recibo 

definitivo de los trabajos. Las actas de suspensión y reinicio requieren de la firma del Director 

Seccional, del Contratista y el Supervisor. 

17. Presentar al Supervisor, al menos con quince (15) días de anterioridad, cualquier solicitud 

de prórroga, adición, suspensión y reinicio del Contrato, a efectos de prorrogar la vigencia de 

las Pólizas o tomar las medidas pertinentes, en caso de incumplimiento. En caso de retraso, 

el Contratista presentará a la supervisión del contrato, el Plan de Contingencia para mitigar 

el retraso generado, debidamente suscrito por el Representante Legal. 

18. Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y tropiezos 

que pudieran presentarse, y obligándose no sólo a lo pactado expresamente en el presente 

contrato, sino a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo, según la ley, la 

costumbre o la equidad natural. 
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19. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 

obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando una situación así se presente el 

Contratista deberá informar inmediatamente su ocurrencia a la Entidad y a las demás 

autoridades competentes. 

20. Constituir las garantías que se solicitan por parte de la Nación – Consejo Superior de la 

Judicatura. 

21. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: El CONTRATISTA, deberá cumplir con todas las 

normas y leyes colombianas sobre el medio ambiente (a nivel nacional, regional y local) que 

se encuentren vigentes durante el término de este contrato. El CONTRATISTA deberá en 

todo momento minimizar el impacto ambiental de cualquier actividad realizada por él en el 

desarrollo de este contrato, de conformidad con las normas aplicables. El CONTRATISTA 

conoce y acepta que las autoridades competentes nacionales, regionales o locales que 

tengan jurisdicción sobre el área donde realizará las actividades podrán disponer la 

suspensión de las actividades objeto de este contrato hasta que el Contratista cumpla con 

dichas normas y leyes ambientales o subsane los efectos causados por el incumplimiento 

de dichas normas y leyes, motivo por el cual, asumirá las consecuencias que se deriven 

frente al contrato cuando la suspensión de las actividades le sea imputable 

22. El contratista implementará, el Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial adoptado 

mediante Acuerdo PSAA14-10160 de junio de 2014, haciendo uso racional del agua y la 

energía, así como el manejo adecuado de los materiales, residuos sólidos y desechos que 

se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecución del contrato con el 

Consejo Superior de la Judicatura, cada vez que se encuentre en las instalaciones de la 

Entidad. 

23. El contratista entregará los informes periódicos y finales en medio magnético, en caso de 

requerirse impresión, esta deberá ser únicamente de informes finales; los cuales deberán 

ser preferiblemente a doble cara, en papel de bajo gramaje (Max. 75 gr.), letra máximo Arial 

11 y a espacio sencillo 

24. ESPACIOS FISICOS SALUDABLES: EL CONTRATISTA se compromete a dar lectura y 

aplicación en lo que sea de su competencia con respecto al presente objeto contractual, a 

lo ordenado en el Manual de Espacios Físicos Saludables emitido por la Entidad. 

25. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: Con la suscripción del contrato, el Contratista se 

obliga a prestar apoyo a la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia 

y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explícitamente, entre otros, 

los siguientes compromisos sin perjuicio de la obligación de cumplir la Ley Colombiana, 

especialmente la Ley 1474 de 2011: 

26. Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y cualquier otro representante suyo, 

exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, y 

especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratación y la relación 

contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar 
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sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la Nación – Consejo Superior de 

la Judicatura – Dirección Seccional de Administración Judicial Cúcuta, ni a cualquier otro 

funcionario público que pueda influir en la adjudicación del contrato, bien sea directa o 

indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, 

puedan influir sobre la adjudicación, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de 

Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección Seccional de Administración Judicial 

de Cúcuta, durante el desarrollo del contrato que se suscribiría de ser elegida su oferta; así 

como no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista 

independiente, lo haga en su nombre. 

27. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el 

proceso, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos, entre los cuales, se 

encuentre el que es materia del presente documento, o la fijación de los términos de la 

oferta. 

28. En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe 

reportar el hecho a la Secretaría de la Transparencia de la Presidencia de la República, 

línea telefónica 018000913666; o al correo electrónico contacto@presidencia.gov.co; por 

correspondencia o personalmente a la dirección Calle 7 No. 6 – 54, Bogotá D.C. También 

puede reportar el hecho ante la Dirección Seccional de Administración Judicial Cúcuta. 

29. Si durante el proceso de contratación se comprobare el incumplimiento del oferente, sus 

representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, 

procederá el rechazo de la oferta presentada. En caso que la Nación – Consejo Superior de 

la Judicatura – Dirección Seccional de Administración Judicial de Cúcuta, adviertan hechos 

constitutivos de corrupción de parte del oferente durante el proceso de selección, tales 

hechos se pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin 

de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar.  

30. Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos, con posterioridad a la 

adjudicación del proceso, o con posterioridad a la suscripción del contrato, ello será 

suficiente para declarar la caducidad del contrato, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 

5 del Artículo 5 de la Ley 80 de 1993, y se harán exigibles las sanciones previstas en el 

contrato. 

31. El oferente deberá diligenciar el formato PROPUESTA ECONÓMICA Anexo. 
32. Las demás obligaciones relacionadas con la naturaleza del contrato. 

NOTA 1: El personal que el contratista ocupe en la ejecución del contrato, no tendrá ninguna 
vinculación laboral, civil, comercial con la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Cúcuta. La responsabilidad derivada de estas 
vinculaciones correrá a cargo exclusivo del contratista. 

NOTA 2: En el evento en que el contratista utilice en la ejecución del contrato, personal con contrato 
de prestación de servicios, deberá acreditar mediante certificación para cada pago al Supervisor, 
que estos cumplen con las obligaciones al Sistema Integrado de Seguridad Social. 
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3.2.1.1 Obligaciones ambientales  

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: El CONTRATISTA, deberá cumplir con todas las normas y 
leyes colombianas sobre el medio ambiente (a nivel nacional, regional y local) que se encuentren 
vigentes durante el término de este contrato. El CONTRATISTA deberá en todo momento minimizar 
el impacto ambiental de cualquier actividad realizada por él en el desarrollo de este contrato, de 
conformidad con las normas aplicables. El CONTRATISTA conoce y acepta que las autoridades 
competentes nacionales, regionales o locales que tengan jurisdicción sobre el área donde realizará 
las actividades podrán disponer la suspensión de las actividades objeto de este contrato hasta que 
el Contratista cumpla con dichas normas y leyes ambientales o subsane los efectos causados por 
el incumplimiento de dichas normas y leyes, motivo por el cual, asumirá las consecuencias que se 
deriven frente al contrato cuando la suspensión de las actividades le sea imputable. 

 

Dado lo anterior, la Entidad establece los requisitos ambientales específicos para cada servicio o 
bien adquirido, como a continuación se enuncia para este tipo de proceso de suministro, por lo que 
el futuro contratista deberá cumplir con: 
 

Requisito habilitante: 

1. Contar con el concepto sanitario favorable otorgado por un Hospital de la Red Municipal o 
Distrital, con antigüedad no mayor a 6 meses y soporte de visita de seguimiento por el mismo. 
 

Al inicio del contrato:  

1. Procedimiento del manejo de plaguicidas o protocolo de prestación del servicio de fumigación 
avalada por el representante legal. 

2. Protocolo o plan de contingencias, en caso de emergencia por el uso del producto. 

3. Listado del personal que realizará la actividad de fumigación. 

4. Certificados de capacitación o relación de las capacitaciones recibidas en los últimos seis (6) 
meses, del personal que realiza la actividad de fumigación. Las capacitaciones deberán estar 
relacionadas con la actividad a efectuar. 

5. Aportar plan o programa de gestión integral de residuos, en el cual se debe considerar el manejo 
de los residuos producto de la actividad objeto del contrato. 

6. Adjuntar certificaciones o convenios comerciales vigentes con los gestores de residuos 
peligrosos, junto con las licencias ambientales que los habilitan para la gestión de RESPEL. 

7. Registro ante autoridad ambiental competente como generador de residuos peligrosos - 
RESPEL 

8. Fichas de datos de seguridad - FDS de los productos para fumigación utilizadas. Las FDS 
deben estar actualizadas con la identificación del Sistema Globalmente Armonizado, contar con las 
16 secciones reglamentarias y su vigencia de elaboración no debe ser superior a cinco (5) años. 
 

Durante la ejecución del contrato. 
1. El contratista deberá llevar una bitácora o registro de los residuos generados durante la 
prestación del servicio y hacer la respectiva entrega de los certificados de disposición final de los 
residuos relacionados. (Formato anexo). 
 

Nota 1: El contratista debe comprometerse, mediante una carta suscrita por el representante legal 
a la adopción e implementación del Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial, 
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durante ejecución del contrato en las instalaciones de la Rama. Así mismo, hacer entrega del plan 
de devolución post consumo en los casos que sea fabricante o importador de plaguicidas. 

Nota 2: Los residuos y desechos de plaguicidas, químicos y demás productos utilizados para la 
prestación del servicio deberán tener la disposición final ambientalmente segura a cargo y 
responsabilidad del Proveedor. 

3.2.2. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial 

En ejercicio del objeto contractual el Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial, deberá cumplir con las siguientes obligaciones: 

1) Designar o contratar un supervisor que lo representará ante el Contratista, en todo lo 
relacionado con la ejecución del contrato, que realice el seguimiento al ejercicio del 
cumplimiento obligacional por parte del contratista, con la finalidad de impartir las instrucciones 
necesarias para la correcta ejecución del contrato de promover la ejecución satisfactoria del 
contrato, mantener permanentemente informado al ordenador del gasto, evitando perjuicios a 
la entidad y al contratista o parte del negocio jurídico.  

2) Pagar al Contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos y 
contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente. 

3) Suministrar oportunamente la información y el apoyo que requiera el Contratista, para el 
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.  

4) Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los aportes al Sistema 
Integral de Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales cuando haya lugar. 

5) Todas las demás que surjan de la naturaleza del contrato. 

3.2.3 Obligaciones del supervisor 

Además de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Contratación 
de la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, adoptado mediante Resolución 7025 de 2019:  
El supervisor deberá: 
 

a) Los supervisores e interventores tienen la obligación legal de recibir bienes y servicios dentro 
de la vigencia fiscal en que fue celebrado el contrato; salvo que se cuente con vigencias futuras. 
Lo anterior, atendiendo los principios de planeación y anualidad del sistema presupuestal 
colombiano.  

b) Solicitar los planes y cronogramas de ejecución elaborados por el contratista, para su revisión, 
ajuste si se requiere y aprobación, con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de las 
obligaciones contractuales, dentro del plazo de ejecución. 

c) Elaborar el plan de trabajo y el cronograma, en el que se determinen las actividades y acciones 
de seguimiento y control encaminadas a dar la cobertura y alcance que debe tener la 
supervisión o interventoría. 

d) Construir las herramientas e instrumentos necesarios para garantizar el control financiero y 
contable, con el apoyo de las dependencias afines en la Dirección Ejecutiva de Administración 
judicial, en el evento de requerirse, a efecto de asegurar el control a los recursos públicos, y 
que los dineros entregados se correspondan con el avance de ejecución. 
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e) Verificar que los bienes y servicios contratados cumplan con las especificaciones y 
características técnicas estipuladas en el en proceso de selección a través de los estudios 
previos, pliego de condiciones definitivos, sus anexos y en el contrato, dentro de los términos 
allí señalados, comprobando las cantidades, unidades, calidades, marcas, precios, 
características y descripción del bien o servicio. 

f) Aplicar la guía y demás instructivos establecidos por la entidad para la práctica y ejecución de 
la supervisión e interventoría de contratos. 

g) Consultar continuamente las Guías y manuales establecidos por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia Compra Eficiente-, como ente rector de la Contratación Pública 
en Colombia  

h) Asegurar que el contratista vincule y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las 
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario, 
con un perfil igual o superior 

i) Programar las reuniones de corte para establecer el avance de ejecución a efectos de 
determinar con criterios objetivos, los valores a cancelar; buscando siempre que los pagos, 
independiente de lo pactado, se correspondan con los avances programados y previstos por el 
contratista y el Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial.  

j) Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de exigirle el 
cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas que 
le sean aplicables. 

k) Dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplimiento de la función de 
vigilancia y custodiar adecuadamente el archivo documental que de ellas se genere, realizando 
las publicaciones pertinentes en el Sistema Electrónico de Contratación Pública “Secop” I y II, 
según sea el caso. 
  

Nota: En el evento de advertirse a Asistencia Legal, deficiencia o incumplimiento en las 
obligaciones del contratista, la misma promoverá acciones encaminadas a declarar los 
siniestros respectivos y hacer efectivas las garantías frente al Asegurador. Una vez agotado 
el proceso sancionatorio garantizando el debido proceso y de acuerdo a la información 
suministrada por supervisión o interventoría.  
 

l) Informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el 
cumplimiento del contrato principal. 

m) Verificar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública  “SECOP II”, teniendo presente que la cuantía 
corresponda con el avance en la ejecución; verificar el cumplimiento de las normas y el 
pago oportuno de la seguridad social y demás requisitos exigidos contractualmente para 
el pago, emitiendo el correspondiente cumplido por el recibo a satisfacción de los bienes 
y servicios con alcance administrativo, contable, financiero, técnico y jurídico. 

n) Publicar oportunamente documentos que se produzcan durante la ejecución del 
contrato en el Sistema Electrónico de Contratación Pública “SECOP II” 
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o) Proyectar el acta de liquidación, con el visto bueno del director de la Unidad respectiva, 
conforme a los lineamientos establecidos para tal fin, en concordancia con el Sistema 
Integrado de Gestión de Calidad y, en especial, expresando con claridad los saldos no 
ejecutados y, por tanto, objeto de liberación por parte de la Unidad de Presupuesto. Así 
mismo dejar constancia de los aspectos que la dependencia debe controlar o efectuar 
seguimiento para verificar la calidad de los bienes o servicios, así como la estabilidad 
de las obras, y en caso de mantenimiento o asistencia técnica, señalar expresamente 
la periodicidad y alcance de estas actividades. 

p) Expedir las certificaciones que soliciten los contratistas respecto de actividades o 
aspectos específicos que no consten en el contrato o en el acta de liquidación. En el 
evento que el supervisor o interventor no se encuentre vinculado a la entidad, esta 
función será cumplida por la Unidad Ejecutora o supervisora en cabeza de su director. 

q) Remitir a la Coordinadora de Área Logística y Administrativa, al finalizar la etapa de 
ejecución, junto con el proyecto de acta de liquidación del contrato o convenio, 
debidamente organizada y foliada, la carpeta que contenga la documentación en 
original. 

r) Solicitar oportunamente la adición, prórroga, modificación o cesión, si durante la 
ejecución del contrato se presentan situaciones que afecten alguno o algunos de los 
aspectos inicialmente pactados en el mismo, con antelación de cinco (5) días hábiles a 
la fecha en que se pretende que se realice la modificación del contrato según sea el 
caso. 
 
 

NOTA 1: Antes de hacer la solicitud, el supervisor debe tener en cuenta que la adición o 
modificación no puede cambiar el objeto del contrato de forma tal que se termine 
convirtiendo en un nuevo contrato.  
 

NOTA 2: Para efectos de solicitar una cesión de contrato, el supervisor deberá enviar junto 
con el memorando de solicitud de cesión, la carta presentada por el contratista, en la cual 
manifiesta su imposibilidad de seguir ejecutando el contrato, toda la documentación del 
cesionario, y deberá evidenciar que el mismo cumple con igual o superior perfil al solicitado 
en los estudios previos y demás documentos precontractuales.  
 

NOTA 3: Es importante que el supervisor haga la solicitud una vez tenga conocimiento de 
la situación que de origen a la adición, prórroga o modificación, según el caso, con el fin de 
que se puedan realizar, de acuerdo con lo establecido en el proceso, todas las actividades 
conexas a la misma tales como: evaluar la solicitud, revisar los documentos soporte, 
convocar al Comité de Contratación, cuando sea necesario, elaborar la minuta, realizar los 
trámites para su perfeccionamiento, tales como ampliación de la póliza, en los casos a que 
haya lugar, y el registro presupuestal.. 

3.3 MODALIDAD DE SELECCIÓN, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

3.3.1 Modalidad de selección 

Dado que la cuantía del contrato no excede el 10% de la menor cuantía para nuestra entidad, el 
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proceso contractual se llevará a cabo bajo la modalidad de Selección de Mínima Cuantía, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 
y demás normas concordantes. 

 

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen 
conocidas por todos los proponentes. En caso de contradicciones entre el pliego y la Ley, primará 
lo establecido en la Ley, cuando se llegaren a presentar vacíos en el pliego éstos se suplirán con 
las normas de contratación estatal y Decretos reglamentarios, y si los vacíos continúan, estos se 
suplirán con las normas del Código Civil y Código de Comercio. 

 

De conformidad con el párrafo anterior, la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 
de Cúcuta seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el 
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas. 

3.3.2 Justificación y fundamentos jurídicos de la modalidad de selección 

El objeto del proceso de selección se adelanta bajo la modalidad de Selección de Mínima Cuantía, 

Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, sub sección 5. Mínima cuantía, demás normas concordantes. 
 

Los Acuerdo Marco de Precios dispuestos en la plataforma de Colombia Compra Eficiente de 

manera integral no ofrecen la solución requerida por la Rama Judicial para el presente servicio y/o 

suministro, ya que la ciudad de Cúcuta, no se encuentra incluido en los proporcionados para tal fin. 
 

Así las cosas, al no existir Acuerdo Marco vigente con el cual se pueda suplir la necesidad, habrá 

de tramitarse el presente proceso contractual mediante la modalidad de Mínima Cuantía, la cual es 

aplicable para la adquisición de bienes, obras y servicios cuyo valor no exceda del diez por ciento 

(10%) de la menor cuantía, independientemente de su objeto, y cuyo fundamento jurídico se 

encuentra en: 
 

El ART 2 LEY 1150 DE 2007. Fija las escalas de las cuantías dependiendo del presupuesto de la 

entidad en salarios mínimos. 
 

El ART 94 LEY 1474 DE 2011. Estatuto Anticorrupción, introdujo nuevas modificaciones al Estatuto 

de Contratación de la Administración Pública y respecto a las modalidades de selección de 

contratistas creo el procedimiento denominado Contratación de mínima cuantía, es así como el 

artículo 94 de la referida Ley Adicio.nó el artículo 2 de la 1150 de 2007, fijando unas reglas de 

escogencia para la celebración de contratos cuyo monto no excedan del 10% de la menor cuantía 

de la entidad estatal interesada en la contratación. 
 

Los ART 2.2.1.2.1.5.1 Y 2.2.1.2.1.5.2 DECRETO NÚMERO 1082 DE 2015. Fija las reglas para la 

elaboración de los Estudios Previos y el Procedimiento para la Contratación de Mínima Cuantía 
 

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTA. 

Mediante la comunicación de aceptación de la oferta, la Entidad manifestará la aceptación expresa 
e incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor o interventor 
designado. Con la publicación de la comunicación de aceptación en el Secop el proponente 
seleccionado quedará informado de la aceptación de su oferta. 

 

En caso de no lograrse la adjudicación, la entidad declarará desierto el proceso mediante 
comunicación motivada que se publicará en el Secop. Si hubiere proponentes, el término para 
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presentar el recurso de reposición correrá desde la notificación del acto correspondiente. 
 

La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en el cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACIÓN Y FORMA DE PAGO 

3.4.1 Valor estimado del contrato 

El valor estimado es de DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 

QUINIENTOS PESOS ($ 19.393.500) incluido el impuesto al valor agregado y t             o                   d               o               s                  los tributos 

que se generen con ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

3.4.2 Certificado de disponibilidad presupuestal 

La contratación, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal (CDP): 
 

Número Rubro Fecha 
Valor destinado 

para esta 
contratación 

UEJ 

4624 
A-02-02-02-008-007 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, 
REPARACIÓN E INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN) 

14/05/2024 $ 1.551.480 27-01-02-017 

11324 
A-02-02-02-008-007 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, 
REPARACIÓN E INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN) 

14/05/2024 $17.842.020 27-01-08-017 

TOTAL         $19.393.500 
 

3.4.3 Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial 

Para calcular el valor del presente contrato se realizó el proceso de solicitud de información a 
proveedores SC 010 de 2024 publicado en septiembre 14 de mayo de 2024, en la plataforma 
SECOP II dirección: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.31761240&isFrom

PublicArea=True&isModal=False (Nota: Para compartir el enlace, hay que seleccionarlo, copiar y 
después pegar en la herramienta donde va a transmitir la información); en donde NO se recibió 
cotización alguna; seguidamente se tomaron como base para determinar los valores unitarios 
máximos dos cotizaciones allegadas por la supervisora del contrato. 
 

1. SERVICIOS JDP   
2. SISA LTDA 

 

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

1

Fumigación a todo costo con insecticida

de acción residual en las instalaciones de

las sedes despachos judiciales de los

Municipios de Saravena, Tame, Arauquita,

Puerto Rondón, Fortul (departamento de

Arauca), y Cubara en el departamento de

Boyacá, incluyendo toda la indumentaria y

transporte del servicio.

3 CICLO

2.239.000,00                  6.717.000,00          2.550.000,00                   7.650.000,00             2.394.500,00                  7.183.500,00                 

2

Control de roedores con químicos de

acción residual con cebo, en cada uno de

los despachos judiciales ubicados en los

municipios de Saravena, Tame, Arauquita,

Puerto Rondón, Fortul (departamento de

Arauca), y Cubara en el departamento de

Boyacá, incluyendo toda la indumentaria y

transporte del servicio.

3 CICLO

820.000,00                     2.460.000,00          830.000,00                      2.490.000,00             825.000,00                     2.475.000,00                 

3

Fumigación a todo costo con insecticida

de acción residual en las instalaciones de

las sedes despachos judiciales de la

ciudad de Arauca.

3 CICLO

2.250.000,00                  6.750.000,00          2.270.000,00                   6.810.000,00             2.260.000,00                  6.780.000,00                 

4

Control de roedores con químicos de

acción residual con cebo, en cada uno de

los despachos judiciales ubicados en

judiciales de la ciudad de Arauca.

3 CICLO

980.000,00                     2.940.000,00          990.000,00                      2.970.000,00             985.000,00                     2.955.000,00                 

TOTAL 18.867.000,00        19.920.000,00           19.393.500,00               

DISCRIMINACION DE IVA VR ANTES IVA 15.282.270,00        VR ANTES IVA 16.135.200,00           VR ANTES IVA 15.708.735,00               
IVA 3.584.730,00          IVA 3.784.800,00             IVA 3.684.765,00                 

VALOR TOTAL 18.867.000,00        VALOR TOTAL 19.920.000,00           VALOR TOTAL 19.393.500,00               

ESTUDIO DE OFERTA ECONÓMICA

Item SERVICIO CANTIDAD DESCRIPCIÓN
SISA LTDA PROMEDIOSERVICIOS JDP

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.31761240&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.31761240&isFromPublicArea=True&isModal=False
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Para la estimación del posible valor del contrato, la entidad ha determinado las siguientes 
variables: 

✓ Impuestos: Valor generado por concepto de impuestos, retenciones y estampillas, 
dependiendo del régimen en que se encuentre. 

✓ Gastos de personal. El contratista seleccionado se hará cargo de los gastos del personal 
administrativo y operativo de la empresa que represente. Asimismo, hay que señalar que 
el contratista seleccionado se obliga a estar al día con los gastos de salarios, 
prestaciones, afiliaciones en salud, riesgos profesionales, pensiones, cesantías y demás 
parafiscales del personal a su cargo. 

✓ Los demás gastos concernientes a la ejecución del contrato como dotación, elementos y 
medios para garantizar la prestación del servicio. 

 

NOTA: Para todos los efectos, el valor de la propuesta se expresará en pesos colombianos y en 
números enteros (sin decimales).   

3.4.4 Forma de pago del contrato 

La Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva Seccional de Administración 
Judicial de Cúcuta, cancelará el valor del contrato mediante pagos parciales de acuerdo con el 
suministro de los Bonos de dotación debidamente entregados incluido los impuestos de ley, lo 
anterior previa presentación de los siguientes documentos:  
  

1. Presentar al Supervisor designado la factura y/o cuenta de cobro dependiendo del régimen 
tributario al que pertenezca (régimen común o régimen simplificado) por parte del contratista; 
de acuerdo a los servicios prestados y certificación suscrita por el supervisor del contrato.  

2. Informe detallado de las actividades ejecutadas durante el periodo a cobrar.  
3. Cumplido y/o recibido a entera satisfacción de los servicios requeridos, expedido por el 

supervisor designado.  
4. Certificación de conformidad con la Ley 43 de 1990 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007; que 

acredite estar al día en el pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social y 
pago de los aportes parafiscales cuando haya lugar, junto con las respectivas planillas de pago.  

5. Los obligados a facturar electrónicamente deberán registrar el 
correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co como receptor único de las facturas 
emitidas a nombre de éstas, con el fin de que las envíen automáticamente, junto con el 
contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML), para efectuar la correspondiente 
validación ante la DIAN.  

6. Registro de la factura en el Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II, previa 
aprobación y recibo a satisfacción por parte del supervisor delegado. 

 

NOTA: La Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cúcuta, efectuará las 
retenciones, deducciones o contribuciones a que haya lugar en virtud del contrato que suscriba, de 
acuerdo al Estatuto Tributario en cada uno de los pagos que correspondan a: retención en la fuente, 
retención por IVA, retención de industria y comercio, impuestos departamentales y aquellas otras 
que se deriven del contrato, de acuerdo a la calidad del contribuyente o contratista y a las tablas 
establecidas en la ley, según información financiera que reporte cada proveedor, la cual será 
aplicada bajo su responsabilidad.  
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En todo caso los pagos estipulados quedan sujetos a la distribución del cupo PAC que la División 
del Tesoro Nacional asigne a la entidad.  

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue 
modificado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, la experiencia, la capacidad jurídica, la 
capacidad técnica de los proponentes, serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 
 

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de selección se determinan considerando las 
condiciones mínimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que 
el futuro Contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del 
contrato. 
 

Requisitos y Documentos Subsanables 
 

Los documentos subsanables corresponden a aquellos que son esenciales o necesarios para la 
comparación de las ofertas presentadas y que tienen el carácter de habilitantes. De igual forma, el 
Decreto 1082 de 2015, en su artículo 2.2.1.2.1.5.2., numeral 5° –modificado por el Decreto 1860 de 
2021–, establece que las entidades estatales establecerán un término preclusivo en la invitación 
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos; por lo que para 
tal fin se establece un término de seis (6) horas a partir del envío del respectivo requerimiento por 
la sección de mensajes de la plataforma SECOPII Colombia Compra Eficiente. De este modo, serán 
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la Entidad dentro del plazo señalado anteriormente. 
 

El precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal adjudica el Proceso 
de Contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal 
en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitación a participar), y que ofrezca el menor 
valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a 
contratar, su calidad o condiciones. 
 

La Entidad Estatal revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumple con 
las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad 
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo 
mejor precio, y así ́sucesivamente. 

3.5.1 Requisitos habilitantes 

3.5.1.1 Capacidad jurídica 

La capacidad jurídica encuentra sustento legal en el artículo 1502 del código civil, artículo 6 Ley 80 
de 1993 y el numeral 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.  
 

1. Carta de presentación, de la oferta firmada por el ofertante si es personal natural, por el 

representante legal de la persona Jurídica, o por la persona designada para representar al 

consorcio o unión temporal cuando de ello se trate. Anexo No. 1. 
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2. Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, con 

antelación no mayor a un (1) mes, contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la 

presentación de la propuesta. Renovado el año 2024.  

Nota: El objeto social debe estar relacionado con el servicio o bien a contratar con el proceso 

de selección, salvo que se trate de una sociedad por acciones simplificada en donde se haya 

señalado que puede realizar cualquier actividad comercial o civil lícita, conforme con el numeral 

5 del artículo 5 de la Ley 1258 de 2008. 

3. Certificado de Matricula de Persona Natural (personas naturales) de la cámara de comercio. 

Dicho certificado debe haber sido expedido con no más de treinta (30) días calendario de 

antelación a la fecha de cierre de este Proceso de Invitación Pública. Renovado el año 2024. 

Documento de conformación del Consorcio o de la Unión Temporal, cuando sea el caso.  Los 

oferentes o cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que sean 

personas jurídicas, presentarán el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido 

por la Cámara de Comercio de su domicilio o por autoridad competente. Dicho certificado debe 

haber sido expedido con no más de treinta (30) días calendario de antelación a la fecha de 

cierre del presente proceso. En éste se acreditará que la duración de la sociedad no será inferior 

a la del plazo del contrato y un (1) año más.  Los documentos otorgados en el exterior se 

presentarán legalizados en la forma prevista en el artículo 480 del Código de Comercio o de 

acuerdo con la Ley 455 de 1988.  

4. Acta de autorización del órgano societario al Representante Legal del OFERTANTE o de cada 

uno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, cuando tengan alguna limitación 

para contraer obligaciones. 

5. Fotocopia de la cedula representante legal o persona natural. 

6. Copia del Registro Único Tributario — RUT.  

7. Compromiso Anticorrupción firmado. (Ver Anexo). 

8. De conformidad con lo establecido por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha del 

presente proceso de selección, el proponente debe acreditar que se encuentra al día en el pago 

de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar; si es 

Persona Jurídica, adjuntando certificación en la que se haga constar que se encuentra al día 

con el pago de los referidos aportes, durante los seis (6) meses anteriores a la presentación de 

la oferta; dicha certificación debe ser expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal, 

según sea el caso.  

9. Existencia tratándose de MIPYMES:  

En caso de que el presente proceso de selección sea limitado a MIPYMES, aquellas tendrán 

que comprobar que ostentan ese tamaño empresarial y que tienen mínimo un (01) año de 

haberse constituido contado desde la fecha de publicación de esta convocatoria, factores que 

acreditará así: PERSONAS NATURALES: mediante certificación expedida y suscrita por la 

persona natural y por un contador público, adjuntando también el Registro Mercantil. 

PERSONAS JURÍDICAS: a través de certificación expedida y suscrita por el representante legal 
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y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando también el Certificado de 

Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 

competente para expedir dicha certificación. NOTA 1: También podrán acreditar la condición de 

MIPYME con el Registro Único de Proponentes, que deberá estar en firme y vigente. NOTA 2: 

En todo caso, el Registro Mercantil, el Certificado de Existencia y Representación Legal o el 

Registro Único de Proponentes, deberán tener una fecha de expedición no superior a sesenta 

(60) días calendario anteriores a la fecha prevista en el cronograma para el inicio del plazo para 

solicitar la limitación de la convocatoria. NOTA 3: En caso de haberse limitado la presente 

convocatoria a MIPYMES TERRITORIALES, en los mencionados documentos tendrá que 

constar que el domicilio principal de la MIPYME se encuentra en el Departamento. 

10. La Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Seccional de Administración Judicial 

de Cúcuta, consultará en las páginas Web de: la Contraloría General de la República, de la 

Procuraduría General de la Nación, de la Policía Nacional y en el Registro Nacional de Medidas 

Correctivas: el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el 

certificado de antecedentes judiciales y el pago o no de las multas contempladas en los arts. 

180 y 181 de la Ley 1801 del 2016, respectivamente, de la persona que presente la propuesta 

o del Representante Legal de la Persona Jurídica que la presente y de los NIT de las empresas 

oferentes. 

11. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 10% DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL 

CON UNA VIGENCIA DE TRES MESES La Entidad hará efectiva la Garantía de Seriedad de 

la oferta por el 100% del valor de la misma, cuando el adjudicatario no suscriba el contrato 

correspondiente dentro de los términos señalados en el pliego de condiciones, o no otorgue 

dentro del plazo señalado en el contrato, la garantía única de cumplimiento exigida por la 

entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones  del mismo,  quedando a favor de 

la Nación - Consejo Superior de la Judicatura Nit. 800.165.874-0, en calidad de sanción, dicho 

valor, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios 

causados y no cubiertos con el valor de la citada garantía (Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 

12, inciso 1. Nota: Texto incluido en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015. 
 

Podrán participar el proponente que no esté incurso en alguna causal de inhabilidad o 

incompatibilidad establecidos en la Constitución Política y en la Ley y que además de cumplir con 

todos los requisitos establecidos en la Ley y en la presente invitación. De conformidad con la función 

de advertencia de la Contraloría general de la república No 2014EE0081179 del 30 de abril de 

2014, no es posible contratar con quienes tengan la calidad de responsables fiscales. 

3.5.1.2 Experiencia 

3.5.1.2.1 Experiencia General 

El oferente debe cumplir con todas las características técnicas mínimas exigidas se evaluará con 
cumple o no cumple. 
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2. Deberá aportarse máximo dos (02) certificaciones, con objeto igual o similar al del presente 
proceso, expedidas por entidades del estado o personas del sector privado, cuya sumatoria sea 
igual o superior al presupuesto oficial estimado.  
 

La certificación contendrá como mínimo, la siguiente información:  
 

• Fecha de suscripción 
• Nombre de la entidad contratante 
• Nit o cedula de la entidad contratante   
• Objeto del contrato   
• Valor.   
• Adiciones (si las hubo)  
• Prorrogas (si las hubo) 
• Suspensiones (si las hubo) 
• Fecha de inicio 
• Fecha de finalización.   
• Teléfonos de contacto 
 

Para el caso de contratos ejecutados con ENTIDADES DEL ESTADO, la experiencia podrá 
acreditarse, con los siguientes documentos: Certificación o copia del contrato y su respectiva acta 
de liquidación o acta de recibo final.   
 

Si la experiencia que se pretende acreditar es con PERSONAS DEL SECTOR PRIVADO, el 
proponente deberá adjuntar la siguiente información: certificación o copia del contrato y copia de 
las facturas debidamente legalizadas.  
 

3. Cuando la certificación de experiencia sea de Consorcios o Uniones Temporales, éstas 
especificarán claramente el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. El 
proponente deberá tener un porcentaje de participación igual o superior al sesenta por ciento (60%) 
para que pueda ser tenida en cuenta la certificación para su puntaje. Si la certificación presentada 
corresponde a 2 o más integrantes del consorcio o unión temporal proponente del presente proceso, 
el porcentaje a tener en cuenta será la sumatoria que corresponda a esos miembros, sin que sea 
inferior a 60%.  
 

La experiencia para consorcios o uniones temporales será la sumatoria de las certificaciones de los 
integrantes.  

 

Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas:  
 

Los oferentes que demuestren la condición de mipyme conforme lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021 (independientemente de que el proceso sea o no limitado), 
acreditarán experiencia mínima mediante el anexo de hasta TRES (3) certificaciones de contratos 
con objeto y/o alcance similar al del presente proceso de selección, ejecutados y terminados por el 
proponente, cuyo valor con uno solo o sumados los tres sea igual o superior al presupuesto oficial 
estimado, expedidas por entidades del estado o personas del sector privado.  
La certificación contendrá como mínimo, la siguiente información:  
 

• Fecha de suscripción 
• Nombre de la entidad contratante 
• Nit o cedula de la entidad contratante   
• Objeto del contrato   
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• Valor.   
• Adiciones (si las hubo)  
• Prorrogas (si las hubo) 
• Suspensiones (si las hubo) 
• Fecha de inicio 
• Fecha de finalización.   
• Teléfonos de contacto 
 

Para el caso de contratos ejecutados con ENTIDADES DEL ESTADO, la experiencia podrá 
acreditarse, con los siguientes documentos: Certificación o copia del contrato y su respectiva acta 
de liquidación o acta de recibo final.   
 

Si la experiencia que se pretende acreditar es con PERSONAS DEL SECTOR PRIVADO el 
proponente deberá adjuntar adicional a la certificación, la siguiente información: certificación o copia 
del contrato y copia de las facturas debidamente legalizadas. 

3.5.1.2.2 Experiencia específica del proponente 

N/A 

3.5.1.3 Capacidad financiera 

N/A 

3.5.1.4 Capacidad organizacional 

N/A 

3.5.1.4 Capacidad Técnica 

La verificación de las condiciones técnicas se verificará así: 
 

1. El oferente debe cumplir con todas las características técnicas mínimas exigidas se evaluará con 
cumple o no cumple. 
 

2. Deberá aportarse máximo dos (02) certificaciones, con objeto igual o similar al del presente 
proceso, expedidas por entidades del estado o personas del sector privado, cuya sumatoria sea 
igual o superior al presupuesto oficial estimado.  
 

La certificación contendrá como mínimo, la siguiente información:  
 

• Fecha de suscripción 
• Nombre de la entidad contratante 
• Nit o cedula de la entidad contratante   
• Objeto del contrato   
• Valor.   
• Adiciones (si las hubo)  
• Prorrogas (si las hubo) 
• Suspensiones (si las hubo) 
• Fecha de inicio 
• Fecha de finalización.   
• Teléfonos de contacto 
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Para el caso de contratos ejecutados con ENTIDADES DEL ESTADO, la experiencia podrá 
acreditarse, con los siguientes documentos: Certificación o copia del contrato y su respectiva acta 
de liquidación o acta de recibo final.   
 

Si la experiencia que se pretende acreditar es con PERSONAS DEL SECTOR PRIVADO, el 
proponente deberá adjuntar la siguiente información: certificación o copia del contrato y copia de 
las facturas debidamente legalizadas.  
 

3. Cuando la certificación de experiencia sea de Consorcios o Uniones Temporales, éstas 
especificarán claramente el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. El 
proponente deberá tener un porcentaje de participación igual o superior al sesenta por ciento (60%) 
para que pueda ser tenida en cuenta la certificación para su puntaje. Si la certificación presentada 
corresponde a 2 o más integrantes del consorcio o unión temporal proponente del presente proceso, 
el porcentaje a tener en cuenta será la sumatoria que corresponda a esos miembros, sin que sea 
inferior a 60%.  
 

La experiencia para consorcios o uniones temporales será la sumatoria de las certificaciones de los 
integrantes. 
 

4. La verificación de las condiciones técnicas se realizará mediante confirmación del cumplimiento 
de las características según ANEXO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, y demás requisitos 
solicitados en el proceso, el cual deberá presentarse junto con la propuesta debidamente firmado. 
 

5. El oferente deberá allegar los requisitos en cuanto al cumplimiento del SGSST 
 

6. Carta suscrita por el representante legal a la adopción e implementación del Plan de Gestión 
Ambiental de la Rama Judicial, durante la ejecución del contrato en las instalaciones de la Rama. 
Asimismo, hacer entrega del plan de devolución pos consumo en los casos que sea fabricante o 
importador de plaguicidas. 

3.5.2 Factores de evaluación 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 la a Entidad debe aceptar la 
oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a 
participar en procesos de mínima cuantía. 

3.5.3 Reglas de desempate de ofertas 

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de desempate de que trata el artículo 
35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del 
Decreto 1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan: 
 

1.Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Se acredita con una certificación bajo la gravedad del juramento firmada por el 
representante legal en la que indique que el personal a vincular para la ejecución del contrato será 
100% colombiano. 
2.Preferir la propuesta de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar; o, la de un proponente 
plural constituido por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Este 
criterio se acredita de la siguiente forma: el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
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jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. 
3.Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, 
de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato.  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y 
aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. El 
tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
4.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, de la siguiente manera: 
 

El representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión.  
 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica.  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal 
acreditará el número de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
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mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de 
vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. La mayor proporción se definirá en relación 
con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción 
se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de 
sus integrantes. 
5.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.  
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. El tiempo de vinculación en la 
planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Además, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En 
el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.  
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno delos integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

6. Preferir la propuesta de personas jurídicas constituidas por personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. En el caso de las personas jurídicas, el representante legalo el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes 
de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
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acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los numerales 7.1 al 7.3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021. 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condición de micro o pequeña 
empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condición de 
cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva.  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
10.Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de 
la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de 
la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo 
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del 
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que concurran las condiciones mencionadas en los numerales 10.1. al 10.3. del Decreto 1850 del 
24 de diciembre de 2021. 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de 
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición 
de Mipyme en los términos del numeral 8 del Artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y 
acreditación, del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021. Tratándose de proponentes plurales, 
se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas en el 
inciso anterior del mismo numeral. 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá́ haber sido previsto 

previamente en los Documentos del Proceso. 
 

Se procederá a elegir el ganador mediante el sorteo. 
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El método aleatorio consistirá en un sorteo que se realizará de la siguiente manera, teniendo en 
cuenta los proponentes empatados, y que para los efectos del sorteo se identificarán con los 
números publicados de acuerdo al orden de la plataforma SECOP II: 
 

A. Se insertarán en un sobre de manila, el número de papeletas de características iguales de 
acuerdo con el número de proponentes empatados, una papeleta con el término “PRIMER ORDEN 
DE ELEGIBILIDAD” y la otra, o las demás con el término “SEGUNDO ORDEN” y así ́śucesivamente 
de acuerdo con el número de proponentes empatados. 

B. En otro sobre se insertarán papeletas, cada una con un número de acuerdo al número de 
proponentes (1, 2, …n), a fin de establecer el orden ascendente y se sacará la papeleta de cada 
uno de los proponentes que se encuentran empatados, en concordancia con lo enunciado en el 
literal anterior. 

C. Para efectos de determinar el orden de elegibilidad, las papeletas estarán identificadas 
así: ṕapeleta “PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD”, Papeleta “SEGUNDO ORDEN” y así ́
sucesivamente. 
 

Nota 1. La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación 
dela oferta, no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de 
la información requerida no restringe la participación del oferente ni es causal de rechazo de la 
oferta. 

Nota 2. El proponente deberá allegar los documentos que allí se establecen, con el fin de aplicar 
los criterios si hay lugar. En todo caso el formato será indicativo. 
 

En el evento que dos o más propuestas obtengan el mismo puntaje (oferta de menor precio), se 
dará aplicación al siguiente procedimiento de desempate, teniendo en cuenta los siguientes criterios 
establecidos en el Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020: 
 

NUMERALES DEL FACTOR DE DESEMPATE DOCUMENTOS CON LOS QUE SE 
DEBE ACREDITAR CADA NUMERAL 

Numeral 2 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, 
mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

En este caso se acreditará según corresponda: 
1.Declaración ante notario para acreditar la condición de 
mujer cabeza de familia. 
2.Providencia que establezca la medida de protección 
para acreditar la situación de mujer víctima de violencia 
intrafamiliar. 
3.Personas jurídicas, la participación se puede acreditar 
con el correspondiente certificado de existencia y 
representación o con los documentos estatutarios 
respectivos. 
4.Para el proponente plural además se debe aportar el 
acta de constitución en la que se evidencie la participación 
de sus miembros. 

Numeral 3 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Preferir la propuesta presentada por el oferente que 
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por 

1.Certificado del número total de trabajadores vinculados 
a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección, suscrito por 
la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda. 
2.Certificado del número mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de personal, vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección, expedido por el 
Ministerio de Trabajo. 
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ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

Numeral 4 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Preferir la propuesta presentada por el oferente que 
acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

1. Para estos efectos, la persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará, bajo la gravedad de juramento, 
el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes que cumplan 
con lo aquí señalado a la fecha de cierre del proceso de 
selección. 

Numeral 5 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Preferir la propuesta presentada por el oferente que 
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

1. El representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, certificará, bajo la gravedad de 
juramento, el número total de trabajadores vinculados a la 
planta de personal del proponente o sus integrantes que 
cumplan con lo aquí señalado a la fecha de cierre del 
proceso de selección y anexando la certificación del 
Ministerio del Interior de cada una de ellas 

Numeral 6 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Preferir la propuesta de personas en proceso de 
reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 

1. Certificado donde se acredite dicha circunstancia, 
emitida por La Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización – ARN. 

Numeral 7 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Preferir la oferta presentada por un proponente plural 
siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza 
de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 

1.La oferta del proponente plural integrado por una 
persona jurídica solo es preferida como factor de 
desempate, si: (i) si en la persona jurídica la participación 
de las mujeres cabeza de familia o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración es mayoritaria, y si, 
además, (ii) la persona jurídica participa por lo menos en 
un veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 
por lo cual se deben reunir ambas condiciones. 
2.La condición de madre cabeza de familia se acredita 
con la declaración ante notario para acreditar la condición 
de mujer cabeza de familia. 
3.La condición de persona en proceso de reintegración o 
reincorporación se acredita con el Certificado emitido por 
la Agencia para la Reincorporación y la Normalización – 
ARN. 

Numeral 8 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020:  
Preferir la oferta presentada por una Mipyme o 
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente 
plural constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Certificado de Cámara de Comercio no mayor a un (1) 
mes, donde se acredite dicho requisito. 

Numeral 9 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Preferir la oferta  presentada por 
el proponente plural constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

Certificado de Cámara de Comercio no mayor a tres (3) 
meses, donde se acredite dicho requisito. 

Numeral 10 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte a 31 
de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) del total de pagos realizados a 

Certificado de Registro Único de Proponentes RUP en 
firme y los estados financieros con corte al 31 de 
diciembre del año inmediatamente anterior al del proceso 
de selección 
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MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante 
el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente 
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios 
o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente Plural 

Numeral 11 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
 

Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación legal de la 
sociedad en el que conste que reúne los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1.901 de 2018.ñ 

Numeral 12 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, 
método que deberá haber sido previsto previamente en 
los Documentos del Proceso. 

En audiencia pública se efectuará un sorteo entre las 
propuestas empatadas para lo cual se utilizará el sistema 
de balota. 
•Se introducirán en una bolsa negra tantas balotas como 
proponentes empatados; 
•Todas las balotas estarán numeradas; 
•Se sacarán las balotas en el orden de recibo de su 
propuesta; (para tal efecto se solicitará el 
acompañamiento de un delegado de la Procuraduría) 
•El proponente ganador es aquel que retire la balota con 
la menor denominación. 
La metodología anterior podrá surtirse de forma 
presencial o virtual, según determine la entidad. 

 

3.5.4 Propuesta Económica 

De conformidad con el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, “...La Entidad 
Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía...”. 
 

El oferente debe diligenciar en la Plataforma de SECOP II el valor total de su oferta Económica. 
Dicho valor incluye, la totalidad de los costos y gastos necesarios para la ejecución del contrato, el 
impuesto a las ventas y todos los tributos que se generen con ocasión a la celebración, ejecución 
y liquidación del contrato. Adicionalmente, debe diligenciar el Anexo OFERTA ECONÓMICA. 
 

La evaluación de la oferta económica, será determinado por el valor total de los elementos a ofertar, 
de conformidad con el “Anexo Oferta Económica”, el cual debe coincidir con el valor que relacione 
el proveedor en SECOP II. 
 

La oferta será rechazada cuando haya diferencia entre los valores ofertados, anotados en; 1) El 
valor total de la oferta económica de la plataforma virtual y 2) la oferta económica del Anexo 
OFERTA ECONOMICA, los cuales siempre deben coincidir. 
 

Los ítems del Anexo oferta económica, deberá ser diligenciado en su totalidad. 
 

Los valores unitarios de la propuesta no estarán sujetos a ajuste alguno, serán de exclusiva 
responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios 
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unitarios de los elementos, lo cual implica que deberá asumir los mayores costos o pérdidas que 
se deriven de dichos errores u omisiones, sin que se modifique el valor total de la propuesta 
económica, salvo las correcciones aritméticas a que haya lugar. 
Para todos los efectos, el valor de la oferta se expresará en pesos colombianos y en números 
enteros (Sin decimales). 
 

El valor ofertado en el Anexo OFERTA ECONOMICA no podrá superar el valor determinado 
por la entidad en el estudio de mercado por vigencia, so pena de incurrir en causal de rechazo. 
 

Para efectos de lo anterior deberá tener en cuenta: 
 

a) El valor unitario ofertado no podrá ser superior a su valor promedio determinado por la 
entidad. 

b) La sumatorio total de los ítems incluido el valor de impuestos (IVA), será el valor a comparar 
y evaluar en los aspectos económicos. 

c) Los precios de las propuestas deberán darse en pesos colombianos, sin centavos, 
discriminando los costos directos, costos indirectos, AIU y el IVA, teniendo en cuenta todos 
los impuestos de ley y costos para la legalización del contrato. 

d) No se aceptarán propuestas alternativas o que no hayan cotizado la totalidad de los 
elementos y/o servicios requeridos. 

e) Los valores unitarios propuestos contemplarán todos los costos directos e indirectos, 
impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra erogación para la correcta ejecución del 
contrato, según las especificaciones técnicas contenidas en el presente documento. 

f) Si el proponente no discrimina el IVA y el objeto del contrato causa dicho impuesto, la 
entidad lo considerará INCLUIDO en el valor total de la oferta y así lo aceptará el 
proponente. 

 

El proponente que presente la propuesta más económica, con la totalidad de los ítems requeridos y 
que adicionalmente haya cumplido los requisitos exigidos por la entidad, se le adjudicará el 
respectivo contrato con previa comunicación de aceptación de la oferta presentada. 

3.6 ANÁLISIS DE RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLO 

El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la Ley 1150 
de 2007 y de los artículos 2.2.1.1.1.6.1 y el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 
2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia 
Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la contratación. 

 

Tabla 1 – Probabilidad del Riesgo 
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Tabla 2 – Impacto del Riesgo Valoración 
del Riesgo 

 
 

ANEXO MATRIZ DE RIESGOS 

3.7 GARANTÍAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

3.7.1 Garantía de Seriedad de la Oferta  

El oferente deberá garantizar la seriedad de la oferta en los términos del artículo 2.2.1.2.3.1.9 del 
Decreto 1082 de 2015:  
 

 Amparo Suficiencia Sobre el valor Vigencia 

Seriedad de 
la Oferta  

10%  Del presupuesto oficial 
Desde la presentación de la oferta y 

por tres meses más. 
 

3.7.2 Análisis de garantías y amparos durante la ejecución del contrato 

En virtud del artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA deberá otorgar 
garantía con los siguientes amparos (pueden ser un amparo o varios):  
 

Amparo Si / No Vigencia 
Valor asegurado 
(% del contrato) 

Cumplimiento de obligaciones 
contractuales 

SI 
El plazo de ejecución del contrato y seis 
(6) meses más 

10 

Calidad del servicio SI 
El plazo de ejecución del contrato y seis 
(6) meses más 

10 

Pago de salarios y prestaciones 
sociales 

SI 
El plazo de ejecución del contrato y tres 
(03) años más 

10 

 

Parágrafo 1: Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de expedición de la póliza. 
 

Parágrafo 2. El contratista se compromete a ampliar el valor de la garantía y/o su vigencia a partir 
del inicio del contrato; en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue 
su término, en virtud de lo consagrado en el inciso 2 del artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 
2015, deberá dar a conocer el contenido de la modificación a la aseguradora y anexar en la 
plataforma transaccional del SECOP II, el certificado modificatorio de la póliza, dentro de los tres 
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(3) días siguientes a la suscripción de la modificación, con el fin de evitar el inicio de procesos 
sancionatorios por presunto incumplimiento en la correspondiente obligación contractual. 
 

Parágrafo 3. El valor de todos los amparos se debe establecer aproximándose al peso siguiente, 
con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantía no sean inferiores a los señalados.  
 

Parágrafo 4. Tratándose de un Consorcio o Unión Temporal, la garantía debe ser otorgada por 
todos sus integrantes como aparece en el documento que acredita la existencia y representación 
legal de cada uno de ellos, así como indicando su porcentaje de participación en el Consorcio o 
Unión Temporal. 
 

Parágrafo 5: El régimen aplicable a la constitución, vigencia, modificación y en general las 
condiciones y requisitos de los amparos cubiertos por la Garantía de Cumplimiento y de 
Responsabilidad Civil Extracontractual, corresponde a lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 o en 
el de la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

3.8. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES 

N/A 

3.9. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 

Nombre ISABEL INES CARO ROSADO 

No. Cédula  49715060 

Cargo  Asistente Administrativo 

Dependencia  Coordinacion Administrativa de Arauca 

3.9.1 Necesidad de  interventoría (cuando se requiera) 

N/A 

3.9.2 Supervisión técnica del contrato en los proyectos de inversión a cargo de las unidades del 
Consejo Superior de la Judicatura (Artículo 9 del Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019) 

Nombre unidad del CSJ N/A 

Nombre del empleado   

No. Cédula   

Cargo   

Dependencia   

3.10 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Plazo de ejecución 
A partir de la suscripción del Acta de Inicio, previa expedición del 
registro presupuestal y aprobación de la garantía y hasta el 20 de 
diciembre de 2024 , o hasta agotar presupuesto. 

Lugar de ejecución Las descritas en el objeto del contrato 
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Liquidación del Contrato 
La liquidación del contrato se llevara a cabo dentro de los cuatro 
(4) meses siguientes a la fecha de terminación del mismo, de 
acuerdo con lo estipulado en el artículo 11 de la ley 1150.  

3.11  ANÁLISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES 

La Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial Cúcuta – Norte de Santander en 
procura de suministrar la prestación del servicio de fumigación en diferentes sedes judiciales y 
oficinas administrativas de la Seccional Norte de Santander y debido a que esta entidad no cuenta 
con los medios, ni con las herramientas para el suministro de la misma, considera necesario 
adelantar el proceso de contratación pertinente motivo del presente análisis del sector. 
 

El objetivo del programa de fumigación es mitigar y controlar la población de estas plagas, 
minimizando los riesgos de infección y contaminación por bacterias, virus y hongos, la disminución 
de las molestias sanitarias producidas por los insectos voladores y artrópodos en general, y la 
disminución de los riesgos de transmisión de enfermedades, así como la disminución de pérdida 
de archivos por acción de comején, termitas, polillas y/o demás insectos depredadores. Con lo 
anterior se garantiza la solución a problemas de salubridad, y se proporciona un ambiente laboral 
óptimo para los servidores judiciales, sus archivos y demás usuarios del Sistema de Justicia. 
 

ANALISIS ECONOMICO 
 

Las actividades económicas en Colombia, están divididas por sectores, cada sector está compuesto 
por elementos que tienen características comunes, agrupados en función de afinidades y 
competencias, y están perfectamente diferenciados de otros sectores, esta división está realizada 
de conformidad con los procesos de producción que realiza cada uno de ellos. 
 

De acuerdo con la división de la economía clásica, los sectores de la económica son los siguientes: 
 

Sector primario o sector agropecuario. 
Sector secundario o sector industrial  
Sector terciario o sector de servicios. 

 

El presente proceso de contratación pertenece al sector Terciario o de Servicios y al sector industrial 
Agroalimentario, al subsector de actividades de servicios a edificios y paisajismos, y más 
específicamente a otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales, entre las 
cuales se halla el servicio de manejo integrado de plagas, limpieza y desinfección.  
 

El sector servicios o sector terciario es el sector económico que engloba las actividades 
relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. No se compran bienes 
materiales de forma directa, sino actividades que se ofrecen para satisfacer las necesidades de las 
personas u organizaciones. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores 
(sector primario y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la producción, su papel 
principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad económica: la distribución y el 
consumo. El predominio del sector terciario frente a los otros dos en las economías más 
desarrolladas del mundo permite hablar del proceso de tercerización.  
 

Los servicios de fumigación, desinfección de ambientes, desratización control de plagas, 
pertenecen al sector terciario ya que son servicios que incluyen actividades que no producen una 
mercancía en sí (bienes materiales), desarrollando de esta manera acciones en donde las personas 
ofrecen su conocimiento y tiempo para mejorar la productividad, desempeño, potencial y 
sostenibilidad de la economía. El sector de control de plagas se fortalece año tras año y se define 
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por un continuo crecimiento en volumen de negocio y también en niveles de exigencia y 
profesionalidad.  
 

El sector terciario o de servicios incluye todas aquellas actividades que no producen un bien tangible 
o mercancía, pero que son necesarios para el funcionamiento de la economía. La importancia del 
sector de servicios dentro de la producción y el comercio ha venido creciendo en las últimas 
décadas, además, el desarrollo del sector ha tenido implicaciones directas sobre el resto de la 
economía, en razón a que es un intermediario importante en la producción de otros bienes.  
 

Se denomina sector servicios al “conjunto de todas aquellas actividades que no producen bienes 
materiales en forma directa, servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de la 
población. Incluye todo lo relativo al Gobierno, Salud/hospitales, Educación, Banca, Seguros, 
Servicios financieros, Servicios legales, servicios públicos, servicios administrativos, de logística y 
asistenciales, Medios de comunicación, Turismo, Franquicias, Inmobiliarias, Seguridad, Hotelería, 
Telecomunicaciones, Transporte, Comunicación, Mercadeo”, entre otras.  
 

GUIA PARA EL MANEJO DE PLAGAS URBANAS 
 

En cuanto al manejo integrado al manejo integrado de plagas urbanas se puede evidenciar como 
a través de la historia los seres humanos se han visto afectados por la presencia de las plagas en 
sus hogares y sitios de trabajo, afectando la salud y la economía. Esta situación ha llevado a que 
el hombre en su afán de controlarlas, sin criterios técnicos e inmediatistas considere el control 
químico como única alternativa, generando dependencia, abuso de este método y factores de 
riesgo de intoxicación, lo que impacta en forma negativa la salud y el ambiente. En ese contexto, el 
reto es desarrollar nuevas opciones de control incluyendo métodos biológicos, culturales, etológicos 
y comprender que las plagas urbanas son el resultado de las erróneas prácticas higiénicas de las 
personas, fallas en la disposición de los residuos, el crecimiento desorganizado de las ciudades, el 
cambio climático y el diseño sanitario de las edificaciones, entre otras. 
 

Acorde con la normatividad y como respuesta a este enfoque equivocado y tergiversado de control, 
las residencias, empresas y sujetos sanitarios en general deben desarrollar, documentar y ejecutar 
un programa preventivo de control de plagas para monitorear y modificar continuamente los factores 
que favorecen su presencia como el saneamiento básico y el manejo de residuos, luego, si es 
necesario, combinar de forma armónica todos los métodos de control disponibles fundamentados 
en la bioecología de las plagas. 
 

Con esta guía se propone dotar de herramientas prácticas a la comunidad para la ejecución de 
programas de control de plagas con enfoque en la identificación y el control de factores riesgo en 
salud pública. 
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DEFINICION DE PLAGA 
 

Una plaga es cualquier especie animal, vegetal o agente patógeno que el hombre considera 
perjudicial para la salud, para sus bienes o para el medioambiente. Existen plagas de interés 
sanitario: parásitos y vectores de enfermedades humanas, así como microorganismos patógenos. 
Plagas de interés veterinario: piojos y garrapatas del ganado, principalmente. Plagas caseras: 
cucarachas y moscas. Plagas de productos almacenados: diversos insectos y roedores, y plagas 
agrícolas. 
 

El concepto de plagas está relacionado con la noción de abundancia o número elevado de 
individuos, sin embargo, también está atado al efecto nocivo que ciertos organismos provocan en 
la actividad humana. En un intento para definir el concepto de una manera más técnica, se podría 
decir que una plaga es un conjunto de seres vivos que, por su abundancia y/o sus características, 
pueden ocasionar problemas sanitarios, molestias, perjuicios o pérdidas económicas a las 
personas. En este mismo sentido, también se define el término organismo nocivo como: “Todo 
organismo cuya presencia sea indeseable o que tenga un efecto dañino sobre el ser humano, sus 
actividades o los productos que utiliza o produce o sobre los animales o el ambiente”. 

 

La Organización Mundial de la Salud, OMS, define el concepto de plaga urbana como: Aquellas 
especies implicadas en la transferencia de enfermedades infecciosas para el hombre y en el daño 
o deterioro del hábitat y del bienestar urbano, cuando su existencia es continua en el tiempo y está 
por encima de los niveles considerados de normalidad”. Así las cosas, se entiende por nivel de 
normalidad el umbral de tolerancia, es decir, el límite a partir del cual la densidad de población que 
forma la plaga es tal que sus individuos pueden provocar problemas sanitarios o ambientales, 
molestias o pérdidas económicas. 
 

En nuestro entorno crecen y se desarrollan una serie de animales plagas como cucarachas, ratas, 
ratones, chinches, moscas, mosquitos, pulgas, hormigas, entré otras, responsables de 
innumerables perjuicios tales como: 
 

 

• Propagación de enfermedades. 

• Picaduras y dermatitis. 

• Alergias. 

• Daños económicos por consumo en mercancías. 

• Daños económicos por daños y roeduras en 
techos, suelos y cableados. 

• Contaminación de alimentos. 
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¿POR QUÉ LAS PLAGAS SE ESTABLECEN EN LOS AMBIENTES URBANOS? 
 

Las plagas urbanas tienen su origen en los impactos de las actividades humanas sobre el 
equilibrio de los ecosistemas urbanos. 
 

Debido a la gran vulnerabilidad de los centros urbanos que se ven desbordados en el manejo de 
sus desechos, los inadecuados comportamientos humanos y la gran adaptabilidad de las plagas, 
se han aumentado en forma apreciable los riesgos para la salud pública por la gran contaminación 
biológica en los ambientes en los que proliferan.  
 

Teniendo en cuenta que el microclima en los trópicos permanece más o menos invariable, la 
proliferación de las plagas tiene su factor principal en la oferta de alimento y en las facilidades para 
su alojamiento. 
 

De acuerdo con lo anterior, el establecimiento de una plaga en un ambiente depende de la 
interacción dinámica de los siguientes factores: saneamiento básico, ordenamiento ambiental, 
diseño sanitario de las edificaciones y hábitos higiénicos inadecuados. 
 

 

 
 
 
El deficiente manejo de los residuos en los 
recipientes, se convierten en fuente de 
alimentación de plagas. 
 

 

 
 
 
La limpieza deficiente de residuos de alimentos 
debajo de las estibas es una fuente de alimentación 
para plagas. 
 

 

¿DETERMINANTES DE LAS PLAGAS? 
 

SANEAMIENTO 
 

Es un concepto tradicionalmente usado para indicar 
actividades relacionadas con el mejoramiento de 
las condiciones básicas ambientales que afectan la 
salud: suministro de agua, disposición de desechos 
humanos y animales, protección de los alimentos, 
limpieza y todo lo que concierne a la calidad del 
ambiente humano, con incidencia directa en la 
presencia de las plagas. 

ORDENAMIENTO AMBIENTAL 
 
 Se define como todas las actividades encaminadas 
a la protección de los alimentos, manejó de 
desechos y escombros, mantenimiento de zonas 
verdes, organización, aseo general y ubicación de 
materiales en desuso que pudiesen convertirse en 
fuentes de alimentación y refugio para las plagas. 
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DISEÑO SANITARIO 
 
 En esta categoría de factores asociados a las 
plagas están los criterios técnicos, sanitarios y de 
diseño que permiten el ingreso a las edificaciones 
y su refugio. 

 

COMPORTAMIENTOS HUMANOS 
 
Conductas aprendidas y practicadas por la 
comunidad que generan el establecimiento y la 
proliferación de las plagas en los ambientes 
humanos, un ejemplo común es el arrojar alimentos 
y basuras en espacios públicos y zonas comunes 
que se convierten en verdaderos banquetes para 
ratas, cucarachas y moscas entre otras. 

 
SANEAMIENTO 

 

 
 
La falta de limpieza en los ambientes proporciona 
alimento a las plagas. 

 
 
Hábitos inadecuados en la limpieza de los 
utensilios: platos, cucarachas, ollas entre otros, 
para la preparación de los alimentos son una 
fuente de alimento para las plagas. 
 

 
ORDENAMIENTO AMBIENTAL 

 

 
 
Cuando la cobertura vegetal cercana a las 
edificaciones no se poda regularmente, permite el 
refugio de las plagas. 

 
 
Los ambientes desordenados se convierten en 
sitios de refugio y reproducción de las plagas. 
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DISEÑO SANITARIO 
 

 

 
 
 
 
Los sistemas de aguas residuales 
(alcantarillas) son sitios de tránsito e 
ingreso a las Edificaciones, por eso, se 
deben instalar barreras físicas como 
mallas y rejillas. 

 
 

 

 
 
 
 
Todas las superficies de las 
edificaciones, pisos, paredes y techos 
con grietas y orificios, se convierten en 
sitios de refugio de las plagas. 
 
 

 
 

COMPORTAMIENTOS HUMANOS 
 
 

 
 
Los sitios con acumulación de basuras se constituyen 
en la principal fuente de alimentación para las 
plagas. 

 

 
 
Hábitos como arrojar basuras a las áreas   
públicas generan acumulación de 
residuos que proporcionan alimento a 
las plagas. 
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P R I N C I P A L E S PLAGAS URBANAS 
 

ROEDORES: 
 

Constituyen uno de los grupos de mamíferos más fecundos y numerosos de la tierra, el orden 
Rodentia abarca, aproximadamente, 1700 especies de las cuales se consideran que al menos 
el 10 % de ellas tienen importancia económica y sanitaria. A continuación, se describirán, 
brevemente, las tres principales especies de roedores plagas peligrosas para el hombre: 
 
NOMBRE COMÚN: ratón doméstico, 
ratón casero, ratón común. 
 
NOMBRE CIENTÍFICO: Mus musculus 
 
Biología:  
 

Mide, aproximadamente, de 6 a 9 cm de largo 
y pesa entre 15 a 20 gramos, pelaje corto, 
suave y lustroso, orejas grandes, cola semi-
desnuda y es tan larga como la cabeza y el 
cuerpo juntos. 
 

Tiene un deambular errático. Es muy curioso, 
lo que lo hace vulnerable. A diferencia de las 
ratas, no tiene hábitos de comidas o caminos 
de costumbre, pero prefieren los granos y 
semillas de tamaño chico y beben poco. 

 

Se reproduce rápida y frecuentemente, una 
hembra puede quedar preñada a partir de las 
seis semanas de vida y tener de 4 a 10 
camadas al año y entre 4 a 7 crías cada vez. 
 

Tiene sus crías 20 días después de haberse 
apareado. Las crías nacen ciegas y sin pelos, 
emiten chillidos que pueden oírse y también 
otros ultrasónicos que el oído humano no 
percibe, estos son mensajes para que la 
madre regrese al nido. Las crías son 
destetadas a los 18 días, oportunidad en que 
comienzan su dieta de sólidos y a valerse por 
sí mismos. Alcanzan la madurez sexual a los 
45 a 60 días. Viven de 4 a 11 meses. 
 
 

 
 

  



Página 44 de 69 - Formato estudios previos 

 

 

Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Cúcuta - Norte de Santander 
 

 Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276  

 www.ramajudicial.gov.co  
 

 

NOMBRE COMÚN: rata de techo, rata negra. 
NOMBRE CIENTÍFICO: Rattus rattus. 
 

Biología: 
 

Es un roedor de 20 a 40 cm de largo con cola 
incluida. Su peso es de 120 a 350 g y su color es 
generalmente gris oscuro con el vientre más claro. 
Su pelaje es áspero y duro. 
 

La cabeza es alargada y con hocico en punta. 
Tiene orejas grandes, sobresalientes y casi sin 
pelo. Las patas son de muslos delgados y ágiles. 
 

Viven, preferiblemente, en las inmediaciones o en 
el interior de viviendas, están en basureros, techos, 
paredes de casas y en las bodegas. 
 

Es de vida nocturna activa y aunque no posee 
buena vista, sus otros sentidos le permiten advertir 
el peligro rápidamente. Es muy buena trepadora, 
corre y nada muy bien. 
 

Sus nidos están ubicados en lugares poco 
accesibles, los confecciona con restos de cualquier 
material, en general, están dentro de las casas 
donde construye un nido central con galerías de 
acceso de 5 a 6 cm de diámetro cuyas bocas 
disimula con restos de tierra y vegetales. 
 

Su período de gestación es de 21 a 25 días y cada 
hembra puede parir de 5 a 19 crías por 
vez. En condiciones normales viven 1 año. 
 

Estas ratas son omnívoras, aunque prefieren las 
semillas suculentas, vegetales y frutas secas. 
Diariamente ingieren entre 40 y 50 g de alimento y 
beben de 50 a 60 cc de agua.. 

 

NOMBRE COMÚN: rata de alcantarilla, 
rata parda, rata noruega. 
NOMBRE CIENTÍFICO: Rattus norvegicus 
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Biología: 
 

Su tamaño llega hasta los 45 cm de largo incluyendo la cola y pesa hasta 600 g. 
Su color es pardo variando, a veces, a gris oscuro o pardo rojizo, con la parte ventral  grisácea. 
Su pelaje es corto y tieso, las orejas son relativamente pequeñas, redondeadas, pegadas a la 
cabeza y sin pelos, sus muslos son fuertes y en su cola el anillado es poco marcado, siendo su 
longitud igual o más corta que el cuerpo y la cabeza juntos.  
 
Prefiere los lugares húmedos y necesita vivir cerca del agua, de allí que habite en desagües, 
cloacas, cerca de ríos y arroyos. 
Es un buen nadador y cavador, pero es un mal trepador 
 
Aunque convive muy bien con el hombre, sus madrigueras las construye fuera de las viviendas, 
en alcantarillas, desagües o bien, cavando galerías en el suelo con varias bocas y en el fondo 
instala su nido. 
 
El período de gestación es de 3 semanas, naciendo de 8 a 10 crías por camada, las cuales, a los 
50 días, ya maduras, pueden independizarse. 
 
Cada hembra tiene 5 partos por año, en promedio. Su alimentación es muy variada, pero prefieren 
alimentos con alto contenido de grasa. 
 

Los roedores actúan como vectores, portando y trasmitiendo los agentes patógenos de diferentes 
enfermedades directamente o a través de alimentos contaminados. 
 

Las enfermedades más comunes asociadas a los roedores son: la peste negra, leptospirosis, 
hantavirus, entre otras. 
 

A su vez, provocan pérdidas comerciales al roer, destruyendo alimentos y materiales. Han 
sido la causa de numerosos incendios por roeduras en cables eléctricos. 
 

También contaminan con sus excretas, pelos y orina. Se estima que en un año una rata puede 
depositar alrededor de 15.000 excrementos, 6 litros de orina y 300.000 pelos. 
 

Se ha calculado que las ratas contaminan, por lo menos, 3 veces más alimentos del que 
consumen. 
 

ESTRATEGIAS DE CONTROL 
 

Es importante establecer un Programa de Manejo Integrado de Roedores, en el cual se involucren 
las siguientes estrategias de control: 
 

• Control cultural: saneamiento, ordenamiento ambiental, diseño sanitario y educación sanitaria. 
• Control físico: trampas adhesivas, trampas de golpe o resorte, barreras físicas, jaulas o 
trampas de captura. 
• Control químico: rodenticidas anticoagulantes.  
• Control cultural: saneamiento, ordenamiento ambiental, diseño sanitario y educación sanitaria. 
• Control físico: trampas adhesivas, trampas de golpe o resorte, barreras físicas, jaulas o 
trampas de captura. 
• Control químico: rodenticidas anticoagulantes. 
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CUCARACHAS: 
 
NOMBRE COMÚN: Cucaracha Alemana. 
NOMBRE CIENTÍFICO: Blattella germánica 
 
Son insectos del Orden Dictyoptera, de origen 
tropical y subtropical y se estima que ya 
existían hace más de 300 millones de años. 
Son especies de gran capacidad de 
adaptación, de cuerpo achatado, con largas 
antenas y dos pares de alas, pero no todas 
tienen la capacidad de volar. Especies de 
metamorfosis incompleta (huevo, ninfa y 
adulto), producen los huevos agrupados en 
una estructura quitinosa llamada ooteca. De 
esta eclosionan las ninfas, muy similares a los 
adultos, que luego de mudas sucesivas llegan 
a adulto. Se han identificado cerca de 3.500 
especies diferentes en el mundo, sin embargo, 
desde el punto de vista sanitario el 1% 
representa interés para el hombre.   

 
 

A continuación, describimos las diferentes especies: 
 
 

Biología: 
 

Las cucarachas alemanas adultas son de 1,2 a 1,6 cm de largo y de color bronceado a marrón 
claro. Aunque tienen alas Desarrolladas, no vuelan. Las ninfas son similares a las adultas excepto 
que son más pequeñas y carecen de alas. La cucaracha alemana es mejor identificada por su 
tamaño pequeño y por dos líneas paralelas oscuras que recorren desde la parte trasera de la 
cabeza hasta las alas. 
 

Usualmente, se encuentran en cocinas (cerca de lavadoras de platos, estufas y fregaderos) y en 
baños. 
 

Las cucarachas alemanas, usualmente, prefieren un ambiente húmedo con un grado relativamente 
alto de calor. Estos insectos comen regularmente de los basureros y se alimentan de una amplia 
variedad de comidas. Tienen una preferencia al almidón, dulces, grasas y productos de carne. En 
muchos lugares, la basura es su fuente principal de alimento. 
 

Las cucarachas alemanas tienen tres etapas de desarrollo: huevo, ninfa y adulto. Las hembras 
producen una cápsula marrón claro llamada ooteca que contiene entre 30 y 48 huevos. Usualmente, 
producen de cuatro a ocho cápsulas durante su vida. A temperatura ambiente, una cápsula es 
producida alrededor de cada 6 semanas. Las cápsulas son cargadas, sobresaliendo del abdomen, 
hasta que se depositan en grietas y espacios seguros cuando es tiempo de que salgan las ninfas. 
Usualmente, toma 28 días para que se desarrollen y salgan de la cápsula. La formación de la 
próxima cápsula, normalmente, comienza dentro de un par de semanas. El largo de la etapa del 
huevo varía de 14 a 35 días, con seis a siete etapas ninfales durante un periodo de 6 a 31 semanas. 
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El largo de vida de una hembra adulta varía de 20 a 30 semanas. En un año sobre 10.000 crías se 
pueden producir, alrededor de dos generaciones por año. 
 

Como otras especies, las cucarachas alemanas son más activas por las noches cuando van 
en busca de comida, agua y parejas. Durante el día se esconden en grietas y lugares oscuros 
que proveen un ambiente cálido y húmedo. Sus cuerpos, relativamente anchos y planos, les 
permiten moverse dentro y fuera de grietas y espacios estrechos con facilidad. 
 
 

NOMBRE COMÚN: Cucaracha americana 
NOMBRE CIENTÍFICO: Periplaneta 
americana. 
Biología: 
 

Las cucarachas adultas miden 
aproximadamente, 2 a 4 cm de largo y son de 
color marrón rojizo, con alas desarrolladas que 
cubren el largo del abdomen. Ambas, machos 
y hembras tienen alas completas. A diferencia 
de las hembras, las alas de los machos se 
extienden un poco después del abdomen. Las 
ninfas son similares en apariencia, pero más 
pequeñas y no tienen alas. 
 

Dentro de las viviendas u otros edificios, las 
ninfas y adultas, usualmente, se encuentran en 
las áreas oscuras, cálidas y húmedas de los 
sótanos, baños, alcantarillas entre otros 
espacios. Las cucarachas americanas 
consumen una variedad de alimentos, con una 
preferencia aparente a materia orgánica 
descompuesta. Los adultos pueden 
sobrevivir sin comida de dos a tres meses, 
pero solo un mes sin agua. 

 
 

 
La cucaracha americana tiene tres etapas de desarrollo: huevo, ninfa y adulto. Los huevos son 
puestos en cápsulas de color marrón oscuro. La hembra deposita una cápsula luego de un día de 
formada. A veces, los deposita en lugares adecuados cerca de fuentes de comida y en áreas 
protegidas. Cada cápsula tiene de 14 a 16 huevos en promedio. Una cápsula se produce 
usualmente cada semana y son aseguradas a las superficies en lugares escondidos con 
secreciones de la boca de la hembra. La hembra produce de 15 a 90 cápsulas. 
 

El tiempo de duración de la etapa del huevo varía de 29 a 58 días. A temperatura normal, las ninfas 
salen del huevo entre 50 a 55 días. Las ninfas jóvenes son de color marrón grisáceo y luego de 
mudar su piel, se tornan marrón rojizo. La etapa ninfal varía de 160 a 971 días. El número promedio 
de crías por año es de 800. Bajo condiciones ideales una hembra adulta vive hasta 15 meses, los 
machos por un tiempo más corto. 
 

 
 



Página 48 de 69 - Formato estudios previos 

 

 

Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Cúcuta - Norte de Santander 
 

 Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276  

 www.ramajudicial.gov.co  
 

Las cucarachas alemanas producen secreciones olorosas que pueden afectar el sabor de varias 
comidas. Cuando las poblaciones de cucarachas son altas, estas secreciones resultan en un olor 
característico en la región que está infestada. Organismos infecciosos, como bacterias, 
protozoarios y virus, se han encontrado en los cuerpos de las cucarachas. 
 

Diferentes formas de gastroenteritis (envenenamiento de comida, disentería, diarrea y otras 
enfermedades) suelen ser las principales enfermedades transmitidas por las cucarachas. Los 
organismos son cargados en las patas y cuerpos de las cucarachas, además son depositados en 
las comidas y utensilios cuando van en busca de alimento. El excremento y sus exoesqueletos 
contienen patógenos de los cuales personas han exhibido reacciones alérgicas tales como 
sarpullido en la piel, ojos llorosos, congestión nasal, asma y estornudos. 
 

A su vez, provocan pérdidas económicas por la contaminación, devolución de productos y deterioro 
de la imagen de establecimientos comerciales por su presencia. 
 

ESTRATEGIAS DE CONTROL  
 

Es importante establecer un Programa de Manejo Integrado de cucarachas, en el cual se involucren 
las siguientes estrategias de control: 
 

• Control cultural: saneamiento, ordenamiento ambiental, diseño sanitario y educación sanitaria. 
• Control físico: trampas adhesivas y barreras físicas. 
• Control etológico: feromonas. 
• Control químico: insecticidas y reguladores de crecimiento. 
 

MOSCAS DOMESTICAS 
 

Es una plaga en todo el mundo, esta mosca es común dentro y en los alrededores de las casas. 
Es omnívora, puede alimentarse de grasas, proteínas y azúcares, por consiguiente, cualquier 
alimento que sea utilizado en nutrición animal o alimentación humana sirve de alimento para estos 
insectos. Lo más importante en cuanto a la presencia de esta mosca es la transmisión 
mecánica de virus, bacterias y hongos. 

 

 

 
dentro de 0,8 a 1,6 km de su punto de origen, pero 
se ha conocido que viajan tan lejos como 32 km 
para encontrar comida y lugares para poner sus 
huevos. 

NOMBRE COMÚN: mosca casera, mosca común, mosca doméstica. 
 

NOMBRE CIENTÍFICO: musca doméstica 
 

Biología: 
 

Estas moscas pueden ser, fácilmente, identificadas por sus cuatro franjas 
oscuras y longitudinales encima del tórax o en la región central del 
cuerpo. Estas varían en longitud desde 0,5 a 0,8 cm. Las partes de su boca 
están adaptadas para absorber líquidos, no pueden morder. Las moscas 
domésticas sólo pueden ingerir comida liquida.  
Para ingerir comida solida deben regurgitar saliva sobre esta. La saliva licúa el 
material sólido, el cual es absorbido con su trompa. Las moscas caseras 
requieren agua ya que están continuamente salivando y vomitando líquidos. 
Los puntos vistos en muchas superficies visitadas por las moscas son 
desperdicios de excrementos. 
 

Los huevos son depositados en material en descomposición tales como hierba, 
basura, excremento humano y animal. Cerca de 100 a 150 huevos son 
depositados por cada hembra en alimento apropiado. 
 

Los huevos pueden incubarse en 7,5 horas cuando las temperaturas son altas 
cerca de 37ºC o pueden tomar dos días cuando la temperatura es de solo 15º 
C. El ciclo de vida, de huevo a adulto, puede tomar entre una Las moscas 
normalmente permanecen semana y tres semanas para completarse. 
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Las moscas caseras son en gran manera sospechosas de transmitir a los humanos, por lo menos, 
65 enfermedades, incluyendo la fiebre tifoidea, cólera, disentería, poliomielitis, enfermedades 
contagiosas de la piel (en países tropicales), ántrax, lepra y tuberculosis. 
Las moscas regurgitan (expelen por la boca, sin vomitar, lo contenido en el estómago) y excretan 
donde se posan para descansar y, de ese modo, transmitir mecánicamente organismos patógenos. 
A su vez, provocan pérdidas económicas por la contaminación de productos, deterioro de 
la imagen de establecimientos comerciales por su presencia. 
 

ESTRATEGIAS DE CONTROL 
 

Es importante establecer un Programa de Manejo Integrado de la Mosca doméstica, en el cual se 
involucren las siguientes estrategias de control: 
 

• Control cultural: saneamiento, ordenamiento ambiental, diseño sanitario y educación sanitaria. 
• Control físico: trampas adhesivas, barreras físicas, trampascilindroconicas, lámparas de luz 
ultravioleta. 
• Control etológico: feromonas. 
• Control químico: insecticidas y reguladores de crecimiento. 

 

MOSQUITOS 
 

 
 
NOMBRE COMÚN: Mosquito 
NOMBRE CIENTÍFICO: Stegomyia aegypti. 
 

Se encuentran desde los trópicos hasta las 
regiones árticas. Son el único medio conocido 
de transmisión natural de los agentes de la 
malaria, la fiebre amarilla, algunos tipos de 
encefalitis y dengue. Se consideran también 
plaga por la molestia de sus picaduras a las 
personas. Existen alrededor de 3.000 especies 
de mosquitos, pero para efectos de esta cartilla 
hablaremos de mosquito transmisor del dengue 

Biología: 
 

Es el único vector incriminado en la transmisión del 
virus del dengue en Colombia. Es una especie de 
hábitos, esencialmente, urbanos y peri-urbanos, 
establece sus criaderos en agua limpia con bajo tenor de 
materia orgánica y de sales disueltas, cuyas larvas se 
crían en todo tipo de recipientes artificiales ubicados en 
las viviendas y sus alrededores como: tanques, llantas, 
canecas, frascos, botellas, floreros, piletas, entre otros. 
 

Los huevos, menores al milímetro de largo, son 
inicialmente de color blanco, para tornarse negros con el 
desarrollo del embrión, que evoluciona en óptimas 
condiciones de temperatura y humedad en un lapso de 
2 a 3 días. Con posterioridad a ese período, los huevos 
son capaces de resistir desecación y temperaturas 
extremas con supervivencia de 7 meses a 1 año. 
 

Las larvas que emergen inician un ciclo de cuatro 
estados larvarios creciendo a lo largo de tres mudas 
desde un largo de 1mm hasta 6 a 7mm finales. Se 
alimentan con el zoo y fitoplancton de los recipientes que 
habitan, su desarrollo, se completa en condiciones 
favorables de nutrición y con temperaturas de 25 a 29ºC. 
 

La pupa no requiere alimentación. Entre 28 y 32ºC 
completa su desarrollo hasta la emergencia del adulto 
entre 1 y 3 días. Los cambios extremos de temperatura 
pueden variar este período. El ciclo completo, de huevo 
a adulto, se completa en óptimas condiciones de 
temperatura y alimentación, en 10 días. 
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MOSQUITO STEGOMYIA AEGYPTI 

 

El mosquito Stegomyia aegypti es el único vector incriminado en la transmisión del virus del dengue 
en Colombia. 
El dengue clásico y sus manifestaciones clínicas más graves, hemorrágico (DH) y síndrome del 
choque (SCD) son patologías que originan amplia morbilidad y mortalidad en salud pública (OPS 
1995). 
 

Estas enfermedades son endémicas y en ocasiones han alcanzado características epidémicas en 
más de 100 países de zonas tropicales de América, África y Asia, donde la 
prevalencia está asociada a su principal vector Stegomyia aegypti. 
 
ESTRATEGIAS DE CONTROL 
 

Es importante establecer un Programa de Manejo Integrado de Stegomyia aegypti, en el cual se 
involucren las siguientes estrategias de control: 
 

• Control cultural: eliminación de criaderos naturales y artificiales, educación sanitaria. 
• Control físico: uso de toldillos, barreras físicas, lámparas de luz ultravioleta. 
• Control biológico: uso de biolarvicidas y depradedores. 
• Control químico: insecticidas, reguladores de crecimiento, larvicidas. 
 

CHINCHES DE LA CAMA 
 

  
NOMBRE COMÚN: Chinche de la cama. 

NOMBRE CIENTÍFICO: Cimex lectularius. 
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chinches de cama se alimentan de sangre de aves y mamíferos. Los chinches de cama  están 
activos solamente durante la noche, usualmente antes del amanecer. Durante el día se esconden 
en las grietas y las ranuras de las paredes, el piso, la cama y muebles. Cuando hay pocos chinches 
de cama presentes, viven cerca del área donde duermen los humanos, cuando son numerosos, 
pueden ser encontrados en cualquiera de las habitaciones de la casa. Un olor característico a 
chinches de cama está frecuentemente presente en los hogares infestados con estos insectos. 
 
Biología: 
 

Los chinches de cama son insectos en forma ovalada, de color castaño marrón y son planos desde 
el tope al final. Los chinches adultos miden alrededor de 6 mm de largo. Las partes bucales están 
formadas como un proboscis alongado que, cuando no lo está usando, se sostiene directamente 
hacia atrás debajo de su cuerpo. Cuando el insecto está listo para alimentarse, la proboscis se 
extiende hacia adelante y penetra dentro de la piel de su hospedero. 
 

Luego de que la hembra se aparea deposita los huevos en sus lugares de descanso. Una 
hembra puede producir alrededor de 345 huevos durante su periodo de vida. Los chinches de cama 
mudan de piel varias veces mientras crecen. Las ninfas se parecen a los adultos, con excepción de 
que son más pequeñas y no están sexualmente maduras.Hay cinco mudas de piel en la etapa ninfal 
y cada ninfa debe alimentarse de sangre para mudar su piel y así pasar a la siguiente etapa. Los 
adultos se alimentan un promedio de una vez por semana, pero se alimentan muchas veces durante 
sus cuatro meses o más de su ciclo de vida. 
 

Los chinches de cama a menudo llegan a las casas por medio de artículos y muebles de segunda. 
También pueden migrar entre las casas, mediante cables y tuberías. 
 

La incomodidad de la picada del chinche de cama puede durar una semana o más. Las 
picadas ocasionales indican el inicio de una infestación leve de adultos, muchas picadas son el 
resultado de que hay una población grande de ninfas y de adultos y que existe hace tiempo. 
A su vez, provocan pérdidas económicas por el deterioro de la imagen de establecimientos 
hoteleros o centros vacacionales. 
 

ESTRATEGIAS DE CONTROL 
Es importante establecer un Programa de Manejo Integrado de Chinches de la Cama, en el cual se 
involucren las siguientes estrategias de control: 
 

• Control cultural: saneamiento, ordenamiento ambiental, diseño sanitario y educación sanitaria. 
• Control físico: trampas adhesivas y barreras físicas. 
• Control químico: insecticidas y regulador 
 
MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS URBANAS 
 

Puede definirse como un sistema de medidas preventivas y correctivas para evitar que las plagas 
provoquen problemas significativos. En cualquier sistema de manejo integrado de plagas, estos 
objetivos deben alcanzarse al menor costo posible y con mínimo riesgo para la salud y el ambiente. 
 

Es importante recordar que todos los organismos vivos tienen una capacidad de reproducirse. 
Los factores que tienden a limitar esta capacidad reproductiva natural se conocen como factores 
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de control. La población de una determinada especie, en un lugar determinado y en un momento 
dado, es el resultado de la interacción de estos dos elementos opuestos. 
 

El control de los factores que limitan el potencial de reproducción y supervivencia de cada plaga es 
la clave para el manejo efectivo de plagas. 
 

Para controlarlas se recurre, regularmente, al control químico (plaguicidas), pero un número cada 
vez mayor de empresas innovadoras y profesionales del control de plagas están teniendo en cuenta 
otros factores en sus estrategias de control: saneamiento, exclusión, eliminación de refugios, 
dispositivos de control no químicos (físicos y biológicos) y plaguicidas con bajas toxicidades. 
 

  
 
La remoción de alimento, agua y refugio a las plagas tiene un impacto en el control de las 
poblaciones. 
 

La implementación de programas de manejo integrado de plagas (MIP) proporciona 
resultados más seguros y duraderos.  
 

El manejo integrado de plagas debe estar documentado, con registros, diseñado de tal forma que 
pueda monitorear y estar a disposición de las autoridades sanitarias de control para verificar su 
ejecución y funcionamiento. 
 

En ningún caso el Manejo Integrado de Plagas puede ser reemplazado por un programa de 
control químico de plagas. 
 

ELEMENTOS FUNDAMENTALES PARA ELESTABLECIMIENTO DE UN PROGRAMA DE 
MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS 

 
El control de plagas a través de un programa de manejo integrado es la clave para disminuir las 
infestaciones mediante la reducción del acceso de estas, la disponibilidad de alimentos y de agua, 
mediante la modificación de la temperatura, la luz, la humedad y otros factores ambientales que 
favorecen la reproducción de las plagas en las instalaciones. 
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La identificación de la plaga, el conocimiento de su ciclo vida, hábitos y comportamientos serán una 
herramienta clave para definir las estrategias de control ya sean de tipo físico o mecánico como el 
uso de trampas adhesivas, aspiradoras, lámparas de luz ultravioleta, barreras, entre otras. El control 
etológico con el uso de feromonas sexuales y repelentes, el control biológico con la utilización de 
parásitos y depredadores si su uso es eficaz y se considera apropiado y el empleo de plaguicidas 
de baja toxicidad y con preferencia en los selectivos o sea los productos que van dirigidos 
específicamente a una especie objeto de control. 
 

Es parte primordial de un programa de manejo integrado de plagas la higiene, el control de residuos, 
las reparaciones y mejoras del diseño locativo, la comunicación y la capacitación de las personas 
en donde se va a establecer el programa de manejo integrado de plagas. 
Cuando se comprende y se establece esta metodología de trabajo se logrará resultados exitosos y 
duraderos con amplios beneficios para la salud del hombre y el ambiente. 
Un programa de manejo integrado de plagas debe estar comprendido por los siguientes pasos 
básicos: 
 

  
1. INSPECCIÓN TÉCNICA 
 

Busca determinar la localización o ubicación del foco de infestación, el tamaño o magnitud de la 
misma, identifica los daños a las edificaciones, los factores que inciden en la infestación, identifica 
las áreas de establecimiento o refugios de las plagas, las rutas de ingreso o posibles entradas y 
adicionalmente, los factores que afectan el desarrollo del programa de manejo integrado de plagas. 
 

2. IDENTIFICACIÓN DE LA PLAGA A CONTROLAR 
 

La identificación es una parte fundamental del programa de manejo integrado de plagas, pues 
permite determinar las medidas de control que vamos a implementar. En esta etapa debemos tener 
en cuenta la metamorfosis o desarrollo de las plagas, su clasificación y los 
posibles daños y deterioros que puedan ser causados por la plaga. 
 

3. MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y TAPONAMIENTO 
 

Hacer la edificación a prueba de plagas garantiza mejores resultados en el programa. A 
continuación, se enuncian algunos ejemplos de actividades de mejoramiento ambiental y 
taponamiento: 
 



Página 54 de 69 - Formato estudios previos 

 

 

Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Cúcuta - Norte de Santander 
 

 Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276  

 www.ramajudicial.gov.co  
 

MEJORAMIENTO AMBIENTAL:  
 

• Protección de los alimentos. 
• Manejo de desechos y escombros. 
• Mantenimiento de zonas verdes. 
• Organización y aseo general. 
• Ubicación de materiales en desuso. 

TAPONAMIENTO:  
 

• Corrección de puertas defectuosas. 
• Taponamiento de madrigueras. 
• Anjeos y mallas en bajantes. 
• Instalación de rejillas en los sifones. 
• Reparación de los desagües. 
• Entubamiento de aguas residuales. 
• Corrección de acometidas eléctricas. 

 
 

4. ESTRATEGIAS DE CONTROL 
 

Para el control de plagas urbanas existen diversas estrategias de control que se enuncian a 
continuación: 
 

CONTROL FISICO 
 

Es una estrategia no química que va orientada a 
que la plaga no ingrese o sea capturada, evitando 
su presencia en un ambiente. 
 

Los controles físicos incluyen: barreras, mallas, 
redes, burletes, lámparas, trampas adhesivas y 
trampas eléctricas. 

CONTROL BIOLOGICO 
 

Es un método que utiliza organismos vivos que 
sean enemigos de las plagas como lo son 
depredadores, parásitos o patógenos. 
 

Como ejemplo de este método en el control de 
plagas urbanas tenemos: 
 

• Bacterias: Bacillus thuringiensis israelensis en el 
control de larvas de mosquitos. 

 

• Avispas: Spalangia cameroni en el control de 
moscas domésticas. 

CONTROL ETOLÓGICO 
 

Se entiende como la utilización de métodos de 
control que aprovechan las reacciones de 
comportamiento en respuesta a la presencia u 
ocurrencia de estímulos de naturaleza química, 
física y/o mecánica. 
 

Algunos ejemplos de éste método son: 
 

• El uso de feromonas sexuales. 
• Las lámparas de luz ultravioleta. 
• Repelentes. 

CONTROL HIGIÉNICO Hábitos de aseo y limpieza. 

CONTROL LEGAL 
 

Todas las normas definidas por la autoridad 
competente en la cual se sustentan las actividades 
de control de plagas. 

CONTROL LEGAL 
 

Es el uso de sustancias químicas para el control de 
las plagas como son: insecticidas, rodenticidas, 
herbicidas y fungicidas, entre otros. 
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5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA 
 

Evaluación de las actividades ejecutadas mediante el análisis de los registros. 
 

Un registro para el control de plagas debe contener los siguientes elementos básicos a analizar: 
área tratada o controlada, especie de plaga presente, nivel de infestación, productos y dispositivos 
utilizados, estado de las condiciones higiénicas y locativas del lugar. 
 
 

EFECTOS NEGATIVOS DE LOS PLAGUICIDAS 
 

Los plaguicidas son el método de control más utilizado por el hombre para controlar las plagas, 
llegando a considerarlo como la única alternativa de control, abusando indiscriminadamente de 
estas sustancias e impactando negativamente la salud y el ambiente. 
 
 

ALGUNOS DE LOS EFECTOS NEGATIVOS DE LOS PLAGUICIDAS SON: 
 

• La eliminación de los enemigos naturales y fomento de la aparición de otras plagas. 
• Las intoxicaciones agudas y crónicas, directas e indirectas en humanos y animales domésticos. 
• El aumento del número de especies resistente a los plaguicidas. 
• Los plaguicidas contaminan el agua, el suelo y el aire afectando diferentes formas de vida. 
• El uso desmesurado de los plaguicidas genera la necesidad de usar sustancias más potentes y 
peligrosas. 
• El irresponsable uso de los plaguicidas contaminan los alimentos y otros productos. 
• Incremento en los costos en las estrategias de control. 
 

 

ALGUNAS RECOMENDACIONES PARA DISMINUIR EL RIESGO POR EL USO DE LOS 
PLAGUICIDAS 

 

• Leer la etiqueta del plaguicida antes de iniciar su uso. 
 

• Siempre usar la protección personal cuando se manipulan plaguicidas: guantes de caucho, 
botas, overol, protección para ojos y cara, respirador para plaguicidas. 
 

• Realizarle programas de mantenimiento periódico a los equipos de aplicación. 
 

• Si se siente indispuesto, mareado, con dolor de cabeza al aplicar el plaguicida, suspenda 
esta actividad y visite al médico. 
 

• Después de terminar las actividades de aplicación, bañarse completamente. 
 

• No se debe comer, fumar, beber, aplicar en presencia de niños, ancianos y mujeres en 
embarazo en el momento de la aplicación. 
 

• Almacenar los plaguicidas en un lugar bajo llave que estén fuera del alcance de los niños y 
animales. 
 

• El transporte de plaguicidas debe realizarse con mucha precaución evitando el 
transporte conjunto con alimentos, medicamentos, ropa y utensilios para el hogar. 
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NORMATIVIDAD DESCRIPCION 

Decreto 1843 del 22 de julio de 1991 del Ministerio 
de Salud 

Por el cual se reglamentan parcialmente los títulos III, V, VI,VII Y XI de la ley 
de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas. 

Ley 99 de 1993 del Ministerio del Medio Ambiente, 
vivienda y Desarrollo Territorial 

El articulo 5 numeral 32 de la ley 99 de 1993 establece que dentro de las 
funciones del Ministerio del medio  Ambiente está la de promover 
estrategias para implementar tecnologías limpias y fomentar la 
descontaminación, el reciclaje y la reutilización de residuos en concertación 
con la industria. 

Ley 9 del 24 de enero de 1979 del Ministerio de 
Salud 

Las normas generales que servirán de base a las disposiciones y 
reglamentaciones necesarias para preservar, restaurar o mejorar las 
condiciones necesarias en lo que se relaciona a la salud humana. 
 

Capitulo IV Saneamiento de edificaciones y protección de roedores y plagas. 

Ley 430 del 16 de enero de 1998 Ministerio del 
Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial 

Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a 
desechos peligrosos. 

Ley 142 de 1994 Regula la prestación de los servicios públicos domiciliarios entre los cuales 
está el de aseo. También regula las actividades complementarias como el 
transporte, tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento y disposición 
final de residuos sólidos. 

Ley 1259, del 19 de diciembre de 2008 Por la cual se fija como obligatorio la aplicación de comparendo ambiental 
para aquellos que incurran en daños al medio ambiente. 

Decreto 1713 de 2002, en relación con la Gestión 
Integral de Residuos Sólidos y la Resolución 1045 
de septiembre de 2003, del Ministerio de Ambiente, 
Vivienda y Desarrollo Territorial. Resolución 1675 
de 2013 - Planes gestión Devolución productos 
posconsumo de plaguicidas 

Por la cual se adopta la metodología para la elaboración de los Planes de 
Gestión Integral de los residuos Sólidos 
– PGIRS, en nuestro país. roedores y plagas. 

Decreto 1609 del 31 de julio de 2002 del Ministerio 
del Transporte (Decreto 1079 del 26 de mayo de 
2015 - SECCIÓN 8) 

Reglamenta el manejo y transporte terrestre automotor 
de mercancías peligrosas por carretera. 

Decreto 1443 de 07 de mayo del 2004 del 
Ministerio de ambiente 

Por el cual se reglamenta parcialmente el Decreto-ley 2811 de 1974, la Ley 
253 de 1996, y la Ley 430 de 1998 en relación con la prevención y control 
de la contaminación ambiental por el manejo de plaguicidas y desechos 
o residuos peligrosos provenientes de los mismos, y se toman otras 
determinaciones. 

Decreto 3075 de 1997 del Ministerio de Salud y 
Protección Social 

Establece la aplicación del plan de saneamiento en la 
industria de alimentos. 

Resolución 2674 de 2013 Ministerio de Salud y 
Protección Social 

Tiene como objeto de establecer los requisitos sanitarios para las 
actividades de fabricación, procesamiento, preparación, envase, 
distribución, almacenamiento y comercialización de alimentos. 
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PLAGAS DOMÉSTICAS / CASERAS. 
 

La actividad del control de plagas por medio químico, representa riesgos a la salud pública y al 
ambiente, tanto para aplicadores como para la comunidad en general, animales domésticos o 
mascotas. Esta actividad está regulada, entre otras, por las leyes 9° de 1979, 99 de 2001 y sus 
decretos reglamentarios 1843 de 1991 y 1443 de 2004, donde se establecen los requisitos a cumplir 
por las empresas aplicadoras de plaguicidas en edificaciones, vehículos, productos almacenados 
y área publica y faculta a los entes territoriales en Salud y Ambiente para vigilar y controlar los 
factores de riesgo asociados a estas actividades. 
 

https://dssa.gov.co/images/programas-y-proyectos/factores-de-riesgo/riesgo-quimico/Manejo_de_Plagas_Urbanas.pdf 

Índice de Precios al Consumidor (IPC) 

 

En el mes de abril de 2024, el IPC registró una variación de 0,59% en comparación con marzo de 
2024, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,59%): Alimentos y bebidas 
no alcohólicas (1,16%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,93%). Por 
debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,48%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,43%), 
Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,43%), Salud (0,36%), 
Restaurantes y hoteles (0,28%), Transporte (0,10%), Prendas de vestir y calzado (0,06%), 
Educación (-0,07%), Información y comunicación (-0,10%) y, por último, Recreación y cultura (-
0,28%).  

 

https://dssa.gov.co/images/programas-y-proyectos/factores-de-riesgo/riesgo-quimico/Manejo_de_Plagas_Urbanas.pdf
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Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,59%), se ubicaron en las divisiones de: 
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohólicas, las 
cuales aportaron 0,51 puntos porcentuales a la variación total.  
 
1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes  
 

En abril de 2024 en comparación con marzo de 2024, la variación de las subclases que más 
aportaron al índice total fueron: arriendo imputado (1,03%), arriendo efectivo (1,11%), frutas 
frescas (5,73%), electricidad (1,56%), papas (9,50%), servicios relacionados con la copropiedad 
(2,57%), plátanos (6,48%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 
(0,27%), transporte urbano (incluye tren y metro) (0,42%) y tomate de árbol (22,87%). Las 
subclases con aportes negativos a la variación fueron: gas (-3,49%), paquetes turísticos 
completos (-2,48%), transporte intermunicipal, interveredal e internacional (-2,27%), aceites 
comestibles (-1,06%) y gaseosas y maltas para consumo en el hogar (-0,83%). 

 

2.1.1 Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto  

En lo corrido del año, (enero - abril), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima 
del promedio nacional (3,34%): Educación (8,86%), Transporte (4,15%), Restaurantes y hoteles 
(4,13%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,72%) y por último, Bebidas 
alcohólicas y tabaco (3,50%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Salud 
(3,22%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (2,96%), Bienes y servicios diversos (2,00%), Muebles, 
artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (1,77%), Prendas de vestir y 
calzado (1,19%), Información y comunicación (-0,02%) y por último, Recreación y cultura (-1,09%). 
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Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - abril), se ubicaron en las divisiones 
de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohólicas, 
Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron con 2,71 puntos 
porcentuales a la variación total. 

2.1.2 Variación y contribución de las subclases en el año corrido 
 

En abril de 2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación de las subclases que más 
aportaron al acumulado del año fueron: arriendo imputado (3,45%), transporte urbano (incluye tren 
y metro) (7,29%), arriendo efectivo (3,56%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y 
autoservicio (4,38%), frutas frescas (24,73%), combustibles para vehículos (5,33%), electricidad 
(4,37%), educación preescolar y básica primaria (9,13%), comidas preparadas fuera del hogar para 
consumo inmediato (3,90%) y educación secundaria (9,26%). Con las mayores contribuciones 
negativas a la variación se ubicaron: paquetes turísticos completos (-12,24%), huevos (-6,65%), 
aceites comestibles (-5,24%), vehículo particular nuevo o usado (-1,06%) y transporte de pasajeros 
y equipaje en avión (incluye pagos por exceso de equipaje) (-10,42%). 
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Producto Interno Bruto (PIB) 
 

 
 
Desde el enfoque de la producción 
 

El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el año 2023pr respecto al año 2022p (ver tabla 1). Las 
actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
 

Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 
puntos porcentuales a la variación anual).  
• Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación 
anual). • Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas 
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,0% 
(contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variación anual). 
 

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto 
al mismo periodo de 2022p (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la 
dinámica del valor agregado son: 
 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a 
la variación anual).  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 
puntos porcentuales a la variación anual).  
• Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variación 
anual). 
 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades económicas con mayor crecimiento 
trimestral son: 
• Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.  
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.  
• Información y comunicaciones crece 1,8% 
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Actividades profesionales, científicas y técnicas10  
 

Para el año 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al año 2022p . Esta 
dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):  
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,6%.  
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%. En el cuarto trimestre de 
2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de 
servicios administrativos y de apoyo crece 0,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 
2022p . Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):  
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 2,3%. • Actividades de servicios 
administrativos y de apoyo decrece 1,3%. 
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Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector de servicios 
(marzo 2024 / marzo 2023). 

 

Variación doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según 
subsector de servicios 
 

En el año móvil hasta marzo de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron 
variación positiva en los ingresos, diez presentaron variación positiva en el personal ocupado total y 
todos los subsectores presentaron variación positiva en los salarios, en comparación con el mismo 
periodo comprendido hasta marzo de 2023. 
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Variación año corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según 
subsector de servicios. 
 
 

En lo corrido de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva 
en los ingresos, ocho presentaron variación positiva en el personal ocupado total y todos los 
subsectores presentaron variación positiva en los salarios, en comparación con el mismo periodo 
de 2023. 
 
 

 
 
ESTUDIO DE LA DEMANDA.  
 

El estudio de precios de mercado, que se lleva a cabo una vez elaborado el estudio técnico, permite 
establecer el presupuesto oficial del proceso de selección, dicho estudio comprende la realización 
de un análisis de los diferentes precios de los bienes o servicios a contratar que se registran en el 
mercado, los cuales deben ser consultados entre otros a través de los siguientes mecanismos y 
adicionalmente en el estudio de mercado deberán aportarse algunos de los soportes 
correspondientes:  
 

a. Solicitud de cotizaciones. 
b. Consulta de bases de datos especializadas. 
c. Análisis de consumos y precios históricos.  
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ESTUDIO DE LA OFERTA 
 

Por tratarse de la prestación de un servicio que puede ser prestado por una persona natural o 
jurídica , en el mercado encontramos varios empresas con capacidad de ofrecer el servicio 
requerido por la entidad. 
 

ADQUISICIONES CON OBJETO SIMILAR DE OTRAS SECCIONALES 
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IDENTIFICACION DE PROVEEDORES: 

 

 
FUENTE;:https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMD

kwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione5c384a004e1d3e0a667 
 

Marco Normativo y/o Aspecto Legal para adelantar el proceso de contratación. 
 

PERSPECTIVA LEGAL. 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione5c384a004e1d3e0a667
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione5c384a004e1d3e0a667
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El presente proceso de selección se desarrollará bajo la modalidad de selección de mínima cuantía, 
contenido en los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 94 de 
la Ley 1474 de 2011, para lo cual se regirá por los requisitos y exigencias consignados en el estudio 
previo de oportunidad y conveniencia que justifica y soporta la contratación. 
 

Por ello, el propio Estado ha expedido pluralidad de normas buscando dotar a las Entidades con 
herramientas que permitan dicha selección idónea, así: 
 

• Ley 80 de 1993. 
• Ley 1150 de 2007. 
• Ley 1474 de 2011. 
• Decreto 019 de 2012. 
• Decreto Único Reglamentario No. 1082 de 2015. 
• Ley 1882 de 2018. 
• Ley 2069 de 2020. 
• Ley 2097 de 2021. 
• Ley 2119 de 2021. 
• Decreto 1860 de 2021 
• Lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente a través de Manuales, Guías. 
 
Ley 1562 de 2012, reglamentado por el Decreto Nacional 34 de 2013, decreto 1843 de 1991"Por el 
cual se reglamentan parcialmente los Títulos III, VI, VII y XI de la Ley 09 de 1979, sobre uso y 
manejo de plaguicidas", acuerdos y guías expedidas por el Archivo General de la Nación, ley 594 
de 2000 y demás normas concordantes aplicables. 
 

Dada la naturaleza del objeto del proceso, o la cuantía del objeto contractual, según el caso, el 
presente proceso de selección el cual comprende las etapas precontractual, contractual y 
postcontractual, así ́como el contrato que llegue a celebrar se regirá́ por la ley Colombiana y en 
especial, por las normas contenidas en la Constitución Política de Colombia, en el Estatuto General 
de Contratación de la Administración Publica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 
019 de 2012, la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, Decreto 1082 de 2015 y demás 
normas que las modifiquen o adicionen, así ́como por los documentos que conforman el proceso, 
el pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demás documentos que sobre la materia, 
se expidan durante el desarrollo del proceso de selección, y en lo que no esté particularmente 
regulado en ellas o en este documento, por las normas legales comerciales y civiles vigentes que 
sean pertinentes.  

 

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por 
todos los PROPONENTES que participen en el presente procedimiento de selección.  
 

La normatividad a tener en cuenta para el proceso de selección se encuentra en otras la 
constitución política de Colombia establece la ley 9 de 1979, la ley 60 de 1993, la ley 100 de 1993, 
decreto 77 de 1997, decreto 3616 de 2005. Se establecidó la seguridad social como un derecho 
irrenunciable de los habitantes del territorio nacional, y como un servicio público obligatorio, cuya 
organización debe hacerse conforme a los principios de universalidad, solidaridad y eficiencia 
(artículo 48). Igualmente, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promoción, 
protección y recuperación de la salud, servicio público a cargo del Estado, quien lo organiza, dirige, 
establece políticas, reglamenta, vigila y controla. En su prestación pueden concurrir agentes 
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públicos y privados. Los servicios deben ser organizados en forma descentralizada, por niveles de 
atención y con participación de la comunidad (artículo 49).  
 

El presente proceso de selección de contratista y el futuro contrato que se suscriba, estarán 
sometidos a la legislación y jurisdicción colombiana y se regirán por las siguientes normas Ley 80 
de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011; Decreto Ley 019 de 2012; capítulo V Decreto 1510 
de 2013, compilado en el Decreto 1082 de 2015, las normas orgánicas del presupuesto, las 
disposiciones cambiarias, el estatuto tributario y demás normas que las complementen, modifiquen 
o reglamenten. 
 

En lo que no se encuentra particularmente regulado se aplicarán las normas del derecho 
contencioso administrativo, derecho comercial, civil laboral vigentes. 
 

Podrán participar en esta convocatoria pública las personas naturales o jurídicas, en consorcios o 
uniones temporales, que cumplan con los requisitos mínimos de elegibilidad señalados en la 
convocatoria y que no estén incursos en causales de incompatibilidad o inhabilidades establecidas 
en el Decreto 1082 de 2015 y demás normas reglamentarias. 
 

Podrán participar en esta convocatoria pública las personas naturales o jurídicas, en consorcios o 
uniones temporales, que cumplan con los requisitos mínimos de elegibilidad señalados en la 
convocatoria y que no estén incursos en causales de incompatibilidad o inhabilidades establecidas 
en el Decreto 1082 de 2015 y demás normas reglamentarias. 
 

Políticos y medio ambiente: 

➢ Resolución 1407 del 2018 – Por la Cual se Reglamenta la Gestión Ambiental de los Residuos 

de Envases y Empaques de Papel, Cartón, Plástico, Vidrio, Metal y se toman otras determinaciones. 

➢ Decreto 1397 del 2018 – Por la Cual adiciona la Resolución 668 del 2016 sobre uso racional de 

Bolsas Plásticas y se adoptan otras disposiciones. 

➢ Acuerdo PSAA14-10160 de 2014 “Por el cual se adopta el Plan de Gestión Ambiental de la Rama 

Judicial” 

➢ Acuerdo PSAA14-10161 de 2014, expedido por la Sala Administrativa el Consejo Superior de la 

Judicatura 
 

CRITERIOS Y REQUISITOS DIFERENCIALES. 
 

Los oferentes que demuestren la condición de MIPYME conforme lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. Del Decreto 1860 de 2021, acreditarán experiencia mínima mediante el anexo de 
hasta tres (3) certificaciones de contratos con objeto y/o alcance similar (servicios de fumigación) 
al del presente proceso de selección, ejecutados y terminados por el proponente, y que el valor sea 
igual o superior al presupuesto oficial estimado, expedidas por entidades del Estado o particulares. 
La certificación deberá contener, como mínimo, la siguiente información: 
 

-Nombre de la entidad contratante 
-Objeto del contrato 
-Tiempo de prestación del servicio (indicar fecha de inicio y de terminación) 
- Valor del contrato. 
 

Cuando la certificación de experiencia sea de Consorcios o Uniones Temporales, ésta especificará 
claramente el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. El proponente deberá 



Página 68 de 69 - Formato estudios previos 

 

 

Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Cúcuta - Norte de Santander 
 

 Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276  

 www.ramajudicial.gov.co  
 

tener un porcentaje de participación superior al cincuenta por ciento (50%) para que pueda ser 
tenida en cuenta la certificación para su puntaje. Si la certificación presentada corresponde a 2 o 
más integrantes del consorcio o unión temporal proponente del presente proceso, el porcentaje a 
tener en cuenta será la sumatoria que corresponda a esos miembros, sin que sea inferior a 50%. 
La experiencia para consorcios o uniones temporales será la sumatoria de las certificaciones de los 
integrantes. 
 

En el evento en que exista dificultad para el Oferente de obtener certificaciones con la información 
requerida para acreditar experiencia similar, es de carácter obligatorio la presentación de la copia 
del o los contratos debidamente suscritos con la respectiva acta de liquidación o terminación a 
satisfacción. Si en los documentos referidos no está contenida la totalidad de la información 
solicitada en este numeral para acreditar la experiencia, adicionalmente a estos, se adjuntará 
documento con la información faltante emitido por quien recibió el servicio. 
 

Cuando la experiencia anexa no se ajuste a los requisitos establecidos, la evaluación por 
experiencia será “NO CUMPLE”. 
 

Cuando las certificaciones comerciales anexadas no se ajusten a los requisitos establecidos, la 
evaluación por experiencia será “NO CUMPLE”. 
 

LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CÚCUTA, se reserva el 
derecho de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la adjudicación, las aclaraciones, 
información y soportes que considere necesarios para verificar la información presentada. 

3.12 CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO FORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS 
PREVIOS 

Ciudad de diligenciamiento San José de Cúcuta 

Fecha de diligenciamiento 16/05/2024 

4. UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACIÓN  
(Se suscribe con base en lo estipulado en el Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019) 

Nombre de unidad o su equivalente en las 
direcciones seccionales de administración 
judicial 

N/A 

4.1 Profesional designado por la unidad beneficiaria de la contratación 

Firma 
 

Nombre  ISABEL INES CARO ROSADO 

Cargo Asistente Administrativo 

Dependencia Coordinación de Arauca 

4.2 Director de la Unidad o Grupo beneficiaria de la contratación 

Firma N/A 
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5. JUNTA SECCIONAL DE CONTRATACIÓN DE LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CÚCUTA NORTE DE SANTANDER 

 

5.1 Servidor Unidad de Asistencia Legal 

Firma (Aprobado por correo electrónico) 

Nombre empleado JORGE ENRIQUE GOMEZ RICO 

Cargo Coordinador Asistencia Legal  

5.2 Servidor Área Logística y Administrativa. 

Firma (Aprobado por correo electrónico) 

Nombre empleado ANA ISABEL VALENCIA SOLANO 

Cargo Coordinador Área Administrativa  

5.3 Servidor Área Financiera 

Firma (Aprobado por correo electrónico) 

Nombre empleado MARIA CONCEPCION DURAN CAICEDO   

Cargo Coordinador Área Financiera 

5.4 Servidor Área Logística y Administrativa – Líder del Proceso 

Firma (Aprobado por correo electrónico) 

Nombre empleado SARAY JUDITH MOLINA IBARRA 

Cargo Asistente Administrativo 

5.5 Especialista SG-SST 

Firma (Aprobado por correo electrónico) 

Nombre empleado JENNIFER KARINA PRATO VERA 

Cargo Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo  

 
Reunión vía correo electrónico (Acuerdo PCSJA22-11972 del 30 de Junio de 2022, por el cual se 
adoptan unas medidas para la prestación del servicio de justicia en los despachos judiciales y 
dependencias administrativas del territorio nacional, que dispone la administración del servicio de 
administración de justicia se hará preferentemente a través de los medios digitales y virtuales y, en 
general mediante el uso de tecnologías de la información y las comunicaciones, de conformidad con 
la ley 2213 de 2022 y demás normas vigentes. Así mismo, se continuará garantizando la atención 
presencial, a los usuarios, de los servicios judiciales y administrativos en la Rama Judicial). 


