SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de mayo de 2024

Sefior (a)
ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024
Coordinador Agencia Publica de Empleo
Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes mayo del afio 2024

Referencia: No. CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024

Lina Johana Quintero Granados, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.707.541 de
Charald, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES QUINIENDOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($45.276.000) Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Once (11) pagos iguales
por los meses de febrero a diciembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO
DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($S4.116.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el (31) de (diciembre) de 2024.
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OBIJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo
de las acciones de orientacion y el fortalecimiento de las estrategias para la atencién de oferentes y/o
buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestion y
colocacién que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Adelantar procesos

de orientacion

ocupacional a través de los Se realiza orientacion

diferentes canales, entre alos U$Uari03 que se

ellos el chatbot, a los comunican

telefénicamente, a
través de correo
electronico o de los
distintos medios y
atenderlos
oportunamente, asi
como la atencion de

usuarios de la Agencia
Publica de Empleo para
identificar las necesidades
individuales, definir o
redefinir su perfil
ocupacional y contribuir con

Se anexa imagen

la calidad de la informacidn talleres.
registrada en el aplicativo de
la
APE
2 Realizar orientacion
ocupacional utilizando las
herramientas de la APE Se realiza orientacidn
para construccién y individual y en grupo a Se anexa imagen
reconstruccion de hojas de usuarios de la APE, se
vida y aplicacidn de test de encuentra pendiente
personalidad para el lineamiento para la
fortalecimiento del aplicacion del test de
perfil. personalidad.
3 Realizar talleres
grupales e individuales
de orientacién Se orienta de forma
ocupacional de manera personal y grupal a los Se anexa imagen
presencia| usuarios en general.

o virtual, acorde al
procedimiento de

Orientacion Ocupacional y
el documento Guia de
Orientacion
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Ocupacional.

Implementar acciones de
atencién que contribuyan al
cumplimiento de los
indicadores de producto,
entre ellos los relacionados
con la estrategia
CampeSENA, garantizando
la calidad y veracidad de

la informacién registrada
en el aplicativo web de la
Agencia Publica de

Empleo.

Se llevara seguimiento
de las metas asignadas
para el cumplimiento
de los indicadores.

N/A

Realizar el seguimiento a la
ejecucion de los indicadores
de manera periddicay
aportar estrategias de
mejora para su
cumplimiento.

Se realiza atenciény
publicacion de
vacantes a los
diferentes empresarios

Se anexa imagen

Apoyar en el manejo del
aplicativo de la Agencia
Publica de Empleo al

sector

empresarial para la
publicacidn de vacantes y la
consecucién de perfiles.

Se realiza mediante la
orientacién a los
empresarios para
publicar las vacantes,
también mediante
atencion telefénicay
por whattaap.

N/A

Realizar el seguimiento a las
solicitudes de vacantes
publicadas por el sector
empresarial en el aplicativo
de la Agencia Publica de
Empleo, retroalimentar los
avances de acuerdo con la
trazabilidad del proceso y
propender por el cierre de
la colocaciénenla
plataforma.

Se registra mediante la
atencion por
whattaap, el envio de
correos electrénicos y
tambiénpor medio de
llamadas telefdnicas.

Se anexa imagen

Apoyar las acciones de
intermediacion laboral a
través de las diferentes
estrategias, tales como

ferias y microferias de empleo,
ejecucién de convenios,

Se realiza esta accidn
mediante la invitacién a
empresarios para que
asistieran a desayuno
empresarial, sector
alimentos, asi como la
publicaciéon y atencion a
usuarios y empresarios.

Se anexa imagen
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eventos de

promociony

divulgacion,

estrategia CampeSENA que
contempla: DETE a la plaza,
encuentros empresariales
con el sector

rural, entre otros; realizando
el registro en el aplicativo
web para su
correspondiente
seguimiento.

Promover en el sector
empresarial los perfiles de
los egresados SENA, con el
fin incidir en su
vinculacién laboral y
contribuir al cumplimiento
del indicador de
colocaciones de egresados
SENA.

Difusién y recomendacién
de perfiles SENAa los
empresarios.

N/A

10

Apoyar la implementacion
de acciones de orientacion
ocupacional e
intermediacion laboral
para la poblacidn
migrante y Colombianos
Retornados de acuerdo
con la  normatividad
vigente y

lineamientos de atencién;
asi como realizar talleres
de sensibilizacién al sector
empresarial para
promover oportunidades
de empleabilidad para
esta poblacidn.

Se realiza inscripcidn y
orientacién sobre el uso
del aplicativo APE a
usuarios migrantes.

Public acion de vacante

para poblacién migrante.

N/A
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11 | Elaborarinformes de Se realiza envio de
gestidony atender los demas informes de
requerimientos solicitados actividades realizadas
por la Coordinacion de la y de avance de
Agencia Publica de indicadores Se anexa imagen
Empleo, por el supervisor o semanalmente.
cualquier organismo de
control en virtud del
cumplimiento del objeto y
las obligaciones contractuales.
12 | Enenero, presentar Esta actividad ya se
propuesta al Coordinador(a) presentd
de la Agencia Publica de N/A
Empleo Regional estrategias
para el cumplimiento de los
indicadores.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

5
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realizados y el No. 9466116507 de la planilla, aportes en linea y periodo mayo 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Respecto del cumplimiento de metas, me permito manifestar que es imposible e irrisorias, pues
no corresponden a la realidad, se hacen actividades que se encuentran al alcance como envio
de correos electrénicos, llamadas entre otras; de tal manera que se busca por los medios
posibles la consecucidn de nuevas empresas, vacantes y colocados. Pero dichas actividades no

bastan para el cumplimiento de metas impuestas.

Evidenciasen (11)

foliosCordialmente,

Firma

LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

Contratista C.C. 37.707.541 de Charala

Recibi a satisfaccion:

Firma

Hn M g
YAN I\)/IARTINEZ CORDERO

Su perwsor(a) Contrato No CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024

Coordinadora Agencia Publica de Empleo



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO 2024

CONTRATO CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

Evidencia 1-

scha | Agencia Plblica ) ) ) . .
7/\V DE EMPLEO Preguntas Sinresponder Etiquetas Categorias Usuarios Hacer unapregunta Ticket AsesorOnline

Hola, la empresa se encuentra actualmente suspendida. Agradezco su colaboracion para poder acceder a la plataforma Mas datos:

para publicar vacantes
direccion=null | departamento=Santander | municipio=Giron | tema=null |

2024-05-08 10:06 rv:125.0) Gecko/20100101
Firefox/125.0|pais=Colombia |iddept=santander_empresa_colombiana|
05-08 10:03:47
=) [ Fuente HTML Opciones:
LY
“ Tickets:

) sin responder
Buen dia

<<---- Pagina

El manejo de la plataforma consiste en que publique, pero también informe a quién selecciond para que no le vuelva a suceder

eso. Se procedié a validar la empresa, para cualquier eventualidad por favor llame o escriba al cel 3157089195, con la Orientadora
LINA QUINTERO.

& Herramienta Recortes

html  bod, )
ml - body Captura de pantalla copiada en el

Portapapeles y guardada
Selecciona aqui para marcar y compartir.

Q Buscar

Imagen 1. Correspondiente a respuestas dadas en el chatbot.

(3 26 14 57
sema | Agencia Publica . i ) :
7AY DE EMPLEO Preguntas Sinresponder Etiquetas Categorias Usuarios Hacer unapregunta Ticket AsesorOnline

CUIISUILA T 1 &JdI iV

Teléfono: 3138558874
Mi cuenta esta inactiva, como puedo activarla ? Mas datos:

2024-04-26 14:59 direccion=null | departamento=Santander | municipio=B
x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/
Safari/537.36 | pais=Colombia | iddept=santander_emprt

04-26 14:55:41
ifl [o) Fuente HTML

K2 Opciones:

Tickets:

Buen di ‘
uen i sin responder

<<---- P4gina ---->>

La empresa se encuentra activa, cualquier solicitud escribir o llamar al whattsaap 31570809195, con la orientadora LINA QUINTERO

MARIAPE,

‘_A ? chatvirtual &

10:35a. m.
19/05/2024 =

20 @

Imagen 2. Correspondiente a respuesta empresa en chatbot.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO 2024

CONTRATO CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

Cc 25 chatbotmariape.sena.edu.co/agqgsenaape//ticket-view?id_so=122653 By & & &, i‘ Paused :

? Gmail » YouTube & Maps @ Adobe Acrobat 3 All Bookmarks

sena | Agencia Publica ) . i . . )
7/\ DE EMPLEO Preguntas Sinresponder Etiquetas Categorias Usuarios Hacer unapregunta Ticket AsesorOnline
WVIISUILA Tr l&aaVID
Mas datos:
la empresa se encuentra inactiva direccion=null | departamento=Santander | municipio=Fl
AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/123.0
2024-04-22 09:18 safari/537.36 | pais=Colombia | iddept=santander_empre
04-22 09:17:32
Transferencias:
) [ Fuente HTML
Copiar (Ctrl+C) 52 -El usuario aymartinez transfirio de
nrarevalo -> lijquintero
Buen dia Opciones:
Se activé la empresa, cualquier solicitud por favor llamar o escribir al whattsaap 3157089195, con la Orientadora LINA QUINTERO. Tickets:
sin responder © ) MaRIAPE
<<---- Pagina —->> AN ’ chat virtual >
vascriptvoid(’Copiar’) »

10:36 a. m.

m = P S FSPR "
0 [T Q Buscar e an TUB® o500 L

Imagen 3. Correspondiente a respuesta empresa en chatbot.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO 2024

CONTRATO CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

10045 M & X = o =

é& Manuel Sanabria Ch R H

Liamala 1:52 p. m. V&

Sera que es viable del tema??

Imagen del whattsaap, orientando persona para buscar trabajo y emprendimiento.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO 2024

CONTRATO CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

Fuente Alineacion

Sena APE

Datos

ab
4

Vista Automatizar Ayuda

v| [El Formato condicional v
9 EB}] Dar formato como tabla v

[E7 Estilos de celda v
Estilos Celdas

Sena APE

4 Insertar v
& Eliminar v
B Formato v

1 Comentarios

omplementos | Analizar
datos

Complementos

Fecha de Registro

02/05/2024 08:14:49
3} 02/05/2024 15:56:30
02/05/2024 15:56:30
02/05/2024 15:56:30
02/05/2024 15:56:30
02/05/2024 15:56:30
02/05/2024 15:56:31
02/05/2024 15:56:31
02/05/2024 15:56:31
02/05/2024 15:56:31

Funcionario

37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

Listo T\P,Accesibllldad: todo correcto

@

Q Buscar

Accién Realizada

Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar

Descripcidn

El candidato no es seleccionadeo para ocupar la vacante
El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato es seleccionadeo para ocupar la vacante

El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante

Atenci6n en taller de orientacién « El candidato realizé un taller de orientacién ocupacional

Atencion en taller de orientacion « El candidato realizé un taller de orientacion ocupacional

Atencion en taller de orientacion « El candidato realizé un taller de orientacién ocupacional

Atencion en taller de orientacion « El candidato realizé un taller de orientacion ocupacional

Atencion en taller de orientacion « El candidato realizé un taller de orientacion ocupacional

Atenci6n en taller de orientacion « El candidato realizé un taller de orientacion ocupacional

Atenci6n en taller de orientacion « El candidato realizé un taller de orientacion ocupacional

Atenci6n en taller de orientacién « El candidato realizé un taller de orientacién ocupacional

Atencion en taller de orientacion « El candidato realizé un taller de orientacion ocupacional

Usuario Afectado

1095951426 - YENNY MARCELA HERRERA TOLOZA
1151937349 - ASTRID LORENA GUTIERREZ NARANJO
1090450011 - LIZETH DANIELA FUENTES CARDENAS
1098819087 - URIEL SEBASTIAN CHINCHILLA PENARANDA
1005321418 - YAZMIN NATHALIA CHIA LOPEZ
1096185258 - CRISTIAN RAUL AGUAS CANTILLO
1098812019 - LISSETH DANIELA PABON HERRERA
1005186102 - MELANY TOLOZA ESCORCIA

37860877 - MARTHA AZUCENA RUEDA

560607 - JOSTIN ALEJANDRO SANCHEZ MENDOZA
5476638 - DIORWIN ISAAC QUINTERO SANGRONIS
1098654591 - DIETZEN RODOLFO ARAQUE MARTINEZ
2467974 - JONATHAN ALEJANDRO MONTOYA COLINA
1095939179 - YARITZA ISOLINA GONZALEZ GOMEZ
1005177542 - MONICA PALOMINO

1001820398 - LORENA SERRANO

1096066488 - LUISA ARCHILA

1098676184 - DIEGO FERNANDO RUEDA GOMEZ
1082475863 - IRENE RUENDES

1029144448 - MARIA PAULA ANGULO

1062874593 - NASLY CANAS GUTIERREZ

1097910018 - HEIDI NICOLE REYES CACERES

»
-+ 100%

ESEI N S 056 afm)
a2 DB o200

En este sentido se colocan algunas evidencias de muestra, en realidad son més las que se atienden.

Pagina 4 de 11



Autoguardado

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO 2024

CONTRATO CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

Evidencia 2-
Bu

Archivo Inicio Insertar Trazo Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda

Fuente Alineacién

Sena APE

General ] Formato condicional ¥
$ v [ Dar formato como tabla v
o8 [7 Estilos de celda v

0
.00 =0
Nimero Estilos

Sena APE

Elnser‘tar v
2 Eliminar ~
F= Formato v

Celdas

A sofia pefia quintero ' SP

7 Comentarios
> v iV~

B O~
Complementos = Analizar
& datos

Edicién Complementos

w N

[TIES

6
7
4

J 02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02

02/05/2024 21:36:44
02/05/2024 21:37:28
02/05/2024 21:38:09
02/05/2024 21:39:04

Funcionario

37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

Listo Tf, Accesibilidad: todo correcto

t 4

~

Q Buscar

Fecha Orientacién

02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 00:00:00
02/05/2024 00:00:00
02/05/2024 00:00:00
02/05/2024 00:00:00

Tipo de Orientacién

Remisién a talleres de orientacion ocupacional
Remision a talleres de orientacion ocupacional
Remision a talleres de orientacion ocupacional
Remisidn a talleres de orientacion ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Remisién a talleres de orientacion ocupacional
Remision a talleres de orientacion ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Remisién a talleres de orientacion ocupacional
Remision a talleres de orientacion ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Remisidn a talleres de orientacion ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Remision a talleres de orientacion ocupacional
Remisidn a talleres de orientacion ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Intermediacién laboral

Intermediacién laboral

Intermediacién laboral

Intermediacién laboral

Descripcién

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA
Orientacién para mejorar la hoja de vida en la APE
Orientacion para mejorar la hoja de vida en la APE
Orientacién para mejorar la hoja de vida en la APE
Orientacién para mejorar la hoja de vida en la APE

11:092. m. g
= q) b
= DB gnonne & B

Imagen. correspondiente a muestra de imagen correspondiente a personas orientadas mediante talleres e lindividualmente.

Evidencia 3-
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CONTRATO CO1_PCCNTR_5814630 del afio 2024 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
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Fecha de Registro
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02

02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02
02/05/2024 15:57:02

Listo

Funcionario

37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS
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Tf, Accesibilidad: todo correcto

Q Buscar
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02/05/2024 15:57:02
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02/05/2024 15:57:02
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02/05/2024 00:00:00
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Remisién a talleres de orientacion ocupacional
Remision a talleres de orientacion ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
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Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Remisién a talleres de orientacién ocupacional
Remision a talleres de orientacion ocupacional
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Remisién a talleres de orientacion ocupacional
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TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA

TALLER DIRIGIDO A APRENDICES SENA
Orientacién para mejorar la hoja de vida en la APE
Orientacion para mejorar la hoja de vida en la APE
Orientacién para mejorar la hoja de vida en la APE
Orientacién para mejorar la hoja de vida en la APE

11:09a.m.

% t Va
> D& o500 ® W

Imagen. correspondiente a muestra de imagen correspondiente a personas orientadas mediante talleres e lindividualmente.
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Imagen correspondiente a informe semanal sobre colocados, vacantes, empresas nuevas y orientados.
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Archivo Inicio Insertar Trazo Disposicion de pagina Foérmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda i~ Comentarios

P General [E Formato condicional v &5 Insertar v

B~ $ v % [ Dar formato como tabla v | & Eliminar ~ [ v
Pegar = B I U~ _ )

Complementos | Analizar

- ~ = — | 0o DR ﬁ»:f Estilos de celda v [ Formato ~ & v datos

Portapapeles 1§ Fuente Nimero Estilos Celdas Edicién Complementos

Sena APE
Funcionario Solicitud nro. Vacantes Empresa Fecha Accién Accién
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3585310 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 16:30:34 Activar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3585310 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 16:31: Cerrar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3588158 NIT 900124874 - PROJECTION LIFE COLOMBIA 01/05/2024 21:13: Activar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3588158 NIT 900124874 - PROJECTION LIFE COLOMBIA 01/05/2024 21:14:02 Cerrar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3591114 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 16:22:50 Activar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3591114 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 16:24:31 Cerrar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3591121 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 16:01:53 Activar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3591121 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 16:02:55 Cerrar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3591199 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 16:08:24 Activar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3591199 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 16:10:16 Cerrar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3659013 NIT 900124874 - PROJECTION LIFE COLOMBIA 01/05/2024 21:04:50 Activar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3659013 NIT 900124874 - PROJECTION LIFE COLOMBIA 01/05/2024 21:08:26 Cerrar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3673773 NIT 901574465 - GRUPO BURGESS SAS 02/05/2024 08:14:48 Cerrar
3 CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3680394 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 15:40:44 Activar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3680394 NIT 804010701 - GASMOVIL LTDA 05/05/2024 15:44:09 Cerrar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3689509 NIT 91201482 - ARENAS LEON DANIEL FERNANDO 07/05/2024 05:58:28 Activar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3697353 NIT 900124874 - PROJECTION LIFE COLOMBIA 01/05/2024 21:41:27 Registro
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3697353 NIT 900124874 - PROJECTION LIFE COLOMBIA 01/05/2024 21:43:24 Cerrar
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3699814 NIT 901276007 - MYF SOLUCIONES INTEGRALES SAS 05/05/2024 14:55:49 Registro
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3700492 NIT 900520649 - HOTELES CACIQUE INTERNACIONAL SAS HOLII 06/05/2024 14:43:50 Registro
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3701935 NIT 830107697 - TEMPLOS FUNERARIOS LA PAZ 07/05/2024 21:46:41 Registro
CC 37707541 - LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS 3701942 NIT 901731884 - VISION IMPRESOS Y PUBLICIDAD SAS 07/05/2024 22:12:56 Registro
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Imagen seguimiento a empresarios para asistencia desayuno empresarial.
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colocados | colocados NO identificacién) Identificacion) APE (NIT)

EGRESADOS EGRESADOS

SENA SENA
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El 2 30
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3501114 1005289721 Reenviar

3585310 52517154

3730RA5A
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APE o centro No. Solicitud
que reporta

] Formato para reporte de ava...

Responder Responder a todos

= Hojal
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EGRESADOS EGRESADOS
SENA SENA Buen dia

SUMA 8 28 57 PO informelsemanall

REPORTE

Colaborador
APE o centro No. Solicitud
que reporta

3646100 3 1098749715 Cordialmente,

3658905 1100971354
3658397 1098668602

1098622345
91255675 Reenviar
1n0RONASNA

Responder Responder a todos

= Hojal

Estadisticas del libro de trabajo Modo final Enviar comentarios a Microsoft 100%
Mar 14/05

adjunto Elementos e...

T = p @ s BP0 4e 1200pm .
| & m g e T O onnns B 88

Imagen correspondiente a informes semanales de seguimiento.

Pagina 11 de 11



T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

C.C 37.707.541

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 21 de mayo 2024

Cadigo: 761742468000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



modelo integrado
de planeacidn
y gestion

mpj

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon

Hace constar que:

LINA JOHANA QUINTERO GRANADOS

Participo y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

(¢ amibilesl])

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempeno Institucional

B 29, B Al

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno






