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OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA-SECRETARIA DE EDUCACION Y EL MUNICIPIO DE YOTOCO PARA
LA IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR
PARA EL ACCESO Y LA PERMANENCIA DE ESTUDIANTES DE LAS SEDES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO TANTO DEL SECTOR RURAL COMO
DEL CASCO URBANO".

Departamento del
Valle del Cauca |
Gobernacién
Secretaria de Educacion

INTRODUCCION

En cumplimiento con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, por el cual se
reglamenta el sistema de compra y contratacion publica en su articulo 2.2.1.1.1.6.1
establece “el deber de las entidades estatales de analizar el sector, es decir, €l
mercado relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo”.

De conformidad con los articulos 44, 67 y 365 de la Constitucién politica de
Colombia, la educacién es un derecho fundamental de los nifios y un servicio publico
e inherente a la finalidad social del estado, siendo un deber de ser asegurado por el
Estado, la familia y la sociedad y es obligatoria entre los 5 y los 15 afos, y
comprendo como minimo un afio de preescolar y nueve de educacion basica. La
educacion debe ser gratuita entre los establecimientos educativos del Estado, sin
perjuicio de derechos académicos a quienes estén en condiciones de pagarlos.

Las entidades territoriales deben garantizar que todos los nifios, nifias y jévenes
asistan a [os establecimientos educativos, ingresen al sistema educativo en la edad
que les corresponde y permanezca en el tiempo necesario, hasta culminar sus
estudios recibiendo una educacion de calidad en condiciones de igualdad.

El departamento del Valle del Cauca para el ano 2024, cuenta con una matricula
total 112.897, nifios, nifias y jovenes comprende los grados desde cero a once
(segun datos del SIMAT con corte a 06 MARZO 2024). Fuente: SIMAT.

Que la desercion afecta de manera especial a los estudiantes que habitan en las
zonas rurales dispersas y urbanas marginales, por la distancia entre la escuela y el
hogary, a aquellos en condicion de desplazamiento que por su constante movilidad
no logran a asistir regularmente a la escuela.

La inexistencia del transporte escolar hace que muchos de nuestros nifios, nifias y
jévenes no asistan con frecuencia a la institucion educativa, lo que conlleva a un
bajo rendimiento escolar y en algunas oportunidades a la desercion. Estos nifios,
nifias y jovenes, por las precariedades econémicas de sus nticlecs familiares de
manera voluntaria, otros de forma obligada se dedican a la realizacion de trabajo
informales para percibir dinero para el sustento familiar.
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El Departamento del Valle Del Cauca - Secretaria de Educacion Departamental,
requiere satisfacer la necesidad de atender a la poblacion en edad escolar de las
zonas rural de los municipios no certificados del Valle del Cauca, otorgando
recursos para transporte escolar, para atender las necesidades que tienen los nifios,
nifas y jovenes en edad escolar y puedan acceder y permanecer en el servicio
publico educativo de los municipios no certificados del Valle Del Cauca aumentando
cobertura y disminuyendo la desercidn escolar en el departamento.

CLASIFICACION UNSPSC:

De conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
contenido en http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, la siguiente es la
codificacién de las actividades a desarrollarse y productos a obtener en el convenio
que se pretende suscribir: Codigo: UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS

F78000000 78110000 111800 78111802

SERVICIOS DE | 10 AN SPORTE DE SERVICIOS DE

TRANSPORTE, TRANSPORTE DE

PASAJEROS BUSES CON

ALMACENAJE'Y PASAJEROS POR | HORARIOS

CORREO CARRETERA - | PROGRAMADOS
SECTOR TRANSPORTE:

Comercio de vehiculos

En el primer trimestre de 2014, se vendieron 66.988 unidades de vehiculos

.automotores de los cuales, 34.471 correspondié a automoviles particulares (561,5%);
14.538 unidades a camionetas (21,7%); 9.820 unidades a camperos (14,7%); 5.123
unidades a vehiculos de transporte piblico (7,6%); y 3.036 unidades a vehiculos de
carga (4,5%).

En este periodo, 43,9% de las unidades de vehiculos comercializadas fue de
produccion nacional y 56,1% fue de origen extranjero.

Encuesta de Transporte Urbano de Pasajeros (ETUP)
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OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTANMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA - SECRETARiA DE EDUCACION Y EL MUNICIPIO DE YOTOCO PARA
LA IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR
PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE ESTUDIANTES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL VALLE DEL CAUCA.

INTRODUCCION

En cumplimiento con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, por el cual se
reglamenta el sistema de compra y contratacion plblica en su articulo 2.2.1.1.1.6.1
establece “el deber de las entidades estatales de analizar el sector, es decir, el
mercado relativo al objeto del proceso de contratacién, desde [a perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo”.

De conformidad con los articulos 44, 67 y 365 de la Constitucion politica de
Colombia, la educacion es un derecho fundamental de los nifios y un servicio publico
e inherente a la finalidad social del estado, siendo un deber de ser asegurado por el
Estado, la familia y la sociedad y es obligatoria entre los 5 y los 15 afos, y
comprendo como minimo un afo de preescolar y nueve de educacién basica. La
educacion debe ser gratuita entre los establecimientos educativos del Estado, sin
perjuicio de derechos académicos a quienes estén en condiciones de pagarlos.

Las entidades territoriales deben garantizar que todos los nifios, nifias y jovenes
asistan a los establecimientos educativos, ingresen al sistema educativo en la edad
que les corresponde y permanezca en el tiempo necesario, hasta culminar sus
estudios recibiendo una educacién de calidad en condiciones de igualdad.

El departamento del Valle del Cauca para el afio 2024, cuenta con uné matricula
total 112.897, nifios, nifias y jévenes comprende los grados desde cero a once
(segln datos del SIMAT con corte a 06 MARZO 2024). Fuente; SIMAT,

Que la desercion afecta de manera especial a los estudiantes que habitan en las
zonas rurales dispersas y urbanas marginales, por la distancia entre ia escuela y el
hogar y, a aguellos en condicion de desplazamiento que por su constante movilidad
no logran a asistir regularmente a la escuela.

La inexistencia del transporte escolar hace que muchos de nuestros nifios, nifas y
jévenes no asistan con frecuencia a la institucidon educativa, lo que conlleva a un
bajo rendimiento escolar y en algunas oportunidades a la desercion. Estos nifios,
nifias y jovenes, por las precariedades econdémicas de sus nudcleos familiares de
manera voluntaria, otros de forma obligada se dedican a la realizacién de trabajo
informales para percibir dinero para el sustento familiar.
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El Departamento del Valle Del Cauca - Secretaria de Educacién Departamental,
requiere satisfacer la necesidad de atender a la poblacién en edad escolar de las
zonas rural de los municipios no certificados del Valle del Cauca, otorgando
recursos para transporte escolar, para atender las necesidades que tienen los nifios,
nifias y jovenes en edad escolar y puedan acceder y permanecer en el servicio
publico educativo de los municipios no certificados del Valle Del Cauca aumentando
cobertura y disminuyendo la desercién escolar en el departamento.

CLASIFICACION UNSPSC:

De conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
contenido en http://mww.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, la siguiente es la
codificacién de las actividades a desarrollarse y productos a obtener en el convenio
que se pretende suscribir: Cédigo: UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS
F78000000 78110000 111800 78111802
?Eﬁl\\l’ggg?; TRANSPORTE DE SERVICIOS DE
, TRANSPORTE DE-
PASAJEROS BUSES CON
ALMACENAJEY PASAJEROS POR | HORARIOS
CORREO CARRETERA PROGRAMADOS"
SECTOR TRANSPORTE:

Comercio de vehiculos

En el primer trimestre de 2014, se vendieron 66.988 unidades de vehiculos
automotores de los cuales, 34.471 correspondi6 a automoviles particulares (51,5%);
14.538 unidades a camionetas (21,7%); 9.820 unidades a camperos (14,7%); 5.123
unidades a vehiculos de transporte publico (7,6%); y 3.036 unidades a vehiculos de
carga (4,5%).

En este periodo, 43,9% de las unidades de vehiculos comercializadas fue de
produccién nacional y 56,1% fue de origen extranjero.

Encuesta de Transporte Urbano de Pasajeros (ETUP)
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En cuanto a las comparaciones anuales, para el cuarto trimestre de 2023, se
presenté una variacion de -1,6% en los vehiculos en servicio y, por su parte, los
pasajeros transportados registraron una variacién de 5,1%, en relacién con el cuarto
trimestre de 2022.

Por su parte, las variaciones cuatrienales, en el cuarto trimestre de 2023, los
vehiculos en servicio presentaron un incremento de 14,3% mientras los pasajeros
transportados disminuyeron 1,4%, en comparacidn con el cuarto trimestre de 2016.

indice de Costos del Transporte de Carga por Carretera (ICTC)
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En febrero de 2024, la variacion mensual del ICTC fue 1,49%, en comparacién con
enero de 2024, Los grupos de Insumos (-0,08%), Partes, piezas, servicios de
mantenimiento y reparacion (0,61%) y Combustibles (1,04%), registraron
variaciones por debajo del promedio nacional. Por otra parte, Costos fijos y peajes
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(2,29%) presentd la Gnica variacion por encima del promedio nacional,

indice de costos del transporte intermunicipal de pasajeros {ICTIP)

En el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de 2023, el ICTIP presentd una variacién
anual de 6,45%, en comparacion con el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de
2022. Los grupos Partes, piezas, servicios de mantenimiento y reparacion (9,31%),
Peajes y uso de terminales (6,60%), Costos fijos (6,50%) registraron variaciones por
encima del promedio nacional. Por ofra parte, los grupos Combustibles (6,04%) e
Insumos (5,18%) presentaron variacion por debajo del promedio nacional.

Variaeidn anual y trimestral
'i'nl:nl nacmnal IV trimestre {2022 -2023}

i , E Vrimeste 2022 Vidmeste 2023
12 11,52

-E AL

Variacion (%)

212

O N B ® .

Anual Trimestral_

fuente: DANEICTIP

El mayor aporte a la variacion anual del ICTIP (6,45%), se registr6 en el grupo de
Costos fijos, el cual aporté 2,28 puntos porcentuales.

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

De acuerdo con la necesidad de la entidad, el objeto del convenio se encuentra en
el sector terciario, el cual esta constituido por todas las actividades econdmicas cuyo
propésito es la prestacion de los servicios que demanda la poblacién, también es
denominado. como sector servicios.

El sector servicios estd conformado por varias areas, dentro de las que se
encuentran:

1. Actividades financieras, estan relacionadas con bancos, [a bolsa, los seguros.
2. Actividades de servicios que se prestan a empresas: asesoria, administracion,
gestion, consultoria, mantenimientos, logistica, etc.
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3. Turismo y hoteleria.

4. Actividades en materia de transporte y comunicacién.

5. Servicios relacionados con la telefonia.

6. Servicios personales que tienen como objetivo mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos. En este apartado, pueden englobarse tanto actividades relacionadas
con la estética (peluqueria, maquillaje, entre otros), como con lo que seria el estado
de bienestar (colegios, hospitales, administracion, etc.).

7. Actividades en materia de funcién y administracion publica: JustICIa defensa,
representacion politica, etc.

8. Servicios relacionados con lo que es el ocio y la cultura: cine, teatro, midsica,
deporte, etc.

9. Medios de comunicacion, ya sean escritos, digitales, televisivos o radiofénicos.
10. Actividades relacionadas con las Tecnologias de la Informacién como Internet.

Como puede observarse el sector que comprende las actividades de prestaciéon de
servicios es un sector muy amplio y desarrollado por diversas unidades econémicas
y personas segln el objeto del servicio ya que incluye actividades diversas como
ejecucion de trabajos de aseo, mantenimiento, servicios personales, entre otros,
que pueden ser desarrollados por diferentes tipos de personas naturales
profesionales o no y por personas juridicas, segtn el tipo de actividad, que no
necesariamente guardan alguna similitud que pudiese considerarse comun a la
mayoria.

a) Producto Interno Bruto:

En el cuarto trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022,
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
para el afno 2023 son:

Administracion pilblica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacidén anual).

Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras
actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022. Las actividades econ6émicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Agricuitura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).
Administracién piblica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios

sociales crece 3,8% {contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2
puntos porcentuales a la variacién anual.

b) indice de Seguimiento de la Economia:

Para el mes de enero de 2024 el ISE en su serie original, se ubicé en 114,39, lo
que representd un crecimiento de 1,60% respecto al mes de enero de
2023.P(112,59).



Departamento del S\ "’
Valle del Cauca &% paraiso
Gobernacién rghH de_todos

Secretaria de Educacién

Il‘\\

Tasa de crachmiento anual - Serle originaly serie ajustita por efecto es rio
2022" - 2024" (2nero)

g
3
k<]
&
=
-~
§ .
5 .50- .
- .
Eﬁ%%_§§1="-.§.&3é_é%ﬁgﬁgi?;é&&ééﬁz
20p 2023pr 20240
0‘7.: I“ - e w Ajurstada por _E '|. 7 o ]y 1 -,

c) Tasa Global de participacion, Ocupacion y Desempleo:

Para el mes de febrero de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue
11,7%, mientras que en febrero de 2023 se ubicé en 11,4%. Por su parte, la tasa
global de participacién se ubico en 63,8% vy la tasa de ocupacién en 56,4%, estas
tasas en el mismo mes de 2023 fueron 63,8% y56,5%, respectivamente.

febrera {2023-2024]
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Fuenue: D}\NE

En febrero de 2024, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 11,6%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,5%. La
tasa global de participacion se ubicd en 66,5%, lo que significé un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a febrero de 2023 (65,2%). Finalmente, la tasa de
ocupacién fue 58,8%, la cual en el mismo periodo del afio anterior fue 57,7%.

d) Indice de Precios al Consumidor:

En marzo de 2024 la variacion mensual del IPC fue 0,70%, la variacién afio corrido
fue 2,73% y la anual 7,36%
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IPC total 1,05 0,70 4,56 2,73 13,34 7,36

e) Encuesta Mensual de Servicios:

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con enero de 2023.En
enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con enero de 2023.
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f) Salario Minimo: ;

El salario minimo para el 2024 tendria un incremento del 12,07 %. Este ajuste, que
entrd en vigencia el 1 de enero, llevé a que esta remuneracion pasara de

$1'160.000 a $1'300.000.

g) indice de Pobreza Multidimensional:

En 2022, la pobreza multidimensional en el pais fue del 12,9%, 3,1 puntos

porcentuales menos que en 2021 (16,0%).

En 2022, la pobreza multidimensional en e} pafs fue del 12.9%, 3,1 puntos percentuales menos que en 2021 (16,0%)
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h) Encuesta Mensual de Comercio:
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Centros podlados y rural disperso

En enero de 2024, las ventas reales del comercio minorista disminuyeron 3,9% y el
personal ocupado decrecié 0,2% en relacién con el mismo mes de 2023
Excluyendo el comercio de combustibles, la variacién de las ventas reales del sector

fue de 4,9%.
B

Variscion anual ¥y doce mesas de las v_entas reiale;‘y el pcriunal ocupado

Total nacionaf
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i) Encuesta Nacional de Calidad de Vida:

" De acuerdo con la ECV, la proporcién de hogares que reconocen como jefa a una
mujer fue del 44,2% en 2022, lo que representa un nuevo aumento frente a arnos
anteriores. En esta ocasién el crecimiento mas alto del indicador se registré en
centros poblados y rural disperso.
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j) indice de Costo del Transporte intermunicipal de pasajeros:
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En el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de 2023, el ICTIP presentd una variacion
anual de 6,45%, en comparacton con el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de
2022. Los grupos Partes, piezas, servicios de mantenimiento y reparacion (9,31%),
Peajes y uso de terminales (6,60%), Costos fijos (6,50%) registraron variaciones por
encima del promedio nacional. Por otra parte, los grupos Combustibles (6,04%) e
Insumos (5,18%) presentaron variacion por debajo del promedio nacional.
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La secretaria Departamental de Educacion, necesita adquirir el servicio de
transporte escolar para el acceso y la permanencia de estudiantes de la zona rural
de los establecimientos educativos oficiales de los municipio no certificados para
garantizar que los nifos, nifias y jovenes priorizados dentro del proyecto, asistan a
los establecimientos educativos, ingresen al sistema educativo en la edad que les
corresponde y permanezcan en el tiempo necesario, hasta culminar sus estudios,
recibiendo una educacién de calidad en condiciones de igualdad.

" El transporte escolar es el traslado sano y salvo en un vehiculo automotor con unas
normas y caracteristicas especiales para el traslado de menores de edad que se
encuentren estudiando en instituciones educativas de caracter publico o privado,
cualquier nivel de educacion preescolar, basica 0 media. En [a actualidad el
Departamento del Valle del Cauca carece de una empresa a gran escala que pueda
satisfacer la necesidad, por [o cual, solo se cuenta con transporte informal como son
camperos, busetas y vans que son principalmente de personas naturales que suplen
la necesidad a la carencia del servicio. Debido a lo anteriormente mencionado, la
entidad territorial se ha visto en la necesidad de adelantar convenio
interadministrativo de transporte escolar con los municipios no certificados del Valle
del Cauca.

De acuerdo a la necesidad descrita en el objeto, los municipios que deberan
confratar el servicio de transportes escolar en el sector rural, con un oferente, que
garantice el servicio con personal idéneo y con experiencia, con vehiculos
legalmente habilitados que presten este servicio y que cumplan con las medidas
igualmente establecidas para garantizar la prestacion optima del servicio; para [o
cual tendra en cuenta los términos del Cédigo Nacional de Transporte y demas
normas concordantes. Asi mismo que la Empresa o persona responsable del
servicio cuente con la capacidad, infraestructura, idoneidad y experiencia,
facilitando que la institucion pueda cumplir con los requerimientos propios de la
secretaria Departamental de Educacion. El servicio para la presente vigencia fiscal
esta determinado por el nimero de alumnos inscritos en el sector rural y por e valor
histérico de pasaje por alumno en los ultimos arios.

ASPECTOS REGULATORIOS.

Como norma general, la Constitucion politica de Colombia de 1991 define la
educacidén como derecho de la persona y un servicio publico, debido a lo anterior el
Gobierno Nacional debe proporcionar el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la
técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura (articulo 67). Adicionalmente,
en su articulo 315 sefiala que es deber de los alcaldes asegurar la accién
administrativa, el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo.
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» Cédigo de Comercio — Articulo 981 La Prestacién del servicio de transporte
previsto en el articulo 981 del Cédigo de Comercio, que establece: “El transporte es
un contrato por medio del cual una de las partes se obliga para con la otra, a cambio
de un precio, a conducir de un lugar

a ofro, por determinado medio y en el plazo fijado, personas o cosas y a entregar
éstas al destinatario. El contrato de transporte se perfecciona por el solo acuerdo
de las partes y se prueba conforme a las reglas legales”.

» Cédigo Civil articulos 2070 a 2078 de las cuales pueden predicarse generalidades
de la prestacion del servicio y en particular de la relacién entre el prestador del
servicio, el pasajero y para casos especiales la carga encargada de transportar.

e Ley 105 de 1993 “Por la cual se dictan disposiciones basicas sobre el transporte,
se redistribuyen competencias y recursos entre la Nacién y las Entidades
Territoriales, se reglamenta la planeacion en el sector transporte y se dictan otras
disposiciones.”

e Articulo 3° Ley 105 de 1993 “el transporte publico es una industria encaminada a
garantizar la movilizacion de personas o cosas por medio de vehiculos apropiados
a cada una de las infraestructuras del sector, en condiciones de libertad de acceso,
calidad y seguridad de usuarios sujeto a una contraprestacion economica. Asi
mismo, sefiala que la operacion del

transporte publico en Colombia es un servicio publico bajo la regulacién del Estado,
el cual ejercera el control y la vigilancia necesarios para su adecuada prestacién en
condiciones de calidad, oportunidad y seguridad y que existira un servicio basico de
transporte accesible a todos los usuarios; que se, permitiran de acuerdo con la
regulacion o normatividad, el transporte de lujo, turistico y especial, que no compitan
deslealmente con el sistema basico.

Por lo anterior, se exige a las empresas que prestan el Servicio Publico cuenten con
vehiculos matriculados ante la entidad competente y cumplan con los requisitos y
especificaciones validados por el Ministerio de Transporte, dentro de los que se
encuentra: Peso, dimensiones, capacidad, comodidad, control de velocidad, control
de contaminacién ambiental, entre otras”.

¢ Decreto 170 de 2001 “Por el cual se reglamenta el Servicio Publico de Transporte
Terrestre Automotor Colectivo Metropolitano, Distrital y Municipal de Pasajeros”

e Ley 769 de 2002 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Transito Terrestre
y se dictan otras disposiciones”
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o Decreto 3366 de 2003 "Por el cual se establece el régimen de sanciones por
infracciones a las normas de Transporte Puablico Terrestre Automotor y se
determinan unos procedimientos”.

o Resolucién 1069 de 2015 Esta Resolucién establece que el FUEC es el
documento de transporte que deben portar todos los conductores de vehiculos que
estén prestando el servicio de transporte de pasajeros en la modalidad especial.

DECRETO 348 DE 2015 “Por el cual se reglamenta el servicio publico de fransporte
terrestre automotor especial y se adoptan otras disposiciones.”

« DECRETO 1369 DE 2022 “Por medio del cual se deroga parcialmente el Cépitulo
8 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Transporte”

e Ley 1955 de 2019 - Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia
— Pacto por la Equidad” Ei Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia — Pacto
por la Equidad contempla el que denominé “Pacto por el Transporte y la Logistica
para la Competitividad y la Integracion Regional. Articulo 1°. Planes de Movilidad
Sostenible y Segura para Municipios, Distritos y Areas Metropolitanas. Los
municipios y distritos que deben adoptar planes de ordenamiento territorial en los
términos del literal a) del articulo 9° de la Ley 388 de 1997, formularéan, adoptaran y
ejecutaran planes de movilidad.

o Articulo 1° Ley 1083 de 2006: Planes de Movilidad Sostenible y Segura para
Municipios, Distritos y Areas Metropolitanas. Los municipios y distritos que deben
adoptar planes de ordenamiento territorial en los términos del literal a) del articulo
0° de la Ley 388 de 1997, formularan, adoptaran y ejecutaran planes de movilidad.
Los planes de movilidad sostenible y segura daran prelacién a los medios de

transporte no motorizados (peaton y bicicleta) y al transporte puiblico con

energéticos y tecnologias de bajas o cero emisiones.

« Articulo 300. Zonas Diferenciales Para El Transporte Modifiquese el articulo 182
de la Ley 1753 de 2015, Articulo 182. Zonas diferenciales para el transporte. Para
garantizar las condiciones de accesibilidad y seguridad, promover la formalizacion
del servicio de transporte publico y garantizar a los pobladores los servicios de
transito, el Ministerio de Transporte podra crear zonas diferenciales para el
transporte y el transito.

» Sentencia C — 038/20 Mediante esta sentencia la Corte Constitucional resolvio el
siguiente problema juridico: “Desconoce el articulo 29 de la Constitucion, el
paragrafo 1 del articulo 8 de la Ley 1843 de 2017, al establecer una responsabilidad
solidaria entre el propietario del vehiculo y el conductor, por las contravenciones de
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transito detectadas por el sistema de ayudas tecnoldgicas, sin exigir que en el
proceso contravencional se establezca que el propietario del vehiculo participd en
la comisién de la infraccion y que la realizd de manera culpable?”. Sobre el
particular, resulta pertinente al objeto del Acuerdo Marco determinar Ia
responsabilidad de la asuncion y pago de las multas de transito a cargo del
proveedor teniendo en cuenta que para la prestacion del Servicio Integral de
Transporte Especial de Pasajeros debera estar a paz y salvo con todas las
obligaciones y en particular con aquellas que presentan faltas del codigo de transito.

¢ Decreto 746 de 2020 “Por el cual se sustituye el Titulo 8 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1079 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte” E!
decreto expedido el 28 de mayo de 2020 consolida lo dispuesto por el Plan Nacional
de Desarrollo para la creacién de las llamadas Zonas Estratégicas para el
Transporte — ZET.

e Ley 2033 de 2020 “Por medio de la cual se dictan disposiciones especiales para
la prestacion del servicio de transporte escolar en zonas de dificil acceso”.

« Decreto 746 de 2020 Zonas de dificil acceso “Por el cual se sustituye el Titulo 8
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015 Decreto Unico Reglamentario
del Sector Transporte" y Ley 2033 de 2020.

e La Ley 80 de 1993 y la L.ey 1150 de 2007 disponen de la informacion necesaria
con respecto a los procesos de confratacidn de los recursos publicos. Asi mismo,
es importante tener en

cuenta que el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefala cuales son
los estudios y documentos previos durante el proceso de contratacién. A
continuacion, se indican otras disposiciones frente a la reglamentacion que cobija el
transporte escolar en el pais.

o Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 del 2021

Gremios y Asociaciones del Sector dentro de las entidades que agremian a las
empresas de servicio de transporte terrestre a nivel nacional se encuentran las
siguientes:

ACOLTES - ASOCIACION COLOMBIANA DEL TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR
ESPECIAL

ASOCIACION DE TRANSPORTADORES DE SERVICIO ESPECIAL DE SANTANDER — ATESA
ASOCIACION NACIONAL DE TRANSPORTE ESPECIAL Y TURISMO — ASONALTET
CORPOESPECIAL

CONALTRAES

CORPORACION DEL TRANSPORTE EN COLOMBIA — COTRANSCOLOMBIA
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« FOXTOURS
» GRUPO ALIANZA -
» CONFESPECIAL
» SINDINAL
e FENALTRAES
» ASOCIACION DE EMPRESAS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA — ASOTRANSDAR
GREMIAL DEL SUR DE COLOMBIA
ASOCIACION RISARALDENSE DE TRANSPORTADORES DEL SERVICIO ESPECIAL GREMIO
NACIONAL EMPRESARIAL DE TRANSPORTE GENTE
ASPECTOS TECNICOS:
Garantizar que los nifios, nifias y jovenes priorizados dentro del Proyecto, asistan a
los establecimientos educativos, ingresen al sistema educativo en la edad que les
corresponde y permanezcan en el tiempo necesario, hasta culminar sus estudios,
recibiendo una educacion de calidad en condiciones de igualdad.
Que, con el presente convenio, a celebrarse entre el Departamento del Valle del
Cauca - Secretaria de Educacion Departamental y el municipio de YOTOCO, se
atenderan sus estudiantes durante los siguientes dias calendario a la suscripcién
del presente convenio buscando con ello cubrir el transporte de los estudiantes
como estrategia de permanencia logrando reducir los niveles de desercion escolar.
PRESUPUESTO:
Para establecer el presupuesto del convenio se tuvo en cuenta el decreto de tarifas
079 de 13 febrero de 2024 por medio del cual se establecen las tarifas de transporte
en el municipio de YOTOCO Valle del Cauca y el diagnéstico realizado por la
secretaria de Educaciéon. Se estima que con la realizacién de este convenio el
municipio atendera con Transporte Escolar a: 700 nifos, nifias y adolescentes, a
través de las 38 rutas establecidas para cada una de las instituciones educativas
del municipio, cabe aclarar que el aporte tanto del municipio, como el de la
Gobernacion del Valle-secretaria de educacion, cubrirdn en su fotalidad la
necesidad descrita.
VALOR
No. No US'IEA VALOR DI:\\S APORTE
MU [ RUTA| BENEFICIARI | 7OR | PORDIA | GOFI | GOBERNACI | (APORTE 1 TOTAL,
S 0s iClar) | RUTAS | NANC ON
O POR IAR
DIA
38 700 $9,448 | $6,613,571| 83.1 | $264,542,840 | $284,797,667| $549,340,507
YOTCCO -
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Aungue los dias a cofinanciar relacionados en el cuadro corresponde a 83.1 dias,
realmente los dias a ejecutar al 100% serian 83 y el excedente con la cifra de 0,1
se manejara en la modalidad de bolsa hasta ejecutar la capacidad presupuestal.

El valor total del convenio interadministrativo es QUINIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS SIETE PESOS
MCTE, ($549.340.507) discriminados de |a siguiente manera:

APORTE GOBERNACION: DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS
MGTE, ($264,542,840).

APORTE MUNICIPIO: DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($284,797,667).

Cifra que se asegura con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 286 del
16 de abril de 2024, por valor de DOSCIENTOS OCHENTA'Y CUATRO MILLONES

' SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL

MCTE ($284,797,667), presupuesto que se establecié a partir de los costos
presentados en el decreto de rutas del municipic de YOTOCO y por parte de la
secretaria de Educacion departamental con el

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 6000000181 del 23 de abril de 2024,
por valor de CUATRO MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA'Y CUATRO
PESOS MCTE. ($4.919.995.874) lo cual de acuerdo con las estimaciones y
validaciones es racional y acorde con los precios de mercado.

TIPO DE CONTRATO Y JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto y de acuerdo con las facultades
otorgadas por parte del Concejo Municipal, el alcalde del Municipio de YOTOCO,
puede suscribir este tipo de convenio interadministrativo con la secretaria de
Educacién Departamental.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del presente convenio interadministrativo sera contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, suscrito a
través de la plataforma del SECOP Il hasta el 06 de diciembre de 2024 fecha en la
cual termina el calendario escolar segin la Resolucion N°1.210-54-02988 del 27 de
octubre de 2023.
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FORMA DE PAGO:

La Secretaria de Educacion del Departamento del Valle del Cauca realizara un solo
desembolso correspondiente al 100% del valor de su aporte previa apertura de
cuenta bancaria por parte del municipio a nombre del convenio, de igual forma
cuando se hayan cumplido los requisitos de ejecucién, suscritos a través de la
plataforma del SECOP II.

La Secretaria de Educacién no reconocera por consiguiente ningln reajuste
realizado por el municipio en relacion con los costos, gastos o actividades
adicionales que se requieran para la ejecucion del convenio y que fueron previsibles
al momento de la suscripcion y desarrollo del presente convenio interadministrativo,
en todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C. dentro de los
términos establecidos por la Gobernacion del Valle del Cauca.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

2.1.1. Destinar exclusivamente los recursos provenientes del convenio
interadministrativo a la actividad que se sefiala dentro del objeto del convenio para
fa implementacién de una estrategia de transporte escolar para el acceso y
permanencia de estudiantes de los establecimientos educativos de los municipios
no certificados del Valle del Cauca.

2.1.2 Ejecutar los recursos del convenio interadministrativo y asegurar su
destinacion exclusiva al desarrollo y puesta en marcha del proyecto viabilizado y
aprobado por el Departamento, velando por el cumplimiento del mismo y de la
aplicacién de las leyes y normas de contratacion.

2.1.3 Atender los requerimientos que el Departamento- Secretaria de Educacion
estime necesarios, con el fin de que el proyecto sea ejecutado en su totalidad.
2.1.4 El Municipio deberd enviar al Departamento — Secretaria de Educacion
infformes (listados de estudiantes beneficiarios del servicio de transporte,
certificaciones de los docentes de las sedes educativas, registros fotograficos) de
ejecucion acompanados por las copias de las actas parciales o final del recibo del
servicio, firmadas por el interventor o supervisor de ser el caso.

2.1.5 Manejar los recursos en una cuenta especial a nombre del Municipio
Transporte Escolar Convenio con la Gobernacion del Valle del Cauca afio 2024 y
llevar un registro contable por separado para el convenio.

2.1.6 Desarrollar todas las gestiones que, en los aspectos técnicos, operativos,
administrativos y econdmicos se requieran para cumplir el objeto del convenio.
2.1.7 Velar porque los vehiculos de transporte escolar cumplan con las medidas
legalmente establecidas para garantizar la prestacion 6ptima del servicio; para lo
cual tendra en cuenta los términos del Cédigo Nacional de Transito, el Decreto 0348
de mayo 25 de 2015 del Ministerio de Transporte y demds disposiciones legales
vigentes.
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2.1.8. Disponer del talento humano o equipo de profesionales necesario en el
momento en que el Departamento efectué interventora o supervision fisica o
administrativa al convenio de ser el caso.

2.1.9 Proporcionar la informacion requerida para el seguimiento al cumplimiento de
este convenio seglin normas vigentes y garantizar la construccion de indicadores
de uso de los servicios ofertados.

2.1.10 Responder oportunamente por las irregularidades y reclamaciones que se
presenten en el desarrollo del convenio relacionadas con el servicio de transporte
escolar y aplicar [as medidas correctivas pertinentes.

2.1.11 Devoiver al Departamento del Valle del Cauca, el dinero no ejecutado en
desarrollo del presente convenio interadministrativo junto con los rendimientos
financieros de ser el caso; para lo cual se observara el procedimiento [egal vigente
establecido en el momento de vencerse el plazo establecido para el desarrollo del
mismo.

2.1.12 Anexar copia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal que acredite el
monto de la contrapartida o certificacion en Ja cual se establezca que lo aportado
por el municipio corresponde en especie.

2.1.13 En todo caso el Asociado debera sujetarse a los lineamientos establecidos
en el Decreto 0348 de mayc 25 de 2015 del Ministerio de Transporte y demas
normatividad vigente y aplicable para la celebracibn del convenio
interadministrativo.

2.1.14 E] municipio conforme la necesidad presentando por rutas y estudiantes
beneficiados debera mensualmente informar la ejecucién del presupuesto y
estudiantes beneficiados de la estrategia.

2.1.15 El municipio debera informar a la Secretaria de Educacién del Valle mediante
comunicacion escrita la forma en la cual ejecutara los respectivos recursos
destinados al cumplimiento del objeto confractual.

2.1.16 En general cumplir adecuadamente con el objeto del convenio y los objetivos
del mismo junto con el alcance del proyecto y la estrategia de permanencia.

ANALISIS DE LA OFERTA

Actualmente en Colombia existen un total de 538 empresas habilitadas para prestar

el servicio pablico de Transporte Terrestre Automotor de Pasajeros por Carretera.

Estas empresas acceden al mercado a través de la habilitacion que concede el

Ministerio de Transporte para prestar el servicio en una ruta determinada, y bajo un

régimen de libertad tarifaria con precios minimos establecidos periédicamente por
el Ministerio de Transporte. Cundinamarca es el departamento con mayor nimero

de empresas (16.3%), incluido Bogota Antioquia representa el 15.2% de las

empresas del pais.

Las empresas de transporte habilitadas bajo la modalidad de servicio intermunicipal
son vigiladas subjetiva y objetivamente por la Superintendencia de Puertos y
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Transporte, su actividad se encuentra regulada por los postulados generales de la
Ley 105 de 1993 y Ley 336 de 1996. Los requisitos de acceso al servicio y operacién
han sido definidos en el Decreto 1079 de 2015.

Gremios y Asociaciones del Sector dentro de las entidades que agremian a las
empresas de servicio de transporte terrestre a nivel nacional se encuentran las
siguientes:

» ACOLTES — ASOCIACION COLOMBIANA DEL TRANSPORTE TERRESTRE
AUTOMOTOR ESPECIAL

¢ ASOCIACION DE TRANSPORTADORES DE SERVICIO ESPECIAL DE
SANTANDER — ATESA

¢ ASOCIACION NACIONAL DE TRANSPORTE ESPECIAL Y TURISMO -
ASONALTET

CORPOESPECIAL

CONALTRAES

CORPORACION DEL TRANSPORTE EN COLOMBIA — COTRANSCOLOMBIA
FOXTOURS

GRUPO ALIANZA

CONFESPECIAL

SINDINAL

FENALTRAES

ASOCIACION DE EMPRESAS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS POR
CARRETERA DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA — ASOTRANSDAR
GREMIAL DEL SUR DE COLOMBIA

¢ ASOCIACION RISARALDENSE DE TRANSPORTADORES DEL SERVICIO
ESPECIAL GREMIO NACIONAL EMPRESARIAL DE TRANSPORTE GENTE.

ANALISIS DE DATOS HERRAMIENTA MODELO DE ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO
PARA EL ANALISIS DE LA OFERTA
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Para el grafico presentado en el Gasto mensual para lo transcurrido del afio 2024
de enero a marzo tuvo un gran incremento, por el contrario, para el-Gasto anual en
lo transcurrido del afio 2024, este se encuentra en un punto bajo comparada con los
afios anteriores, también considerando que solo se evalla los tres primeros meses
del presente afio 2024.

Cantratos Total
14

Cantidad de contratos ~ Anual
En bisnco) B blenoo) 588 453 88 260
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Cantidad.de contratos - Mensual

Cantidad de contratos

Valor Contratacion ‘Nimero de Proveedores Niimero de Contratos

$2milM | 11 14

Valor Total Estimado por Proveedor
@Valor Total Estimado @ Nifmero de Contratos

De acuerdo a la grafica relacionada en la cantidad de contratos mensuales, se
puede observar como de enero a febrero este logra su pico mas alto y de febrero a
marzo este presenta una caida al pico mas bajo; respecto a la cantidad de contratos
anuales se puede observar como en lo transcurrido del afic 2024 este se encuentra
aun en disminucién con respecto a los afios anteriores, obviamente teniendo en
cuanto que solo se relacionan los primeros tres meses del presente afio 2024.
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Para la grafica en la modalidad de contratacion podemos observar como la
Seleccion abreviada obtiene la gran mayoria respecto a las otras modalidades,
siguiéndole la Licitacién publica y la minima cuantia.

Para las graficas relacionadas se utilizaron los siguientes filtros: Se realiza un
analisis de la oferta con las fechas 01 de enero de 2024 hasta el 01 de abril de
2024, es decir el primer trimestre del afio, posteriormente se selecciona en la

categoria numero 58,

servicio de transporte,

seleccionando el departamento del Valle del Cauca.

almacenaje y correo,

A continuacién, se relacionan algunas muestras de contrataciones previas por
parte del municipio de YOTOCO, donde se puede evidenciar su experiencia
como oferente:

b))

Nimero de
proceso

Entidad Estatal

Objeto contractual

Valor

Modalidad de
seleccidn

Proveedor

85D_1.220.02-
59.2-6552 ario
2018

Gobernacion
de Valle

En el marco del Proyecto
denominado: Apoyo a la
contratacion de Prestadores de
salud de baja, mediana vy alta
complejidad en el Valle del Cauca,
se elabora el presente contrato el
cual tendra por objeto
complementar la prestacion de
servicios integrales de salud a la
poblacién del Municipio de
YOTOCO {V), seqln portafolio de
servicios debidamente habilitados
por el ESE Hospital Local, a fin de
garantizar la disponibilidad de la
atencién de urgencias y demas
servicios de apoyo y de Ila
interdependencia de servicios, en
temporada decembrina y de fin de
ario habitualmente
incrementados, en cumplimiento
de la funcién de
complementariedad del
Departamento con los municipios
certificados, para garantizar el
funcionamiento de la red pablica
de prestadores de servicios de
salud en dptimas condiciones.

$100.000.000

Contratacion
directa

Municipio
YOTOCO

de

0150-019-2318.
afo 2018

Gobernacion
del Valle

CONVENIO  ESPECIAL DE
COOPERACION DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA NUMERO 0150-
19-2318 DEL 25 DE ENERO DE
2018 PARA LA EJECUCION DEL

$3.597.925.890

Contratacion
directa

Municipio
YOTOCO

de

PROYECTO DE INNOVACION
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EN EL SECTOR TURUISTICO
CON EL FIN DE
POSICIONARLOS CcCOMO
DESTINO INTELIGENTE EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA, CDP 3500004911
DEL 22.12.2017- SISTEMA
GENRAL DE REGALIAS PLAZO
VIGENTE 22 MESES A PARTIR
DE LA FIMA DEL ACTA DE
INICIO

1.210.30-569.2- .

3295 afio 2020

Gobernacion
del Valle

AUNAR ESFUERZOS,
RECURSOS ECONOMICOS,
TECNICOS Y HUMANOS
TENDIENTES A CONTRIBUIR
CON LA EJECUCION DEL
PROYECTO DOTACION DEKITS
ESCOLAR A ESTUDIANTES DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE
LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL VALLE DEL
CAUCA

$5.239.051.183 directa

Contratacién

Municipio
YOTOCO.

ANALISIS DE LA DEMANDA
ANALISIS DE DATOS HERRAMIENTA MODELO DE ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO
PARA EL ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo a la herramienta de analisis de la oferta de Colombia Compra Eficiente
podemos observar en el siguiente grafico el gasto mensual por parte de la
Gobernacion del Valle para el primer trimestre del afio 2024.

valor -joml

530 mil M

s 20 mil M

SIomMmUBM cvs o o oo

SOomitM .

Gasto Mensual

Ao ®2024

$ 36,313,849,675

]

enera febrero marze abril

Asi mismo podemos observar en el grafico siguiente que para lo transcurrido del
afio 2024, el gasto anual se encuentra en una posicion baja, ademas teniendo en

cuenta que solo se evaltan los tres primeros meses del presente afio 2024.
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Cantidad estimada de contratos para lo transcurrido del 2024 y afios anteriores:

Cantidad de contratos - Anual
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Valor estimado por proveedor:

Valor Total Estimado por Proveedores

FURDACIOM AVE FENIX
INSTITUTCY DEPARTAMENTAL DE BELLA S ARTES ]
INSTITUTO COLOMEIANO DE BALLET CLASICO INCOLBA...
CONSEJO DE GOBIERN O PROPIO DELA ORGANIZACION... M
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIOMALES INDIGE.. |
Soporte Ligico SAS I
YEISON RUEDA MATURAMNA |
CHRISTIAN CAMILO BURBANO PLAZA |
MIELSEM SUAREZ VEMTE |
CARLOS ALBERTO RIOS PALOMING |
CARMEN CECILIA VASQUEZ DE GARCIA |
JULIO CESARAGUDELO PEREZ |

Proveedores

S0 mil M £16mi M
Valor Total Estimado

Para las graficas relacionadas se utilizaron los siguientes filtros:

Se realiza el analisis de la demanda con las fechas 01 de enero de 2024 hasta
el 01 de abril de 2024, es decir el primer trimestre del afio, posteriormente se
selecciona en la entidad Gobernacion Valle del Cauca, plataforma Secop 2.

Adquisiciones por parte de la Gobernacion del Valle:

PRESTAR
SERVICIOS  DE TRANSPORTES
TRANSPORTE ESPECIALES Y
ESPECIAL  DE TURISTICOS DE
PASAJEROS EN SELECCIO | COLOMBIA S.A.S.
SA- LA SECRETARIA N
SED- | SOBERNASIO | pE “EpUCACION 205 415.000 | ABREVIAD
182- [N DELVALLE | DEPARTAMENTAL | 305:415.0001 DE
2018 DEL VALLE DEL MENOR
CAUCA EN EL CUANTIA
AREA RURAL Y
URBANA  DEL
ENTE
TERRITORIAL
SED- CONTRATAR _EL K-ROS LOGISTICA Y
MIC- (GOBERNACIO |SERVICIO  DE| g, 450,000 |MINIMA | TRANSPORTE
396- |NDEL VALLE |TRANSPORTE -480.000 | ~ANTIA | SAS.
2020 |DEL CAUCA |AUTOMOTOR
ESPECIAL, A
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TODO
PARA
DESPLAZAMIENT

O RURAL Y

COSTO
EL

URBANO DEL
PERSONAL AL
SERVICIO DE LA
SECRETARIA DE

EDUCACION

DEPARTAMENTAL
PROYECTO DE
DOTACION DE

KITS ESCOLAR A
ESTUDIANTES DE
LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
OFICIALES DE
LOS MUNICIPIOS
NO
CERTIFICADOS
DEL VALLE DEL
CAUCA, DE
ACUERDO CON
LAS
ESPECIFICACION
ES TECNICAS
EXIGIDAS

SED-
SAAMP
-004-
2022

GOBERNACIO
N DEL VALLE
DEL CAUCA

PRESTAR
SERVICIO
TRANSPORTE
TERRESTRE DE
PASAJEROS A LA
SECRETARIA DE
EDUCACION
DEPARTAMENTAL
, PARA OPERAR
EN LA ZONA
RURAL Y URBANA
DEL VALLE DEL
CAUCA, EN EL
MARCO DE LOS
PROYECTOS PI32-
101777, Pi32-
101904 Y PI32-
101950

EL
DE

$202,241,41
4

ORDEN DE
COMPRA
EN LINEA

94802

UNION TEMPORAL
UNIDOS PARA EL
TRANSPORTE
(INTEGRADO POR:
KROS LOGISTICA Y
TRANSPORTE
S.AS-KLT
NIT:900149757-2

~ CON
PARTICIPACION
DEL 90% Y
SOCIEDAD
TRANSPORTADOR
A DEL VALLE S.A.S
SOTRAVALLE
NIT:800053789-1
CON
PARTICIPACION
DEL 10%)
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PRESTAR
SERVICIOS DE
TRANSPORTE TRANSRECREATIV
ESPECIAL DE | $242.800.00 0OSS.AS
PASAJEROS EN 0
LA SECRETARIA SELECCIO
GOBERNACIO |DE  EDUCACION N

N DEL VALLE | DEPARTAMENTAL ABREVIAD
DEL CAUCA |DEL VALLE DEL A MENOR
CAUCA EN EL CUANTIA
AREA RURAL Y
URBANA
{(Manifestacion de
interés (Menor
Cuantia))

SED-
SAMC-
001-
2023

Contrataciones con otras entidades estatales

2

e s s en L uModalidadide o, ",
Entidad Estatal QObjetolcontractual Valor, ses seleccions #¥ Proveedor,
PRESTACION DEL
SERVICIO DE
TRANSPORTE PARA
LA
IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE SELECCIO | TRANSPORT
TRANSPORTE N E
ESCOLAR EN LAS|$112.500.000 | ABREVIAD | ESPECIALES
INSTITUCIONES A MENOR ALIANZA
EDUCATIVAS CUANTIA SAS
OFICIALES EN EL
MUNICIPIO DE
YUMBO, VALLE DEL
CAUCA,
OCCIDENTE
PRESTACION DE
SERVICIO PUBLICO
DE TRANSPORTE
TERRESTRE
AUTOMOTOR SELECCIO
SA-MC- | ALCALDIA DE | ESPECIAL, PARA LA $347.360.000 N
SMI-001-| TURBACO |MOVILIZACION DE it ABREVIAD

2022 BOLIVAR LOS SERVIDORES A MENOR
PUBLICOS CUANTIA
VINCULADOS A LAS
DISTINTAS
DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS

Ntmero de
proceso

SAMC-
SE-003-
2022

MUNICIPIO DE
YUMBO

ON TIME

SERVICIOS

ESPECIALES
S.A.S
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6o de
ieioh s
DEL MUNICIPIO DE
TURBACO BOLIVAR,
ASl COMO DE
SERVIDORES
PUBLICOS

VINCULADOS A
OTRAS ENTIDADES
DEL ORDEN
NACIONAL,
DEPARTAMENTAL
Y/O MUNICIPAL QUE
LO REQUIERAN, EN

APLICACION  DE
LOS  PRINCIPIOS
CONSTITUCIONALE
s DE
COLABORACION Y
COORDINACION
QUE RIGEN PARA
LOS  DISTINTOS
ORGANOS DEL
ESTADO
ALQ}JILER DE
CORPORACIO |VEHICULOS PARA iy
SAMCO2 | N AUTONOMA |LA CORPORAGION Sg'ecf"g” ggﬁ\jg&s%
0 DE REGIONAL | AUTONOMA 260.280,000 | d°reviaca OLTICOL
2021 DEL REGIONAL  DEL menar M s;s
MAGDALENA |MAGDALENA cuantia
CORPAMAG

La informacion de la demanda permite recopilar informacién las necesidades
presentadas por los municipios no certificados del Valle del Cauca se ha
realizado el diagnostico de necesidades, demografia, rutas, kilometros vy
cantidad de nifios, nifias y jovenes que tienen la necesidad de recibir el servicio
de transporte escolar para facilitar el acceso y la permanencia a la educacion.

Se anexa decreto de rutas:
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MATRIZ DE RIESGOS

Se presenta la matriz de riesgos del sistema de administracion de riesgos del
presente proceso, entendiendo esta clase de riesgos, como aquellos generados por

.y
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circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del convenio,
tienen fa potencialidad de alterar el equilibrio econémico del convenio, pero que
dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente
pactadas en los convenios y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de
que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993,

“El riesgo seré previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales. (...)". Para lo anterior, se elabor6 la matriz de riesgos que se anexa al presente estudio
previo. (Anexo 2).

Fuente: Elaboracion propia — Informacién suministrada por el municipio de YOTOCO valle del

Cauca.
Se firma en Santiago de Cali, a los frece (2) dias del mes de mayo de 2024.
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Comité Estructurador del Proceso.

‘OBERNEY YAGARI GONZALEZ

ol Técnico

HAROLD ERNESTO VI
Rol Financiero

OFELIA CECIILIADORADC-ZUNIGA
Secretaria de Despacho .

Redactor y Transcriptor: Harold E. Viafara Ordofiez — Contratista SED

Reviso: Luz Dorian Cruz - Contratista
Juan David Garcia Guerrero — fefe Asesora Oficina Juridica



