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1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vbo. f ]&ﬁﬂm
e
1.1. CAPACITACION {Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)
1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADO — EJECUTADO

Proyectado:
Eiecutado

Tabla 1 Plan de Capacitacién Ejecutade Vs Proyectado

1.1.2.1. Descripcion de actividad

Se proyectd el plan de capacitaciones de acuerdo con, las competencias y conocimientos minimos
requeridos para el buen desarrollo de la labor del servicio de vigilancia en los colegios de la
localidad, tas capacitaciones se proyectan para todo el dispositivo asignado al contrato SED SUBA

1.1.2.1, Temas

Para el periodo comprendido entre el 25 al 30 de abril de 2024 no se contemplaron
capacitaciones dadas las actividades de empalme e inicio de contrato.

1.1.2.2.  Cuando se realizo

No aplica para el periodo comprendido entre e} 25 al 30 de abril de 2024,

UNION TEMPORAL SEGURIDAD C3.A 2024
Cra. 70 £ No. 79-99 - Bogota D.C.

Correos electrdnicos: sed.coordinadorut@omail.com gerencia.cosequin@amail.com



UNION TEMPORAL SEGURIDAD C&A 2024

1.1.2.3. Como se realizo

No aplica para el periodo comprendido entre el 25 al 30 de abril de 2024.

1.1.2.4. Cuantas perscnas participaren

No aplica para el periodo comprendida entre el 25 al 30 de abril de 2024.

Tabla 2 Participantes Copacitacion del periodo

Total, de Colaboradores .| - Total, de Participantes en los periodos

459 N/A

1.1.2.5, Porcentaje de participacion

No aplica para el periodo comprendido entre el 25 al 30 de abril de 2024.

1.1.2.6. Promedio de evaluacion

No aplica para el periodo comprendido entre el 25 2! 30 de abril de 2024.

Tobla 2 Participantes Evaiuados por pericdo de copacitacion

Total, de Colaboradores Evaluados Promedio de evaluacion
459 7 N/A
Los sopories de cada actividad se registraran en el CD Anexo 7 Capacitaciones.

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestidn de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad
1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

1.2.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado
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UNION TEMPORAL SEGURIDAD C&A 2024 /\Vggs

Tabla 4 Cronograma de Actividades Seguridad y Safud en el Trabajo, proyectade Vs, Ejecutado

1.2.1,2, Descripcion de actividad

La inspeccion de puestos de trabajo se tiene prevista para realizar durante todo el mes de mayo de
2024,

1.2.1.3. Subprograma e Intervencién

Durante el proceso de empalme del contrato, se realizd induccidn al persenal sobre los riesgos a los
gue estdn expuestos y las politicas de la compafila, dando cumplimiento con el programa de Gestién
de la Seguridad y Salud en el Trabajo

1.2.1.4. Cuando se realizo

En el periodo del 15 al 19 de abril de 2024, con todo el personal que firmd contrato y fue asignado al
contrato Secretaria de Educacion del distrito de [a locelidad de Suba.

1.2.1.5. Como se realizo
Se realizd durante el proceso de seleccidn de personal, una vez cada candidato superaba los filtros de
ingreso, se procedia con la debida induccién en SG-S5T.

1.2.1.6. Cuantas personas participaron

Participaron todos los colaboradores que prestan sus servicios en las entidades educativas de la
localidad de Suba, vigilantes, supervisores, operadores de medios y coordinador, a continuacion, se
detalla el promedio de celaboradores participantes.
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seguridad,,

Tabla 5 Participantes en actividad, Seguridad y Solud en el Trabajo

Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad

459 459 -

1.2.1.7. Porcentaje de participacion

Se evidencié en la socializacion del periodo, induccidn y conocimiento de riesgos a los que estan
expuestos en su lugar de trabajo v las politicas de la compafiia, el impacto de induccién fue del 100%
de los colaboradores, puesto que es un requisito para poder firmar el contrato de trabajo.

1.2.1.53. Porcentaje de satisfaccién
Las tablas de informacion se encuentran en validacion sobre las resnuesias del personal que firmé el
contrato.

Tabla 6 Porcentaje de Participacion y Satisfaccion en actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo

Total de Colaboradores Porcentaje de Participacidn Porcentaje de Satisfaccién
459 N/A N/A

Los sopories de la actividad se registrardn en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el trabajo.

1.3. BIENESTAR {Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacidn en bicseguridad (Abordaje del COVID 19}.

1.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.3.1.1. PLANEADC ~ EJECUTADO s

Proyectado
Ejecutado
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Tabia 7 Cronograma de Actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Ejecutado

UNION TEMPORAL SEGURIDAD C&A 2024

1.3.1.2. Descripcién de actividad

No aplica para el periodo comprendido entre e 25 al 30 de abril de 2024.
1.3.1.3. Cuando se realizé

No aplica para el periodo comprendido entre el 25 al 30 de abril de 2024,
1.3.1.4. Como se realizé

No aplica para el periodo comprendido entre el 25 al 30 de abril de 2024.
1.3.1.5. Cuantas personas participaron

No aplica para el periodo comprendido entre el 25 at 30 de abril de 2024.

Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este perfodo,

Total, dé Colaboradores

' Total; de Participantes en la actividad

459

N/A

1.3.1.6. Porcentaje de participacion

No aplica para el periodo comprendido entre el 25 al 30 de abril de 2024.
1.3.1.7. Porcentaje de satisfaccion

No aplica para el periodo comprendido entre el 25 al 30 de abril de 2024,
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Tabla 3 Porcentaje de Participacidn y de Satisfaccidn en la actividod de Bienestar del mes

L .| Porcentaje de . Porcentaje de Cantidad de Personas =
Total de Colaboradores | - e e iy .y R
. Partictpacion “Satisfaccién - | Impactadas
459 ~ N/A N/A N/A

1.4. PERSONAL

1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL).

En el desarrollo del periodo del 25 al 30 de abril no se preseniarcen novedades que afectaran
fa prestacidn del servicio del contrato del grupo 10 para la Localidad de Suba.

1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccidn es el presentado al inicio del contrato y en el periodo no tuvo
modificaciones.

1.4.3. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES
No aplica para el periodo comprendido entre el 25 al 30 de abril de 2024.

1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.4.4.1. Temporales
Tabla 10 Descripcién de Novedades Temporales
Aislamiento Incapacidades Vacaciones
0 0 0
1.4.4.2. Permanente

Tablg 11 Descripcion de Novedades Permanentes

Cosequin Lida.

Cambios Renuncia Solicitudes SED
0 0 0
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Avizor Seguridad Ltda.

Cambios R Renuncia |- Solicitudes SED v

0 0 1

1.4.5. PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: {Anexo técnico 4.1. Reemplazo de
personat}.

Durante el periodo del del 25 al 30 de abril de 2024, todas las novedades se cubrieron con el personal

disponible y generando turnos adicionales que fueron pagados por las empresas para eveniualidades.

'NOMBRE | IDENTIFICACION
Pefia Socha Robert Anderson 1019037487
Murcia Alejandia Jazmin 1019083151
Villamil Sotelo Rosse lveth 52899864
Quinche Santos Yesid 80024426

1.4.6. ENTREGA DE DOTACION:

Por inicio del contrato se le entrego a todo el personal contratado la dotacién de uniformes
autorizada por la Superintendencia de Vigilancia a cada una de las empresas de [a UT, la informacién
a detalle sobre estas entregas se encuentra en cada uno de los cardex y se pueden validar de forma
individual durante la visita administrativa.

1.4.7. RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: (Anexo, cuadro, mostrar
evidencia).

Se realizaron las visitas de la supervision en la aplicacién VM FORMS a cada uno de los colegios, los
cuales quedaron registrados en el programa de ronda, se registran los soportes en el anexo 05 del
CD.

Las visitas se realizaron de acuerdo al anexo técnico dando cumplimiento en todos los colegios del
grupo 10 en la Localidad de Suba.

1.5. NOVEDADES DE iNVENTARIO POR COLEGIO / SEDE {Anexo técnico 4.5. Modificaciones z los
inventarios.

No se realiza validacién de inventarios debido a la falta de disponibilidad de almacenistas, se reciben
listados de inventario de la empresa saliente, se encuentran pendientes por validacién.

UNION TEMPORAL SEGURIDAD C& 4 2024
Crg. 70 f No. 78-58 - Bogota 0.C.
Correos electronicos: sgd.cocrdinaderut@amail.cem ssrensls.coseryvindiomeaiionm




UNION TEMPORAL SEGURIDAD C&A 2024 /RVIZ

seguridad,,

Tablg 12 Relocidn de Colegios donde se revisé el inventario

Durante el periodo del 25 al 30 de abril de 2024 no fue posible validar Jos inventarios relacionados
por la UT saliente.

1.6. COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones).

Se asignaron las comunicaciones permanentes en cada puesto de trabajo, supervisores, central de
monitoreo y coordinador. .

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tablg 13 Detalle de Ejecucidn de presupuesto del mes

ABRIL DE 2024 - T veror T

. - VALCR TOTAL Eig d [ ' Sy
:Vigilancia . | Coordinador | Mant, Total CONTRATO jecutado ™ | Ejecutado | Saldo Contrato
" humana Supervisor OMare0 | rorectivos o contrato . |- contrato : i
$375.015.533,83 | $3.478.147,13 | s 997.771,78 50 377.493-453 | $15755-403.747 | $377-491.453 | 239% | s15377.912.294

2. COMPONENTE OPERATIVO Vbo.

2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA

A continuacién, en la tabla 14, se detalla el niimero de servicios por tipo al cierre del periodo del 25
al 30 de abril de 2024, durante el presente mes de marzo no se instalaron o levantaron servicios en
el grupo No. 10 de la Localidad de Suba.

Tabla 14 Relacion de Servicios

CANTIDAD DE SERVICIOS PRESTADOS TIPO DE SERVICIOS
LOCALIDAD A B C D E

GRUPO SUBA SEDES 24H 1ZHD 12HN 12HDLV 8HLS
10 COLEGIOS Y SEDES 22 120 4 12 50 5
SUBTOTAL SEDES 82 120 4 17 50 5

Durante el periodo, se pasd revista de supervision a los siguientes predios que no cuentan con

servicio de vigilancia fija estos son:
1). Predio CAFAM GAVILANES CALLE 143 A Nro. 147- 21 {Zona 1}.

2}. Predio LEVAPAN CARRERA 101 Nro. 156-0S {Zona 2).
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En los recorridos de supervisién se reportaron y dejaron evidenciadas de las correspondientes
revistas, las novedades encontradas se reportaron a través del grupo de WhatsApp, al cierre del
presente informe, no se tienen novedades.

2.1.1. PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANGS Y MUJERES

El porcentaje de participacién de menores de 28 afios en promedio durante el desarrollo del contrato
fue de 18.9% correspondiente a 87 vigilantes de 459 en promedio del total del dispositivo de la
localidad Suba; y el personal femenino correspondié en promedio a un 55.99 % correspondiente a
257 vigilantes femeninas al cierre del mes de abril de 2024. —

2.1.2. NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVICIOS
Para el periodo del 25 al 30 de abril de 2024, se instalaron por empalme del contrato de acuerdo a
DB los servicios de vigilancia en las siguientes sedes de lcs colegios de ia Localidad de Suba, asi:

INSTALACION

Se instalaron los siguientes servicios durante el periodo del 25 al 30 de abril de 2024, asi:

Permanente:

e S ORD_EN;:DE pet L

'NOMBRE_ ESTABLECIMIENTO. EDUCATIVO . :|SEDE. .. |A . |B: € .
COLEGIO LA GAITANA {IED) A 2| 0| 0] O 0]
COLEGIO LA GAITANA (IED) B il 0 0 1 0
COLEGIOLA GAITANA (IED) B1ARRIENDO 1| 0} 0] O 0
COLEGIO INSTITUTO TECNICO DISTRITAL JULIO

FLOREZ (IED) A 1, 0 0] 1 0
COLEGIO INSTITUTO TECNICO DISTRITALJULIO

FLOREZ (IED) B 2, 0} o 1 0
COLEGIO ALBERTO LLERAS CAMARGO (IED) A 2y 0] 0| 2 0
COLEGIO TIBABUYES UNIVERSAL (IED) A 2| 0y 0] O 0]
COLEGIO TIRABUYES UNIVERSAL (IED) B 1} 0 0] 1 0
COLEGIO TIBABUYES UNIVERSAL (IED) C 1f 0 0} 1 0
COLEGIO TIBABUYES UNIVERSAL (IED) D 1{ 0| 0f O 0
COLEGIO T!IBABUYES UNIVERSAL (IED) E 1, 0| 0] O 0
COLEGIO NUEVA COLOMBIA {IED) A 2y 01 11 1 0
COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED) B 17 0y 0} 1 0
COLEGIO GUSTAVO MORALES MORALES (1ED) A 21 01 0 1 0
COLEGIO GUSTAVO MORALES MORALES (iED) B 1, 0y 0O} O 0
COLEGIO RAMION DE ZUBIRIA {IED) A 1, 0y 0} 1 0
COLEGIO RAMON DE ZUBIRIA {IED} B 2 0y 0 1 0
COLEGIC RAMION DE ZUBIRIA {(IED) C 20 0 0 1 0
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NOMBRE. ESTABLECIMIENTO_EDUCATIVO. | SE! |
COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) A 4l ol o 1| o
COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) B 1] o o 1| o
COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) c 1] ol o] o] o
COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) D 1] o o] o] o
COLEGIO LA TOSCANA - LISBOA (IED) A 1] o of 1] o
COLEGIO LA TOSCANA - LISBOA (IED) B 1] o] o] 1] o
COLEGIO LA TOSCANA - LISBOA (IED) C 2] o] o] 1| o
COLEGIO LA TOSCANA - LISBOA (IED) D 1] o 1] 1] o
COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA (JED) A 3l 0 ol 2] o
COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA (IED) 8 1] o] o] o] o
COLEGIO GERARDO MOLINA RAMIREZ (IED) | A 20 0 1] 2] o
COLEGIO GONZALO ARANGO (IED) A 3 o] 1] 1] o
COLEGIO GONZALO ARANGO (IED) B 1] o] o] o] o
COLEGIO VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA (IED) | A 2| o] 1] 2] o
COLEGIO VEINTIUN ANGELES (IED) A 3| o] o] 4] o
COLEGIO VEINTIUN ANGELES (IED) B 1] o] o] o] o
COLEGIO VEINTIUN ANGELES (IED) c 1] o] o] o] o
COLEGIO VEINTIUN ANGELES (IED) D 1] o] o] o] o
COLEGIO FILARMONICO JORGE MARIO

BERGOGLIO (IED) A 30 0| o] 0f 1
COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED} | A 1] o] 1] 21 o
COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) | B 1] o] o] 6 o0
COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) | C 1 0| o] 1] o
COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) | D 1 0] o o] o
COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) |E 1] 0] o] o] o
COLEGIO EL SALITRE - SUBA (IED) A 2] o] o] ol o
COLEGIO EL SALITRE - SUBA (IED) B 1] o] ol o] o
COLEGIO EL SALITRE - SUBA (IED) c 1 ¢ 1/ 1] o
COLEGIO PRADO VERANIEGO (1€D) A 1] 1] 0o, 0| o
COLEGIO PRADO VERANIEGO (IED) B 1] o] o] 0] o0
COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) | A 1] o] o] 1] o
COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED} | B 2] o] o] o] 1
COLEGIO NUEVA ZELANDIA (IED) A 1] o] 1] 1] o
COLEGIO NUEVA ZELANDIA (IED) B 2| o] o] 1] 2
COLEGIO VISTA BELLA (IED) A 1] o] o] o] o
COLEGIO VISTA BELLA (IED) B 1] o] o] o] @
COLEGIO VISTA BELLA (IED) C 1l o] o] o] o
COLEGIO VISTA BELLA (IED) D 1 0 G 1 0
COLEGIO VILLA ELISA (1ED) A 1 o| o] 6] o
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Cerreos electrénices: sed.coordinadorut@amail.com ssrenciz.ooseguindomallcom




UNION TEMPORAL SEGURIDAD C&A 2024

ORDEN DE
NOMBRE.ESTABLECIMIENTO_ EDUCATIVO ' | SE
COLEGIO VILLA ELISA {IED) B 1] 0] o] 0, o
COLEGIO VILLA ELISA (IED) C 1] ol o]l o "0
COLEGIO VILLA ELISA {IED) D 1] o] o] o o
COLEGIO REPUBLICA DOMINICANA {IED) A 21 0] 1| 21 0o
COLEGIO REPUBLICA DOMINICANA {IED) B 20 0] o]l 1. ©
COLEGIO JUAN LOZANO Y LOZANO (IED) A 2 o] o] o O
COLEGIC-JUAN LOZANQ Y LOZANO (IED) B 20 o] 1] 20 ©
COLEGIO JUAN LOZANO Y LOZANO (IED) c 11 0] 0| 0, ©
COLEGIO JUAN LOZANO Y LOZANO (IED) D 1] o] 1| ol o
COLEGIO GERARDO PAREDES (IED) A 4l o] o 1] 1
COLEGIC GERARDQ PAREDES ({ED) B 1| ol ¢l of o
COLEGIO GERARDO PAREDES (IED) C 1| o]l ol ol o
COLEGIO GERARDO PAREDES (IED) D 1| o} o] ol o
COLEGIO HUNZA (IED) A 1| o| o] o o
COLEGIO HUNZA (IED) B 1| o] o] of o
COLEGIO HUNZA (IED) C 1] of of of o
COLEGIO HUNZA (IED) D 11 of o] o] o
COLEGIO HUNZA (IED) E 11 ol o] o] o
COLEGIO HUNZA (IED) F 1] o] o] o] o©
COLEGIO NICOLAS BUENAVENTURA (IED) A 20 0| 1] 2| o
COLEGIO NICOLAS BUENAVENTURA (IED) B 1] 1| o] o] o
COLEGIO SUBA COMPARTIR A 2l o] o] 1] o
COLEGIO SUBA COMPARTIR 3 2] o] o] o] o
COLEGIO JAIME NINO DIEZ A 20 2| o] o] o
ELISA MUJICA VALASQUEZ A 2l o] o] o] o
ELISA MUJICA VALASQUEZ 3 11 ol of 1] o
GENERAL SANTANDER A 1. 0| o] 2/ o
P TOTALES oo o120 4] 12°50] 005

2.1.3. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE {Anexo técrico 5.3.5. TRANSPORTE)
No se presentaron novedades en el transporte en el periodo del 25 al 30 de abril de 2024, los
supervisores y coordinador cuentan con medio de transporte.
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2.2. VISITAS COORDINADOR

Por parte del coordinador del contrato de la UT SEGURIDAD C&A 2024, RICHARD ESPINOSA PENA, Se
realizaron visitas a algunas de las IED en el dia del empalme, se genera acta de compromiso para
atender todas las sedes educativas durante el mes de mayo de 2024,

Los soportes de las visitas se registraron en el CD Anexo 5 Ronderos:

2.3. HURTOS

2.3.1. HISTORICO
Tabig 15 Relocidn Histdrico de Hurtos

Mas Colegio [ sede Sede Activos reportodos Responsabilidad Estado del case
Abril No se presentaron
2024 | hurtos NA NA NiA

2.3.2. RELACION FORMATOS PAZ Y SALVO HURTOS A FECHA 31 DE MARZO DE 2024

No aplica para el periodo del 25 al 30 de abril de 2024.

3., COMPONENTE TECNICO Vo. Bo.

4
3.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDQ‘B'/Y

Al cierre del presente informe se registran en la siguiente tabla los sistemas electrdnicos de
seguridad para las 83 sedes.

Tabla 16 Resumen de Sistemas Electronicos de Seguridad

CANTIDAD DE SISTEMAS INSTALADOS SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD
GRUPO LOCALIDAD N® SEDES MORNITOREO DE ALARMAS CANTIDAD CCTV
10 SUBA 82 87 21

3.1. POR LOCALIDAD COLEG!O GRANDE, MEDIANO, PEQUENO (Anexo técnico 7.2.6. DISTRIBUCION
DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMARO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS).

UNION TEMPORAL SEGURIDAD G8A 2024
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UNION TEMPORAL SEGURIDAD C&A 2024

Al cierre del presente informe se presenta este listado actualizado al cierre del mes de abril de
2024, no se reportan sistemas desmontados durante el desarrollo del mismo periodo 25 al 30 de
abril.

Tabla 17 Relacion de Distribucion de Equipos por Localidad y Tamofio

Localidad Colegic | Sede o . .Sede . o Tipo
SUBA ILE.D. LA GAITANA g PEQUENC
SUBA I.LE.D. ALVARC GOMEZ HURTADO A . PEQUENC
SUBA I.LE.D. ALVARO GOMEZ HURTADO B PEQUENC
SUBA ILE.D. LA TOSCANA — LISBOA A PEQUERNC
SUBA LE.D. LA TOSCANA — LISBOA B PEQUERO
SUBA ILE.D. LA TOSCANA — LISBOA c PEQUERO
SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES B PEQUENQ
SUBA ILE.D. VEINTIUN ANGELES c PEQUERQ
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR A PEQUERNC
SUBA LLE.D. SIMON BOLIVAR B DESMONTADO
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR E PEQUERNQ
SUBA IL.E.D. EL SALITRE - SUBA A PEQUERQ
SUBA I.£.D, EL SALITRE - SUBA B PEQUERC
SUBA I.£.D. EL SALITRE - SUBA c PEQUERC
SUBA I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO A PEQUERO
SUBA I.E.D. ANJBAL FERNANDEZ DE SOTO B PEQUERD
SUBA I.E.D. VISTA BELLA A PEQUERO
SUBA I.E.D. VISTA BELLA B PEQUERC
SUBA I.E.D. VISTA BELLA c PEQUERC
SUBA ILE.D. VILLA ELISA A PEQUERC
SUBA ILE.D. VILLA ELISA B PEQUERC
SUBA LE.D. VILLA ELISA c PEQUEND
SUBA LE.D, VILLA ELISA D PEQUEND
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES B PEQUENO
SUBA |.E.D. GERARDO PAREDES C PEQUENO
SUBA LE.D. HUNZA A PEQUERND
SUBA LE.D, HUNZA B PEQUEND
SUBA LE.D. HUNZA c PEQUENO
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Localidad S Colegic/ Sede o) Bede .| o Tipoe
SUBA LLE.D. NICOLAS BUENAVENTURA B PEQUERO
SUBA ILE.D. COMPARTIR SUBA B PEQUENO
SUBA I.LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL B PEQUERC
SUBA |.LE.D. GONZALO ARANGO B PEQUERO
SUBA L.LE.D. PRADO VERANIEGO B PEQUERC
SUBA I.LE.D. NUEVA ZELANDIA B PEQUERC
SUBA I.LE.D. REPUBLICA DOMINICANA B PEQUERO
SUBA I.E.D. NUEVA COLOMBIA B PEQUERC
SUBA LLE.D. LA GAITANA A MEDIANO
SUBA LE.D. JULIO FLOREZ B MEDIANG
SUBA I.LE.D. JULIO FLOREZ A MEDIANO
SUBA LE.D. JORGE MARIO BERGCGLIO A MEDIANO
sSUBA I.LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES B MEDIANO
SUBA |.LE.D. RAMGN DE ZUBIRIA A MEDIANO
SUBA I.LE.D. RAMCN DE ZUBIRIA B MEDIANG
SUBA LE.D. RAMON DE ZUBIRIA C MEDIANQ
SUBA LE.D. JUAN LOZANO Y LOZANO A MEDIANO
SUBA LE.D. JUAN LOZANO Y LOZANO B MEDIANO
SUBA |.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO A MEDIAND
SUBA LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL A MEDIANG
SUBA I.E.D. NUEVA COLOMBIA A MEDIAND
SUBA |.LE.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA A MEDIANG
SUBA LLE.D. GONZALO ARANGO A MEDIANG
SUBA LE.D. VEINTIUN ANGELES A MEDIANC
SUBA 1.LE.D. PRADO VERANIEGD A MEDIANC
SUBA LE.D. NUEVA ZELANDIA A MEDIANG
SUBA LE.D. REPUBLICA DOMINICANA A GRANDE
SUBA L.LE.D. GERARDO PAREDES A (RANDE
SUBA LE.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA A GRANDE
SUBA LE.D, NICOLAS BUENAVENTURA A GRANDE
SUBA LE.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ A GRANDE
SUBA LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES A GRANDE
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Localidad o Colegio / Sede Sl - Sede : _ ___Tipo :

SUBA |.LE.D. COMPARTIR SUBA A GRANDE

3.2. SISTEMAS MONITOREADOS

Al cierre del presente informe se registran fos sistemas de alarma monitoreados desde nuestra
central de monitoreo, el registro de monitoreo se entregd, de acuerdo con el periodo facturado.

Tabla 18 Refacién de Sistemuas Monitoreados

i
{n
i
Hil

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL PANEL "

I.LE.D. LA GAITANA 1

I.E.D. LA GAITANA

I.E.D. JULIO FLOREZ

[LE.D. JULIO FLOREZ

I.LE.D. JULIO FLOREZ

I.E.D. JULIO FLOREZ

I.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO

I.LE.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO

I.LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL

I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL

ILE.D. TIBABUYES UNIVERSAL

[ IR O N A = IR [ = A R e

LE.D. NUEVA COLOMBIA

L.E.D. NUEVA COLOMBIA

L.E.D. NUEVA COLOMBIA

LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES

LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES

Fik [~ ke

LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES

=

i.E.D. RAMON DE ZUBIRIA

[

i.E.D. RAMCN DE ZUBIRIA

i.E.D. RAMCN DE ZUBIRIA

I.LE.D. RAMCN DE ZUBIRIA

[LE.D. ALVARO GOMEZ HURTADO

LE.D. ALVARO GOMEZ HURTADO

I.E.D. LATOSCANA — LISBOA

O | PlOwm|ix| o |2l || PPl | >|lwiw|w!| >

[ e e TR ™

LE.D. LATOSCANA - LISBOA
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INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL

SEDE-

LA TOSCANA —~ LISBCA

DELIA ZAPATA QOLIVELLA

DELIA ZAPATA OLIVELLA

DELIA ZAPATA OLIVELLA

GERARDO MOLINA RAMIREZ

GERARDO MOLINA RAM{REZ

GONZALO ARANGO

GONZALO ARANGO

VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA

. VIRGINIA GUTIERREZ DE FINEDA

. VEINTIUN ANGELES

.VEINTIUN ANGELES

VEINTIUN ANGELES

VEINTIUN ANGELES

VEINTION ANGELES

VEINTIUN ANGELES

FILARMONICO SIMON BOLIVAR

Rl || ]Rrlikr rRr|RrikR|k|Rr]|R, ]|~

FILARMONICO SIMON BOLIVAR

DESMONTADOQ

GONZALO ARANGO

FILARMONICO SIMON BOLIVAR

FILARMONICG SIMON BOLVAR

EL SALITRE - SUBA

. ELSALITRE -~ SUBA

. EL SALITRE — SUBA

. ELSALITRE —SUBA

RlRrim R iRr R ik

PRADO VERANIEGO

=

PRADO VERANIEGO

AN[BAL FERNANDEZ DE SCTO

ANIBAL FERNANDEZ D:E SOTC

ANIBAL FERNANDEZ DE $OTO

NUEVA ZELANDIA

NUEVA ZELANDIA

i lo|lw|(FPiomlriccolwir|limolm|lwizr|ln|lo|r|(r|lr||ll|lr|lix|l>|>lr]|

VISTA BELLA

s

[ECR SO U RENPR T N

Correos electrénicos: sed.cocrdinadorut@emeil.com g0
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INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL . -SEDE . | UPANELI .-

I.E.D. VISTA BELLA B

I.LE.D. VISTA BELLA

[y

I.E.D. VILLA ELISA

I.LE.D. VILLA ELISA

ILE.D. VILLA ELISA

|LE.D. VILLA ELISA

1.E.D. VILLA ELISA

1.E.D. REPUBLICA DOMINICANA

e S T =

i.E.D. REPUBLICA DOMINICANA

[

i.E.D. REPUBLICA DOMINICANA

[.LE.D. JUAN LOZANO Y LOZANO

LE.D. JUAN LOZANQ Y LOZANO

I.E.D. GERARDO PAREDES

I.E.D. GERARDO PAREDES

I.E.D. GERARDO PAREDES

I.E.D. GERARDO PAREDES

I.E.D. GERARDO PAREDES

LE.D. MUNZA

LE.D. HUNZA

I.LE.D. HUNZA

ILE.D. NICOLAS BUENAVENTURA

.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA

.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA

I.E.D. JORGE MARIO BERGOGLIO

I.E.D. SUBA COMPARTIR

I.E.D. SUBA COMPARTIR

i.E.D. EI SALITRE — SUBA

ojr @l | Plw|PI ol |00|w|2|(P o|lr|lwm]lrilr|lO|l0o|l@|[>|>|0

RFim i imir|r|lr|lrriRr |kl ]lRrir]~

1L.E.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

TOTAL

(o]
~J

3.3, RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y CONTROL DE
ACCESO {Que hicieron, de preventivos proyectado vs ejecutado.

No apiica para el periodo comprendido entre ! 25 al 30 de abril de 2024.
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seguridad;,

3.4, MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES

En el periodo del 25 al 30 de abril de 2024 no se realizaron mantenimientos preventivos.
3.5. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcién)

En el periodo del 25 al 30 de abril de 2024 no se realizaron mantenimientos correctivos.

3.6. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL

En ei pericdo de! 25 3l 30 de abril de 2024 se presentsd el equipo técnico liderado por el ingeniero
Christiam Montafiez Ramirez, los cuales fueron aprobados por la interventoria de vigilancia CEINTE.

4. Hallazgos y Plan de Accién
Durante el periodo del 25 al 30 de abril de 2024 los hallazgos reportados por las supervisoras de
campo fueron subsanados.

ENA.
td SED G108 Suba
uridad C&A 2024.

Coopdi or ont

Unicn TempolahkSes

AN
JORGEENRIQU O\I\:I(j‘f(du Z CUBILLOS

Director Interventria
CEINTE, Consultoria Es
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RECIBIDG A SATISFACCION No. 1§ SERVICIO DE VIGILANGIA,
= w Foctura Mo, lm‘e ;

LUIS GULERMO GOMEZ AMAYA, identilicads con .G 71,750,137 Reprasentante Legal del contrale de intervenloria Ne. CO1.PCCNT! R, B396GY2 del 02-30-2023. en su calidad fe intervenior del contrato de vigilancia y seguridad
privadz No CO1. PCCNTR. 5187104 del 23-04-2024 del anpe 10
CERTIFICA:
Que 1z empresa UNION TEMPORAL SEGURIDAD CaA 2024 con NIT.901,820,814+9, ha cumpiido con o okjulo de} contrato de prestacion de servicies Mo, CO1.PCONTR, 5187104, des 23 de abil de 2024, aryo abjeto es
“PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITG" de canfarmided con ta
diudicacion del grups 10 Localidad de Suba, de e Liciacion N° SED-LP-DSA-002-2024, y en cumplimiento a To estiputade en ef literal 2.8 Yorma. de pago” del pliego de condiciones del conbalo, se puede proceder 2 efectuar el page
comespondiente at perfod comprendido entre el Pariode def 25 a| 30 de abell de 2024 para =i servicio de Vigilancia Hurana y Electrénies, conforme al sigutents detalle:

Saldo presupvesial contrato 3 15.765.403,747
Adicion
Vator Total dej Cortralo $ 15.755.403,747
Facuua Union Temperal SEGURIDAD CRA 2024 § 377481 453
Saldo despues de esis Faclure F15.377.812.204
Grupo 10
|Locatidad SUBA
INFORME FINANCIERD

1; YALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA {Periodo del 25 af 30 de Abril de 2024)

322.800,50 6 282.816,360,00 L2.625.308, 50, 205.541,688,30 30.544.165,88 5.803.391,74 311.245,060,5¢

175.857 41 4 8 4.220.577 82, 137.646.23 A4.558.224,05 455.822.40 86,508.28. 4544 830,31

Z15.878,26 12 G 15.615.000,5% 1.248.267 24, 16.864.207,77 1.5686.420,78 3200421,68 17,184.719,43,

175.820,83 50 4 35.178,185.20 281425322 37,682 418,42 3,798.241.84 721,855,595 BR.714274,37

EGHDLS 727726 5 g 2.931.931 45 Z34.554.52 3.166.485,93 318.548,60 66.183.23 3.226.649.23,
[Total Vigilancia Bumana D,762,125,02 Z7.260,970,00, 3EB8.023,095,03 -36.802.308.50 6,932,438,81 Z75.015,554 53]

de AbH| de 2024

MONITORED S B79,167,58 SETIIETE, 5 1.&504.18 899777172
Tobal Servicio Moniloras & §979-167,60 $ 3T HETE § 16.604,13 50,00 40,00 $897.771,78

2 VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO [Perindo del 25 ai 30 de Abrf de 2024)

sy Beradlo Mral Probaihig e i1 (s R T 7 AR Rt e VAL Ml VAT
ALARMAS g - - -
CoTv o - - -
CONTRCA, DEAGCESG ° . 2 - -
Total Mortenimiants Praventhve [ - - -

4. VALOR SERVICID BE MANTENIMEENTO CORRECTIVD (Periodo det 25 a1 38 de Abril de 2024)

i s Rt Cere et e Sl el b it i iy Wl MRS

ALARMAS e - - N - M

CETV o - - - - -

GOMFROL DEACCESD o - - - o N

Tetat Mantemimiamta Correcva o . 50 . v -

5. VALOR SERVICIOS ADHCIONALES (Perlodo del 25 al 30 de Abril de 2024

Crordinator Genoral 261.764,33 1 1 S 1.450,586,00 § 145.058,50 S 2756133 S 1ATRMT.E3

Sumenssor Adiciand ;

Fotal Serviclon Adicionalse B 5 5 1.450,506.00 5 145,058,53 $ 27.561,13 §1.478.447,13]
e

SERVICIO DE VIGILANCIA $ 368.023.005

SERVICIO DE MONITOREQ $972.158

SERVICIO ADICIONAL § 1.450.586

SUBTOTAL $ 370,452,840

AlU {10%) $37.045,285

VA 18% $7.038.604

MANTENIMIENTO PREVENTIVG 30

MANTENIMIENTO CORRECTIVO 50

WA 18% s

SUBTOTAL 8 370.452.849

VA 18% $ 7.038.604

TOTAL $377.491.453

La presenle certificacion es dada a bg!; dizs gel mesple g, de cgota D.C.




