
SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

76
922810

21 de febrero de 2020REGIONAL VALLE
CENTRO DE LA CONSTRUCCION-VALLE - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMA

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

MARZO 2020 - 3,20
30090-172555ID de Proceso

CARLOS HUMBERTO VARELA BARRAGAN
chvarela9@misena.edu.co 1.113.627.939 23500

NO RESPONSABLE NO NO

SINO

38142940725AHORROSBANCOLOMBIA

NO NO

SI

NO

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000

DATOS DEL CONTRATISTA

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2020 supera los $ 117.503.000a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Inducción SST

Pertenece al régimen simple de tributación?

Comisiones

1357811/2020
$ 37.533.521
$ 37.533.521
$ 34.957.691 $ 0,00

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al

11020

1 10/02/2020 29/02/2020 $ 2.575.830,00

Ingresos por honorarios
Ingresos por comisiones

Ingresos de otros meses cobrados en el mes

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos

$ 2.575.830
$ 0
$ 0

$ 0

0,00%ART 383°
$ 0Retencion en la Fuente del Periodo

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 2.575.830
$ 0$ 1.711.598

Renta Exenta 25%
569.712

Intereses Prestamo de Vivienda

1.139.424
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000

$
$

-

-
-

-
-
-

-
-

164.900
128.800

1.030.332$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA
1.711.598,00

0,00

0,00

0,00
0,00

12.879,00

0,00
0,00

0,00
0,00

2.282.130,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,500%

0,000%
15%

19%

TARIFA

V

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.560.700
-
-
-

$ 570.533$ 8.545.680

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

0,00
0,00
0,00

0
0
0
0
0$

$
$
$
$

----------

0,00 0,000%

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE

4322908618

VALOR A PAGAR $ 2.562.951,00

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

EneroFebrero

Pro-UCEVA

Reteica - 8299

Universidad del Pacífico
Otras Retenciones

-
-
-

Otras Retenciones

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL ÁREA DE ALTURAS
PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO REGULAR
PARA DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACIÓN TITULADÁ Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN.

el presente pago.
El Supervisor,

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

EL  CONTRATISTA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

CARLOS HUMBERTO VARELA BARRAGAN

EDWIN ALBERTO GOMEZ PEREZ
PROFESIONAL G02

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02(E)

Autorizo



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada  la  base  de  datos  de  Afiliados,  el  Señor  (a)  CARLOS  HUMBERTO  VARELA  BARRAGAN
identificado  (a)  con  Cédula  de  Ciudadanía  número  1113627939,  se  encuentra  afiliado  (a)  desde
15/09/2010  al  Régimen  de  Prima  Media  con  Prestación  Definida  -  RPM,  administrado  por  la
Administradora  Colombiana  de  Pensiones   COLPENSIONES  y  su  estado  es  ACTIVO  COTIZANTE.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 29 de enero de 2020.

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de
prestaciones económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno.

Rosa Mercedes Niño Amaya
Dirección de Afiliaciones



 
 

NIT - 805000427

 
 
 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN A COOMEVA EPS

 (NO VÁLIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

  USO DE SERVICIOS MÉDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONÓMICAS)  

 
 
 
 
 
 
 El afiliado  CARLOS HUMBERTO VARELA BARRAGAN identificado  con CC-1113627939
está vinculado  al Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por
intermedio de COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su
estado actual es ACTIVO. 

 
 
 Reiteramos nuestra entera disposición para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la línea gratuita: 01 8000 930 779. 
 
 
 La presente certificación se expide a solicitud del interesado el dia  Enero 30 de 2020. 
 
 
 
 
 Cordialmente,
 
 
 Director Nacional De Operaciones 
 
 
 1113627939 
 
 ¡Gracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!
 
 
 EPS-FT-1143                                                                                           Cre. Oct/2015
      



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 1113627939
CARLOS HUMBERTO VARELA BARRAGAN

PALMIRA VALLE
CL 14 A 26 44 2858328

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4322908618 I-INDEPENDIENTES
enero 2020 enero 2020

0
2020/02/05 9998855366

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 140.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 140.500 $ 0 $ 140.500
SUBTOTALES: $ 140.500 $ 0 $ 140.500

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN UPC

MORA

COTIZACIÓN UPC

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS016 EPS016-COOMEVA S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 109.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 109.800 $ 0 $ 0 $ 109.800
SUBTOTALES: $ 109.800 $ 0 $ 0 $ 109.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 21.400 $ 21.400 $ 0 $ 0 $ 21.400
SUBTOTALES: $ 21.400 $ 0 $ 0 $ 21.400

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF56 CCF56-COMFENALCO VALLE 1 $ 17.600 $ 0 $ 17.600
SUBTOTALES: $ 17.600 $ 0 $ 17.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

S
A

L 
IN

T
E

G
R

A
L

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X
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R
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N

JE
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O

NOVEDADES
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G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN Vr UPC
TOTAL

APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1113627939

VARELA
BARRAGAN
CARLOS
HUMBERTO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE

$ 1.429.032 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $ 878.000 $ 140.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 140.500EPS016-
COOMEVA
S.A.

30 $ 878.000 $ 109.800 $ 0 $ 109.80014-11 -
ARL SURA

30 $ 878.000 111362793 $ 21.40030 $ 878.000CCF56-
COMFENA
LCO
VALLE

$ 17.600 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 289.300

2020/02/05 4:40 PM USUARIO: SOI CC1088021820 1PÁGINA 1 DE
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Certificado de Aptitud laboral de:

Nombre del trabajador: CARLOS HUMBERTO  VARELA  

Cedula de Ciudadania:

Edad: 

Empresa: CUERPO DEBOBEROS VOLUNTARIO PALMIRA 

Cargo:

Area / Seccion: 0

Diagnosticos: Conducta / Manejo:

Examenes complementarios

Audiometria ELI O.D. 

Visiometria

Cromaticidad

Optometria

PERIODICO CON ENFASIS EN  ALTURAS Y ESPACIOS CONFINADOS

CERTIFICADO APTITUD LABORAL 
Codigo: AM01

Version: 001

Emision: Sept 2014

GESTION ASISTENCIAL Pagina: 1 de 1 

0 SACRA MOVIMIENTOS  DE COLUMNA  ROTACION , FLEXION Y MOVI-

EXAMEN DE SALUD OCUPACIONAL ARCOS DE MOVILIDAD CONSERVADOS  FUERZA MUSCULAR SIN

SECUELAS DE HIPERALIMENTACION ALTERACION  NO SE OBSERVA ALTERIACION EN REGION LUMBO

UNIDAD OPERATIVA  

Fecha de Atencion: 

de PALMIRA

14/06/2019

1.113.627.939

30 Años

0 ENTO LATERAL  SIN ALTERACION, RECOMENDACIES ERGONOMICAS

0 USO DE EPP 

0 0

0LARSEN O.I.NORMAL

0 0

0 0

0

0 NormalNormal

NORMAL EMETROPE

Stereopsis Forias

Agudeza visual cercana

SAL 0

O.D. 0 O.I. 0NORMAL Agudeza visual Lejana O.D. 20/20 O.I. 20/20

ELI O.I. 0 LARSEN O.D.0

Espirometria

Otros: 

Restricciones y/o recomendaciones

Sistema de Vigilancia Epidemilogica: Auditivo Visual Respiratorio X Osteomuscular Dermatologico Cardiovascular

Concepto medico de Aptitud Laboral: 

La presente certificacion se expide con base en la Historia Clinica Ocupacional del trabajador la cual tiene caracter confidencial y su manejo regulado (Resolucion 2346 del 2007). 

Huella indice derecho

Declaración del trabajador: Certifico que la informacion que he suministrado es verdad, puede ser confirmada por la empresa aceptando que cualquier inexactitud puede motivar la invalidez de mi contrato; igualmente me 

encuentro conforme con la informacion de mi examen medico y resultados paraclinicos. Autorizo para que entregue los resultados en el Departamento de Salud Ocupacional de la empresa, quienes se encargaran de enviarla a la 

respectiva E.P.S. a la cual sere afiliado.

APTO PARA TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS

0

0

Examen periodico con alteraciones de origen comun

Firma Medico Ocupacional y Registro Medico

NORMAL SIN RESTRICCION

APTO PARA TRABAJO EN ALTURAS

Firma y cédula del trabajador

0

0

EKG  TRAZADO LIMITE NORMALES HEMOGRAMA NORMAL GLUCOSA PRE NORMAL PERFIL LIPIDICO NORMAL





 
 
 
 
 
 










\n
POSITIVA

COMPAÑIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

\n
\n

CERTIFICA QUE:
\n
\n
\n
Verificada la base de datos de la compañía se encontró que el señor CARLOS HUMBERTO
VARELA BARRAGAN, identificado con Cédula de Ciudadanía No. 1.113.627.939, contratista de la
empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con NIT No. 899999034,  tiene un registro
como INDEPENDIENTE desde el 07/02/2020 y fecha fin de contrato 31/12/2020 con riesgo
5.\n\n\n\n

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberá realizar una
nueva afiliación, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
\n
Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opción  'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente código (válido por un mes): 20200101237450.
\n
Esta certificación se expide a los 19 días del mes de Febrero de 2020.
\n
\n
\n
Cordialmente
\n

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 19/02/2020 10:50:57 a. m.
ISCDC: 19/02/2020 10:50:57 a. m.



Jueves, 30 de Enero de 2020 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CARLOS HUMBERTO VARELA BARRAGAN identificado(a) con
CC 1113627939, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 38142940725 2015/05/28 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.1357811 DE 2020, SUSCRITO 

ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA CENTRO DE LA 

CONSTRUCCIÓN Y CARLOS HUMBERTO VARELA BARRAGAN  – CC 1113627939 

 

CLÁUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL ÁREA DE LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION 
– SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO – TRABAJO SEGURO EN ALTURAS EN LOS 
DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACIÓN TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL 
CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN. CLÁUSULA SEGUNDA - PLAZO DE EJECUCIÓN: Hasta 
el 12/12/2020, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezará a contarse a partir del 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en el contrato. 
CLÁUSULA  TERCERA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato 
asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL 
QUINIENTOS VIENTIUN PESOS MCTE ($37.533.521) sin IVA. Esta suma será pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de 
febrero de 2020 por valor de  DOS MILONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL 
OCHOCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($2.943.805) b) Nueve (09) pagos iguales por los 
meses de Marzo  a  Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS 
SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($3.679.757) 
cada uno c) un último pago en el mes de Diciembre de 2020, por valor de UN MILLON 
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TRES MIL PESOS MCTE 
($1.471.903). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la 
cuenta Ahorros No. 38142940725 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista. 
PARÁGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, 

impuestos, tasas, contribuciones y demás emolumentos relacionados con el cumplimiento del 
objeto contractual. PÁRÁGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista 
deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. 
PARÁGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para 

el pago, el contratista debe presentar la certificación expedida por el supervisor del contrato de 
cumplimiento y la certificación de pago de aportes al sistema general de salud, pensión y riesgos 
laborales, así como el informe de ejecución, la planilla de pago y los demás documentos 
necesarios para el pago. CLÁUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El 

CONTRATISTA además de las obligaciones que por su índole y naturaleza del contrato le son 
propias, contrae con EL SENA las siguientes: A) OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  

OBLIGACIÓN PRODUCTO 

1. Ejecutar las acciones de formación profesional en los programas de las 
redes de conocimiento (Según corresponda) de acuerdo a la especialidad 

requerida en los diseños curricular de conformidad con  el plan de adquisición 
2020 y los estudios previos, con calidad, oportunidad y en cumplimiento de las 
estrategias pedagógicas y metodológicas dispuestas en la entidad, permitiendo 
el aseguramiento de la calidad. 

* Programación de las acciones  
atendidas 

2. Brindar, asistencia técnica.  Asesoría a las empresas, desarrollo curricular, 
tutorías y asesorías aprendices 

* Listado de asistencia de acuerdo a la 
actividad desarrollada.  

3.Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y/o 

virtual y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el 
procedimiento de ejecución de la formación, conformando los equipos de 
desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas o 
redes tecnológicas afines, para garantizar integralidad en la formulación de 
proyectos formativos, el diseño de actividades de aprendizaje, el diseño de 
instrumentos de evaluación e ítems que alimentarán los bancos de pruebas 

para la selección de aprendices entre otras. 

*Proyecto formativo en el sistema de 

formación en el formato establecido 
*Verificación de la viabilidad del proyecto 
formativo en el formato establecido 
*Instrumentos de evaluación 
*Planeación pedagógica del proyecto 
formativo en el formato establecido 

4. Realizar actividades de aprendizaje de acuerdo a la planeación pedagógica 
definida para los diferentes  proyectos de la ruta de formación, aplicando   los 

lineamientos, reglamentos, guías y material pedagógico definido por el SENA.  

Guía de aprendizaje avalada por el 
equipo de formadores de docentes en el 

formato establecido 

5. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de 
aprendices de formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos 
siempre y cuando cumplan con el objeto contractual de ejecutar acciones de 
formación diferentes  a la inducción. 

*Evaluación y seguimiento de la 
inducción 
*Evaluación diagnóstica y 
reconocimiento de aprendizajes previos 
*Acta cierre de inducción 
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*Evaluación de juicios de los resultados 
de aprendizaje de la inducción. 

6. Realizar el   seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la 
orientación y acompañamiento a las actividades de aprendizaje  y reportar  
avances o dificultades de manera oportuna a la coordinación académica en los 
formatos y tiempos que se dispongan para ellos. 

*Rutas de aprendizaje registradas en el 
sistema de información    
* Evaluación y seguimiento de la etapa 
lectiva en el formato establecido    

* Evaluación y seguimiento de la etapa 
productiva en el formato establecido 
*Informe o queja de aprendices cuando 
aplique.  
*plan de mejoramiento o acción 

complementaria cuando aplique 
*Formato de llamado de atención 
cuando aplique        

7. Usar las herramientas en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la 

formación y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos 
indicados. 

*Evidencias de aprendizaje en el 

sistema de información 
*Bitácora virtual de seguimiento etapa 
productiva. 

8. Evaluar a los aprendices durante el proceso de formación  de conformidad 
con la programación asignada en el Centro de la Construcción. 

Juicios evaluativos registrados en el 
sistema de información de acuerdo con 
el avance de la fase del proyecto. 

9. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la 
implementación del sistema Integrado de gestión y autocontrol y de la 
formación por proyectos, y los registros inherentes al proceso de formación 
definidos por el SENA en las fechas estipuladas por la entidad con oportunidad 

y adjuntando los respectivos soportes para cada caso.   

*Formato de acciones correctivas, 
preventivas y de mejora 
*Lista de chequeo ambientes de 
aprendizaje 

*Reporte de novedades 
*Planes de mejoramiento. 

10. Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los 

lineamientos, cobertura y productos indicados en la ejecución de la formación 
profesional, incluyendo las sesiones programadas en los grupos de trabajo o 
cuando el equipo de desarrollo curricular del área lo requiera y que estén  
relacionadas con el cumplimiento del objeto del contrato  y participar en los 
comités de evaluación y seguimiento a los que sea convocado. 

*Listado de asistencia 

* Acta de reunión 

11. Usar las herramientas en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer 
la formación y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y 
productos indicados. 

* Portafolio del instructor 

12. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los 
aprendices durante el tiempo total del curso. 

*Formato de Reporte por parte del 
instructor a la coordinación académica y 
al equipo de bienestar sobre la novedad 
del aprendiz – (3 días consecutivos de 
inasistencia sin causa justa o 

manifestación verbal por parte del 
aprendiz de intención de deserción) 

13. Participar en el comité técnico pedagógico del centro de formación 

aportando a las funciones definidas en las componentes de gestión de la 
formación profesional integral, gestión del proceso de formación de instructores 
y las asesorías para el procedimiento de ejecución de la formación profesional. 

 *Acta de comité técnico pedagógico 

14. Presentar al apoyo técnico pedagógico y al  Coordinador Académico 
respectivo los informes que le sean requeridos. 

*Informe mensual de horas 
*Informe mensual de actividades 

15.Presentar cuenta de cobro y soportes pagos al sistema de seguridad social 
(salud, pensión y ARL) 

*Cuenta de cobro mensual de acuerdo al 
periodo ejecutado y valor del contrato 
*Soportes pagos al sistema de 

seguridad social (salud, pensión y ARL) 
mensual de acuerdo al periodo 
ejecutado y valor del contrato. 

16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto contratado. 

*Paz y salvo del almacén y de 
ambientes de formación 

17. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la 
ejecución del objeto contractual, así como del informe final de gestión, informe 

de las actividades y procesos asignados y de los archivos y elementos a su 
cargo, antes de finalizar el contrato.  

*Informe de actividades en el medio que 
se requiera. 

18. Participar en los procesos de Inducción y entrenamiento programados por 

la Entidad. 

*Certificación  de la acción de formación 

*Lista de asistencia  

19. Participar de forma asertiva y cumplida en las acciones de formación en los 
horarios que  el Centro programe para el mejoramiento de los diferentes 

procesos que intervienen en la formación. 

 *Certificado de asistencia y aprobación. 
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20. Promover comunicación asertiva en los ambientes de formación para 
contribuir al crecimiento integral de los aprendices fomentando la tolerancia, el 

respeto por la diferencia, congruente, clara, directa, equilibrada y honesta, sin 
la intención de herir o perjudicar, y actuando desde una perspectiva de 
autoconfianza. 

  

21.Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compañeros, 

y en general, hacia todas las personas que hacen parte del Centro de  la 
Construcción 

  

22.Coadyuvar en las actividades de implementación, mantenimiento y 

evaluación del Sistema PREVIOS a realizar por el centro de formación 

Consolidación del talento humano 

asociado al Sistema Previos, en los 
centros de formación 

23.Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del 

contrato, presentar mensualmente, en la fecha estipulada, con la calidad 
requerida y totalmente diligenciados,  el reporte de horas ejecutadas generado 
a través del SOFIA PLUS,  acompañado de la lista de asistencia de alumnos y 
un informe sobre avance de actividades desarrolladas. Al finalizar el contrato 
deberá presentar informe final detallado de las actividades realizadas según el 
objeto del contrato, informe de archivos y elementos a su cargo, el reporte de 

notas de los respectivos cursos y los productos definidos al finalizar cada 
resultado de aprendizaje, según competencias del programa de formación. 

*Correos Electrónicos   

*El Instructor se obliga a cargar 
mensualmente en el Drive, las 
evidencias correspondientes a los 
requerimientos realizados por los 
supervisores como legalización de 
viáticos entre otros, y respuestas a 

dichos requerimientos, en el evento de 
no contar con evidencias, informar por 
escrito tal situación y subir el documento 
firmado al Drive.         *Reporte Horas 
Sofía Plus 

*Listas de asistencia firmada por los 
aprendices  

24. Participar en proyectos de investigación, realizar seguimiento y evaluación 
a los aprendices en etapa productiva y acompañamiento como instructor 

técnico o de emprendimiento a los aprendices que optan por proyecto 
productivo como alternativa de etapa productiva. 

 *El Instructor se obliga a cargar 
mensualmente en el Drive, las 

evidencias correspondientes como son: 
En caso de participar en proyectos de 
investigación tendrá la obligación de 
subir al Drive el documento Plan de 
Detalle firmado por el líder del proyecto 

de investigación, quien deberá dejar 
constancia en dicho documento, del 
número de horas dedicadas al proyecto; 
adicionalmente estará obligado, de ser 
considerado dentro del proyecto, 
gestionar lo necesario para crear y 

publicar artículos susceptibles de ser 
publicado en revistas indexadas. 
**Cuando el instructor se encuentre a 
cargo de aprendices en etapa 
productiva, estará obligado a cargar en 
el Drive  los formatos de seguimiento y 

evaluación de los aprendices en etapa 
productiva, las actas de visita al lugar de 
trabajo y los planes de mejoramiento, si 
hay lugar a ello, **si el instructor realiza 
acompañamiento a aprendices que 

optaron por la alternativa de a proyecto 
productivo, adicional a lo anterior, el 
instructor estará obligado a subir al Drive 
los formatos que evidencian el avance 
del trabajo realizado dentro de la 
formulación del proyecto productivo;  en 

el evento de no contar con evidencias, 
informar por escrito tal situación 
mediante documento que debera firmar 
y cargar en el Drive. 

25. Aplicar al proceso de certificación de la norma de competencia “ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO" o en su 
defecto deberá aplicar al proceso de certificación de la norma y aportar el 

respectivo certificado de aprobación, o la evidencia de la inscripción efectiva a 
mismo, al informe de ejecución contractual, con plazo máximo a julio 31 de 
2020. 

Certificado  

26. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.    
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 B) OBLIGACIONES GENERALES: 1) Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la 
contratación estatal y las demás normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el 
adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraídas en el presente contrato; 3) 
Participar en las reuniones que para la ejecución del contrato sean convocadas; 4) Entregar 

periódicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y 
archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus obligaciones, 
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo 
General de la Nación y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Único de Inventario 
Documental; 5) Entregar a la finalización del plazo de ejecución o del vínculo contractual o 

cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados 
para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas 

para el ingreso a los sistemas de información y gestión del SENA requeridos para la ejecución 
del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivación, garantizando la seguridad y 
reserva de la información conocida por estos u otros medios durante la ejecución; 7) Colaborar 
en la elaboración de respuestas y suministro de información requerida por las autoridades y 
organismos de control del Estado Colombiano, en relación con la ejecución del contrato y de los 
asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorización escrita del SENA para utilizar el 

nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los 
lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema 
de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, según la normatividad vigente; 10) 

Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la 
Dirección General y/o sus homólogos en los Centros de Formación y Direcciones Regionales de 
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos 
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Para los efectos de retención prevista en el 
artículo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estará obligado a informar al SENA al 
momento de la suscripción del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificación 
que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme 
con las variables allí establecidas; 12) Adjuntar el certificado de aprobación de los conocimientos 

básicos del Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de 
los honorarios; 13) Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales se le 

haya asignado usuario y contraseña durante la ejecución del contrato y entregar al supervisor las 
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecución contractual parcial o 
final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales) de acuerdo con la 

normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para 
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y 
en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que 
disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que 

dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual 
deberá tener en cuenta que no podrá vincular menores de edad, dando aplicación a la 
Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de Protección Social y los Pactos, Convenios y 
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los niños; 16) En 

caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla dentro de los límites 
impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida 
autorización de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando 

sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de 
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el 
desplazamiento; 18) Guardar reserva de la información asociada al objeto contractual que 

repose en bases de datos, sistemas de gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los 
cuales se le haya concedido acceso mediante códigos, claves o contraseñas, respondiendo 
penal, civil y administrativamente por su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no 
autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más, 
conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 
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1273 de 2009 y las demás que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento 

de lo dispuesto en el parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, del artículo 6 de la Ley 
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberá acreditar que se encuentra al día 
en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podrán 
acreditarse mes vencido y únicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que 
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el 
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar (cuando 
corresponda); 20) Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 
contractual. PARÁGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista 

para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, será informado por parte del 
supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o 
fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolución 092 de 2015 o la que la 
modifique y se encuentre vigente. PÁRAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar 

los gastos de desplazamiento causados en las órdenes de viaje, dentro de los 5 días siguientes 
a su finalización. CLÁUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL SENA: Además de las 

obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, así como las que se deriven del 
Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. 

Verificar previo a la suscripción del presente contrato los documentos requeridos para la 
contratación. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor 
colaboración necesaria para la correcta ejecución del objeto contratado. 4. Poner a disposición la 
información y/o documentación que se requiera para la cabal ejecución del contrato. 5. Socializar 
los lineamientos del Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las 
obligaciones establecidas en el artículo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLÁUSULA 
SEXTA - GARANTÍA ÚNICA: El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una 
garantía en una de las modalidades señaladas por el Decreto 1082 de 2015 para amparar el: 
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al 

diez (10%) por ciento del valor total del mismo, con una vigencia igual al plazo de ejecución y 
cuatro (4) meses más contados a partir de la expedición. Esta garantía ampara entre otros, los 
riesgos previstos en el artículo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARÁGRAFO. Cuando 

se presente uno de los eventos de incumplimiento, el SENA hará efectiva la garantía en los 
términos y con el procedimiento señalado por las normas vigentes. CLÁUSULA SÉPTIMA - 
IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El valor de los honorarios del presente contrato se imputan al 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1020 de 2020, expedido por el Grupo del Grupo 
de Apoyo Administrativo Mixto CLÁUSULA OCTAVA - SUPERVISIÓN: La supervisión del 
presente contrato estará a cargo de quien designe la Subdirección del Centro de la 
Construcción o quien haga sus veces o en su defecto por quien sea designado por escrito por 

la Subdirección del Centro a quien le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las 
obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervisión e Interventoría del 
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol, actualizado y publicado en la plataforma 
CompromISO. Corresponde a la supervisión entre otras las siguientes actividades: a) Velar por 
el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del contrato en 
cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c) Efectuar los 

requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento 

así lo requieran. d) Informar al líder o líderes de la contratación sobre los cambios que se 

presenten durante la ejecución del contrato y velar porque se suscriban por las partes las 

correspondientes modificaciones, adiciones o prórrogas que se requieran. e) Informar 

oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato que 
puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL CONTRATISTA, anexando las pruebas 

y demás documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones 

cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g) Elaborar los 
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certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido en 

la cláusula de forma de pago. h) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de 

actividades, con el fin de dar trámite a la liquidación del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la 
expedición de la constancia de no liquidación, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, 

veracidad y fidelidad de la información del ejercicio de su supervisión o interventoría, por lo tanto, 
deberán entregar todos los documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se 
produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestión 

documental establecidos por EL SENA. j) Las demás funciones inherentes a la supervisión. 

PARÁGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma será asumida por 

quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situación 
anterior, el ordenador del pago designará uno nuevo, para lo cual no se requerirá de 
modificación contractual y el memorando con la nueva designación se comunicará a las partes. 
CLÁUSULA NOVENA -  CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como cláusula penal 
pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, 
independientemente de la indemnización plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de 
incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL CO                               
SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) días a 
partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se          el 
procedimiento establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 
2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLÁUSULA DÉCIMA - MULTAS: En caso de mora o 

incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, EL SENA 
impondrá multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos establecidos para el 
cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos establecidos para el 
cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, deberá pagar a EL SENA, por 
cada día calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas 
sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la 
ejecución del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones 
contractuales, EL SENA le impondrá multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada 
obligación incumplida, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del 
valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de 
las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolución que las impone, 
de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la 

Ley. El pago o la deducción de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligación 
de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demás obligaciones y responsabilidades que 

emanen del mismo. PARÁGRAFO: Para su imposición se seguirá el procedimiento establecido 
en la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLÁUSULA 
DÉCIMA PRIMERA -                                        : Cualquier 
diferencia que surja entre las partes por la ejecución, interpretación, terminación o liquidación     
                                                                                               
                                                                                               
mediante arreglo directo, la cual t       una duración de hasta treinta (30) días hábiles. En caso 
de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los mecanismos de solución 
previstos en la Ley, tales como la conciliación, amigable composición y transacción.  
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - CADUCIDAD: Se adoptará esta medida de conformidad con 

lo previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales señaladas en esa Ley y en 
las demás normas vigentes. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA - INTERPRETACIÓN, 
MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la 

terminación, modificación e interpretación unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de 
1993 y demás normas vigentes. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA - TERMINACIÓN: Este contrato 

se podrá dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por 
vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de 
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nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de 
caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constará por 
escrito mediante acta. 6. Por terminación unilateral. 7. Por las demás causales contempladas en 
la ley. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - CESIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con lo 
establecido en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es "intuitu personae" en 

consecuencia no        ser cedido a ningún título por EL CONTRATISTA sin la autorización 
previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA             por la ejecución de las 
obligaciones contractuales hasta que el documento de cesión                                        
Ordenador (a) del Gasto. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: El CONTRATISTA 

declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que 
no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de 
intereses o impedimento, señaladas en la Constitución, la Ley o la normatividad vigente; declara 
igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que 
adeudándole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si 
es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA - 
SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido 

excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo 
de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, previa 
solicitud del CONTRATISTA. La suspensión se hará mediante acta suscrita por las partes en la 
cual se expresará su causa, el término de la suspensión y la fecha en que se reanuda la 
ejecución del contrato. PARÁGRAFO: En caso de suspensión el CONTRATISTA se obliga a 

informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente al término que 
dure la misma. CLAÚSULA DECIMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACIÓN LABORAL: Las 
partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del artículo 32 
– numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes, complementarias y la 
Resolución No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no conlleva relación laboral 
ni prestaciones sociales; su ejecución se hará sin subordinación alguna, gozando el contratista 
de independencia en la preparación y ejecución del contrato. CLÁUSULA NOVENA - 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 

2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato 
cuando el Supervisor del mismo certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones 
del contrato fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor 
total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación 
que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente 
contrato será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses 
siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; en el evento de que las partes no 
lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y 
términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. 
CLAUSULA VIGÉSIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato 

resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o 
diseños, estos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la 
Ley 23 de 1982 modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la 
misma Ley, que establece el término de protección, sin perjuicio del respeto al derecho moral 
consagrado en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 30 
de la Ley 23 de 1982.      mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios 
prestados a EL SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de 
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de 
terceros. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA - SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y 
CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la 

información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y 
conocida en virtud del desarrollo y ejecución del presente contrato, así como la información que 
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la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad 
para la parte dueña de dicha información. Esta obligación de confidencialidad se aplicará para 
todos los casos, salvo que la información confidencial sea requerida por autoridad competente, 
caso en el cual, deberán dar aviso de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) días 
siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el 
deber de confidencialidad no será obligatorio cuando dicha información sea poseída por la otra 
parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea públicamente accesible 
por un medio legal o, cuando sea hecha pública por su dueño o poseedor legal. Asimismo, las 
partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga 
acceso a esta información, la misma reserva a que se refiere esta cláusula y tomarán las 
medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la misma. 
PARÁGRAFO. La presente cláusula de confidencialidad se mantendrá vigente mientras la 

información catalogada como tal conserve el carácter de reservada o bien durante dos (2) años 
luego de que dicha información fuera compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que 
ocurra primero. En todo caso estará sujeta a la reglamentación sobre información confidencial de 
los artículos 260 a 266 de la Decisión 486 de la Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto 
en el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la información y documentos reservados, 
artículo 24 sustituido, y en las demás normas concordantes y complementarias que regulen la 
materia. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y 
fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Santiago de Cali y para efectos 

de notificación se entenderá como domicilio del CONTRATISTA la dirección de residencia y 
teléfono, los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP. CLÁUSULA VIGÉSIMA 
TERCERA- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN: El presente contrato se entiende 

perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su  ejecución se requiere del 
Registro Presupuestal por parte del SENA, la constitución de la Garantía Única por parte del 
CONTRATISTA y la aprobación de la misma por parte del SENA. CLÁUSULA VIGÉSIMA 
CUARTA: LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del presente contrato será en el 

departamento del Valle del Cauca. 
 
 


