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PERIODO © PAGD GUE CUBRE EL INFORME1_ DEL1

5 AL 31 DE ENERO DE 2020

LUGAR DE EJECUCION ccaunnn-cn[ BUCARAMANGA GT SANTANDER

|

OBJETO DEL CONTRATO:

OBJETO DE ATENCION DE LA ARN PARTICULARMENTE DEL PR

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

| LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION
OCESO DE REINTEGRACION ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS

SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS PROCEDIMIENTOS ¥ METODOS DE OPERACION ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Brindar atencion & los postulades a la Ley 975 de 2009 modificada
con la Lay 1592 de 2012 privados de la lbertad promoviendo el
acercamiento con la ARN de acuerdo a o definido en la slapa de
ransicion establecida en la resotucion No. 1724 de 2014,

Durenie el periodo en vigendia del 15 &t 31 de enero de 2020, sa adalantaran las siguiertes actividades;
Teniando en cuenta &l inicid de aflo por parte de ka coordinacién del GT Santander y el asesor de ruta especial
s@ esita realizando el cronograma de visitas de los profesionales reintegradores &l patio 6 del EPMSC-
B: \anga (establecimiento Penitenciario de Mediana Segunidad y Carcelario ¢e Bucarsmanga), Se esia
gestionande ingresos de los profesionales reintegraderes y autorizacienes al EPMSC-Bucaramanga
{astablecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelanio ce Bucaramanga).

7 Promover €] Bccaso a los bengfidios del Periodo de Estabilizacion y
Caratterizacién dingidos 8 ta poblacitn en Proceso de Reintegration
Especial mediante la formulacién, ejecucitn y evaluacion del plan dey
trabajo de la poblacitn asignada, de acuerdo con ta normatividad
vigente.

i

Durante el periedo en vigencia del 15 8] 31 de enaro de 2020, se adelantaron las siguiertes actividades.

21 de enero de 2020 aplicacion instrumento encuests de empleabilidad y de habitat a PPR-E 2302533 Jhon
Jaire Espejo atentidn con codigo codige JPDCPDT.

25 da anero de 2020 atencidn con cédigo cddige JPDCPDT a PPR-E 23-02578 Geover Coa.

27 go enaro de 2020 aplicacion instrumento encuesta de empleabilidad y de habitat a PPR-E 23-02529 Henry
Ardila Sarmiento aleacidn con codige cédigo JFDCPDT,

28 de enero de 2020 aplicacién instrumento encuesta e empleabilidad y de habitat 3 PPR-E 23-02575 Jon
Freddy Caicedo Rincon atencion con codigo cadigo JPDCPDT.

Asl pues, se tienen 5 PDT en ejecucién con seguimientos de acuerdos al dla sin novedadas ni reyasos que
reflejen cargues extemparineos; 37-0002 Noel Suarez Hernandez, 23-02551 Heman Dario Botia Jacome, 23-
02547 Dicimo Rodrigusz Perez, 2400414 Jose Manue) Peroz Tavera y 23-02524 Carlos alberio Arias Espitia.

Se tienen 3 PDTen efaboracidn: 23-02529 Henry Ardila Sarmiento, 23.02533 Jhon Jairc Espejo y 23-02575 Jon
Freddy Caicedo Rincon.

3. Formular y concenar el Plan de Trabajo de la Ruta de Reintegracian
con las personas objeto de atencidn que fe sean asignadas, con
fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el entormno
comunitano y las dindmicas socioecontmicas y culturales del teritadio,
enfocadas a 1a parnicipacién en espacios de reconciliacién en &l marco
de Garantias de No Repelicidn ylo Medidas de Satisfaccion, Asl
mismo, postular y concertar con la poblacidn asignada que 56a objeto
da plan de trabaje con énfasis en saiud y bienestar integral bajo el
componente especlfico.

Durenig el perfodo en vigencia del 15 at 31 de enero de 2020, s¢ adelantaren las siguientes actividades:

Se cugnta con 8 personas en proceso de reintegration especial PPR-E.

En &l mes de enero de 2020 56 cuenta ton 5 planes de trabajo en EJECUCION y 3 planes de trabajo en
CARACTERIZACION,

21 de enero de 2020 aplicacién instumento encuesla de empleabilidad y de habitat a PPR-E 23-02533 Jnon
Jairo Espejo atenditn con codigo codigo JPOCPDT,

25 de enero de 2020 atencién con cddigo codigo JPDCPOT a PPR-E 2302578 Geover Soa.

27 de enefo de 2020 aplicacién instrumento encussta de empleabilidad y de habitat a PPR.E 23-02529 Henryi
Ardila Sarmiento atencién con codigo cbdige JPDCPDT.

28 de enero de 2020 aplicacién instumento encuesta do empleabilidad y de habital a PPR-E 23-02575 Jon|
Freddy Caicedo Rincon atencidn con cadige codige JPOCPOT,

Asl pues, se tienen 5 POT en ejecucién con seguimientos de acuerdos al dia sin novedades ni retrasos que
reflgjen cargues extemporaneos; 37-0002 Noel Suarez Hemandez, 23-02551 Heman Caric Bolia Jacome, 23-
02547 Didimo Rodriguez Perez, 2400414 Jose Manuel Perez Tavera y 23-02524 Carlgs Alberto Adas Espita,
Se tienen 3 PDTen elaboracidn: 2302529 Henry Ardita Sarmiento, 23-02533 Jhon Jairo Espejo y 23-02575 Jon)
Freddy Caicedo Rincon.

4. Propender por 1a vinculacidn al Sistema General de Seguridad en
Salud - 5G555. en la poblacidn asignada, su nicleo familiar,
desarmollando las accignes da corresx ifidad perti para el
acceso a los servicios y beneficias.

Durante & perfodo en vigencia del 15 al 31 de enero da 2020, se adslantaron las siquianes actividades:

La PPR-E 23-02547 Didima Rodriguez Perez se encuentra activo en COOPERATIVA DE SALUD Y
DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA. - COOSALUD E.8.5, regimen
contribulivo, se hace revisidn en ADRES e 28 de enero de 2020. Reporta tener buen es:ado de salud,

Las PPR-E 23-02529 Henry Arcila Sarmiento 38 encuentra en COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO
INTEGRAL ZONA SUR QRIENTAL OE CARTAGENA LTDA, - COOSALUD E.S.S. REGIMEN SUBSIDIADO, se
hace revisién en AQRES el 28 de enero de 2020. Reperia tener buen estadoe de salud,

La PPR-E 2302551 Hernan Daric Botia Jacome se encuentra active en COOPERATIVA DE SALUD Y
DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA, - COOSALLD E.S.S. regimen
subsidiado se hace revisidn en ADRES el 28 de enero de 2020, En este momenta manifiasta 1ener buen estado
de salud, se le sugiere asislir & medicina general para control,

La PPR-E 23-02533 Jhon Jairo Espejo se encuentra active &rs COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO
INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA, - COOSALUD E 5.8, regimen subsidiado se hace

|revisidn en ADRES el 28 de enero de 2020. Cuenta con componente especifico enfermedad alio costo, en el

momeanto s& encuentra en tratamienta al cual viena cumpliende,

La PPR-E 23-02575 Jon Freddy Caiceda Rincon se encuentra activo en NUEVA EPS regimen contributivo,
cabezs de famitia. Se hace ravisisn en ADRES o 28 de enero de 2020, Reporia tener buen astado de salud.
La PPRE 24-004 14 Jose Manue! Perez Tavera 50 encuentra active gn NUEVA EPS §.A, -CM regimen
subsidiade, se hace revisién en ADRES el 28 de enero de 2020, Reporta lener buen estado de salud.

La PPRE 27-00002 Noel Suarez Hemandez se encuentra activo en NUEVA EPS 5.A.REGIMEN SUBSIDIADD
Componente espacifico enfermedad alto costo, se hace revision en ADRES el 268 da eneso de 2020, La PPRE
sigue el ratamiento y las recomendacionas dadas por el médico.

La PPR-E 23-02524 Carlos Alberto Asias Espitia se encuentra activo en MEDIMAS EPS §.A.5. - CM, regimen
|subsidiado. Se hace revisién el 28 de enero de 2020, Reporia tener buen astado de salud.
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA,
OBJETO DE ATENCION DE LA ARN PARTICULARMENTE DEL PROC
SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LOS PROCEDIMIENTOS Y METODOS DE OPERACION ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION
ESOD DE REINTEGRACION ESPECIAL DE JUSTICIA ¥ PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS

5. Promover el acceso y pemmanencia de la podlacien asignada, a
programas de Formacin Académica, Formacion para e trabajo, ¥ la
vintulacion a pctividaces de exploracitn y refusrzo de competencias
pasicas y erientacion vocacional segln lo definide enla nacmativa
vigente.

Duranta e periodo en vigencia del 15 al 31 de enero ce 2020, se adelantaron las siuientes actividades:
22 da enero da 2020 reunidn del comite interinstiucional UDES-ARN en la preparacién de ta instalacién del
seminano contexio y habiidades gerenciales pasa (a loma de decisiones fase 1.

23 da enero de 2020 se realizd 1a solicitug a los srofesionales reintegradores de la base de participantes de PPR
y PPR-E que participarian en el seminario UDEE.

25 de enero de 2020 acompafiamiento panicipaivo a través de la actividad del reto del masmelo enla
insialacion del seminasio conlexto y habilidades gerenciales para la toma de decisiones fase 1 a los
particioantes ¢e reintagracién y reincorporacion.

28 de enero de 2020 tapacilacion y leciura deberes ¥
PPR-E 23-02585 en la oficina da la ARN,

29 da enero de 2020 raunitn del Comite interinstitucional UOES-ARN con Cajasan para ta presantacitn de la
propuesta de técnico laboral para 1a formalizacion de los seminarios de ta UDES.

La PPRE 23-02524 Carlos Alberto Arias Espitia cuenta con maximo nivel en FA cico 6, tiene un {écnico en
panadenia,

La PPRE 37-00002 Noel Suarez Hemandez pe
matodologia MEFR.

La PPRE 23-02529 Henry Ardita Samiento cuenta con maxime nivel en FA cici 6.

L.a PPRE 23-02533 Jhon Jaira Espejo cuenta con maximo nivel en FA cicle 8.

La PPRE 24-00414 Jose Manuel Perez Tavera liene maximo nivel do FA ciclo 8 se encuentra pendiente para
adetantar un curso complementario SENA,

La PPR-E 2302547 Didimo Rodriguez Perez cuenta con méximo nivel en FA ciclo 6. Cuenta con TECNICO
LABORAL EN AUXILIAR DE GESTION Y MANZJO AMBIENTAL, -FUCATEC.

derechos como participanie al seminario de la UDES a la

rdiente ingreso este semesye al cicle 4 en 1a ).E Comuneros

La PPR-E 23-02551 Heman Dario Botia Jacome cuenta con maxime nivel en FA aclo 8,

La PPR-E 2302575 Jon Fraddy Caicedo Rincon se encontraba asistiendo 81 CLEI 4 enfa . E Jose Elias
Puyana, en los meses de septiembre, octubre ¥ noviembie no volvio 8 asistir manifesiando que as por el trabajo.
El LE. Jose Elias Puyana da informacién de ratrado. Se ciera FA en SIR con estado ratirado. Para esta aflo
2020 e profesional reintegrador la entrega infoemacion para matricuta en INTECOL pars validar su bachillerato.

6. Desamollar acciones que conllaven al acceso y permanancia de la
peblacién asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para
la generacion de ingreses sostenibles en el marco de la legalidad,
acorde con sus polenciatidades, su contexio econémice y Ia normativa
vigente.

Durante el pertodo en vigencia del 15 al 31 de enero de 2020, se adelantaron fas siguientes actividades:

15 de enaro de 2020 ravisian del sistema SILPOS con el fin de levar a cabo el seguimiento 8 tas unidades de
negocio beneficiadas por el proyecto Minj Market 2x3.

21 da enero de 2020 visita &) negocio panadesia Pen y Paz de la PPRE 23-02533 donde se observa que se
ancuentra en funcionamiante, con produccidn para la venta, manifiesta Gue te pidieron ta casa por arfeglos en el
techo, esta buscando en el ionte de la cudad pero o ha podidy encontrar un buen punta,

21 de anero de 2020 se visita la ferreteria Global Color de la PPRE 37-00002 donda se constala que viene
trebajandg y ofreciendo los productys al pliblico.

24 de enero dp 2020 se raa iza visita al negoc.o Mini Market 2x3 E1 Buen Punto de la PPRE 24-00414 la cual se
encuentra en funcionamients, Se realiza visita al Mini market 2x3 Mi Sofi do1a PPR-E 2302551 la cual s¢
encuentra en funcionamiento y surtida. Se visita el Mini Market 2x3 La Gran Bendicion de fa PPRE 23-02547 el
cual esta en funcionamienic y surido para el pablico.

28 de enero de 2020 se hace visiia al mini market 2x3 Jusio Aqul

La PPRE 23-02547 se encwenira en el emprendimiento de Fenalco reciblo |a tintaridad de la donacién de
Coltabaco donde habian gondolas, nevera, inventarios y equipos para el proyects cuenta con tocal en Lebrijs, &l
cual se encuentra abierto al pablico y atendido por su conyuge, se encuentra rabajando en Tecniseg como
supervisor de seguridad no maneja amas.

\a PPRE 23-02529 tiena negocio de camiceria ubicada en el bamio La Cumbre, tiene otra camiceria abierta en
Pisdecuesta donde ko viens atendiendo todo el dfa, el negocio nuevo lleva alrededor de seis mesos de
funcionamiento.

La PPRE 23-02533 rabaja en ko panaderia Pen y Paz ubicada en el barrio Kennedy.

La PPRE 24.00414 tiene una tienda gue se fortalecié con &) proyecto Mini Marke1 2x3, la tienda es atendida por
la PPR-E y su conyuge.

La PPRE 37-00002 tiene nagocio de pinturas y fereteria, se encuentsa rabajando enla ferreteria 1a cual fue
toralacida con La donacidn de la Fundacién Terpel, recibio en diciembre donacién da la Gobernacion para la
realizain de pinturas.

La PPR-E 2302551 asta dedica a la unidad de negocio emprendida con el proyecto Mini Market 2x3 con
donacidn realizada pos Colabaco donde se hizo entrega de las gondolas, sistema de informacién para page,
inventarios de productos para surtir el Mini Market 2x3 y se encuenira abierto al publico,

La PPR-E 23-02575 so dedica a ta vigilancia privada, y cuenta con el Mini Markel 2x3 ha recibido las gondelas,
la estareria, el cemputador, balanza, facturero digitai y el inventario de productos para la vents, el negocio esta
abierto al pablico en Piedecuesta pero se esia vabajando con Fenalco en la busqueda de un nueve punto
donde ubicarse, el negocio s atendide por Su cdnyuge.
La PPR-E 23-02524 esta dedicado al negocio Mini market 2x3 Con su e5p0sa, ha recibido 1a estanteria, el
computador, balanza, facturero igital y el inventario do productos para la vera, el negocio esia abierto en el

barmio La Cumbre.

7. Fomantar €] acceso de 1a poblacitn que le sea asignada y su grupo
tamilia a lo diferantes sarvicios ofertacdos por 1a ARN, entidaces

pablicas, enfidades privadas, acadenmia, lercer sector y olros, en
marco de ta esirategia de comesponsabilidad, que faciiten o desarrolio
de las acciones y complimiento de meias establecidas en los planes de

Durante el periodo en vigencia def 15 a 31 de enero de 2020, se adelantaron las siguientes aclividades:
29 da enero de 2020 reunién gel Camite interinstivcional UDES-ARN con Cejasan para la presentacién de la
propuesta de lacnice lzbo-al para ka Tormalizacitn de los seminarios de la UDES.

trabajo comespondientes.
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OBJETO OEL CONTRATO:

PRESTAR GON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION

OBJETO DE ATENCION DE LA ARN PARTICULARMENTE OE( PROCESO DE R
SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS

EINTEGRACION ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS
PROCEDIMIENTOS ¥ METQDOS DE OPERACION ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

8. Participar en acciones de articuiacian de la entidad con las diferentes)

redes socales e instituconales presentes en e! temitone para dinamiza

la estrategia comunitaria de la entigad conforme a la implementacidn!
de acciones y escenarios locales relacionados con la prevencion del
reclutamiento, uso y utilizacién de NNAJ, convivencia, construccitn de

paz y recondiliacion.

Durania e periodo en vigencia del 15 al 31 de enero de 2020, se adefantaron 1as siguientes actividadas:
Teniendo en cuenta la reunidn del 15 de enero de 2020 se hace la preseniacién de dos propuesias para
esirategia comunitaria, una departiva y otra con artes p Se esta validando a cual 5¢ ingresaria a apoyar.
29 de enero de 2020 reunidn de) Comite interinsiituciona) UDES-ARN con Cajasan pera Ia presentacién da la
propuesta de técnico laboral para la formalizacidn de los seminarios de la UDES.

r

9. Realizar en [os ¢asos que sé requiera, el acompafamiento y

atencion a las Persgnas en Procaso da Reintegracidn segin lo definido

en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2018, 1724 de 2014y
1962 de 2018, ast como €] proceso de reincorporacidn en coherencia
con los lineamientas institucionales esiablecidos, segun las
nacesidades y el contexto regional.

Durante &l periodo en vigencia del 15 al 31 de enero da 2020, se adalantaron las siguientes actividades:

21 de anero de 2020 alencion a PPRE 37-0002 Noel Suarez Hernandlez acuardos segin plan de trabajo
JPPRO 2.3.1.1 y JPPRO 2.3.1.2.

21 do enero de 2020 atencién a PPRE 2302533 Jhon Jairo Espejo se realiza caracterizacidn para inicio de ciclo
de plan de rabajo JPDC PDT.

24 da enero de 2020 atencidn a PPRE 24.004 14 Jose Manuel Perez Tavera acuerdos sagun plan de rabajo
JPCID7.41.1 y JPCID 7.4.5.2,

24 de enero de 2020 stencidn a PPRE 23-02551 Heman Dario Botia Jacome acuerdos segin plan de trabajo
JPSAL 5.3.1.2. y JPSAL 31,3,

24 de enero de 2020 visita domiciliaria a PPRE 2302547 Didima Rodriguez Perez para atencidn acuerdos
saqun plan de irabajo JPPER 1,3.1.1,

25 de enero de 2020 atencitn a PPRE 23-02524 Carlos Alberto Arias Espilia acuerdos segun plan de trabajo
JPPER 1.2.1.1.

27 de enero de 2020 atencién a PPRE 23.02529 Henry Ardila Sarmiento se realiza caractenizacién para inicio de
&ielo da plan de trabajo JPDC PDT,

28 de anere de 2020 atencidn » PPRE 23-02575 Jon Freddy Caicedo Rincon se restiza nicio de caracterizacién
para nuavo de cido de plan de trabsje JPOC POT,

10, Promover ia Culminacion o terminacién de los beneficios de
acompanamianto psicosocial, formacién académica, dmacion pare el
Irabajo segun lo establecido en la Resolucidn 1724 de 2014,
mod:ficada por ta Resolucion 1962 de 2018 o norma que la medifique
con los formatas y procedimientos definidos por la ARN,

Durente 8l perlodo en vigendia del 15 at 31 de anero de 2020, se adelaniaron las siguiertes actividades:

Hasta el momento no se ha visto 1a necesidad de realizar aste proceso, no se ierminé n: se culmind ningan
benaficio, toda vez qua la poblacién asignada y objets da atencien no se encuentra dent’s de los tiempos
establecidos para dicha actividad y procedimiento. De igual modo, se hizg la exploracién con las PPR-E pero
manifastaron esperar para el cierre de benaficios de FA.

La PPRE 3700002 tiens maximo nivel da FA clicio 3, EI PR te informd que aste semasiie iniciara con ! ciclo 4
en la |E Comuneros metodologia MEFR,
L.a PPRE 23-02524 tiana como maximo nivel de FA ciclo 6.

La PPRE 23-02529 tiana como maxima nivel de FA ciclo 6.

La PPRE 23-02533 liens como maximo nivel de FA ciclo 6.

La PPRE 24-00414 liene como maxima nivel da FA ciclo 6. Tacnico en panaderia del SENA.  Pendiante el inicio
de nuevo curso complementario en el SENA.

La PPR-E 23-02547 tiena como maximo nivel da FA ciclo 6 cuenta con TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE
GESTION Y MANEJO AMBIENTAL -FUCATEC.

La PPR-E 23-02551 tigne como maximo nivel ¢e FA ciclo 6,

La PPR-E 23-02575 tiane como méxima nive de FA CLEI 3, sa encontraba asistiendo &) CLE1 4 enla LE. Jose
Elias Puyana pero por crute de horarios en el trebajo no pudo seguir asistiendo, se intgrmd a la PPR-E gel retiro
por parte de la Institucidn educativa y 54 hace en el sistema SIR retiro segin certificado de lalE. Sela
manifiesta interes de continuar vatidando e bachilleralo para el ciclo 4 y se entrega infermacion en INTECOL,

11. Registrar oporiunaments en el Sistema de Informacidn-SIR, (a
informacién referente a la poblacién asignada, la estretegia de
cormesponsabiidad y la participacion en accionss o escenarios locales
ejiklo Social y 1a
Y|
lineamientos establecidos por 1a entidad de forma aperiuna, confiable y

relacionados con la convivendia, {rejconstruccion del T

reconciliacidn, a los instructives

pIC

varaz,

Durante el perodo en vigancia del 15 al 31 de enero de 2020, se adelantaron las siguiertes actividades:

Se desarrollaron los lineamientos y requerimiantos estipulados para el correcio diligenciamiento de los fomatos
establecidos en el SIGER para |a recoleccién de informacién, ereacidn de los Flanes de trabajo en ARPA y SIR,
ponerios en gjecucian, entrega de planillas de atencién psicasocial de fas PPR-E y PPR asignacas.

31 de enero de 2020 sa realiza cangue de seguimtiento de las PPR-E; 23-02547, 23-02524,

23-02529, 2302551, 23.02533, 23-02575, 2400414 y 3700002

12. Fidelizar informacion an el Sistema de Informacién-SIR refacionada
con 08 insthumentos establecidos en el marco de la Ruta de
Reintegracidn Especial, asl mismo, presentar los informes de avance
de la poblacidn en Procaso de Reintegracién Espacial asignada de
‘acuerdo con 10s insinuctivos y manuales definidos por la entidad.

Durante et perfodo en vigencia del 15 al 31 de enera de 2020, se adelantaron las siguiertes aclividades:
Por intermedic det aplicativo ARPA se tuvo en cugnia la implementacidn ad para sop inf
ohienida en los encuenuos psicosocales con 1as PPR-E siguiendo tas girectrices y lineamiantos soficitados en
procesos de seguimiento, reporta, evaluation y monitoreo de los partcipantes.

21 de enero de 2020 aplicacion instrumento encuesta de empleabitidad v de hébital a PFR-E 23-02533 Jhon
Jairo Espejo atancitn can codigo cadige JPDCPDT.

25 de enero de 2020 atencion con cadigo cidigo JPOCPDT a PPR-E 2302578 Geover Coa.

27 de enero de 2020 aplicacion instrumanto encuesta de empleabilidad y de habitat a PFR-E 2302529 Henry
Ardila Sarmiente alencidn con cddigo codigo JPDCPDT.

28 de enero de 2020 aplicacién instrumento encuesta de empleabilidad y de habitat a PFR-E 23-02575 Jon
Fraddy Caicedo Rincon atencidn con cddigo cadige JPODCPDT.

No sa presentaron solicitudes de presentacidn de informes de avance de la pootacion er: Proceso de
Reintegracién Especial asignadsa. .

" "
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAHSTA! SERGIO AUGUSTO FUENTES TORRES _I

PERIODO O PAGG QUE CUBRE EL INFORME| DEL 15 AL 31 DE ENERQ DE 2020 |

C.C.-C.E.NITARUTAD No, 13.718.221 CONTRATO No. 789-2020

£ EJECUCIGN (CUDAD-GT)| BUCARAMANGA GT SANTANDER ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATHV.
OBJETO DE ATENCION DE LA ARN PARTICULARMENTE DEL PR!
SOCIALES Y ECONAMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VI

1 A, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION
OCESO DE REINTEGRAGION ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO ALOS BENEFICIOS
GENTE, LOS PROCERIMIENTOS Y METODOS DE OPERACION ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD,

13. Participar en los diferentes

supervisar del Contrato para dar cumplimiente a las directrices da la
ARN con base en la normatividad vigente.
20 de enero ¢e 2020 asistencia & la capacitacidn de la ruta de reincarporacién socal y econdmica de la

Durante el periodo en vigencia del 15 al 31 de enere de 2020, se adelantaron las siguientes actividades:
15 de enero de 2020 asistencia panicipativa a la reunién de planeacion de actividades de ano 2020 con ks

asesores de rua Regular y Especial.

aspacios de rabajo qua establazes

Resolucion 4309 de 2019 por parte de la funcionaria Johana Gutiermaz.
30 de enero de 2020 asistenca participativa en a reunidn con el coordinador del T Santander pare &l

desarrolio del ptan de accién 2020.

establecidos por ¢l grupo de g

14. Tramilar los decumantos segun procedimientos y plazos

propendiendo por ta comecta gastidn de los mismos.

Durarta el periodo en viganda ded 15 al 31 de engro de 2020, se adelantaron 1as siguientas actividades;
27 de enero de 2020 se hace entrega de regisiros beneficio asistencia psicosocial profesional reiinegradora

estidn documental de ta Entidad,
encargada en subirinfermacion.

15. Desarrollar 1as demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al abjeto del presente conlrate.

Durante el periodo en vigendia del 15 al 31 de enero de 2020, se las sigui activi
30 de eneng da 2020 atencidn en base titutar.
20 de enero de 2020 reatizac On de informe de actividades,

contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds conteridas en el

Dentro de la vigencia 15 &l 31 de enero do 2020 del presenie informe $¢ ha daco cumplimiente a las,
lobﬁgadones generales contenidas en aste con'rato,

"El regisira de datod personale

‘Visto Bueno Supervisories):
TS —
NOMBRE(S): Wi foamiy 64ty VAlgas
lFecha vore: S D 1-21P2

s an asie lormato, Butoriza a la ARN para la recolecclon, simacenamiento y uso dé los mismos. En cumplimients a la Loy 1581412 y el Decreto 1377713 y Ios demds nomas
que modifiquen, adicionen o complemenian. Conozca la politica de tratamiento do los datos persanates de la ARN 8 través del siguienta link:

. |

bt iawew. relncorparacion gov.cofesiatenclon/Paginasipoliicas aspx’

————



