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FORMATO INFORME DE SUPERVISION

DEPENDENCIA: IMDERCULTUR EL ROSAL

FECHA INFORME: Dia 21 Mes mayo 2024

CONTRATO N° CPS 018-2024

CONTRATISTA: WILSON FERNANDO MATEUS CASTRO

VALOR DEL CONTRATO:  SEIS MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.600.000 M/CTE)
FORMA DE PAGO: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.600.000 M/CTE) esto de
la siguiente forma CUATRO (4) PAGOS mensuales vencidos por la suma de UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.650.000 M/CTE)

FECHA SUSCRIPCION: Dia 15 Mes Febrero. Afio 2024.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TALLERISTA DEL
PROCESO PUBLICO DE FORMACION ARTISTICA- PPFA DEL AREA DE MUSICA EN MODALIDAD REQUINTO EN
EL MUNICIPIO DE EL ROSAL

FECHA CUMPLIMIENTO ULTIMO REQUISITO DE EJECUCION DEL CONTRATO (Registro Presupuestal,
Aprobacién Garantia Unica y/o Acta de Inicio):

Dia: 16. Mes: febrero. Afio 2024.
PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Plazo Ejecucion Contractual: CUATRO (4) MESES.

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:
Recursos Girados: $ 4.950.000
Porcentaje de pagos realizados: 75%

Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 25%

AVANCE FISICO DEL CONTRATO:

Porcentaje de ejecucion del Servicio 75%

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA:

No X Sl

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL INSTITUTO O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL
INSTITUTO:

No X. : DIEE

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:
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LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

No _X Sk

(En caso afirmativo debera anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o actividad).
DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE TRABAJOS REALIZADOS

POR EL CONTRATISTA DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION
(Listar actividades especificas realizadas y objetivos alcanzados)

INFORME AVANCE ACTIVIDADES EJECUTADAS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD | REALIZADAS

ITEM DEL CONTRATO : (si 0 o) RESULTADOS OBTENIDOS

Se esta desarrollo del proceso formativo en

Implementar en su totalidad y sin la zona urbana , con poblacién dividida en
restriccion alguna, el proceso publico tres grupos . Iniciacion , intermedio y base.
1 | formativo artistico, dando cumplimiento Sl Asi mismo se desarrolla el proceso formativo
a los objetivos, metas y cronograma de en la vereda cruz verde con el grado quinto

trabajo propuesto. en el cual se acata el cronograma
presebtado en el planeador.
. PSRN Se acata las normas propuestas por el
glrr%?:rl]l:;?ern?c;ﬂéﬁ ::rr)c;t?;g? g:ﬁﬁ:cl, instituto en cuanto a horarios, manejos de
2 S clase, seguridad, presentacion de informes

formativo artistico PPFA, desde las

disposiciones del instituto. capacitaciones apoyo a las actividades del

instituto
Se realiza planeacion de clases mes a mes
como cronograma de clases, espectativas
para las diferentes actividadesel cual es
presentado mes a mes a el coordinador,
procurando dar cumplimiento en su totalidad
las actividades propuestas en el mes.

Realizar el disefio y ejecucion de la
3 | planeacion correspondiente de acuerdo Sl
a los lineamientos de IMDERCULTUR

Realizar la organizacion, presentacion
de documentos y demas procesos de

. g se presento los documentos requeridos
acuerdo con los lineamientos de S| P q y

4 | IMDERCULTUR, paraa circulacion ehiTega e informes dsi mos

artistica dando cumplimiento al sistema comespondients.

MIPG
Llevar un registro preciso de

beneficiarios y su asistencia a cada uno

de los encuentros y eventos propios de Se lleva registro de asistencia semanal de
5 los PPFA, en cumplimiento de los Sl clases, de zona urbana y rural, como

procedimientos, formularios o sistema formatos de control y planeador.
de informacion que IMDERCULTUR
disponga para tal fin

Suministrar con pertinencia, diligencia y
6 calidad, toda informacion que sea NO No hubo solicitud de documentos alternos a

requerida por parte de IMDERCULTUR. los informes mensuales

Mahteriery profnover S i dabs Se manﬁeng el salon en t?uena_s condiciones

. : . de aseo, cuidado y manejo de instrumentos,
f mstalamgnes_ d,e ensay0, i85 1dqiacTon s, Sl sonido y en general el aula de clase, se

material didactico, instrumental y/o 5 g
tecnolégico asignado ensefia a hacer mantenimiento a los
diferentes instru,entos que los alumnos
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interpretan
Asistir a las reuniones periodicas y : ; : :
0 oo ooty s 5| S S e s
aquellas requeridas por IMDERCULTUR

dia de la nifies en los distintos colegios

Realizar las reuniones requeridas por

9 IMDERCULTUR con los padres de NO No hubo requerimiento de reuniones con
acuerdo _ padres de familia
a lo planeado de cada proceso.
Clbrir gastos de desplazaml_er_ltp g se cubren grastos de movilidad a la vereda
10 | zona rural y urbana del municipio en Sl SR
cumplimiento del objeto del contrato
Apoyar logisticamente las actividades Se realiza apoyo las actividades realizadas
11 culturales desarrolladas por Sl en marco de la celebracion del dia de la
IMDERCULTUR. nifiez los dias 25 y 28 de abril
Realizar las presentaciones artisticas
como producto de la formacion de N 37 ‘
£ o hubo de requerimiento de presentaciones
12 | acuerdo al cronograma de_ actividades, NO por parte de Ia escuela
eventos y compromisos de :

IMDERCULTUR

Apoyar las diferentes actividades que
requiera la administracién municipal

se relizo presebtacion con el grupo base de

entorno al objeto del contrato.Las deméas el proceso el dia 11 de mayo en marco defa

13 e g b ciel At Sl celebracion del dia de la madre en la finca El
g PIOMaD oo ) S Vergel, presentacion solicitada por desarrollo
y aquellas que adicionalmente le sefiale

‘ social.
el supervisor del contrato
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'EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
DEPORTES, RECREACION, CULTURA Y TURISMO EL ROSAL
“IMDERCULTUR”

Hace constar que el sefior WILSON FERNANDO MATEUS CASTRO, identificado con
Cedula de Ciudadania N° 1.070.976.354 de Bogota DC, cumplié con el objeto y las
obligaciones del contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion N° 018-2024 del
15 de febrero del 2024, cuyo objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TALLERISTA DEL PROCESO PUBLICO DE FORMACION ARTISTICA-
PPFA DEL AREA DE MUSICA EN MODALIDAD REQUINTO EN EL MUNICIPIO DE EL
ROSAL, por el periodo comprendido entre el 16 de abril al 15 de mayo del 2024.

POR VALOR DE: UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($1.650.000 M/CTE)

IMPUTACION PRESUPUESTAL:
2.3.33.3301.1603.3301053.2.3.2.3.2.02.02.0090150.1.2.4.02

La presente se otorga en El Rosal Cund, el dia 21 de mayo del 2024, con el fin de certificar
el cumplimiento del contrato.

Cordialmente;

Director eneral
IMDERCULTUR
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