) FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 76
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 922810
7AV REGIONAL VALLE Fecha Elaboracién| 24 de marzo de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE LA CONSTRUCCION-VALLE - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMA Version FEBRERO 2020 - 2,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 74240-001355
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: WILFREDO GIL QUINTERO
Correo electrénico contratista: wgilB5@misena.edu.co C.C. 1.118.471.458 | |p/N° de contacto 3143662526
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? | NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 | NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? Sl
Banco al cual consignar: | BANCO DE OCCIDENTE Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 24852501
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 1358512/2020 | N° Compromiso SIIF | 25120|
Valor Total del Contrato $34.589.716] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 34.589.716 1 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 3.679.757,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 30.909.959 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.679.757 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.679.757 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.445.118 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente| 2.445.118,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacibn pagoSS | cooeees 0 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.260.157,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.471.903 [$ 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 184.000 [$ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 235.600 [$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL V $ - 1% 0 Reteica - 8299 0,00| 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Pro-UCEVA 18.399,00| 0,500%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Universidad del Pacifico 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 815.039 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.661.358,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS EN LAS SIGUIENTES FICHAS:
2024920, 1786740, 1837197, 1802595, 1830894, 2048693, 1906620, 2049900, 2050689

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension,
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de

han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto con

los aportes voluntarios a cuentas AFC|
cobro en esta planilla y certifico que no|

tractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| WILFREDO GIL QUINTERO

uno de los campos aqui diligenciados.

EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales p

P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema Gene
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,
actadas;

ral de Seguridad Social realizados por

de la planilla PILA relacionada en el CARLOS VAN ZULUAGA VILLAMARIN

presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA
SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES

AL SISTEMA GENERAL DE SE t\s
o e e miznenas D SUCAL EN SALUD e Sura_

frtes e

B. REPORTE DE NOVEDADES 40. Tipo de Novedad
D 1. Modificacion de datos basicos de identificacion.

[:] 2. Correccidn de datos basicos de identificacion. [] 11. Vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.
D 3. Actualizacion del documento de identidad. D 12. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.
El 4. Actualizacién y correcion de datos complementarios. [ 13. Movilidad: [T] A. Régimen Contributivo [] B. Régimen Subsidiado

[ 5. Terminacién de la inscripcion en la EPS. [ 14. Traslado: ] A Mismo Régimen [] 8. Diferente Régimen

Codigo [ ] [] 15. Reporte de fallecimiento.

[J 6. Reinscripcién en la EPS. [] 16. Reporte del tramite de proteccion al cesante.

[] 17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado.
[ 8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales. [] 18. Reporte de la calidad de Pensionado.

/ﬁ? Inicio de relacion laboral o adquisicion de las condiciones para cotizar.

[[J 7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales.

VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD  41. Datos basicos de identificacion I

Primer apellido | Segundo apellido | Primer nombre ‘ Segundo nombre
i L - K
Tipo de doc ‘ Namero del documento de identidad | Sexo Femenino T Fecha de nacimiento |

' | Masculino

.. &%o000,

‘11”1"‘5"'}“‘“-‘1"'\_

" 45. Caja de Compensacién Familiar o P;gador de Pensiones

. e i, )
43. EPS anterior i 44, Motivo de traslado
S [ Cédigo [

[] 10. Terminacién de la relacion laboral o pérdida de las condiciones para seguir cotizando.

Il. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES
/ﬁ% Declaracion de dependencia econdmica de los beneficiarios y afiliados adicionales,
/a/!.g‘. Declaracién de la no obligacién de afiliarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcion.
[] 48 Beclaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.
?ﬁeclammén de no intenacion del cotizante, cabeza de familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una institucién Prestadora de Servicios de Salud.
5

%
D,(Uﬁutorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia'clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.
1. A

rizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion o del reporte de novedades o la base de datos de afiliados vigentey a las entidades
ublicas que por sus funciones la requieran.

companias pertenecientes a Suramericana S.A.
53. Autorizacién para que la EPS envie informacion al correo electrénico o al celular como mensaje de texto.

Viil. FIRMAS .

= .

M-ARERS CN RC TI CC PA CE CD 5SC I'——| |
D 56. Anexo copia del documento de identidad:  Cantidad: [:] D 1:[ |:| |___| {j D D Total FL__
[T] 57. Copia del dictamen de incapacidad perrﬁ?ﬁenle emitido por la autoridad competente

-
D 58. Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la unién marital. § | H J %4

[[] 59. Copia de la escritura piblicao sentencia judicial que declare divorcio, sentencia judicial que declare la separacion de cuerpos
y escritura publica, acta de conciliacion o sentencia judicial que declare la terminacion de la unidn marital.

0\ i 1< ] Ol
| AL D '<‘ % % Yo ' ( 2 { (
- 55. EL empleador, aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva, Py
54. El cotiz&e o cabeza g€ familia institucional o deOficio Cédigo Asesor

|____l 60. Copia del certificado de adopcidn o acta de entrega del menor.
[[] &1. Copia de la orden judicial o del acto administrativo de custodia.

(] 62. Documento en que conste la pérdida de la patria potestad, o el certificado de defuncicn de los padres o la declaracién suscrita por e
cotizante sobre la ausencia de los padres.

[[] 63. Copia de la autorizacién de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud.

[[] 64. Certificacién de vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas. -

[[] ¢5. Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene
la afiliacién de oficio.

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL 4 e e

66. Identificacion de la Entidad Territorial 67. Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacion 69. Fecha de validacion

Cédigo del Municipio | Cédigo del departamento | Namero de ficha | Puntaje ‘ Nivel

iDtUlMIMIEI"-MlA D oM M Aajajal|a

70. Datos del funcionario que realiza la validacion

Primer apellido ; Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
N I | _

Tipo de documento de identidad \[ Nimero del documento de identidad 71. Firma del funcionario

OBSERVACIONES:

Recuerde que con la firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacién registrada y de las declaraciones contenidas en el capitulo VI del formulario

- AFILIADO -

'

ndo en nombre propio y de mis beneficiarios, bajo su encargo, autorizo a Suramericana S.A, filiales y subsidiarias a contactarnos para el ofrecimiento de productos y o
sepvicios y las demumm—-—uw_g_
elacionamiento con el cliente [soportados o no en tecnologial, para un abordaje integral con todos los productos y soluciones por nosotros contratadas dentro del grupo de =

>



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES

=~

=
AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EPS SU ra 7
E:Ts EU?EQQC;B‘; ;REPAGADA SURAMERICANA S.A =

...................................................................... SR dmac.am.r.,.mmmgpslrPAGlN e
1. DATOS DEL TRAMITE No U 17370307 Hef;a - a\«f‘ L {12 L)

e |
)

T ; 3.Ré i —
1 Tlp,o_ dé :I'ré:glm " Fegstrar por A Ers s?(r Tipo de Af'“am" Cotnzante o Cabeza de Famllta ,E/ B. Colectiva |:] D. Oficio D €égimen A, C°"""’““W

A. Afiliacién || B. Reporte de Novedade Aclidhvicoal Benelucnarlo o afiliado adicional D C. Institucional |:| a—— :

4. Tipo de afiljatlo T 1 s, Cémias Fimo de Cotizante [Ver tabla d
A.Cotizantg{ | B.Cabezade familiaD C. Beneficiario D

A. AFILIACION

de Co!lzante [Ver tabla de cddigos que se encuentra en ms!ructlvo de diligenciamientol
(R
lt:odlgo Tipo de Pensionado | ]

Il. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION |del cotizante o cabeza de lamilnal - 6. Apellidos y nombres 7. Tipo

Primer apellido Segundo apellido ~ [ Primer nombre Segundo nombre de%
Q\\ G\J\r\-\@io ]\_k_)\\ ‘:éD 1

8. Numero del documento de identidad | 9. Sexo [10. Fecha de nacimiento Estado civil EPS anterm\*
MY\ T9 !Fenlenmo[_] Masculino | X !(D_L\A(B!QA (214141 { S\t er9 X}"\

Ill. DATOS COMPLEMENTARIOS Datos personales
11. Etnia | 12. Discapacidad | 13. Puntaje SISBEN 14. Grupo de poblacién especial
| Tipo |F ﬂW'ﬁ‘ Condrcmn T 1P

= ! et
15. Administradora de Rlesgpjbgral ARL \ 16. Adming rado ﬁgnsn nes | 17. Ingreso base de cotizacién -IBC /\\ 4 9 ( C{ (Jt

il B SRR R
18. Resudenc H Dlrec on | Teléfono fijo ITelefonn Célular Corrgo electrénico
\ & d.)u\

S - §3 | J141662526 (edwg\ L\\‘Qd}mc\\l LA

Mumcnpm/Dlslrno Z Zona " Localidad/Comuna 7ﬁeﬁ§r§éﬁé7tb Cédigoe la IPS (a registraf por la EPS)
ad / |urbana [T Rurat [ & 'e I

IV. DATOS DE InENTIFICACIﬂN DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAHILIAR Datos basicos de ldentlfncaclon del cényuge o compaiiero(a) permanente cotizante
19. Apellidos y nombres | 20. Tipo de doc

Primer apellido | | Segundo apellido | Primer nombre | Segundo nombre l
[ |
| i | |
21. Nimero del documento de identidad | 22.Sex0  Femenino || | | 23. Fecha de nacimiento Direccion
o ‘ Masculino[ ] |0 | D [ M| M| A | A |A|A e
Municipio/Distrito "~ Zona Urbana | Aﬁﬁanamén(o " Cédigo IPS [a registrar por la EPS) Teléfono fijo Teléfono Celular
Rural 7 | | l
Datos basicos de identificacion de los beneficiarios y de los afiliados adicionales ~ 24. Apellidos y nombres N
__Primer apellido egundo apellido | Primer nombre | Segundo nombre S
B1 |
B3 | - o i . o !
B4 \ ‘ f s
1 L - R |
BS | | . |
25. Tipode doc  126. Numero de documento de identidad 27. Sexo 28. Fecha de nacimiento Correo electronico
B1 l } plo|lmM|m AJ Ala|a
B2 ; I _ plo|lmM|mlalalal]a
B3 I p|lojmM]miatalala
B4 l p|lolm]lmM|ala I A i A o
85 | \ . DlojMlMlafala]a Ty -
Datos complementarios 29. Parentesco 30. Etnia B 31. Discapacidad -33. Valor de la UPC [a registrar por la EPS)
B1 : Tipo [FI{N] [M] Condicion [T]{p]
B2 Tipo [F] ] M Condicion [T} {P]
= Tipo ]I M Condicion [1] [F]
B4 Tipo [F] [N] (M) Condicion [T] [P]
BS Tipo [F] [N] [M] Condicién [T] [B]
32. Datos de residencia Direccion Zona Municipio / Distrito Departamento Teléfono fijo Celular
B1 U|R
B2 U|R
B3 U[R
B4 UR
BS U/R
34. Seleccion de la IPS Primaria Nombre de la Institucién Prestadora de Servicios de Salud - IPS Cédigo de la IPS (a registrar por la EPS)
B1
B2 : - o e e N S
B3 T T Ee ey
B4 ~
_ R I N
%, BS _ :
gq V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES O DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO
I 35. Nombre o razén social | 36. Tipo de doc | 37. NGmero de documento 38. Tipo de aportante o pagador
-g,} de identificacién pensiones (a registrar por la EPS)
i
g e I N
"39. Ubicacién * Direccién Teléfono Correo electrénico Municipio/Distrito Departamento

- AFILIADO -



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1118471458 GIL QUINTERO WILFREDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL clle98at#26g 5- CALI-VALLE 3927275 No
53barriosanmarcpos
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2019-12 2019-12 544029897 9401447341 | 2020/01/16 2020/01/07 | NEQUI 0 $236,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cC |1118471458  [GIL QUINTERO 25-14 30 $828,116 $132,500  EPSO10| 30 $828,116 $103,600 0 $0 S0 0 $0 sof o $0 $0
WILFREDO
Total Afiliados( 1) $828,116 $132,500 $828,116 $103,600 $o $0 $0 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $132,500 $0 $0 $132,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $132,500 $0 $0 $132,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $103,600 $0 $0 $103,600
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $103,600 $0 $0 $103,600
1 $236,100 S0 S0 $236,100

Pagina 1 de 1

2020/03/15 04:51 PM



MANCIERS

]
g El futuro Gobierno
Colpensiones LS o5 de todos | de Colombia

wien por tu futuro gf:_

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (a) WILFREDO GIL QUINTERO identificado (a) con
Cédula de Ciudadania nimero 1118471458, se encuentra afiliado (a) desde 14/09/2010 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida - RPM, administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES y su estado es ACT/IVO COTIZANTE.

La presente certificacion se expide en Bogot3d, el dia 23 de febrero de 2020.

| |

s

Rosa Mercedes Niflo Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08



Formulario del Registro Unico Tributario =] - =
D N Hoja Principal Mot e s, Sy Contol Atz

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

2. Concepto | O | 2 |Actualizacion
Espaci d la DIAN
spaclo fesefvaco para & 4. Numero de formulario 14685029348
I‘“ :
Ey ] .
(415)7707212489984(8020) 000001468502934 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional /— O\ ’ 14. Buzén electrénico
111847145 8‘ - ‘ 9 Impuestos de Cali LTS “
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacion: 27. Fecha expedicion:
Persona natural o sucesion iliquida Cédula de Ciudadania . 1|1 1 h\ 7 ‘ ‘ ‘ |2 008 ‘ 10 \0 9 ‘
Lugar de expedicion 28. Pais: 29. Departamento: ‘30 x,""‘ad/\/lunmlplo
COLOMBIA Eﬂ Caqueta L8 \ ‘San José-del Fragua
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre } 34. Oirps nombres
GIL QUINTERO WILFREDO ‘

35. Razén social:

-
‘37. Sigla®

36. Nombre comercial:

URICACION
38. Pais: 39. Departamento: TN D) Y 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA [1]6[9]|valle del cauca Cali lo]o]1]
41. Direccion principal NS ~
CL98A 26G5 53BRR SAN MARCOS
42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal / 7T47 7Teief:r;17 - 45. Teléfono 2:
wilfredgl409@hotmail.com [TTTTT TN & NI T [s[afafslefe[2[s]2]e] [ [T TTTTTTTTTTTT]
CLASIFICACION
Actividad ecendmica Ocupacion
Actividad principal ,«cnvf@;@@:;f Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. Cédigej [~49\Fechd iniciv-actividdd: 50. Codigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
7,490/[20009]08[26 8542Ju16\0210 8,299 | | [T T 1] (TT]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

i 2 3 4 5 L 5} 7# 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

53. Codigo:| 4 | 9 ! 71 [0 2N ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 1 1 | | |
49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 8

ossgo LU L LU Lt Ll bl bl

o oe 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:] I:] 57 Modo ’I—‘l ‘ ’ITI‘ ’I—‘I ‘
58. CPC

b b b bbb b b f

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: Sl |:| NO 60. No. de Folios: m 61. Fecha: ’2 02 0‘0 2‘2 4‘

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

984. Nombre GIL QUINTERO WILFREDO
985. Cargo: CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 24-02-2020 09:12:48PM
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T T CERTIFICADOMEDICOTABORAL | - “’;""'“"""""1
Fecha: 22/01/2019 Tipo de Examen: PREINGRESO

Nombre: WILFREDO GIL QUINTERO
Empresa; Particular

En Mision:

Ciudad del Examen: CALI

Cédula: 1118471458 Cargo: NDOCENTE

Para dar el concepto de aptitud se tuvieron en cuenta los siguientes paraclinicos:
I}EMOGRAMA TIPO IV,PERFIL LIPIDICO,GLICEMIA, VALORACION PSICOLOGICA,OPTOMETRIA AUDIOMETRIA

CONCEPTO MEDICO LABORALSIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

. g e 9. s - - e e PN Py - Py

e . - T e
la i ane sl ad ” 3 » -4
- e - ; ik . e A : PRI PGP T V)
T PR PR T DTS LA RN A FIRSTTORDIIRTL = PPECA oL 8 - LS b B st i bl B sk

Observacién Ninguna
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Hace constar:

Que el Sr(a) WILFREDO GIL QUINTERO Identificado(a) con cédula de ciudadania
1118471458 realiz6 el dia 12/03/2020 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo WILFREDO GIL QUINTERO Identificado(a) con cédula de ciudadania 1118471458 me
comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr.
1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compaifiia se encontrd que el sefior WILFREDO GIL QUINTERO,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.118.471.458, contratista de la empresa SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con NIT No. 899999034, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 02/03/2020 y fecha fin de contrato 12/12/2020 con riesgo 5.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 202001013178479.

Esta certificacion se expide a los 15 dias del mes de Marzo de 2020.

Cordialmente

z

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 15/03/2020 4:00:46 p. m.
ISCDC: 15/03/2020 4:00:46 p. m.
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Banco de Occidente

NIT 890.300.279-4

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que WILFREDO GIL QUINTERO identificado con C.C.
namero 1.118.471.458 es cuentahabiente del BANCO DE OCCIDENTE desde el dia 14 de febrero
de 2018 con la Cuenta de Ahorros 024-85250-1 la cual se encuentra activa y vigente.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion de: WILFREDO GIL
QUINTERO es ser un "cliente activo de Banco de Occidente".

Expedimos esta certificacion hoy 15 de marzo de 2020

| ) ’\H’i}'f”t'j}' dne

Andrés FernandolE.Cha\_res Jordan
GERENTE DE DIVISION DE MERCADEO PERSONAS

1| @Bco_Occidente n Facebook.com/BcoOccidente www.bancodeoccidente.com.co
Mod Ene. 2014
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(] CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CO1.PCCNTR.1358512 DE 2020,
S SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA CENTRO DE
;A; LA CONSTRUCCION Y ANA ISABEL ANDRADE ARIAS - CC 66.862.158

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE
IDIOMAS -IDIOMAS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION.. CLAUSULA SEGUNDA -
PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 12/12/2020, sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezard a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion indicados en el contrato. CLAUSULA TERCERA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El
valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS VIENTIUN PESOS MCTE ($37.533.521) sin
IVA. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de DOS MILONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($2.943.805) b) Nueve (09)
pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($3.679.757) cada uno c) un ultimo pago en el mes de Diciembre de 2020, por valor de UN
MILLON CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TRES MIL PESOS MCTE
($1.471.903). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccidbn Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
Cuenta Ahorros No. 142035807 de BANCO DE BOGOTA , cuyo titular es el contratista.
PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del
objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista
debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes.
PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para
el pago, el contratista debe presentar la certificacion expedida por el supervisor del contrato de
cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema general de salud, pension y riesgos
laborales, asi como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los demas documentos
necesarios para el pago. CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA ademas de las obligaciones que por su indole y naturaleza del contrato le son

propias, contrae con EL SENA las siguientes: A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
OBLIGACION PRODUCTO

1. Ejecutar las acciones de formacion profesional en los programas de las | * Programacién de las acciones
redes de conocimiento (Segun corresponda) de acuerdo a la especialidad | atendidas

requerida en los disefios curricular de conformidad con el plan de adquisicion
2020 y los estudios previos, con calidad, oportunidad y en cumplimiento de las
estrategias pedagdgicas y metodolégicas dispuestas en la entidad, permitiendo

el aseguramiento de la calidad.

2. Brindar, asistencia técnica. Asesoria a las empresas, desarrollo curricular,
tutorias y asesorias aprendices

* Listado de asistencia de acuerdo a la
actividad desarrollada.

3.Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y/o
virtual y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucién de la formacién, conformando los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas o
redes tecnoldgicas afines, para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de
instrumentos de evaluacion e items que alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices entre otras.

*Proyecto formativo en el sistema de
formacion en el formato establecido
*Verificacion de la viabilidad del proyecto
formativo en el formato establecido
*Instrumentos de evaluacion
*Planeacion pedagodgica del proyecto
formativo en el formato establecido

4. Realizar actividades de aprendizaje de acuerdo a la planeacién pedagdgica
definida para los diferentes proyectos de la ruta de formacion, aplicando los
lineamientos, reglamentos, guias y material pedagdgico definido por el SENA.

Guia de aprendizaje avalada por el
equipo de formadores de docentes en el
formato establecido

5. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos
siempre y cuando cumplan con el objeto contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccion.

*Evaluacién 'y
induccion

*Evaluacién diagnostica y
reconocimiento de aprendizajes previos
*Acta cierre de induccion
*Evaluacioén de juicios de los resultados

seguimiento de la
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de aprendizaje de la induccion.

6. Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la
orientaciéon y acompafamiento a las actividades de aprendizaje vy reportar
avances o dificultades de manera oportuna a la coordinacion académica en los
formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

*Rutas de aprendizaje registradas en el
sistema de informacion
* Evaluacion y seguimiento de la etapa
lectiva en el formato establecido
* Evaluacion y seguimiento de la etapa
productiva en el formato establecido
*Informe o0 queja de aprendices cuando
aplique.

*plan de mejoramiento o0 accion
complementaria cuando aplique
*Formato de Illamado de atencion
cuando aplique

7. Usar las herramientas en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la
formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos
indicados.

*Evidencias de aprendizaje en el
sistema de informacion
*Bitdcora virtual de seguimiento etapa
productiva.

8. Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacién de conformidad
con la programacién asignada en el Centro de la Construccion.

Juicios evaluativos registrados en el
sistema de informacién de acuerdo con
el avance de la fase del proyecto.

9. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la
implementaciéon del sistema Integrado de gestién y autocontrol y de la
formacién por proyectos, y los registros inherentes al proceso de formacién
definidos por el SENA en las fechas estipuladas por la entidad con oportunidad
y adjuntando los respectivos soportes para cada caso.

*Formato de acciones correctivas,
preventivas y de mejora
*Lista de chequeo ambientes de
aprendizaje

*Reporte de
*Planes de mejoramiento.

novedades

10. Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los
lineamientos, cobertura y productos indicados en la ejecucion de la formacién
profesional, incluyendo las sesiones programadas en los grupos de trabajo o
cuando el equipo de desarrollo curricular del area lo requiera y que estén
relacionadas con el cumplimiento del objeto del contrato y participar en los
comités de evaluacién y seguimiento a los que sea convocado.

*Listado de
* Acta de reunién

asistencia

11. Usar las herramientas en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer
la formacién y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados.

* Portafolio del instructor

12. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total del curso.

*Formato de Reporte por parte del
instructor a la coordinacién académica y
al equipo de bienestar sobre la novedad
del aprendiz — (3 dias consecutivos de
inasistencia sin causa justa O
manifestacion verbal por parte del
aprendiz de intencién de desercién)

13. Participar en el comité técnico pedagégico del centro de formacién
aportando a las funciones definidas en las componentes de gestion de la
formacion profesional integral, gestion del proceso de formacién de instructores
y las asesorias para el procedimiento de ejecucion de la formacién profesional.

*Acta de comité técnico pedagdgico

14. Presentar al apoyo técnico pedagogico y al Coordinador Académico
respectivo los informes que le sean requeridos.

*Informe mensual de horas

*Informe mensual de actividades

15.Presentar cuenta de cobro y soportes pagos al sistema de seguridad social
(salud, pension y ARL)

*Cuenta de cobro mensual de acuerdo al
periodo ejecutado y valor del contrato
*Soportes pagos al sistema de
seguridad social (salud, pension y ARL)
mensual de acuerdo al periodo
ejecutado y valor del contrato.

16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto contratado.

*Paz y salvo del almacén y de
ambientes de formacién

17. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la
ejecucion del objeto contractual, asi como del informe final de gestién, informe
de las actividades y procesos asignados y de los archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el contrato.

*Informe de actividades en el medio que
se requiera.

18. Participar en los procesos de Induccién y entrenamiento programados por
la Entidad.

*Certificacion de la accion de formacion
*Lista de asistencia

19. Participar de forma asertiva y cumplida en las acciones de formacién en los
horarios que el Centro programe para el mejoramiento de los diferentes
procesos gue intervienen en la formacion.

*Certificado de asistencia y aprobacion.
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20. Promover comunicacién asertiva en los ambientes de formaciéon para
contribuir al crecimiento integral de los aprendices fomentando la tolerancia, el
respeto por la diferencia, congruente, clara, directa, equilibrada y honesta, sin
la intencion de herir o perjudicar, y actuando desde una perspectiva de
autoconfianza.

21.Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compafieros,
y en general, hacia todas las personas que hacen parte del Centro de la
Construccién

22.Coadyuvar en las actividades de implementacién, mantenimiento y
evaluacion del Sistema PREVIOS a realizar por el centro de formacion

Consolidacion  del talento humano
asociado al Sistema Previos, en los
centros de formaciéon

23.Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato, presentar mensualmente, en la fecha estipulada, con la calidad
requerida y totalmente diligenciados, el reporte de horas ejecutadas generado
a través del SOFIA PLUS, acompafado de la lista de asistencia de alumnos y
un informe sobre avance de actividades desarrolladas. Al finalizar el contrato
deberéa presentar informe final detallado de las actividades realizadas segun el
objeto del contrato, informe de archivos y elementos a su cargo, el reporte de
notas de los respectivos cursos y los productos definidos al finalizar cada
resultado de aprendizaje, segun competencias del programa de formacion.

*Correos Electronicos
*El Instructor se obliga a cargar
mensualmente en el Drive, las
evidencias correspondientes a los
requerimientos  realizados por los
supervisores como legalizacion de
viaticos entre otros, y respuestas a
dichos requerimientos, en el evento de
no contar con evidencias, informar por
escrito tal situacién y subir el documento
firmado al Drive. *Reporte Horas
Sofia Plus
*Listas de asistencia firmada por los
aprendices

24. Participar en proyectos de investigacion, realizar seguimiento y evaluacion
a los aprendices en etapa productiva y acompafiamiento como instructor
técnico o de emprendimiento a los aprendices que optan por proyecto
productivo como alternativa de etapa productiva.

*El Instructor se obliga a cargar
mensualmente en el Drive, las
evidencias correspondientes como son:
En caso de participar en proyectos de
investigacion tendra la obligacion de
subir al Drive el documento Plan de
Detalle firmado por el lider del proyecto
de investigacion, quien debera dejar
constancia en dicho documento, del
ndamero de horas dedicadas al proyecto;
adicionalmente estara obligado, de ser
considerado dentro del proyecto,
gestionar lo necesario para crear y
publicar articulos susceptibles de ser
publicado en revistas indexadas.
**Cuando el instructor se encuentre a
cargo de aprendices en etapa
productiva, estard obligado a cargar en
el Drive los formatos de seguimiento y
evaluacion de los aprendices en etapa
productiva, las actas de visita al lugar de
trabajo y los planes de mejoramiento, si
hay lugar a ello, **si el instructor realiza
acompafiamiento a aprendices que
optaron por la alternativa de a proyecto
productivo, adicional a lo anterior, el
instructor estara obligado a subir al Drive
los formatos que evidencian el avance
del trabajo realizado dentro de la
formulacion del proyecto productivo; en
el evento de no contar con evidencias,
informar por escrito tal situacion
mediante documento que debera firmar
y cargar en el Drive.

25. Aplicar al proceso de cettificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizaciéon "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacioén, o la evidencia de la inscripcién efectiva a
mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de
2020.

Certificado

26. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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B) OBLIGACIONES GENERALES: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la
contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el
adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente contrato; 3)
Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar
periodicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y
archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo
General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario
Documental; 5) Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados
para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas
para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion
del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y
reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion; 7) Colaborar
en la elaboracién de respuestas y suministro de informacion requerida por las autoridades y
organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente; 10)
Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccién General y/o sus homologos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Para los efectos de retencién prevista en el
articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al SENA al
momento de la suscripcion del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificacion
gue afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme
con las variables alli establecidas; 12) Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de
los honorarios; 13) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le
haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecuciéon del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o
final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y
en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que
dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual
debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la
Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En
caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida
autorizacion de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando
sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el
desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido acceso mediante cédigos, claves o contrasefias, respondiendo
penal, civil y administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas,
conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley
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1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento
de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar (cuando
corresponda); 20) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista
para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado por parte del
supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o
fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la que la
modifique y se encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar
los gastos de desplazamiento causados en las 6rdenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes
a su finalizacion. CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las
obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del
Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1.
Verificar previo a la suscripcidbn del presente contrato los documentos requeridos para la
contratacion. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor
colaboracién necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a disposicion la
informacion y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5. Socializar
los lineamientos del Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las
obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLAUSULA
SEXTA - GARANTIA UNICA: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una
garantia en una de las modalidades sefialadas por el Decreto 1082 de 2015 para amparar el:
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al
diez (10%) por ciento del valor total del mismo, con una vigencia igual al plazo de ejecucion y
cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicion. Esta garantia ampara entre otros, los
riesgos previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. Cuando
se presente uno de los eventos de incumplimiento, el SENA hara efectiva la garantia en los
términos y con el procedimiento sefialado por las normas vigentes. CLAUSULA SEPTIMA -
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de los honorarios del presente contrato se imputan al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1020 de 2020, expedido por el Grupo del Grupo
de Apoyo Administrativo Mixto CLAUSULA OCTAVA - SUPERVISION: La supervision del
presente contrato estard a cargo de quien designe la Subdireccion del Centro de la
Construccion o quien haga sus veces 0 en su defecto por quien sea designado por escrito por
la Subdireccion del Centro a quien le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las
obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervision e Interventoria del
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol, actualizado y publicado en la plataforma
CompromISO. Corresponde a la supervision entre otras las siguientes actividades: a) Velar por
el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del contrato en
cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c) Efectuar los
requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento
asi lo requieran. d) Informar al lider o lideres de la contrataciéon sobre los cambios que se
presenten durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones 0 prorrogas que se requieran. e) Informar
oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato que
puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL CONTRATISTA, anexando las pruebas
y demas documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones

cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g) Elaborar los
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certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido en
la clausula de forma de pago. h) Verificar gue EL CONTRATISTA presente el informe final de
actividades, con el fin de dar tramite a la liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar, o0 a la
expedicion de la constancia de no liquidacion, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad,
veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto,
deberan entregar todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion
documental establecidos por EL SENA. j) Las demas funciones inherentes a la supervision.
PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por
quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion
anterior, el ordenador del pago designara uno nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacion contractual y el memorando con la nueva designacion se comunicara a las partes.
CLAUSULA NOVENA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como clausula penal
pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
independientemente de la indemnizaciéon plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de
incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL
SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) dias a
partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguird el
procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011y
2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA - MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, EL SENA
impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos establecidos para el
cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos establecidos para el
cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL SENA, por
cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas
sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la
ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones
contractuales, EL SENA le impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada
obligacion incumplida, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del
valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de
las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone,
de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la

Ley. El pago o la deduccion de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligacion
de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que
emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposiciéon se seguird el procedimiento establecido
en la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier
diferencia que surja entre las partes por la ejecucién, interpretacion, terminacion o liquidacion del
presente contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante
su etapa precontractual, contractual y post contractual se solucionara primero por las partes,
mediante arreglo directo, la cual tendrd una duracion de hasta treinta (30) dias habiles. En caso
de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los mecanismos de solucion
previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CADUCIDAD: Se adoptara esta medida de conformidad con
lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en
las demads normas vigentes. CLAUSULA DECIMA TERCERA - INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de
1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA - TERMINACION: Este contrato
se podra dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por
vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de
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nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de
caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constara por
escrito mediante acta. 6. Por terminacion unilateral. 7. Por las demas causales contempladas en
la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CESION DEL CONTRATO: De conformidad con lo
establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es "intuitu personae" en
consecuencia no podra ser cedido a ningdn titulo por EL CONTRATISTA sin la autorizacion
previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA responderd por la ejecucién de las
obligaciones contractuales hasta que el documento de cesion esté suscrito por las partes y el (la)
Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA DECIMA SEXTA - |INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: EI CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que
no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucién, la Ley o la normatividad vigente; declara
igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que
adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si
es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo
de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, previa
solicitud del CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta suscrita por las partes en la
cual se expresara su causa, el término de la suspension y la fecha en que se reanuda la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspensién el CONTRATISTA se obliga a
informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que
dure la misma. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las
partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32
— numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes, complementarias y la
Resolucion No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no conlleva relacion laboral
ni prestaciones sociales; su ejecucion se hard sin subordinacion alguna, gozando el contratista
de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato. CLAUSULA NOVENA -
LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de
2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor del mismo certifiqgue a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones
del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancelo el valor
total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion
gue impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente
contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no
lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y
términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007.
CLAUSULA VIGESIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL : Si de la ejecucion del presente contrato
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o
disefios, estos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la
Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la
misma Ley, que establece el término de proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral
consagrado en el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30
de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios
prestados a EL SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la
informacion sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y
conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la informacion que
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la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad
para la parte duefia de dicha informacion. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para
todos los casos, salvo que la informacion confidencial sea requerida por autoridad competente,
caso en el cual, deberan dar aviso de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) dias
siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el
deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando dicha informacion sea poseida por la otra
parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea publicamente accesible
por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su duefio o poseedor legal. Asimismo, las
partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga
acceso a esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran las
medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la misma.
PARAGRAFO. La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la
informacion catalogada como tal conserve el caracter de reservada o bien durante dos (2) afios
luego de que dicha informacion fuera compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que
ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacién confidencial de
los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagenay lo previsto
en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y documentos reservados,
articulo 24 sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias que regulen la
materia. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y
fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Santiago de Cali y para efectos
de notificacién se entendera como domicilio del CONTRATISTA la direccidon de residencia y
teléfono, los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: EI presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requiere del
Registro Presupuestal por parte del SENA, la constitucion de la Garantia Unica por parte del
CONTRATISTA y la aprobacion de la misma por parte del SENA. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA: LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera en el
departamento del Valle del Cauca.
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7 ‘ CONTRATANTE: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA CEDENTE: ANA ISABEL ANDRADE
A ARIAS / CESIONARIO: WILFREDO GIL QUINTERO Y EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION

Entre los suscritos, BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA, domiciliado (a) en la ciudad de Santiago de Call, identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
66.932.423 de Vijes {Vaile), en calidad de Subdirectora (e) de Centro, nombrado (a) mediante Resolucién N° 1-0117 det 05 de febrero de 2020 posesionado
(a) mediante Acta N° 026 det 05 de Febrero de 2020, actuando en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA,
establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, con delegacion efectuada mediante Resoiucidon N® 054 dei 08 de Enero de 2018
- (Resolucion N° 89 de 2014 para Direcciones Regionales y Centros de Formacién Profesional) o 1a que la madifique, que en adelante se denomina EL
SENA, y de otra parte ANA ISABEL ANDRADE ARIAS identificado (a) conla C. de C. No. 66.862.158, persona natural que en adelante se denomina el {a)
CEDENTE y WILFREDO GIL QUINTERO identificad (a) con la C. de C. No. 1.118.471.458 de San José del Fragua {Curillo - Caqueta}, persona natural
que en adelante se denomina el ({la) CESIONARIO (A) hemos convenido celebrar la presente cesidn del Contrato de Prestacidbn de Servicios No
CD1.PCCNTR. 1358512 de 10 de febrero de 2020, previas ias siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que e! 10 de febrero de 2020, las partes suscribieron al
contraio de prestacion de servicios de la referencia, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS -IDIOMAS EN
LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA". 2. Que de conformidad con la clusula segunda def contrato, el plazo se pactd hasta el 12
de Diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato, (o cual ocurrio el 10 de
febrero de 2020. 3. Que el contratista mediante oficio con radicado N° CO1.PCCNTR.1358512 de 10 de febrero de 2020, manifiesta su imposibilidad de
continuar con [a ejecucion del contrato indicando 1o siguiente: *Que solicita la cesion del confrato de prestacion de servicios por motivos de salud” y propane
como cesionario a WILFREDO GIL QUINTERQ. 4. Que el Articulo 41 de Ja Ley 80 de 1993 sefiala que “Los contralos estatales son “intuito personae” y en
consecuencia una vez celebrados ne pusden cederse sin previa aulorizacion de la Entidad Contratante”. 5. Que la clausula decima segunda del mencionado
contrato, en consecuencia con la norma anteriormente mencionada, contempla en igual sentido las requisitos para ceder el contrato. 6. Que CARLOS IVAN
ZULUAGA VILLAMARIN - PROFESIONAL G2, supervisar de! contrato, con la firma de! informe final de ejecucién, certifica el cumplimiento contraciual
hasta el 29 de febrero de 2020, y avala con ia firma de este documento al CESIONARIQ propuesto. 7. Tenienda en cuenta lo anterior, se cedera el contrato
a parlir de! 01 de marzo de 2020. 8. Que de acuerdo alo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, una vez revisada la hoja de vida y
los documentos soporte del (de 1a) CESIDNARID (A) se establece que cumgpile con el perfil requerido, en cuanto a capacidad, idoneidad y experiencia para el
desarrolio de las actividades abjeto del contrato de conformidad con lo establecido en los estudios previos iniciales. 9. Gue es necesario para ef SENA, que el
objeto contractual se ejecute en su totalidad y sin ditaciones, por lo cual, analizadas las razones que impiden al contratista su continuacion, la Subdirectora {
¢} del Centro de la Construccién, mediante el formato de autorizacion de Cesidn, autoriza que el contrato sea cedido a partir del dia 01 de marzo de 2020
a WILFREDO GIL QUINTERQ, en consideracion a lo estipulado en el incise 3° del articulo 41 de 1a Ley 80 de 1993 y a la clausula decima segunda del
Contrato. 10. Que debido a las consideraciones mencionadas anteriormente, y leniendo de presente el cumpiimiento de la ejecucidn contractual por parte del
CEDENTE, se proceder a 1a liquidacion parcial del Contrato. 11. Que de conformidad con lo anterior, las partes proceden a fa cesidn del contrato conforme a
las siguientes clausutas: CLAUSULA PRIMERA - AUTORIZACION: Mediante el presente documento EL SENA autoriza y acepla expresamente la cesion del Contrato de
Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.1358512 de 10 de febrere de 2020 a favor de WILFREDO GIL QUINTERQ identificado (a) con fa C. de C, No. 1.118.471.458 de San
José del Fragua {Curillo - Caqueta). CLAUSULA SEGUNDA - CESION: EL CEDENTE, cede a favor det CESIONARIO, ¢l contrato de prestacion de servicios No. No
CO1.PCCNTR.1358512 de 10 de febrero de 2020, con todos fos derechos y obligaciones que del mismo se deriven a partr del 01 de marzo de 2020. CLAUSULA TERCERA -
LIQUIDACION PARCIAL: Se procede a la iquidacion parciai de! Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR. 1358512 de 10 de febrero de 2020, cuyo compromiso
presupuestal es el CRP-No. 12420 de 2020, de acuerdo a ia siguiente descripeitn:
ESTADO DE CUENTA
Valor Total del contrato $37.533.521

Valor bruto pagado al cedente $ 0

Valor pendiente por pagar al cedente $ 2575830

Saldo a sjecutar por el cesionarig $34.589.716 ]

Saldo a reversar de! contrato § 367.97% |

CLAUSULA CUARTA - ESTADO FINANCIERQ DEL CONTRATO: Debido 2 la ejecucion del contrato por parte def CEDENTE, el SENA debe a esle el valor comrespondiente ai
primer pago del mes de febrero de 2020, por DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL. OCHOCIENTOS TREINTA PESOS ($2.575.830). Asi mismo queda un
saldo a ejecutar por parte del CESIONARIO de TREINTA ¥ CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS MICTE
(§34.589.716}. CLAUSULA QUINTA - PAZ Y SALVO: En las anteriores condiciones, el (fa) CEDENTE y ¢l SENA se declaran a paz y salvo per todo conCepto relacionado con el
contralo de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.1358512 de 10 de febrero de 2020. CLAUSULA SEXTA - HONORAR!OS: Los honorarios mensuaies establecidos en ef
contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.1358512 de 10 de febrero de 2020, deberan ser consignados al {a la) CESIONARIQ (A) en la cuenta AHORROS No, 024-
85250-1 DE BANCO DE OCCIDENTE, cuyo titufar es ef (la) CESIONARIO (A). CLAUSULA SEPTIMA - INHABILIDAD € INCOMPATIBILIDAD: E (La) CESIONARIC (A)
declara bajc 'a gravedad del juramento que se entiende surtido con ia fima de este conbrato, que no se halla incurso (a) en ninguna de tas causales de inhabilidad o
incompatbitidad, conflicto de intereses o impedimenlo, seftaladas en la Constitucién, 1a Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el
Tesoro Nacional y con el SENA. o que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago
vigente. CLAUSULA OCTAVA - VIGENCIA: Las clausulas del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.1358512 DE 2020 objeto de la presente cesion conservan
ptena vigencia. CLAUSULA NOVENA - GARANTIA: F1 (La) CESIONARIO {A) debera constituir la respectiva garantia dnica, conforme a los lérminos estipulados en la
clausula quinta del contrato y allegarla al SENA para su aprobacion. CLAUSULA DECIMA - PUBLICIDAD: De conformidad con lo  establecido en ¢l articulo

2211071 del
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SE.NA CESION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.1358512 DE 2020,
7AV CONTRATANTE: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA CEDENTE: ANA ISABEL
ANDRADE ARIAS / CESIONARIO: WILFREDO GIL QUINTERO Y EL CENTRODE LA
CONSTRUCCION

Decrelo 1082 de 2015, el presente documento se publicara en el Sistema Eieclronico

para la Contratacion Piblica - SECOP. CLAUSULA DECIMA PRIMERA

- Remitase la presente cesion al Grupo de Apoya Administrativo Mixto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La

presente cesion se perfecciona con la firma de las partes e inicia su ejecucion con fa

Se firma {a presente acta en 13 ciudad de Santiago de Cali, e! ? e
AU S

POREL SENA EL CEDENTE

aprobacion de la garantia y el registro presupuestal.
A
Fyw L.C

e T

TRomaena © oo
BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA WILFREDO GIL

C.C. No. 66.933.423 de Vijes {Valle) C. de C. No. 1.118.471.458 de San José del Fragua

Subdirectora (e) de Centro

EL (LA) CF/SIONARIO (A)

ANA ISABE RADE ARIAS
C. C. 6546 ali .

CARLOS VAN ZULUAGANVILI
C.C. 16,740,282
PROFESIONAL G02

Suoervisor del Contrato '

=
VoBo. Coordinador Mauricio Gomez Betancour - Coondinador académico Q

Proyecto: Angélica Sanchez Ballesteros — Apoyo administrativo y contrafacit ﬁ
Reviso: Yerlin Edier Martine z Meneses - Abogado Cenlro de la Con%ccio
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