ACCIONES
CONTRACTUALES:

IMPLEMENTADAS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES

De acuerdo con las obligaciones eslablecidas y la propuesta de ejecucion presentada, GR Logistica
Integral S.A.S, presenta el informe de ejecucidn con sus respectivas fuentes de verificacion para el
periodo del 1 de abril al 30 de abril del presente afo, en este se describe el avance de las aclividades
contratadas, discriminadas por componchite técnico, administrative y financiero, de acuerdo con las
obligaciones contractuales, las especificaciones técnicas y Pliego de condiciones.

OBLIGACIONES TECNICAS:

En ¢! mes de ejecucion |, se realizaron todas las actividades encaminadas al cumplimiente de las
obligaciones técnicas para la ejecucion ded contrato, Estas acciones se describen en el cuadro que se
presenta a continuacion donde por cada obligacién a cumplir se amplia la informacion de cémo se lleg6 al

cumplimiento y {os soportes de las actividades realizadas.

N°: & | DESCRIPCION DE LA OBLIGACION : | AVANGE DE LA EJECUCION . -
OBLIGA | - R S S TR
CION
Garantizar que la bodega, el concepto sanitario (81: iﬁ?g?fza%?gﬁizt?assggﬁ’o on &l sisiema
y los equipos presgr}tados en la ‘propuesta La bodega cuenta con concepto favorable
1 mantengan las condiciones establecidas en el del 4 diciembre 2023
contrato  y cumplan con las normas
higiénico-sanitarias ~ establecidas en  Ia
. OBLI-BODEGA Y/O PLANTA
Resolucion 2674 de 2013. CONCEPTO SANITARIO
Se entregan en calidad de préstamo, los
equipos de medicidén de acuerdo con las
necesidades de cada E.E.
Entregar termémetros, basculas y balanzas a | y en los tiempos establecidos por las
G méas tardar dentro de los tiempos establecidos | especificaciones técnicas, los soportes se
en las Especificaciones Técnicas. cargaron al sistema de informacién de la
ESAN.
OBLI-EQUIPOS DE MEDICION/
ACTA DE ENTREGA DE EQUIPOS
PRESTAMO
€l contratista debe cumplir con el ciclo de menll | Para este mes se cumplié con ¢l cicio
{(Anexo A ciclo de mentl) definido para la | establecido de! anexo A, entregando las
7 modalidad de atencion en cada establecimiento | modalidades  solicitadas  para  cada
educativo alendido; entregando los alimentos | establecimienio educativo am/pm, VL y RC
segln la frccuencia establecida y garantizando | segun la frecuencia establecida para cada
la preparacion de acuerdo con ef anexo E (guias | modalidad, se soligit a la interventorfa !a's;‘
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de preparacion). Si durante la ejecucion del
contrato se presentan situaciones que ameriten
un cambio se debc notificar o solicitar la
autorizacion segin  sea el caso. Las
especificaciones  técnicas  contemplan  las
condiciones requeridas para el cumplimiento de
csla obligacion.

autorizaciones de acuerdo a la necesidad
para dar cumplimicnto y atender a todos los
beneficiarios

OBLI-CICLOS DF MENU/SOLICITUD DE
AUTORIZACIONES

El contratists deberd garantizar la entrega y
permanencia en los comedores escolares de los
Anexos A ciclos de mend, Anexo E guias de
preparacion, Anexo F  planeacion ciclo de
mends y Ficha técnica de informacién del PAE,
adicional debe publicar en coordinacion con las
directivas def establecimiento educativo, en un

En cada cstablecimiento educativo se
garantiza, presencia dcl anexo A, E vy
publicacién del anexo F.

8 kugar visible para la comunidad el Anexo F y la
Ficha Técnica de informacion del PAE, la cual { La ficha PAE, se encuentra publicada en
debe cumplir con las especificaciones de | cada establecimiento educative, acorde a
disefio, impresién e informacién definidas por la | las especificaciones técnicas.
UApA dando cumplimiento a tas
especificaciones  técnicas  del pliego  de
condiciones,
Suministrar ciclos de menu diferenciales para
poblacién étnica segin las  necesidades
establecidas desde la administracidén Distrital,
previa concertacion con fa Secretaria de | Para el periodo de esle informe no se
9 Inclusidén Social, Familia y Derechos Humanos, | presentaron solicitudes de entrega de
con la entrega de alimentos y preparaciones | menu diferenciales.
acorde a sus usos y costumbres sin que esle
afecte el valor establecido para la racitn y
modalidad a entregar
En estc mes se cumplié con [a calidad de
los alimentos enlregados siguiendo los
lincamientos establecidos en el anexo By
Suministrar alimentos de primera calidad e {el anexo D, de acuerdo con [as
inocuidad, cumpliendo con lo exigido en el | especificaciones técnicas de!l contrato. Se
Anexo B caracteristicas gencrales de los { han presentado deterioros de materia prima
alimentos, utilizando las marcas aprobadas y | debido al ciclo natural de fos alimentos y a
10 relacionadas cn el anexo D del pliego de | las minutas represadas por el reporte no

condiciones, conforme a la normatividad
colombiana vigente en el tema de alimentos y a
las especificaciones técnicas del pliego de
condiciones.

oporluno de los E.E, realivando las
respectivas reposiciones en ios tiempos
establecidos.

OBLI-MARCAS DE ALIMENTOS/ LISTADO
DE  MARCAS AUTORIZADO  FICHA
TECNICA DE ALIMENTOS
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Cuando en el comedor escolar se detecte
productos  que no cumplen con las
caracteristicas generales de materia ptima
estipuladas en el anexo B del presenie pliego de
condiciones, el contratista debera identificarlos
como “productos no conformes” ¢ indicar por
escrito el procedimiento para la disposicion final
de los mismos, ademas dc reponerlo en las 16
horas antes de ser utllizado para su
preparacion.

Se enlrega procedimiento de producto no
conforme en el sistema de informacion del
ESAN

OBLIPRODUCTGC  NO
PROCEDIMIENTO
CONFORME

CONFORME/
PRODUCTO NO

13

Cumplir con las condiciones fisicoquimicas y
microbioldgicas establecidas en las
Especificaciones Técnicas del procese de
seleccion segin los estandares definidos por la
normatividad existenie para alimentos. Asi
mismo, el contratista debera tomar las medidas
correclivas y preventivas pertinentes a gue haya
lugar. Todo lo concerniente al muestrec para
verificar las condiciones fisicoquimicas vy
microbioldgicas, deberd realizarse conforme a
ias especificaciones iécnicas adjunias a esie
contraio (anexo especificaciones técnicas).

Durante este periodo se recogieron
muestras de materia prima en bodega para
realizar analisis FQ y MB, pero los
resullados llegan para el mes de mayo
2024

OBLI-ANALISIS  FISICOQUIMICOS Y
MICROBIOLOGICOS/ RESULTADO DE
ANALISIS MB Y FQ PLAN DE MEJORA

14

El coniratista cnmarcard la ¢jecucion dej
Programa de Alimentacién Escolar, bajo fos
lineamientos establecidos en la Resolucién
2674 de 2013, y las demas normas vigentes que
le apliguen

La ejecucion del proyecio se ha realizado
bajo los lineamientos de la Resolucion
2674 y demas normas que 1o rigen

15

El contratista diariamente para el complemento
vaso de leche, racién industrializa y Racién de
Contingencia guardard una (1) muestra
completa de! menu ofrecido por dia y por
ntmero de lote a los que haya lugar, de acuerdo
con las especificaciones técnicas

Diariamente se guardan las muestras de
los compiementos entregados ¢n VL y RC
bajo los parametras de calidad que cada
alimento estipula y son verificadas por Ja
inferventoria  de planta.

16

El contratista deberda reportar de manera
inmediata la presencia de signos y/o sintomas
caracteristicos de presunta enfermedad o brote
alimentario en uno ¢ mas beneficiarios, al 123
arca de salud, a la Secretaria de Salud del
Distrito, a la interventoria o Supervision y al
Equipo de Seguridad Alimentaria.

Para el periodo de ejecucion no se
presentaron signos ylo sintomas
caracteristicos de presunia enfermedad o
brote alimentario

OBLI-REPORTE DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR ALIMENTOS ETA/
REPORTE DE PRESUNTA ENFERMEDAD
TRANSMITIDA POR ALIMENTOS ETA
RESULTADO DE ANALISIS MB Y FQ
PLAN DEE MEJORA

17

Disefiar un plan de saneamiento basico donde
se incluya la planta y un plan maestro para los
comedores escolares que contemple todas las
modalidades de atencion y prescntarlo en medio
magnético a la interventoria o supervision

Se disefa y se carga plan de saneamiento
al sistema de informacion de la ESAN, el
cual estd aprobado desde el 15 de abril de
2024.
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acorde a los liempos establecidos en las
especificaciones técnicas, para su aprobacion e
implementacién en la bodega de
almacenamiento y dislribucion y los diferentes
comedores escalares; este debe estar acorde a
lo establecido en el capitulo VI, articule 26 de la
Resolucidn 2674 de 2013 y las deméas normas
gue lo complementen, el cual debe incluir como
minimo: objelives, alcance, politica de calidad,
responsable, procedimientos, cronogramas,
listas de chequec y responsables de los
siguientes programas: Programa de limpieza y
desinfeccién, programa de desechos solidos,
programa de control de plagas y programa de
abastecimiento y suministro de aguas. En cada
comedor escolar de Racidh Preparada en sitio,
espacio de funcionamiento del Vaso de Leche y
Racion de Contingencia, se deberd contar con
una copia de dicho plan de saneamienio. L.as
especificaciones  técnicas  contemplan  las
condiciones requeridas para el cumplimiento de
esta obligacion

Curante el mes de abrii no hubo
recoleccidn  de aceite por parte de
ECOGRAS, queda pendiente la recoleccion
para el mes dc mayo del 2024,

OBLI-PLAN DE SANEAMIENTO/ PLAN DE
SANEAMIENTO BASICO -APROBACION
DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
Se cargan al sistema de informacién del
ESAN los controles quimicos realizados en
los EE, en ef periodo de ejecucion
CONTROL QUIMICO

Para ¢l periodo de ejecucién se carga al
sistema de informacion los soportes de
instalacion de barreras.

INSTALACION.DE BARRERAS

PSB CONTROL QUIMICO INSTALACION
DE BARRERAS LIMPIEZA EXHAUSTIVA
RECOLECCION DE ACEITE

18

E! contratista realizara mantenimiento y limpieza
de las trampas de grasa con la frecuencia y
procedimiento descrito en el pliego de
condiciones, Para Jas trampas de¢ grasa
subterrancas o de concreto debera hacerse con
una Empresa que acredite actividad econémica
relacionada con el tema.

A la fecha no se ha recibido por parte del
equipo de supervision o interventoria, el
listado de scdes en las cuales se va a
rcalizar este mantenimiento

OBLI-TRAMPAS DE GRASA/
MANTENIMIENTO DE TRAMPA DE
GRASA REPORTE DE DANO DE TRAMPA
DE GRASA

Los documentos que acreditan a
servicepticos como empresa idénea para
prestar el servicio de mantenimiento de
trampas de grasa subterrdneas se
encuentra cargado en el sistema de
informacion det ESAN

DOCUMENTO DE IDONEIDAD

19

Garantizar en cada establecimiento atendido,
los insumos e implementos necesarios para
lievar a cabo de forma adecuada el programa de
limpieza y desinfeccidn, segln la periodicidad y
condiciones establecidas en las
Especificaciones Técnicas de este contrato. El
contratista debera hacer entrega del acta de
remision de dichos insumos al equipc de

Se entregan las remisiones
correspondientes al mes de ejecucion en el
sistema de informacién de [a esan.

OBUI-REMISIONES DE ASEO/ REMISION
DE ASEQ




O
seguridad Alimentaria, Supervision I}
Interventoria, anexo al informe de ejecucion del
contrato.
A los EE se les entregan los complementos
Entregar a los EE los alimentos o complementos | en [os  horarios  establecidos con las

o en los horarios establecidos v con las { caracteristicas del  anexo B los
caracteristicas descritas en las especificaciones | contraliempos, congestiones vehiculares
técnicas. fueron notificados a la interventoria  por

medio del enlace establecido para tal fin
El kardex es enfregado a cada
establecimiento educativo, los suporvisores
en cada visila realizan [a revision y retro
- . afimentan las dificultades presentadas y se
Exigir al personal procesador de afimenios llevar | o o sistema de informacion del ESAN
registro diario (Kardex) de ingreso y salida de
alimentos  basados en las cant{dades OBLI-KARDEX/ KARDEX
entregadas para la semana Yy las necesidades
de despacho diarias para cl procesamiento de .

25 las preparaciones estipuladas en el menq, g}ﬁm;mgﬁgﬁgsggtzirggz ?ﬂﬁﬂﬁﬂd%@enﬁ
conforme al anexo especificaciones técnicas y | g I‘ esad liene yb 4 ,
anexo A. E[ contratista debera anexar copia en € _per?ona procesador, no ¢ ene uf.',‘d
medic magnético del Kardex de cada caligra la y se pyede presentar confusion
establecimiento educativo junto con el informe en el registro realizado.
de ejecucion del contrato. Otra dificultad es que los documentos

permanccen un mes en los
establecimientos, presentando  mucho
deterioro en la informacién impresa en
cada documento.
Se ha dado cumplimiento a los horarios
- o establecidos para el suministro del
sDL?r:'ain?s%:?)plgz:cggnp?emtg:to hgir?:;stari%ar: {Oii complemento alimentario a los tl.lulares de
beneficiarios acorde a lo establecido en et derecho_ a’corde a lo festableqdo en el

78 establecimiento educativo basados en los eslablacimicnio  educaino. . S‘. sc han
rangos estipuiados en las especificaciones presentado novedades han sido informadas
t6cnicas a los EE, con el personal‘encgrggdo

wae (profesor, coordinador, rector) sin perjudicar
las actlividades educativas.
Tener disponible en la planta o bodega una
i le e alimentos que | ...
Eg:ﬁ;}oonnenciqforfmege nt(]>0?ip0 vg;i“ do ler?h . Diariamente se guardan las muestras de
racion industrializada y Racion de Conﬁngencia' IOS. comp!emgntos entregadp en VL y RC

29 con el fin de ser evaluado por parte de | a bajo los parametros de calidad que cada

I}\tervenloria o Supervisién enpel rr?omento’dei alimento, I.as cuales estén disponibles para
” g la evaluacién del supervisor de planta
) despacho, tal y como flo indican Ilas
- Especificaciones Técnicas
" En los casos en que los productos
30 correspondicntes al mend del dia presenten | Cuando se presentan novedades se solicila
degviaciones conforme al anexe B de | aulorizaciéon paracambio de mend y
Especificaciones Téenicas, que impidan el | Hiw L L
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despacho de los mismos; el contratista debera
tener ta capacidad para suministrar un alimento
de caracteristicas nutricionales y de costo
simifar a la del producto retenido, diferente al
entregado el dia anterior o af que se entregara
el dia posterior, para evitar el consumo repetido
del menl, haciendo las entregas a los EE,
maximo hasta las 11 AM.

cumplir con las entregas a tos litulares de
derecho

31

Transportar los alimentos en vehiculos que
garaniicen las adecuadas  condiciones
higiénico-sanitarias de éslos, dando
cumplimiento a lo esfablecido en la Resolucién
2674 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social en su articulo 29 y 30,
asegurando que los alimentos de alto riesgo
microbiolégico come productos carnicos y
lacleos conserven la cadena de frio hasta el
momento del recibo y almacenamienta en cada
uno de Jjos EE; igualmente deberd dar
cumplimiento a [a Resolucion 2505 de 2004 del
Ministerio de Transporte y demds normas que
fas modifiquen, adicicnen o sustituyan contando
a la vez con la documentacién al dia incluida la
revisién técnica mecanica del vehiculo,

Los vehiculos y el personal transportador
cuentan con todos los  permisos
establecidos por las norma 2674 del 2013 y
a su vez es revisado por ¢l supervisor de
planta

32

Para la prestacion del Servicio de Transporie se
decberd tener en cuenta las responsabilidades,
directrices vy demas dispuestas en la Circular
855201960000008 del 14 de enero de 2019
que establece lo siguiente: Todos los vehiculos
empleados en la entrega de los alimentos e
insumos para el Programa, deberan estar
identificados con lona, imantado u otro material,
segun los lineamientos emitidos por el arca de
Comunicaciones  del Dislrito  Especial de
Medellin, identificacion gue deberd ser utilizada
Unica y exclusivamente durante la jornada que
demande la prestacidn del servicio PAE, por lo
tanto el coniratista deberd establecer los
mecanismos o acciones que sean necesarios
para evitar que fa imagen del programa sea
utilizada en otras actividades particulares que
pueda generar malestar o malos entendidos en
perjuicio del programa y el Distrito, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones que
correspendan por desatender esta obligacion.
Adicionalmente al finalizar el contrato, el
contratista debera requerir la devolucion de {os
avisos donde figuren esquemas, logos, eslogan
o imagenes de programas ylo proyectos del
Distrito Especial de Medellin, escudos o frases
como “frabajamos para el Distrito Especial de
Medellin".

Desde el drea de comunicaciones del
distrito especial de Medellin, no  hemos
recibido el arte actualizado, por lo que
seguimos utilizando los artes enviados en
la licitacion pasada, pero con el contrato
actualizado.

Al finalizar el contrato se firman los
certificados de devolucion de la imagen
institucional.

OBLI-IMAGEN INSTITUCIONAL/
CERTIFICADO DE DEVOLUGION DE
DOTACION CON LOGO
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El contratista a través del personal procesador
de alimenlos debera verificar el dia anterior a la
preparacién del menu, junlo con el coordinador
del cstablecimiento  educativo o docente
responsable, la asistencia de los escolares y el
numero total de raciones a preparar, segln la
asistencia de éstos, realizando la consignacion
de dicha informacién en la bitacora disponible
en e comedor escolar, (ver anexo
especificaciones técnicas)

El personal procesador de los EE realiza el
proceso de verificacion el dia anterior de
los cupos a atender, esto queda registrado
¢n la bitacora de cada sede.

Dar cumplimiento a la Directiva 00848 de 1998 y
a la Circular K2018090000276 de 2018,
regulada por la Direccion Seccional de Saiud vy
Protecciébn Social de Anlioquia, en cuanto al
plan de capacilacion continua a realizar con el
personal manipulador de alimentos vinculado
para la ejecucion dc! contrale y demas
normatividad sanitaria vigente. Dicho plan no
padra ser inferior a 10 horas anuales y debera
fratar temas relacionados con el manejo
adecuado de los alimentes. E! plan de
capacitacion y/o actualizacién debe contener:
metodologia, duracién, profesional que dicte 1a
actualizacion, cronograma y temas especificos a
impartir; plan que debe ser entregado a la
interventoria y/o supervision a los 5 dias habiles
escolares posteriores a la fecha de inicio del
conirato,

Se disefi¢ el pian de capacitacion para €l
personal acorde a las resolucién 2674 de
2013 vy sc cargd al sistema de informacion
del ESAN

OBLI-PLAN DE CAPACITACIONES/ PLAN
DE CAPACITACION )
PLAN DE INDUCCION Y CAPACITACION

Los soportes de la capacitacion se veran
reflejados en el sistema de informacidn del
ESAN, a partir del mes de abril acorde at
cronograma entregado.

SOPORTES IMPLEMENTACION

CAPACITACION

DE

Para fa racidén industrializada, fa racion de
contingencia y el vaso de leche suministrar el
panificado empacado cn bolsa de polipropileno
fransparente que cumpla con la Resolucion 683
de 2012 y marcada con rotulo de color rojo para
el grupo de transicién, amarillo para primero a
lercero, verde para cuarto y quinto, blanco para
sexto a noveno y negro para decimo y once, con
la siguiente leyenda: "Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e lnnovacion de Medellin,
Sccretaria de  Inclusion  Social, Familia y
Derechos Humanos; prohibida su venta o
comercializacion”. Ademas, debe contencr el
logo vy slogan vigente del Distrito , nombre del
Contralista y teléfono, Cada una de las bolsas
donde sea empacado el panificado debe
contener una secrvillela on su  interior. El
contratista debe remitir en medio magnético los
artes parciales y el arte final al equipo de
comunicaciones del Equipo de Seguridad
Afimentaria antes del iniclo de la ¢jecucidn del
contrato, &l cual esta encargado de verificar que

N/A
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cumpla con las especificaciones técnicas
anexas al presente contrato.

42

En el empaque de las bebidas para racion
industrializada, racién de contingencia y vaso de
leche, debe ir impresa la siguiente leyenda:
“Distrito Especial dc Medellin Secretarla de
inclusién Sccial, Familia y Derechos Humanos;
prohibida su venta o comercializaciéon”. Ademas,
dehe contener el logo y slogan vigente del
Distrito Especial de Medeliin acorde a los
lineamientos  impartidos por el &rea de
comunicaciones del Dislrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin.

A la fecha desde e area de
comunicaciones del distrito especial de
Medellin, no hemos recibido lineamientos
para el empaque de las bebidas

OBLI-IMAGEN INSTITUCIONAL!/
SOPORTE LOGO/EMPAQUE

47

Garanlizar que los excedenles de empagues
gue confengan la imagen del Distrito Especial
de Medellin no sean eompleados en Ia
distribucion de otros alimentos por parte de los
proveedores contratados.

Se debe tener en cuenta que hoy el nico
proveedor que maneja empaques con
imagen del distrifo es colanta, podremos
evaluar excedente de empaque al finalizar
conlrato.

48

implementar todas las acciones requeridas para
garantizar la prestacion del servicio en forma
permanente, con calidad, inocuidad vy
oportunidad en todos los EE donde el Distrito
Especial de Medellin lo requiera y conforme a
las especificaciones iécnicas ancxas a este
confrato.

Desde la gestion operaliva y a pesar de los
tnconvenientes (ue se han presentado, se
ha realizado tedo lo posible para dar
cumplimiento a las  especificaciones
téenicas del conlrato.

Hacer seguimicnto al sistema dc gestion de
proveedores presentado en la propuesta, para
garantizar las condiciones de enbega de
productos {alimentos e insumos) con calidad,
seguimiento que debera ser documentado para
el seguimiento por parte de la supervisién yfo
interventoria del programa.

Se cuenta con el programa de gestion de
proveedores y se encuentra cargado en el
sistema de informacion del ESAN.

Adicional cuando se detectaron
desviaciones durante la ejecucién del
contrato en los preductes entregados, se
realizé seguimicento por parte dol operador,
solicitando plan de mejora al provesdor y
se realiza seguimiento y controles
operacionales para mitigar y evitar que s¢
presenten de nuevo,

Desde el érea de compras, trabajamos con
una proyeccién de ingreso de productos
para garantizar la disponibilidad de las
malterias primas y de esla forma cumplir
con las entregas en los EE,

Se realizé visita de seguimiento al
proveedor Frigocarnes.
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55

El contratista debera realizar y enviar a la

interventoria o supervision en tos tiempos en
que esta defina, un plan de mejora mensual
correspondiente a los hallazgos presentados en
¢l periodo inmediatamente anterior que no
fueron subsanados, Dicho plan debera contener
como minimo: andlisis de causas de los
hallazgos, acciones planteadas para eliminar las
causas fundamentales, fecha y responsable de
la implementacion de las acciones planteadas;
el cual estard sujete a revisién y devoiuciones
por parte de la interventoria o supervision para
los ajustes correspondientes.

Durante el periodo de ejecucion no fue
necesatio presentar plan de mejora.

OBLI-PLAN DE MEJORA/ PLAN DE
MEJORA

SOPORTES DE IMPLEMENTACION FPLAN
MEJORA

OBLIGACIONES DE MANTENIMIENTO:

En ol mes de cjecucion

, se realizaron todas las actividades encaminadas al cumplimiento de las

obligaciones de mantenimiento. Dichas acciones se describen en el cuadre que se presenta a
continuacién donde por cada obligacion a cumplir se amplia la informacién de como se llegd al
cumplimiento y los soportes de las actividades realizadas.

T DESCRIPCION DE LA OBLIGAGION

| AVANCE DELA'EJECUCION

inventariar la dotacion que se encuentre en el
espacio fisico deslinado para el funciohamiento
del programa y que serd utilizada sélo en la
modalidad de atencidn de cada uno de los
contratistas e identificar las necesidades de

OBLI-INVENTARIO/  INVENTARIO  DE
DOTACION

Se realiza inventario de dotacién y se carga
al sistema de informacion de! ESAN

7 equipos y menaje por cada Institucion y sede | DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE
educativa para la adecuada prestacion del | EQUIPOS Y MENAJE
servicio acorde a la modalidad de atencion y
cobertura, dando cumplimiento a las | Se realiza diagndstico de equipos y menaje
especificaciones técnicas y se carga al sistema de informacion del
ESAN
Se envia copia fisica del plan de
manienimienlo  con los  cronogramas
establecidos para ello, a cada sede
Realizar un plan de mantenimiento preventivo y | cducaliva atendida,
3 correctivo para equipos, de planta y comedores

escolares; que debe cumplir con o estipulado
en las Especificaciones técnicas anexas.

Se realizd plan de mantenimiento {anto
para mantenimientos preventivo, come
correctivos
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.OBLI-PLAN DE MANTENIMIENTO/ PLAN
DE MANTENIMIENTO CRONOGRAMA

Se comparte la cotizacion de los
mantenimicntos preventivos y correclivos
para fa ejecucién actual pliego de
condiciones

PREVENTIVOS COTIZACIONES

Se carga al sistema de! LSAN toda la
informacién correspondiente, a los
mantenimienlos correctivos y preventivos
del mes de ejecucion del contrato.

PREVENTIVOS SOPORTES
MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS
MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Efaborar tanto la ficha técnica como la hoja de
vida de cada cquipo y mantenerias actualizadas
incluyendo los resuitados de los mantenimientos
preventivos  y  correctivos que se hayan
realizado durantec su vida udtil o cjecucion del
contrato. Entregar ai finalizar la gjecucién del
contratc  una copia escaneada de estos
documentos al Rector y/o Coordinador del
Establecimiento Educativo y a la Interventoria o
Supervisién del Programa, incluyendo hoja de
Excel con resumen de la informacién contenida
en las fichas técnicas, hojas de vida, y estado
de los equipos segin sea establecido.

Se estd en ejecucion de los
mantenimientos preventivos acorde al
cronograma de mantenimiento, efaborando
ficha técnica como hoja de vida de todos
los equipos, todos los soportes se
cargaron al sistema de informacién de!
ESAN

OBLI-HOJA DE VIDA Y FICHA TECNICA
DE EQUIPQS/

Al finafizar el contrato se entregard Ja
informacion correspondiente en todos los
EE.

SOPORTE DE NOTIFICACION
RECTORES

<

7

Tener dispenibilidad de un cquipo gue supla la
funcion  del equipc en reparacién ©
mantenimiento, de manera que se garantice la
prestacion del servicio cuando éstos son
trelirados de los EE para realizar esta actividad,
como se indica en las especiflicaciones téenicas.

Se cuenta con un equipo que supla la
funcion del equipc cn reparacin o
mantenimiento, cuando la reparacién sca
mayor a un dia o se necesite retirar el
cquipo para la reparacion, Cabe resaltar
que para el mes del informe no fue
necesario utilizar ¢l equipo en los EE

OBLI-REPOSICION DE
CORREO ELECTRONICO

EQUIPOS/




OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:

Durante este periode de ejecucién del conftrato se realizaron lodas las actividades encaminadas al
cumplimiento de las obligaciones administrativas. Dichas acciones se describen en el cuadro gue se
presenta a continuacion donde por cada obligacién a cumplir se amplia la informacion de ¢como se llegé al
cumplimiento y los soportes de las actividades realizadas.

oB
ON .

o | DESCRIPCION DE LA OBLIGACION
LeACH ]

[/AVANGE DE LA EJECUGION

21

Contar minimo con una (1) linea telefénica fija o
un (1) PBX o linea celular con servicio de
telefonfa y WhalsApp y correo electrénico, las
cuales debera reportar durante los primeros
cince (8) dias hébiles posteriores a la fecha de
inicio def confrato al Equipo de Seguridad
Alimentaria, a la Inlerventoria o Supervision y a
la comunidad educativa a {ravés de la Ficha
técnica de informacién del PAE. Asf mismo,
debera asignar el personal suficiente para la
atencion de los diferentes medios de
comunicacién que garanticen la opartunidad en
fa misma, conforme al anexo Especificaciones
Técnicas del presente contrato. El contratista
deberd enviar documento donde conste la
creacidn o exislencia de los medios de
comunicacion definidos y del personal dispucsto
para la atencion de estos a la Interventoria o
supervision del contrato.

Se cuenta con linea telefonica PBX 604 -
6042561, Correos eisclrénicos:

pperaciones@qilogistica.com.cg

coordinaciontecnica@agrlogistica.com.ce

calidad@arlogistica.com.co

Para resolver cualguier inquietud, adicional
a lo anterior, dando cumplimiento a Ia
obligacion se cargan datos en el sistema
de informacion del ESAN

OBLI-LINEAS TELEFONICAS! CANALES
DE COMUNICACION

26

Exigir al personal la presentacion del certificado
de consulta de inhabilidades por {a comisién de
delitos sexuales contra menores. Ley 1918 del
2018

Tedo el personal contratado para el periodo
en ejecucion cuenta con el certificade de
inhabilidades por delitos sexuales; estos
soportes se encuentran digitales para su
verificacién y adicional se cargan en el
sistema de informacion del ESAN bajo [a
siguiente ruta: OBLI-RECURSO HUMANO/
CERTIFICADO DE INHABILIDADES.

36

Presentar mensualmente cntre {0s primeros 5
dias habiles del mes siguiente a lo reportado en
ejecucion a la supervision o interventoria, un
informe de ejecucion que dé cuenta del
cumplimiento de las obligaciones confraciuales

Se presenta el informe de ejecucion en el
tiempo eslipulac;g nor las especificaciones
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estipuladas en el pliego de condiciones y
especificaciones técnicas (anexas al contrato)
de!l mes anteriormente cjecutado y un informe
final que dé cuenta del total de obiigaciones
ejecutadas en el tiempo de duracion del
contrato, 5 dias habiles posteriores a la
terminacion del contrato. La esfructura del
informe, soportes y demas aspettos a tener en
cuenta para fa presentacion se le sefalard al
contratista por parte del Equipo de Seguridad
Alimentaria una vez iniciada la ejecucion del
contrato.

técnicas dando cumplimienio a las
obligactones eslipuladas.

OBLI-INFORMES/
EJECUCION
EJECUCION

INFORME DE
INFORME  FINAL DE

36

Asumir el personal reguerido para lievar a cabo
fodas las actividades desarrolladas durante la
efecucion del contrato, cumpliendo con cl perfil y
ia enfrega de ia dolacidn y los elementos de
proteccién personal que le corresponda segin
el personal confratade y la actividad que éstos
desempeifien, que permitan el desarrollo de
actividades en un ambiente saludable, de
acuerdo a lo contempiado en la Ley 9 de Enero
24 de 1979 {Titulo 11, Articulos 122 a 124) y en
la Resolucion 2400 de Mayo 22 de 1979 del
Ministerio del Trabajo y la Seguridad Social
{Titwlo IV, Capitulo U, Articulos 176 a 201) y
conforme a las especificaciones técnicas
anexas a este contrato. Asi mismo el contratista
debera remitir relacién y copia flsica de las
actas recibo de dotacidon y clementos de
protecciéon personal a el Equipo de Seguridad
Alimentaria y a la Supervision o Interventoria,
firmadas por ¢l personal que tenia derecho a
recibir los articulos de dotacién y proteccién
personal  para cumplir las funciones en
desarrotlo del objeto contractual vigente con (a
entidad, conforme a las especificaciones
téenicas anexas a este contrato,

Los soportes de entrega correspondiente a
los elemenlos de proteccibn personal
(EPP) entregados al personal contratado
para el periodo en ejecucion se encuentran
tanto fisicos como digitales para su
verificacion y adicional se cargan en el
sistema de informacion del ESAN bajo la
siguiente ruta; OBLI-RECURSO HUMANO/
ACTAS DE RECIBO DE DOTACION Y
ELEMENTOS DE PROTECCION.

il.os sopories de entrega de dotacion del
personal confratado para el periodo en
ejecucion se encuentran tanto fisicos como
digitales para su verificacion y adicional se
cargan en el sistema de informacién de!
ESAN bajo ta  siguiente ruta:
OBLI-RECURSO HUMANO/ ENTREGA DE
DOTACION.

37

Garantizar que fodo el personal que tenga
contactc con los alimentos cuente con
certificado de manipulacién de alimentos,
examen medico que certifique que es apto para
manipular alimentos, examen coproldgico,
examen de Trotis faringeo y examen de KOH de
ufias; dicha documentacion debera tener una
vigencia no mayor a doce (12} meses. El
contratista debera conservar copia de dichos
examenes y cerlificados en planta y en el
comedor escolar solo la copia del certificado de
manipulacién de alimentos y del examen médico
qgue cerifique que es apto para manipular
alimentos.

Todo el personal contratado para el periodo
de ejecucion cuenta con el cerlificado de
aptitud meédica (coproldgico, examen de
frotis faringeo y examen KOH)} con una
vigencia no mayor a 12 meses, estos
soportes se encuentran tanto fisicos como
digilales para su verificacién en planta y
adicional una copia en cada comedor
escolar. Es importante mencionar gue se
cargan los soportes correspondientes en el
sistema de informacion del ESAN bajo la
siguienie ruta: OBLI-RECURSO HUMANO/
CERTIFICADO DE APTITUD LLABORAL,
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Todo el personal contraiado para el periodo
de ejecucién cuenta con el certificado de
manipulacion  de afimentos con  una
vigencia no mayor a 12 meses, eslos
sopories se encueniran tanlo fisicos como
digitales para su verificacion en planta y
adicional una copia en cada comedor
escolar, Es imporiante mencionar que se
cargan en el sistema de informacion del
ESAN los soportes correspondientes al
personal administrativo bajo la siguiente
ruta: OBLI-RECURSO
HUMANO/CERTIFICADO _ DE
MANIPULACION DE ALIMENTOS.

38

Hacer entrega en ) momento de {a contratacion
a cada empleado, de la copia dei contrato
laboral; a ios 5 dias habiles posteriores a la
afiliacién  los certificados de afiliacion  a
Seguridad Social; un (1) mes posterior a la
afiliacion los ceriificados de pago de aportes a la
Seguridad Social y Parafiscales y de acuerdo a
la periodicidad del pago {quincenal o mensual
segln ¢l caso) copia de colillas o comprobantes
de pago con soportes de transferencia en casa
de realizarse de manera electronica; para pagos
por otros medios la colilla o comprobante
debers indicar el medio de pago utifizade y estar
debidamente firmada, to cual sera verificado por
parle de la Interventoria o Supervision.

A todo el personal contratado para el
periodo de ejecucion se le hace entrega de
una copia del contrato laboral. Los soportes
que validan csta actividad se encuentran
tanto fisicos como digitales para su
verificacibn en bodega y adicional se
cargan en el sistema de informacion del
ESAN bajo la siguiente rula:
OBLI-RECURSO HUMANO/ REPORTE DE
ENTREGA DE CONTRATOS Y
CONTRATOS FIRMADOS.

A tlodo el personal contratado para el
periodo de ejecucion se le hace entrega de
una copia de las colillas de pago
correspondiente al tiempo Jaborado. Los
sopartes que validan estas aclividades se
cargan en el sistema de informacién del
ESAN bajo la siguiente ruta:
OBLI-RECURSC HUMANO/ COLILLAS DE
PAGO.

39

Establecer e implementar acorde al Decreto
1072 de 2015, la Resolucién 0312 de 2019 y la
circular 20186000014 de 20198 un programa de
Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el
Trabajo al momento de la ejecucién del conirato.
£l contratista debe conservar estos programas
en los EE y plantas del contralisia.

Tanto en los EE como en planta se cuenta
con una copia del programa de seguridad y
salud en ¢l trabajo. Adicional se carga en el
sistema de informacién del ESAN toda ta
informacion relacionada a las actividades
realizadas para dar cumplimiento a la
obligacién bajo las siguientes rutas:

OBLI-SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO/ SOPORTES
IMPLEMENTACION SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
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Contar con fodas las licencias, permisos y
autorizaciones respectivas de acuerdo con ia
normatividad colombiana para el desarrollo del
presente objeto contractual.

Se cuenta con todas las licencias, permisos
y autorizaciones respectivas de acuerdo
con la normatividad colombiana para cli
desarrollo del presente objeto contractual

Reportar de forma escrita a la supervision yfo
interventoria y al Equipo de Seguridad
Aiimentaria las sifuaciones imprevistas y/o
especificas que ocurran al interior o fuera del
establecimiento educativo y que afecten la
prestacién del servicio y/o el normal desarrollo
del contrato inmediatamente tenga conocimiento
de ellas.

Durante el mes de ejecucibn no se
presentaron novedades (ue afectardan la
prestacion del servicio.

OBLI-IMPREVISTOS/
NOTIFICACIONES

REPORTE DE

46

Utilizar el logo y slogan vigente del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de

Medellin, en uniformes, dotacion, formatos,
papeleria ufilizada para la ejecucion del
conirato, carné del personal y en piezas

publicitarias para ia identificactdn de los
furgones que transportan los alimentos, vallas,
segin el manual de identidad grafica del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin. Cada uno de los artes de [as piezas
comunicacionales deben ser avalados por el
area de Comunicaciones del equipo de
seguridad Alimentaria

Desde el area de comunicaciones del
distrito especial de Medeliin, no  hemos
recibido el arte actualizado, por lo que
scguimos utilizando los artes enviados en
1a licitacion pasada,

Para el mes de ejecucion se cumple con
la utilizacién de los logoas en uniformes,
formatos, papeleria utilizada para la
cjecucion del contrato

OBLI-MAGEN
APROBACION DEL
COMUNICACIONES

INSTITUCIONAL/
AREA DE

49

Responder a las solicitudes de informacion o
PQRS allegadas por la ciudadania o asistencia
a reuniones © eventos relacionados con la
ejecucion del contrato que requiera ef Ministerio
de Educacién Nacional, fa Secretaria de
Inclusion Social, Familia y Derechos Humanos,
el equipp de seguridad Alimentaria, la
Interventoria o Supervisién y/c los cntes de
control.

Durante el pericdo en ¢jecucion se dio
respuesta a las PQRSD recibidas, los
soportes son cargados en el sistema de
informacién del ESAN bajo la siguiente
ruta: OBLI-REUNIONES Y PETICIONES

50

Aceptar y recibir fas visitas de interventoria o
supervision en ¢l caso que corresponda, o 1as
realizadas por los diferentes entes de control y/o
entidades aliadas en la ejecucion del Programa
de Alimentacidon Escolar en el momento en que
sea requerido para verificar la ejecucién del
contratc e implementar los planes de
mejoramiento gue reguieran dichas entidades.

Durante el periodo de ejecucién se reciben
todas las visitas de los entes reguladores.
Es importante mencionar que no fue
necesario implementar planes de imejora.

OBLI-ENTES DE CONTROL/ PLAN DE
MEJORA ENTES DE CONTROL

51

Dar cumplimiento a los criterios de calidad
ofertados segln lo estipulado en el pliege de
condiciones en los casos en que aplique. Asi
mismo deberd hacer enirega de los equipos de
acuerdo con las especificaciones de esios y en
los tlempos requeridos

Los soportes que validan el cumplimiento
de criterios de cajidad ofertados se cargan
en ¢l sistema de informacion del ESAN
bajo la siguiente ruta: OBLI-CRITERIOS

Vit v€ vy

DE CALIDAD/ CRITERIO DE CALIDAD.
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Es importante mencionar que el criterio de
calidad OFERTA DE EQUIPOS DE FRIO
no cumple para este mes ya que [a
empresa ensambladora los entregara en ¢l
mes de junio, informacion notificada a
interventoria por medio de autorizaciones.

El contratista debera cargar al sistema de
informacion designade por el equipo de
Seguridad alimentaria y nutricional, las fuentes
de verificacion o soportcs de  ¢jecucién
digitaiizados y efectrénicos generados en fa
ejecucion del contrate para dar cumplimiento al
objeto  contractual, de igual forma la
documentaciton fisica que sea generada debera
custodiarse cumpliendo c¢on los lineamientos
establecidos por el archivo general de nacion, la
dircccidn de gestion documental y el equipo de
seguridad alimentaria y nutricional del Dislrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn de
Medellin. Una vez perfeccionado el confrato e
iniclado el cquipo de seguridad alimentaria
realizard entrega de los lineamientos para los
procesos de calidad, organizacion, carga de
documentos, administracion y custodia de la
documentacion.

Se cargaron los soportes al sistema de
informacion en los tiempos establecidos

La documentacion fisica es custodiada por
el operadar acorde a los lineamientos de
gestion documental. .

Tener el persoenal minimo  requerido
debidamente contratado para iniciar la ejecucion
de! contrato, dando cabal cumplimiento a Ia
normatividad vigente y de acuerdo con la
modalidad de contratacion convenida con el
personal. 4

Durante el periodo de ejecucion se cuenta
con cl personat de
procesadorasfdistribuidoras y  personal
administrative requeride de acuerdo a las
especificaciones técnicas. Esta informacion
se carga al sistema de informacion del
ESAN bajo la siguiente ruta:
OBLI-RECURSO HUMANO/ BASE DE
DATOS,

Realizar la correspondiente afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social Integral (SGSSY)
para el case de las vinculaciones laborales, y
para las contrataciones dc orden civil, velar por
la afiliacién y aportes que se realicen al SGSSI.
En ambos casos y de conformidad con el
ordenamiento juridico colombiano, el contratista
debera afiiar al personal contratado a la
Aseguradera de Riesgos Laborales (ARL).

Todo el personal contratado para el periodo
de ejecucion cuenta con la afiliacion al
Sistema General de Seguridad Sacial
Integral (SGSSI1). Los soportes de esta
actividad se cargan en el sistcma de
informacion del ESAN bajo las siguientes
rutas; OBLI-RECURSO HUMANO/
PLANILLA PAGO DE SGSSI.

OBLI-RECURSO HUMANO/CERTIFICADO
DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.
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OBLI-RECURSO HUMANO/
CERTIFICADC DE APORTES
PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL.

59 -60

Conservar en los archivos de planta copia del
contrato laboral, los certificados de afiliaciéon a
Scguridad Social, los certificados de pago de
aportes a la Seguridad Social y Parafiscales, y
de acuerdo con la periodicidad del pago
{quincenal o mensual segln el caso) copia de
colilas o comprobantes de pago con soportes
de transferencia en caso de realizarse dc
manera electronica;, para pagos por otros
medios ta colilla o comprobante debera indicar
el medio de pago utilizado y estar debidamente
firmada, lo cual seré verificado por parte de la
Interventoria o Supervision.

Toda la informacién generada durante el
periodo de ejecuciébn se encuentra en la
bodega principal tanto fisica como digital
disponible para su verificacion. Es
importante mencionar que se carga en el
sistema de informaciaon del ESAN aquella
que fue necesaria.

61

Cumplir con el pago de salarios u honorarios y
prestaciones debidas, de acuerde con la
periodicidad convenida y adicionalmente con e
reconocimiento de horas extras, dominicales y
festivos, segln el caso, de acuerdo con el tipo
contrato y la normatividad cclombiana vigente,
Respecto personal vinculado mediante contrato
laboral:

Durante el pericdo de ejecucion se realiza
el pago correspondiente al  personal
contratado de la siguiente  manera:
personal administrativo con una frecuencia
quincenal; personal procesador/distribuidor
con upa frecuencia mensual. Los soporles
de esta actividad se cargan en el sistema
de Informacion del ESAN bajo fa siguiente
ruta; OBLI-RECURSQO HUMANO/
COLILLAS DE PAGO.

OBLI-RECURSO HUMANO/ SOPORTES
TRANSFERENCIA DE PAGO.

62

Tener a disposicion de la administracién Distrital
0 a guien ésta delegue, {a documentacion
exigida en las especificaciones técnicas
debidamente diligenciada, de todo el perscnal
contratade para la ejecucidon del PAE,
adicionalmente y de manera oportuna, en plazo
maximo de 10 dias habilcs escolares contados
a partir de la fecha de inicio del contrato, esta
informacion deberd ser remitida a el Equipo de
Seguridad Alimentaria o en su defecto al ente
interventor contratado, para su verificacion.

En la bodega principal se cuenta con toda
la documentacitn exigida tanto fisica como
digital correspondientc al periode de
ejecucion y a disposicién para su debida
verificaciéon. Es fmportante mencionar que
se cargan ¢n el sistema de informacién del
ESAN bajo las siguientes rutas:

OBLI-RECURSO HUMANO/ BASE DE
DATOS

OBLI-RECURSO HUMANO/COLILLAS DE
PAGO

OBLI-RECURSO HUMANG/ENTREGA DE
DOTACION

OBLI-SEGURIDAD Y SALUD EN EL
DE

TRABAJO/ACTAS. . RECIBO ©DE
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DOTACION Y
PROTECCION

ELEMENTOS Dt

OBLI-RECURSO HUMANO/REPORTE DE
ENTREGA DE CONTRATOS Y
CONTRATOS FIRMADOS

OBLI-RECURSO  HUMANO/SOPORTES
DE TRANSFERENCIA PAGOS

63

Cumplir de manera rigurosa y permanente, con
la cantidad de personal minimo requerido en el
pliego de condiciones. En casc de reliros de
personal, el coniratisla debera garantizar en un
tiempo maximo de 5 dias habiles el reemplazo
del cargo, con cumplimiento de las mismas
caracteristicas del anterior; enviando a el equipo
de seguridad Alimentaria, Supervision y/o
Interventoria, como anexo al informe mensual la
base de datos en Excel donde se detalle
claramente las fechas de las novedades del
personal que se retird e ingresé, junto con el
motivo del retiro (renuncia, despido, abandono
del puesto de trabajo, entre otros), El contratista
deberd conservar copia de las hojas de vida,
certificados de estudio y laborales, conforme a
los requisitos minimos exigidos en el pliego de
condiciones.

Durante el periodo de ejecucién se cumple
con el personal minimo requerido por las
especificaciones técnicas, se cargan en el
sistema de informacion del ESAN los
sopoites de las renuncias y/o despidos que
se presentaron bajo la siguiente ruta:

OBLI-RECURSO HUMANO/ BASE DE
DATOS.

OBLI-RECURSO
HUMANG/DOCUMENTOS DEL
PERSONAL.

64

Garantizar el cumplimiento que los conductores
asignados a los vehiculos cumplan con los
requisitos exigidos por las normas colombianas
para tal actividad, asi como las afiliaciones al
SGSSI segin el tipo de contratacién, lo cual
deberda ser verificado de manera permanente
por parte del contratista y los auxiliares de ruta.

Se realiza la adecuada verificacion
correspondiente y se garantiza el
cumplimiento de los requisitos exigidos por
ila norma para los conductores PAE
contratados, adicional a esto se realizan
todas las afiliaciones correspondientes al
SGSSl.

Esta informacién se encuentra tanto fisica
como digital para su verificacién.

OBLI-RECURSO HUMANO/
DOCUMENTACION TRANSPORTADORES
Y AUXILIARES DE RUTA
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El comrahsta debe cumplir las disposiciones
contempladas en el Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucién 0312 de 2012 y las demas
disposiciones vigentes en materia de Seguridad
Social y Seguridad y Salud en el Trabajo. Esta
obligacién sera verificada por los supervisores o
interventores segln aplique, con los siguientes
documentos:

¢ La Autoevaluacion del SGSST o
autoevaluaciones del afio en curso. Conforme a
los resultados de la autoevaluacion que aporte
el contratista, éste asume unas obligaciones
que estan expresas en el articulo 28 Resolucion
0312 de 2019, las cuales seran verificadas por
el supervisor segin sea el caso,

e Plan de Trabajo del SG-SST acorde a la
autoevaluacion o autcevatuaciones del afo en
curso,

¢ En los contratos donde el contratista deba
dotar de elementos de proteccidon personal, el
supervisor debe constatar en campo dicha
obligacion, y solicitar al contratista formato de
entrega de los elementos de proteccion
personal que ileve la firma de los trabajadores
que estan prestando sus servicios en el Distrito
Especial de Medellin, dejando todas las
evidencias en el informe parcial de supervision,
y debe ser revisada en cada pago.

Durante el periodo de elecucién se cumple
con la implementacion del programa de
seguwridad y salud en el trabajo. Los
soportes que validan estas aclividades son
cargadas el sistema de informacion del
ESAN, bajo las siguientes rutas:

OBLI-SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJC/ SOPORTES
IMPLEMENTACION SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO.

OBLI-SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO/ACTAS DE RECIBO DE
DOTACION Y  ELEMENTOS DE
PROTECCION

66

Atender lo dispuesto en el Decreto 1860 de
2021 Articvlo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la
ejecucién de contratos estatales por parte de
pobiacidon en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién y sdjetos de
especial proteccion constitucional, para lo cual
se establece que, El CONTRATISTA destinara
al cumplimiento del objeto contractual en un
porcentaje no inferior al cinco por ciento {(5%) de
los bisnes o servicios requeridos para la
ejecucién del contrato, la provisién de bienes o
servicios por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por Ia violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccidn constitucional,

garantizando las condiciones de calidad vy sin-

perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.,

Durante el periodo de ejecucidn se cumple
con la contratacion del 5% de poblacion en
pobreza extrema. Los soportes que validan
estas actividades son cargadas el sisterna
de informacién del ESAN, bajo las
siguientes rutas:

OBLI-RECURSO HUMANO/
DOCUMENTOS DEL PERSONAL
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E! Contratista sélo podra subcontratar ios
servicios que se establezcan con dicha
posibilidad en las especificaciones técnicas,
previa autorizaciéon de fa enlidad conlratante a
través de la supervisidn; para tal efecto, el

contratista deberd garantizar gue tanto el
subcontratista como las actividades
subcontratadas cumplan con los requisitos

técnicos exigidos para una correcta ejecucion
del  objeto  contractual. Los  servicios
subcontratados  deberan tener pdlizas de
cumplimicnto. Lo anterior no limita o restringe a
la entidad estatal en ejercer el control y
vigilancia de la ejecucion del contrato principal,
conforme a lo estipulado en el articulo 14 de fa
Ley 80 de 1993 y el articulo 83 de la Ley 1474
de 2011. En este sentido, el contratista conserva
frente a la entidad ptblica la responsabilidad por
la debida ejecucidn del contrato.

Durante el pericdo de ejecucién no se
subcontrata, acorde a lo estipulado en
dicha obligacién,

69

El Contratista debera pagar contra entrega el o
los produclos adquiridos a los pequeiios
productores y productores de la Agriculiura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por
el Conlratista para rcalizar ¢! pago de los
productos a los pequenos productores y demés
actores de {a agriculiura campesina, familiar vy
comunitaria, o de sus organizaciones, se debera
realizar en efectivo o fransferencia bancaria a
cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferoncias a través de bifleteras digitales,
depdsitos de bajo monto o transferencias a
cuenlas de ahorros de tramite simplificado
(CATS).

Se carga en el sistema de informacién de la
ESAN, el pago contra entrega de las
compras realizadas a los pequefios
productores, Cooperativa agromultiactiva
San Barlolo, Cooperativa para el desarrollo
integral y abastecimiento de! suroeste
Antiogueno, Cooperativa Dia Uraba vy
Cooperativa Dia Oriente, durante el periodo
comprendido entre el 01 vy el 30 de abril

OBLIGACIONES FINANCIERAS:

En el periodo del 1 de abril

al 30 de abril del 2024

, se realizaron todas las actividades

correspondientes al cumplimiento de las obligaciones financieras para la ejecucién del contrate. Dichas
acciones se describen en el cuadro que se presenta a continuacion donde por cada obligacidn a cumplir
se amplia la informacion de como se llegd al cumplimiento v los soportes de las aclividades realizadas.

N° .| DESCRIPCION DE LA OBLIGACION %~ - | AVANCE DE'LA EJECUCION
OBUGA Co S R . L AR D
Dar cumplimiento a {as disposiciones de la Ley ki -
2046 de 2020 reglamentada con el Decroto 248 g.e garantiza le' Lumplimiento ddezolgg
12 del 2021, por la cual se establecen mecanismos ISF:OSlC'OthS ae fD eyt 248 d T2021
para promover la participacidn de pequefios reglamentada con el ecrelo © )
productores locales agropecuarios y de la
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ag\ficultura campesina, familiar y comunitaria a
nivel  Distrital  {Medellin), departamental
{Antioquia} o Regional (regidn Andina) en los
mercados de compras publicas de alimentos
Mminima del 30% del valor destinado a la
adquisicién de alimentos del contrato.

Burante el periodo comprendido entre el 01
y el 30 de abril, se realizarocn compras a los
proveedores Cooperativa Colanta, Hevellyn
Chavez Velez, Cooperativa agromultiactiva
San Bartolo, Cooperativa para of desarrollo
integral y abastecimiento del suroeste
Antioquedio, Cooperativa Dia Uraba vy
Cooperativa Dia Oriente.

Asumir el valor del combustible gas utilizado
para el funcionamiento de [os equipos y en caso
tal de que sc cuente con red de gas, el
Contratista debera realizar el pago de los meses
correspondientes a la ejecucidon del PAE,

Para el mes en ejecucion se pagaron
facturas de gas, correspondientes al mes
de abil

20 solicitando al rector © coordinador del gi;l-PAGO DE GAS/ FACTURAS DE RED
establecimiento [a factura mensual. De estos
soportes, se enviara copia en medio magnético
a ia interventoria o Supervision, de acuerdo a sl
fas especificaciones lécnicas.
Reportar al equipo de seguridad Alimentaria, ef
despacho efectuado a cada uno de los EE
atendidos, en el tiempo definido por ella,
reportando el pericdo inmediatamente anterior Durante el periodo de ejecucién del 1 al 30
al corte del envio de informacion, el cual debera de abril. se registran en la plataforma de
99 coincidir con lo solicitado por el equipo de did ! d ? ESAN | P d h
seguridad Alimentaria, con todas las novedades p? idos e fa 05 despachos
que hayan sido requeridas. El formato efectuados.
establecido para este reporte serd establecido
por csta misma Unidad para el control
respectivo, el cual sera socializado al inicio del
contrato.
Consignar en el sistema deupedldOS diariamente Durante el periodo de ejecucién del 1 al 30
en el transcurso de la manana, el consclidado de abril sl la lataf d
24 de todos los despachos relacionados en las | ©¢ 3P, S regisiran en fa paaorrfwe} ©
remisiones de entrega del dia inmediatamente pedidos de la ESAN los despachos
anteror. efectuados,
El formato de Rutas, periodicidad y dias de
entrega de viveres, es cargado al sistema
Diligenciar y entregar a ia Intervenioria o { de informacién del £ESAN
Supervision, los formatos establecidos pos el | OBLI-FORMATOS DEL MEN/ RUTAS,
MEN (Rutas, periodicidad y dfas de entrega de { PERIODICIDAD Y DIAS DE ENTREGA DE
viveres, formato entrega viveres, registro y | VIVERES
control diario de asistencia) ver pagina web
57 hilps:/fwww.mineducacion.gov.cofportalimicrositi

os-preescolar-basica-y-media/Programade-Alim
entacion-Cscolar-PAE-/Documentos-y-Formatos/
369472: Farmato. Adicional los requeridos por el
Equipo de Seguridad Alimentaria en los tiempos
establecidos en las especificaciones técnicas
del presente conlrato.

El registro y control diario de asistencia se

encuentran cargados al Sistema de
informacidn del ESAN,
REGISTRO CONTROL DIARIC DE

ASISTENCIA (aprobado por el ESAN)

Las remisiones fueron cargadas al sistema
acorde a los acyerdos que llegarmos en la
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socializacion del conlrate. REMISIONES

DE COMPLEMENTOS PAE

34

Recoger  oportunamente  los  alimentos,
reportando por escrito al equipe de seguridad
Alimentaria, Interventoria o supervisién el
mismo dia que se presenta las sobras de
viveres con la definicidn clara de los productos
que seran donados y aguellos que se utilizaran
para intercambio en siguientes despachos. {ver
anexo especificaciones técnicas). El Equipo de
Seguridad Alimentaria disefiara y socializara
una vez se inicie la ejecucidn del contrato, un
formato para tal fin.

Se cumple con la obligacion durante el mes
en ejecucion, se sube documentacion al
sistema de informacién del ESAN
OBLI-FORMATOS DEL MEN/
REMISIONES DE COMPLEMENTOS PAE
(TRASLADOS)

52

Entregar los soportes financieros que
demuestren la correcta ejecucidn del recurso,
acorde a los valores racién ofertados, el pago
gas, pago de mantenimientos correctivos, pagos
a personal, entre otros con el fin de certificar la
facturacion, Las remisiones de entrega a L.E
deberan ser remitidas de forma digital, acorde a
los lineamientos emitidos por el equipc de
Seguridad Alimentaria,

Los cerlificados de cobertura seran subidos
al sistema de informacién del ESAN
cuando se termine la conciliacion y en los 4
dias habiles siguientes de que envien el
valor de la racién para el mes ejeculado.
OBLI-SOPQORTES FINANCIEROS/
CERTIFICADO DE COBERTURA

Los certificados de rectores se encuentran
cargados en el sistema de informacién del
ESAN - CERTIFICADO DE RECTORES

Toda la obligacién se cumple acorde a los
soportes solicitados,

53

El coniratista debera presentar de manera
mensual, el reporte de abono o pagos de todos
los proveedores relacionados para la ejecucion
del contrate. Adicional debera presentar para la
liquidaclén del conlrato, el paz y salvo de todos
tos proveedores igualmente relacionados para Ja
ejecucion del contrato.

Se carga en el sistema de informacién de la
ESAN base de datos de proveedores
seleccionados mes a mes durante la
vigencia del contrato asi mismo el reporte
de pagos realizados.

OBLIGACIONES LEGALES (JURIDICAS) ;

En el periodo de ejecucién , se realizaron todas las actividades correspondientes al cumplimiento de las
obligaciones juridicas para la ejecucién del contrato. Dichas acciones realizadas se describen en el
cuadro que se presenta a continuacion donde por cada obligacion a cumplir se amplia la informacién de
como se llegd al cumplimiento y los soportes de las aclividades realizadas

| DESGRIPCION DE LA OBLIGACION -
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Se manliene indemne al Municipio de
Medellin — Secretarla de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos, d¢ cualquier
reclamacién proveniente de terceros

Mantener indemne al Distrito Especial de
Medellin — Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos, de cualquier
reclamaciéon proveniente dc terceros que tenga

44 -
g?}?;?\tecauS?)Stfr?ora:t?:cé%:isci{?: di?tgo:t?t?& Se cuenta con las pélizas las cuales son
de confoynf'dad con el Deﬁ:reto 1082 del 201850’ cargadas como_evidencia al sistema de
rmi ere , Y | informacién del ESAN
normas que lo complementen o sustituyan OBLI-POLIZAS/ POLIZA
El contratista y/o sus proveedores deberan { Se cuenta con todas las licencias, permisos
contar con todas las licencias, polizas, permisos | y autorizaciones respectivas de acuerdo
67 y aulorizaciones  publicas vy  privadas { con {a normatividad colombiana para el

respectivas, de acuerdo con ia normativa { desarrollo del presente objelo contractual.
colombiana para el desarroflo del presente jfanto el operador como  nuestros
objete contractual. proveedores.

CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO 020 - PLASTICO DE UN SOLO USO

Con el objetivo de reducir el plastico de un solo uso, Gr logistica implementa las siguientes estrategias.

Para el caso de empaque secundario se anexa cuadro ¢on la informacion recolectada:

*®

Utilizamos cajas de cartdn como empaque secundario de algunos alimentos, para
minimizar el uso del plastico.

e Por parle del personal administrativo no se ulilizan vasos desechables.
¢ Seincluye en el MIR, la adecuada gestién de los empaques biodegradables,
¢ 1o se utilizan bolsas para el envio de faltantes a los EE, se envian en canaslillas.

* Las entregas de aseo se realizan en una bolsa que pueda ser utilizada en el restaurante
escolar segn programa de residuos sélidos.

LOGROS DURANTE EL PERIODO

1.

Contar con el personal minimo requerido para llevar a cabo adecuadamente todas las actividades
necesarias para la ejecucidn del contrato,

Se da cumplimiento de la ley 2042 de 2020: "el personal procesador y distribuidor de alimentos
podrd ser padre de familia o adulto responsable de los escolares beneficiarios de los EE
atendidos garantizando un porcentaje no menor al 20% de este grupo”.
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3. La atencidn a los titulares de derecho en el marco de un servicio con altos estandares de calidad,

ravaves

4. Mcejora en los procesos de logistica y abastecimiento, lo que se refleja en eficiencia en la
oportunidad de entrega.

5. Se oplimizé el tiempo de entrega de RC, hacigndolo desde el dia anterior, tal como lo autorizan
las especificaciones lécnicas.

6. Se optimizé el control de los productos de aseo entregados.

7. Sedio cumplimiento a todos los traslados y donaciones presentadas.

8. Garantizamos desde el area de mantenimiento, la totalidad de los equipos en funcionamiento.
8. Refuerzo en capacitacién al personal, con el fin de mejorar el proceso

10. Se realizaron visitas de acompafiamiento al personal supervisor desde el drea de operaciones
con el fin de retroalimentar al personal.

11. Se ejecutaron acciones ajustando los procesos para disminuir los faltantes desde el area de
bodega y en campo.

DIFICULTADES DURANTE EL PERIODO
1. Donaciones o traslados en horario de ia tarde

Reiteramos que no es posible acoger la solicitud de la CIF, respecto de hacer entrega de las
donaciones en las horas de la mafiana, es factible en la tarde por efectos propios de logistica y
para no interferir con la adecuada ejecucion del programa desde la planeacion de las aclividades
cotidianas del mismo.

Finalmente, no queremos dejar pasar la oportunidad, para expresar nuesfros agradecimiento con ef
equipo coordinador de PAE en el apoyo gue nos han brindado para poder prestar un servicio en términos
de oportunidad y calidad como se Jo merece toda la poblacion escolar de Medellin y asi mismo reiteramos
nuestro permanente compremisc en la prestacién de un excelente servicio, para lo que esperamos seguir
contando con el acompafamiento ante las dificultades que s¢ generan en ¢l dia a dia de un proyecto fan
complejo y que requiere de la maxima sinergia entre las Secretarias de Inclusion Social y Educacion, asf
como interventoria y nosotros, en calidad de contratistas en pro de obtener un éxito en oportunidad,
cafidad y cumpiimianto de la adecuada atencion alimentaria a la poblacién escolar, como unico fin

Representante Legal e operaciones
i CUiErio Rariitez Mora® T Juan Carios Suaza
L GR Logistica Integral S.A.S GR Logistica Integral S.A{.'S,_.
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