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QBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto da la ARN que 84 enzueniren de maners dispersa en el termitono nacipnal, en cabeceras municipalas zonas urbanas o contextos dispersgs

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZAQAS EN EL PERIODO DE ACUERDD CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividadas, acciones y metodologlas definidas por ta
ARN para promover el desamolic de capatidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentra en el espacio designado en el tamitorio nacional.

Se logré fortalecer las capacidades y cubrr las necesidades e intereses de la poblacian asignada en el Sur de
Balivar a través de las siguientes activicades: participacién en capac tacidn con I3 Bra Angela Cosrea del grupo
de disefto de subdireccidn temitorial, fortalecimiento en la socializacion de 1a resotucidn No, 4308 por la cual 58
astablece la rute de reincorporacién, atencitn de la pablacién de manera individal y grupal, Entre 1as acciones|
sa debe mencionar 1a elaboracitn de informe sobre fa pablacidn focalizada para participar en el convenio ARN.|
UNAD a través del programa Masstro linerante, entrega de documentos de incidencia politica para la)
vinculacién de ta politica publica de reincorporacdn en los Plangs de Desanolic Municipales en los municipias|
de Simiti, San Pabto y Cantagalio, reunin con las alcaldias de Simiti, San Pablo y Cantagallo, apoyo en temas|
de salud, varificacion de cinco (5) proyectos productivos otergacos 2of la ARN dentro del marce del pragrama
de reincorporacin, reunitn del oriemador praduclive con exiniegraries FARC ded municipio de Sanla Rosa del
Sur. Las metodologlas utiizadas siguen siendo definidas por ta ARN. para esto se realiza acompafiamisnto
grupal & individual con visitas domiciliarias, desplazamientos a zonas rurales de los municipics asignados,

las de comunicacidn para mantener la fidelidad de las persoras en reincerporacién con el programa.

2. Conceriar las actividades con la pobacién objeto, sus familias y ta
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condicionas
socioacondmicas y culturates del territoro en el que sa encuaniran y g
la nommatividad vigente, en concondancia con los procasos )
ineamientos da la ARNM.

En fabrero se cuenta con una poblacién total asignada de cuarenta y anco (45} PER {35 hombres y 10 mujeres)

lubicades geogrificaments de la sigulente manera: veintinueve (29) en Sarta Rosa del Sur. seis {5} en

Centagallo, dos (2) en Simitl y ocho (8) en San Pablo, se debe resahar que la mayorla hacen parte de la zona
rurel de cada municipio. Les attivicades cenvocadas fugron realizadas para ejecuwlar actividades de

p iento psi ial individuales y grupales. Se realizaron Ramadas tet216nicas, se enviaron mansajes
de texto, mensajes via VWhaisApp, visitas &} gomiciic, comunicacitn directs con lideres y otras PER. Es
importanta menclenar que se cuenta con cuatre {4) PER jdveres del programa Caming Diterencial de Vida, tras
{3} PER con discapacidad y una {1} PER adulic mayor, guienes cuentan con aciividades con enfoque
diferencial.

3. Desarrollar las acciones y/o actvidades (atencidn, gestion,
acompafiamiente) determinadas  como  estratégicas pars el
cumplimiento do metas y objatives en el espacio designado,
atendiando los neamienios de la entidad.

En el mes de {ebrero se logrd implementar y desarrollar las siguientes aclividades de atancién en Jos municipios
asignados. En Santa Rosa del Sur 5e logrd Ia wsua a la vereda charco azul dande sa atendid a un grupo de
sigte {7) personas en reincorporacion, asl mismo, se visitd la vereda mina piojo para la atencion de una (i) PER
y la vereda las culebras para la atencidn de una (1) PER, en el caso urbano s realizd actividad grupal para la
atencién de velntidds (22} PER. En el municipio deé San Pablo se visitaron las vergdas cefiabraval alto, cafio frio,
guarigua, san juan allo, el jardin y &l casco urbano para la atencidn de nueve {3) PER en total, En el municipio
de Cantagallo se visilaron tas veredas la granja, miralindo, el diamaate y puero angetia para la atencidn de seis
(8) PER. En Simill sa togrd 1a atencidn a una (1) PER en el ccmegimiento et paraiso y una (1) PER en la vereda
pueblo nuevo. En relacién a la gestidn adelantada, en el municipio de Simiti se !ogré hacer envega dal
documento de Incidancia politica y reunidn con et alcalde enczrgado y 1a secrelzna de gobierno. En e municipio
de San Pable se realizd acompafiamiento a la PER Jhan Carlas Lozano Lép3z a la Instilucién Educativa La
Intagrada para conocer la oferta dal modtalo flexible, también, s& logrd reunidn cen el secretario ¢a gabiemo para
el fortalecimiento institucional e incidencia politica en el plan de desarrolis. En el municipio de Cantagallo sa
logrd reunidn con el secreleric de UMATA, donde se sacializa los alcances que ha lenido la administraciong
apoyando a la poblacidén en reintegracion y reincorporacién en 12mas de emprendimiento y fonalacimiento,
productivo, asi misma, se $olicitd el apayo para reakzar accmpafiamientos 1@:3nicos a ta poblacion que tiene
iniciativas propias o los proyectos otorgados por fa ARN dentro cel marco del programa da reincorporacidn, Por|
otra pare, se logrd reunidn con et equipo ce Irabajo Gue esid (lavando a cabo la elabaracién del plan de
desamolio municipal, logrando la entrega del documento de ircidencia politica cue contiene el diagndstico de 13
po'iacién, las nacesidades y expectativas an el temitorio. En el mun cipio de Santa Rosa del Sur se llevd a cabo
una reunién liderada por el crientader producivg Ingeniera Jonhatan Monsalve junio con los axintegrantes,
FARC para fortalecer las iniciativas productivas, onientar sobre temas de asociativicas y realizar un diagndstico
de las necasidades y expectaiivas da la poblacién

4. Pramover y fomentar el acceso de la peblacion objeto de la ARN y|
su grupo familiar a los diferantes servicics ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tarcer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desamoilen en el
espacio de atencidn designado.

En los aspacies de encuantro con la poblacién asignada se logra promoever y {cmentar el accaso a los servicios
ofertados por las entidades de salud, invitando a la poblacidn junta con sus familias a utilizar los servicios en|
salud de promocidn y prevencidn gue brinda el sistema de salud en los dierentes municipios. Ademds, se
resalta |a proyeccidn en temas de educacién con el programa maestro dinerante cemo estrategia para acceso al
sistema educativo, asl mismo, se invita a buscar 'as pferlas mds carcanas en sJs temilorics para sus familiares.
Se debe resaltar que durents este periodo se motivé a ta poblacién a participar de los diferantes aspacios que
brindaron las alcakdias para apertar en Ja slaboractin de Ios planes de desarrgib municipales. Por otra parte, se
solicitd el apoyo a la profesional en salud Ora. Luz Eliana Bautista para {a gestidn de pertabilidad can Capital
Salud EPS, afa PER Yina Marcela Bonilla Molina guien se encuenira en eslado de embarazo y solicild trasladol
8] municipio de Supla, Ca'das.

5. Facilitar o acceso y permanencia de la poblacidn objeto de la ARN y|
de sus grupos famitiares, a las diferentes actividades dentro de los|
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus polencialidades,
competancias, su contexto socicecontmico y la nomatividad vigenis,
que s& encuentren an el espacio de atencidn designaco.

Se realizaron las siguientes ecciones para faciiar el acceso y permanencia de |3 poblacidn asignade en el
programa de reincorporacion; lamadas telefénicas a Yos exintegrantes de las SARC-EP y familiares. mensajes
da texto, mensajes por WhalsApp, bdsqueda activa en demicilios, traslaco a coiregimientos y veredas. En Santa
Rosa dael Sur se cuenta con dos Kderes que apoyan fas convocaionas. Las personas en reincorporacitn se,
mantignen activas en el programa por la comumcacién telefbnica y visitas programadas con anterionidad paral
una atencién oporiuna.
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DEL 01 AL 26 DE FEBRERO DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION ICIUDAD~Gl'|I

SANTA ROSA DEL SUR - GT BAJO MAGDALENA MEDIQ I

OBJETO DEL CONTRATQ:

Prestar con plena autonomia técnica y admunistratva, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado pars el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a ka
poblacién objeto de la ARM que $e encuentren de manera dispersa en el termtorio nacional, en cabecaras municipales, zonas urbanas © contaxtos dispersos,

6.
COMVIvENncia,

Contibuir en ta implementacion de estrategias teritoriales dej
reconciliacion, Procesos y Proyacms de la ARN]

Durante €] ias de febrero se realizé seguimiento a sada alcatdla asignada de! Sur de Bollvar do la estrateglal
que a ARN Bajo Magdalena Medio tiene para inciuir en los planes da desarmolio municipales 108 programas yi

incluyendo los comunitarios, a partir de las priorizadas
la poblacign objetoe de la ARN, su grupo famikar y la comunidad, que se
encuaniren en el espacio de atencidn designacs.

que fortalezcan la convivencia y recanciliacién en los territosos,

7. Realizar visitas domiciliarias e insttucicnates de acuerdo con las
necesidades de la poblacidn en el marco de I9s disinios Procesos y
Programas implemeniados por fa ARN gque se encuenten en el
espacio de atencidn designago.

En febrero se realizaron dieciséis (16) visitas domiciliarias en fos cuatro municipios asignados, una de efllas en el
corregimiento El Paralso, dos en la Vereda Guarigug, una en ta vereda Cafiabraval Alto, una en el casco urbano
de San Pablo, una en Vereda La Granja, una en ta =areda Miralindo, una en la vereda ) diamante, una en la
Vereda Puerto Argelia, una en la vereda Cafo Frie, una en |a vereda mina piojo, una en ia vereda el jardin, una
en la vereda pueblo nueve, una en ta vereda sen juan alto, una en ta vereda tas culebras y una grupal en la
vereda charco azul, ademas, se lové a cabo cinco {5) visitas insltitucionales mencionadas en el purto 3 del
prasente informa.

B. Realizar el registro de fa informacién segdn establezca la ARN, de
forma apartuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe,

Se reslizd el registro de la informacién de forma oporiuna, conflabla y veraz, Se implementd ta toma de)
asistencia con planiles de reincorporacitn aprobadas por ARN y CNR para las actividades grupales (IR-F-103)
e individuales (IR-F-98) ejecutadas con lus exintegran.es de las FARC-EP, también, se cangd en el madulo Ficha
de Menoras SIR registros de los jdvenes del progrema camino diferencial de vida, ademss, se cumplo con
informe de actividades, ficha de reincorporation, planilla de actoras extemos, legatizacin y solicitud de
expensas.

9, Dar frdmite a les documentos segun procedimientos y plazas|
establecidos dentre de los lineamentos de gestibn documental
asleblecidos por ia ARN, propendiendo por |a correcta gestién de los
mismos.

{técnico de archivo sobre Jos temas de estructura orgatizacional de ls empresa técnicas en gesdon documantal,

Se iogrd realizar la entrega de las planilas de p siento p ial de ta peblacidn asignada en el
Grupo Temitorial. Asi mismo, se realizd la entrega del formato impreso def informe de actividadss de! mes de
febrero, junto con el soperte de pago de sequridad social, De igual forma, se realizé la entrega de los informes
pare lagalizacion de las expensas solicitadas. Por owa parte. se participé an la capacitacién por parte de la

correspondencia centralizada y sigop.

10, Participar en fos ciferentes espacios de vabajo gue establezca el
Supervisar del contrato y rendir en lorma oponuna los informes que lp
sean solicitades y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén centro cel ambito del objetg
contratado,

{solicitado por la Dra, Ingrid Guios; el dla 06 de febrero se envia el informe sobre la focalizacion de la poblacién
{interesada en vintularse a la oferta UNAD; el dia 07 de {ebrero sé participa a través de videoconferencla en la

{panicipé en espacios de capaciltacion, socializacid y metodologlas denyo del marco del programa de

Se¢ llevaron a cabo los siguientes espacios de trabajo e informes en el mes; et dia 03 de febrero se participd en|
la capacitacién dirigida por la Dra. Angela Maria Corrza Villegas profesional espedalizade del grupe de disefio
de subdireccidn temitorial, donde se abordaron temas “elacitnados con ia hoja de ruta de reincorporacién dentro|
del marco de l1a resolucion 4309 de 2018; el dia 05 de febrero se envia el informe de ectualizacién de nutas|

capacitacion por parte de ia técnico de archivo Gilde Pefa, sobre los temas de estructura organizacional de la
empresa, lécnicas en gestion cocumenta), cotrasponcencia centrutizada y sigop: los ias 20 y 21 de febrero se

reincorparacidn, aspacios liderados por la Dra. Miena Gonzalez odentadora y Dra. Yekeline asesora de
comresponsabifidad,

11, Deserrollar las demdas aclividades que @ sean asignadas de
acuerdo gl objeto del presente contratlo

OQurante el mes de febrero se cumplié satisfactoriaments las actividades asignadas dentro del manco del
presenie conyreto, antre ellas, la entrega de los documentos y registros elaborados durante las actividades)

prog; , la entrega de informes de gestion, ficha Je reincorporacidn, solicitud y legalizacidn de expensas,

Cumplimiento de Ias obligacienes generales contenidas en el contrato.

Ouranita el prasente pariode se da cumplimiento &l pago y vinculacitn at sisterma generst de seguridad social en
salud con COOMEVA EPS, pensionas en PROTECCKON y riesgos labarales en POSITIVA, De igual forma, 56
realizan las diferentes actividades aportando los conocimientos, ejercidndolas con honestidad, eficiencla vy
calidad, manejando la infermacién recibida con confid ¥ landa con los lineamientos de seguridad
de ta informacidn y Ia proteccidn de datos.

p
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"El regisiio de dalos personales en asle rnrmma aulunza &1a ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de Is mismos. En cumplimiento a 1a Ley 1581712 y e Decreto 1377113 y ias demas normas
Cenczca la pnls:n:a de

'Viste Bueno Supervisor{es) (dj al);,
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