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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BUCARAMANGA FEBRERO 19 DE 2020

Sefor

JUAN CARLOS HERNADEZ VEGA® \

SUPERVISOR CONTRATO No. C01.PCCNTR:1314334
COORDINADOR REGIONAL DE RELACIONES CORPORATIVAS
REGIONAL SANTANDER '

BUCARAMANGA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 02 del aio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR. 1314334 del afio 2020

CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIOQ, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.288.780 de
BUCARAMANGA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. (periodo del 01 al 29 de febrero de
2020) ‘

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es mdximo de CINCUENTA
MILLONES CIEN MIL PESOS 00/100 M.N. ($50.100.000) incluido IVA de conformidad con el
régimen fributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma serd pagado por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias
ejecutados durante el mes de enero de 2020 b) pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2020, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.
($4.500.000) Incluido Iva. PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del
contratista deberd ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trdmites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago,
el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago,
tales como la certificacién expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo
periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensidon y Riesgos
Laborales, asi como los demds documentos necesarios para el pago

N .
Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2020

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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OBJETO:

R

Prestar servicios profesionales que contribuyan al relacionamiento empresarial, permitiendo al SENA consolidar las
Unidades De Atencién Integral Al Empresario (UAIE), como principal dinamizador de las empresas regionales,
buscando generar impactos positivos en la empleabilidad de la regional asignada

CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 a) lIdentificar las caracteristicas de las | Validacion de | Listado
empresas regionales asignadas, generando | empresas Tipo A | Empresarial

informes con el fin de facilitar la toma de
decisiones de la Coordinacion, en el marcc de
la Unidades de Atencidn Integral al Empresario
(VAIE).

para relacionamiento
Directivo

institucional a las empresas regionales, en el

marco de las Unidades de Atencion Integral al

Empresario (UAIE).

2 b) Articular la Unidad de Atencion Integral al Capacitacion; Acta y fotos
Empresario (UAIE), con las diferentes areas . | Contrato de
misionales de la entidad. Trabajo, Mesas
Sectoriales,
Certificacion de
Competencias
Laborales,
| Lineamientos de la
UAIE en Medellin
3 |[co) Promover la realizacion de proyectos de Invitacion via correo | correo
impacto a nivel nacional con las €mpresas | electronico a las 340
regionales, con el fin de cumplir las metas | €mpresas de la lista
establecidas, asi como realizar seguimiento a | 9€ eémpresas
. ) asignadas a el
programas, CONvenios, allanzgs _y .planes evento de Formacion
operativos que den respuesta institucional a Continua
las necesidades en el marco-de las UniEiad_es Especializada,
de Atencion Integral al Empresario (UAIE). .
4 |d) Divulgar el portafolio de servicios | Primer Formatos de

relacionamiento
empresarial con 23
empresas

relacionamiento
empresarial y
fotos

www.sena.edu.co
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5 | e) Diligenciar las atenciones diarias en el | Formatos de formatos
aplicativo CRM o el que haga sus veces, de los | relacionamiento
requerimientos de las empresas regionales empresarial,

asignadas, hacia el grupo integrador.

6 | f) Las'demas que se hagan necesarias para el | Respuesta a correos
' solicitudes de
cabal cumplimiento del objeto contractual. empresas del listado
asignado

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE 2
N
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO (NICIO FINALIZACIO
1. 65 Medellin 18/02/2020 19/02/2020
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de gjecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones'y ARL\0780255 expedido por COMPENSAR
correspondiente al mes de Febrer\o del afio 2020 .

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento .de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2 ) folios

www.sena.edu.co
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Cordialmente,

CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIO
CONTRATISTA

C.C. No.91.288.780 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

JUAN CARLOS HER DEZ VEGA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1317794 del afio 2020

COORDINADOR REGIONAL RELACIONES CORPORATIVAS SANTANDER

~ www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERICDO' DEL 01 DE FEBRERO AL 29 DE FEBRERO DE 2020

Asisti a la induccién para Tecndlogos de Contrato y Gestores Empresariales del 04 de
febrero
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Invitacién a todos los empresarios del listado de empresas Empresarial 1 a la video conferencia
Formacién Continua Especializada.
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Capacitacion Mesas Sectoriales
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Participécién en la Presentacion de la nueva estrategia de la UAIE para el 2020, Medellin febrero
18 y 19 de 2020
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CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIO
C.C. 91.288.780 DE BUCARAMANGA
CONTRATO No.C01.PCCNTR.1314334
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MiPlanilla.com
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Ultimo ingreso exitoso: 2020-02-20 / 124320 PM | Ultimo inqresa fallido: 2020-02-09 /09,1912 AM

D N " :
atos | Empleados i Planillas I Documentos I Reportes

|
Cesantlas

Pensiones Voluntarias | Salir

=

Periodo Pensién: Febrero 2020, Periodo Salud: Febrero 2020,

Febrero 23 de 2020/ 6:07 PM

Inicia » Planillas s Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa

Tlpo plamlla ' |

5ucursal o Dependencna

CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIO Nit:

Periodo liquidacién Pensiones

91288780

Febrero 2020

ettt PRINCIPAL Periodo quuidaclén Salud: Febrero 2020
Numero de radwacnén ~40780255 Total a pagar $522,400
Fecha de vencumlento: 18/03/2020 Total de empleados 1
Fe}‘-ha_ de pago: 20/02/2020 Numero de admnmstradoras 3

Detalles del pago
Razén socnal recaudo Compensar Ol Nxt recaudo 9998600669427
Descnpcnén MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medlo de pago Eg%o SISETEnICopos
Ba1c0' SCOTIABANK COLPATRIA Numero de aprobaclén 566975750

Estado de Ia transacclén

Transaccion aprobada

Totales
! No. *Numero de Incapacidad por Valor descontado en
Cddigo NIT Administradoras Afillados riesgos laborales Incapacldad y/o licencla Total pagado
14-11 890903730 \ ARL SURA 1 $0.00 $9,400
230901 | 800253055 Old Mutual 1 $0.00 $288,000
EPS010 | 800088702 \ EPS Sura 1 $0.00 $225,000
$522,400

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas

Este documento est4 clasmcado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Recuerde verificar por la opcion de consultas que su planilla este PAGADA en el sistema,

Exportar reporte a Excel

Exportar reporte a PDFE

Imprimir transaccion ]

https:/iwww.miplanilla.com/
Todos los derechos reservados © 2020 . Cnmpenssr Cenet S.A.

L) L
0§ compensar | mlplamlla.com

Comfenalco Valle l
° ~ 4 dddagents

Cenel'Q Edher % "

Powered by

C

ISOIIEC
27001
certicamara,

Acerca de los
certificades SSL

Cothicads \* 10041

https://independientes.miplanilla.com/Private/ListaTotalesX Planilla.aspx?idPlanilla=61{59df4-2ce2-4842- -837e-68811214a973&fp=637177991660800000 1’
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