S2BREC "RECUPERACION Y ADECUACION
DEL PARQUE INFANTIL LA GAITANA,
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% i MUNICIPIO DE GARZON ) LaNuevaFuerza
Uisr DEPARTAMENTO DEL HUILA".
FACTOR PRESTACIONAL < 2SMMLV
FECHA ELABORACION: OCTUBRE 2023
CONCEPTO | PORCENTAJE
1. Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable
1,1 Salarios 100,00%
11 Subsidio de transporte 11,72%
1,2 Prima anual (legal) 8,33%
1,3 Cesantia 8,33%
1,4 Intereses de cesantia 1,00%
15 Vacaciones 4,17%
1,6 Seguridad Social
1,6,1 |Salud 8,50%
1,6,2 |Pension 12,00%
1,7 ARL 6,96%
1,8 Caja de Compensacion Familiar 4,00%
1,9 ICBF 3,00%
1,10 [SENA 2,00%
1,11 |FIC 1,00%
1,12 [Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales, Incapacidades no cubertas) 1,00%
1,12 |EPP 5,25%
1,13 [Dotaciones 2,88%
1,14 [Examenes de ingreso y egreso 4,66%
Sub-total 184,80%
TOTAL| 184,80%
FACTOR PRESTACIONAL > 2SMMLV
CONCEPTO | PORCENTAJE
1. Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable
1,1 Salarios 100,00%
1,2 Prima anual (legal) 8,33%
1,3 Cesantia 8,33%
1,4 Intereses de cesantia 1,00%
15 Vacaciones 4,17%
1,6 Seguridad Social
16,1 |Salud 8,50%
1,6,2 |Pension 12,00%
1,8 |ARL 6,96%
1,7 Caja de Compensacién Familiar 4,00%
1,9 ICBF 3,00%
1,10 [SENA 2,00%
1,11 |FIC 1,00%
1,11  |Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales, Incapacidades no cubertas) 1,00%
1,12 |EPP 5,25%
1,14 |Examenes de ingreso y egreso 4,66%
Sub-total 170,20%
TOTAL| 170,20%
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