PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de abril de 2020

Sefior (a)

CARLOS ALBERTO DIAZ CALDAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 1333616
Coordinador

Agencia Publica de Empleo

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
04 del afo 2020

Referencia: No 1333616 de 2020

OLGA LUCIA PEREZ CAMARGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.460510 de Barrancabermeja,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($35.402.400) incluido IVA de conformidad
con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de
febrero de 2020 b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS 00/100 M.N. ($3.278.000) Incluido lva.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de garantizar la

orientacién ocupacional personalizada de los buscadores de empleo y empresarios, mediante la
identificaciones de las necesidades individuales, analisis ocupacional enfocado a la regién y el
desarrollo y seguimientos de acciones de intermediacidon laboral apoyandose en las herramientas

destinadas para tal fin, entre las que se encuentran los talleres de orientacidén ocupacional




CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Realizar acciones de orientacion ocupacional | Se cargd documentos
personalizada y grupal con los usuarios | enviados por los usuarios por
buscadores de empleo de la Agencia Publica de | medio de Drive para
Empleo-APE, para adelantar la calidad del registro | actualizacion y soporte de hoja Anexo 1: Registro
de la hoja de vida, identificar sus necesidades y de vida, asistencia en la fotografico.
mejorar sus posibilidades de insercion en el busqugda_de empleo a_t,raVéS
mercado laboral del aplicativo y postulacion.
2 | Brindar los talleres de orientacién ocupacional | Se  realizd taller de
implementados en el Manual de Orientacién | Orientacion ocupacional del
Ocupacional, de acuerdo a los lineamientos | Aplicativo Ape a través de la
brindados por la Direccién de Empleo y Trabajo plataforma digital zomm a los
aprendices en Asistencia Anexo 2:
Técnica  Administrativa del video
Municipio de Puerto Wilches y
Tecnologia en Mantenimiento
Electromecanico Industrial de
Barrancabermeja
3 Velar por la calidad y veracidad de la informacion | Nos reunimos con el
ingresada en el aplicativo de Intermediacién | Coordinador de la agencia Anexo3:
laboral de la APE, en lo relacionado con los | publica de empleo el Doctor | Registro fotografico
indicadores. Carlos Diaz Caldas por medio
de la plataforma Microsoft
Teams para socializar el
trabajo que se ha venido
realizando
4 Orientar a los empresarios en la publicacion de
perfiles para la provision de vacantes en el
aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia
Publica de Empleo, con el fin de mejorar las
posibilidades de obtencién de candidatos
idéneos.
5 Realizar el seguimiento a las solicitudes | Se envid correo para orientar | Registro fotografico
publicadas en la Agencia Publica de Empleo, lo a aprendices del Municipio de
cual implica no solo la trazabilidad en el sistema, . ;
sino la utilizaciéon de las herramientas Puerto Wilches que tenian
implementadas para la consecucién de los | @lguna dificultad para ingresar
perfiles requeridos por los empresarios y el cierre | al sistema.
de colocacidn a través del aplicativo APE
6 Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas | N/A N/A
las acciones de intermediacion laboral que se
generen por convocatorias especiales, ejecucién
de convenios, convocatorias  especiales,
convocatorias de empleo en paises extranjeros
con la agencia transnacional, procesos de
preseleccién y entrevista, asi como eventos de




siqQa

promocion y divulgacion en la regional
correspondiente a micro ruedas de empleo y
atencion en oficinas moviles, llevando a cabo el
correspondiente registro de cada accién en el
aplicativo de intermediacién laboral de la Agencia
Publica de Empleo
7 Orientar y registrar en el aplicativo de
intermediacién laboral de la Agencia Publica de
Empleo todas las acciones de orientacion
ocupacional individual y grupal que se desarrollen | Toda la orientacion se registra
con aprendices Sena, egresados Sena buscadores | en el reporte del funcionario Anexo 7: Registro
de empleo y empresarios de acuerdo a los Fotografico
lineamientos que se emitan desde Ia
Coordinacion de la Agencia Publica de Empleo
8 Apoyar la atencién de la poblacién migrante a | Se han inscrito migrantes con
través de procesos de inscripcidn, orientacién sus respectivos documentos y
ocupacional e intermediacion laboral, y realizar .
sensibilizacion a empresarios para promover en las reuniones con los
oportunidades empleo a la poblacién | €Mmpresarios  se le  ha
proveniente de Venezolana y Colombianos | comentado tener en cuenta a
Retornados la poblacién Venezolana.
9 Atender oportunamente los requerimientos que | NA NA
haga el supervisor del contrato.
10 | Presentar informes mensuales sobre las | Presentacion de evidencias Registro de
actividades desarrolladas en virtud del contrato mensuales documentos y
fotografias

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y

los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del

presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V.06



Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.9403119680, aportes en linea mes
de marzo . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Olga Lucia Pérez
Camargo Contratista

C.C. No. 63.460.510

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ALBERTO DIAZ CALDAS

Supervisor(a) Contrato .CO1.PCCNTR. 1333616
de 2020

COORDINADOR APE

GTH-F-062 V.06



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL1 AL 30 DE ABRIL DE 2020
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ANEXO 2
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ANEXO 3

Contactos

Invite a alguien

RM. Ruby Castano Madrnid

’ Baudilio Joya Duarte

CC. Carlos Alberto Diaz Caldas

lena Yanez Vargas

Erika Diaz Gomez

ANEXO 5
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buenas tardes Erika

De pronto no puedas entrar a la plataforma es porque se te olvidd la contrasefia porque ya actualice tus datos y

ahi se encuentra tu certificado, si se te olvidd la contrasefia me dices y yo te restablezco una enviandotela a tu correo
me confirmas el correo,

Atentamente,

Olga Lucia Pérez Camargo
Orientadora Ocupacional Agencis Piblica de Emplco
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ANEXO 7
REPORTE DE FUNCIONARIOS
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REPORTE PERSONAS NUEVAS INSCRITAS ABRIL

s identificacion I Nombres Genero | Edad | Estado | Fechadenscripcion
1 1104134357 - YIBELLY CAROLINA POLO CUDRIS Activo___[02/04/2020 15:24:58
21104135631 - ANGY MARCELA MORALES LOPEZ Activo___[02/04/2020 15:42:2a
3 1104136007 - EMILY URIANA VALENZUELA PATERNINA Acive___[02/04/2020 16:37:42
453551181 - EDILVIA ROBLES MENDOZA Acivo__[02/04/2020 17:13:08
s 1104134638 - YOHENNY ESQUIVEL ALFARD Activo___[02/04/2020 18:02:50
3 ~CHISTIAN CAMILO ORTIZ ASTAY Activo 2055104
71005176826 - CAMILO ANDRES PERDOMO SAIONERO Acivo___[03/04/202017:16:59
1005220994 - CAMILO ANDRES SAMPAYO DELAOSSA Activo___[03/04/2020 17:24:28
s 1036246025 _DANIEL ALBERTO MARTINEZ CASTRO Acivo___[03/04/2020 17:39:25
301005178034 - DEIVIS STIVEN LOPEZ 15AZA Activo__|03/04/2020 17:48:42
11 1005156415 - YOHIAN JUSETH CORRFA SANIUAN Activo 113/04/2020 06:55:19
12 1193584364 - OSCAR ANDRES BELTRAN CAICEDO Adivo |1
131005653648 - MIGUEL PICON UZCANO. Activo___|13/04/202007:22:52
T4 1096286712 DIEGO DE JESUS OSORIO ANAYA Acivo__|13/04/202007:29:37
151005183801 JEISON ANDRES MEDINA BONITO Acivo___|13/04/202007:38:21
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FIRMA

OLGA LUCIA PEREZ CAMARGO
C.C. 63460510

CONTRATO No. 1333616



