Municipio de Andalucia
Departamento del Valle del Cauca
Republica de Colombia

ESTUDIO PREVIO Y DEL SECTOR PARA CONTRATACION DIRECTA

MUNICIPIO DE ANDALUCIA VALLE DEL CAUCA

DEPENDENCIA: Secretario de Desarrollo Social

FECHA: 27 de mayo de 2024

BASE LEGAL: En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de

1993, en concordancia con el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2211211y
2211161, del Decreto 1082 de 2015, se procede a dejar constancia de los Estudios
Previos y del sector para celebrar contrato en Modalidad de CONTRATACION DIRECTA, en
los siguientes términos:
INFORMACION GENERAL |
El Proyecto esta inscrito en el Banco de
Proyectos (INVERSION): Sl NO NO
APLICA
NUMERO DE PROYECTO: X
NOMBRE DEL PROYECTO:
ECHA:
Los Bienes, Obras o Servicios estan Bl
incluidas en el Plan Anual de Sl NO
Adquisiciones (PAA): X
El proyecto cuenta con autorizaciones,
permisos y licencias (si es del caso): sl NO NO
APLICA
NOMBRE: X
EXPEDIDO POR:
FECHA.
Clase de Inversién
INVERSION | FUNCIONAMIENTO
X

CONSTANGIA DEL ANALISIS REALIZADO, PARA CONOCER EL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PROCESO DE
CONTRATACION. (ART. 2.2.1.1.1.6.1 D. 1082/2015)

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Para cumplimiento de los fines estatales el Municipio de Andalucia cuenta con la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de
Andalucia (V), la cual tiene diferentes ejes poblacionales a su cargo como lo es, salud, cultura, educacion, deporte e inclusién social,
donde se desarrollan diferentes actividades al servicio de la comunidad: de otra parte, en la gestion contractual que respecta a la
Secretaria de Desarrollo Social se elaboran estudios previos, solicitud de disponibilidad, solicitud de banco y proyectos, solicitud de
Registro Presupuestal, informes de supervision, entre otros; asi mismo la Secretaria debe de atender de manera constante y oportuna las
peticiones, quejas y reclamos de la comunidad, precisando que el personal con el que cuenta la secretaria no es suficiente para atender la
necesidades de la comunidad.

En lo que tiene que ver con cultura y deporte la Secretaria de Desarrollo Social, realiza diferentes eventos deportivos, recreativos y
culturales en beneficio de la comunidad, los cuales demandan el acompafiamiento y apoyo de personal adscrito a la secretaria, con el fin
de garantizar el éxito de los mismos. Sin embargo el personal de planta de la Secretaria no es suficiente para atender todos estos eventos
y brindar un éptimo acompanamiento.
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COMO SE MEJORA LA SITUACION ACTUAL:

La situacién se mejora celebrando un contrato de prestacion de servicios cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE ANDALUCIA.”

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Marzo 2024
Grifico 1. IPC Vatiaciones
Total Naclonal
Marzo 2023 - 2024
1600
1400 134
7o
#Ro00
200 138
5,00 % =
400 273 :
2.00 s pm oz
I e s A
Memus Afo comdo Anusl
2023 v d0ud

RESULTADOS DEL MES DE MARZO 2024
Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de marzo de 2024, el IPC registré una variacién de 0,70% en comparacion con febrero de 2024, seis divisiones se ubicaron por
encima del promedio nacional (0,70%): Transporte (1,14%), Salud (1,13%), Restaurantes y hoteles (0,94%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,83%), Bebidas alcohélicas y tabaco (0,78%) y por Ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(0,75%).

Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,25%), Bienes y servicios diversos
(0,24%), Educacion (0,18%), Prendas de vestir y calzado (0,12%), Informacion y comunicacién (-0,01%) y por ultimo, Recreacion y cultura
(-0,54%)

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién oy
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,70%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
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combustibles, Transporte, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales ala
variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En marzo de 2024 en comparacién con febrero de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: transporte
urbano (3,02%), arriendo imputado (0,74%), frutas frescas (7,58%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(1,09%), arriendo efectivo (0,74%), gas (3,57%), servicios relacionados con la copropiedad (2,07%), combustibles para vehiculos (0,42%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,64%) y hortalizas y legumbres frescas (2,70%). Las subclases con
aportes negativos a la variacién fueron: paquetes turisticos completos (-4,81%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,43%), carne de aves
(-0,69%), equipos de telefonia mévil, similares y reparacion (-5,19%) y otros productos para el aseo personal (-0,99%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual

Por principales subclases
Marzo 2024
Subclase Vasacar)  Comibucien Putos

Transporte urbano 302 (AP
Artiendo imputade 074 0.0%
Frutas frescas 758 009
Comidas en establecimienios de sarvicio & la mesa y autoservicio 108 008
Arrigndo electvo 074 007
Gay 157 004
Servicios relacionados con la copropledad 207 0.02
Combustibles para vehiculos 0.42 001
Comidas preparadas fuera del hogar para consuma inmedialo 064 0.0v
Horakizas y legumbres frescas ) b3{] 001

Fuente: DANE. IPC,
Nota: La diferencia en la suma de 1as variables obedece al sistemna de sproximacion en el nivel de digitos trabaados en el indice.

RESULTADOS ANO CORRIDO
Comportamiento de la variacién afio corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo cormido del afio, (enero - marzo), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional (2,73%):
Educacion (8,94%), Transporte (4,05%), Restaurantes y hoteles (3,83%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (3,06%), Salud (2,85%) y por
ultimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (2,76%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio:
Alimentos y bebidas no alcohélicas (1,78%), Bienes y servicios diversos (1,51%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (1,33%), Prendas de vestir y calzado (1,12%), Informacién y comunicacién (0,09%) y por ultimo, Recreacién y cultura (-
0,81%).

Cuadro 3. IPC Varlacidn y contribucion afo corrido
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Los mayores aportes a la variaciéon en lo corrido del afio (enero - marzo), se ubicaron en las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad,
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gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Educacion, las cuales en conjunto
contribuyeron con 2,48 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacién y contribucién de las subclases en el afio corrido

En marzo de 2024 en comparacion con diciembre de 2023, la variacién de las subclases que mas aportaron al acumulado del primer
trimestre fueron: transporte urbano (6,85%), arriendo imputado (2,39%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(4,10%), arriendo efectivo (2,42%), frutas frescas (17,97%), combustibles para vehiculos (5,22%), educacién preescolar y basica primaria
(9,12%), electricidad (2,76%), educacion secundaria (9,24%) y inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnolégicas y
universitarias (9,12%). Con contribucién negativa a la variacién se ubicé: huevos (-6,72%), paquetes turisticos completos (-10,01 %),
vehiculo particular nuevo o usado (-0,95%), aceites comestibles (-4,22%) y cebolla (-10,06%).

Cuadro 4. IPC Variacidn y contribudén afio corrido

Por principales subclases
Marzo 2024
Subciases Variacion (%] C""m"“

Tranaporte urband (1 an
Arenda imputada % 830
Comidas on establacimisntos de senitio & 1 masa y aulabendcis aw 03
Arrignde slectivo PR H 022
Frutas frscas 1741 (¥
Combustibles para vehiuion 5.2 ow
Educacion preescolas y banica primarie s12 ERE]
Elnchicidad 21 010
Educacion secundaria a4 068
Wiacripcianes y matriculas o calreres echicas WecriGgices ¢ univendaing 912 (1]

Fuente: DANE, iPC
MNota: La ciferencia en | suma de las variables obedece al tistema de sprommacion en e nivel de digitos rabajedos en o
wwice.

RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de marzo de 2024, el IPC registré una variacién de 7,36% en comparacion con marzo de 2023. En el Gltimo afio, las divisiones
Transporte (11,72%), Educacién (11,60%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (10,81%), Restaurantes y hoteles (10,62%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (9,58%) y por Gltimo, Salud (7,91%) se ubicaron por encima del promedio nacional (7,36%). Entre
tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,79%), Prendas de vestir y calzado (4,25%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (4,22%), Recreacion y cultura (2,76%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (1,73%) y por ultimo,
Informacion y comunicacion (0,16%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Marzo 2023 - 2024
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Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las vanables obedece al srtema de aprooemacion en o nivel de digitos rabajados on ef
ingice

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
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Transporte, Restaurantes y hoteles y Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 5,98 puntos porcentuales al acumulado anual
de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el aifo

En marzo de 2024 en comparacién con marzo de 2023, la variacién anual de las subclases que mas aportaron al indice total fueron:
combustibles para vehiculos (39,38%), arriendo imputado (8,03%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(10,42%), arriendo efectivo (8,23%), electricidad (19,51%), transporte urbano (8,65%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo
inmediato (11,96%), suministro de agua (11,01%), educacion preescolar y basica primaria (12,05%) y servicios relacionados con la
copropiedad (13,17%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: platanos (-33,30%), cebolla (-31,56%), vehiculo particular
nuevo o usado (-3,37%), aceites comestibles (-14,09%) y papas (-12,71%)

Cuadro 6, IPC Variacion y contribucion anual

Por principales subclases
Marzo 2024
Subclasa Vedacia(n)  Cotuciin Puntos

Combustibies para vehiculas W 105
Arrando snputada 803 0%
Comidas wn sstabiscimisntos de sarvicio » 1 mesa y sutonatvicia 142 (§])
Astimndo elective 823 074
Electricidad 1951 L1
Tranyporte ubano B.55 040
Comiday (reparadas huara del hogat pard consuma inmediato 19% 026
Suministro de agua 1o 2
Educacidn praescolar y bimica prmarna 1208 o7

Sarvicios relacionados con 1 copropiadad
Fuente DANE IPC. '
Nota: L diferencia en la suma de las vanables obedece al sisiema Ge aproximacion ¢n el nivel de digitos trabagados en &
indece.
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL FEBRERO DE 2024

Grafico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total nacional
Febrero (2016 - 2024)
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mévil, total nacional y total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Total nacional mensual Para el mes de febrero de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 11,7%, mientras que en febrero de
2023 se ubicé en 11,4%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubicé en 63,8% vy la tasa de ocupacién en 56,4%, estas tasas en
el mismo mes de 2023 fueron 63,8% y 56,5%, respectivamente.
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Gréfico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Febrero (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecaiones de poblacion, elaboradas con base en fos resultados de! CNPV 2018,

Nota: ciftas aproxsmadas a un decimal

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En febrero de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 11,6%, mientras que en el mismo
mes de 2023 fue 11,5%. La tasa global de participacion se ubicé en 66,5%, lo que significé un aumento de 1,3 puntos porcentuales frente
a febrero de 2023 (65,2%). Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 58,8%, la cual en el mismo periodo del afio anterior fue 57,7%.

Grifico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Febrero (2016 - 2024)
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Para el mes de febrero de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 11,7%, mientras que en febrero de 2023 se ubico en
11,4%. Por su parte, la tasa global de participacién se ubicé en 63,8% v la tasa de ocupacién en 56,4%, estas tasas en el mismo mes de

2023 fueron 63,8% y 56,5%, respectivamente.
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Para el mes de febrero de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 11,7%, mientras que en febrero de 2023 se ubicé en
11,4%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubicd en 63,8% y la tasa de ocupacién en 56,4%, estas tasas en el mismo mes de
2023 fueron 83,8% y 56,5%, respectivamente. Para el mes de febrero de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 11,7%,
mientras que en febrero de 2023 se ubic en 11,4%. Por su parte, la tasa global de participacién se ubicd en 63,8% y la tasa de ocupacion
en 56,4%, estas tasas en el mismo mes de 2023 fueron 63,8% y 56,5%, respectivamente.

Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de febrero de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.493 miles de personas. Las ramas que mas
aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras (0,7 puntos porcentuales); Actividades
artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios (0,6 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,5
puntos porcentuales).

Tabla 1, Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién ocupada
segiin rama de actividad®

Total nacional

Febrero (2023 - 2024)

Distribucién % Varia Contribucion
2024 ~ absoluta ;mpp.

Poblacion ocupsda 22492 100 w0
Inchustrias mangfactureras 7 . 233 2485 B ne 49 a‘

tisticas, Emignto, 0N y olras de servicios 1863 2004 89 M1 08
Trarsponte y almacenamients 1683 1.7 4] 1 0s
Adminsstracion pdblica y defensa. educacdn y atencion de 13 salud humara 2546 2632 nzr o3 04
Actwidades mmetilanas 246 39 14 7 o3
Actividades hrancietas y de sequros 404 an 21 114 03
Irformacidn y comunicacianes 3% i i 33 1
Suministro de electnodad, gas agua y geston de desechos* 508 515 23 7 00
Agncultura, ganadend, caza shicultura y pesca 3282 3208 144 -4 <02
Algjamiento y sercios de comida 1617 1573 i ~42 02
Construccxdn 1525 1475 L1 -50 02
Actividades profesionales. Gentificas. tcnicas y sernCios adminstratives 1756 a4 73 115 -05
Coment y reparacon de vehitulod 4331 1564 174 167 08

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional

En febrero de 2024, Obrero, empleado particular y Jornalero o peén fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente
a la variacion de los ocupados en el total nacional con 1,6 y 0,2 puntos porcentuales, respectivamente
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Tabla 2. Distribucion p I, variacion absoluta y ibucién a la variacion de la poblacién ocupada
segun posicién ocupacional’

Total nacional

Febrero (2023 - 2024)

Obrero, empleado paricula 9409 8765 434 358 1.6
lotralero o Peon 697 742 33 46 02
i mpiesado domestico 653 &a1 30 23 o1
Obrero, empleado del gobiermo 918 922 41 " 01
Travajador familiar sin lemuneraciGn 504 5N 3 T 0.0
Trabajador por cuenta propia 9397 9355 416 -2 02
Patron o empleador 642 502 22 14 06

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion

Para el trimestre mévil diciembre 2023 - febrero 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de
desocupacién fueron: Quibdé (28,4%), Riohacha (19,8%) y Florencia (16,9%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron:
Manizales A.M. (10,9%), Barranquilla A.M. (10,4%) y Medellin A.M. (9,9%).

Coaficn 6 Taa de desocuparion segun cirdades
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Mercado laboral Valle del Cauca

Para el afio 2023, la tasa de desocupacion de Valle del Cauca fue 11,7%, mientras que en 2022 se ubico en 13,2%. La tasa de ocupacion
se ubicod en 57,1%, mientras que en el afio anterior fue 55,8%. Finalmente, la tasa global de participacion fue 64,7% frente al 2022 que se
ubicé en 64,3%

Gréfico 24. Tasa giobal de iom y o
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CONTRATACION PUBLICA EN COLOMBIA

Con corte diciembre de 2022, y segln datos del Secop |I, disponibles en la Agencia Nacional de Contratacion Publica: Colombia Compra
Eficiente, el monto tal de contratacién en Colombia reportado alcanzé $157 billones, mediante 1.288.548 contratos, esto es algo cercano a
13,3% del PIB. De este monto contratado $64 billones fueron contratacién directa, $41 billones contratacion especial y tan solo $41,6
billones, correspondieron a recursos contratados a través de esquemas en los cuales se incentivé la concurrencia y la pluralidad de
agentes en escenarios de competencia por el mercado. De estos recursos $30 billones fueron contratados via licitaciones de obra publica,
$6.7 billones en seleccién abreviada de minima cuantia, $4,9 billones en seleccion abreviada y subasta inversa.

Entre el 01 de enero y el 31 de octubre de 2023, en lo que respecta a las estadisticas generales de compras publicas, los principales
avances de la Agencia y los aportes realizados en materia de paz. En este sentido, el valor total contratado en el Sistema Electronico para
la Contratacién Publica fue de $111.141.486.875.881 de pesos, de los cuales el 85,2%, que equivale a $94.640.663.942.532 de pesos,
fueron transados a través del SECOP |l y de la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC).

Ubicacién del sector objeto del contrato
La actividad econémica en Colombia esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de ofras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.
La divisién de los sectores es la siguiente
1. Sector primario o sector agropecuario.

2. Sector secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario o sector de servicios.
El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios

financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores
productivos.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del
ingreso nacional y del producto nacional.

A partir de lo anterior la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se encuentran en el sector terciario de la economia.
ESTUDIO DE LA OFERTA

La prestacién de servicios se celebran con personas naturales que se en encuentren con la capacidad de acreditar el cumplimiento de los
requisitos de formacion, definidos por las entidades contratantes a través de los Estudios Previos, con el objeto de satisfacer las
necesidades previamente identificadas y contribuyendo asi al cumplimiento de los fines propios de las organizaciones.

Igualmente, las personas naturales que prestan sus servicios de manera independiente, de acuerdo con las necesidades particulares que
sean demandadas en relacion con su profesion u oficio.

Ahora bien, de acuerdo con lo observado en el sector, y dado que los contratos que se demandan por parte de las entidades suelen ser
ejecutados mayormente por personas naturales que se encuentran en capacidad de desarrollar las actividades contratadas, se establece
que a la luz de lo dispuesto en el literal h) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015, este tipo de contrataciones son celebradas por los contratistas de forma directa, sin que para el efecto sea
necesario la presentacion de varias ofertas, lo que implica que las personas naturales interesadas en celebrar contratos de prestacion de
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servicios con entidades publicas podran hacerlo sin que sea necesario surtir un proceso competitivo previo.

Asi las cosas, en el mercado existen personas naturales en el area, para el caso del Municipio de Andalucia-Valle, el perfil requerido es
una persona con formacién técnica en areas contables, financieras o administrativas, que cuente con experiencia laboral minima de 60
meses.

ESTUDIO DE MERCADO

Cotizaciones Obtenidas: No se requiere por tratarse de Contratacién Directa y el contrato ser intuito personae.

COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

Se realizé una busqueda de procesos similares en otras entidades en la pagina del SECOP, con el fin verificar informacion de las
entidades compradoras, objeto, fecha y valor del proceso; informacién que dejamos plasmada en la siguiente tabla:

OBJETO VALOR ANO
ENTIDAD
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES $ 2.900.000 2023
MUNICIPIO DE LA PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LAS
CALERA PQRSDF (PETICIONES QUEJAS RECLAMOS
CUNDINAMARCA SUGERENCIAS DENUNCIAS Y FELICITACIONES)
QUE INGRESAN A LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR $ 4.546.269 2023
ALCALDIA MUNICIPIO DE PARA APOYAR EL AREA DE ATENCION AL
LETICIA CIUDADANO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS (PQR) DE LA
USPDL
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO TECNICO | $ 13.500.000
ALCALDIA LOCAL DE ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL DESPACHO 2023
FONTIBON DE LA ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

Para el caso especifico del Municipio de Andalucia-Valle, se ha presentado la siguiente Contratacion:

No. -
Contrato OBJETO VALOR ANO
PS-074- PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION, $ 7.500.000 2023

2023 PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES TENDIENTES AL

DESARROLLO DE LAS PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
MUNICIPIO DE ANDALUCIA VALLE DEL CAUCA
PS-216- PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION, $ 15.000.000 2023
2023 PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES TENDIENTES AL
DESARROLLO DE LAS PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
MUNICIPIO DE ANDALUCIA VALLE DEL CAUCA
PS-205- PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO $ 9.600.000
2023 EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DE ANDALUCIA, VALLE 2023
DEL CAUCA
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CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES.

La Contratacion es necesaria para garantizar el cumplimiento de los programas y proyectos de la Secretaria de Desarrollo Social en
beneficio de la comunidad mediante una persona que apoye toda la gestion contractual de la secretaria, la atencién de peticiones, quejas
y reclamos, y el acompariamiento de eventos deportivos, recreativos y culturales.

FUNDAMENTO LEGAL DE LA ACTIVIDAD

La regulacion del ejercicio de las profesiones en Colombia tiene su fundamento en la Constitucion Politica de 1991, Articulo 26 que
establece que toda persona es libre de escoger profesion u oficio.

La ley podré exigir titulos de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones. Las
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de libre ejercicio, salvo aquellas que impliquen un riesgo social. La
estructura interna y el funcionamiento de estos deberan ser democréticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los
debidos controles.

Por otra parte, el Consejo de Estado, en relaciéon con las diferencias que existen entre el Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales y el de Apoyo a la Gestion, establecio:

“...seran entonces contratos de “prestacién de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el
desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempeiio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea
acompafandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar,
apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén
encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el
despliegue de actividades que demandan la aprehensién de competencias y habilidades propias de la formacién profesional o
especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado.

-
e) El contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion.

“...se entiende entonces por contratos de ‘apoyo a la gestion” todos aquellos ofros contratos de ‘prestacién de servicios” que,
compartiendo la misma conceptualizacién anterior, esto es, el desempefio de actividades identificables e intangibles, el legislador permite
que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de
la administracién (previamente definidas en los procesos de planeacién de la Entidad), de la presencia de personas profesionales o con
conocimientos especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caractenzados por no ser profesionales o especializados, permitidos
por el articulo 32 No 3° de la Ley 80 de 1993, esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles
que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad de apoyo,
acompafiamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico, operacional, logistico, etc, segun el caso, que tienda a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de la correspondiente entidad,
pero sin que sean necesarios o esenciales los conocimientos profesionales o especializados para su ejecucién, los cuales, como se ha
advertido, se reservan exclusivamente para el “contrato de prestacién de servicios profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la
gestion” (...)

Asf las cosas, conviene, para mayor claridad expositiva, precisar que en el marco del contrato de simple prestacién de servicios de apoyo
a la gestién, las necesidades que pretenden ser satisfechas por la Administracién no comprometen, en modo alguno las actividades que
son propias de conocimientos profesionales o especializados; aun asi, ello no excluye que dentro de esta categoria conceptual se
enmarquen actividades de cardcter técnico las cuales, requiriendo un despliegue intelectivo, no recaen dentro del concepto de lo
profesional, asi como ofras necesidades en donde, segun las circunstancias, el objeto contractual demanda la ejecucién de acciones
preponderantemente fisicas o mecanicas; es decir, se trata de una dualidad de actividades dentro del concepto “de simple apoyo a la
gestién’, unas con acento intelectivo y otras dominadas por ejecuciones fisicas o mecdnicas. Lo distintivo, en todo caso, es que no
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requiere que sean cumplidas con personal profesional. (...)". 1
- Ley 136 1994 Por la cual se dictan normas tendientes a modemnizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios.
- Ley 1551 de 2012 Por la cual se dictan normas para modernizar la organizacién y el funcionamiento de los municipios.

De conformidad con las normas transcritas y mencionadas, se podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y acredite tener la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate; entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados para el desarrollo de
actividades operativas, logisticas o asistenciales.

OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE ANDALUCIA.

CLASIFICACION UNSPSC: El Objeto del contrato esta codificado en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC, hasta el (tercero o
cuarto) nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion del objeto en el sistema UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
ALCANCE DEL OBJETO

Las actividades a desarrollar son:

Prestar apoyo en la estructuracién de estudios previos
Prestar apoyo en la elaboracion de solicitudes de disponibilidad presupuestal
Prestar apoyo en la elaboracion de las solicitudes de certificados de banco de proyectos
Prestar apoyo en la estructuracién de informes de supervisién de contratos
Prestar apoyo en la estructuracién de las respuestas de las PQRS
Apoyar en control de ingreso y salida de PQRS
Apoyar en la elaboracion de actas, informes y demés documentos que sean requeridos por la Secretaria de Desarrollo Social
prestar acompafnamiento en las diferentes presentaciones artisticas, culturales y/o deportivas que se programen por parte de la
secretaria de desarrollo social.
Prestar apoyo en todas las actividades promovidas por la secretaria de desarrollo social en pro del fortalecimiento del deporte y la
recreacion

. Prestar apoyo en la promocién de los procesos y actividades deportivas y recreativas de la secretaria de desarrollo social, en las
instituciones educativas del municipio.

. Prestar acompariamiento y asistencia en la elaboracién y presentacion de informes, asi como en la organizacion de los tramites
correspondientes al cumplimiento de metas del plan de desarrollo en los diferentes sectores sociales que tiene a cargo la
secretaria de desarrollo social

12. Archivar en los expedientes y/o carpetas correspondientes los documentos, actas y/o informes de la Secretaria de Desarrollo
Social

13. Atender los requerimientos u observaciones que realice el supervisor del contrato, siempre y cuando estén enmarcados dentro
del objeto del contrato.

14. Apoyo en general de todos los procesos administrativos y operativos que se requieran en la Secretaria de Desarrollo Social.
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VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION

PRESUPUESTO: El valor estimado del contrato es de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 6.000.000.).
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DESCRIPCION UND CANT VIUNITARIO VITOTAL

1. Prestar apoyo en la estructuracion de estudios
previos

2. Prestar apoyo en la elaboracién de solicitudes
de disponibilidad presupuestal

3. Prestar apoyo en la elaboracién de las
solicitudes de certificados de banco de proyectos

4. Prestar apoyo en la estructuraciéon de informes
de supervision de contratos

5. Prestar apoyo en la estructuracion de las
respuestas de las PQRS

6. Apoyar en control de ingreso y salida de PQRS

7. Apoyar en la elaboracion de actas, informes y
demas documentos que sean requeridos por la
Secretaria de Desarrollo Social

8. prestar acompafiamiento en las diferentes
presentaciones  artisticas, culturales  ylo
deportivas que se programen por parte de la
secretaria de desarrollo social.

9. Prestar apoyo en todas las actividades
promovidas por la secretaria de desarrollo social
en pro del fortalecimiento del deporte y la
recreacion

10. Prestar apoyo en la promocion de los procesos y MES 2
actividades deportivas y recreativas de la
secretaria de desarrollo social, en las
instituciones educativas del municipio.

11. Prestar acompafamiento y asistencia en la
elaboracion y presentacion de informes, asi
como en la organizacion de los tramites
correspondientes al cumplimiento de metas del
plan de desarrollo en los diferentes sectores
sociales que tiene a cargo la secretaria de
desarrollo social

12. Archivar en los expedientes y/o carpetas
correspondientes los documentos, actas y/o
informes de la Secretaria de Desarrollo Social

13. Atender los requerimientos u observaciones que
realice el supervisor del contrato, siempre y
cuando estén enmarcados dentro del objeto del
contrato.

14. Apoyo en general de todos los procesos
administrativos y operativos que se requieran en
la Secretaria de Desarrollo Social.

$ 3.000.000 $ 6.000.000

VALOR TOTAL $ 6.000.000

FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO, pagara al contratista el valor del contrato resultante asi: Mediante actas parciales y/o final previa
certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y previo cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Informe del
Contratista. b) Informe del Supervisor. c) Informe parcial y/o final con el soporte de pagos de seguridad social y parafiscales.
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ANALISIS DEL VALOR DEL CONTRATO: Para estimar el valor del contrato requerido se tuvo en cuenta la complejidad de los servicios a
contratar, el nivel de preparacion profesional que requiere y la experiencia de quien lo vaya a ejecutar. Ademas de la consulta de precios
| del mercado a nivel de contratos de la misma o similar naturaleza.

LUGAR DE EJECUCION

El contrato se desarrollara en el Municipio de Andalucia.

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion

MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

CONTRATACION DIRECTA segun lo previsto en el aarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de contrato de Prestacién de Servicios de apoyo a la gestion.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El Plazo de ejecucion sera de dos (02) meses

CRITERIOS DE IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA

Por tratarse de contratacion directa, no existe factor de asignacion de puntaje el perfil requerido es una persona con formacion técnica en
areas contables, financieras o administrativas, que cuente con experiencia laboral minima de 60 meses.

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Sociales No aplica, lo Unico que podria afectar el contrato seria que no hubiese profesionales para
la ejecucion del contrato, lo cual es muy poco probable.

Legales No aplica, las normas que regulan la prestacion de servicios estan en vigencia y ante una
modificacién, no afectarian el contrato de prestacién de servicios.

Ambientales No aplica.

Comerciales No aplica.

Financieros Que el contratista no cuenta con la viabilidad financiera para una adecuada ejecucion del
contrato.

Técnicos No existen otro tipo de riesgos.

Otro tipo de riesgo No aplica.

Matriz de Riesgo Se Anexa.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no es obligatoria la exigencia de garantias en la
contratacién directa, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto por contratar, la forma de pago y el valor del contrato, ya que este
contrato sera cancelado una vez el contratista presente informes de las actividades desarrolladas y el supervisor certifique la prestacion
del servicio, ademas teniendo en cuenta el tipo de contrato y la forma de pago, no se requiere de Garantia Unica en aplicacion del Articulo
7 de la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

ACUERDO COMERCIAL QUE COBIJA EL PROCESO CONTRACTUAL

No aplica.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

No. 450 de fecha 24 de mayo de 2.024

Apropiacion presupuestal 2.1.2.02.02.009

CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTOS: DANE

Fuente Clasificacién Central de Productos (CPC)
1.2.1.0.00 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES TECNICOS Y EMPRESARIALES NC P
SUPERVISION

El control a la ejecucién del contrato estara a cargo del Secretario de desarrollo social, el cual debera ejercer la actividad en aplicacion de
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Manual de Contratacion del Municipio y la Circular No. 02
de fecha enero 5 de 2024 del Municipio.

T e A T DA B e B T B e e S S A 5 N ALY EXCoT, S N v i 20, N S O LR o VS i s i

Carrera 4 con Calle 12 Esquina.

Tel. (2) 2235195 - 2235205.

Cédigo Postal urbano 763010- rural 763017

www.andalucia-valle.gov.co  Email: despachodelalcalde@andalucia-valle.gov.co




Municipio de Andalucia
Departamento del Valle del Cauca
Replblica de Colombia

DOCUMENTOS MUNICIPIO

- Certificacion de no existencia de personal en la planta de cargos del Municipio.

DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA

- Hoja de Vida en Formato unico de la DAFP actualizada

- Fotocopia de cedula de ciudadania al 150%.

- Certificado de existencia y representacién legal segun el caso.

- Fotocopia del registro Unico tributario RUT.

- Declaraciéon Juramentada de Bienes y Rentas.

- Certificado de Antecedentes Fiscales con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

- Certificado de Antecedentes disciplinarios con fecha de expediciéon no mayor a 30 dias calendario
- Certificado de Antecedentes penales y judiciales de policia con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario.
- Certificado de medidas correctivas con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

- Certificado de deudores alimentarios con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

- Certificado de delitos sexuales contra menores de 18 afios de edad con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario segun el
caso.

- Fotocopia de certificados de estudios que acredite su idoneidad.

- Certificados de experiencia profesional o laboral.

- Fotocopia de tarjeta profesional y certificado de vigencia segun el caso.

- Certificado de antecedentes disciplinarios de la profesion segun el caso.

- Certificado médico de salud ocupacional.

- Copia planilla de seguridad social como independiente (pagos de salud, pensién y ARL).

- Certificacién Bancaria.

- Certificado situacién actual de registro en el SIGEP |I.

- Constancia de registro SECOP |I.

- Copia libreta militar o definicién de la situacion militar segun el caso.

ELABORADO POR:

MOMNHCA SALAMANCA ROJAS
Secretario de Desarrollo Social (E)
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