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Villavicencio, mayo 23 de 2024. 

Señores 
BONSANTE S.A.S 
Atn. ANDRÉS HERNANDO TORRES TORO 
Representante Legal 

REF: RESPUESTA OBSERVACIONES  PROCESO SAMC-

RM-101050-001-2024 

Respetados señores. 

Teniendo en cuenta las siguientes observaciones por usted presentadas
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD: De acuerdo a la Guía para la Elaboración de Estudios del 

Sector emitido por Colombia Compra Eficiente, La capacidad financiera requerida en un 

Proceso de Contratación debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza y al valor del 

contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de capacidad 
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financiera con base en su conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de 

Contratación y de los posibles oferentes. 

En atención a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la 

Entidad Estatal debe hacer uso de los indicadores que considere adecuados respecto al 

objeto del Proceso de Contratación, motivo por el cual los indicadores de capacidad 

financiera y de organización realizado por la entidad, son el resultado de un estudio de una 

muestra de empresas del Sector N8230 - Organización de convenciones y eventos 

comerciales     N7912 - Actividades de operadores turísticos, las cuales han reportado su 

información financiera en el Sistema Integrado de Información Societaria – SIIS con corte 

a 31 de diciembre de 2022 la cual se encuentra en la plataforma de la Superintendencia de 

Sociedades. Es de aclarar que a la fecha de realización del estudio del sector aun no 

registraba en la base de datos los informes financieros con corte a 31 de diciembre de 2023. 

Teniendo en cuenta lo anterior la entidad NO ACEPTA su observación. 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
ANDREA CAROLINA CASTAÑO HENAO 
Coordinadora Grupo Gestión de Talento Humano 
 
 
 
 
Proyectó: Adriana Lorena Gutierrez R. - Asesora 
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