K

o FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS YiO adigo Regional 11
SENNA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICadigo Centro 921010
7A< REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Marzo de 2020
SERANCIO NACIONAL CENTRO DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA Y TELECOMUNICACION -BTADC | Versién -] FEBRERO 2020 - 2,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 07329635943
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista:y] BRAYAN STEVEN MONTANA MARTINEZ l
Correo electronico contratista: | » bmontana13385@misena.edu.co c.C. 1.033.758.331 IP/N° de contacta 3046325863
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 I NO Induccién SST | 5l l Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: | SCOTIABANK COLPATRIA | Tipo de cta AHORROS N°Cuenta | 1012654924
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 supera los $ 117.503.000  NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: “4,364665/2020 | N° Compromiso SIIF | 20720
Valor Total del Contrato $17.540.094] N ° Pago Periodo objeto de pag Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 16.068.198 2 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020]  $ 3.679.740,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 12.388.458 Comisiones 50, 3
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios Tarifa de Retencion en Ia Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones Retencion en la Fuenle del Periodo $0
Ingresos de ofros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO §5.151.636 Menos, Retefuente Otros Ingresos g0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.361.302 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencidn en la fuente | 3.361.302,00! TARIFA
N° Planilla PILA, o, N°® Radicacién pago SS 1028473830 Valor Base retencion en la fuente ICA| 13.260.140,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 14716896 [$. B77.803 Valor base IVA 0,00
Aporte obligalorio a segundad social salud g 184.000 ~ 109.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension 235.600 'y 140.500 Menas Retencion en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00] 15%
ARL | 7.700 |3 » 4.600 Reteica - 8299 31 493,00] 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC 3 - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § u - 0,00
Intereses Preg;gm gg V!IQI‘IQ_Q $ 3. 560 700 3 - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes pens g 8568 C : B 40,501 Oftras Retenciones 0,00 0,000%
I de ingresos de o meses ca rados en el me $ 109.800 Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de olros meses cobrados enelmes | § 4,600 Otras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta k] 1139424 $ =
| Salud hasta 3 569.712 ] - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.545.680 § 1.120434 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

Retencian en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $ 3.648.247,00
z SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Iiichas: 1353583 G3-1753999 1753615,1802779 G1-G2, 1753407 G3-G2, 1753558 G2-G3,1753558 G1-G3,1834432,1833244, 1621658, 1834412-1834414
Competencias: comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva

Comprender frases y vocabulario habituales sobre temas de interés personal y temas lécnicos.

comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés técnico.

encontrar informacion especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos

encontrar vocabulario y expresiones en inglés técnico en anuncios folletos y paginas web.

realizar intercambios sociales y practicos muy breves,

leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico.

comunicarse en tareas sencillas y habiluales que requieren un intercambio simple y directa de informacion.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte]
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC

y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobra en esta planilla y certifico que noj z
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero)

de trabajadores contralados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en| b & (//
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcidn de cada B STEVEN MONTANA MARTINEZ
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Aulonzo el presente pago.
Supervisor,

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacidn de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista dasa;rmllé las actividades descritas en el prasente informe, dentro del periodo de cobro;
P.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contratista por los ingresos recibidos en el mas anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
£ A B A ONADO MARTINEZ
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes, TA
Teniendo en las certificaci suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, aw pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

) O . CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
L SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

JUdB20)




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacian 0000973339

Razén Social del Operador de Informacién SIMPLE S.A.

Descripcion Pago de Seguridad Sacial
Fecha 2020-03-16, 11:55:@)4/
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos febrero de 2020 /
Periodo de Cotizacién Para Salud febrero de 2020 -

BRAYAN STIVEN MONTARNA MARTINEZ

Empresa
CEDULA CIUDADANIA CC 1033758331
Cédigo S I (Nombre) (@]
Referencia de Pago/ Namero Planilla 1028473830
Tipo de Planilla : !
Namero Transaccién Bancarial CUS §79630029
Banco (1013) - BANCO BBVA COLOMBIA S.A.
Valor $257.100
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Mit Codigo Adminiatradara Nimero Afilados {Ahot ain Mora Total Intéreses Mara
NB00224808 230301  PORVENIR 1 $ 140.500 $ 800
N800251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. e % 109.800 5600
MNEGO066542 . CCF24 CAJADE COMP;NSMION FAMILIAR COMPENSAR 1 35 5.300 $100 ‘7
SubTotales: 5 255.600 $1.500
Total a Pagar: 5257100
6438000 - C. 694 54 44 - Poreira: 340 2582 .- 09ina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2948 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 -

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacian dad
la infi i da dil por &l cliente.

Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!

veracidad de la misma, su al se |imita a

o que no tiene medios para carroborar la

Antes de imprimir, asegirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.

JEl Poder

de lg SIMPLET
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogoté,.{ﬂ de Marzo de 2020.

“Sefior (a)

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1361QBGS
Coordinador : Mauricio Coronado
Centro de Electricidad, Electrdnica y Telecomunicaciones
', Ciudad.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes

““Marzo del afio 2020
Referencia: No CO1.PCCNTR.1364665 del afio 2020.

Brayan Steven Montafia Martinez , identificado con la cédula de ciudadania No. 1.033.758.331 de Bogota, en mi calidad
de Contratista del SENA, en centro de electricidad, electrénica y comunicaciones, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato asciende a la
suma de DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL NOVENTA Y CUATRO ($ 17.540.094).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2020 por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA ¥
UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS M/CTE ($.,1.471.896). b) CUATRO (4) pagos iguales por los
meses de MARZO a JUNIO de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS CUARENTA M/CTE ($ 3.679.740) cada uno. c) Un pago correspondiente al mes
JULIO de UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO
M/CTE ($1.349.238). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
ronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General.

Plazo: Sera hasta el 11/07/2020

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de formacion titulada ylo
complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacion,
en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion,
telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios
atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA -

CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA ademds de las obligaciones que
por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: A)JOBLIGACIONES
ANEXO 1 — CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion de aprendices Planeacién Curricular Planilla de actividades— control
en el area especifica del respectivo Bilingtiismo diario radicado en la Coordinacion
programa de formacion, en las fases Académica
L& I i
www.sena.edu.co
®® © SENAComunica
3 -
desarrollo de diversos
ejercicios comunicativos.

4 Asi mismo, de acuerdo con el area Planeacion Curricular Planilla control diario de actividades
de desempefio para la cual fue Bilingliismo de acuerdo a la planeacion
seleccionado debera orientar la pedagogica
formacion, para desarrollar en los Competencias transversales
aprendices las competencias a todos los programas de
especificas establecidas en Cada formacién correspondientes

oroarama de farmacicn al CEET: Elartriridad
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programados.

formacion a las fichas:
1353583 G3-1753999

1753615, 1802779 G1-

G2,1753407 G3-G2,
1753558 G2-G3,
1753558 G1-G3,
1834432, 1833244,
1621658, 1834412-
1834414

Orientar y apoyar a los aprendices en
el desarrollo de proyectos formativos
y/o productivos en las respectivas
etapas de Formacion.

Planeacion Curricular
Bilingtiismo

comprender textos en inglés
y desarrollar exposiciones
e~ Comprender frases

y vocabulario
habituales sobre
temas de interés
personal y temas
técnicos.

e comprender la idea
principal en avisos
y mensajes breves,
claros y sencillos
en inglés técnico.

e encontrar
informacion
especifica y
predecible en
escritos sencillos y
cotidianos

e encontrar
vocabulario y
expresiones en
inglés técnico en
anuncios folletos y
paginas web.

e realizar
intercambios
sociales y practicos
muy breves.

s |eer textos muy
breves y sencillos
en inglés general y
técnico.

s comunicarse en

% tareas sencillas y
habituales que
requieren un
intercambio simple

Planilla de actividades— control
diario radicado en la Coordinacion
Académica

y directo de

informacion.
Garantizar la actualizacion de los Planeacién Curricular Aplicar la guia de aprendizaje y
contenidos y tecnologias, de las Bilingtiismo recibo de evidencias de la misma.

fases o madulos en los cuales se
desarrolla la formacion de los
Aprendices.

Planeacion pedagogica-
guias de aprendizaje /

sk siga

www.sena.edu.co

MMM OCAMAN AmaLiniaa

tales como: - Registro de los juicios
evaluativos —

Creacion de las rutas de aprendizaje
— Registro de los juicios evaluativos
del

Reconocimiento de aprendizajes
previos, entre Otros.

Centro de Formacion.
Registro de juicios de
evaluacion del resultado de
aprendizaje impartido.

Rendir los informes (planillas,
reportes v demas formatos)

Aplicacion  del  proceso
evaluativo correspondiente

El registro de novedades en Sofia, e
informe mensual de ejecucion

- R i =
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BRAYAN MONTANA MARTINEZ

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: "18/02/2020 00:00:00
FECHA FINAL: +29/02/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

18/02/2020 20/02/2020 LLO CURRICULAR \ 7200

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 72,00

INSTRUCTOR: BRAYAN MONTANA MARTINEZ

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

17/03/20 12:20 PM Page 1 of 1




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BRAYAN MONTANA MARTINEZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/03/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA " 4753407 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | s 11poL0GIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION

COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

17/03/20 11:21 AM Page 1 of 20




19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

171,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

g s P

TOTAL TIEMPO EDT's:

0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

0,00

INSTRUCTOR: BRAYAN MONTANA MARTINEZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

17/03/20 11:21 AM

Page 20 of 20
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