SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Mayo del 2024

Dra.

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5816651

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinacion de Programas Especiales

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecuciéon
contractual Mes 05 del afio 2024

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.5816651 de 2024

Freddy Yezid Rincén Mozo, identificado con la cédula de ciudadania No. 74187295 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO
PESOS M/CTE. ($47.483.628). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de
OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO NUEVE PESOS M/CTE. ($893.109), b) Diez
(10) pagos iguales por los meses de febrero a Noviembre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno y, ¢) Un pago final correspondiente al mes de Diciembre
de 2024, por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SESENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE. ($1.935.069).

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2024

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del
Meta en 2024 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en la
especialidad requerida y/o de su perfil.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Generar acciones que | Se Cumplié con la | Imdgenes anexas al final este
promuevan y garanticen | bioseguridad, atendiendo | informe siguiendo protocolos de
el cumplimiento de los | lineamientos de la IE y el | bioseguridad de ingreso a
1 | protocolos de | SENA. ambientes de Formacion.
bioseguridad en el Centro
de formacion y
ambientes.
Participar en la | Se elaboré Planes de trabajo | Captura de Pantalla Planes de
planeacion de los | para las fichas 2710027 y | Trabajo
procesos formativos de | 2710037. _ _ _
acuerdo con los EV|den.C|as Ubicadas en _,el
5 | lineamientos '(A)neD,rlvg de la Coordinacion
institucionales, de cadémica de  Programas
acuerdo a su perfil. Especiales, carpeta
Coordinacion 2024, Portafolio
del Instructor Freddy Rincén
Mozo
Participar cuando el | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
centro de formacién lo | de cobro, la Coordinacién | cobro, la Coordinacion
requiera, en jornadas de | Académica de Programas | Académica de  Programas
disefio y desarrollo | Especiales no me ha | Especiales no me ha asignado
curricular de programas | asignado actividades | actividades relacionadas con el
3 de Formacién Profesional | relacionadas con el desarrollo | desarrollo de esta obligacién
Integral, conforme a las | de esta obligacién especifica | especifica del contrato.
necesidades nacionales | del contrato.
y a los lineamientos
institucionales requeridos
para el é&rea temética
objeto del contrato.
Evaluar los aprendizajes | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
previos correspondientes | de cobro las fichas 2710027y | cobro las fichas 2710027 vy
a las fichas asignadas, de | 2710037 del programa | 2710037 del programa Sistemas
acuerdo con los | Sistemas Agropecuarios | Agropecuarios Ecoldgicos ya
4 | procedimientos, plazos y | Ecolégicos ya fueron | fueron evaluadas en el proceso
herramientas evaluadas en el proceso de | de inducciébn que se realizé el
tecnolégicas que la | induccion que se realizé el | aflo inmediatamente anterior.
entidad defina. afio inmediatamente anterior.
Ejecutar la formacion | Para el presente mes objeto | Imagenes al final de este informe
profesional integral de | de cobro se realiz6 Formacion | con los aprendices.
acuerdo con el disefio y | Profesional Integral en el| . _ _
g | desarrollo curricular de | Establecimientos  Educativo Listas de Asistencia
los programas del area | Colegio Agropecuario las | gyidencias Ubicadas en el
tematica  objeto  del | Mercedes articulado con el | opeDrive de la Coordinacion
contrato. programa  de  formacion | Académica de  Programas
Sistemas Agropecuarios
2
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Ecoldgicos caracterizado con
fichas 2710027 y 271003

Especiales, carpeta
Coordinacién 2024, Portafolio
del Instructor Freddy Rincéon
Mozo

Aplicar segun la
modalidad, estrategias
de ensefianza,

aprendizaje, seguimiento

Se realiz6 y Ejecutd procesos
de Formacion segun
lineamientos del Sena
coherentes con la planeacién

Captura pantalla explicacién de
diligenciamiento ~ documentos
para el seguimiento de la Etapa
Productiva

y evaluacion de acuerdo | pedagégica referente a la

con los lineamientos | etapa productiva de las fichas | Enlace del Video:
pedagogicos y | 2710027 y 2710037 https://drive.google.com/file/d/1DR
metodolégicos de la AipUCYbOhVQYRRJAQalWN|nON
entidad. 2ziAl/view?usp=sharing
Participar cuando el | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de

centro de formacién lo
requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion  del  &rea
tematica  objeto  del
contrato y participar en
los proyectos SENNOVA
cuando se requieran.

de cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no me ha
asignado actividades

relacionadas con el desarrollo
de esta obligacion especifica
del contrato.

cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

Emitir juicio de
evaluacién sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultados aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnolégicas

entidad defina.

que la

Para el presente mes objeto
de cobro no se evalian
resultados de aprendizaje
técnicos de las fichas
2710027 y 2710037 debido

gque se encuentran en
ejecutando la Etapa
Productiva.

Para el presente mes objeto de
cobro no se evallan resultados
de aprendizaje técnicos de las
fichas 2710027 y 2710037
debido que se encuentran en
ejecutando la Etapa Productiva.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al
programa de formacion
tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos
en el disefio curricular.

Para el presente mes objeto

de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha
asignado actividades

relacionadas con el desarrollo
de esta obligacion especifica
del contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.
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Registrar, verificar 'y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema de
informacién que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o]
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion. f).
Abstenerse de permitir la
participacién en la
formacion a personal que
no esté relacionado en el
listado de la Ficha a su
cargo de acuerdo a lo
registrado en el aplicativo
SOFIA PLUS.

Se
Aplicativo Sofia Plus

realizo por medio del
las

Siguientes Actividades:

a)

b)

d)

Se listaron aprendices de
las fichas 2710027 vy
2710037 y se verifico que

estétn en estado de
formacion.

Los aprendices de las
fichas 2710027y 2710037

se encuentran asociados
a una ruta de aprendizaje.
Para el presente mes las
fichas 2710027 y 2710037
no presentan novedades
como deserciones o0
traslados.

Se deja claro ante las
directivas de los
establecimientos
educativos que no se
reciben asistentes.

Captura de pantalla del

aplicativo Sofia Plus en:

Lista de aprendices de las fichas
2710027 y 2710037 en estado
de formacion y que evidencian
que estan asociados a una ruta
de aprendizaje

Listas de  asistencia de
aprendices asociados a una ruta
de aprendizaje.

11

Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos de

Para el presente mes objeto

de cobro,

la Coordinacion

Académica de Programas

Especiales
asignado

me ha
actividades

no

relacionadas con el desarrollo

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

GTH-F-062 V10




SENA

N

pruebas para la seleccién
de aprendices.

de esta obligacion especifica
del contrato.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,

Se recalca el cumplimiento de
las normas del reglamento del

Imagenes al final de este informe
con aprendices en formacion

12 | asi como el manual de | aprendiz en procesos
convivencia del Centro | formativos.
de Formacion.
Apoyar procesos de | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
Registro calificado para | de cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacién
los programas en nivel | Académica de Programas | Académica de Programas
tecndlogo del area | Especiales no me ha | Especiales nho me ha asighado
13 o . ) - - )
tematica objeto  del | asignado actividades | actividades relacionadas con el
presente contrato, | relacionadas con el desarrollo | desarrollo de esta obligacion
cuando el centro lo | de esta obligacion especifica | especifica del contrato.
requiera. del contrato.
Acatar los lineamientos | Se realizé y se acato lo visto | Certificado SST emitido por el
del Sistema Integrado de | en curso de Induccion en | aplicativo Sicontratista ubicado
Gestion y el Sistema de | Seguridad en Salud en el | al final de este informe.
14 | Seguridad de Salud en el | Trabajo y el mddulo para
Trabajo y asistir a las | fomentar las practicas
convocatorias que el | saludables
centro programa.
Apoyar al centro de | Socializacion de la oferta de | Captura de pantalla ofertando
formacién cuando este lo | los cursos de Inglés virtual a | los cursos de Ingles Virtual.
15 | requiera, en la promocion | los aprendices.
del portafolio de
Servicios.
Realizar seguimiento en | Para el presente mes objeto | Imagenes al final de este informe
la etapa productiva a los | de cobro las fichas 2710027 y | con aprendices ejecutando su
aprendices que le sean | 2710037 se encuentran | etapa practica.
asignados, cuando el | ejecutando la Etapa practica
centro de formaciéon lo | bajo la modalidad de proyecto
requiera. productivo.
16
Adicionalmente se me asigné | Correo Enviado a la IE Luis
las fichas: 2707693, | Carlos Galan Sarmiento
2707687, 2706498 vy | solicitando fecha para la
2706482 para hacer | segunda Visita de Seguimiento
seguimiento y evaluacién de | Etapa practica.
la Etapa Préctica.
Propender por la | Se concertdé en el plan de | Imagenes al final de este informe
permanencia de los |trabajo con las directivos | con aprendices en diferentes
17 aprendices en el | docentes y aprendices del | espacios ejecutando su Etapa
desarrollo de la | Plantel Educativos Colegio | Productiva
formacion profesional | Agropecuario las Mercedes
integral.
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Responder por los bienes
y elementos puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

Para el presente mes objeto

de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha
asignado actividades

relacionadas con el desarrollo
de esta obligacion especifica
del contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

19

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma
de competencia
"ORIENTAR

PROCESOS

FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion

"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO" o en su

defecto debera aplicar al
proceso de certificacidon
de la norma y aportar el
respectivo certificado de

Se participd y realiz6 Norma
con codigo 240201056 Nivel
Intermedio

Captura de Pantalla del
Certificado al final de este
informe.

La autenticidad de este

documento puede ser verificada
con el caédigo:
911700240201056CC74187295
C en la  pagina  web
http://certificados.sena.edu.co

20

aprobacion, o] la
evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual

Acompairiar a los
aprendices a las
actividades que  se
encuentren  planeadas
por el equipo de

Bienestar al Aprendiz.

A la fecha de este informe no
se han generado Actividades
por parte de Bienestar al

Aprendiz del CAM, ni por
parte del Establecimiento
Educativo Colegio

Agropecuario las Mercedes

A la fecha de este informe no se
han generado Actividades por
parte de Bienestar al Aprendiz
del CAM, ni por parte del
Establecimiento Educativo
Colegio Agropecuario las
Mercedes

21

Apoyar y acompafiar los
procesos de
autoevaluacion de
programas de formacion
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el desarrollo

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.
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de esta obligacion especifica
del contrato.

Tener la disponibilidad
para desplazamiento a
los sitios de trabajo

A la fecha de este informe
hubo desplazamiento a la
Institucién Educativa Colegio

Listas de Asistencia fichas

2710027 y 2710037

22 Agropecuario las Mercedes | Imagenes al final de este informe
para impartir  Formacion
Profesional Integral en las
Fichas 2710027 y 2710037
Cumplir con la | Para el presente mes se | Captura de pantalla de Reporte
programacion de 160 | reportaron 168 horas. de horas mes de Mayo emitido
horas mensuales. por el aplicativo Sofia Plus.
23 Evidencias ubicadas en el
OneDrive de la Coordinacion de
Programas Especiales, carpeta
cuenta de cobro mes de Mayo.
Ser respetuoso en el trato | Apropiacién y aplicaciéon del | Apropiacién y aplicacion del
con los aprendices, | buen trato en todos los |buen trato en todos los
compafieros y demas | momentos de la Formacién | momentos de la Formacién
miembros de la | Profesional Integral para el | Profesional Integral para el
o comunidad SENA. Programa Sistemas | Programa Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos de | Agropecuarios Ecoldgicos de la
la IE Colegio Agropecuario las | IE Colegio Agropecuario las
Mercedes 'y con los | Mercedes y con los comparfieros
compafieros del Centro | del Centro Agroindustrial del
Agroindustrial del Meta Meta
Pagar mensualmente los | Se realizé pago de la | Captura pantalla de Planilla de
aportes al sistema de | Seguridad Social y aporte a | Pago de Seguridad Social N°
seguridad social integral, | Pensién por medio de la | 7922690949 al final de este
en salud y en pensién, en | Planilla SOl No. | informe.
los términos consagrados | 7922690949 correspondiente
en el articulo 1° de la Ley | al mes Abril de 2024 Evidencias ubicadas en el
828 del 19 de julio de OneDrive de la Coordinacién
2003, en armonia con el Académica de Programas
articulo 23 de laLey 1150 Especiales, carpeta cuenta de
de 2007, a través de la cobro mes de Mayo archivo:
25 | planilla Unica integradora

lo cual sera un requisito
para el pago de los
honorarios. Para la
legalizacién del contrato
acreditar su afiliacién al
sistema de seguridad
social integral en salud y
en pensiones y riesgos
profesionales.

GF_74187295_6924 MAYO_2024
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Aplicar y evidenciar los
formatos establecidos en
el Sistema Integrado de

Para el presente mes objeto
de cobro se utilizaron los
formatos dispuestos en el

Captura de pantalla de formato
Acta de acompafamiento
descargado del aplicativo

26 Gestion, que | aplicativo Compromiso Sena | Compromiso Sena al final de
correspondan a  los este informe
procedimientos y a la
dependencia que se
encuentra adscrito.
Apoyar la estructuracion | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
de la etapa preliminar y/o | de cobro, la Coordinacién | cobro, la Coordinacién
estudio de mercado | Académica de Programas | Académica de Programas
27 dentro de los procesos | Especiales no me ha | Especiales no me ha asignado
contractuales asignados | asignado actividades | actividades relacionadas con el
por el supervisor o el | relacionadas con el desarrollo | desarrollo de esta obligacion
ordenador del gasto. de esta obligacion especifica | especifica del contrato.
del contrato.
Evaluar técnica y | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
econémicamente las | de cobro, la Coordinaciéon | cobro, la Coordinacion
propuestas presentadas | Académica de Programas | Académica de Programas
al Centro Agroindustrial | Especiales no me ha | Especiales no me ha asighado
o8 del Meta dentro de los | asignado actividades | actividades relacionadas con el
procesos contractuales | relacionadas con el desarrollo | desarrollo de esta obligacién
gue sea designado por el | de esta obligacion especifica | especifica del contrato.
ordenador del gasto | del contrato.
como evaluador técnico y
economico.
Prestar apoyo técnico en | Verificacién de portafolios de | Captura pantalla del documento
la supervision de los | las Instituciones Educativas | de Excel diligenciado con
contratos que  sean | Articuladas con el SENA en la | observaciones.
designados por el | Educacion Media Técnica
29 | ordenador del gasto. Documento ubicadas en el
OneDrive de la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales, Carpeta
Coordinacién 2024.
Presentar Se elabor6 y entregé el | Evidencias ubicadas en el
oportunamente los | presente informe | OneDrive de la Coordinacion
informes de ejecucidn | correspondiente al mes de | Académica de Programas
contractual y cuentas de | Mayo 2024 Especiales, Carpeta
cobro mensuales dentro Coordinacién 2024, Cuentas de
de las fechas estipuladas Cabro, Programa Media Técnica
30 | por el supervisor. mes Mayo.

Se cargaron los

Archivos:

siguientes

GF_74187295_6924 MAYO_2024
GC_74187295_6924_MAYO_2024
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Asistir a las reuniones | Asistencia a reunion | Captura de pantalla de la planilla
presenciales que | convocada por la | de asistencia y evidencias

programe el ordenador
del gasto y/o supervisor

Coordinaciéon de Programas
Especiales en la siguiente

fotograficas ubicadas al final de
este informe

el desarrollo de su objeto
contractual.

7 de Mayo de 2024: Tema:
Portafolio de la Instituciéon
Educativa.

31 | €on ocasion al desarrollo | fecha:
de su objeto contractual.
3 de Mayo de 2024: Tema:
Portafolio del Instructor y de la
IE, Tablas de Retencion TDR.
Atender oportuna y | Asistencia a reunién Virtual | Captura de Pantalla de la
agilmente las llamadas | convocada por la | Reunion.
telefénicas, video | Coordinacién de Programas
llamadas y reuniones | Especiales en la siguiente
3o | Virtuales programadas en | fecha:

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

) No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM | ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 37724 Puerto Lleras 29/04/2024 30/04/2024
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 7922690949 de planilla SOI del mes de Abril de 2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”).
Evidencias en (26) folios

Cordialmente,

-

FREDDY X¥EZID RINCON MOZO
Contratista
C.C. No. 74187295 de Sogamoso

Recibi a satisfaccion:

Firmado
4 || digitalmente por
MCAM Angela Patricia
Bernal Parrado

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora

Contrato No.CO1.PCCNTR.5816651
Cargo del supervisor: Instructor G19
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EVIDENCIAS MES MAYO DE 2024
Instructor: Freddy Yezid Rincén Mozo
Fichas a mi cargo: 2710027 y 2710037
Programas: Sistema Agropecuarios Ecol6gicos

Institucion Educativa a Cargo: Colegio Agropecuario las Mercedes

% Obligacién 1 Se Cumplié con la bioseguridad, atendiendo lineamientos de la IE y el SENA.

11
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% Obligacion 2: Captura de pantalla de Planes de Trabajo de las fichas 2710027 y

2710037
Ficha: 2710027

0 LG,

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

Programa de Formacidn:

Tecnico en Sistemas Agropecuarios Ecologicos |c6¢:73315: |Municipia: Villavicendio

Proyecto Formativo:

DESARROLLAR PROYECTOS DE PRODUCCION LIMPLA EN UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL COLEGIO AGROPECUARIC LAS MERCEDES DE VILLAVICENCIO

Fase del proyecto:

Etapa Productiva |C6digu proyecta: 2737577

Instructor

FREDDY RINCOM MOS50 |FICH.-'A: 2710027

|actividad del proyecto:

werificar y evaluar los procesos productivos, de acuerdo con los objetivos planteados y las metas obtenidas durante el desarrollo de los proyectos
SETopecuarios

jcompetendia:

Resultado Etapa Practica

da i

Aplicar en |a resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa
de formacidn asumiendo estrategias v metodologias de autosestidn.

Forma de entrega de la Fecha de ENTREGO
Mo. Mombre del aprendiz Apellidos del aprendiz Actividad a desarrollar actividad entrega
Fisico Digital dd/mm/aa Si Mo
1 |YULI CAROLINA DIAZ CUADRADO ELABORACION DE BITACORA E INFORME DE X 31/05/2024
EVIDENCIAS
2 |1uam JosE CORTES GOMEZ ELABORACION DE BITACORA E INFORME DE X 31/05/2024
EVIDENCIAS
3 |NICOL FERMANDA GALEANO FIGUERDA ELABORACION DE BITACCRA E INFORME DE X 31/05/2024
EVIDENCIAS
ELABORACION DE BITACORA E INFORME DE
4 |DAYANA MELIZA AMORTEGUI ARGUELLO . X 31/05/2024
EVIDENCIAS
ELABORACION DE BITACORA E INFORME DE
31/05/2024
5 |[luaN DAVID LOZANO VILLALOBOS EVIDENCIAS X 1/05,

Ficha: 2710037

- SERVICIO NACIONAL DE APREMDIZAJE SENA
SERA Procedimiento Ejecucién de la Formacion Profesional Integral
;A; PLAM DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
Programa o2 Hormacion: Tecnico en Sistemas Agropecuarios Ecologicos |cm 733153 |Munid|inc\|'i|luvinﬁ|-cin
Proyecto Formativo: DESARROLLAR PROYECTOS DE PRODUCCION LIMPLA EN UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL COLEGIO AGROPECUARIO LAS MERCEDES DE VILLAVICENCIO
Fase del proyecto: Evaluacidn |c6digu proyecto: 2737578
Instructor FREDDY RINCON MOZO IFICHJl: 2710037
| Actividad del proyecto: veerificar y evaluar los procesos productivas, de scusrdo con los objetivos planteadaos y las metas obtenidas durante el desarrollo de los proyectos agropecuarios
[competencia: Etapa Practica
. Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector proguctive, 1os conocimientos, habildades y Jestreras partinentes & 1as Competencias del programa ge
Resultado de Aprendizaje formacién asumiendo estratesias v metodologias de autozesticn
Forma de entrega de la Fecha de ENTREGO
Mo. MNombre del aprendiz Apellidos del aprendiz Actividad a desarrollar actividad entrega
Fisico Digital dd/mmfaa Si Mo

1 |ANDRES STIVEM PULIDO MARIN ELABORA BITACORA E INFORME DE EVIDENCLAS X 31/05/2024

2 |JOSE MIGUEL MARTIMEZ MELO ELABORA BITACORA E INFORME DE EVIDEMNCLAS X 31/05/2024

3 |GINA MARCELA PEfIA MARQUEZ ELABORA BITACORA E INFORME DE EVIDEMNCLAS X 31/05/2024

4 |DIANASOFIA QUINTERO BOLIVAR ELABORA BITACORA E INFORME DE EVIDEMNCLAS X 31/05/2024

5 |NIKOL YURAMNI QUINTERO RODRIGUEZ ELABORA BITACORA E INFORME DE EVIDEMNCLAS X 31/05/2024

6 |LIUAN SOFIA VERA LAGOS ELABORA BITACORA E INFORME DE EVIDEMNCLAS X 31/05/2024

7 |SARAVICTORIA TORRES TURRIAGO ELABORA BITACORA E INFORME DE EVIDEMNCLAS X 31/05/2024

12
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% Obligacién 5,12, 17 y 22: Formacion Profesional Integral en el Establecimientos Educativo
Colegio Agropecuario las Mercedes fichas 2710027 y 2710037 — Adecuacion de Proyectos
Productivos como opcion de Etapa Practica

13
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Asistencia 2710027
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CENTRO DE [INSTRUCTOR FREDDY YEZID RINCON MOZO W DEFICHA
AGROINDUSTRIAL - :
FORMACION ] DEL META - SEDE: EL HACHON [Hommoncrommu:immAmom
|1 nuadmey Mot ooal 60512024 1300812026 2010812024 2700512024
v | conzisross Yok CAROLINA DIAZ C CC ]l o
2| T10s1046762 wecomes A %
N e HAY,
3 | Ti1029984625 |RRtale -2 AMORTE ’J ) y ‘D
\J A
« | ccro13097180 [N R 0PN
s | TI1122510835 [JUANANORES BARRERA @‘;‘z_ E—W’
Qu W
o | Tnzzesoor  [KHAROLMICHELLE M ( ﬁ\ll\ﬁ‘t: i
$€ LS Joge ws
JOSE LUIS LOZANO
1| miomuess  [EYEAIE O
Lo LagrO
. T 1122925217 wvm;o.ww Sebet oy scbef by
9| TI1121865025  |SARA SOFIA MACIAS
0| Tiosisisezs  (FNDERSON DANIEL
q;% =
Asistencia 2710037
pr—— INST FREDDY YEZID RINCON MGZO N° DE FICHA
F on l Dt e e iuow\mooerm1mmlumm
PRC DE FO ON SISTEMAS ECUARIOS ECOLOGICOS INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO LAs 2710037
N NUMERO DE
¥y
| Tiscoasoresy. [SMDEESSUVENPLRIOO b Poldo e
2| moizesieses  [JOSEMIGUEL MARTINEZ MHHH _éose}““(
3| cciosssosrer [GINAMARCELAPERA =/ /- -
. Tiz2s16901  [DIANA SOFIA QUINTERO So fia Quinders| sofia Qo plecs
. 1122516640 | NIKOL YURANNI QUINTERO (ﬁg{o; Qﬁnk\-‘{{:‘:)ol MO
. T1 1140914801 LILIAN SOFIA VERA LAGOS
? T 1121851741 wm gu,\ ,("es F~€- -
! o
ey e ol O
. T €2 A LUISU)Q H L(lﬂhe H
0 Nzisarsy  |NGOLLDAYANMELO N]Cd' Web, NiCC“V'Q\O.
" TIimeesier  |KAREN YASBLEIDY h[ an -M'm
7 4 [~ b 3
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% Obligacion 6: Captura pantalla explicacion de diligenciamiento documentos para el
seguimiento de la Etapa Productiva:
https://drive.google.com/file/d/1DRAIpUCYbOhVOYRRJIAQaIWNjnON2ziAl/view?usp=sharing

WhatsApp - T, miércoles 2:44 p. m.

Inido lnsertar  Dis de pagina as  Datos  Rev Vista  Automatiz ” 2 Comentarios | | & Compartic -
Calibei
Complementos

Complementos

Version: 03

codigo:
GFPLF-147

Proceso Gestién de Formacién Profesional Integral
Formato Bitécora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL META

Cent:

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde est realizando la etapa productiva | NT [ Bmacora N | Periodo
1E COLEGIO AGROPECUARIO LAS MERCEDES | 892099508-1 l

Nombre del jefe Teléfono de contacte lectrénis
DANI YUDMARY SILVA % 3114781607 sdu.co

Seleccione ”T unll X" el tipo de modnhdld de namﬂu a

Instrucciones fmmnosmuu

B Acceshiioad: e necesao # o

= . : : m 100p. m.
@ O Buscr oot i H=-= ©O8 A0®E & 0 B

Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos fichas: 2710027 - 2710037
@ grop g Chws | € | ©

Aprendiz Daniel Las Mercedes , ~,, ~,, ~"Melizaa ™™, ~Almanza,

Andrés, ~Elver, ~lvan, ~Jazmin, ~Josém1, ~Juan, ~Ju...

T Y S

Cordial saludo aprendices a continuacién le envio un
video explicando el formato Bitacora y el informe
anexo de evidencias, por favor vean el video completo
para evitar inconvenientes en el

diligenciamiento de la bitcora.

Qe GFPI-F-147Formatobitacoraetapaproducti...

47 KB, Hoja de célculo de Microsoft Excel

Abrir Guardar como...

Bitécora en Excel para los que la van a hacer N2 '
en computador

15
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https://drive.google.com/file/d/1DRAipUCYbQhVQYRRJAQalWNjnON2ziA1/view?usp=sharing

SENA

Obligacion 10: Listar aprendices en el Aplicativo Sofia Plus: Estado en Formaciéon y
Asociados aruta de aprendizaje como lo muestra la siguiente imagen:

Ficha 2710027:

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

[# Disefio Curricular <
N N Opciones de Busqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje % 2710027 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
Ficha de Caracterizacién®

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion FICHA 1 LE. LAS MERCEDES
Pedagogica Ruta de Aprendizaje*

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje [Eprendiced

Evaluar Ruta de Aprendizaje

TI 1029984625 DAYANA MELIZA AMORTEGUI ARGUELLO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1122922748 EINER ANDRES CASTANO Cl—(ACDN Formacion
TI 1121865925 SARA SOFIA MACIAS MUNOZ Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta T 1122510335 JUAN ANDRES BARRERA MENDOZA Formacion
TI 1061046762 JUAN JOSE CORTES GOMEZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje T1 1122926007 KHAROL MICHELLE LONDORO LOPEZ Formacion
Previos Masivo CC 1013097180 JUAN DAVID LOZANO VILLALOBOS Formacion
TI1121871086 YULI CAROLINA DIAZ CUADRADO Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes TI 1122925277 JUAN SEBASTIAN ALMANZA VERDUGO Formacion
Previos TI 1013114888 JOSELUIS LOZANO VILLALOBOS Formacion

L) Anteriord [RIFH siguieniep JT1

Ficha 2710037:

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

[# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v 2710037 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
Ficha de Caracterizacion®
Consultar Ruta del Aprendiz Vi
Generar Excel de Planeacion FICHA 2 | E. LAS MERCEDES
Pedagdgica Ruta de Aprendizaje*

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje m

Evaluar Ruta de Aprendizaje

711073801981 ANDRES STIVEN PULIDO MARIN Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T1 1122518385 JOSE MIGUEL MARTINEZ HELC Formacion
CC 1089509741 GINAMARCELA PERIA MARQUEZ Formacion
e 711029988680 JULIAN DAVID GALEANO NEYRA Formacion
T1 1122516640 NIKOL YURANNI QUINTERO RODRIGUEZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje TI 1118169161 KAREN YASELEIDY MOSQUERA NORATO Formacion
Previos Masivo T1 1140014801 LILIAN SOFIA VERALAGOS Formacion
TI 1121851741 SARAVICTORIA TORRES TURRIAGO Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes T1 1121900104 MARISOL PALACIO PADRON Formacion

Previos TI 1122516952 LUIGUIE EMMANUEL RODRIGUEZ HERNANDEZ Formacion

O v« BT soverer 13

Rennrtes £

16
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Asistencia de Aprendices Activos en Sofia Plus

REGISTRO DE ASISTENCIA 71?\‘\A
CENTRO DE DEL META - SEDE: EL HACHON t :r vnl:,nml::::“ s
e it s 2710027
| MmeRoDE APRENDICES 6/05/2024
1| cenzianioss [(on e e Cmmmohnao
2 | 1061046762 w Sig, =
0 a) ¥
= 25 [DAYANAMELIZA AMORTEGUI ) 1, 5 i %‘;M"?ﬁ
G I
« | cc1013097180 [RAN AV LOZANO
5 | TI1122510035 [RANANCRES BARRERA @ﬁo—_ E'W
Wcoou |
s | Ti1122926007 m%m MY { ﬁ!\dal\e'?\a ~
o5 € LS Joge Wi
n | JOSE LUIS LOZANO
’ 1013114898 Uy 5 0BOS LQZC“O LagO
o muomsen [UANSEASTANAWANIA |0 io s, |sbesbmapum
) TI1121865925 | SARA SOFIA MACIAS MUROZ 3&‘ H( H)ﬂ
NOE
0 11057515026 TAPIAS DAMELANGULO ( i
S —
REGISTRO DE ASISTENCIA :,-;'\?
INSTRUCTOR FREDDY YEZID RINGON MOZO W OEACHA
CENTRO DE DEL META - SEDE: EL HACHON HORARIO DE FORMACION: 1:30 PM A 5:30 PM
= ! e e 2710037
w|  mmeroDE : 0812024
. |ANDRES STIVEN PULIDO
T Andres l"ux’#"ﬂ"‘lo C
| e e doso HHH | o WY
) 7/
o mmzsiesn (BEMSOFAQUNTERD S5 fin Quintew| oofa Qoirlery
Il U
. T11140914801  (LILIAN SOFIA VERA LAGOS
1 121851741 mom\ g"“ /{"‘5 F“e' ks
]
o | ccizis0004  [MaRisOL PALACIO PADRON AJ?UI%O ‘Aod
o | mmazsiessz [ROSUEEMMANE ey (.Ulgule H LU&JIC H
| iz [Ncou bavavmelo N)Cd' ﬂeb Nm' ﬂQ\O
n| mwmma MOSUERA NGRATO rnlcn A _M‘@?Rya

7 o7
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% Obligacién 14: Captura pantalla certificado SST

10:54

< & X

o
10:54a. m,

5 E PO

7A SEGURIDAD Y SAWUD €N EL IRBARJO

Hace constar:

Que el Sr{a) FREDDY YEZID RINCOMN MOZO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 74187295 realizd el dia 02/02/2024 la induccion en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacidn.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interier de la entidad,
con el fin de dar cumplimiente al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paldgrafo 2.

- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE - SEMNA fiqo

Compromiso SST:

Yo FREDDY YEZID RINCON MOZO Identificado(a) con cédula de ciudadania
74187295 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
acrividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ccurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Dcupadonales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las nermas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-55T.

6. Informar cportunamente a los contratantes toda nowvedad derivada de mi
CONtrato.

@ Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos fichas: 2710027 - 2710037

GTH-F-062 V10

Aprendiz Daniel Las Mercedes , ~., ~., ~""Melizaa™, ~Almanza, ~Andrés, ~Elver, ~Ivan, ~Jazmin, ~Josém1, ~J...

ENGUSH DOES WORKS
LT

NG DoES WOk

Abrir

LINKS INSCRIPCION A INGLES VIRTUAL....
105 KB, Documento Adobe Acrobat

Guardar como...

N

18



4
SENA

N

Obligacion 16: Para el presente mes objeto de cobro las fichas 2710027 y 2710037 se
encuentran ejecutando la Etapa practica bajo la modalidad de proyecto productivo.

Imé&genes Inicio Ejecucion Proyectos

Avicultura Acuaponia
B R PN

19
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Verificacién de Activacién Etapa Productiva: Pantallazo de Excel donde se relacionan
las fichas 2710027 y 2710037

@ RELACION ACTIVACION £ Solo visualizacién O Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) @ Freddy Yesid Rinc... 0
Archivo  Inicie  Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo [ Comentarios || v
C v Juz v N Ziv &y A ' ' VR ST ey Oy Y@ - y
fx  ESLEYDISIOMARA LEON BARRETO v
A B Cc D E F €] H
2 JusREEE s s a
20 TERMINADO, CON NOVEDAD APRENDIZ NO
DIEGO ARNALDO CADENA FRANCO APARECE RELACIONADO CON LA FICHA 2707647 SERGIO LUIS VASQUEZ ARGUMEDO 1066603510
30 APRENDIZ APARECE ANULADA 2707647 SHARICK NATALIA CARDENAS SALINAS 1122530038
TERMINADO, CON NOVEDAD DE APRENDIZ
DIANA CAROLINA CADAVID EN PROCESQ DE TRASLADO. 2707631 JUAN PABLO FRANCO S0GAMOSO 1020112058
22 EDISON MASMELA
33 EDISON MASMELA CORREGIR FECHAS 2707698
34 DUBAN LEANDRO ROMERO FALTA SELECCION DE ALTERNATIVA 2706766
ITERMINADO, CON LA NOVEDAD APRENDIZ

EZ GUZMAN FALTA RELACIONAR NUMERO DE FICHA 2707385

40 JORGE LEANDRO ROMERO RAMIREZ

41 TERMINADO, NOVEDAD APRENDIZ EN ROJO SIN
JORGE LEANDRO ROMERO RAMIREZ DESCRIPCION DEL PROYECTO. 2720247 ANDERSON GONZALEZ ROJAS 1124953833

42 J‘ORGEILANDROROMERORAMIREZ -v
Correo enviado a la IE Luis Carlos Galan Sarmiento de Acacias para realizar la
Segunda Visita de Seguimiento y Evaluacion de Etapa Productiva

87;?:'\“ Outlook Q, Buscar o @ B 0O £ Q  FreddyVesid Rinc.. @

= Inicio Vista Ayuda

. w8 e~ @ 7%~ 7 Pasosrapidos ~ () Leido/Noleide ) R
=

8]}

- ~ Favoritos Elementos enviados 17 a =
- Agregar f
regar favorito -
greg -

e 3 Sama Zamora Nifio; ielcgsacacias@gmailcom; antoniopinedalcgs@acaciasedu.co;
& * Carpetas N Samanta Edith Zamora Nifio; ielcgsacacias@... felixguicar@gmail.com

© Bandeja de entrada Visita Seguimiento Etapa Practica..  4:49 Ph

Cordial Saludo Sefiora Rectora Como es de s...

v Z Borradores Cordial Saludo Sefiora Rectora

= Elementos enviados ~ Este mes

a Como es de su conocimiento la Coordinacion de Programas Especiales del SENA - Centro

0 [\ Lil Carrillo Olart - -
© Programadlo > R::;:le‘d‘lﬂ;bs‘::a;on:s :orta{ Ve 10/05 Agroindustrial del Meta, en el presente ano realiza Seguimiento a la Etapa Productiva Segun lo
f

T Elementos eliminados 7 Cordial Saludo Instructora Liliana Teniendo e... solicita el Manual de Articulacién del Sena con la Educacion Media a los aprendices préximos a
F3 Correo no deseado 445 certificarse como Técnicos en Recursos Naturales.
. . N Angela Patricia Bernal Parrado; Lilian AlL.. 8
|5 fite Revisian Portafolio de I3 IE Mar 7/05 Segln los anterior me permito solicitar un espacio de su valioso tiempo para realizar la segunda
(@ Notas Cordial szludo compafieros. Reunién revisién... visita de Seguimiento a los aprendices de las fichas 2706498 - 2706482 en la ejecucion de etapa
() Menrld e aeE s . Volanda Lopez Pineds P productiva el proximo miércoles 29 de mayo del 2024 a las 2 de la tarde.

T EERTEE ACTA No. 01 - SEGUIMIENTO DE .. Lun 6/05

Cordial Saludo Yolanda Adjunto acta de sequ... Quedo atento a su respuesta.

a3 Carpetas de busqueda

,  Mubia Alexandrs Ramirez Ramirez ? Cordialmente
> In-Place Archive -Freddy Yesid Ri... NFORME LEGALIZACION DE DEZP...  Lun€/05
Cordial Saludo Alexandra Adjunto informe d... Freddy Rincén Mazo
~ Grupos Instructor de i yE ion Etapa
- ,  Nubia Alexandra Ramirez Ramirez ? Programa de Arti i6 SENA con la Edt ion Media
<& Cambiar a nuevos grupos INFORME LEGALIZACION DE DEZ...  Lun 6/05 Centro Agroindustrial del Meta
35 CAM MEDIATECNICA2024 12 Cordial Saludo Alexandra Adjunto informe d...
> UsuarioSENAContratistal.. 129 Angela Sofia Ramos Cano; Nubia Alexa.. %

- INFORME LEGALIZACION DE DEZ.,  Mi€ 1/05

20
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< Obligacion 19: Captura de pantalla Certificado ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL

DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO

. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decrefo 1072 de 2015
oforga

Certificado de Competencia Laboral a
FREDDY YEZID RINCON MOZO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 74187295
Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacian presencial de acuerdo con procedimientos técnicos v normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédiga: 240201056 - Farsion: 1
En testimonic de lo anterior. se firma el presente en FVILLATVTCENCIO. A4 los eche (8) dias del mes de Octubre de dos mil veintiune (2021)
Firmado Digitaimente por

< /D
amin T
382075 - 08/10/2021

Vi ia:
No ¥ FECHA FEGISTRO BELISARIO GOMEZ PEEDOMO hastael 4 d.elg;cnl?lgie de 2024
Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAT DET. META
REGIONAT META

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro elecromico que se encuentra en la pdgina web hotpolcenificados senaeduco, bajo el nimero
S11700240201036CCTA1BT285C.

+» Obligacion 23: Para el Presente mes se reportan 167, 4 horas académicas de Formacion.

I |
I TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,60 I

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

20/05/24 10:40 Page 3 of 4
| __FECHA INICIAL | FECHA FINAL _| ACTIVIDAD |__HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FREDDY YEZID RINCON MOZO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

GTH-F-062 V10
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Obligacion 25: Captura de pantalla Planilla de Seguridad Social mes abril de 2024

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

SOl

( DATOS GENERALES DEL APOITANTE DATOA GENERALES OE LA FLANILLA 1

TID DENTINCAGION
NOMENE O RAFOM BOCIAL
CAEADARMCFIC:

n

"CEDULA OE CLOADANLA

NLMEND O IGENTR ICATION

TEDOY .

so0AuaS0

Achcten wuiaerany ittt 4 et

st 0

v

it AR

HNDEPENCIENTES

Py

T COTIZANTES. MORE T
| e e [T I
 —— | &
oL ]
e - e T Qe R sty |
" o P BT i R ; [T e BT e pp ;
e N e I R I [ e | woeraee
I LI T I L | E| LI E| =
T Tt T T
f TOTAL APORTES A RIESGOS FROFESONALES.
T p— hesrain FreryT
T [T Bl T e [TETrS [Ty
o AT GNP ARA OE BEGIRGE B T T T T
R AL AGA APOATES
DATOS DI COTUARTE I NOYLDACES SEGLVSDAD EOCAL
= TERE FTT)
o | s || = " ) e - o
 Jeor Py HR p e = g | Jrocst
- s e B2 B[22 % R IE]| ] w pormeny fusnag | PR e foraacionfusen 1o | s |3
H g [E— A B
e N W =0 e S L EoEs I T T 7 R T
= ocpesen | 1.2 fEEY o 1,708 21
i

% Obligacion 26: C d lla de form d mpafami d do del
* Iigacion 26: aptura de pantalla de formato Acta de acompanamiento descargado de
+ 3 | T 10259B4625 | DAYANA MELIZA AWGRTEGUI ARGUELLD Farmacin
ACTA Mo, 10 4| €C 1013097 160 JUAN DAVID LOZAND WILLALGROS Farmacin
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN: Seguimiente y Evaluacion a las Fichas 2710027 y 5 | T 1322510335 | IUAN ANDRLS BARRERA MENDOZA Farmaciin
2710037 G | T 1122926007 | RHARGLMICHELLE | LONDOND LOPEZ Farmacin
CIUDAD ¥ FECHA 71 O mayo de 2024 HORA RICIO: | HORA FIN- 7 | T 1013 114E9E | I05E LIS LOZAND WILLALGEOS Farmacin
11:00 am 1:00 pm & | T 1122935277 | JUAN SEBASTLAN ALMANZA VERDUGD Farmacin
o | T 1121865025 | SARA SOFIA MACIAS MURDZ Farmatiin
LUGAR ¥,/0 ENLACE: IE Colegio i0 | DIRECCION / REGIONAL A
4 Agropecuario /R AL/ T 1057515026 | ANDERSON DAMIEL | ANGULO TAPIAS TRASLARG
las Mercedes CENTRO: Agroindustrial del Meta 10 Formacibn
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Ficha 2710037
1. verificacion de los Aprandices Activos que estén Ejecutando Etapa Practica
2. Proyectos Productives que se estén Ejecutanda N Identificacidn Mombnes Apellidos Estado
3. Portafolio de |z Institucidn Educative
San (5] DE LA FEGHIGNE 1| T1 1073600581 | ANDRES STIVEN PLILIDG MARIN Farmacin
o b edad ; icic de ajecucidn de | = Producti 2 | T 1222518385 | 10SE MIGUEL MARTINEZ MELO: Farmacin
L Informar sobre navedades para nicio de sjecucion de [ Etapa Productiva 3 | CC 1089505741 GINA MARCILA PORA MARGUEZ Farmackin
2 verificar &l Portfolic de |2 institucidn Educativa 4 | T 1222516501 | DIAMA SOFIR CUINTERD BOLIVAR Farmacian
DESARROLLO DE LA REUNION 5 | T1 11225160540 | NG YURANMNI QUINTERD RODRIGUET Farmacién
6| T 1140914601 | LILAN SOFIA VERA LAGOS Farmacin
En reunitn con el Rector de Iz IE Javier Talera, Iz Docents Par Dani Silva y el Instructor del 7| T 1321851741 | SARA VICTORL, TORAES TURAAGD Farmaciin
Sena Freddy Rincon, s= procede a verificar bos aprendices que estan asistiendo & |a ejecuddn & |CC1121500104( MARISOL PALACIO PADRON Farmackin
de |3 etapa productiva para certificarse coma Técnicos en Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos. 9 | T 1323586551 | LUIGUIE EMRMANUEL | RODRIGUEZ HERNANDEZ Farmackin
10 | T 1121843753 | NICOLL DAYAN MELD CORTES Farmacin
L Docente Cani silve & trabajado con los sprendices en I3 consolidacién del proyecto 11 | TIILIE1ES161 | KAREN YASBLEIDY MOSQUERA NORATC Farmacién
productive coharents con las competencias del Frograma de formacidn. Ha gestionado |z sala Lo e o a nt te estin d Jland Ln de ata
de sistemas cuzndo les aprendices Iz han necesitzdo recibiendo el apoyo del docente de 05 aprendices relananados antenarmente estan desarrollando come opoon de etaps
Informatica. Asf misme ha verificado que Ia totalided de los aprendices estén afiliados a la productiva proyectos Productivos en
aseguradora de Riesgos Laborales ARL
# abaonos Organicos
El instructor Freddy Rincén relaciona los aprendices que estan activos en pletaforma Sofia *  awiculeurs
Flus y que actualments estin Ejecutando k3 Etapa Practica *  Cunicultura
® Acuaponia
Ficha 2710027 = Wivero
®  apicultura.
T || =D Lol Lm =t Los proyectos s2 gjacutan en las instalaciones de |a IE Colegio Agroperuario las Mercedes,
1 | T 1121871086 | YUU CAROLINA DIAZ CUADRADD Farmacion Fara tal fil los aprendices deban cumplir con los siguientes reguisitos:
2 | T 1061046762 [ IUAN IOSE CORTES GOMEZ Farmackn + cumplir en los hararios Establecido con la IE
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% Obligacién 29: Verificacion de portafolios de las Instituciones Educativas Articuladas con
el SENA en la Educacion Media Técnica
@ SEGUIMIENTO PORTAFOLIOS LE &g ~ £ Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) % Freddy Yesid Rinc.. e
Archivo  Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo . [my TR = IRV 2 Comparti
v Plv & | Calibri(Cuerpo) ~ 11 v N Hiv Qv Av %v v | General v § f'u’g _‘,“E B v vy Ov @v ERARTE “
38 v f IELUISCARLOS GALAN SARMIENTO (ACACIAS)
4 4| B | C D E F ® H 1 ] K
1 -
* REVISION PORTAFOLIOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
4 mummnn hd hd nuuNorE nz,mmnm ;ﬂ‘
T Il i .
En &l diligenciamiento del documento
‘debe indicar gue I3 IE 25 de caracter
academico (Ninguna IE del
Departamento es Técnica). Debe
diligenciar |a parte donde dice &l NO.
Resalucion o Licencia de
E Funcionamiento donde indica la C3 U
MODALIDAD.
La Especialidad es Conservacion de
Recursas Naturales na Manejo
Ambiental
A A B L M N u ¥ i} K >
1 7
* REVISION PORT/
gﬁn?o m.(mcr_lom lLITARTAIN'TEIIG
WA W '

N/A NJA N/A SAMANTHA EDITH ZAMARA

23
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% Obligacién 30: Evidencias informe contractual en OneDrive de la Coordinacion Académica
de Programas Especiales, carpeta cuentas de Cobro mes Mayo 2024

°
37;.\\“: OneDrive O Buscar <o & & 7 Freddy Vesid Rinc.. e
+ Agregar nuevo Abrir v [ Compartir ¢ Copiarvinculo  Ti] Eliminar  ++ |7 Organizar ~ ¥ Elementos seleccionados: 1 = v Detalles
(e Prieh Bane fomesio -+ > CUENTAS DE COBRO > PROGRAMA MEDIA TECNICA > FREDDY RINCON MOZO > 05. MAYO &
£ Angela Patricia Bernal Parrado
Eq Nuestros archivos B Nombre © v~ Moedificado Moedificado por Tamario de arch... ¥  Compartir Activ
N
| TGC_74187295_6924_MAYO_2024.pdf Hace unos segundos  Freddy Yesid Rincon M 3,97 MB &3 Compartido
o
Qo A~| “GF_74187295_6924 MAYO 2... -~ [ <7 Hace unossegundos Freddy Yesid Rincén M 739 KB &z Compartido
N
A "Informe_Apoys_Formacion.pdf Hace un minuto Freddy Yesid Rincén M 6,54 KB &3 Compartido
— Y-y - = 559 p. m.
2 O Buscar ﬁ e O 8 @ & @ ANWEE Gy B

+ Obligacion 31: Asistencia a reuniones convocada por la Coordinacion de Programas
Especiales

3 de Mayo de 2024: Tema: Portafolio del Instructor y de la |IE, Tablas de Retencién TDR

24
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Asistencia 3 mayo de 2024

TINT

‘ s SE.NIA
N :
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 3 A DEL MES DE ! I’z ig ; 2 DEL ANO 202 "f
B | Beowpy Mbsgii 0 SCoiur Cericd e Liptonces
No | NOMBRESYAPELLIDOS | - No. o | T Bl Mg CORRED ELECTRONICO | 1¢ ¢rono/exT. .QRUI%A% P nnz:ru%%mu
ué X ; \\\waewrga% X senn. |a o, 22543343 /_15 U:-..-:,/
‘B luaDeJ\'-I DWAHBS2E165. . oo | AdTeLm Eseredolo ol @%
8 tyeo A el g36080] | X | eNp-OMhpocadavessnadug, 312585
..»_:_;/ﬂ ﬂi/ dan |Bstboler | : \c Cors 22y maw@‘gu‘/@_
(o[ Duloon Qomeltroiagesel | | X SRR omevay@ions BHaU»I ML
B Ces wn Buntio| BEOSYT60 o iz M eolopt e of@sttu. o) s TOBS 70N
P reoo Gacrd HSIrRS| X O N Frvcon e 2 a3 GBI /A
S3lHorer Praser | Aossszce | —| X | = [BwAle [YesorpSimedes| suscioe | o
3 .
De Ewuer:!o oon La Ley 1581 de 2012, P ‘de Datos F el Servicio de ,: . J! éENA. u mp a gara la iy
protecciéon de los datos p que se en este y les dara el en de lo.
establecido legalmente. )
GOR-F-085 V01- X
25
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% Obligaciéon 32: Asistencia a reunion Virtual convocada por la Coordinacién de Programas
Especiales en la siguiente fecha: 7 de Mayo de 2024: Tema: Portafolio de la Institucion
Educativa.

; Freddy Rincon M. (Presentando)

NATALY MENDEZ

NATALY NENDEZ
€ SIMON BOUVAR PALVERAS INATALY MENDEZ

6 _ 6]SAN RAFAEL OE OO PLANAS HECTOR ZABALA S
omavasca NATALY MENDEZ Freddy Rincon M.
st A0GELA BERNAL ARRADO

[cagmEuA wsTRaL (vsTa RO oo vz

2 [naay
73 [asasom camacko
[ANGELA SOFIA RAMOS

10:11a.m. | fza-qzxm-zmk
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio - 6 de Mayo de 2024

PRESENTADO A: Olga Matilde ahumada Sabogal - Subdirector (E) Centro Agroindustrial del Meta

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
ORDEN DE VIAJE No: 37724 | 50400, 2010412024

REGIONAL / CENTRO DE R
LUGAR A DONDE REALIZO | FORMACION OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO Meta / Agroindustrial del Meta Puerto Lleras

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva para las Fichas 2707693 y
2707687, Programa de Articulacion del Sena con la Educacién Media

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Reunion con las directivos de la Institucién Educativa Majestuoso Ariari de Puerto Lleras - Socializacién
Condiciones para desarrollo Etapa productiva segiin Manual de Articulacion con la Educacién Media GFPI-M-
004 V2

2. Reunidn con docente par e instructor Lider de las fichas 2707693 - Técnico en Produccién Agropecuaria y
707687 - Técnico en Proyectos Agropecuarios.

3. Verificaciéon de documentacién para inicio de la Etapa Productiva, fichas 270693 - Técnico en Produccion
Agropecuaria y 2707687 - Técnico en Proyectos Agropecuarios (Aplicacion Lista de Chequeo)

RESULTADOS:

1. Control de aprendices activos de las fichas 2707693 y 2707687 para inicio de Etapa Productiva.

2. Verificacién de aprendices afiliados a Positiva - Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL).

3. Seguimiento a las propuestas presentadas por parte de los aprendices de las fichas 2707693 y 2707687 para
inicio de su Etapa Productiva

4. Trabajo mancomunado entre las Directivas del Plantel Educativo e Instructor para Seguimiento de las Etapa
Productiva de las fichas 2707693 y 2707687.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Lista de Asistencia

2. Listas de Chequeo para las fichas 2707693 y 2707687

3. Imégenes Fotogréficas de las Reuniones con Directivos y docentes del Establecimiento Educativo Majestuoso
Avriari de Puerto Lleras

GTH-F-087 V.01




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se debe realizar una planeacion del
seguimiento y evaluacion a las fichas
2707693 y 2707687 que se va
implementar para hacer vistas a los | Instructora Lider de las 31/05/2024
proyectos dado que son fuera de la IE | fichas 2707693 y 2707687
Se debe realizar un acta de | Liliana Carillo
seguimiento y evaluacién con las
novedades encontradas para inicio de
la etapa productiva.
Disefio de Formato que permita
validar el total de horas que trabajan | Directivas de la IE 31/05/2024

los aprendices
mensualmente

Semanal y

Majestuoso Ariari

CONCLUSIONES:

e Se debe hacer una socializacion al cuerpo docente de la I[E Majestuoso Ariari del Manual de Articulacion

del SENA con la Educacion Media

o Se debe trabajar en la transversalizacién de competencias del Programa de Formacion del Sena con la

Malla Curricular de la |E

o Se deben trabajar en convenios con el sector productivo.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Freddy Yezid Rincon Mozo
[/
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Coordinadora Académica de Programas
Especiales

Angela Patricia Bernal
Parrado

/ Firmado digitalmente g
G I‘ Angela Patricia Bernal

\  Fecha:2024.05.07 08:3

_ nwmy.
'\ﬁu,;} "O\w (%)} Parrado
' -05'00"

GTH-F-087 V.01
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EVIDENCIAS O SOPORTES

1. Asistencia Directivos IE Majestuoso Ariari, docente par:

nN

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 29 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2024

ORIETVO(S) | Verificar los requisitos de cumplimiento para inicio de Etapa Productiva Segiin Manual de Articulacién del SENA con la Educacién Media de las Ficha 2707687 del
Prog! Pro Agropecuarios y 2707693 del Prog Prodk Agrop ia de la |IE Maj Ariari del Municipio de Puerto Lieras
CONT | . * AUTORRA
PLAN OTRO DEPENDENCIA/ TELEFONO FIRMA O PARTICIPACION
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO T I::B ICUAL? EMPR CORREQ ELECTRONICO Jext. Clll.m m P
Jacqueline - Forero Coordinadora IE ]
3 Trujillo 21-223.10° X X Majestuoso Arlari PcQ“-‘ e et} G&"""" 3204ty 12y e N/A ——
Milton Marino Millan Docente Par ELuis [~ ([ Fon poiMlan O19 [ 320493 / 7
2 | Valencia 1 819019 X X Carlos Galén 9‘3 meil. com s N/A 4 o
Dany " Femando i Docente Par IE Luis
U i | X Carlos Galén » /A L
Sarmiento
- | Nancy Liliana . ider :
4| Carillo Ofarte 44453449 be mm:::." 0o @scom edoo na - IBe o Cactllo
Freddy  Rincon m——y = 12265
s X Seguimiento Eta; Pas ONDY 13 nvA |
Moeo 74)7? =S Productiva i Gmcoém DI\

e SR

10

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Per el Serviclo Nacional de Ap:
P les que se ! dos en este di ylesdard el di

zaje SENA, se comp 3 a dad y proteccién de los datos

3
&
-3
r
3

GOR-F-085 V01
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4. Listas de Chequeo para las fichas 2707693 y 2707687

FASE ETAPA PRODUCTIVA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

P4gina 1 de 1

NANCY LILIANA QRRILLO OLARTE

FAMILIAR EN ETAPA PRODUCTIVA

LISTA DE VERIFICACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS Y/O UNIDAD PRODUCTIVA

N° Criterios

Observaciones

Se evidencia la estructuracién del Proyecto Productivo
en el Formato de “Formulacion del Proyecto Productivo
0 Unidad Productiva Famillar.

El Proyecto responde a las competencias . resultados
de aprendizaje del Prog de F
conlal.E.

Se evidencia el de los Proy de Etapa 5

Productiva y se identifica el nivel de avance.*

W/A

Los Proyectos Productivos cuentan con los materiales,
4reas y herramientas pertinentes para su ejecucién
durante el tiempo de la etaj uctiva.

103 APREWDICSD T eairs”
A1 o3 eLOUESTO
Tuh o VA IE

Los Aprendices cuentan con los EPI necesarios para el
desarrollo en campo de los Proyectos Productivos.

Se cumple con la entrega oportuna de las Bitacoras y Wk

Coherencia entre las actividades desarrolladas en el
proyecto y las evidencias e informes entregados.

Las novedades identificadas en el desarrollo de la
Etapa productiva se encuentran relacionadas en las
actas de comité de evaluacién y seguimiento mensual.

1

2

3|

4

5|

_i‘evldendas arte de los Aprendices.
7

8

_‘_Fhumnlcdomnldonm.
** Ndmero de aprendices

bservaciones Generales A=Y
UABICADQ CIAX
REYes) %Gs .

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
FASE ETAPA PRODUCTIVA
CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

Pégina 1'de 1

[ MAJESTUOSO ARIART

PRODUGCION AGROPECUARIA —

2707693

4/2024 N° D

NANCY LILIANA CARRILLO OLARTE

LISTA DE VERIFICACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS Y/O UNIDAD PRODUCTIVA
FAMILIAR EN ETAPA PRODUCTIVA

N°® Criterios

Cumple

No

Observaciones

Se evidencia la 6n del Proyecto Productiy
en el Formato de “Formulacion del Proyecto Productivo
0 Unidad Productiva Familiar”.

El Proyecto de a las
de aprendizaje del Programa de Forrnadbn articulado
conlal.E.

Se el de los Pi

Y de Etapa
Productiva y se identifica el nivel de avance.*

V/A

Los Proyectos Productivos cuentan con los materiales,
dreas y herramientas pertinentes para su ejecucion
durante el tiempo de la etapa productiva.

Lo AeREND S
[0 DU Ecto*)
WeRA EE I

Los Aprendices cuentan con los EPI necesarios para el
desarrollo en campo de los Proysctos Productivos.

evidencias por parte de los Aprendices. **

NIA

Coherencia entre las actividades desarroliadas en el

recto y las evidencias e informes e ados.

N/A

Las novedades identificadas en el desarrollo de la
Etapa productiva se encuentran relacionadas en las
actas de comité de evaluacién

1
2
3
4
5
T Se cumple con la entrega oportuna de las Bitacoras y
7
8
L

imiento mensual.

W /R

ParF

lk'c*\ arno Pedlow u.

MILTON MARINO MILLAN VALENCIA

Cocrtllo O
TILIANA CARRILLO OLARTE
Inmm lider

2lra
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PAQA IFRN

NIGILADO

SUPERTRANSPORTE

M TRANSPO
& ODE RTE
No 20 50 1 1 ... DEPASAJEROS
NIY ooooozm 6
<O
PUESTOS
§ ASIGNADOS s?w‘go ﬂ%‘l PULLMAN | ESPECIAL | BUSETA | OTROS
a 5 NOMBRE DEL PASAJERO >
@
: Arescon. Laneo®
g VALOR UNITARIO CcODIGO DESTINO
5 38. O To. LeeAS
g VALOR TOTAL No. DE BUS HORA No. PASAJEROS
g?f:oc:o 4719 3o AY|

)
N

VER

2al &

24—

POLIZA AP COMPANIA ASEGURADORA

J

DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA DE VENTAART. 5§ DECRETO 1165/96

Neo

m—;‘-%

OO 298 o s

NIT. 860 002 566 - 6

TIQUETE
DE TRANSPORTE
DE PASAJEROS

SUPERTRANSPORTE

NIGILADO

Vi

CcODIGO | ORIGEN |  CONSECUTIVO AGENCIA
Riedho Vesos
PUESTOS CLASE

§ ASIGNADOS SERVICIO u*'rz PuLLMAN | ESPECIAL | BUSETA | OTROS

% NOMBRE DEL PASAJERO

(-4 :I

2 "‘: ’R\Qco‘\

g vnoaunrmmoo conIGo| \J DESTINO

3 35-0c V@WC@QCAC)

w| VALOR TOTAL No. DE BUS No. PASAJEROS

g 35 ooQ Sy [oas pm| =
r POLIZA AP COMPANIA ASEGURADORA

3O 4 | 2024

DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA DE VENTAART. 5 DECRETO 1165/96
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