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CAPITULO |
11.  INTRODUCCION

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA, pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones
para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de SUMINISTRO para SUMINISTRO
DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE LA FUERZA PUBLICA, ORGANISMOS DE SEGURIDAD
Y EL PERSONAL PRIVADO DE LA LIBERTAD - PPL, EN EL MUNICIPIO DE COTA, CUNDINAMARCA,
en adelante el “Contrato”.

Los documentos del proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi
como cualquiera de sus formatos y anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica -SECOP II.

La seleccion del contratista se realiza a través del proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia,
regulada por las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015
y el manual de contratacion de la entidad, Resoluciones 04337 de diciembre 27 de 2019 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacion de la Entidad’, modificado mediante Resoluciéon 01942 del 08 de
septiembre de 2021 y demas disposiciones que lo modifique, adicione o aclare.

La Entidad evaluara las ofertas conforme con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y la
normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en los términos del inciso 3 del articulo
66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.2, INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Contratante invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, y a que consulten los
Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co. De acuerdo con la ley 850 del 2003, las
veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder
ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria con los pardmetros de la ley, desarrollaran su actividad
en comunicacion con la supervision del proyecto.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les sera contestada por parte de la
Entidad a través de la Plataforma Transaccional SECOP II.

1.21. CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca publicamente a las
veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso de contratacién,
con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones escritas que consideren
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necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que puedan intervenir en todas las
audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion

1.3.  GLOSARIO

Segun lo dispuesto por los articulos 28 y 29 de la Ley 57 de 1887 las palabras de la ley se entenderan en
su sentido natural y obvio, segun el uso general de las mismas palabras; pero cuando el legislador las haya
definido expresamente para ciertas materias, se les dara en éstas su significado legal; las palabras técnicas
de toda ciencia o arte se tomaran en el sentido que les den los que profesan la misma ciencia o arte; a
menos que aparezca claramente que se han formado en sentido diverso.

Los titulos de los numerales y Capitulos se incluyen con fines de referencia, pero de ninguna manera limitan,
definen o describen el alcance y la intencién de los Pliegos.

Las palabras técnicas que no se encuentren definidas expresamente en el pliego de condiciones y su
complementario tendran los significados que les correspondan segun la técnica o ciencia respectiva y las
demas palabras se entenderan en su sentido natural y obvio, segun el uso general de las mismas. Para
efectos del pliego de condiciones y su complementario, se establecen las siguientes definiciones, las cuales
podran ser usadas tanto en singular como en plural: a continuacion de manera enunciativa, se relacionan
algunas definiciones Utiles para el proceso de seleccion:

o Adenda(s): Es el documento por medio del cual la ENTIDAD modifica el pliego de condiciones y/o
su complementario, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

° Adjudicacion: Decision emanada de la Entidad por medio de un acto administrativo, que
determina el Adjudicatario del presente proceso.

° Adjudicatario(a): Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una
propuesta que cumple con lo requerido en el pliego de condiciones y su complementario y se considera en
relacion con las demas, la propuesta mas favorable en el proceso de seleccion.

. Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan en el pliego de condiciones y
su complementario, los cuales hacen parte integral del mismo.

° Analisis del Sector: Estudios puestos a disposicion de los Interesados por parte de la ENTIDAD,
relacionados con el mercado relativo al objeto del proceso de contratacién, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

. Aportes Legales: Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter
obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y unico grupo social y econdmico y se utilizan para
beneficio del propio sector. El manejo, administracion y ejecucion de estos recursos se hara exclusivamente
en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran solo al objeto previsto en ella.

° Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacién interna. Dado que la ley
no permite tener en cuenta certificaciones independientes sobre la organizacién de los proponentes como
requisitos habilitantes y que la capacidad de organizacién de una empresa privada para producir resultados
para sus clientes y sus accionistas esta dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definid
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta
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que un actor del sector privado esta bien organizado cuando es rentable.

o Clasificador de Bienes y Servicios: Es el sistema de codificacién de las Naciones Unidas para
estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

. Colombia Compra Eficiente: Es la Agencia Nacional de Contratacion Publica creada por medio
del Decreto-Ley 4170 de 2011.

° Certificado de Disponibilidad presupuestal: Documento que acredita la disponibilidad de
presupuesto para el presente proceso de seleccion.

° Consorcio: Modalidad de asociacion que permite que dos o mas personas naturales o juridicas,
en forma conjunta, presenten una misma Propuesta en el presente proceso de selecciéon para la
Adjudicacion, celebracion y ejecucion del Contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada una de
las obligaciones derivadas del mismo, y por los efectos que generen o lleguen a generar las actuaciones,
hechos u omisiones de todos o cualquiera de los participantes en estos actos.

. Contratista: Adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.

. Contrato: Es el instrumento legal convenido y aceptado tanto por la ENTIDAD como por el
contratista, para ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion y cuyas obligaciones y
particularidades seran ley para las partes.

° Dia(s) Calendario: Es cualquier dia del calendario, entendido como el espacio de tiempo de 24
horas, sin tener en cuenta si se trata de un dia habil o inhabil. En el evento en que la fecha en que finalice
un plazo establecido en el pliego de condiciones y su complementario, resulte ser un sabado o domingo u
otro dia inhabil, el Ultimo dia de tal periodo o la fecha correspondiente, se trasladara al dia habil siguiente,
esto sin perjuicio de la obligacién que tiene el contratista de ejecutar el objeto del contrato en dias horarios
o dias no hébiles.

o Dia(s) Habil(es): Es cualquier dia comprendido entre el lunes y el viernes de cada semana entre
las 8:00 a.m. y las 5:00 p.m., excluyendo los dias festivos determinados por Ley, esto sin perjuicio de la
obligacion que tiene el contratista de ejecutar el objeto del contrato en horarios y/o dias no habiles, segin
se requiera en el presente documento. Se incluiran también aquellos dias que sin ser habiles la ENTIDAD
mediante acto administrativo motivado determine como tales para este proceso.

. Délares de los Estados Unidos de América, o Délares, o US$: Es la moneda de curso legal en
los Estados Unidos de América, la que, para todos los efectos se tomara por su valor equivalente respecto
de la moneda de origen del proponente, segun la tasa de cambio oficial 0, en defecto de aquella, segun la
tasa de cambio certificada por la autoridad competente del pais de origen.

. Especificaciones: Procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun el caso a
los que se debe cefiir el Contratista durante la ejecucion del contrato, para obtener los resultados definidos
en el mismo.

o Estimacion del riesgo: Es la valoracion del riesgo en términos monetarios o porcentuales.

. Estudios Previos: Es la justificacion juridica, técnica, econdmica y financiera del proyecto que

realiza la ENTIDAD de acuerdo con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.
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. Fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Fecha cierta en la cual se inicia el plazo de
ejecucion del contrato.

° Fecha de terminacion de la ejecucion del contrato: Fecha cierta en que finaliza el plazo de
ejecucion del contrato.

o Garantia de Seriedad de la oferta: Mecanismo de cobertura del riesgo a favor de la ENTIDAD
con ocasion de la presentacion de la propuesta, de conformidad con la ley 80 de 1993, el decreto 1082 de
2015, el presente pliego de condiciones y su complementario. Podra consistir en cualquiera de las clases
de garantias a que se refiere el, articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

. Habil: Cuando el proponente cumple con todos los requisitos técnicos, legales y financieros
exigidos en el pliego de condiciones y su complementario.

° Inconsistencia: Falta de consistencia entre la informacion, manifestacion o documentos
presentados en la propuesta, frente a la verificacion que realice directamente la ENTIDAD de la informacion,
manifestacion o documentos aportados con la propuesta.

. Inexactitud: Falta de exactitud en algin dato contenido en un documento o informacion aportada
por el proponente.

. Interesado(s): Personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia o el grupo de personas juridicas y/o naturales asociadas entre si mediante las figuras
de Consorcio, Union Temporal o cualquier otro tipo de asociacion que actuaran en el proceso previamente
a la presentacién de las propuestas.

. Objeto: Actividades a ejecutar como consecuencia de la adjudicacion del presente proceso de
seleccion.

. Pesos Colombianos, Pesos o $: Es la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

o Pliego de Condiciones y su complementario: Acto Administrativo de carécter general expedido

por la Entidad en desarrollo del presente proceso de seleccion; contiene las disposiciones de obligatorio
cumplimiento para los proponentes, el contratista y la Entidad; vencida la oportunidad para su modificacion
o aclaracion, este sera aplicable tal y como fue expedido con sus Adendas.

Para el presente proceso se entiende por pliego de condiciones, denominado también Pliego Definitivo, el
conjunto de normas que rigen el proceso y el futuro contrato, en los que se sefialan las condiciones
objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los proponentes deben formular su propuesta para
participar en el proceso de seleccidén del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
Adjudicatario del proceso.

° Ponderacion: Para efectos del presente proceso de seleccion se realizara la ponderacion de los
factores de evaluacion de las ofertas habilitadas en los aspectos juridico, financiero y técnico, seglin sea el
caso, de conformidad con lo sefialado en los capitulos correspondientes.

° Primer orden de elegibilidad: Es la posicién que ocupa el proponente que habiendo obtenido

calificacién definitiva de “HABIL” en todos los criterios obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la
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calificacién de los criterios de ponderacion previstos en el pliego de condiciones y su complementario.

. Proponente Plural: Formas de asociacidn previstas en la Ley y regladas en el pliego de
condiciones y su complementario (Consorcio, Unién Temporal o cualquier otra forma de asociacion
permitida por la ley).

° Proponente: Es la persona juridica o natural, consorcio o union temporal, que presenta una
Propuesta para participar en el proceso de seleccion.

° Propuesta: Se entiende por tal, aquella oferta con caracter irrevocable presentada conforme a los
requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones y su complementario; debidamente suscrita por quien
goza de la representacion del Proponente y acompafiada de una Garantia de Seriedad de la oferta.

° Propuesta Habil: Es aquella propuesta presentada por un proponente que ademas de cumplir con
los requisitos legales, técnicos y financieros sefialados en el pliego de condiciones y su complementario,
cumple con los criterios de evaluacion sefialados en los mismos.

° Propuesta rechazada: Es aquella propuesta presentada por un proponente que incurra en alguna
de las causales de rechazo establecidas en el pliego de condiciones y su complementario.

. Proyecto de Pliego de Condiciones y su complementario: Para el presente proceso se
entiende por proyecto de pliego de condiciones, denominado también Prepliego, el conjunto de normas
iniciales, que rigen el proceso y el futuro contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos
y procedimientos dentro de los cuales los proponentes deben formular su propuesta para participar en el
proceso de seleccion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso.
El contenido del proyecto de pliego de condiciones podria llegar a ser diferente al Pliego Definitivo y su
complementario, teniendo en cuenta que durante esta etapa de prepliego, se pueden presentar
observaciones por parte de los interesados y/o de las unidades ejecutoras de la entidad, que requieran
tramitarse, para modificar, incorporar, incluir, complementar o aclarar el pliego de condiciones definitivo y
su complementario.

o Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del Proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses,
menor es la probabilidad de que el Proponente incumpla sus obligaciones financieras.

° Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de
los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

° Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

° Requisitos Habilitantes: Son la Capacidad Juridica, las condiciones de Experiencia, la capacidad
financiera y la Capacidad de Organizacion Técnica de los proponentes, en los términos de la Ley 1150 de
2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, que son los requisitos que deben cumplir los
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proponentes, en los términos de la “Ley Aplicable” y del presente Documento.

. Riesgo: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Riesgo es un
evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso
de Contratacion o en la ejecucion de un contrato. La ENTIDAD evalud los eventos que se pueden presentar
durante la ejecucion del contrato y que puedan afectar el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo
con los manuales y guias que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente. El resultado de este
ejercicio es la matriz de riesgos que se publicara de manera simultdnea con el presente pliego de
condiciones y hace parte integral de este.

. RUP: Es el registro unico de proponentes que llevan las camaras de comercio y en el cual los
interesados en participar en Procesos de Contratacion deben estar inscritos.

. Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses,
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

. SECOP II: Sistema Electronico para la Contratacion Publica www.colombiacompra.gov.co
. SMMLYV: Se entendera como salarios minimos mensuales legales vigentes.
. Subcontratante: Persona natural o juridica quien subcontrata una actividad previamente

contratada por una entidad estatal u otra persona natural o juridica, por ser el contratista principal.

. Subcontratista: Persona natural o juridica a quien subcontrata el contratista principal, para
ejecutar una actividad previamente contratada por una entidad estatal u otra persona natural o juridica.

° Unién temporal: Modalidad de asociacién, que permite que dos 0 mas personas naturales o
juridicas, en forma conjunta, presenten una misma Propuesta para la Adjudicacion, celebracién y ejecucion
del Contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas del Contrato,
pero no por las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, por las cuales
responde cada uno de los miembros de la Unién Temporal de acuerdo con su participacién en la ejecucion.

J Valor del Contrato: Es la sumatoria del valor econémico total incluyendo sus adiciones
mayores valores e IVA o impuestos que haga sus veces, que se le haya pagado al contratista por
la ejecucion de un contrato. Para los obligados a estar inscritos en el RUP es el valor
registrado en el mismo.
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CAPITULOII
CONDICIONES GENERALES

21. OBJETO

SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE LA FUERZA PUBLICA, ORGANISMOS
DE SEGURIDAD Y EL PERSONAL PRIVADO DE LA LIBERTAD - PPL, EN EL MUNICIPIO DE COTA,
CUNDINAMARCA

DESCRIPCION TECNICA DETALLADA DEL SUMINISTRO

El municipio de Cota Cundinamarca, requiere adquirir alimentos descritos en la siguiente ficha técnica con
las caracteristicas establecidas en la minuta patron del Anexo No. 01, elaborada por una Nutricionista con
matricula profesional, la cual hace parte del presente estudio previo:

. . UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION COMPOSICION MEDIDA
Racion No. 1 DESAYUNO Lacteo, cereal, fruta, proteina 1

Vegetales, proteinas, cereales,

Racién No.2 | ALMUERZ
acion No UERZO raices/tubérculos/platanos/fruta

Vegetales, proteinas, cereales,

Racion No. 3 CENA raices/tubérculos/platanos/fruta

Bebida, pan, vegetales, queso, carne fria,

Racion No. 4 | REFRIGERIO
aderezo

Para la elaboracion de los menus de las raciones de la tabla anterior se debe cumplir con minimo los valores
nutricionales de la siguiente minuta patrén:

MINUTA PATRON
FRECUENCIA |pgso IPORCIONSERVIDA

GRUPO DE ALIMENTO DE CONSUMO [gryT0 (gramos) MEDIDA CASERA
Frutas
Frutas DIARIO 126 - 166 70-150 1 unidad
Bebida caliente o fria con leche
Leche
Leche de vaca entera liquida DIARIO 120 1 pocillo
Leche de vaca entera en polvo 15,6 2 cucharadas colmadas
Endulzante natural
IAzlcar 14 1 cucharada

Pagina 8 de 75

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 6013161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co




puo [ 14| eyt [
Misceldneos principal)
Chocolate con azicar 14 1/2pastilla
Panela DIARIO 14 1 trozo pequefio
Cocoa 14 1 cucharadita
Café grano / molido 5 2 cucharadita
Cereal
Fécula de Maiz con leche 15 1 cucharada
Avena molida DIARIO 15 1 cucharada
Harina de platano 15 1 cucharada
/Avena en hojuelas 15 1 cucharada
Carnes/huevos/quesos
Carne de res (cadera, centro depierna, 40 25
bola)
Pechuga de pollo 50 28
DIARIO Cocido: 50
Huevo 55 Revuelto: 48 Frito: 1 unidad
45
Queso doble crema 35
Queso campesino 35 35 1 trozo pequeiio
Queso costefio 35
Cuajada 35
Cereales / tubérculo
acompanante
Panes (variedad) 60 60 1 unidad
Arepa blanca, de maiz trillado DIARIO 60 60 1 unidad
Galleta tipo saltin 24 24 3 unidades
Papa comln 110 99 1 unidad mediana
Grasas
Aceite vegetal DIARIO 2-5 2-5 1 cucharadita
ALMUERZO Y CENA
PORCIONSERVIDA
GRUPO DE ALIMENTO (gramos) MEDIDA CASERA
Carnes
Carnes de res magra Came de res
(Pierna,cadera, Iorio, centrode pierna, ,Zg,f,zzzg%g fitura / 68 1 porcion mediana
bola, pecho , cogote, descargue, brazo) DIARIO 125-150 lhervido
Sobrebarriga de res 62 f itur?/ 60 1 porcion mediana
hervido
Pechuga de pollo, sin piel y 134 78 cocido / 66 1 porcion mediana
hueso dorado / 84 frito
Pierna de pollo, con piel y hueso 143 80 cocido / 79 1 porcién mediana
dorado / 80 frito
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74 cocido / 60

Muslo de pollo, con piel y hueso 132 i 1 porcién mediana

dorado / 76 frito

70 asado/60horneado/55
Carne de cerdo 125 fritura/72 hervido 1 porcién mediana
Pescado (mojarra, bagre, tilapia, 125-150 88 cocido /80 1 porcién mediana
tipicos, otros) dorado /75 frito
Filete de pescado sin hueso 100 80 cocido / 75. 1 porcién mediana

dorado /70 frito
Cereales
Arroz - Pasta DIARIO 60 120 1 pocillo grande
Raices/tubérculos/Plétanos
Papa Comdn cruda 125 1 unidad mediana
Papa Criolla 100 1 unidad grande
Yuca DIARIO 125 100 cocido / 90dorado / 80 1 astilla
Platano harton verde 154 frito 1 trozo pequefio
Platano harton maduro 1 trozo mediano / 2

fajadas
\Arracacha 125
Name 118 1 trozo mediano
LEGUMINOSAS
2
Frijol, lenteja, arveja, garbanzo veces/semana 60 135 1 pocillo grande
Hortalizas y verduras
Ensaladas . DIARIO 91-136 80 1por01.(?n grande
erduras cocidas 80 1 porcion grande
Jugo de Fruta
Fruta DIARIO 70 250 1 vaso grande
Pulpa 70 250 1 vaso grande
\Aziicares
10g (para frutas con baja
, acidez); 129 1 cucharada colmada / 1
IAzUcar DIARIO 10A12 {para frutasa’cidas) 1/
2 cucharada colmada
Grasas
Aceite vegetal 5A10 5-10 1 cucharadita/ 1
cucharada

REFRIGERIO

PORCIONSERVIDA
GRUPO DE ALIMENTO (gramos) MEDIDA CASERA

Derivado cereal
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Roscon, pan dulce, galleta de panaderia,
pan mantequilla, pan queso, mogolla negra,
pan coco, pan leche, mojicon, pan pera, 60 60 1 unidad mediana
pan

cuca, pan rollo

EMPAREDADO

Pan (baguette blando, integral otipo 70 70

arabe) 135 120 )
egetales (Tomate milano enrodajas y 1 unidad

lechuga en julianas)Queso tajado fresco 30 30

(tipo mozzarella) 25 25

Carne Fria (Jamén york de pollo)

Bebida fria 200 mi Envase de 200 m/

Bebida Tipo Néctar jugo UHT,leche, leches

saborizadas o 200 200 ml Envase de 200 ml

avena UHT, yogur, kumis

Nota 1: Respecto a la minuta patrén se debera cumplir con lo siguiente:

1. El huevo no se podra ofrecer tibio, sino en preparaciones como pericos, tortilla o frito.

2. Las carnes y derivados deben ser de textura y consistencia blanda y su preparacion debe permitir
un consumo facil y oportuno en los diferentes procesos como son masticacion y deglucion.

3. Las hortalizas y verduras en sus diferentes presentaciones y preparaciones deben ser frescas y
tiernas, agradables a la vista y paladar.

4. La presentacidn general del plato debe cumplir con las normas minimas de colorido y distribucién

especifica de orden alimenticio y nutricional, para que los alimentos generen un proceso agradable en los
beneficiarios y los consuman en su totalidad para lo cual debera tenerse en cuenta lo requerido en la minuta

patron.

5. Los jugos seran de fruta natural de primera calidad.

6. El pollo debe prepararse en forma variada y sin piel, asi mismo debe modificarse su preparacion.
7. Todas las ensaladas llevaran su aderezo.

8. El tamafio de las porciones debe ser uniforme, resultado de una buena estandarizacion de
ingredientes y utensilios de servido.

9. El suministro debe realizarse de forma balanceada y debera presentar diferentes alternativas de
menu por racién de alimentacion (refrigerio, desayuno, almuerzo y cena).

10. Los alimentos deberan ser entregados calientes, servidos de manera individual con sus cubiertos,

servilletas, y deberan garantizar todas y cada una de las condiciones de higiene y salubridad.

Nota: El precio incluye todos los gastos, directos e indirectos derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de
administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y
prestaciones, desplazamientos, honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucién del
contrato, y en general todos los costos en los que deba incurrir el CONTRATISTA para la cumplida
ejecucion del contrato.

El municipio, no reconocera por consiguiente ningun reajuste al CONTRATISTA en relacién con los costos,
gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles
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al momento de la presentacion de la propuesta y que no hayan sido reconocidos o avalados en el contrato
que se suscriba.

2.2, PRESUPUESTO OFICIAL

41. Que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es por la suma de
TRESCIENTOS CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 304.200.000), que incluyen
IVA'y demas impuestos y deducciones a que haya lugar, todos los costos en los que se debe incurrir para
la ejecucion del Contrato, respaldado en la siguiente disponibilidad presupuestal:

CDP BPIN RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR

TOTAL

*Rubro destinado a la ejecucién de consumo para PPL.
** Rubro destinado a la ejecucion de consumo para Policia, Fuerza Publica y demas contemplados.

La actividad en mencion se encuentra debidamente registrada en el banco de programas y proyectos de
inversién del municipio de Cota asi: Codigo BPIN: 2024252140053 y 2024252140054.

El valor determinado es bajo la estructura de bolsa monto agotable, y de acuerdo con la necesidad del
servicio se ird ejecutando el recurso disponible de acuerdo con la destinacion de los rubros segun lo
descrito, dividido en dos grupos: Grupo I: Personal Privado de la Libertar PPL; Grupo 2: Policia al servicio
de la seguridad y convivencia de la estacion de Policia del Municipio de Cota. 2, Fuerza Publica (Ejercito
Nacional y demas Fuerza Armada, Seccional de Inteligencia Policial (SIPOL) y Unidad Seccional de
Investigacion Criminal (SIJIN), entre otros.

Nota 1: EL proponente debera indicar los precios ofertados por item, los cuales no podran superar
el vaor unitario promedio sefalado por la Entidad en su analisis econémico.

Nota 2: A su vez, el proponente debera indicar el valor total de la oferta, que no se entendera como
la sumatoria de los items ofertados, sino, el valor total del contrato, el cual debe ser igual al
presupuesto oficial.

Dentro del valor estan incluidos los gastos por legalizacion del contrato y todos los impuestos y tributos
tanto de orden nacional como de orden local, en consecuencia, el proponente debera incluir dentro del
valor total de la oferta todos los impuestos nacionales, departamentales y municipales a los que haya
lugar, entre los cuales se pueden encontrar los siguientes:

ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA

Estampilla pro-cultura Valor del Contrato 1%
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Estampilla bienestar adulto mayor Valor del Contrato

Tasa Pro-Deporte Valor del Contrato 2,5%

6*1000 al 11*1000*
Dependiendo de la
Rete-ICA Valor del Contrato . ..
Actividad econémica

indicada en la Factura

*Descuentos y retenciones sujetos a el Acuerdo Municipal 15 de 2021 proferido por el Concejo Municipal de Cota
Cundinamarca, el cual puede ser consultado en el siguiente enlace: https://www.cota-
cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/Acuerdo%2015%20de%202021.pdf

Nota: Los porcentajes enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se
encuentren vigentes al momento de realizar el pago.

Que los recursos para atender el objeto de la presente contratacion provienen del presupuesto de
la Alcaldia Municipal de Cota, correspondiente a la presente vigencia fiscal de 2024 de conformidad con el
certificado de disponibilidad presupuestal .

Notas:

° Se considerard como causal de rechazo las propuestas que superen el valor estimado del
proyecto, descrito en el presupuesto oficial.

. El valor del contrato sera por el total del presupuesto y se agotard mediante requerimientos
periédicos hasta agotar el valor del contrato o hasta el vencimiento del plazo, lo primero que suceda.
(APLICA PARA CONTRATOS A MONTO AGOTABLE)

2.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato es en el municipio de COTA/CUNDINAMARCA

24.  PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (4) MESES Y/O HASTA AGOTAR EL
PRESUPUESTO OFICIAL, lo primero que acaezca, previa expedicion del registro presupuestal y
aprobacion de las garantias.

2.5. FORMA DE PAGO

La ENTIDAD pagara al contratista el cien por cierto (100%) del valor del contrato de la siguiente manera:

El Municipio de Cota pagara al contratista el valor total del contrato mediante actas de corte MENSUAL, de
acuerdo con el nimero de raciones entregadas, aplicando los valores unitarios establecidos en la propuesta
econdmica segun corresponda para cada item, previa presentacion del certificado de cumplimiento

expedido por el supervisor del contrato dando viabilidad al pago.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales la cuenta y la facturacion debera hacerse a nombre del
consorcio o de la union temporal.
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Adicionalmente, dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato con planillas de registro de
entrega de raciones.
° Certificacion expedida por el representante legal de pago de salarios de trabajadores y/o

contratistas a su cargo.

. Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda.

° Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato.

. Presentacion de Factura y/o cuenta de cobro cuando corresponda.

. Copia del RUT.

. Para la realizacion del pago final se debera contar con el acta de liquidacién debidamente
suscrita.

El pago de dichas actas estara supeditado al P.A.C. de la entidad.
26.  QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

i.  Pueden participar las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con o sin sucursal
en Colombia, con capacidad juridica para ofertar y contratar. También pueden participar
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacién permitida por la ley.

ii.  Losinteresados en participar en el presente proceso deberan estar inscritos en el RUP al momento
de la presentacion de su oferta. Para las empresas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan
presentar los documentos en la forma que se indica en cada uno de los apartes de este pliego de
condiciones.

iii.  No pueden participar quienes se encuentren incursos en inhabilidades, o incompatibilidades
sefaladas en las normas especiales de derecho publico que las regulan.

2.7.  COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del anélisis de los documentos del proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacién en el proceso de contratacion y celebracidn del contrato, estara a cargo exclusivo de
los interesados, proponentes y del contratista.

28.  CONDICIONES LOCALES

Los proponentes deberan informarse de las condiciones locales que puedan afectarlos en el desarrollo del
contrato, pues no se aceptara como razon valida para una prérroga del mismo, para cualquier otra
reclamacién o para la justificacion de un incumplimiento, la existencia de condiciones que pudieron
conocerse y preverse con la informacién acerca de las circunstancias de tiempo, modo y lugar en que se
ejecutara el contrato.

29. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del presente proceso de seleccion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser otorgados en castellano. La oferta y sus anexos deben presentarse en castellano.
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Los documentos, publicos o privados, con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes
que esten en un idioma distinto al castellano, debera hacerse traduccion simple al castellano y presentarse
junto con su original otorgado en lengua extranjera; no requeriran traduccion oficial de los mismos. En el
caso de un documento publico que demanda apostilla o legalizacién, y que se realizara ante las autoridades
colombianas, requerira de autenticacion ante notario publico de la firma del traductor del documento.

2.10. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, que se pretendan hacer valer en el presente proceso,
deben cumplir con el requisito de apostilla o legalizacién (consularizacién), dependiendo si el pais de
origen es signatario del Convenio de La Haya de 1961, o es un pais signatario de la Convencion de Viena
de 1963. Los documentos privados otorgados en el extranjero requieren reconocimiento de firma
de la persona que expide o firma el documento ante un Notario o autoridad competente y la
posterior apostille o legalizacion, segun corresponda, de la firma de ese Notario o funcionario
publico que realiza dicho reconocimiento. Es decir, se debe apostillar o legalizar el acto notarial o de
reconocimiento de firma.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de documentos otorgados en el exterior, las Entidades aplicaran
los parametros establecidos en las normas que regulen la materia, en especial los previstos en el articulo
480 del Codigo de Comercio y articulo 251 del Codigo General del Proceso, la Resolucion No. 1959 de
2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente y la
Circular Unica emitida por Colombia Compra Eficiente.

Los Manuales, fichas técnicas, catalogos, Data sheets, no seran objeto de apostilla o legalizacién, ni de
traduccion oficial, salvo las certificaciones, aclaraciones, 0 deméas documentos expedidos en el exterior.

Nota: El proponente tendra la oportunidad de acreditar hasta el dia anterior a la fecha de
expedicion del acto de adjudicacion o declaratoria de desierta prevista en el cronograma vigente
a la fecha de publicacion del informe de evaluacion preliminar, unicamente, el requisito de
Apostilla o Consularizacion, sobre el (los) documento(s) objeto de apostilla o
consularizacion aportado(s) con la oferta o durante el término de traslado del informe de
evaluacion, de lo contrario su calificacion sera de RECHAZO.

211.  TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera presentar dentro
de su oferta los titulos debidamente convalidados ante el Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad
con la normatividad vigente y atendiendo los tramites y requisitos sefialados por dicho Ministerio.

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior que pretendan
ejercer temporalmente la profesiéon en Colombia, sin perjuicio de las restricciones que sobre el ejercicio
profesional existan para la respectiva profesion segun la legislacion vigente.

En el evento que el adjudicatario del presente proceso de seleccion hubiere ofrecido personal titulado y
domiciliado en el exterior, debera presentar la autorizacion para el ejercicio temporal de la profesion en
Colombia, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

212, CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS
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Se entienden recibidas por la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA las ofertas que se encuentren en la plataforma
del SECOP Il a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP
Il no permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la ENTIDAD realizara su apertura y publicara la lista de oferentes.
Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacién haciendo clic en
la opcién “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios
distintos al SECOP I, para asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de
los términos y condiciones del uso del SECOP |l

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP |1, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad Estatal podra recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello, el cual puede ser consultado en el siguiente
enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

La ENTIDAD no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion adecuada.
2.13. PROPUESTAS PARCIALES

N/A

214. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

N/A

2.15.  INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente. Para
esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la verificada por la
Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera como no acreditada.

2.16. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacion que, conforme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el
Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision en el “Formato — Carta de
presentacion de la oferta”, identificando el documento o informacion que considera que goza de reserva,
citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las
propuestas, la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacion a sus funcionarios, empleados,
contratistas, agentes o asesores.
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Entodo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido
identificada por el Proponente.

217. MONEDA
a. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos Colombianos, teniendo en
cuenta lo siguiente:

1. Silos valores de un Contrato estan expresados originalmente en Doélares de los Estados Unidos
de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la fecha de terminacién del mismo.
Para esto, el Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion
de cada Contrato en el “Formato— Experiencia General o Formato - Experiencia Especifica” o “Formato
Experiencia Ponderable” (cuando sean exigidos). La TRM utilizada sera la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

II. Si los valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares de
los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello
el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del Contrato y la tasa de
cambio de la fecha de terminacion del mismo. Para tales efectos, puede utilizar la informacion certificada
por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el
numeral anterior.

[ Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrén en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicién de
los estados financieros.

V. Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Dolares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a Délares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los
estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el Ddlar de los Estados Unidos de
América, el Proponente podra utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/.
Hecho esto se procedera en la forma sefialada en el numeral lll.

b. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los documentos del Proceso de Contratacién sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

1. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano deben convertirse a SMMLV, para lo cual
emplearan los valores histéricos del SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacion
del Contrato.
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II. Los valores convertidos a SMMLV deben ajustarse a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a
cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio se procedera
asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes sefialado
en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

2.18. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de
Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la Contratacion Publica, de acuerdo con las
causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan intervenido directa o indirectamente en la elaboracion de los
estudios previos y del sector, ni en la estructuracion, en cualquiera de sus etapas del presente proceso de
contratacion, ni quienes hayan trabajado como asesores o consultores para la elaboracion de estos en los
Ultimos dos afios contados hasta la fecha de expedicidn del acto de apertura del presente proceso de
contratacion, ya sea en calidad de Funcionarios Publicos o Contratistas.

2.19. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

La presentacion de una oferta evidencia que el oferente ha examinado y acepta completamente el pliego
de condiciones, los documentos y estudios previos, que ha obtenido aclaraciones satisfactorias sobre
cualquier punto incierto 0 dudoso y que acepta que los documentos estan completos y que son compatibles
y adecuados para ejecutar el objeto del contrato y para la presentacion de la oferta, no existiendo reparo
alguno en el pliego de condiciones. Al igual que los documentos antecedes, como son especificaciones
técnicas, adendas, otros, todos publicados en el SECOP I.

En todo caso se entendera que el oferente al presentar su oferta conoce el contenido y los alcances del
Manual de Contratacion de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA y demés normas de caracter publico y
privado que regulen los procesos de contratacion.

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion
incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender el Pliego de Condiciones:

a. Elorden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben interpretarse
como un grado de prelacidn entre los mismos.
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b. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia y no
afectan la interpretacién de su contenido.

c. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y
las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo
requiera.

d. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como habiles, salvo que
de manera expresa la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de
un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad éste se trasladara al dia habil siguiente.

e. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho sentido.

f. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

g. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil
definidas en los articulos 1618 a 1624.

2.20. RETIRO DE LA PROPUESTA

Si la oferta se presenta a través del SECOP I, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia
rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha y la hora del cierre del
Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de
ofertas. En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar
una solicitud a la Entidad.

2.21.  CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme el articulo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda a la persona
a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con
lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victima de violencia intrafamiliar, i) personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas.

Por tanto, en la plataforma del SECOP |y Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion,
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas, puesto que su conocimiento publico afecta el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victima de violencia intrafamiliar, las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, diligencie el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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2.22.  GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP I

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de
noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales,
formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar
el uso y participacion en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP II.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacion en el
siguiente link: https://colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias, en donde
encontraran, entre otras, las relacionadas con el registro en el SECOP I, para configurar la cuenta del
proveedor en el SECOP I, creacion de proponente plural en el SECOP Il, para presentar observaciones en
el SECOP II, para presentar ofertas en el SECOP I, etc.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para efectos de
estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso, deberan
aplicar el “Protocolo de Indisponibilidad Secop II” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio
de soporte de Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP |l, debidamente certificada por Colombia Compra
Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos al correo
LCAMPUZANO@alcaldiacota.gov.co, acorde con las directrices del “Protocolo de Indisponibilidad Secop
II” ya citado. En caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra
Eficiente, las comunicaciones y demas documentos recibidos en dicho correo, NO seran tenidos en cuenta,
en el entendido de que el proceso se surte en su totalidad en la plataforma del SECOP Il. Igual situacion
sucede en el curso normal del proceso, sin que el SECOP Il presente fallas en su funcionamiento.
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CAPITULO Il
CONDICIONES E INSTRUCCIONES

3.1.  CONVOCATORIA, PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS PREVIOS

A partir de la fecha sefialada en el Cronograma y de acuerdo con el término de ley, el proyecto de pliego
de condiciones y su complementario, el aviso de Convocatoria y los Estudios Previos podran ser
consultados en el SECOP I1. De igual manera, a partir de dicha fecha, las personas interesadas en participar
en el proceso, podran formular las observaciones que consideren pertinentes a través del SECOP Il opcién
mensajes.

Los Estudios Previos podran ajustarse con posterioridad a la apertura del proceso de seleccidn. En caso
que la modificacion de los elementos minimos implique cambios fundamentales en los mismos, la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA con fundamento en el numeral 2° del articulo 93 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en aras de proteger el interés publico o
social, podra revocar el acto administrativo de apertura.

3.2.  CONVOCATORIA AMIPYMES (SOLO SI EL PRESUPUESTO DEL PROCESO SE ENCUENTRA
DENTRO DEL UMBRAL US 125.000)

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
durante la etapa de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, se convoca a las Mipymes
interesadas en participar en el presente proceso.

Podran participar las Mipymes, las uniones temporales o consorcios, los cuales deberan estar integrados
Unicamente por Mipymes y promesas de sociedad futura suscritas por Mipymes con minimo un (1) afio de
existencia.

Para efectos de la limitacion de la convocatoria, cada consorcio o unién temporal se contara por si mismo
y no por el nimero de Mipymes que los integren.

Para limitar la convocatoria o el proceso, es necesario que como minimo dos (2) Mipymes acrediten dicha
condicién, mediante la presentacion de los siguientes documentos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.
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Solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.
Inscripcion:

Para efecto de la inscripcion, las Mipymes interesadas en participar en el proceso, deberan presentar los
documentos antes relacionados, via mensaje en la plataforma del Secop |I.

Dichos documentos se recibiran desde la publicacién de la presente invitacién, hasta la fecha establecida
en el cronograma del proceso.

Vencido el plazo para manifestar el interés y verificado el cumplimiento de los requisitos aportados en los
documentos presentados por los interesados, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA expedira el acto
administrativo de apertura, indicando que en el proceso en mencion se limita o no la participacion a quienes
ostenten la calidad de Mipymes.

3.3.  APERTURAY PLAZO DEL PROCESO

La apertura del proceso de seleccién se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se publicara
en el SECORP II, sefialando el cronograma y el plazo del proceso, periodo comprendido entre la Apertura y
el Cierre.

34. REVOCATORIA DEL ACTO DE APERTURA

En el evento en que ocurra o se presente durante el desarrollo del proceso de seleccion alguna de las
circunstancias contempladas en el articulo 93 del Nuevo Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, o normal legal que lo modifique, adicione o sustituya, la Entidad revocara el
acto administrativo que ordend la apertura del proceso de seleccion hasta antes de la fecha y hora prevista
para la adjudicacién del contrato.

3.5.  ACLARACIONES Y OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Y SUS DOCUMENTOS
COMPLEMENTARIOS

Teniendo en cuenta que para el presente proceso de selecciéon se encuentra habilitada la plataforma
transaccional SECOP I, toda la informacién, asi como cualquier comunicacién o correspondencia que
deban dirigir al proceso los interesados o proponentes se tramitara a través de esta herramienta. Lo anterior,
dentro de los términos establecidos en el cronograma del proceso.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso
y Condiciones de la plataforma del SECOP |I.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicion el siguiente correo: Lcampuzano@alcaldiacota.gov.co.

3.6.  ADENDAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la ENTIDAD s6lo expedira Adendas
hasta el dia habil anterior a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion. La ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA mediante acto administrativo podra, suprimir y modificar aspectos relacionados con
el pliego de condiciones, su complementario y los documentos que hacen parte del mismo.
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Las adendas seran publicadas en el SECOP Il y se consideran parte integral del pliego de condiciones y
su complementario.

3.7.  PRORROGA DEL PROCESO

Cuando lo estime conveniente la ENTIDAD, de oficio o0 a solicitud de un nimero plural de posibles oferentes,
podra prorrogar el plazo hasta antes de su vencimiento. Dicha prérroga se comunicara a través del SECOP
Il, informandose de la modificacion mediante adenda.

3.8. DE LA PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA solo recibira una oferta por Proponente, salvo los procesos
estructurados por lotes cuando la ENTIDAD haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para
varios procesos de contrataciéon con la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cual
proceso presenta su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente Proceso de Contratacion y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El Proponente debera cumplir con el Manual de Usos
y Condiciones de la plataforma SECOP II.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y
en ningun caso la Entidad sera responsable de estos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes
o los factores de evaluacién de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el
correspondiente documento al pie de la misma y, con una nota al margen donde manifieste clara y
expresamente la correccidn realizada. Adicionalmente, se debera tener en cuenta:

a. Los proponentes tendran en cuenta que sus ofrecimientos tendran un término de validéz igual al
de la vigencia de la p6liza que garantiza la seriedad de la propuesta.

b. Las propuestas se presentaran a través de la plataforma del SECOP II, antes de la hora establecida
parael cierre.

c. En caso de presentarse como Consorcio, Unién Temporal o cualquier ofra forma de asociacion
permitida por la ley, debera registrarse como tal, con anterioridad en la plataforma del SECOP Il, so pena de
rechazo.

d. Las propuestas se presentaran a través de la plataforma del SECOP II, antes de la hora establecida
para el cierre y atendiendo a los requerimientos establecidos por la entidad en el presente proceso y a las
disposiciones de Colombia Compra Eficiente en sus manuales y guias vigentes.

39. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el
cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se
confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante,
la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad
de poder o autorizacion.
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El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para
representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion
que trata este pliego; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en el curso
proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el Contrato en nombre y
representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacién y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion y/o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de
Comercio y en el Codigo General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de
Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Proponente Plural.

3.10. PRESENTACION PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y en nimeros enteros sin decimales. De
presentar decimales se aproximara por defecto al nimero entero. La oferta econdémica sera el valor total
indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la correccion aritmética

Para la presentacidn de la propuesta econdmica el proponente debe diligenciar en su totalidad los valores de
la totalidad de los bienes, servicios, elementos o componentes relacionados formato — Propuesta econdmica
y presentarlo en el sobre que corresponda en el SECOP |I.

Al calcular sus precios debera tener en cuenta todos los costos directos e indirectos que puedan afectar el
proceso, incluidos los impuestos, transporte, fletes, seguros internos y externos, asi como otros costos
asociados que puedan presentarse.

El Proponente al formular la oferta, acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades

Ademés de lo anterior, la propuesta econémica debe especificar el valor del Impuesto al valor agregado (IVA),
si aplica, que en el pais tenga vigencia a la fecha de presentacion de la propuesta.

En caso de que la adjudicacion sea por lote(s), el proponente debera allegar la propuesta econdmica para el
lote(s) que pretenda participar y cargarla en el sobre correspondiente en la plataforma SECORP |I.

3.10.1. LISTA DE PRECIOS DE REFERENCIA
N/A
3.11. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Alcaldia Municipal De Cota solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5)
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se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior
a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta
econdmica segun la normativa vigente aplicable

3.12.  PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodoldgico.

La Entidad fijara el porcentaje, que de acuerdo con el estudio del sector determine que presuntamente se
constituyen ofertas con precios artificialmente bajos, y por lo tanto, requerira al oferente para que explique las
razones que sustentan el valor ofrecido durante el término de traslado del informe de evaluacion preliminar, de
lo contrario, el comité evaluador podra recomendar el rechazo de las propuestas.

Una vez recibidas las ofertas, la Entidad aplicara las férmulas dispuestas en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente para determinar
el valor minimo aceptable para la Entidad de acuerdo con la metodologia aplicada.

3.13.  VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y DE EVALUACION

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA verificara los requisitos habilitantes y evaluara las ofertas
presentadas por los proponentes dentro del plazo sefialado en el Cronograma, término dentro del cual el
Comité Evaluador, podra solicitar, las aclaraciones, precisiones o los documentos que se requieran, sin que
por ello pueda el Proponente adicionar o modificar su propuesta, ni la ENTIDAD solicitar variacion alguna
en los términos de la misma, o transgredir principios fundamentales que rigen la contratacion estatal.

3.14. TERMINO DE TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Los proponentes podran consultar el informe de verificacion de requisitos habilitantes y de evaluacion de
las propuestas en el SECOP Il durante las fechas sefialadas en el Cronograma. Dentro de este término
los proponentes podran presentar las observaciones que estimen pertinentes.

De conformidad con lo sefialado en la Ley 1882 de 2018, durante este termino deben presentar los
documentos y aclaraciones solicitados por la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA en el momento de la
evaluacion, que no afecten la asignacion de puntaje.

En ejercicio de esta facultad, no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus ofrecimientos.

El Proponente no podra subsanar la omisién de los asuntos relacionados con la falta de capacidad para
presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al Cierre del proceso. El
proponente no podra subsanar aquellos requisitos que en virtud del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 no
pueden subsanarse.

3.15. REGLAS DE SUBSANABILIDAD
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El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
cumpliendo el contenido del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos de soporte o prueba de
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA solicitara a los Proponentes durante el
proceso de evaluacién, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o
solicitudes de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran
completar, adicionar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni tampoco en los
factores de desempate, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes
deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a
mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, hasta tres (3) dias habiles
siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la publicacion del informe de evaluacion, so pena del
rechazo de la propuesta. Las subsanaciones se haran por medio de mensajes, en la forma prevista en la
plataforma.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relacionados con los factores de
desempate y, por ende no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente, otorgandole al Proponente un
término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En
caso de que sea necesario, la entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito también aplicara cuando la
observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de
evaluacion.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5° de la Ley 1882 de 2018 (...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la
propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y
deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que
corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para
el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el
plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.(...)".

3.16. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

La adjudicacion se hara de forma global segun el orden de elegibilidad establecido. El ordenador del gasto,
por medio de acto administrativo motivado adjudicara el proceso al proponente, segun sea el caso, ubicado

Pagina 26 de 75

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 6013161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co




en el primer lugar del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente
pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso si a ello hubiere lugar.

3.17. DECLARATORIA DE DESIERTA

Durante el término previsto para la adjudicacion del contrato, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
mediante acto administrativo motivado, conforme a lo previsto en la Ley 80 de 1993, articulo 25, numeral
18, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2013,
la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

(i) No se presenten Ofertas

(i) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones y su complementario.

(ii) No se presenten manifestaciones de interés en participar en el plazo establecido en el pliego de
condiciones

(iv) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente

(v) El representante legal de ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA o su delegado no acoja la
recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual
debera motivar su decisién

(vi) En los demas casos contemplados en la ley.

El acto administrativo que declare desierto el proceso sera publicado en el SECOP |l
3.18. RECHAZO

En adicion a otras causas previstas por la ley, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA, rechazara las ofertas
presentadas en los siguientes casos:

(i) Cuando al Proponente en forma individual o conjunta se le haya requerido con el proposito de
subsanar o aclarar o aportar un documento de la propuesta y no lo efectle dentro del plazo indicado o no
lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacién, aclaracién o aporte
requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en el presente
documento.

(ii) Cuando el proponente incumpla los requisitos exigidos en el pliego y que no sean susceptibles de
subsanar, de conformidad con lo establecido en ley 1150 de 2007, articulo 5.

(ii) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del presente proceso.
(iv) Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

(v) Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones previstas en la legislacion para contratar. Asi mismo cuando

carezca de capacidad para desarrollar el objeto de la presente contratacién.

(vi) Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o
haga parte en méas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.
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(vii)  Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades o falta de veracidad entre la informacion
o documentacién allegada por el proponente y lo verificado por la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA, sin
perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

(viii)  Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 2.17 del Pliego de Condiciones.

(ix) Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en
la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

(x) Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus
integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el Objeto del Contrato.

(xi) Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente o por
interpuesta persona o cuando la misma persona forme parte de dos 0 mas consorcios o uniones temporales,
o cualquiera de las formas de asociacion permitidas en la legislacion colombiana. en tal evento se admitira
la primera propuesta y las demés seran rechazadas.

(xii) ~ Cuando el valor total de la propuesta supere el Presupuesto Oficial.
(xiii)  Cuando el valor total de la propuesta corregida supere el Presupuesto Oficial

(xiv)  Cuando el Formato de propuesta econoica, NO se presente o NO esté diligenciado con la totalidad
de los items o actividades del Presupuesto Oficial o se modifique la descripcién de algin item o no se
ofrezca cantidad solicitada.

(xv)  Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del Contrato.

(xvi)  Presentar la oferta extemporaneamente.

(xvii)  Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el presente documento.

(xviii) Cuando la entidad solicite aclaraciones para determinar si existe una oferta artificialmente baja y
el proponente no presente la aclaracién en el término otorgado por la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA o
cuando la misma se encuentre incompleta.

(xix)  Cuando se determine que la oferta contiene precios artificialmente bajo, luego de analizadas las
explicaciones del proponente.

(xx)  Cuando la oferta de un proponente plural se presente bajo el usuario de uno de sus integrantes
y no con el usuario registrado en secop Il del proponente plural.

(xxi)  Sobrepasar los valores unitarios del promedio de cotizaciones, de conformidad con el promedio
establecido por la entidad en el andlisis de mercado contenido en el documento de Analisis del Sector
(xxii)  En los demas casos que expresamente el pliego o la ley asi lo indiquen.

3.19. RIESGOS

En el Formato - Matriz de Asignacion de Riesgos se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion
desde su planeacion hasta su liquidacion.

Esta matriz se encuentra publicada en los estudios y documentos previos desde el proyecto de Pliego de
Condiciones y su complementario.
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Vencido el plazo para revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion adicional, la
misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA,
Unicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios,
disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en
su propia informacién, de manera tal que el Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos
economicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan
del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucion completa del Contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.
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CAPITULOIV ,
REQUISITOS HABILITANTES, FACTORES DE EVALUACION Y ASPECTOS TECNICOS A
VERIFICAR

41.  REQUISITOS HABILITANTES

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en
el Cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la
propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA realizara la verificacion
de requisitos habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en
el RUP y los documentos sefialados en los Documentos Complementarios.

Requisitos Resultado verificacion
Capacidad Juridica Cumple/No cumple
Capacidad Financiera Cumple/No cumple
Capacidad Organizacional Cumple/No cumple
Requisitos Técnicos Habilitantes Cumple/No cumple
Otros Aspectos Técnicos Cumple/No cumple

41.1. Manifestacion de Interés en Participar

Con el fin de conformar una lista de posibles oferentes, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto
de apertura del proceso, los interesados en participar deben manifestar su interés a través de la plataforma
del SECOP Il — Manifestacion de Interes.

La inscripcion debe realizarse a partir de las cero (00:00) horas de la fecha de inicio de la inscripcion y
hasta las veinticuatro (24:00) horas del dia de finalizacion de la inscripcion.

Al momento de la inscripcion, el sistema asignara un nimero consecutivo iniciando con el nimero uno (1)
y registrara la fecha y hora de la misma.

Ningun proponente podra inscribirse en forma simultdnea como persona natural, persona juridica,
consorcio, union temporal o como miembro de un consorcio 0 miembro de una union temporal. De existir y
comprobar la doble inscripcion, éstas serén anuladas.

Los proponentes que manifiesten su interés en participar deben presentar propuesta de acuerdo con la
inscripcién realizada, es decir, como persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal. La
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA no aceptara propuestas presentadas a titulo diferente del registrado
en la inscripcion.

Asi mismo, los integrantes inscritos como miembro de consorcios 0 uniones temporales no podran

presentar propuestas de forma independiente, es decir, exclusivamente como persona natural o persona
juridica, ya que no seran tenidas en cuenta.
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En la presentacion de las propuestas, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA verificara que el oferente que
presenta la propuesta haya manifestado su interés en participar y que se encuentre registrado en la lista
de inscritos. De no encontrarse registrado, la propuesta no sera evaluada.

Para el presente proceso la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA no limitara la participacion, por tanto, no
habra lugar a sorteo si se reciben mas de diez (10) manifestaciones de interés.

La manifestacion de interés en participar es requisito para la presentacion de la respectiva oferta.

En caso de no presentarse manifestaciones de interés dentro del término previsto en el pliego de
condiciones y su complementario, la entidad declarara desierto el proceso.

41.2. Generalidades

a. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

b. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con
las reglas del Pliego de Condiciones.

c. Todos los Proponentes deben diligenciar los formatos requeridos en el presente proceso

d. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

4.2.  CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras;
(i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios y uniones
conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto
social les permita cumplir con el objeto del Contrato.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la vigencia
del Contrato y un (1) afios mas.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato, para ello, revisara
entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios y certificado
de antecedentes judiciales.

De igual manera y en cumplimientpo de lo sefialado en la Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el Codigo
Nacional de Policia y Convivencia, verificara que el proponente singular y los integrantes del proponente
plural no registren medidas correctivas impuestas por la autoridad de Policia.

Para acreditar la capacidad juridica se deberan presentar los siguientes documentos:
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4.21. Formato - Carta De Presentacion de la Oferta

La carta de presentacion debe elaborarse segun el modelo adjunto, Tanto el representante legal de la
persona juridica como el proponente persona natural, deberan aportar fotocopia de su cédula de
ciudadania, extranjeria o pasaporte, segun corresponda.

En caso de oferentes plurales integrado por personas naturales, cada una de las personas que los
conforman deben cumplir con el requisito anteriormente enunciado, segun sea el caso.

La carta de presentacion debera estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma Electrénica o Firma
Digital.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deberan
diligenciarse con la informacion solicitada.

Consorcio, unién temporal y sociedades con objeto tnico.

Si la propuesta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal 0 una sociedad con objeto Unico, se debe
adjuntar a la propuesta el documento de constitucion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la
Ley 80 de 1993, el cual debe:

° Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio, union temporal o sociedad
con objeto unico.

° Senfalar las reglas basicas que regulan su relacion. Para el caso de la union temporal, los términos
y extension de la participacidn en la propuesta y en las obligaciones derivadas del objeto y de la ejecucion
del contrato, las cuales no podra modificar sin el consentimiento previo y escrito del Municipio.

° Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

° Cuando se trate de miembros del consorcio o de sociedad con objeto Unico, la responsabilidad es
solidaria e ilimitada; y tratandose de los miembros de la unién temporal, la responsabilidad es limitada

segun su grado de participacion.

° Indicar el término de duracién, el cual no debe ser inferior a la vigencia del contrato objeto del
presente proceso y un (01) afio mas, contado a partir del cierre del proceso de seleccion.

° Designar el Representante del Consorcio o Unién Temporal o Representante Legal para la
sociedad con objeto Unico, quién suscribira la propuesta y el contrato, de resultar adjudicatario.

° Manifestar que se compromete a no ceder, a ningun titulo, su participacion en el consorcio, unién
temporal o sociedad con objeto Unico, a los demés integrantes o a un tercero.

o Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del consorcio, union
temporal o sociedad con objeto Unico, en los términos sefialados en el presente pliego, cuando esté
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conformado por personas juridicas, quienes ademas deben cumplir con los demas requisitos indicados en
estos Pliegos de Condiciones.

° Suscribir el documento por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal o sociedad
con objeto unico.
4.2.2. Compromiso Anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el pacto de transparencia contenido en el Formato en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para
la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

4.2.3. Existenciay representacion legal para empresas nacionales

Las personas Juridicas Nacionales acreditardn su existencia con la presentacién del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal de la persona
juridica, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso. Las sociedades deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio més.

Este certificado debera acreditar que la sociedad en su objeto social le permite llevar a cabo el objeto del
contrato a que se refiere este proceso. Para el caso de oferentes plurales, sera valido que el objeto social
de cada integrante complemente las actividades objeto del proceso de seleccién.

En todo caso todos y cada uno de los integrantes (personas juridicas) del oferente plural, deberan presentar
el Certificado de Existencia y Representacion Legal o el documento idéneo correspondiente.

4.2.4. Existenciay representacion legal para empresas extranjeras:
i.Personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia

Deberan adjuntar el respectivo certificado de Camara de Comercio de su domicilio, con fecha no superior
al cierre del presente proceso. Las sociedades deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

Este certificado debera acreditar que su objeto social le permite llevar a cabo el objeto del contrato a que
se refiere este proceso. Para el caso de oferentes plurales, sera valido que el objeto social de cada
integrante complemente las actividades objeto del presente proceso de selecion.

ii.Personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia

eben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio el cual debe ser anterior (60) dias habiles anteriores a la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y
sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
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obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano
directo que lo faculta.

La persona juridica debera acreditar que su duracién no seré inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
mas.

4.2,5. Actade Junta de Socios, Asamblea General de Accionistas o Junta Directiva
Si el representante legal que presenta la oferta tiene limitaciones en sus facultades para participar en el
presente proceso de contratacion, deberd adjuntar el Acta en la cual conste la autorizacion previa de la

asamblea de accionistas o junta de socios o junta directiva o del organismo social competente.

Esta Acta debe ser expedida conforme a lo establecido por el Cédigo de Comercio, en especial el Capitulo
VII Seccion |y el articulo 189, para efectos de que eficacia y validez.

En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito, en caso de
requerirlo. Para los extranjeros, éstos deben presentar los documentos idoneos del pais de origen en donde
se pruebe esta capacidad.

4.2.6. Personas Naturales

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria.
c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.2.7. Certificacion de pago de aportes a la seguridad social y parafiscal - Diligenciar en el Formato

El proponente, persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera
certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha
de cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente, persona natural, con personal a cargo debera presentar una declaracion, bajo la gravedad
de juramento que se entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el pago de sus
aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
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Aprendizaje. Dicho documento debera expresar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados
a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Si se trata de personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan aportar la planilla
integrada de liquidacién de aportes (PILA), con la cual acrediten que se encuentran al dia en el pago de
sus aportes al sistema de seguridad social, de los ultimos seis (6) meses contados a partir del mes anterior
a la fecha de cierre.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales,
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por
separado la certificacion aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato la
declaracion donde se acredite el pago correspondiente a Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los 6 meses
anteriores a la fecha de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion.

NOTA: La entidad dara prevalencia al principio de buena fe contenido en el articulo 83 de la Constitucién
Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por
parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el evento en
que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar traslado al proponente
observado y verificara Ginicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del
presente proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por
el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades
recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a la
Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia General de
la Nacién.

4.2.8. Garantia de seriedad de la oferta

El OFERENTE debera constituir a su costa y presentar con su oferta, garantia de seriedad de la oferta. La
garantia debera constituirse con las siguientes indicaciones:

Asegurado y beneficiario: ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
Tomador y afianzado: El OFERENTE.
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Valor asegurado: El diez por ciento (10%) del presupuesto oficial
Noventa (90) dias calendario contados a partir del dia de la entrega

Vigencia:
gencla de la oferta.
Notas Generales:
1. Sin perjuicio de lo antes mencionado, el proponente se compromete a mantener vigente la garantia

de seriedad de la oferta hasta el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2. La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA, hara efectiva la garantia constituida para responder por la
seriedad de la oferta, en los casos previstos en la legislacion sobre la materia (Decreto 1082 de 2015).

3. En caso de oferentes plurales el tomador y afianzado debera ser el consorcio, unién temporal o la
forma de asociacion escogida y cada uno de sus integrantes, e indicar el porcentaje de participacion.

4, La no entrega de la Garantia de Seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma.

4.29. Oferente Plural

El oferente plural debera diligenciar el “Formato Constitucién Consorcio o Union Temporal”. Cualquier
otra forma o tipo de asociacioén deben presentar el documento idéneo permitido por la ley.

4.2.10. Certificado sistema registro nacional de medidas correctivas (RNMC).

La Alcaldia Municipal de Cota consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia el
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la persona natural y el representante legal de la persona
juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal. En todo caso el proponente debera anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.

4.2.11. Certificado REDAM: El proponente debe aportar copia del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM. Para ello el proponente aportara el respectivo certificado.

4.2.12. CERTIFICADO INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS: El proponente debe aportar copia del
Certificado inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios, contemplado en la Ley 1918 de 2018.

4.2.13. Fotocopia de la cédula, certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal, antecedentes
disciplinarios certificado de antecedentes judiciales y libreta militar personas menores de 50 afos.
El proponente y su representante legal no deben encontrarse reportados en el Boletin de Responsables
Fiscales, ni registrar sanciones o inhabilidades vigentes en el certificado de antecedentes disciplinarios, ni
tener asuntos pendientes con las autoridades judiciales. Para tales efectos, el proponente presentara
fotocopia de la cedula de la cedula, el certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la Contraloria
General de la Republica y de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion,
certificado de definicion de la situacion militar (si aplica) y certificado de antecedentes judiciales.

4.2.14. Identificacion tributaria (RUT)
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El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario (RUT), actualizado con
una fecha de expedicién no mayor a 30 dias del cierre de este proceso. Las personas juridicas y/o naturales
integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente este requisito, cuando
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de
servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior, de conformidad con el articulo 368 del Estatuto
Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo
Estatuto.

4.3. CAPACIDAD FINANCIERA
4.31. Registro Unico de Proponentes RUP.

Documento vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso, con la informacién financiera a 31
de diciembre de 2023. Sila empresa ha sido constituida en el afio 2022 0 2023, la evaluacion financiera de
las propuestas se efectuard a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

La fecha de la informacién financiera del RUP de las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia que
requieren la inscripcion en este Registro, correspondera a la del Gltimo Balance General y Estado de
Resultados, de conformidad con la legislacion del respectivo pais de origen.

Todos los integrantes de un consorcio, unién temporal o cualquier forma de asociacién escogida, deben
acreditar individualmente el requisito anterior.

Si el proponente o el integrante de un proponente plural es una persona natural extranjera sin domicilio en
el pais 0 una persona juridica extranjera que no tiene establecida sucursal en Colombia, presentara para
efectos de verificacion de la Capacidad Financiera y de la Capacidad Organizacional, el Ultimo Balance
General y el Estado de Resultados, de conformidad con la legislacion del respectivo pais de origen. Los
Estados Financieros deben estar acompanados de traduccién simple al idioma espafiol, con los valores re
expresados a la moneda legal colombiana, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte
de los mismos, e indicando la tasa de conversion; igualmente, deben estar firmados por el contador publico
colombiano que los hubiere convertido, adjuntando el certificado de vigencia de inscripcién y de
antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional del mismo contador, expedido por la Junta Central de
Contadores.

Cuando la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA requiera hacer claridad sobre alguna cifra de los Estados
Financieros aportados por una empresa extranjera, le solicitara allegar las Notas informativas y demas
anexos necesarios para la respectiva aclaracion.

4.3.2. Verificacion Capacidad Financiera

La verificacion de la Capacidad Financiera del proponente es a titulo de requisito habilitante (cumple o no
cumple), y se hara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Indicador indice requerido
Liquidez Mayor o igual a: 2,2
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Endeudamiento Menor o igual a: 0,5
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a: 5

De donde:

Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente
Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total
Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

Las razones financieras se calcularan con base en la informacion financiera suministrada.

El proponente CUMPLE con el requisito Capacidad Financiera cuando iguale o supere el requerimiento de
los indicadores antes requeridos; de lo contrario, su propuesta sera evaluada como NO CUMPLE.

Para oferentes individuales que tengan gastos de intereses cero (0), no se calculara el indicador de razon
de cobertura de intereses; en este caso, el oferente CUMPLE el indicador. Si la utilidad operacional es
negativa, el oferente NO CUMPLE con el indicador de razén de cobertura de intereses. Igualmente, para
proponentes individuales cuyos pasivos corrientes sean cero (0), no se calculara el indice de liquidez; en
este caso el oferente CUMPLE con el indicador.

Tratandose de estructuras plurales los indicadores se calcularan con base en las partidas financieras de
cada uno de los integrantes, de manera proporcional a su porcentaje de participacion, salvo para el capital
de trabajo y patrimonio, donde el célculo se harad de acuerdo con la sumatoria de los indicadores
correspondientes.

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores de Liquidez, Endeudamiento y Cobertura de
Intereses:

Z Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién,)

(ii) Indicador =
( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacicin,,)
Donde n es el numero de integrantes del oferente plural.
Para el capital de trabajo se tendra en cuenta la sumatoria de los capitales de trabajo de cada uno de los

integrantes, y para el patrimonio se tendra en cuenta la sumatoria del patrimonio de cada uno de los
integrantes, asi:

n
(iii)Indicador = (Z Componente 1 indicador i )
i=1

n
= (Z Componente 2 indicador i)
=1

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural.

Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben aportar el Registro
Unico de Proponente cumpliendo con la totalidad de requisitos previsto para tal fin en el presente pliego de
condiciones.
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44.  CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion de la Capacidad Organizacional del proponente es a titulo de requisito habilitante (cumple o
no cumple), y se hara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Indicadores de Capacidad Organizacional

Indicador indice Requerido
Rentabilidad del patrimonio | Mayor o igual a: 0,18
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a: 0,11

De donde:

Rentabilidad del Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio
Rentabilidad del Activo = Utilidad Operacional / Activo Total

El proponente CUMPLE con el requisito de Capacidad Organizacional cuando iguale o supere el
requerimiento de los dos (2) indicadores antes requeridos; de lo contrario, su propuesta sera evaluada como
NO CUMPLE.

Tratandose de estructuras plurales los indicadores de Capacidad Organizacional se calcularan con base

en las partidas financieras de cada uno de los integrantes, de manera proporcional a su porcentaje de
participacion, asi:

J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacio’n,)

(i) Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn’v)

Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben aportar el Registro
Unico de Proponente cumpliendo con la totalidad de requisitos previsto para tal fin en el presente pliego de
condiciones.

Nota: Para el resultado de los calculos obtenidos en la verificacion de los indices de endeudamiento y
capacidad organizacional se utilizaran cifras porcentuales redondeadas a un decimal, asi: cuando la
centésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al numero entero siguiente de la
décima del valor y cuando la centésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al numero
entero de la décima del valor. Para los demas indicadores (liquidez y cobertura de intereses) se utilizaran,
para el calculo, cifras con un decimal y la misma forma de aproximacién anteriormente indicada.

4.5. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
4.5.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los proponentes interesados en el presente proceso deberan acreditar los requisitos de verificacion técnica
que a continuacién se describen:
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FACTOR EVALUACION ‘:PR'E)'gésAé
Experiencia general del proponente N((:)UCMUPI\hEL/E (Sl)
L , CUMPLE /
Experiencia especifica del proponente NO CUMPLE (S)

45.2. EXPERIENCIA GENERAL

Los proponentes no mipymes y no empresas o emprendimientos de mujeres deberén acreditar
experiencia en maximo tres (3) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, celebrados con entidades
publicas o privadas, que se encuentren debidamente registrados en el RUP y que cumplan con los
siguientes requisitos:

- Que los contratos se hayan ejecutado logistica de eventos y que minimo dos contratos haya
suministrado alimentos preparados y que la sumatoria del valor del contrato sea superior o igual
al 40% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

En atencion al articulo 2.2.1.2.4.2.15. para Mipymes y para emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas del Decreto 1860 de 2021, se podra acreditar experiencia en maximo
cuatro (4) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas,
que se encuentren debidamente registrados en el RUP y que cumplan con los siguientes requisitos:

- Que los contratos se hayan ejecutado logistica de eventos y que minimo dos contratos se haya
suministrado alimentos preparados y que la sumatoria del valor del contrato sea superior o igual
al 40% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Los contratos que pretendan acreditar la experiencia general deberan contener por lo menos dos (2) de los
siguientes cddigos, lo cual debera ser sefialado en la experiencia:

CODIFICACION UNSPSC
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101500 Establecimientos para comer y beber.
90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio

4.5.2.1. Consideraciones para la Acreditacion de la Experiencia General

i.Para el presente proceso de seleccion la experiencia a acreditar debera encontrarse relacionada en el
Formato Experiencia General del Proponente

ii.En caso de que el proponente acredite contratos en los que haya participado como unién temporal o

consorcio o sociedades o promesa de sociedad futura, se le acreditara como experiencia el valor que
corresponda a su porcentaje de Participacidn.
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iii.En caso de proponentes plurales (union temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), cualquiera de
sus integrantes podra acreditar la experiencia requerida, sin embargo, quien acredite dicha experiencia
debe tener una participacién mayor al 50% en la forma asociativa.

iv.Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién
temporal, el valor a considerar sera el resultado de multiplicar el valor ejecutado por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes (cuando dos o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso). El porcentaje de participacion a considerar sera
el reportado en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

v.Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, no obligados a tener inscripcion
en el RUP, deberan diligenciar el Formato Experiencia General del Proponente, adjuntando las
certificaciones respectivas, las cuales deberan contener el nombre del contratante, del contratista, objeto,
fecha de inicio, fecha de terminacion y valor del contrato, las cuales deben cumplir con lo exigido en el
articulo 480 del Codigo de Comercio y la resolucion 1959 de 2020 expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia.

Si el valor del contrato esta pactado en una moneda extranjera se convertira a pesos colombianos, dando
aplicacion a lo contenido en el literal b del numeral 2.16 del presente documento.

Cada contrato debe de estar clasificado en los codigos solicitados en el numeral anterior y el oferente
debera presentar las certificaciones expedidas por la entidad contratante o acta de recibo final o acta de
terminacion o acta de liquidacion para la validacion de la experiencia especifica, donde se exprese como
minimo:

Objeto del contrato (Si aplica)

Numero del contrato (Si aplica)

Entidad Contratante

Valor inicial del contrato

Valor final ejecutado del contrato

Actividades y/o bienes ejecutados (Si aplica, conforme al literal iii del presente numeral)
Fecha de inicio (debe indicar dia, mes y afio)

Fecha de terminacion del contrato (debe indicar dia, mes y afio)

Nombre, cargo y datos de contacto de la persona que expide la certificacion (para
certificaciones)

DN N N N N N NN

Certificacion para empresas con menos de tres (03) afios de constituidas:

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, en el caso de contratos
que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas,
debera aportar adicionalmente a los documentos validos para la Acreditacion de la Experiencia documento
debidamente suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (Segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa.

Nota: La experiencia acreditada por los accionistas, socios o constituyentes de las personas juridicas cuya
constitucion sea menor a tres (3) afios, se conserva después de transcurridos los tres (3) afios de
constitucion de éstas, siempre y cuando esa experiencia se encuentre inscrita y vigente en el RUP, el cual
debio ser renovado constantemente, sin que hayan cesado sus efectos.

vi.En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formato de experiencia y los
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documentos soporte de esta, prevalecera lo consignado en los documentos soporte. Asi mismo, aplica para
las discrepancias que se presenten entre la informacidn registrada en el RUP y los documentos que sobre
la misma experiencia aporte el proponente en su oferta, toda vez que en este caso prevalecera la
consignada en el RUP.

4.5.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Los proponentes no mipymes y no empresas o emprendimientos de mujeres deberén acreditar
experiencia en maximo dos (2) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, celebrados con entidades
publicas o privadas, que se encuentren debidamente registrados en el RUP y que cumplan con los
siguientes requisitos:

- Que los contratos se haya suministrado alimentacion a personal de la fuerza publica y/o personas
transitoriamente detenidas, o raciones alimentarias

- Que la sumatoria del valor de los contratos sea superior o igual al presupuesto oficial expresado
en salarios minimos mensuales legales vigentes - SMMLV.

Para la acreditacion de contratos con empresas o entidades privadas el oferente debera, ademas de las
certificaciones o actas de liquidacion o copias de contratos, allegar sin excepcion en uno de los contratos
copia de la respectiva factura, donde se verifique la ejecucion del contrato.

En atencion al articulo 2.2.1.2.4.2.15. para Mipymes y para emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas del Decreto 1860 de 2021, se podra acreditar experiencia en maximo
tres (3) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas, que
se encuentren debidamente registrados en el RUP y que cumplan con los siguientes requisitos:

- Que los contratos se haya suministrado alimentacioén a personal de la fuerza publica y/o personas
transitoriamente detenidas, o raciones alimentarias.

- Que la sumatoria del valor de los contratos sea superior o igual al presupuesto oficial expresado
salarios minimos mensuales legales vigentes - SMMLV.

Para la acreditacion de contratos con empresas o entidades privadas el oferente debera, ademas de las
certificaciones o actas de liquidacion o copias de contratos, allegar sin excepcion en uno de los contratos
copia de la respectiva factura, donde se verifique la ejecucion del contrato.

Los contratos que pretendan acreditar la experiencia especifica deberan contener por lo menos cinco (5)
de los siguientes cddigos, lo cual debera ser sefialado en la experiencia:

CODIFICACION UNSPSC
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio
50131600 Huevos y sustitutos
50151500 Grasas y aceites vegetales comestibles
50181900 Pan y galletas y pastelitos dulces
50191500 Sopas y estofados
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50111500 Carnes y aves de corral

50101700 Frutos secos

50202800 Jugos o concentrados de especies tropicales frescas
50407000 Vegetales nominant

50407200 Tubérculos

78131800 Bodegaje y almacenamiento especializado

90101700 Servicios de cafeteria

4.5.3.1. Consideraciones para la Acreditacion de la Experiencia Especifica

i.El proponente debe relacionar en el Formato - Experiencia Especifica del Proponente, los contratos que
pretenda hacer valer para la evaluacion de su propuesta, dicho formato debe estar diligenciado en su
totalidad. Solo seran tenidos en cuenta contratos que hayan sido iniciados, ejecutados y terminados.

ii.Cada contrato debe de estar clasificado en los codigos solicitados en el numeral anterior y el oferente
debera presentar las certificaciones expedidas por la entidad contratante o acta de recibo final o acta de
terminacion o acta de liquidacion para la validacion de la experiencia especifica, donde se exprese como
minimo:

Objeto del contrato (Si aplica)

Numero del contrato (Si aplica)

Entidad Contratante

Valor inicial del contrato

Valor final ejecutado del contrato

Actividades y/o bienes ejecutados (Si aplica, conforme al literal iii del presente numeral)
Fecha de inicio (debe indicar dia, mes y afio)

Fecha de terminacion del contrato (debe indicar dia, mes y afio)

Nombre, cargo y datos de contacto de la persona que expide la certificacion (para
certificaciones)

AN N N N N NN

iii. En caso de proponentes plurales (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), cualquiera de
sus integrantes podra acreditar la experiencia requerida, sin embargo, quien acredite dicha experiencia
debe tener una participacién mayor al 50% en la forma asociativa.

iv.En el caso de que en los contratos acreditados, adicionalmente se hayan ejecutado otras adquisiciones o
servicios, diferentes o no similares a los solicitados en el presente proceso de contratacién, no se tendran
en cuenta estos valores para efectos de acreditar la experiencia requerida. Para lo anterior el proponente
debe aportar los documentos contractuales que considere y en donde se pueda verificar claramente el valor
discriminado de los bienes suministrados y/o servicios prestados.

v.Los contratos que se acrediten como experiencia especifica del proponente pueden ser los mismos que se
relacionan en la Experiencia general del proponente, siempre y cuando cumplan las condiciones solicitadas.

vi.En caso de que el proponente acredite contratos en los que haya participado como unién temporal o

consorcio o sociedades o promesa de sociedad futura, se le acreditara como experiencia el valor que
corresponda a su porcentaje de Participacidn.
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vii.Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién
temporal, el valor a considerar sera el resultado de multiplicar el valor ejecutado por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes (cuando dos o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso). El porcentaje de participacion a considerar sera
el reportado en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

viii.Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, no obligados a tener inscripcion
en el RUP, deberan diligenciar el Formato - Experiencia Especifica del Proponente, adjuntando las
certificaciones respectivas, las cuales deberan contener el nombre del contratante, del contratista, objeto,
fecha de inicio, fecha de terminacion y valor del contrato, las cuales deben cumplir con lo exigido en el
articulo 480 del Codigo de Comercio y la resolucion 1959 de 2020 expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia.

ix.Si el valor del contrato esta pactado en una moneda extranjera se convertira a pesos colombianos, dando
aplicacion a lo contenido en el literal b del numeral 2.16 del presente documento.

x.Certificacion para empresas con menos de tres (03) afos de constituidas: Para las personas naturales
o juriAAdicas nacionales y extranjeras domiciliadas con sucursal en Colombia, en el caso de contratos que
sean aportados por socios de empresas que no cuentan con maAAs de tres (3) anAFos de constituidas, el
contrato deberaAA encontrarse debidamente inscrito y clasificado de conformidad con el pliego de
condiciones en el Registro Unico de Proponentes de la empresa que pretenda acreditar dicho contrato.

Certificacién para empresas con menos de tres (03) afios de constituidas: Las personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, en el caso de contratos que sean aportados por
socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, debera aportar
adicionalmente a los documentos validos para la Acreditacion de la Experiencia documento debidamente
suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (Segun corresponda) donde se
indique la conformacion de la empresa.

Nota: De conformidad con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015: “Si la
constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas,
socios o constituyentes”; por lo anterior la entidad tendré en cuenta solo la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de Constituida; luego de estos tres (3) afios
esta experiencia no sera validada.

xi.En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formato de experiencia y los
documentos soporte de la misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte. Asi mismo, aplica
para las discrepancias que se presenten entre la informacién registrada en el RUP y los documentos que
sobre la misma experiencia aporte el proponente en su oferta, toda vez que en este caso prevalecera la
consignada en el RUP.

xii.Para efectos de la acreditacion de la experiencia requerida en el presente proceso de seleccion, no se

aceptaran Subcontratos, ni contratos ejecutados bajo la modalidad de administracién delegada u oferta
mercantil.

Documentos adicionales para acreditar la calidad de MiPymes y emprendimientos y empresas de
mujeres
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ITEM CRITERIO DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACION

Emprendimientos y empresas A) mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés

de mujeres en el sistema de 0 cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y
compras publicas con domicilio | los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
en el territorio nacional. el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

0,

B) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de éreas misionales de la empresa y
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo
del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién deberd relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes
a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

0,

C) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos
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el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

0,

D) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del procedimiento de seleccidn debidamente suscrita por el
representante legal.

2 Mipymes en el sistema de | En funcion de los criterios de clasificacion empresarial, la acreditacion se
compras publicas verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

46.  OTROS ASPECTOS TECNICOS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
4.6.1. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LINEAMIENTOS TECNICOS

El proponente debera presentar certificacion suscrita por el Representante Legal donde conste que dara
cumplimiento con los lineamientos técnico-administrativos expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social mediante la Resolucion No. 2674 de 2013 y la propuesta presentada para el presente proceso.

4.6.2. REGISTRO INVIMA:

El proponente debera presentar una carta mediante la cual se comprometa a que todos los productos que
se usen durante la ejecucion del contrato tendrén registro INVIMA y ficha técnica, asi mismo que los
productos no perecederos tendran fecha de vencimiento superior al 50 % (cincuenta por ciento) de su
vida util.

4.6.3. CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO MUNICIPAL 01 DE 2021:

El proponente debera presentar certificacion carta de compromiso del cumplimiento del Acuerdo Municipal
01 de 2021 “por medio del cual se prohiben los plasticos de un solo uso en la contratacion publica de la
Administracion Municipal y entidades descentralizadas del municipio de cota’.

4.6.4. PUNTO DE ESTABLECIMIENTO:

El proponente debera allegar documento idoneo donde certifique un establecimiento propio y/o arrendado
en el cual se van a preparar los alimentos y suministrar parte de estos, a una distancia no mayor a 3
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kilémetros (verificadas por vias de acceso determinadas en la aplicacion Waze o Google Maps en su
recorrido mas corto desde la Estacion de policia del municipio de Cota Km 1 VIA COTA, CHIA) que
cumpla con las normas higiénico-sanitarias establecidas en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, y las demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan y debe ser de
uso exclusivo para la preparacion y suministro de alimentos para consumo humano.

De igual manera, el establecimiento debe contar con las especificaciones técnicas minimas y demas
normas concordantes, para la atencion del personal que recibira las raciones de alimentos en este lugar.
Se estima que un 35% de las raciones mensuales seran suministradas para consumo en el
establecimiento ofertado, en consecuente, los espacios, mesas Y sillas deberan ser suficientes y con
capacidad para la atencion del personal que recibira la alimentacion.

El establecimiento ofertado debe contar con acta de visita de inspeccion sanitaria o certificado expedido
por la entidad competente del ente territorial donde se encuentre ubicado el inmueble, con concepto
higiénico sanitario FAVORABLE vigente y mantenerlo durante el tiempo de ejecucion del contrato.

Lo anterior con el fin de prestar el servicio alimentario de manera oportuna y eficaz a la poblacion
beneficiaria, de acuerdo con las necesidades del Municipio.

4.6.5. TRANSPORTE DE ALIMENTOS

El proponente debera acreditar mediante la presentacion de carta de compromiso suscrita por el
representante legal, la disponibilidad durante la ejecucion del contrato un (1) vehiculo para la entrega de
los alimentos, objeto del contrato en el lugar que disponga el supervisor del contrato dentro del Municipio
de Cota- Cundinamarca.

Para ello proponente debera ofertar un vehiculo, para la distribucién de los alimentos. Para ello debera

adjuntar:

1. Fotocopia de tarjeta de propiedad, el SOAT vigente y revision tecno- mecanica (si aplica),
vigentes al cierre del presente proceso.

2. Acta de inspeccién sanitaria a vehiculos no superior a un afio con concepto CUMPLE O
FAVORABLE.

3. Acreditar la propiedad o tenencia en caso de leasing o promesa o contrato de arrendamiento,

o el que aplique, para lo cual debera adjuntar al momento de presentacion de la propuesta copia de los
documentos antes sefialados y fotocopia del contrato o promesa de arrendamiento o leasing, o el que
corresponda, acreditando la disponibilidad de este.

4.6.6. CARTA DE COMPROMISO DE MINIMO DE COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS Y
SUMINISTROS DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS A PRODUCTORES AGROPECUARIOS
LOCALES:

El proponente debera presentar junto con la oferta una carta mediante la cual se compromete en un
porcentaje minimo del treinta por ciento (30 %) del valor total de contrato a adquirir localmente alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones.

4.6.7. PROMESA DE CONTRATO DE PROVEEDURIA:
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El proponente debera presentar junto con la oferta Promesa(s) de contrato(s) de proveeduria con los
pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro de productores individuales y/u
organizaciones de productores consolidado por las secretarias departamentales de agricultura o quien haga
sus veces, o en el Sistema Publico de Informaciéon Alimentaria una vez entre en operacion, dando
cumplimiento a la normatividad de proteccién de datos personales vigente.

La promesa de contrato de proveeduria de que trata el presente requisito debera constar por escrito y tener
como minimo el siguiente contenido: identificacion del productor y del oferente, producto y variedad(es) del
producto agropecuario que se requiere, cantidad (unidades o peso), de compra del proponente .al
productor, fecha y lugar de entrega de los productos agropecuarios; condiciones de embalaje o empaque
de estos; y la intencion de la compra de productos agropecuarios, lo anterior de conformidad con el
ARTICULO 2.20.1.1.4. del Decreto 248 de 2021.

4.6.8. EQUIPO DE TRABAJO:

Se debe garantizar durante la ejecucion del contrato el recurso humano necesario para el oportuno y
adecuado cumplimiento de las diferentes etapas del proceso: Alistamiento, despacho, transporte, entrega
y recepcién en el comedor, almacenamiento, preparacion y distribucion de los alimentos. Para este efecto
el personal minimo requerido para la ejecucion del contrato es el siguiente:

EQUIPO DE TRABAJO
., | Cargo para L Experiencia
Cantid . . . Experiencia , .,
Desempefa | Formacion Académica . profesional Dedicacion
ad profesional general e
r Especifica
1 Nutricionista | Nutricionista dietista Minimo diez (10) |Minimo tres (03) afios
afos de experiencia | de experiencia
profesional, profesional en la
contados a partir de | ejecucidn de
la fecha de |actividades
expedicion de la |relacionadas con
matricula valoracién nutricional y 100 %
profesional. elaboracion de
Minuta, los cuales
pueden estar incluidos
dentro de los afios de
experiencia general.
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1 Coordinador
de logistica

Ingeniero Industrial o
Administrador Industrial
con especializacion en
sistemas de control
organizacional 'y de
gestion y/o Gestion y
Control de la Calidad
ylo especializacion en
Control Organizacional
ylo especializacion en
Sistemas  Gerenciales
de Ingenieria

Minimo 8 afios de
experiencia

profesional, a partir
de la expedicién de
|a tarjeta profesional.

Minimo 5 afios de
experiencia en
sistemas de control
organizacional y de
gestion.

100%

1 Tecndlogo
gastronomia

Tecndlogo gastronomia
ylo arte culinario ylo
gestion gastrondmica o
afines.

Debe contar con curso
de higiene y
manipulacion de
alimentos vigente.

Minimo cuatro (4)
afios de experiencia
laboral, contados a
partir de la fecha de
expedicion del titulo.

Minimo dos (2) afios
en las actividades
relacionadas con el
objeto a contratar.

100 %

2 Cocineros

Curso de manipulacion
de alimentos vigente.

Certificado médico de
aptitud  laboral 'y
osteomuscular.

Debe contar con curso
de higiene y
manipulacion de
alimentos vigente.

Minimo dos (2) afios
de experiencia
laboral.

Minimo dos (2) afios
en programas de
alimentacion con
entidades publicas y/o
privadas

100 %

El proponente debera suscribir carta de intencién, mediante documento dirigido al Municipio, con indicacién
expresa del numero y el objeto de la convocatoria, en el cual se compromete a garantizar los servicios
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profesionales y técnicos del recurso humano exigido para cada una de las actividades y del equipo
interdisciplinario minimo conformado por los perfiles solicitados. La carta de intencion debe especificar la
identificacion del personal propuesto, el perfil académico y la experiencia acreditada.

En el evento en que la carta de intencién para contratar el personal propuesto para la ejecucidn del objeto
contractual, no se encuentre firmada por cada perfil que hace parte de la oferta, se entendera que el
personal ofertado no se encuentra en capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo
requeridos por el municipio y propuestos por el oferente, en consecuencia, no sera habilitado en el equipo
de trabajo.

El personal minimo aqui solicitado se debera relacionar en un cuadro y dicha informacion debe acreditarse
anexando la hoja de vida de cada persona al igual que las certificaciones que lo califican segun el caso,
junto con los antecedentes de cada uno y la experiencia solicitada.

Como parte integral de los compromisos, el proponente debera adjuntar las hojas de vida de todos los
perfiles exigidos en el proceso de seleccion, con sus correspondientes anexos: Actas o diplomas de grado,
certificaciones de capacitacion, y copia de las certificaciones de experiencia especifica certificada, expedida
por el contratante de sus servicios, con detalle de la identificacion de las partes, el objeto del contrato y el
término de ejecucion. Asi mismo debera presentar fotocopia del documento de identidad, antecedentes
disciplinarios, fiscales y antecedentes judiciales.

. Copia del documento de identidad

. Copia de la tarjeta o matricula profesional cuando asi corresponda

. Copia de titulo de pregrado o técnico (segun corresponda y de no requerirse postgrado)

. Certificado de vigencia de la matricula profesional a la fecha de cierre del presente proceso.

. Para acreditar la condicion de profesional nutricionista dietista debera adjuntarse la certificacion
de inscripcion en el Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud - RETHUS.

. Par los cocineros se debera de adjuntar la certificacion del curso de manipulador de alimentos
actualizado.

. Experiencia de cada uno de los perfiles solicitados por la entidad.

La veracidad acerca de la informacién suministrada en relacion con el personal ofrecido podra ser verificada
integralmente por los evaluadores segun lo estimen conveniente.

La informacién y los documentos solicitados no seran susceptibles de modificacion, aclaracion,
complementacion, ni correccion por parte del oferente con posterioridad a la fecha de cierre del presente
proceso, por tratarse de un factor de ponderacion esencial para la comparabilidad de las ofertas.

El proponente que resulte adjudicatario deberd contar, para la ejecucién del contrato, con la totalidad del
equipo humano requerido, indicado en el pliego de condiciones. En caso de que se requiera reemplazar
cualquiera de las personas ofrecidas debera hacerlo por otros con igual o mejor perfil del requerido en el
presente documento, previa autorizacién del supervisor del contrato.
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CAPITULOV
CRITERIOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE DESEMPATE

51.  CRITERIOS DE EVALUACION

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA ha determinado los siguientes factores de evaluacién y ponderacion,
ajustados a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo modifiquen, adiciones o

complementen:
CRITERIO PUNTAJE MAXIMO

Propuesta Econémica 37 puntos
Aspectos Técnicos Adicionales 30,75 puntos
Estimulo a la Industria Nacional 10 puntos
Puntos adicionales para empresas de mujeres 0,25 puntos
Cuota Parafiscales (Decreto 248 - 2021) 6 puntos
Proveedor Directo (Decreto 248 - 2021) 6 puntos
Puntaje adicional al pequefio productor agropecuario local o
productor local de la agricultura campesina, familiar o 10 puntos
comunitaria local y/o sus organizaciones. (Decreto 248 - 2021)

TOTAL PUNTAJE 100 puntos

Por tratarse de criterios de ponderacidn, los mismos no serén objeto de subsanabilidad, por lo tanto, se
recomienda a los proponentes leer detenidamente todos y cada uno de los requisitos establecidos con el
fin de obtener el puntaje.

51.1. PROPUESTA ECONOMICA O PRECIO ( 37 PUNTOS)

Sélo se tendran en cuenta aquellas propuestas que no superen el valor del presupuesto oficial de raciones
para el contrato y a su vez hayan ofertado con el valor total del presupuesto oficial. Aquellas propuestas
habiles que presenten errores aritméticos los cuales generan que se supere estos presupuestos oficiales y
aquellas que aun cuando no tengan errores aritméticos superen el presupuesto oficial seran rechazadas.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentada en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos que correspondan.

Al formular la oferta el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidas por las diferentes autoridades nacionales y/o municipales.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso
y que en los calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Nota 1: EL proponente debera indicar los precios ofertados por item, los cuales no podran superar el valor
unitario promedio sefialado por la Entidad en su analisis econémico y para efectos de evaluacion econémica

el total
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Nota 2: A su vez, el proponente debera indicar el valor total de la oferta, que no se entendera como la
sumatoria de los items ofertados, sino, el valor total del contrato, el cual sera igual al presupuesto oficial.

Correcciones aritméticas
La entidad sdlo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a) Todas las operaciones aritméticas tienen lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un célculo meramente aritmético o cuando la operacién ha sido errdneamente realizada.

b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los pesos unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y el valor del Impoconsumo, asi: Cuando la
fraccion decimal de peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproxima por exceso el nimero entero
siguiente al peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior al punto cinco (0.5) se aproxima por
defecto al nimero entero.

La entidad partira del valor total corregido de las propuestas y asignara el puntaje de conformidad con lo
previsto en el pliego.

Precio artificialmente bajo

En el evento en el que el precio de oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion corregida durante la etapa de planeacién y particularmente durante
el estudio del sector, la entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 y los parametros definidos en la guia para el manejo de ofertas al artificialmente bajas en
procesos de contratacion de Colombia compra eficiente.

A partir del valor de las ofertas, se asignara maximo 30 puntos acumulables de acuerdo con el método
escogido que es MEDIA GEOMETRICA con presupuesto oficial.

Se entendera por presupuesto oficial de raciones la sumatoria de todos los items de precio unitario.

Para el calculo de la MEDIA GEOMETRICA con presupuesto oficial de raciones se tendra en cuenta el
numero de propuestas validas y se incluira el presupuesto oficial del proceso de acuerdo con el siguiente
cuadro:

TABLA1

Numero de veces en las que se incluye el presupuesto oficial

Nimero de propuestas (n) [numero] o

1-3 1

4-6 2
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10-12 4

13-15 5

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusién de presupuesto oficial de raciones de
acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente formula:

MGpo = "™ [PO; * POy % POy ... x POy * Vy % V3. % Vi

Donde:

° MGpoEs la media geométrica con presupuesto oficial de raciones.

° PO: Es el presupuesto oficial de raciones del proceso

° Vi: Es el valor corregido de cada una de las propuestas "j"

) n: Es el nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial de raciones de acuerdo con la tabla
1.

) m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

Obtenida de la media geométrica con presupuesto oficial de raciones se procedera poner a las
propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

MGy, —V;
Puntaje = {40 | 1 — <—> Para valores menores o igual MGy,
MG,,
MG, —Vi]
40+ 1 =2+ | ——— | | Para valores mayores a MGp,
MGy, —
Donde:
° MGy, : Es la media geometrica calculada
° V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “j”

En el caso de propuestas econémicas con valores mayores a la medida geométrica con presupuesto oficial
de raciones se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial

de raciones y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de ponderacion.
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Ahora bien, como se trata de un contrato con ejecucion acorde a la demanda en el suministro de
alimentacion para el personal de la fuerza publica, organismos de seguridad y el personal privado de la
libertad - PPL, LA ADJUDICACION SE REALIZARA POR LA TOTALIDAD DEL PRESUPUESTO OFICIAL,
el cual se agotara de acuerdo con los precios unitarios ofertados por el proponente en su propuesta y de
conformidad con las instrucciones que imparta el supervisor.

5.1.2. FACTOR TECNICO DE CALIDAD
5.1.2.1 UBICACION DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO (10,75 PUNTO):

Se le otorgara puntaje maximo de 10,75 PUNTOS al establecimiento de comercio ofertado por parte de los
proponentes de acuerdo con las siguientes condiciones y que cumpla con las normas higiénico sanitarias
establecidas en el Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y las demés normas
que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, de la siguiente forma:

Si el establecimiento se encuentra ubicado a una distancia entre 2.1 km a 2,9 km (por vias de acceso
determinados en la aplicaciéon waze o google maps en su recorrido) hasta la Estacion de policia del 3 puntos
municipio de Cota Km 1 Via Cota, Chia

Si el establecimiento se encuentra ubicado a una distancia entre 1.1 a 2 km (por vias de acceso
determinados en la aplicaciéon waze o google maps en su recorrido) hasta la Estacion de policia del 7 puntos
municipio de Cota Km 1 Via Cota, Chia

Si el establecimiento se encuentra ubicado a una distancia entre 0.1 a 1 km (por vias de acceso
determinados en la aplicacién waze o google maps en su recorrido) hasta la Estacién de policia del | 10,75 puntos
municipio de Cota Km 1 Via Cota, Chia

Para ello debera aportar carta de ofrecimiento donde sefiale las condiciones de distancia, con el recorrido
y aplicacion utilizada, las cuales seran verificadas mediante visita al lugar por el evaluador técnico
correspondiente.

5.1.2.2 APOYO AMANO DE OBRA RESIDENTE EN EL MUNICIPIO (10 PUNTOS):

Se otorgara 10 PUNTOS al proponente que oferte todo el equipo de trabajo de este requisito habilitante
con personal residente en el municipio de Cota, con el fin de impulsartrabajo ylamanos de obra local.
Para ello deberaaportar certificado de residencia expedido por la correspondienteJunta de Accion
Comunal - JAC.

5.1.3. OFRECIMIENTOS ADICIONALES

Se otorgara CINCO (5) PUNTOS al proponente que dentro de su equipo de trabajo oferte adicionalmente
un bachiller con certificado de manejo de extintores y primeros auxilios. Para ello, adicionalmente debe
allegar copia de la hoja de vida con los soportes correspondientes de certificados de estudio.
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Se le otorgara CINCO (5) PUNTOS al proponente que dentro de su equipo de trabajo oferte adicionalmente
un Tecndlogo en control ambiental con curso en Operacion de sistemas de potabilizacion de agua. Para
ello, adicionalmente debe allegar copia de la hoja de vida con los soportes correspondientes de certificados
de estudio.

5.1.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificé parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, en lo relacionado con la definicion de “Servicios Nacionales”, y la adicién el articulo
2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el puntaje para la promocion de la industria nacional en los procesos de
contratacién que tengan por objeto servicios, se hace el presente andlisis para efecto de otorgar el puntaje
de que trata en inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2013.

Este analisis se hace atendiendo lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.9 y los documentos del proyecto de
memoria justificativa y proyecto de resolucion, por el cual se modifican los documentos tipo adoptados por
la AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE - en
consideracion a la expedicion , partiendo de la base que el contrato debe cumplirse en Colombia:

Para establecer el o los bienes nacionales relevantes en para el presente Proceso de Contratacion, la
Entidad aplicara los pasos establecidos en los documentos base citados, a saber:

1. Establecer el insumo al que se dedica un porcentaje igual o superior al treinta por ciento (30%) del
Presupuesto Oficial. Si existe mas de un bien que cumpla con este criterio, se tendran en cuenta los dos (2)
de mayor valor.

Para ello, en la estructuracién del proceso la entidad ha determinado que NO hay bienes nacionales relevantes por
tratarse de servicios de restaurantes y catering, relevantes en el presupuesto. Esto aplicando la definicion de Servicios
Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Consecuentemente los oferentes deberan partir de
dicha premisa y diligenciar el formato correspondiente y que se anexa a este documento para obtener un puntaje bajo
este incentivo.

2. Verificar si el o los bienes que cumplan con lo establecido en el numeral anterior se encuentran incluidos
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680 de 2009. De estar
incluidos, con registro vigente, estos seran los bienes nacionales que el proponente debera comprometerse
aincorporar para obtener el puntaje.

N/A

3.Revisar que el o los bienes que esta(n) incluido(s) en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, estan
registrados por lo menos por tres (3) empresas o personas diferentes.

N/A

4. Si ninguno de los bienes que superan el treinta por ciento (30%) del Presupuesto Oficial, se encuentran
incluidos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la entidad debera verificar el siguiente de mayor

1 Documentos tomados de https://www.colombiacompra.gov.co/content/formulario-para-comentarios-al-proyecto-de-memoria-
justificativa-y-proyecto-de-resolucion el 31 de agosto de 2021.
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valor, siempre que al mismo estuviese destinado al menos el veinte por ciento (20%) del Presupuesto Oficial.
De estar incluido en el registro, este sera el bien nacional relevante para la obtencion del puntaje.

N/A

5. Si analizado el Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion no logra establecerse un bien que cumpla
con los anteriores criterios, se otorgara el puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular al
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Debido a lo sefialado en el numeral 1 del este acapite y a la especialidad del objeto del contrato, en este Proceso de
Contratacién, para el otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes. Por tanto, se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato, de conformidad con el tercer inciso
del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podré vincular el cuarenta por ciento
(40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. Los proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional podran incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen
colombiano.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad
Estatal para el desarrollo del objeto o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
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sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcion correspondiente del Formato A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion correspondiente del Formato A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las
reglas previstas en este acapite.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 25
de marzo de 2022 se determind que los bienes relevantes para el desarrollo del objeto no se encuentran
incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno
superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta
por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido
para la ejecucion del contrato, tratindose de Proponentes Plurales, su composicion deberé estar acorde
con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

1. Unicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

2. Colombianos en asocio con extranjeros con Decreto 1082 de 2015 Promocién de Servicios
trato nacional Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)
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3. Unicamente integrado por extranjeros con La regla de origen del pais con Promocién de Servicios
trato nacional el que se tenga acuerdo Nacionales o con Trato
comercial 0 la del Decreto 1082 Nacional (4.3.1)

de 2015. Si el Proponente Plural
no especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del Decreto

1082 de 2015.
4, Proponente plural en el que al menos uno No aplica la regla de origen del Incorporacion de
de los integrantes es extranjero sin trato Decreto 1082 de 2015, ni la de componente nacional en
nacional. los paises de origen. SErvicios extranjeros

(4.32)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional s6lo debera presentar el Formato A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion correspondiente del Formato A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe
Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato
Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros
de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion
que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No

obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios
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Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez,
el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignaré cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato B — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato B -
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

5.1.5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES-0,25 PUNTOS.
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La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0,25) al Proponente que
acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o a quien acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. La asignacién
del puntaje (0,25 puntos) se dara si el proponente acredita una de las dos condiciones o las dos condiciones.

5.1.5.1. Emprendimiento y Empresas de Mujeres

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0,25) al Proponente que
acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato — Acreditacion de emprendimiento
y empresa de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar dicho formato
y/o los documentos requeridos para acreditar esta condicion sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la
experiencia solicitada, pero no se tendrén en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por Io menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

5.1.5.2. CUOTAS PARAFISCALES-6 PUNTOS.

En cumplimiento con el literal “a” del articulo 2.20.1.2.1. de Decreto 248 de 2021, el Municipio
otorgara seis (6) puntos al oferente que presente contratos de proveeduria suscritos con productores
agropecuarios nacionales, cuyos proveedores se encuentren mayoritariamente (la mitad mas uno) a paz y
salvo con el pago de la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo
parafiscal. Este criterio se acreditara a través de la certificacion emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o
através de factura de compra o venta a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal
en su venta, o a través del documento que acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo Fondo.

NOTA 1: En caso de proponentes plurales (UT, consorcio) en conjunto o cualquiera de sus integrantes
podra acreditar el cumplimiento de los requisitos de este numeral.

5.1.5.3. PROVEEDOR DIRECTO-6 PUNTOS.

En cumplimiento con el literal “b” del articulo 2.20.1.2.1. del Decreto 248 de 2021, el Municipio otorgaréa seis
(6) puntos al oferente que también tenga la calidad de pequefio productor y/o productor de la Agricultura
Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus organizaciones. Condicion que se acreditara a través del Registro
Unico Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades contempladas en la Seccion A
de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme
(CllU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

NOTA 1. Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de arrendamiento o un
certificado de tradicion y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y
valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de propietarios,
poseedores, 0 tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el departamento o la
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region de ubicacién donde se encuentra el sistema de produccion del proveedor de los productos
agropecuarios dentro del territorio nacional.

NOTA 2. Para acreditar la calidad del pequefio productor se tomara el medio de prueba establecido en el
articulo 2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de
la Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria debera demostrar que figuran como productor de la
ACFC en el registro general de pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar
y Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de Informacién Alimentaria una vez entre en
operacion.

5.1.5.4. Puntaje adicional al pequefio productor agropecuario local o productor local de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria local y/o sus organizaciones. (Decreto 248 - 2021)- 10 PUNTOS.

En cumplimiento con el articulo 2.20.1.2.3. del Decreto 248 de 2021, el Municipio otorgara hasta diez (10)
puntos los cuales seran asignados proporcionalmente a los oferentes que presenten promesas de contrato
de proveeduria comprometiéndose con la entidad a adquirir productos provenientes de pequefios
productores locales o productores locales de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus
organizaciones, en una proporcién mayor al minimo exigido por la entidad contratante.

NOTA 1. Productor agropecuario local es la persona cuyo sistema de produccion se encuentra ubicado en
la vereda, o el municipio, o el departamento o la region en donde la entidad contratante requiere la entrega
de los alimentos, esto es donde se van a consumir.

NOTA 2. Para acreditar la calidad de pequefio productor y productor de la Agricultura, Campesina, Familiar
y Comunitaria se tomaréa el medio de prueba dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 2.20.1.2.1. del Decreto
248 de 2021.

NOTA 3. Para acreditar la calidad de productor agropecuario local, se debera allegar contrato de
arrendamiento o un certificado de tradicion y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos,
contribuciones y valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad
de propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el
departamento o la region de ubicacion donde se encuentra el sistema de produccién del proveedor de los
productos agropecuarios.

NOTA 4. En caso de empate frente a los puntajes establecidos en los articulos 2.20.1.2.1 y 2.20.1.2.2. del
Decreto 248 de 2021, se acogeran los criterios de desempate dispuestos en la normativa vigente.

5.1.6. DESCUENTOS PUNTAJE - LEY 2195 DE 2022

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe
de evaluacion de las ofertas, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA reducira el dos por ciento (2%) del total
de los puntos obtenidos por el proponente, sea individual o estructura plural, al que se le haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio antes de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Para el caso de las personas naturales y juridicas obligadas a estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, la ALCALDIA MUNICIPAL

Pagina 61 de 75

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 6013161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co




DE COTA verificara las sanciones reportadas por las entidades estatales en el certificado del Registro Unico
de Proponentes, que debera ser aportado junto con su oferta por el oferente individual y por cada uno de
los integrantes de la estructura plural, segin aplique.

Las personas naturales y juridicas obligadas a estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes deberan
allegar el certificado del Registro Unico de Proponentes con la presentacion de la oferta y una vigencia no
mayor a 30 dias calendario contados a partir de la fecha de cierre prevista para el presente Proceso de
Seleccion.

Para el caso de las personas naturales y juridicas que no se encuentran obligadas a estar inscritas en el
Registro Unico de Proponentes de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, el
Oferente individual y cada uno de los integrantes de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar una
declaracion juramentada suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica,
en la que se constate que no se le han impuesto las sanciones relacionadas anteriormente por parte de
entidades del Estado colombiano durante el Gltimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para
el presente proceso de Seleccion.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccion
del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, segin
aplique, deberé allegar copia del acta individual de reparto junto con la constancia del registro del aplicativo
de la rama judicial (https://consultaprocesos.ramajudicial.gov.co/procesos/bienvenida), esta Ultima no
debera tener mas de tres (3) dias habiles de haber generado la consulta, contados a partir de la Fecha de
Cierre prevista para el presente proceso de Seleccion.

En el caso en que mediante un mismo acto administrativo se imponga de manera conjunta una multa y la
clausula penal, y dicho acto sea objeto de medios de control jurisdiccional se aplicara la reduccion
mencionada.

En el caso en que el Proponente no allegue con la presentacion de la oferta los documentos que permitan
a la entidad verificar lo establecido en el presente numeral se procedera a la reduccion del dos por ciento
(2%) del total de los puntos obtenidos por el Oferente, sea individual o estructura plural.

5.2. FACTORES DE DESEMPATE

Conforme con lo dispuesto en la Ley 2069 del 2020 y el Decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto
1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas, el Comité Evaluador, analizara
y definira la aplicacion de los factores de desempate conforme a las siguientes reglas de acuerdo con cada
uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor se tendran en cuenta las definiciones del articulo 2.2.1.1.1.3.1. en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. El Proponente acreditara el origen de los servicios
con los documentos sefialados en el presente documento. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos
los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y su cesacién se adquirira desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante notario por cada una de ellas. Esta declaracion debe tener una fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual se de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, podra diligenciar el formato propuesto por la entidad, Formato —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica) o acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la gravedad de juramento, en
la que certifique que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6, literal a) de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion autorice de forma previa y expresa,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para ello se podra diligenciar el formato
propuesto por la entidad, Formato — Autorizacién para el tratamiento de datos personales o acreditar este
requisito mediante una manifestacion bajo la gravedad de juramento como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada del Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta sea inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para
lo cual el Representante Legal podré diligenciar el formato propuesto por la entidad Formato - Vinculacion
de personas en condicion de discapacidad o acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la
gravedad de juramento. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina
corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion
decimal al niumero entero siguiente.
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, el integrante del Proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndémina esta en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
Consorcio 0 en la Union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para lo cual la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, podra diligenciar el formato
propuesto por la entidad Formato — Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente) o acreditar este requisito mediante una
manifestacion bajo la gravedad de juramento en la cual certifique que las personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores mayores de edad que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacién. Para los casos de constitucion societaria inferior a un (1) afio se tendré en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de
que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal podra diligenciar el formato propuesto por
la entidad Formato - Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente), o acreditar este requisito mediante una certificacion bajo la
gravedad de juramento en la cual conste que el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y ademas cumplien con el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unidn
Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley podra diligenciar el formato propuesto por
la entidad Formato - Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador), o acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la gravedad de
juramento en la cual certifique que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple
la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley
2069 de 2020 y efi Decreto 1860 del 2021, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
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persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, podra diligenciar el formato
propuesto por la entidad Formato — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas o acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la gravedad de
juramento en la cual certifique que las personas vinculadas a su némina pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, debiendo incluir el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a uno cualquiera de estos grupos étnicos. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
del pago de aportes efectuados al seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal podra diligenciar el formato propuesto por
la entidad Formato — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitanas o acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la gravedad de juramento en la cual
certifique que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la ndémina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6, literal a) de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencien el Formato - Autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate en el que consigne su autorizacion previa y expresa.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual iii)
Certificado expedido por la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reinsercion o reincorporacion o, iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
podran diligenciar el formato propuesto por la entidad Formato - Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas), o acreditar este requisito mediante una
manifestacion bajo la gravedad de juramento en la cual se certifique que mas del cincuenta por ciento (50%)
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de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior y, los documentos de identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o de reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria o cuotas partes
esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, podran diligenciar el formato
propuesto por la entidad Formato 25 - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(persona juridica integrante del Proponente Plural) o acreditar este requisito mediante una manifestacion
bajo la gravedad de juramento junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, diligencien el Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracidn, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, podran diligenciar
el formato propuesto por la entidad Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas), o acreditar este requisito
mediante una manifestacion bajo la gravedad de juramento en el cual certifique que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Proponente Plural.

(b) Elintegrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante de que trata el literal a) podra diligenciar el formato propuesto por la entidad “Formato
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion” o acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la gravedad de juramento.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6, literal a) de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de
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la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien
el “Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales” como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial el proponente podra
diligenciar el formato propuesto por la entidad “Formato — Acreditacion Mipyme” o acreditar este requisito
mediante una manifestacion bajo la gravedad de juramento, en la que certifique que la Mipyme tiene el
tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas,
se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150 la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial, para ello el
proponente podra diligenciar el formato propuesto por la entidad “Formato — Acreditacion Mipyme”, o
acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la gravedad de juramento en la que certifique la
condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150 la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
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ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, podra diligenciar el formato propuesto por la entidad “Formato - Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales” o acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la
gravedad de juramento

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(@) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%), para lo cual se presentara el documento de
conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral §;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo podra diligenciar el formato propuesto por la entidad “Formato — Acreditacion Mipyme”, o
acreditar este requisito mediante una manifestacion bajo la gravedad de juramento.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en las
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mipymes en los
términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate, se utilizara el
siguiente método aleatorio:

a) La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el numero 1.

b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera
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entre el numero total de proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

C) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se
escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo pais de origen
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de
desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.

Nota 2: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 3: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 4: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredite el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

Nota 5: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia

acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que acreditan la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).
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https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6

CAPITULO VI
CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1. GARANTIAS

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la Garantia de
cumplimiento dentro de los (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del Contrato. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Amparo que cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados
de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
(b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
(c) los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé
entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de Cumplimiento se
exige por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, toda vez que el valor del
contrato no supera un millén (1.000.000) de SMMLYV, y una vigencia minima extendida hasta la liquidacion
del contrato, término que se establece por el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas y/o
hasta la liquidacién del mismo.

CALIDAD DEL SERVICIO: Amparo que cubre los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio
prestado (articulo 2.2.1.2.3.1.7 Numeral 6).

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015, segun el cual la Entidad Estatal
debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza, y las
obligaciones contenidas en el contrato, se exige por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato, y una vigencia minima que se establece por el término de ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas, contados a partir del perfeccionamiento del contrato, actualizados a partir de la fecha de
recibo a satisfaccion del servicio, tiempo en el cual el contratista debe responder por la garantia minima
presunta y por vicios ocultos.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
Amparo que debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado en el territorio
nacional para la ejecucion del contrato amparado. Garantia que se exige para el presente proceso de
seleccién en cuanto no se adecua a los presupuestos de hecho que ordenan la excepcion aplicable para
los contratos que se ejecuten fuera del territorio nacional con personal contratado bajo un régimen juridico
distinto al colombiano.

En los términos del Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de Salarios,
Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales, se exige por el cinco por ciento (5%)
del valor total del contrato por el plazo del contrato y tres (3) afios mas.

RIESGO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: De acuerdo con el articulo
2.2.1.2.3.1.5 del Decreto 1082 de 2015 este riesgo puede ser amparado con un contrato de seguro:

Tal y como lo establece el Articulo 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015, por la naturaleza del objeto a
contratar y con ocasion de los riesgos del contrato, se considera necesario exigir el otorgamiento de una
poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual que cubra los perjuicios ocasionados por eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
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hechos u omisiones de su contratista y subcontratistas autorizados.

De acuerdo a las disposiciones del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, el valor del amparo
de responsabilidad civil extracontractual se exige por la suma equivalente a doscientos (200) SMMLV,
por tratarse de un contrato cuyo valor es inferior a mil quinientos (1500) SMMLV, por el término de
ejecucion del contrato.

VALOR
CLASE DE AMPARO ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
Cumplimiento de las
obligaciones surgidas 10% del
del contrato, o el pago - . o
, presupuesto oficial | Plazo por el término de ejecucion del
de multas y demas
. y para la contrato y seis (6) meses mas y/o hasta la
sanciones que se contratacion. liquidacion del mismo.

deriven de su
incumplimiento.

10% del valor total | Plazo por el término de ejecucion del

l | servici . .
Calidad def servicio del contrato contrato y seis (6) meses mas.

Pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones del 5% del valor total
personal que emplee el del contrato
contratista en la
ejecucion del contrato

Plazo del contrato y tres (3) afios mas

Riesgo de Pl | término de eiecucion del

Responsabilidad Civil | 200 SMLMV 8z0 por elermino de ejecucion e
contrato

Extracontractual

6.2. SUPERVISION

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA ejercera la vigilancia y control del objeto de este Contrato a través del
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO o del funcionario designado por el ORDENADOR DEL GASTO, quien
ademas de las funciones que le corresponde para esta clase de contrato, el supervisor tendra todas las
atribuciones y facultades inherentes a su actividad, en especial las contenidas en las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, en lo dispuesto en los articulos 83 (Supervisor General e Interventoria Contractual) y 84 (Facultades
y Deberes de los Supervisores Generales y los Interventores) de la Ley 1474 de 2011 y las Resoluciones internas
expedidas por la Alcaldia Municipal De Cota, el Decreto 1082 de 2015, 0 aquellas que las modifican, adicionen
aclaren o las deroguen. Igualmente el supervisor debera tener en cuenta en la expedicion de las certificaciones
que éstas indiquen el periodo de pago, la fecha de expedicion, el valor a pagar, certificacién del cumplimiento

de las obligaciones al sistema de salud, nimero y fecha de expedicion de la factura, su valor y demas
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disposiciones establecidas por la Direccidn Financiera.

6.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
6.3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a ejecutar
las siguientes obligaciones:

1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto de contrato.
2. Suscribir el acta de inicio juntamente con el supervisor del contrato.
3. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos

materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las
actividades y de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas en los documentos previos.
4. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del Contratista, o sus empleados con el Municipio.

5. Realizar las actividades correspondientes segln las instrucciones del Municipio, para
realizar el objeto del contrato.

6. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato.
7. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.

8. Constituir todas las pdlizas a que haya lugar amparando los riesgos, montos en dinero,
y tiempos exigidos de conformidad con los estudios previos y la propuesta presentada.

9. Elaborar, rendir y entregar los informes que solicite la entidad contratante a través de

la supervisiéon o de quien esta designe, en relacion con el objeto contratado y las obligaciones
derivadas del mismo.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

11. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algin hecho.

12. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del contrato.

13. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir
por escrito una explicacién que fundamente este hecho.

14. Acreditar sus pagos de SSI o parafiscales segun sea el caso y cuando fuere necesario, se

obliga a afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora
de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de
accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, el articulo
23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demds normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social, parafiscales y pago a cajas de
compensacién familiar vigentes a la fecha de presentacidn de la propuesta y durante la vigencia
del contrato.

15. El contratista en virtud de la suscripcion del presente contrato se compromete a: a)
Manejar de manera confidencial la informacién que como tal sea presentada, entregada y toda
aquella que se genere en torno a ella como fruto de la presentacidn de sus servicios. b) Guardar
confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en beneficio propio o de terceros
mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada como un
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secreto empresarial o comercial. c) Informar inmediatamente, al supervisor del contrato sobre
cualquier circunstancia presentada en el desarrollo de su trabajo. d) Colaborar con la mayor
diligencia en la documentacion y declaracidon de lo hallado y mantener sobre todo ello los
compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.

16. Certificar por medio escrito bajo la gravedad del juramento ante la entidad al inicio del
contrato si estd obligada a presentar declaracién de renta por el afio inmediatamente anterior
y la categoria segun la clasificacién cedular de acuerdo con lo establecido en el articulo 330 del
estatuto tributario y sus decretos reglamentarios vigentes, con los documentos para el primer

pago.
17. Mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tengan como causa las actuaciones del contratista.

18. Sera responsabilidad del contratista sufragar los gastos de salarios, prestaciones sociales
y demas erogaciones que se generen por concepto del personal que vincule.

19. Deberd asumir los riesgos tipificados y distribuidos en los estudios y documentos

previos, el pliego de condiciones definitivo. Para los fines pertinentes, la matriz de riesgos hace
parte integral del contrato y debe interpretarse en forma conjunta.
20. Las demas que se deriven del objeto contractual aqui sefialado.

6.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Para efectos del cumplimiento del objeto el contratista se compromete a cumplir las siguientes
actividades

1. Suministrar las raciones de desayunos, almuerzos, cenas y refrigerios de acuerdo con las
caracteristicas de la minuta patrén establecida por la Administracion Municipal y demas
condiciones técnicas establecidas en los estudios previos y anexos del proceso.

2. Suministrar las raciones de alimentos en la hora indicada por el supervisor del contrato
0 quien sea delegado para tales efectos, sin perjuicio que la entidad contratante considere
indispensable aclarar o variar las especificaciones o la cantidad de los items, en procura de
efectuar un adecuado suministro seguin los requerimientos que susciten. Para los efectos
pertinentes el oferente debera tener en cuenta el horario de disponibilidad de los servicios de
los destinatarios del suministro, por lo que el suministro del desayuno puede ser solicitado
aproximadamente a partir de las seis (6) de la mafiana (6:00 a.m.) y el de la cena hasta las nueve
(9:00 p.m.) de la noche.

3. Registrar en las respectivas planillas los suministros entregados diariamente. Para ello,
se debe tener un registro separado de las raciones entregadas asi: 1. Registro de entrega a
Policia al servicio de la seguridad y convivencia de la estacidn de Policia del Municipio de Cota.
2. Registro de entrega a Fuerza Publica (Ejercito Nacional y demas Fuerza Armada, Seccional de
Inteligencia Policial (SIPOL) y Unidad Seccional de Investigacién Criminal (SIJIN), entre otros). 3.
Registro de entrega a personal privado de la libertad — PPL.

4. Garantizar la disponibilidad del espacio o establecimiento de comercio ofrecido para el
presente contrato, asi como el personal necesario y suficiente, para el suministro de las raciones
gue seran consumidas en sitio.

5. Garantizar el servicio de reparto con el personal necesario y suficiente para el suministro
de las raciones que seran entregadas en el lugar indicado por el Supervisor del contrato,
entregando cada racion debidamente empacada en envases idoneos para tal fin y que a su vez
den cumplimiento al Acuerdo Municipal N° 001 de 2021 "Por medio del cual se prohiben los
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pldsticos de un solo uso en la contratacion publica de la Administracion Municipal y entidades
descentralizadas del municipio de Cota”, por consiguiente, debera utilizar materiales reciclados
para el embalaje del producto y los insumos (no se permite el uso de poliestireno expandido —
icopor-).

6. Asumir la totalidad de los costos que demanda el transporte de todos los bienes hasta
el lugar que indique el supervisor del contrato los cuales debe entregar en perfecto estado para
Su consumo.

7. Garantizar la idoneidad en la prestacion del suministro solicitado cumpliendo con las
normas de manipulacion, calidad e inocuidad de alimentos de alimentos, asi como requisitos
higiénicos sanitarios necesarios, con el fin de prevenir la contaminacién cruzada

8. Entregar los alimentos en estado dptimo de consumo e higiene, y con presentacion
general del plato debe cumplir con las normas minimas de colorido y distribucién especifica de
orden alimenticio y nutricional, para que los alimentos generen un proceso agradable en los
beneficiarios y los consuman en su totalidad para lo cual debera tenerse en cuenta lo requerido
en la minuta patron.

9. Los alimentos se deben preparar y consumir el mismo dia del servicio. No se deben
ofrecer alimentos recalentados.
10. Los equipos y utensilios de produccién deben presentarse en condiciones impecables de

operacion y al presentarse deterioro, dafio o averia deben ser cambiados por uno nuevo de
manera inmediata.

11. El personal operativo deberd cumplir con las medidas de proteccion estipuladas, lo cual
debera estar de conformidad al protocolo de bioseguridad establecido para lo cual el personal
debe contar con la dotacidn necesaria (bata, cubre cabello y tapabocas), y no debera permitir el
ingreso de personal sin la debida dotacidn. Asi mismo, este personal debera contar con el curso
y certificado de manipulacién de alimentos, vigente.

12. El proveedor debe garantizar que el personal manipulador encargado del servicio
cumpla con las normas higiénico sanitarias para realizar esta actividad, dentro de las cuales se
incluye el lavado y desinfeccién de las manos antes del servido de los alimentos y cada vez que
sea necesario durante la operacion.

13. Con relacion al servido de los alimentos el proveedor debe asegurar el empleo de los
utensilios adecuados, las porciones correctas y una presentacion adecuada y agradable, asi
mismo debe limpiar y desinfectar el sitio dispuesto para la preparacion de los alimentos antes
de iniciar y una vez finalizado el servicio y limpiar posibles desperdicios de las mesas y asientos
gue se encuentren en el comedor.

14. Los alimentos preparados y suministrados seran exclusivamente para las personas
indicadas por el municipio, por intermedio del supervisor del contrato, en el marco del objeto
contractual.

15. El contratante se reserva el derecho de cambiar las raciones que no cumplan con los
requisitos de calidad.

16. Para el suministro de la alimentacidn el contratista deberd cumplir dentro de su
establecimiento de comercio, con las especificaciones técnicas requeridas y mantener las
condiciones higiénicas y de presentacidn de su parte interna.

17. El nivel de riesgo y la propiedad del producto seran asumidos por el contratista hasta el
momento en que se realice la entrega total del producto a satisfaccién de la entidad contratante.
18. El contratista asumira el riesgo de conservacion de los alimentos hasta la entrega total

de los mismos, para ello de ser necesario utilizara implementos de material adecuado que aislen
el producto de toda posibilidad de contaminacién y lo conserven en condiciones higiénicas,
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manteniendo la temperatura requerida para obtener un buen resultado final con la calidad del
producto

19. El contratista debera allegar una vez suscrita el acta de inicio contrato de proveeduria el
cual debera mantener vigente durante la ejecucién del contrato y ser suscrito con pequefios
productores y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones.

20. Garantizar mensualmente que las compras locales sean equivalentes minimo al 30 % del
valor de la ejecucion del periodo, el cual correspondera a la adquisicion de los alimentos a
pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, y anexar los soportes requeridos en la forma
de pago.

21. Tomar todas las medidas de seguridad necesarias con fin de evitar dafios a terceros
durante el desarrollo del objeto contractual.

6.3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactada.

2. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea
necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato.

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya

siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas
en el contrato.

4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos
legales.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
qgue de él forman parte.

6. Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado.

7. Suscribir juntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién

del contrato

CAPITULO VI
ANEXOS
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