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de Orden de

354 VIGENCIA; | 2024

| SECOPI |

Contratista:

CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO Identificacién

N de RP

[ SECOF I

IX‘WEE

8920904171

711 del 05/03/2024 Vigencia del RP

Tipo de pago:

2024

Anticipo | | Parcial [ x[ Final | |

Namero de pago:

DOS | Perlodo de Pago: | Del | 07/04/2024 |

Al |

'Documentos generales para tramite cuentas de cobro para todos los periodos de pago

1

06/05/2024

Documento
{Marcar con X los documentos que aplican al pago, los que no con NIA)

Viabilidad de Pago Supervisor/interventor - Formato 1010-F-GCT-175
(Aplica para todos los contralos con excepcidn de fos de Prestacion de Senicios Profesionales y Apoyo a 1 Gestian. (Va
en todos |os pariodes do pago dad conlrata))

Fimancleral
SECOP I

Ceantrataclon!
3lAa

X

Certificado de Gumplimiento de Requisitos para Pago - Formato 1010-F-GCT-157

{Aplica para cuentas con liquidasion v an la teominacion de cuentas de Contrates de Prestaciin de Seniclos Profesionales
y de Apoyo a la Geatign donde €l Ordenador de Gasto son las Secrelarias. Segin of articulo primeno de fa Rescluciin
25412022).

Cuenta de Cobro Formato 1652-F-GCO-13 o Factura Electronica
{Segun responsabiiidades Tribularias RUT)

Cerlificacidon Bancaria
{Todos los pagos incluido anticipos)

b Lo WA T -

Copia Registro Presupusstal

| {Todos los pagos inciuido antcipos)

Copia Confrato (Primer Pago) / Adicienes / Modificaciones | Prorrogas (Cusnds ap!lqua}
Acta de Inicio {Adjunlar on cuentas de Anticipos o Primer paga}

HIA

NIA

NA

Mif

NIA

i,

Informe de Supervisor o Interventor:

« Para cuentas de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestion, utilizar farmato
unico; 1010-F-GCT-1561

* Para cuentas de contratos de interventoria diferentes a obra utilizar el formato 1010-F-GCT-
21 y para contratos de interventoria de obra ufilizar el formato: 1010-F-GCT-69

¢ Para cuentas de drdenes de compra de TVEC, ulilizar el formato: 1010-F-GCT-142

= Para cuentas de contrates diferentes a los anteriores utilizar el formato: 1010-F-GCT-22

Informe del Contratista (adjuntar soportes de ejecucidn de acuerdo a las aclividades

establecidas en el contrato)

» Para cuentas de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion esta incluide
en formato Unico: 1010-F-GCT-151

¢ Para conlratos diferentes a Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion,

debers realizarse en formatos propios del contratista.

A

10

Soporte Paz y Salvo de Sequridad Social y parafiscales, segun aplique:

= Persona Natural: Planilla Integrada en la que conste el pago del apore y el IBC

» Trabajadores Independientes por cugnta propia o con contrato diferente a Prestacidn de
Servicies: Planilla Integrada en la que conste el pago del aporte y el IBC segun aplique esquema
de presuncion de costos segin normatividad vigente.

» Persona Juridica: Certificado con firma original, expedido por el Representante Legal yio
Revisor Fiscal (Si ests obligado a tenerlo), donde acredite que se encuenira a paz y salvo con
aportes a Seguridad Social y Parafiscales durante los Gllimos seis (8) meses, anexando Tarjeta
Profesional, Cédula de Ciudadania y Antecedentes de la profasion vigentes del Revisor Fiscal
(Ley 789 de 2002 Art. 50, Ley 828 de 2005 Art. 1, Ley 1150 de 2007 Art. 32,

11

GDFHB del RUT (Fecha de oeneracion de impresion mendr a 30 diss)

12

{Personas naturzles)

13
14

Cerlificado de dependencia econdmica Formato 1652-F-GCQ-14 (Personss naturales)

Declaracion de pertenencia a cédula fiscal (Declarante o NO de Renta) -Formato 1852-F-GCO-11

NIA
NiA

MNIA

HiA

Certificado de distribucion de recursos Formato 1010-F-GCT-113 (Soio apcs para contratos con RP
con s de un rubro de fuentes de financiacidng

HNiA

Documentos adicionales a los generales, para cuenias de cobro de Anticipos

15

Designacion de Supervision o Interventoria y copia del Acta Inicio del Contrato de Interventoria (si
aplies)

16

MA

HIA

Acta de Plan de Inversién y Manejo de Anticipo, formato (1010-F-GCT-102)

17

Reprogramacion ajustada a fecha de Acla de Inicio

18

Copia conlrato encargo fiduciario y cerdificacidn constilucian encargo fiduciario (3i spiica)

i
NI
A

NIA
NIA
NIA




WL LAVICE WETT:

‘ T0-F-ECT-166-V3

| Proceso de Geslidn a la Contrataclén Registrado en SIG
FORMATO UNICO PARA RECONOCIMIENTO ¥ PAGO DE CUENTAS 14/0372024:
Pagina 2 de 2
N Documento Financlera/ | Conratacion
A (Marcar con X los documentos gue aplican al pago, los gue no con NIA]) SECOP I SIA
Documentos adicionales cuentas de cobro Contratos de Suministro,Compraventa de Bienes Inmuebles y Mushles
qg | Acta de recibo de suminisiro 1010-F-GCT-32 (contrate de  Suministro, Compravents de Bienes X x®
Inmusbies/Mesbics) (Criginal para conlratacidn, copia para inancers)
20 | Entrada de Almacén Municipal (Orginal para conliatacitn, copla para financiera) A A
Documentos adicionales a los generales, para cuentas parciales y finales de obra e interventoria
21 Acte:: anexa de pago parcial para contralos de obra, interventoria y suministra (1010-F-GCT- iR Nk
108
22 | Acta de Pago Parcial (1010-F-GCT-81) (obra) Nits HIA
| 23 | Acta de Pago Parcial {1010-F-GCT-108) (interventoria) NiA NiA
24 | Memoria de célculo (1010-F-GCT-70) I ... B HiA
25 | Registro folografico (1010-F-GCT-71} NiA “MIA
26 Plarios firmadsos por las pares HiR, A
27 | Estudios de suelos (si aplica) NiA (i)
28 | Acta de terminacién de contrato de obra e interventoria (1010-F-GCT-129) P, MiA
28 | Acta de Recibo final del contrato de obra (1010-F-GCT-33) NiA )
20 Acta de liquidacion de anticipo (1010-F-GCT-111) con sopories, consignacion de intereses NIA NiA
: generados y certificacién de Tesoreria
31 | Acta de liquidacion contrato obra (1010-F-GCT-14) W& WA
I DOCUMENTOS ADICIONALES PARA UNICO O ULTIMO PAGO DIFERENTE DE OBRA
39 Certificado de camara de comercio con fecha de expedicion no mayaor a 30 dias, para cuentas NIA ik
can terminacion yo liquidacidén (Cuando aplique) :
Acia de Terminacian segin apligue, (Debe ser publicada en SECOP por el supervisor).
= Para confratos de prestacién de servicios profesionales v de apoyo a la gestion (1010-F-
33 GCT-88) M, A,
o Para contratos de arrendamiento, suministros y otros de prestacion de servicios (1010-
FGCT-20) e _ |
34 | Copia de la Certificacion Contractual firmada por el ordenador del gasto (1010-F-GCT-152). . Wik
(Mplica para 1dos los contrates debe estar publicada en SECOP |, en el miduio de ejecucion dal condrato.)
35 | Acta de Liquidacion 1010-F-GCT-31 (Aplica para contratos no descritos en los puntos snferiores) i
36 | Formato evaluacion del desempefio de proveedores 1010-F-GCT-30 (Aplica pars todos los contrates) NiA i
ﬂ - El contratista debe escanesar y cargar la documentacion relacionada en !a columna "Finapciera!SEpDP ", en la
ataforma SECOP I, modulo Ejecucién del Contrato - Plan de pagos y verificar estade “enviado a entidad estatal’
El contratista debe escanear y enviar al email sisobserva@villavicencio.qov.co la documentacion relacionada en la]
columna "Contratacidn/SIA". Cada documento no debe superar 4000 KB de peso.
Los documentos a enviar son:
Nota 2 (Cuenta de cobroffactura, informe del supervisor, informe de contratista (con anexos si aplica), acta de terminacion y
liquidacion {cuando aplique), evaluacion del proveedor.
(Cada archivo debe estar identificado en may(scula, asi; "Nimero del contrato — vigencia — nombre del documento”
Ejemplo: 1079-2023 CUENTA DE COBRO
ara los contratos de TVEC, al contratista  deba ascanaar  y enviar  al amaill
tiendaviriualdelestadocantratacion@villavicencio.gov.co  los siguientes archivos: Para publicar en SlA Observa:
Nota 3 INFORME SUPERVISOR 1010-F-GCT-142, INFORME CONTRATISTA, FACTURA, ACTA TERMINACION 1010-F-
GCT-140 y Para publicar en la TVEC: PAGQUETE DE CUENTA PARA CONTRATACION.
Nota 4 =] suparvisor debe cargar a la SECOP Il médulo “Ejecucion del contrato -Documentos de Ejecucion del Contrato”, el|
respechivo informe de supenvisor.
Mota § El sello "VoBo" Contabilidad aplica solo para el paguete gue se radica en la Secrefaria de Hacienda

Volio SIA Observa VoBo Archivo Radicado Contrataclén Radlcado Contabilidad




———ryy
l' Proceso Gestidn de la Contratacion
! [! CERTIFICADD DE CUMPLIMIENTC DE REQUISITOS PARA PAGO - SUPERVISOR

Mamiicipho de illndcendcio

Villavicencio, 20 de mayo de 2024
EL SUPERVISOR DESIGNADO

De acuerdo con las facullades olorgadas en la Resolucion No. 067 del 16 de mayo de 2022, medificada por Ia
Resolucion 1010-67.20/254 de 2022 del 26 de diciembra de 2022, en especial lo contenido en su articulo
hoveno, se cedifica:

Con ocasién al informe y sus anexos se cerlifica que este ha cumplido con el objeto contractual, y en
consecusncia, se autoriza sl pago del respectivo periodo. Adicionalmente se verifich que los documentos
allegados corresponden con los requisitos establecidos por el Sisterna Integrado de Gestion, cumpliendo con
los fréamites para que la secretaria de Haclenda adelante las acciones perinentes para expedir la orden de
pago del siguiente contrato y pericdo de ejecucicn:

CONTRATO No. 354 DE 2024
CLASE DE CONTRATO CONVENIO DE ASOCIACION ===
NOMBRE DEL CONTRATISTA CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO
NOMBRE DEL -
INTERVENTORISUPERVISOR ASTRID LILIANA LADINO PENA

_PERIODO 2 DEL 7/4/2024 AL 6/5/2024 ] .

PAGO RESPECTIVO | $130677.057 -

Noaa bR

ASTRID LILIANA LADINO
DIRECTOR DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION

Revist de Forma y P;mclé(x :

1010-F-GCT-157-V1 Registado S1G:



2115724, 20:23 Fanbura - iSiigo

ey CORPORACION OBRA SOCIAL SAN GAMILO
ul,x'k? NIT B0Z.000.417-1
_{:-}Hrgiﬁ VRGN F-:-RI.S'H"5 DE:.{%: D;nﬂ'a‘ HipEas Faclura electronica de venta
Ly o {BO8) 31 G0 1 No. OS5GC 24
g Wikavisencin - Colombla :
T obrasociakancamilodhoimat. con
Fecha ¥ hora Fachma
Befiares MIRICIPIC DE VILLAVICENCHD Ginarsiit 20BN, 070
HT D2 0e3324-3 Telélonn {20 1111111
Dircecian C1 403364 Chudad Villwirmein - Colomibia Expadickin SR8
wancimlento 2T
ltam Descrigeitn Cantldacd Wr. Tailal
DRINOATR ATEMCION INTEGRAL & ADLILTOS MAYOHES N
1 COMNMRCIONES DF VUIENERARILIDAD Y ABANDOND S0OCIAL EN 100 39,877.057.00
EL FLRIOEHD COMPRENDING ENTRE ¢ DE ABRIL A MAYD 6 DE . ¥ ?
anz4
Fotal ftams: 1 Total Bruta 139,677,057.00
Valor en Letras: g
i = g . e < = Taotal a Pagar 139,677,057,
Ciento treinta y nueve millonos soisciantos selenta v siete mil cincuenta v sieto posos 00
mifcie
Condlclones de Pago:
Cradito - Cuota Mo, 001 vence =l 2024-05-21 por $ 139.6r7,057.00
Obsarvaciones:

SEGUNDA CUENTA PERIODO: ABRIL 7 A MAYD /2024

A esla faclea de venls apfican ks nomas mlaivas 2 13 e da cembio [arlicudo 5 Lay 1231 de 2008). Con estn of Gomprador daclara hsbes recitit real y malerialmenta las
mamEACIAS O prastacin de senicie descifios en eabe Lo « Valoe. Nimere Autorizacién Elgetnbnics 167840384 10581 aprobado en 20230923 prefio QS5C deads &l nimera T4
&1 200 Vigencia: 12 Mesos
- Actividal Evondenics 8730 Avihvidades de plenciin an insbhiconss pard o culdads da parsanas mayores yla discapactadas Tanfa 5°1000
CUFES 3 abct3V4NIHDS31 Bad 20720050034 59 1 b T T u a2 Tbtddind 1 coriife? P AL 1703401 D6 1 30c4aa050a 1 d50ai 2450

Fabnicmis Sefners v Provsder isenakiclon: Sige 505 - MTEIS048 1450 Narmsn Safwers Siga Nuba. Fima aloctrdeice woren 2l ¥EL

L



SLPERISTENDENCIA FINANCERA
OE COLOK 31a

YiGILaDO

BBV{\_“

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente CORPORACION OBRA SOC IAL SAN CAMILO,
identificado(a) con NIT nimero 892.099.417-1 se encuentra vinculado(a) a nuestra
entidad a traves de la CUENTA CTA CTE ESPECIAL MNo. 0352007330 aperturada
el 30 de agosto del 2012, cuenta ACTIVA vy que a la fecha ha presentado un

manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 11
de enero del 2024,

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las
siguientes opciones de nimeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos:0352007330
Cuenta de 16 digitos:0352000100007330
Cuenta de 20 digitos:00130352000100007330

_ )

o

Firma autorizada
BBVA Colombia




MUNICIPIO DE VILLAVICENCILO
NIT. 8920993243
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

) §
o

=

RegistraNo. 711

Vigenciar 2,024 Fecha de Compromise:s de marzo de 2024
Beaeliciarie  CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO Mit: 392099417 - 1
Mo CIVP. 2 4065 Fecha de Expedicidn del C.D.P.: 12 de fehrero de 2024 Con Formalidades Plenss

Tipo de Compromise Presicidn de Servicios
Contrato: 3534 Fecha:3/05/2024 Vence: 31/12/2024

Objeto: ALINAR ESFUERZOS, RECURSOS ¥ EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERARILIDAD EN CENTROS DE PROTECCION SOCIAL BN EL MUNICIPIO DE VILLAVICERCIO,

Cto.Utilidad :  SECRETARIA DE GESTION S0CIAL Y
PARTICIFACION CIUDADANA
Identificacion Presupuestal Coneepto Valor

Ganlos-Inviersion

0401 - 3= 541041500002 - 50 ORI 2020500000135 Implementacitn o b politica piblica de vejezy 431 886.392 ()
envajecimienti del municipio de Villevicenzio, meta,
e o
Clhasilicadones
SI04053-63350-21 0130001 -1. 2.3 1900 431886392 00

=5 Total i ]
Programacion de Pagos otal Compromisos $431.886,392.00
Mes Valor

Aleril S43 962 130,00

Maya 143.962.130,00

Juman 143962 132 00

Valor Tolal Prog: S LEEG FHL

AL de

ALEZANDRA MONCADA GAMBOA
Directora de Presupuesto

Elabord: MQUINTERD PCT Enterpeise - Paze | of 1 -RPC T



Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipio do Villevicunco

Villavicencio, 20 de mayo del 2024

Doctora

ALBA AURORA COLINA
Jefe Oficina de Contratacion
Alcaldia de Villavicencia
Ciudad.-

REF.: Contrato No. 354 Proceso SECOP Il CD 347-2024
Periodo No. 2 del 7 abril al 6 de mayo de 2024

OBJETIVO. Lievar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucion contractual e informar al municipio
de Villavicencio acerca del desarrollo de aeste, verificando el cumplimiento de las obligaciones
contractuales a lo largo de su ejecucion en desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los

articulos 83, 84 y siguientes de la ley 1474 de 2011.

1.

1TH0-F-GOT-22-V7

INFORMACION DEL CONTRATO

Mo. ¥ FECHA DEL CONTRATO
(incluir el numero del proceso en
Secop)

PUBLICADO EN (Marque con X)

MNo. 354 de 2024 del 5 de marzo de 2024-CD 347-
2024

SECOP | GO SECOPI X

CLASE DE CONTRATO:

CONVENIO DE ASOCIACION

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON

NUMERQ DE IDENTIFICACION:
(De todos los que haya tenido,
empezando por el vigente)

NOMBRE DEL CONTRATISTA: | CORPORACION OBRA SOCIAL SAN CAMILO
No. DE IDENTIFICACION NIT 892 099.417-1 _
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA

BRINDAR ATENCION A ADULTOS MAYORES N
ESTADO DE VULNERABILIDAD EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL  EN  EL  MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO

ASTRID LILIANA LADINO PENA

C.C 40.445.483

FECHA DESIGNACION
SUPERVISION: (De todos los que
haya tenido, en orden empezando

| por el vigente)

6 DE MARZO DE 2024

CONDICIONES INICIALES

WVALOR DEL CONTRATO (letras y
nimero):

QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA MIL OCHOGIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS MICTE ($566.880.862).

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO:
CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS ML
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/ICTE (%
431.886.392) CORPORACION OBRA SOCIAL SAN
CAMILO: CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES
CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS

o | MCTE ($135.004.470), -
PLAZO DE EJECUCION: TRES MESES
FECHA DE INICIO: 7 DE MARZO DE 2024

Pagina 1 de 32

Registrado SiG: 304/11/2021




Proceso Gestidn de la Contratacidn
INFORME DE SUPERVISION

MarEcipio de VigsGoencin

FECHA DE TERMINACION: | 6 DE JUNIO DE 2024 _
B _ MODIFICACIONES:

CESION: N.A. FECHA:
VALOR DE ADICION: ] _ FECHA:
NUEVO VALOR DEL CONTRATO:
| (INICIAL + ADICION) - ==
| PRORROGAS - NA | FECHA: |
TOTAL PLAZO DE EJECUCION
(INICIAL + PRORROGAS) : s .
SUSPENSIONES | FECHA: o —

REINICIOS: | _MESESON.A. | FECHA: | DIAIMES/ANG
NUEVA FECHA DE TERMINACION
DEL CONTRATO:

2. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta gue mediante acto

1010-F-GCT-22V7

administrativo del 6/3/2024 expedido por la JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION y en la
piataforma SECOP Il se me designd como SUPERVISOR del convenio de asociacion de la
referencia, me permito presentar el informe del desarrollo del objeto contractual correspondients
al periodo comprendide del 7 de abril de 2024 al 6 de mayo del 2024, de conformidad con lo

dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervisién adoptado mediante Decreto N° 1000-
217293, vigente desde el 19 de julio de 2016.

Las siguientes son las obligaciones realizadas por el confratista en el presente periodo que
comresponde a un porcentaje de avance ejecutado por el municipio del  61.62 % dal confrato
inicial, y un de la corporacidn.

ACTIVIDAD No. 1

Poblacion Beneficiaria: seran beneficiarios los adultos mayores gue cumplan las siguientes
condiciones:

Ser mayor de 80 afios (Debe cerlificase con la cédula de ciudadania o con la contrasefia que
contenga los elementos de seguridad definidos por la Registraduria Nacional).
Se encuentren dentro del grado A v B del SISBEM.

Asi mismo deberd tenerse en cuenta las siguientes situaciones:

Mo cuente con Red de Apoyo Familiar o que se evidencie que los familiares no cuentan con las
condiciones para su manutencion.

Se encuentre en abandono Social.

Estén afectados por casos de violencia intrafamiliar como medida de proteccién y prevencion.
Los Adullos Mayores que se encuenltren con las condiciones Espaciales mencionadas en el art.
3 de la Ley 1315 de 2009 no podréan ser admitidos de acuerdo con las condiciones que presta el
Centro de Proteccian Social,

Para su ingreso se tendra en cuenta el cupo asignado para el centro de proteccion, para lo cual,
se elaborara la correspondiente ficha de ingreso. Adicionalments, de cada adulto mayor debera
llevarse una bitdcora u hoja de vida, la cual debe contener una ficha con los datos personales,
datos medicos y los documentos de identificacion del adullo. y su egreso, se producird: por
muerte, reintegro social, renuncia voluntaria al programa y/o traslado, de lo cual debera quedar
constancia en la bitdcora u hoja de vida,

Descripcion del avance: Durante el presente periodo se beneficiaron 69 abuelitos de los 79
cupos de personas mayores aportados por el municipio de Villavicencio asi:

Pégina 2 de 32 Reglstrado SIG: 301 1/2021



Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION
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Froceso Gostidn de la Contratacidn
INFORME DE SUPERVISION

ACTIVIDAD No. 2

Instalaciones donde debera prestar el servicio de alimentacion de desayuno, almuerzo y cena,
teniendo en cuenta el nivel caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud
para el aduito mayor. Asl mismo, deberdn desarrollarse actividades encaminadas a establecer el
autocuidado, mantener |a salud, promover el desarrollo personal, conservar el bienestar, fortalecer
las potencialidades, habilidades tanto ocupacionales como sociales, teniendo en cuenta sus
intereses para influir sobre el mantenimiento o mejora de su desempefio ocupacional y social

Descripcion del avance: Se confirmd que para este periodo parcial se cumplit &l alojamiento de 69
personas mayores beneficiarios del Convenio. 354/2024, a quienes se les brindo camas con closet
en diferentes pabellones con su respectivo bafio. Los Adultos Mayores son ubicados en pabellones
por género. Igualmente, se les suministro cinco alimentos diarios de acuerdo con la minuta nutricional
y a las respectivas valoraciongs de nutricidn y dietética de la profesional contratada. También se dio
cumplimiento a las actividades ocupacionales y de bienestar de las personas mayores por medio de
aclividades de ornato, tejido de hamacas, doblado de ropa, actividades de cuidado personal como
pelugueria.
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T0-F-GCT-22-V7

Proceso Gastldn de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Khnicipoo O Villvscencio

ACTIVIDAD No. 3

Planta fisica- Habitaciones o dormitorios: Se requiere que la ESAL cuente con una planta
fisica adecuada para atender a los adultos mayores beneficiarios, esto es, que cuente con una
dotacion de habitaciones o dormitorios dotados con el inmobiliario y 1a lenceria completa (camas,
colchones, almohadas, sabanas y cobijas, como minimo.); sus instalaciones fisicas y sanitarias
deberan contar con condiciones de saneamiento; buenas condiciones en el drea de preparacion
y senvicio de alimentos; limpieza y desinfeccion de personal manipulador; seguridad e higiene
industrial; control de plagas y manejo de residuos sdlidos y liquidos.

De igual modo, deberd contar con la sefalizacion en las diferentes dependencias, espacios,
zonhas restringidas de uso publico y se debera sefializar las zonas de uso limitado, en especial los
accesos a enfermeria, concina, entre otros, elc.

El oferante debera presentar el acta de inspeccion y vigilancia sanitaria con concepto favorable
de las condiciones sanitarias.

Descripcion del avance: Se verifico gue |a corporacién cuenta con habitaciones miltiples con
baterlas de bafios y closets disponibles para las personas mayores, con la respectiva hosteleria
en perfectas condiciones de aseo y presentacion, las colchonetas son anti escaras para mejorar
las condiciones de salud de las personas mayores.

Las instalaciones cuentan con cocina industrial con todos los elementos necesarios para la
salubridad en la preparacidn de alimentos, las manipuladoras de alimentos cuentan con los
respectivos certificados actualizados, los comedores estan en prefecto estado de presentacion y
salubridad.

Anexos y Evidenclas:
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Proceso Gestion de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Nunisiplo da VilRdoencio

ACTIVIDAD No. 4
Personal requerido: El centro debera disponer de 1 psictlogo, 4 auxiliares de enfermeria, 1
nutricionista, 2 licenciados en educacion fisica, 4 manipuladores de alimentos,2 auxiliares de 3G 1

fisioterapeuta, los cuales deberan cumplir con las exigencias establecidas en el acépite de Requisitos
Hahilitantes.

El asociado debe garantizar la confratacion del personal para la prestacién de los diferentes servicios
v soportadas con hojas de vida y experiencia.

A su vez, en razén a la adecuada atencion de las personas residentes y el correcto funcionamiento
del centro las 24 horas del dia. En todo caso, el Centro debera disponer en tode momento de una
persona que asuma la responsabilidad ante cualquier incidencia que se produzca, designada de
forma expresa por el director del Centro, en funcién de los turnos de personal,

Descripcion del avance: La corporacion tiene contratados a las siguientes personas que
corresponden a las hojas de vida presentada durante el proceso contractual:
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Proceso Gostldn de la Confratacion
INFORME DE SUPERVISION

Baumtiapio de Milindcendio

PERSONAL Mo, NOMBRES ¥ APELLIDO

LINA MARIA SALGADO RAMIREZ
SOLANIA GUARIN PELAEZ
MALLERLY PARRA MOARES
VIVIANA XIMENA OLAVE REYES
OFELIA SOLANO CASTRO

MARIA ISABEL ACURNA

HECTOR CARRILLO

KELYS MILEDIS ARIZA RIENZO

Manipuladores Alimentos

Auxiliares de 5G

Psicologo

| Nutricionista

Augxiliares de Enfermeria

TATIANA ARISMENDY CASTELLANOS |
MARLENY PAOLA BOBADILLA N -'
GLORIA ESPERANZA QUEJADA

ANDRE| HERRERA GALAN ]
JOHN SEBASTIAN RAMIREZ TIQUE
MISDALIA CONSUELO MUROZ COLON /|

Licenciados en edufisica

Fisioterapia
Auxiliares Enfermeria

CLAUDIA CHAVARRIALEON J
ELISABETH BANGUERQ VALENCIA
HEIDY JULIETH SANCHEZ MELO
KAREN MARGARITA PUERTA MORA
ERIKA ORTEGA CORDERO .
INGRID TATIANA HOYOS LUNA !
LORENT VANESSA GORDILLO

DUAR ALEXANDER BOLARIOS

JINETH CAROLINA BAQUERO DIAZ
TANY KARINA MAZA CHAVEZ o
MARIA ALEJANDRA CORTES

!

Erape [SF AR | RRIA O O [ LA | B TR T, | B LR el e (i [ i e e

Prufgsional HSEQ
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Proceso Gestion de Ia Contratacidn
INFORME DE SUPERVISION

PSICOLOGO
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Proceso Gestion de la Contrataclan
INFORME DE SUPERVISION

Kiniciplo tha Vilavicento

AUXILIARES DE ENFERMERIA
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Proceso Gestidn de la Contratacidn
INFORME DE SUPERVISION

MANIPULADORAS DE ALIMENTOS
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Proceso Gestion de la Contrataclén
INFORME DE SUPERVISION

Muriipk g Vilrsoincio

LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA

i
L%

SRV
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Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

ACTIVIDAD No. 5

Alimentacion: Para garantizar la alimentacion a los Adultos Mayores en el Centro de proteccion
social se realizara de acuerdo a la minuta Patron establecida (anexo N® 1) Ia cual debe ser verificada
y actualizada en caso de requerirse, por el Profesional en Nutricion, quien debera realizar los ciclos
de mends correspondientes los cuales se deben cumplir en su totalidad y ser fijados en Ia zona de
alimentacion del Centro de Proteccion Social, se desarrollara el componente de nutricion brindando
a cada beneficiario diariamente (domingo a domingo) desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio y
comida, supliendo con estos, &l 100% de las recomendaciones diarias de energla y nutrientes,
atendiendo lo establecido para la adecuada ingesta, nutrientes y demas recomendaciones para la
prevencion de enfermedades.

El horario para el servicio de alimentacién corresponde a: desayuno 7:00 a 8:00 AM, almuerzo 12:00
iia 1:00 PM y cena 5:00 a 6:00 PM,

El Centro de Proteccion debera garantizar que las personas encargadas de la administracion,
organizacion y manipulacion de los alimentos tengan vigente los Certificados de salud y capacitacion
en "Manipulacion de Alimentos" expedidos por los erganismos de salud o autoridad competente en
el ambito local y disponga de la dotacion adecuada.

El personal gue manipule alimentos debe tener acreditado los procedimientos sanitarios, segin la
normatividad vigente y cumplir con las normas de salubridad como usar tapa bocas, batas, guantes
y gorros preferiblemente de color clarp.

El Centro de Proteccion debera garantizar que el equipo y menaje serd de material apto para la
manipulacion y el consumo de alimentos, resistente al uso y a la corrosion, asi como a Ia utilizacion
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Proceso Gestion de Ia Contratacian
INFORME DE SUPERVISION

Numiipio che Milirdgrio

frecuente de los agentes de limpieza y desinfeccién. Las dreas de comedor deben contar con una
excelente presentacion y los utensilios necesarios.

Se anexa copia de la minuta de alimentos.

Descripcion del avance: Se verifico que durante esta etapa se le brindd a los Adultos Mayores da.
una nutricién balanceada que les permita llevar una vida provechosa y con dinamismo de acuerdo
con minuta nutricional, En total se suministran cinco alimentos durante cada dia a cada persona
mayar beneficiaria.

Se contd con el apoyo nutricional para la preparacion de los alimentos. La realizacion de los

alimentos es supervisada y guiada mediante minuta realizada por la profesional en nutricion, Dra
Kelly Ariza, la cual se anexa.

Se constato que la Corporacion cuenta con el personal de manipulacidn de alimentos contratado y
gue cuentan con los ceriificados de manipulacion de alimentos respectivos.

Anexos y Evidencias:
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Proceso Gestion de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

P O VL e

ACTIVIDAD No. 6

Aseo y mantenimiento: Durante la gjgcucion del convenio, se deben realizar todas las actividades
para mantener la limpieza, pulcritud e higiene de las instalaciones del centro, que incluya como
minimo: desinfeccidén, aseo general en oficinas, talleres, barios, habitaciones, comedor, areas
comunes, drea de basura, zonas verdes y cualquier otro lugar gque sea utilizado en el desarrollo de
la jornada diaria. El aseo de la institucidn debera hacerse en un horario que permita condiciones
optimas al iniciar la prestacion del servicio y durante este, para que las instalaciones permanezcan
en perfecto estado de limpieza. Al igual gue debera garantizar el total cumplimiento en el estado de
aseo, organizacion y desinfeccion de las instalaciones, garantizando ademas el manegjo y disposicidn
de basuras con el fin de mantener condiciones sanitarias adecuadas de acuerdo con las normas
vigentes.
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Proceso Gestion de la Contrataclén
INFORME DE SUPERVISION

Fanicipio do Vidvicensio

Se debera prestar el servicio de lavanderla, desinfeccidn, arreglo, organizacion, inventario y
conservacion de la lencerla de la institucidn. Sera responsable de |a organizacion, arreglo y
distribucion de la ropa de los usuarios.

El asociado sera responsable de la conservacion, reparacidn y mantenimiento de maguinaria y
equipos de la institucién, del inmobiliario, equipo de oficina, asi come de las reparaciones locativas.
Realizara fumigaciones en la institucién durante la ejecucion del convenio de ser necesario.

Descripcion del avance: Se confirmé que en este periodo se cumplié con la limpieza y desinfeccion
de las instalaciones de la corporacion, para esto se contd con el personal idéneo, capacitado y
orientado al desarrollo de las diferentes actividades.

En este periodo se destacsd:

Lavado de pisos.

Limpieza de techos y canaletas
Lavado de pabellones,

Limpieza de zonas administrativas
Lavado diario de bafios.

YYYwy

Esta labor se realizo diariamente desde |as 5:30 AM. a las 5:30 P ..

Se confirmo gue durante este periodo se prestd el servicio de lavanderia, organizacién y desinfeccion
de la ropa de los Adultos Mayores ¥ lenceria del hogar. La lavanderia y la organizacion de prendas
se realizaron todos los dias de 5:30 AM. a 5:30 P.M.

Asi mismo su logro constatar que la Corporacion cuenta con confrato de recoleccion de residuos
sdlidos peligrosos, que a estos residuos se les da el almacenaje adecuado en espera de la
recoleccion respectiva.
Anexos y Evidencias:
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Proceso Gestidn de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

ACTIVIDAD No. 7

Seguridad social: El asociado debera garantizar a todos los usuarios el acceso al Sistema General
de Seguridad Social en Salud realizando fas gestiones pertinentes ante el ente competente hasta
lograr su inclusion al régimen subsidiado

Descripcion del avance: La corporacion garantizo a cada uno de los beneficiarios del programa el
acceso al régimen subsidiado de seguridad social, en especial el acceso a la salud pliblica se
evidencia en las historias clinicas.

ACTIVIDAD No. 8

Primeros Auxlllos: Debera mantener una reserva suficiente de material, elementos de curacidn y
primeros auxilios, al igual que debera asegurar 24 horas al dia la remision de los adultos mayores
gue presentan urgencias médicas. Esta remision se realizard de acuerdo con la aseguradora en
salud a la que pertenezca el Adulto Mayor

Descripcion del avance: Se confirmo que en este ciclo la Corporacion conservo los elementos de
primeros auxilios, para respaldar la atencion en caso de emergencia o desastre. De igual forma el
servicio de enfermerla, fue por las 24 horas, para entregar una atencion completa a los Adultos
Mayores y se a hecho uso del servicio de urgencias cuando ha sido necesario. '

Anexos y Evidencias:
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Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Murigipiodo Vi

L
L

ACTIVIDAD No. 8

Kit de aseo: Durante el término de ejecucion se entregara 1 kit de aseo para los adultos mayores
beneficiarios del programa, de conformidad con lo estipulado en el presupuesto oficial

Descripcion del avancese: se hizo entrega de 69 kits, en el anterior periodo quedaron pendientes
por entregar 8 | los cuales fueron descontados en este periodo por lo cual se ingresan al macen y

liguidan solo 61 kits . Igualmente, un usuario murid antes de la entrega por o cual queda un kit
disponible para entrega en el siguiente periodo de ejecucion.

Anexos y Evidencias:

e
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£
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Proceso Gestldn de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Bfuricipdar o Vilicencin

ACTIVIDAD No. 10

Dotacion y/o uniformes: Se le suministrara durante el término de gjecucién a los adultos mayores
un (1) uniforme con las caracteristicas establecidas en la ficha técnica vy teniendo en cuenta los

requisitos establecidos a traves de Resolucidn 1950 de 2009 emitida por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo:

Descripcidn del avance: Durante este periodo la corporacién hizo entregas de la dotacidn, en total
fueron 68 uniformes entregados con sus respectiva medias y ropa interior.

Anexos y Evidencias:
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Proceso Gestlan de la Contrataclén
INFORME DE SUPERVISION
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ACTIVIDAD No. 11
Actividades: La ESAL debera garantizar la realizacién y/o conmemoraciones especiales y/o

encuentros intergeneracionales, ocupacién del tiempo libre, actos litrgices, brigadas de aseo de
personal, asl:
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Proceso Gestion de la Contratacidn
INFORME DE SUPERVISION

Myracipho de Milisicendio

Se brindard acompafiamiento religioso y espiritual a los adultos mayores respetando sus creancias
religiosas, que les hrindara a los usuarios, sequridad, sentido de proteccion y esperanza de vida.
Debera garantizar la participacion de los Adultos Mayores en los eventos culturales, deportivos,
folcloricos, recreatives, y productivas, inter- institucionales, que fomenten la integracion v desarrollo
de los usuarios. Ademas, debera contar con los elementos deportivos tales como colchonetas,
balones, asl como los demds elementos que se requieran para la ejecucion de las actividades. Por
lo cual, debera realizar un cronograma que sera avalado por el supervisor,

En las areas sociales se deben garantizar juegos tradicionales de mesa entre otros, como (parques,

domino, cartas, damas chinas, efc.), para ser practicados por los Adultos Mayores en el tiempo
libre.

Descripcidn del avance: Se logrd evidenciar que, en las instalaciones de la Corporacion Obra Social
San Camilo, y en especial sus areas sociales, se registraron actividades de juegos de mesa, asi
garantizaron horas de ocio productivo, para el sano esparcimiento y recreacién de los Adultos
Mayores.

Se confirmd que Durante este pericdo se impartieron talleres de manualidades y artes, dando
cumplimiento a los objetives propuestos por el Programa del Convenio y enmarcados en el Programa
de la Corporacién Obra Social. Se desarrollaron talleres de pintura, plastilina y agricultura.

Se verificd que la Corporacién San Camilo, garantizé la participacion de los Adultos Mayores en las
diferentes actividades; tanto ladicas como deportivas, realizadas durante este ciclo, a fin de generar
en los Adultos Mayores, participacion activa y para que de esta forma ellos se sientan dtiles a este
grupo social. Especificamente se realizaron olimpiadas deportiva y olimpiadas de la memoria.

Se confirmod que durante este tiempo se le brind6 apoyo religioso, en donde se destiné un espacio
para la espiritualidad de los Adultos Mayores, llenando sus momentos de recogimiento espiritual.

Todos los dias de este periodo, se rezé el Santo Rosario a las 6:30 AM., al igual que la Eucaristia
a partir de las 7:40 AM.

Se le respetd el no asistir a estos actos religiosos, a los Adultos Mayores que afirman tener diferentes
creencias religiosas.

Anexos y Evidencias:
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Proceso Geztion de la Contrataclén
INFORME DE SUPERVISION

NMunicipio de Vilavicencio

ACTIVIDAD No. 12

Vehiculo: El asociado debera garantizar en la ejecucion del convenio que cuenta con un vehiculo
disponible para el traslado de los adultos mayores del lugar donde se encuentren ejemplo hospital,
avenida, administracion municipal etc. hasta el centro cuando sean remitidos, asl como a las
consultas méedicas y/o controles gue requiera.

Para ese momento, el vehiculo debera contar con equipo de carretera segin lo exigide por el
Ministerio de Transporte, debe ser modelo minime 2011, contar con Seguro Obligatorio SOAT,
seguro de Accidente y seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual.

Descripcion del avance; Se confirmd que en este periodo se les garantizd movilidad diaria a los
Adultos Mayores, con &l propésito de cumplir con las diferentes citas médicas u otros compromisos,
fuera de la Corporacién. Se verifico que el vehiculo se encuentra amparado por poliza seguros
obligatoria y de responsabilidad civil extracontractual. '

Anexos y Evidencias:

ACTIVIDAD Mo. 13

Sera responsabilidad del asociado velar por la buena presentacidn personal y en el vestir de los
adultos mayores durante el dia (portar camisas, pantalones, zapatos, eic.)

Debera realizar los tramites pertinentes ante las instifuciones publicas ylo privadas que permita
mantener los documentos de los adultos mayores actualizados como cédula, Sisbén, ARS carnet de
vacunas, igualmente garantizar los procedimientos de contral médico de acuerds a las
recomendaciones del especialista en la salud.
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Proceso Gestion de la Contratacidn
INFORME DE SUPERVISION

Nurigipio do Villindosnio

El asociado se compromete a elaborar y ubicar en un lugar visible un penddn con sus respectivos
logos alusivos al convenio existente entre las partes.

Elaborar, realizar y dar cabal cumplimiente a los Planes de mejoramiento disefiados a los que haya
lugar por parte del supervisor del presente  convenio yfo por la secretaria de Gestién Social y
Participacion Ciudadana.

La Secretaria de Gestion Social y Participacion Ciudadana realizara la entrega del listado de
heneficiarios al asociado para brindar la atencitn establecida en el convenio.

Descripcion del avance: Se evidencid que las personas mayores gozaron de una adecuada
asistencia en el vestido y presentacién personal, todos cuentan con EPS, y han asistido a los
cantroles medicos y atencién en salud requeridos.

El distintive alusivo al Convenio

364/2024, con sus respectivos logos, se visualiza faciimente en un lugar importante y evidente de la
carporacion.

En este pericdo no se generaron planes de mejoramiento.

Anexos y Evidencias;

Dando cumplimiento a lo pactado en &l contrato suscrito entre las partes la corporacion social san
camilo aporto:

APORTE DE LA ASOCIACION
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Muricipin de Milavicendio

PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA
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AUXILIARES EN ENFERMERIA

CAMINATAS ECOLOGICAS

Se llevo a cabo caminata ecologica en la vereda brisas del ocoa, la cual finaliza con el compartir de
un refrigeria.
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SALIDA LUDICA

En este periodo no se llevo a cabo la salida, quedando pendiente para el siguiente pariodo.

CAPACITACION EN JARDINERIA
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NOTA: Se adjunta documentacion remitida por los licenciados en educacion fisica que evidencian
las actividades de educacion fisica realizadas a los adultos mayores, también se anexa contrato de
los capacitadores en jardineria.

ANEXO: VALORES DETALLADOS DE LOS ITEMS EJECUTADOS DURANTE EL PRESENTE

PERIODO

APORTE ALCALDIA

ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO

1010-F-GCT-22-7

DESCRIPCION UNIDAD DE CANT PARA VALOR VALOR UNIDAD

MEDIDA 67 UNITARIO POR CANTID

USUARIOS *
30 DIAS
DESAYUNO RACION 2010 $ 5.605 $ 11.446.950
ALMUERZOS | RACION 2010 $ 8.226 $16.534.260 |
CENA RACION 2010  §$5605 $ 11.446.950
REFRIGERIOS | RACION 4020 $3.923 $ 15.770.460
(2} : ;
ALOJAMIENT | POR PERSONA 2010 $ 12.656 § 25.438.560
0
$ 80.637.180
Pagima 27 de 32 Registrado SIG: 300112021
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DESCRIPCION | UNIDAD DE CANT PARA 1 VALOR VALOR UNIDAD
MEDIDA USUARIOS * 27 UNITARIO POR CANTID
DiAS
DESAYUNO RACION 27 $ 5.685 $153.765 |
ALMUERZOS | RACION 27 $8.226 $222 102
CENA RACION 27 $ 5.605 $ 153.765
'REFRIGERIOS | RACION 54 $3923 | $211.842
{2 _—
ALOJAMIENTO | POR 27 $ 12 656 $ 341.712
) PERSONA -
$ 1.083.186
ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO
DESCRIPCION | UNIDAD DE CANT PARA 1 VALOR VALOR UNIDAD
MEDIDA ABUELO * 10 UNITARIO POR CANTID
DIAS
DESAYUNO RACION 10 $ 5.695 $ 56.950
ALMUERZOS | RACION 10 $ 8.226 $ 82260
CENA RACION 10 $5695 $ 56.950
REFRIGERIOS | RACION 20 $3023 $ 78.460
2
ALOJAMIENT |POR 10 $ 12.656 $ 126,560
0 PERSONA
$ 401.180
TALENTO HUMANO
DESCRIPCION UNIDAD DE | CAN VALOR VALOR UNIDAD
MEDIDA T UNITARIO POR CANTID

1010-F-GCT-22-W7
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Wi do Vilkencongio
CUATRO (04) DIAS 30 $ 235 400 $ 7.062.000
MANIPULADOR(A) DE
ALIMENTOS _
DOS (2) AUXILIARES DE DIAS 30 $117.700 $3.531.000
SERVICIOS GENERALES | —_—
UN/A PSICOLOGO (A) DIAS 30 $ 113.904 $3.417.120
UN/A NUTRICIONISTA Dias 30 $ 113.904 $3417.120
CUATRO (4) AUXILIARES DE DIAS 30 $ 389.300 $ 11.679.000
ENFERMERIA | L
UN/A (2) LICENCIADO EN DIAS 30 $ 227.808 $6.834.240
EDUCACION -

$ 35,940,480
DOTACION
DESCRIPCION UNIDAD DE | CA [ VALOR VALOR UNIDAD

MEDIDA NT | UNITARIO POR CANTID
ROPA INTERIOR PARA | CONJUNTO 68 | $81.760 $ 5.559,680
HOMBRE TRES (03)
CUATRO (4) PARES DE | PAQUETE 68 | $33.255 $ 2.261.340
MEDIAS TIPO PAR
UN (1) CAMIBUSO EN | CONJUNTO 68 | $128.800 $ 8.758.400
ALGODON e o
$ 16.579.420

KIT DE ASEO PERSONAL

Nota: se hizo entrega de 69 kits, en el anterior periodo quedaron pendientes par entregar 8 | los
cuales fueron descontados en este periodo por lo cual se ingresan al macen y liguidan solo 61
kits . lgualmente, un usuario murd antes de la entrega por lo cual queda un kit disponible para
entrega en el siguiente periodo de ejecucion:

DESCRIPCION UNIDAD DE | CANT | VALOR VALOR UNIDAD
MEDIDA UNITARIO POR CANTID
DESODORANTE 50 ml ROLL | UND 61 $ 12.880 $ 785.660
%ﬁ SHAMPO DE400ml | UND 61 $23.744 $ 1.448.384
un (1) JABONDE BANO 75gr |UND | 61 $ 4.256 $259.616
UNA (1) CREMA DENTAL 100 | UND 61 $ 10.416 $635.376
Z‘L (1) CEPILLO DE DIENTES | UND 61 $5.376 - | $327936 |
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Komiciiode Vilwioerio
PAQUETE DE 4 é@t[ﬁé‘ﬁé“ PAQUETE |61 ‘ $9.744 $ 594,384
PAPEL HIGIENICO
PAQUETE DE 3 CUCHILLAS | PAQUETE ‘ 61 ‘ $16.135 $ 084 235
| OE AFEITAR 1
$ 5.035.611
APORTE DE LA ASOCIACION
TALENTO HUMANO
"~ DESCRIPCION UNIDAD DE | CANT VALOR VALOR UNIDAD
MEDIDA UNITARIO POR CANTID
PROFESIONAL EN DIAS 30 $ 113.904 3417120 |
FISIOTERAPIA
AUXILIARES EN ENFERMERIA DIAS 30 $ 875.925 $ 26 277.750
CAPACITADOR EN DIAS 30 $ 194.650 $ 5.839.500
JARDINERIA (2) B B |
CAMINATAS ECOLOGICAS UNIDAD 1 $ 250.000 $ 250.000
INCLUYE TRANSPORTE
VEHICULO UNIDAD 1 $ 1.000.000 $ 1.000.000
ESPECIALISTA EN HSEQ DIA | 30 $ 113.904 $3.417.120
S a " $40,201.490

3.EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

considera gque incumplié el mismo.

RANGO DE CALIFICACION

EXCELENTE | E! contratista superd las especificaciones técnicas establecidas de los productos
O 58IVICIOS.

BUENA El contratista cumplit las especificaciones técnicas establecidas de los productos
o servicios.

REGULAR El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades que no son
graves, ni se considera que incumplié el mismo.

NO CUMPLE El contratista en &l desarrollo del contrato presentd inconformidades graves y se

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios;
Atencion a compromisos adquiridos)

GALIFICACION

EXCELENTE

CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y
expectalivas contractuales)

EXCELENTE

Pégina 30 de 32
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Mhumecipio g Villirrdooncin

COMUNICACION (Comunicacién asertiva durante la ejecucion del contrato) EXCELENTE
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto ylo servicio
suministrado) EXCELENTE

4 CUMPFLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONEE RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verifique
el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y ARL)
correspondiente al respectivo periodo asi:

CORPORACION SAN CAMILO

- Mes de Cotizado ~ABRIL-MAYOD
Fecha de Pago ~ B/5/2024
IBC (Ingreso Base de Cotizacian) PENSION:42.446 668
SALUD-ARL:43.766.668
MNumero de Planilla 9466796927
Valor pagado en SALUD 4.988.600
Valor pagado en PENSION 6.794.800 -
Valor pagado en ARL 261.900

5.CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL
CONTRATISTA: Certifico que el confratista hizo entrega en medic magnético y fisico de los archivos
y documentos y demas informacion manejada resultante durante el presente periodo de gjecucion.

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion de la siguiente manera:

1010-F-GOT-22-\7
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Sistema de = Cumplia / No
Gestion aplicable | peme Cumplio
: Usd la documentacion vigente establecida aplicable el .
Calidad desarrolle de las obligacioncs contractuales. - Sli
- - : Cumplid
Parlicipt de las actividades programadas en S57.
Seguridady |Realizd las obligaciones contractuales utilizando los|  Cumplio
Salud en el elementos de proteccion  personal o protocolos de
Trabajo bioseguridad. B
En el desarrollo de sus actividades no incurrid en aclividades Curmnplic
de riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos
necesarios. N N
Dacumanisl La documentacion que generd el contratista esta acorde a los Cumplid
lineamientos normativos en materia archivistica y politica de

Registrado S1G: 3001 12021
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Sequridad y

gestion documental de la entidad.

Se manejé reserva de la informacion ufilizada para el

Privacidad de la
Informacion

desarrollo de sus obligaciones. .
Se garantizd la integridad y disponibilidad de la informacion
generada de la gestién contractual,

Medioc Ambiente

El desarrollo de las obligaciones contractuales esta acorde a
los fineamientos normativos vigentes.

Cumplia

Cumplio

Cumplid

7.BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El siguiente es el
balance financiero de ejecucidn del contrato.

AMORTIZACION K
CONGEPTO W—".LEJR FECHA PORCENTAUE |

FRIMER PAGO §126.469.101 MNIA, 71312024 AL 5/4i2024 20.28%,
AUTORIZADO EN EL : = '

PRESENTE INFORME _$139.5??.:::.;? NiA 7/4/2024 AL BI5/2024 32.34%
SALDOD DEL CONTRATO ) N
PEMDIENTE POR 5166.740.234 NIA 7/5/2024 AL G/8f2024 38.38%
EJECUTAR

VALOR TOTAL APORTE

ALCALDIA %431 886392 MIA, Tiaf2024 AL ?532324 100%
Corporacion Obra Social San Camilo

COMCEPTO ; g

1k  VALOR ﬁMDRT_tzAGEUN FECHA b
FRIMER PAy "
GO $41.001 490 | _NIA 71312024 AL 6/4/2024 3u..3j?%.

PAGO AUTORIZADO EN

|EL PRESENTE INFORME | $40.201.400 MNiA 7r412024 AL 6/5/2024 20.77%
SALDO DEL CONTRATO - n =
FPENDIENTE POR A 7152024 AL 6162024 39.86%
EJECUTAR $53.001.480

VALOR TOTAL ]
APORTECONTRATISTA $135.004.470 MR warznzi AL 6I6/2024 ) 100%

1M0-F-GOT-22-v7
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8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO: 139.099.968

Con base en todo lo expuesto, el suscrito SUPERVISOR certifica que durante &l PERIODO No. 02
comprendido entre el 7 de abril al 6 de mayo de 2024, el contratista cumplid a satisfaccion las
actividades objeio del contrato y todas las demas obligaciones pactadas, entre ellas las relativas al
pago del sistema de seguridad social integral, y en consecuencia, autoriza el pago correspondiente
al periodo relacionado por valor de CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL CINCUENTA Y SIETE PESOS MICTE ($139.677.057). El presente informe
se encuentra cargado en la plataforma SECOP Ii

ANEXOS:
Soportes de pago de la planilla seguridad social

;\\xf&\uﬁ Aa &iv& ?

NOMBRE DEL SUPERVISOR: ASTRID LILIANA LADINO
CARGO DEL SUPERVISOR: DIRECTOR DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
TELEFONO DEL SUPERVISOR: 3107448401
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CAMARA DE COMERGIO3E VILL AJE&ENG!O
CORPORACION OBRA SOCIAL SAN GAMILD

b Fecha expedicion: 20240500 - 14:34:36 **°" Recibo No. 30051024126 **'" Num. Operacion. S6-USUPLEX -2024 040N

CANARS 6 LTI RORE
VIR T R

COUGO DE VERIFICACION 7GEdsrRwUT

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripcionss del Hegistro de J::.rtl:idnd_es sin Animo de Lucre vy de la Economia 5ol idarcia,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

HOMBRE o RREON SOCIAL: CORPORACION ORRAR SOCTAL SAN CAMTITO
ORGRNIZACTION JURIDICA: ENTIDAD ATH ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSONA JURTHDTCA PRTINCTIPAL

HIT : [92094%317-1

ADMINISTRACION DIAN : VILLAVICENCIO

DOMICILIO ; VILLAVICEMCIO

MATRICULA - IHECRIPCION

INSCRIPCION NG @ 50500220

FECHA DE INSCRIPCION @ MAUYO 20 DE 1997

ULTIMO AHO RENOVADO = 2024

FECHA DE REMOVACION DE Lh INSCRIPCION : MARZO 20 TR 2004
ACTIVO TOTAL : 4,132,087, 820,00

GRUOPO HIIF : GRUPO TTT — MTCROEMPRESAS

UBICACION ¥ DATOS GEMERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL @ VEHEDA BHISAY DEL OUDA. BANRIO KIRPAS
BARRIO : KIRPAS

MURICIPIO / DOMICILIO: L0001 - YWILLAVICEHCIO

TELEFORC COMERCIAL 1 @ 3158779054

TELEFORO COMERCIAL 2 < MO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : MO REPORTO

CORREOQ ELECTRONICO Ho. 1 1 chrasocialsancamiiofhotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : VEREDA BRIEAS DEL QUDA. BARNIO HELEPAS
MURICIRIC ; 50001 - VILLAYICERCIO

BARRIO 1 Ki1HLAS

CORREQ ELECTRONICO @ obrazocialszancamiio@habmal ). con

ROTIFICACIONES L TRAVES DE CORRED ELECTRANICO
De  acueide coo oo establecldn en el Carbicelo & del Codige «de Procodimiopto Administrative v de o
Conlbenclose Adminisbosl Gyvo, S AUTORIEQ gesrd e mie poliliguen personalmente a través del correc elechrednico
ghir nabiTicacidn ¢ obrasaciaisancomi 1o@hotmail, com

CERTIFICA — RCTIVIDAD ECOMOMICH

ACTIVIDAD PRIMCIPAL : Q8730 — ACTIVIDADES UE ATEMUION EN INSTITUCIONES PARS EL CUIDADD NE PRESONAS HAYTORES
YO DISCAPACLTADAS

CERTIFICA - CONSTITUCION

PO CERTAFICATLION DEL 10 UE MARRO DE 1907 EXPEDIDA POW ls Gobernacion del Mela, RERTSTRAND RN RSTA ChMAakL Dy
COMERC IO BAJO EL NOMERD (82 DEL LIBRG I DEL REGISTRO DE ENTIDADES BTN ANTHO DR TUCROFET 20 OF MARZO bk 1397,
SE IHSURIBE : LA ENTIDAD DEMOMINADA OBRA SOCIAL. GAN CRMILO.

BOR CERTIFICACION DEL 10 DE MARRO DE 1997 EXPEDTOA POR Fa Gobwroacion ool Moka, REGTSTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BATO EL HOMERD. 482 DREL LIDRO T DRI REGTSTRD DR ENTIDAGRS STH ARNTED IR TACRO BL 20 DE MARYO DE 159,
EE IHBCRIGE : LA CHTIDADR DEROMTHADA ORRA SOCTAT. SAN CAMTTO,

Pégina 1/5




CAMARA DE COMERCID DE VILLAVICENCIO
CORPORACION OBRA SCCIAL SAN CAMILD

L-' Facha expedicldn: 2024004/00 - 14254236 ***° Hectbo Ho. SO019241268 =" Hum. Operaciin. 99-USLIPLURAG-20240500 0232

CAMARA m GO TR0
TV E L an

CODIGO DE VERIFICACION TGEdsrRwU?

CERTIFICA — RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO
QUE LA UERSONA JURIDICA 1A TENLDD LOS S1GULIENTES NOMORES O RAZONES SOCTATRS

1) CREAM SOCTAT, SAN ChMTT.O
Actaal o) CORFORACION OBRA HOCIAL GAN CAHMILO

CERTIFICA — CAMBIQS DE WOMBRE O RAZON S0OCIAL
FOR ACTA NOMERD 202 DRET 06 TR ARRTT. DE 2011 SUSCRITO POR ASAMBLEA DE AECCLADDS MEGISTIADD EN ERTA CAMARA TF
COMERCTO BAJO EL NOMERD 21337 DEL LIBRO T BEL REGISTRO DE ENUIDADES 51N ANINO DE LUCRO EL 2% DR HAYD DR 2011,
La [PERSONAE JURIDICH CAMBICO S50 HOMBRE DE UBRA SUCIAL SAN CAMILG BOR CORPORACLON OBRA SOCTAT SAM CAMTLO
CERTIFICA — ENTIDAD DE VIGILANCIA

UUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNULON DE LH.‘.}l‘E{.’Ulét{, VIGLLANCIA ¥ CONTROL FE GORBERNACTON

CERTIFICA - REFORHAS

DOCUMERTD  FECHA PROCEDERCIA DOCUMENTC THARCRTPCTON FRCHA
AL-a1 19970125 ASAMHELEA EHNERA L DBE  VILLAVICEMNC REGL-g09 19910418
AFILIATOS I
AC-B1 19970125 ASAMELEA LENERAL DE  YILLAVICENC HEGL -B509 FU0TUakE
AFTLTATDS Tk
A-02 13930404 ASAMBLES GEHERAL VILLAVICENC REDL %30 13380604
Lk
T 1A ASAMBLEA GEMERAL VILLAVICENC REO =2530 139R0904
E3
AC 198 20090509 ASAHATEA TR ASGCTANGS VWTLLAVTCENC RED ] 18035 20090611
Ig
ANC-T98 2O0U050Y ASAMALEA DR ASGCTARGS VILEAVICENC REO1-18G25 200940611
T
”C—-202 Z01104064 ASAMHLFEA BE AT ANDS VI LLAVICENC REQL-21337 20110%%a
T
AC-2D2 201104046 ASAMBLEA DE ASUCLANGS VILLAVICENC BEOL-2133Y 20110528
T
AU-212 20160219 ASAMBLEAR BE ASDCLADDS VILLAVICENC REO1 24284 201 KO5Z7
L
AC-212 201602149 ASAMBLEA DE ASCCIADCS VILLAVICENS EEO01- 29289 260527
1l

CERTIFICA - VIGEHCIA
QUE L& DURACION DE LA PERSONA JURIDICR (VIGERCTA) ES HASTA FL 19 DR FRORRRO NE 2066
CERTIFICA — QOBJETO BOCIAL

ODJETO SOCTAT:  TENDRA  T.0OS5  STGUTENTRG ORJETIVOS: 1,— PROPICTAR ALBERGUE ¥ ASISTENULA HOUIAL INTEGRAT N
PERSONAS VUTHERARLES TR TA  TRRCERA  FDAD,  PARAGHAEO: LA CORPOHACLON PODME AMPLIAR SUS BERVICIOS DR
ATRARRGUER 'Y  RETSTENCTA SOCTAT. THTEGHAT, A PERSONAS DE LA TEHCERA ELAL QUE CUENTEN Ok RECORA0S
FCONOMICOS OUE LES PERMITAM ASUMIE EL COSYO DE LOS VALORES MODLCOS ASISTENCIALES. RSTOS SERVICTOS
COMPRENDEN:  ALBRROUE A PENSLONADOS ¥ ALBERGUE PAKA UEXSONAS QUE  REQULERAN ASISTENCIA COMO CENTRD DIA
BTG . HREGURSOS QUE  SERAN DESTINADOS  PAKA EL  SOSTEMIMIENTD  DE LA CORPORACTON . NACER  ALIANEA
0N THETTTUCTONES EOUCATLVAS FORMALES Y RO POHMALES, POBLICAS ¥ PRIVADAS, FARMN NESARROLIAR PROCRAMAS
DE  SALUD, RECREACION ¥ CAPAUITACLON, DIRLGIDA A LOS ADULTON MAYORES ATGERGADDS BN NURSTRA THSTITUCION.

CERTIFICA - ACLARACION INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOE ¥ SOCIOS

PATRINUORIO: EL  PATHIMONIO DE LA CORPORACIGON, ESTA CONFORMADO POR: 1., T8 ACTUALES BIENES LNMUEBLES
DE 5U MRODIEDAD. 2. LOS MUEBLES ¥ ENSERES ACTUALMENMTE K S SERVICTO. 3. TAS DOMACTOMNES, LEGADOS,

CONTRLABUC IONES b AUKILIOS QUE PERCIGA OE FERGONAS WATURALES, h TRAVES NnE T IGLESLA b LE
PERSONAS JURIDLCAS, NACIONALES 0  EXTRARJERAS . ¥ LIS 05 RENDTHTENTOS FINARCIEROS, VALOKIYACIONES ¥

Fagina /5
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CORPORACION QBRA SCCIAL SAN CAMILD

Fecha oxpedicidn; 20240509 - 14:34:35 **** Recibo No. 8001924126 7 Hum. Oporacion. 00-USUPUDKE-20240500 0233

LAMEBATY LUAREL L)

1 VTDRNT RNRY

GODIGO DE VERIFICACION 7GEdsrAwll?

COATOUTER GTRO THGREGO FEEMITTRO POR TAL HORMAG LEGALES T ELSTATUTARTAS.

POR o ACTH pEL E5 DE ROVIEMBRE DE 2023 DE ASAMBLEA EXTRABDINARIA OE ASOCIAROS,

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA — PRIMCIPALES

HEGILEFHADD BN ESTA CAMARN

COMERCLY Bago L NOMERG 46674 UDEL LISRO L DEL HEGLSTAO DE ENTIDADES Sil AMIMOD DE LUCHD EL 18 DE DICTRHDRR

2023, FUERON HOMBRADOS
CARGD
JUONTAR DIRECTIVA PRLMCIPAL

POR AOCTA NOMERC 1 DEL 24 DE
COMRROTR BAID RT. NOMERD 44%2H
202%, FORROH WOMRRADOS

CARGO
JURTA DIRECTIVA PRINCIPAL

POk ACTA NOMERD 1 pEL 24 DE
COMERCLO BAIOD EL NOMEED 45923
2023, FUELDH HOHBEADOS

CARGE0D
JUNTA DIRECTIVA PRIRCLIPAL

POR ACTA NOMRRO 7 DETL 24 RO
COMERCIO RAJD T HUMERD 452928
2093, FUEROH HOERRANGS

CARGO
JUNEA DIRECTIMA PRINCIPAL

EOR ACTA HOMERG 1 DRT 74 DE
COMERCIO BASO EL HOMERD 25524
2023, FUEROH HNOHBRADOE

CRRGO
JUNTA: DIRECTIVA PRINCIDAL
POR ACTA NOMERO 1 GRET, 24 IR
COMERCIO BRSO EL NUMERO 4592%
2023, FUERGH NOMDRADLDS

CARGO
JUMTA DTRECTTVA PRTHCTPATL

POE ACTA NOMERD 1 DEL 24 DE
COMERCIO BAJO EL HUMERO 45928
2023, FUERON HOMBRADOS

CARGO
JUHTA DAMECTIVA PHINCLPAL

POE CAUTA CNOMERD 1 DEE 24 DE
COMERCIO BAJY EL NOMERD 45928
2023, FUEROH ROMOAADON

CARGD
JUHTA DIRECTIVA PRINCIPAL

HOHMBRE
URREA LOPEL MARLA ROGA

JUNTO DE 2023 DR OASAMDLEAR. GENERAT, ORDTAURTH, REGTSTAMIO
NEL LIGRG T DRT. RRGTRTRD LR TRTTOARES: STH ANTHO. DR TUCRO
ROMEBRE

MEDIRA FARRADCG BLAEMCA

JUNLD DE Z023 DE  ASAMBLEA GENERAL ORDLAHRLIA, REGISTRADD
DPEL LIBRU L DEL HEGLSTRD DE ENTIDADEY 51N ANIMO DE LUCRO

HOMBRE
HERNANDEL SANTAMARIA LUZ HELEHA
JUNTO DR 2023 DR OCARAMOLEL CGENERAT ORDTANETA, RREOTSTRARD

DET, TINRO T DRET. REGTSTRO DR ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRD

HOMBRE
NINGO BEYES MARIR DE LOS ANGELES

JUNTO DE 2023 DE  ASAMRLEA GEWERAL OHDLAHNKLA, HEGISTRAUO
PEL LIBHO I LEL BEGISTREG DE ENTIDADEY SN ANIMU DE LUCHD

HOMBRE
ROJAG DE ROJAS AR EVELIA
JINTO DR 2035 DR
DEL LIBRO I DEL

ARAMNTER  GRHNERAT, ORDTAHRTA,
REGIGTRO DE ENTIDADES

REGTSTRAOO
5TH AHTHO DR LICROD

HOMERE
HNEHAG RODRTGORZ MARTA TAREY
JUNIC DE 2023 DE ASAMBLEA GENERAL ORDIAMRLIA, BREGLSTHADO
DEL LIBRO 1 DEL HEGLSIRO DE ENTIDADES SLN ANIRO DE LUCKD
HOMBRE
CHAVEY JHON ALBELRO

JUNLD pE 2023 DE OABAMBLES GENERAL ORDIANRIA,
DEL LIBRCG I DEL REGIETRG DE ENTIDADES

REGISTRRDO
5IN ANTHD DE TJHIRG

HOMARE
ROGAS GUAHAN JORE ORTAND

IDENTIFICACION
CCoag, 30,708

FH FaTh CAMAHA
EL 0Z DE AGDSIO
IDENTIFICACION
oo 21,237,454

ER ESTA CAMARA
EL DI DE AGOSTO

IDENTIFICACION
O A0, 404, 279

FH ESTA CAMARA
EL 02 DE AGEs5I0
IDENTIFICACTONR
Lo 40,443,857
EH £5TA CAMATA
EL 02 DE AGOSTO
IDENTIFICACION

ooo#1,221,350

FH
Fl.

FETA CAMARA
02 ME MGOSTO

IDENTIFICACION
CC 21,231,613
EH ESTA CAMARA
EL 02 DE AGOSTO
IDENTIFICACION
oC 6, 00, 054

ESTA CAMARR
02 MR AGOSTO

ER
Tl

IDENTIFICACION
CCo19,. 1099, 740

o
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bE

LE
bE

DR
DR

Lk
LE

oK
nw

nE
bE

Pagina 35




GAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CORPORAGION OBRA SOCIAL SAN CAMILD

L’ Fotha expadicion: 20260000 - 14:34:36 **"* Necibo No. S001424 126 **** Rum, Operaciin, 99-LSLIPURY $-20240509-0233

UAMAKA T LURIRTCHY
proteniinte

CODIGO DE VERIFICACION 7GEdsrAwUT

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES - PRIKCIPALES
PoR ACTA BEL 25 DE NOVIEMBRE UE Z0Z3 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARTIA OF ASOOTATDGOS, REGTSTRADD EN ESTA CAMARA DR

COMERCLIOD BAJO EL NOMERO 46675 DEL LIBRO | DEL REGLYIRG DE ENTIDADES SIN ANTMO DE TUCRO FL 19 DE DLCLEMERE BE
2023, FURNON NOMBRAODE

CARED HOMERE IDENTIFICACION
BEFRESENTANTE LEGAL VRREA TOFET MARTA ROSA oe 40,370, R
CERTIFICA

BEPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

FOR ACTA NOMERD 1 DEL 24 DE JUNLO. DE 2023 DR ASAMBLES GHEMEEAL OUDINARIA, BEGTATRARO FN FSTA CAMAMA DE
COMERCIO BAJFD EL HOMERD 459205 DEL LIBWO L UbEL BEGLETRO DE ENTIDADES: SIN ANTHO DR TICRO BT 02 DE AGOSTO D
2023, FLUERON ROMBRATHNS

CARGO HOMBRE IDENTIFICACION
HEIIESENTANTE LEGAL SUPLEHTE MEDTNA, PARRATHY MTANCA o 21,237,485

CERTIFICA = FACULTADES ¥ LIMITACIONES

REFREGENTACION LEGML: FIRCTONRES DEI.  PRESTAENTR. 'S0M FUHCTOWES DEL PRHESEDENTE 1 LLEVAR 1A

REPRESENTACTON ILEGAT DR TA CORPORACTONZ, CELERBRAR CONTRATUS A HOMBHE DE LA CORPDRACIGON, PARA  EL

DESARRAOLLO 0OF SN ORJIETTIVO. 9. APROBAR OS5 PROYECTOS Y PROGHAMAS o EVENIGE PROEOVIDOS POR LS

VOTIHTRRTOS HF T CORPORACTON 4. COMSTITUIR APODERARDS JUDICIALES. 4. ORDENAR T.O5 GRETOS DE L&
CORPORACION ¥ COMPROMETER SUS INTERESES, = CUANTIA HASTA LPOR 10 BATARTOS. MINTMOS MENSUALES LEGALES
VIGRHTRS. 6. HEMDTH  LOH QIHPOHMES  QUE S LA ASAMBLEA GEHERARL LE SOLICITE. 1. PRESENTAR FiI PROYHCTD DE
PRESUPTIESTO ARUAT,, BARA SER SOMETIDD A LA AUROHACION DE LA AEAMBLEA GENERAL. 3. PRESFNTAR A TA ASAMELEA
GENRRAT,  T.05 ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMHHE AUCOMPANANDD DE UN  TNFORME DT GRSTTON RFEALTZADA DURANIE
Elr PERIODOD. 9. CONTHATAR EL PEASUMAL MEQUERIDD PARE EL FUNCTONAMTIENTG DE T CORFORACION Y FliBRLE Hu

REMUNERAT 10N, 14, ELREALL LOE  CHEQUES EMEITIDOS A TERCEROS, CONTIRTAMENTE COH. Bl TeESOReRG, 11, LAk
NEMAS QLE LE ASLGME LA ASAMSLEA GENERAL.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL — PRINCIPALES

POR ARCTA ROMERD 2 DR 18 DR JUNTO AR A0ER DR ASAMBLEA ORDINARLZ, HREGISIHAUO EN ESTA CAMARN DE COMBECTO BAJO
Ef. NWIMERO 46H1% NEL TIRRO T DEL RECTSTRO DE ENTIDADES 51N ANIMO DE LUCHD EL 16 DE ENERD DR 2024, FUERON
HOMBRADODS =

CARGO HOMBRE IDENTIFICACION T, PROF
REVISOR EFISCAL CaBIL GHAULA PEDRO JOSE FERRANDD CC 19, 81,4519 5B350-T

INFORMA — TRAMANOD DE EMPRESA

Do conformidad con lo prewvisto en el articolo 202 1_13.2.1 el Decrebo 1074 de 2015 v lo Reselucidn 2225 ds
2019 del DANE el tamano de la empreszzs e3 PEQUENA FMERRESH

Lo anterior de acuerdo a la informacidn  roporbada por ol pobricoelade o inserite en el formulario RUEH:

lngresos por actividad ordimaria @ $1,518,5%H1, 306
Actividad econdmica por la gue percibid wayoros ingroses on ol periodo - CLIU @ Q8730

CERTIFICA
QUE LA ENTIDM ANTES MERCTORNMNA, INSCRIBLO S0 EXISTENULE ¥ REFRESENTRCTON, nE
ARCUERDOD. CON RT,. ARTTCHTLO . W DRT, TRCRETO 427 DEL 5 DE MARSD. DOE 1998, HACIEMDE CONSTAR QIR DTCHA

Péaging 45




GAMARA DE GOMERGIO DE Vil L AVIGENGIO
T CORPOBACION OBRA SOCIAL SAN CAMILG

b Fecha expoedicibn: 202400/08 - 143436 7" Reciba No, S001024126 " Kum. Oparacion. 99-USUPLIEXX-20240004-0233

ALY LEBARRL (1)
TN R

CODIGO DE VERIFICACION ¥GEdsrHwUY

FENTTDAND  OQRTUVND 50  PERSOHERTA JURTTETCA MEDTAHTE RESOLUCION ®O. 1861 DLEL 110 DE SEPTIEMGRE TT
1385 OTORGADA POR T COBERNACTON DEL HMETH.

IMPORTANTE

LA PERSOHA JURLDICA DE QUE TEATA ESTH CENTLIFICADD SE ENCUERLWA SUJETA & LA INSPECCION, VIGTLANCTA Y CONTROL
DE. LAS  AUVIORLIBADES: QUE EJERCEN ESTA: FRONCLON, B L TANLD DHREBERA PRESERTARE  ANTE ThA  AUTORLDAD
CORRESPORDIENTE, EL CENTIFICADD DE. REGLISTEG BESPECTIVO, EXPEDICD POR LA CAMARA DE COMRRCOTO, TFHTRO DE LOs 10
DIAS NAGILES SIGHIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAG EL TERMING DE TA DTSTRHCTA CUANDD EL DOMICILIO DE La
PERBONA JURIDICA 51N ANIMO DE LUCKO QUE SE REGLETARA ES DIFERENTE AL TR TA CAMAMRA DR COMERCIO QUE LE
COREESFONDE. ER EL CARD DE BRETDRMAR ESTATUTARTAS ADEMAS GHRE ALLEGARA COPTA TE  §405 ESTATUIDS. TODA
AOTORTAACTON, PERWMTHN, LICENCIA O RECONGCTHMTENTO O CARARCTRE JFTCTAT, SE TRAMITARA COH POSTERIOHIDAD A LA
THSCRTPOCTON DR TAS PRERIOWAS JORTDTCAS S5THN AHTHO NE TICRO FN LA RESPECTIVA CAMARA UE COMERCLO

CERTIFICA

LA IHFOBRMACIOH ANTERLCR HA SI00 TOMADA DIRECTAMENIE DEL FORMULAKIO DE MATRICULA ¥ BENGVACTON DITTERNCTADG POR
HL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON Lo ESTABLECIDD EN EL L'.“If:IE}IGEI I PHOCEDIMISENTO ADMINISTEATIVO ¥ DE LO
CONTENCIOSC ¥ DE LA LEY %62 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE RREGISTRO ADUT CRETTFICADGS
QUEBAN BN LEHME DIBR (10) DIAS HABLLES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE MO SEAM
QRIETO DE RECURSOS. EL NTA SARADO MO SE DERE CONTAR coMo-plA nARiL.

VATON DN CERTTRICATEN @ 54, 960

CERTIFICADC EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SH)

IMPORTANTE: La limia digitad o0 seerolaio do la CAMARA DE COMERCID DE VILLAVICENCID conlenida en ssta cedificado slectiénice g8 encusaira emilida par ung
enlidad da cermficaciin acraditeda por el Organisnn Macional de Acraditaciin de Colombia (ONACY, de conlgemidad con ixs cxigencias eslabiocias o la Ley 527 de
1959 pawa warlidog Juridicay probatoda de los docomentos dleclrinicos,

Latlrrnz gigétal no e una fima diptalizads o escaneada, por 1o o, 1a Tona digital gue acenpana esle documents 2 podrd venlicar a ravés de su apficativo visor de
documentos pdf.

Mo obstanie, si usted va a imprimir este cedificado, lo puads hacer desde su computador, con iz certeze de que &l mismo fus expedidn 8 ravds ded canal vl oc
cémara de comarcio y gue la parsonza o enfidad = la que wsted la va a entregar el caniicada Imgaza, puads verficar hasla o GO dias ¥ cuanlas veoss ko requiera, e
oo GeT s, ngresando o ertae s s conlecamaras, covislaphudilve ple Ranprasa=40 sdeccionands la camara de comereio & Indicanda el codign de
verificeciin TGEdsrRwUT

Al realizar la verificacion podré visualizar (y descargar) una imegen execta del cerificado que fus enfregado &l vsuado en & momento quo se realipd la Wanssceiin.

Laa Birrman pecdidca quo se musslio a conlineagion es 1a representacion gedfica de la firma dsl sscretario juridico (o de quien hapa sus veces) de la Camara de Comencio
mquien avala erle camifinado. La firma mecdnica nn reemplana k3 irma digial en o donumentos alecininions,

N L
i

:DQICD?’Q H\UYI‘ \2

whw PINAL DEL CEHTIFICADG Wk

Pégina &/5



1010-F-GET-32-V1
WIGERCIA F0/09/3013

MUNICIPIO DE VILLAVICENCID

FROCESD DE GESTION DE LA CONTRATACION
Documente controlado

ACTA DE RECIGD DL SUMINISIHD FAGING e

ACTA DE RECIBO DE SUMINISTRO DEL CONTRATO No 354 DE 2024

En la cludad de Villavicencio, a los 3 dias del mes de mayo se reunen Corporacion Obra Social San Camilo como contratista y ASTRID
LILLANA LADING como supervisor en represantacion del Municipio de Villavicencio con &l fin de hacer entrega formal 2l municipio del

surminisiro objeto del contralo, s2 verificaran cantidades, descripciones, unidades de medida y valores de los elementos entregados,

AORAN ETUERZ0S, RECORG0S ¥ ERPERTEMCT TR BATHLIR A TE LI 7% DL TS A FLTES T |
OBJETO DEL CONTRATO: ESTADC [BE VUENCRADILIARD LN CLNTROS UL PROTLCCION SOOAL EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCID
DESCRIPCION DRIETO DEL CONTRATO

UNIDA | CANTID | VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION o in INCLUYE LV.A[si aplica) VALOR TOTAL
578 |Desodorante 50 mi mllon und &l 12.880 785,680
579 [Shampoo de 400 mi frasco Bl 23.744 1448381
361 |jabor de bafic 75 gr umd 51 4256 250616
581 |eroma dentzl do 100 ml tubo 61 10,416 635370
ill irnte: anifl i 5 P
wi repi _u de dientes con portacepiilos de dientes en urid 51 5976 377,936
plastico
585 |papet higionlco paquele por 4 collos paquetel 61 9744 594,384
586 |cuchilla de afeitar paguete por 3 panuets] 61 16.135 084,235
Ropa interior para hombre: tres [3) hdxer y tres (3}
547 |camisillas. Ropa inlerior para mujer: bres {3) brasiery] und G8 21760 5.559.680
tres (3} pantys,
i Paguele de cualre I.-"I-} pares de mediss Lpo oylon) i o e 2.251.340
para hombre yio mujer
Un (1} camibuso en algoddn con bordados logo
institucional del centro de proteccion y logo del
sgg |Municipio de Villavicencio, sudadera unisex en tela und 68 128,800 8.758.400
anli Muido con en belsile & cada lado y resorte v
corddn onlz preting con el logo de la administracion
Municigal

WALOR COSTO DIRLCIO

INCLUYE LVA 21.615.031

La supervision verifico que los elementos y caracteristicas anteriormente relacionados corresponden a lo contratade, para constancia de lo
amterder firman  prosente acta bos gue en elia intervinieron 2 hos 2 dlas ded mes da 5 de 2024

Seinforma que se requiere |z entrega de los anteriores elementos descritos 2l almacan municipal, requisita indispensable para adelantar ¢l

%& gz /j iﬁ\f@&a Sk fi?

ASTRID LILIANA LADIND
SUPERVISOR

ELABORO:
ORIGINAL ARCHIVO, 1era COPIA INTERVENTOR, 2d




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

ALMACEN GENERAL

COMPROBANTE DF. ENTRADA DE CONSUMO

LEntrada pror compra (Contrilo)

Fecha: 3 de mayo de 2024

No. 101

ESTADC: Legalicado

FECHA DE LEGALIZACION: 3/05/2024

Responsable:

1. Fjecutora:

Contralo

Comentarios:

CORPORACION ORRA SOCIAL 5AN CAMILO

ADMINISTRACION CENTRAL

354

03/05/2024

o

Nit: goo099417

EEMISION |-

03/05/2024

SE REALIZA SEGUNDA ZDA  ENTRADA AL CONVENIO 354 DE 2024 CUYO OBIETO ES AUNAR
LSFUERZOS RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A ADULTDS MAYORES EN
ESTADO DE VULMNERABILIDAD

~aft. Elem. | R.L Nombre Unidad Cantidad Vi, Unitario Vir. Tot
11135 inl 3 DESONDORANTE 1ME 30 ML ROLL ON Uinigad LR 2 BE0.00 TE3.680L
361l i BIIAMPC DE-Q00 kI Vinidacd R Y74 00 A48 3000
61 4 JABOM DE BARD 73 GR Unidid 61.0H1 25600 250 a6
10| ¥ CRIEMA DENTAL vt Mz Lnidad AR L) Tk 16 800 6353764
782 F CEPILOTYE DIENTES CON PORTACEM] LO DE Uniidind G100 3ATE 00 3279364
DIENTES BN PLASTICO PARA ADUILIT
361 8 PAOQUETE DE TRES CUCTHLLAS 18 AFKTTAR Tliidad Ll 16,135.00 QE4.235¢
11 1HK AT Ropa interior para lombre fres 3 hoxer v es 3 camisillas Pagquete GE.00 ®1,760.00 5350080
vt ietenor pans wger ires 3 brasicr v tres 3 paniys
inA AT Parpuete de cuatea 4 pares de npediiss Lo nybon parm aguete 68 00 3323500 2261 34
Teomhee v o nsger
36 275 U | eoombugo en algodon con bordadies Loz Tagucse 5. (HE 128 80000 8758 400
mstitucional det contro de prveccion y logo del
sasnicipiode Villwewcencir sudadera tnisex en tela
st con un bolsilio o cada lado v resone
115 sl T PAPEL HIGHENECY X0 GNIDADES Elmiskad al.ao 700 I 380
TOTAL ENTIRRADA 21.615.031,0
PARAMETRIZACION CONTABLE
Cucnta Descrinecion Yir. Debito Vlir. Credito
24040190 Cuenta Puente Almacen Funcionsmiento 21,613,031.00

3307050407

Kit Materiales v Swuninistros

Fonald Arturo Gomer Nifo

Almacenista Municipal

IS0

Cibligran

Version Fechu

21,615,031.00

_ 21,615,031.00 | 21,615.031.00

<
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