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DATOS DEL CONTRATISTA

Carreo electronico contratista:

Nombres y apellidos contratista: M ANDRES JOSE GONZALEZ RAMIREZ
ajgonzalez324@misena edu.co

c.C. 83.246.423

Regimen del IVA: [0 RESPONSABLE |

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 [ NO

Banco al cual consignar: [ BANCOLOMBIA

IPIN® de contacto | 3134086963

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados
a su actividad para cumplir con el objeto deé su contrato?

Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Induccion SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Tipo de cla AHORROS | N°Cuenta [ 45589830362
NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad « NO
en el 2020 supera los $ 117.503.000 |
)

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO ORJETO DE PAGO

N° del contrato: 1355385/2020 | N° Compromiso SIIF | 8920
Valor Total del Contrato $23.182.362| N *Pago Periodo objeto de pago . Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 20.238.570 2 Del .. 01/03/2020 Al ~_31/03/2020 $ 3.679.740,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 16.558.830 Comisiones  * - $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios ¥$3.679.740 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 3837 . 2.54%
Ingresos por comisiones 1 50 Retencion en la Fuente del Periodo %9910
Ingresos de olros meses cobrados en el mes $ 2.943.792
TOTAL INGRESOS DEL PERIODD $ 6.623.532 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.904.409 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO v $99.131
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente | 3.904.409,00 TARIFA
N° Planilla PILA, o , N® Radicacion pago 5SS 4324678644 Valor Base retencion en la fuente ICA|  3.260.140,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC 5 1.471.896 |$. 1.177.617 Valor base IVA 0.00
Aporle obligatorio a sequridad social salud $ 184.000 [$ N\ 147.200 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,001 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension $ 235.600 |[$ . 188.500 Menos Retencion en la Fuente 99.131,00]. 2.54%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 3 - 18 0 Menos Retencion IVA| 0,00] % 15%
ARL 11 b 35900 [§ " 28.700 Reteica - 8299 \ 31.493,00| 0.966%
Aportes volunlarios a Fondo de pensiones Obligalorias 3 - 0,00
Aportes volunianos a cuentas AFC b 0,00
Aporte voluntano a Fondos de pensiones voluntarias $7.124.000] $ - 0.00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ Otras Retenciones n0o| 0,000%
rles pension de ingresos de olros meses cobrados en el mes 5 | Ouas Retenciones 0.00] 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ 147.200 | Otras Retenciones 0,00| 0.000%
Aportes A, de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § 28.700 Otras Retenciones = 0,00( 0,000%
| Dependientes hasta -] 1.139.424 $ 662353
Satud hasta ===k 569.712 $ =] Descuentos de Lilranza 0,00
Renta Exenta /6% $ 8.545 680 $  1.301.470 Descuentas de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en @ Fuene Conlingente $ . VALOR A PAGAR $ 3.549.116,00

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO DIECISEIS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

y las necesidaaes del cliente
N Implementar y Maniener la red Fibra Optica-Coaxial:
balanceo de nodo, balanceo de amplificador.

ADisenar la red de coaxial y de fibra oplica:

(Eicha: 1956834: Tecnico en Instalacion de redes hibridas de tibra optica y coaxial

Se impartio la competencia: CONECTORIZACION DE LA RED DE DISTRIBUCION COAXIAL

IGicha: 1802815-818; Tecnologo en Diseno, Implementacion y Mariterumiento de Sistemnas de Telecomunicaciones
Se impartio la competencia: Disenar la solucion de telecomunicaciones de aeuerdo con la inspeccion fisica del lugar

Elementos que conforman la cabecera de la red HFC, exposiciones del lema, practica relacionada diseno de la red de distribucion,

Elementos gue conforman la cabecera de la red HFC, exposiciones del tema, practca relacionada, diseno de la red de distribucion,
caracteristicas del cable coaxial, conectorizacion cable 500 y RG6. generalidades de la ibra optica practicas

uno de los campos aqui diligenciados

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descrilas 2 Los documentos sopoite
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntanos a cupntas AFC
y FVIP, por los ngresos recibidos en el mes antenar del contrato abjeto de cobro en esta planilia y certilico gue no|
han sido ulilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en mingun otro contrate: 3. E1 numoro
ie trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objelo contractual correspanden a lo indicado on
lcsta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He letdo y entendide la descripeion de cada)

Do

Cor

e IS

i ANDRES JOSE GONZALEZ RAMIREZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi caidad de Supervisor del contrato de prestacion de senicios porsonales agu ralacionado. CERTIFICO,

1 - Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas

b . Que El Contratista desarrollo las actividades doescritas en el presente informe. dentro dei periodo de cobro

3 - Que he venihicado el pago de los aportes obligatonos al Sistema General de Seguridad Socal realizados por
kel contrabista por los ngresos recibidos @n el mes antenor por medin de 1 planilla PILA relacionada en 2l
presente nforme y que |os mismos han sido liguidados de conformidad con las normes vigentes

Autonzo el proesentg

pago

e GERMAN GIL,
IN

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista

SN 2HG20- ,

CLAUDIA JANET GOMEZ | ARRUTTA

SUBDIRECTORA DE CENTRO Guz

r el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDEprﬁnDOR DEL PAGO ~ o
323 2(
7 C(




ﬁSOI. for s PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 4
je” COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 83246423
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANDRES JOSE GONZALEZ RAMIREZ
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CRA 77M 6019 S TELEFONO: 9999999
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: |-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros trabajos de edicion
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA |
NUMERQ PLANILLA: 4324678644 TIPO DE PLANILLA: w/ I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: febrero PERIODO COTIZACION# MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2020 SALUD: ANO: 2020
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaalmmi/dd): 2020/02/13 NUMERO AUTORIZACION: 9999005753
LIQUIDACION GENERAL |
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900336004 | 25-14 5.14 COLPENSIONES 1 $ 188.600
SUBTOTAL: 1 $ 188.600
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860066942 | EPS008 [EPS008-COMPENSAR 1 $147.400
SUBTOTAL: 1 $ 147.400
- |
RIESGOS PROFESIONALES B
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGURQS S.A. 1 5 28.800
SUBTOTAL: 1 $ 28.800
TOTAL PAGADO: $ 364.80 {/ >

2020/02/13 B:51 PM USUARIO: SOI - CCB83246423 PAGINA 1 DE 1



CERTIFICACION DEPENDIENTES

Bogota, 30 de marzo de 2020

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacion de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencién en la fuente

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacion, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

[T1_ 71028895701 | DANNA VALENTINA GONZALEZ SUAREZ | HIJO
[ T4 _ 1028895702 MELANNY SOFIA GONZALEZ SUAREZ | HIJO

peemaena s o e O | —

l _____ e S

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afos de edad

solicito se tome nota de la situacion de dependencia que informoen la presente comunicacion, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencion en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucion de su base
gravable por concepto de dependientes. por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

Aﬂ/ffﬁ G’r’r‘:"‘l;-—l:z_ K

FIRMA

Nombre; _ANDRES JOSE GONZALEZ RAMIREZ

c.C 83246423 de lquira (Huila)
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\ndres José Gonzalez Ramirez identificado, con la cédula de ciudadania No. 83246423 de Iquira, en mi calidad de
Contratista del SENA, en (telecomunicaciones), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

~~._ Valor y forma de Pago: El valor total del pres
OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y D
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 |
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE! 52’. 43.792 b) Cuatro
(4) pagos iguales por los meses de MARZO a JUNIO de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS ETENTAY NUEVE
MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($-3.679.740) cada uno. ¢) Un pago correspondiente al mes Julio de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($ 2.821.134). d) Un pago
correspondiente al mes Agosto DE DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y 8 MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS

.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefor (a)
GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR:1355385
Coordinador telecomunicaciones
Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
“\ Ciudad.

Referencia: No CO1.PCCNTR.1355385 del afio 2020.

Bogota; 30 de marzo de 2020.
N

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

“marzo del afio 2020

referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

PESOS M/CTE ($ 2.698.476).

Plazo: Sera hasta el 22/08/2020 11:00:00 PM

ente contrato asciende a la suma de VEINTITRES MILLONES CIENTO
0S PESOS M/CTE [‘5\23.182.362). Esta suma sera pagada por el SENA al
20 por valor de DOS

| OBJETO:

Prestar servicios personalesde caracter
complementaria de forma presencial y/o vi
diferentes programas de las areas de e
teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores |
Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA

temporal, para la ejecucion de acciones de formaciéon titulada y/o |
rtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacion, en los |
lectricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones,
ndustrial y de servicios atendidos por el Centro de

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA ademas de las obligaciones que

por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: A)OBLIGACIONES

ANEXO 1 — CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Atender la formacion de aprendices en
el area especifica del respectivo
programa de formacion, en las fases o
madulos establecidos y programados.

818

Formacion Fichas: 1956834, 1802815-

Planilla control diario de
actividades.

GTH-F-062 V.06
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Orientar y apoyar a los aprendices en
el desarrollo de proyectos formativos
y/o productivos en las respectivas
etapas de formacion.

-] Implementar y Mantener la red

'Ejgbra Optica-Coaxial, Disefiar la red
de coaxial y de fibra optica:
Elementos que conforman la
cabecera de la red HFC,
exposiciones del tema, practica
relacionada, disefio de la red de
distribucion, balanceo de nodo,
balanceo de amplificador.
Elementos que conforman la
cabecera de la red HFC,
exposiciones del tema, practica
relacionada, disefio de la red de
distribucion, caracteristicas del
cable coaxial, conectorizacion cable
.500y RG6, generalidades de la
fibra optica, practicas.

Planilla control diario de
actividades.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las fases
o modulos en los cuales se desarrolla
la formacion de los aprendices.

Planeacién pedagogica-guias de
aprendizaje.

Aplicar la guia de aprendizaje
y recibo de evidencias de la
misma.

Asi mismo, de acuerdo con el area de
desempeiio para la cual fue

formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacion.

seleccionado debera orientar la N

Programa técnico en mantenimiento de
redes hibridas de fibra optica y coaxial.

\rograma tecnologo en diserio,
mplementacion y mantenimiento de
sistemas de telecomunicaciones

Informe y Aplicativo Sofia
Plus.

Desarrollar el programa de formacion
en el cual he sido designado (Preparar,
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar
los procesos de aprendizaje), a través
de la formacion por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional, asumiendo
el rol como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje auténomo, haciendo uso
de la infraestructura disponible en la
entidad y las condiciones tecnolégicas
del SENA, en particular para el
programa de formacion.

g

ONECTORIZACION DE LA RED DE
DISTRIBUCION COAXIAL.

\Disediar la solucién de
telecomunicaciones de acuerdo
con la inspeccion fisica del lugar y
las necesidades del cliente.

Planilla control diario de
aclividades de acuerdo a la
planeacidon pedagogica.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de dos (2) dias, todas
las actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacién de las rutas de

Mantener actualizada la plataforma de
Sofia incluidas las novedades exigidas
por el Centro de Formacion.

El reporte de actividades en
Sofia incluidas las novedades
y Territorium.

GTH-F-062 V.06



aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimientode
| aprendizajes previos, entre otros. '
7 Rendir los informes (planillas, reportes .
y demas formatos) requeridos sobre Aplicar los formatos
las acciones encomendadas y los correspondientes de acuerdo con )
- El registro de novedades en
productos resultantes de procesos de el proceso de formacion, o
iy 2 . . 3 Sofia, e informe mensual de
aprendizaje realizados por aprendices | evaluacion de las actividades que o
5 ; T A ) ejecucion contractual.
B QUIEnCS Iparte “ se encuentran en la guia de
Prqfesmnal, dentro de IO‘S p[gz,:os aprendizaje del primer trimestre.
estipulados por la Coordinacion
Académica del Centro para tal efecto.
8 Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e o ) .
instrucciones de uso de los ambientes Seguimiento en el ambienle de Visita por parte de
= € formacion a los aprendices en cuanto al coordinacion a los ambientes
Fle form?cton y reglamentos e ‘ uniforme de acuerdo a la especialidad, | ye formacién.
instrucciones del Sistema deGestion aseo del ambiente y los protocolos
de la Seguridad y Salud en el Trabajo necesarios.
SGSST. Asi como el aseo y el cuidado
de los equipos y elementos que hacen
parte de los mismos. )
9 Participar activamente en el logro de ?Egi_ﬂr?f y publicar plataforma
los indicadores de Alta Calidad o , enitonum & avaliar

blecid | Centro d Cumplimiento de los eslandares de
establecidos para el Centro de calidad del CEET
Formacion. _ ) O

10 | Asistir a todas las reuniones Asistir a las reuniones citadas Planilla de asistencia
convocadas por el Centro, |a Direccion
Regional y/o la Direccion General del
SENA. |
11 | Presentary entregar a la Supervision Informe mensual GTH-F-062
de contratos los informes mensuales V06, planilla de control diario,
de ejecucion sobre las actividades Presentar la documentacion necesaria PL:E‘F'{""Od;DgEQOZ":éS'OS .

; mensual como soporte de la  ejecucion =il Y OETNRS
reallzadas. novedades o l soportes entregados en la
inconvenientes que se presenten del contrato. coordinacion académica.
durante la ejecucion del contrato; con
los soportes correspondientes, y.
atender oportunamente todos los
demas requerimientos solicitados.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V.06
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE _ DESPLAZAMIENTO |

1. |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados -como evidencias del
cumplimiento-de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el NON4324678644 de la
planilla, operadorsSOIl. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitrémites”)

Evidencias en () folios

Cordlalmente

\p :f-“ ' z “-/UZ- KI
c{res ose Gonzalez Ramire
Contratista
C.C. No. 83246423
Recibi a satisfaccion:

\\GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO
Supervisor{a) Contrato No CO1.PCCNTR.1355385
Coordinador telecomunicaciones

GTH-F-062 V.06



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES JOSE GONZALEZ RAMIREZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 08/02/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 29/02/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1956834 - INSTALACION DE REDES HIBRIDAS DE FIBRA OPTICA Y
DE APRENDIZAJE: COAXIAL

~ ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

CALIBRAR LA RED DE DISTRIBUCION COAXIAL DE
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS
DE LA EMPRESA.

AJUSTAR LOS NIVELES DE SENAL EN LOS DISPOSITIVOS ACTIVOS DE LA RED DE DISTRIBUCION DE CABLE COAXIAL SEGUN
RESULTADOS OBTENIDOS EN LA MEDICION.

MEDIR LOS PABAMETROS DE LA SERAL DE RADIOFRECUENCIA Y CORRIENTE ALTERNA EN LA RED DE DISTRIBUCION DE CABLE
COAXIAL SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE.

ORGANIZAR LOS MATERIALES, EQUIPCS, Y HERRAMIENTAS NECESARIOS PARA BALANCEAR LOS DISPOSITIVOS ACTIVOS DE LA
RED DE CABLE COAXIAL SEGUN NORMATIVIDAD DE LA EMPRESA.

REGISTRAR LOS RESULTADOS DE CALIBRACION REALIZADA A LOS EQUIPDS ACTIVOS DE LA RED DE DISTRIBUCION SEGUN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

VALIDAR RESULTADOS DE MEDICIONES A LA SENAL DE RADIOFRECUENCIA Y CORRIENTE ALTERNA EN LA RED DE DISTRIBUCION
DE CABLE COAXIAL SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL OPERADOR.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ES&?E}EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

_ VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -1 INICACIONES ELECTRONICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 69,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 129,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

LOA 4oty
0 5 B Y

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

i

T A S e e ) UM K e
CTIVIDAIDS o L
CTIVIDAD = HC

e i

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES JOSE GONZALEZ RAMIREZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

24/02/20 11:48 AM Page 5 of 5



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES JOSE GONZALEZ RAMIREZ

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA'Y
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/03/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1956834 - INSTALACION DE REDES HIBRIDAS DE FIBRA OPTICA Y
DE APRENDIZAJE: COAXIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

CALIBRAR LA RED DE DISTRIBUCION COAXIAL DE
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS
DE LA EMPRESA.

AJUSTAR LOS NIVELES DE SENAL EN LOS DISPOSITIVOS ACTIVOS DE LA RED DE DISTRIBUCI
RESULTADQOS OBTENIDOS EN LA MEDICION.

MEDIR LOS PARAMETROS DE LA SENAL DE RADIOFRECUENCIA ¥ CORRIENTE ALTERNA EN LA RED DE DISTRIBUCION DE CABLE
COAXIAL SEGLUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE

ORGANIZAR LOS MATERIALES, EQUIPOS, Y HERRAMIENTAS NECESARIOS PARA BALANCEAR LOS DISPOSITIVOS ACTIVOS DE LA
RED DE CABLE COAXIAL SEGUN NORMATIVIDAD DE LA EMPRESA.

REGISTRAR LOS RESULTADOS DE CALIBRACION REALIZADA A LOS EQUIPOS ACTIVOS DE LA RED DE DISTRIBUCION SEGUN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

VALIDAR RESULTADOS DE MEDICIONES A LA SENAL DE RADIOFRECUENCIA Y CORRIENTE ALTERNA EN LA RED DE DISTRIBUCION
DE CABLE COAXIAL SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL OPERADOR.

DE CABLE COAXIAL SEGUN

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

_ VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~ 1 INICACIONES ELECTRONICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 89,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 177,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES JOSE GONZALEZ RAMIREZ

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TE[ECOMUNICACIONES

14/03/20 10:55 AM Page 5 of 5
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