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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOY( - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

COPIGOAPIAFT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Proces, pertenece:
Ne. CONTRATO - OPS: PS 24202024 0P Na: 0 g " TATNE M TALARIL
Serviclo sl que pertencee: Ll 4
Urelika 2 la quic pertenece: [BANTA CLARA
Nomize el Contramista: | MAIRDN ANDRES ANGULO SANCHEZ ] ceo 1033761 935 ] a: [eocona ]
Fecha Inlche: Froha Terminacién inbcial Vislor Menawal: Virdor rnlr-':f! 10T 4 '
ADICIONS | VALOR | ¢y | FECHADE FECTIA DE N | MEECUNTADE | orApACAR | Setiines |  NUMERODE oy beichs
OTRO ST ADICION INICIO TERMINACION CTA CORRO
N B - SOCIAL SLAIIMLA PLANILLA
i S 104R006 & 85 7 [Mmm-n 420 I [N[RO § 157382 5 345980 P41 S65640 16/1/2024
2 SSHALN 040421 01-05-2) 2 FEBRERO Saamanm 2 4440 weinsair tauiaN
1 MARZO § 348189 431 400 64 158515 R4
4 AHBRIL SATNTIS $432.600 5565957 1142004
VALOR INICIAL VALOR TOTAL A ;
feswad | DEL CONTRATO DEL CONTRATO PATIDS REALIEADDS EALO0 QLS ONERAND
contrata
§ 8243840 / 516038016 RS LAR IS $3.7R46T2
2. [NPORMI: DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL REALIZADAS YA‘ANCEQ CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL mﬂmm
OBJETO DEL CONTRATO
/
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A ) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITA LARKOS DE LA SUBRED INTHRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTROORIENTEESE V4
| % I | < I
Helaciin de acthidades para of periodn: 20740401 Thasta: | 2024-04-39
ORLIGACIONSS FAPRCRICAS DESCRIPCION DEL DESARROLLO
(Lus pacipeladan e e miottal ACTIVIDADES DESARROLIADOS BN KL PERIDDO FN CUMPUIMIENTO DECADA OBLUGACION PRODUTU O FVIDENCIA
i Recbr y entregar tumo de acverdo o b acordiado con el Supervisor y de conformudad al|En ¢l mes de ABRIL Recibm y entrego furno de acuerdo 3 b acordado con el Supenisor v de Hwo de regmiro de recibo ¥ entrega de fume en
objeto misional e b Entidad, conformidad al ebiclo meional e b Entidad. cada servicio
Reakrar el phin de cuidado disno de enfermeria de acuerdo al dagndstico y necesidades | Se realiz el plan de cusbado digrid de enfermeria de acnerdo al diagndsivo v neceszbides e iz Lo
2 Ligentificadas, entificadas ca ¢l nics de ATRIL, HacasClekas Aplcethvo Diosmica
3 Verificar medadas preventivas de eventos adversos ¢ demificando riespos, garantuando | Se Verifico en ¢f mes de Mlmllu medxdas preventnas de eventos advenos ¢ identdficando Historias Clinicas Apkcativo Diamic
b segurilad del pacieme y repostzndo ks eventos adversos que se esenien s o, pmrantizando b segundad del pacionte y reportando ks eventos fuc 3¢ presend ¥ dean:eia i Dow ey
Admin: i oy y verificar el cuxlado direcio a bs pacentes |se Admmistranom b I y verificar el cuidado drecto a ks pacientes de
# de acverdo a los proiocoks ¥ guins establecidas del servicio utfzando éenias de [acuendo a ks protocoing y guins embkrﬂ:s del servicio wilitando técnicas de asepsin y antiepsin |1 istorias Clisieas Apficative Dinams
asepam y antmepim y normas de biosepundad, ¢ mformar al médeo tratante y y normas de baneguridad, e informar al médico ratante y coondinadores b ro pxsclencin de ® meas Apteatie Dnamsn
coordmadores b no cxstench de modicamentos para reakrar reaaste de trotamento |medicamentus para reakear teaaste de tatamicoto durante el mes de ABRIL
5 |Apayar b suponvisida de bis actividades del personal atxilier de :nl’mmn ¥ camilcros, :;::JW b ‘:’::;m: :: actnﬂ:ld:.s del p:m' Inier dc "::-:'""f_m ¥: i‘:‘lllikrlm' 3 Historias Claveas Apbeativo Dinamica y fwo de
cbservando que se reahcen bs procedimientos y revisandn registros de a1, BRI 3 i ¥ o regs eReto registro de recbo y entrega de turno
Realizar actalzacion del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con bis normeas | Se Realio b actualaacion del kardex v tarketas de medicamentos de acuerdo con ks normas
6 |establecidas on forma escrita ¥ cadn vez que se requicra cf cambio del tratamicnto del | establecidas en forma escrita y cada vez que se requicra ¢l cambio del tratamiento def paciente en | hatori chnica en fsico
packnie ¢l mes de ABRIL
Controker low suminkiros y exitencus de imunos y medicamentos de ks pacientes del [Se Controbiron kos sma'n'strp()';.c!'alcllcias de ssumaos ¥ medzamentow Je ks pucicutes del b TR L 5
7 eritio, servicio en ol mes de ABRAL Historas Clnicas Apheatvo Dmamica
: Realizar las devokicones al servicio de [armacia de bos medicamentos ¢ insumos por | Se Reakimn bis devolucines durante ¢l mes de ABEIL al senvicio de farmacia de los medicaentos Historiss Clinicas A o Dinamic
pacienic ames del exreso y darumente cuando asi o amerite. € isumes poc paciente antes del egreso y durmente cuando dui b amertte, il A¢ Apticaivg Dianiics
. :’::)nw en forma actnva en b revista médica dinra dando sus aportes segim sea e} ::r:;‘:‘;urn forma activa en la revista inédica diars dando sus aportes segin sea el caso en ol mes Historias Clhivicas Apbeativo Dinamica
- Realizar bt asignacisn de paciente a cada aunilone d¢ acuerdo ol nlmero de packntes,  [Se Realen basignaciin de packente a cads auxdlar de acuerdo Jl ndmero de pacientes, coumplefidad {lhto de registro de reciho y entrega de tumo en
plepdad y de o & s wdades del servicio. y de acuerdo a bis necesidades del senvicio en el mes de AB}U.:' cada senvicio
i Respoder pot los bventarios, conservacii y uso adecuado de ks cquipos, cletientos ¢ | Responder por s invortarios, conscivacion y uso adecuado de s cquipos, clomenton ¢ lasumos | Seguimicnito supervisin en bos reghtros en fico
msurmos catrepados on ol servicio cotregados ¢n ¢l servicio durante clmes de ABRIL o~ cn cada servicio
n Reakear k asignacion oportuna de camas y regriro opertuno on of apheatno Dindmica |Se Reakea b asignacidn oportuna de :nmn Y regalro oponuno en ¢l aplicatvo Dindmica Gerencial | pticativo dimmica gerencial

Gerencinl, para s pacientes que ks requieran, realzando bos trashidos necesarios para

para ks pacientes que bos req do ks trashidos necesanos para tal fin de forma




Realizar cunplimiento segin protocola carro puu v.'rucucu ¥ verificacida candados de | Se Realiza cumplimiento sepin protocolo carmo paro, secuencia y verificacida candados de scguridad, | . " .
16 puridad, registrog op segin f do en cuenta el registro [regiztros oportinos sepin formates establecidos tendendo en cuent 'rr;l.-{ru de tenperatuna y I'mn_‘f' chequen y [ibros de resisioon an Ia
de temy v descarga. Desfibrilad descarpa. Desbrilador en el senvicio asignado en el mes de ARR perce
7 Ponar e} camet mstitucional de I3 Subred durante la ejecucidn de actividades Se Porto el camet instiucignal de la Subred durante la cerucidn de d ! Fuinm ¥ supervicion con ¢l recibo y entrega
contractuales. 19, hacer parte del proceso de inducciin al personal nuevo durante el mes de ADRIC de tumao
I8 bacer parte del proceso de induccidn al persanal nuevo. Cuando llegan Se hacer parte del proceso de induceidn al personal muevo, Seguimiento supervision con lista de chequen
1s \’uiﬁuﬂ'll\n ¥ supervision de protocolo limpieza y desinfeeeion con e} personal » cargo y | Se hace verificacion ¥ wm de p fo limpieen y d eon el permmal a cargn y s [Registros de los formatos de limpiezn y
S respective regsiro FESpECtive Fegistro du:anu el mes de M))}IL desinfeccion
Ejercer las actividades propias de la profesiin de conformidad con las narmas y/o Se cumplen 1as actividades propias de la profesidn de confomuidad con las nornas ¥/o reglamentos
20 jreglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio, acorde a las {de acuerdo al objeto contractual y tas necesidades del servicio, acorde a las miagyprotocolos con fas listas de chequeo
imias y protocolos institucionales en el proceso de atencidn de enfermeria . institucionales en el proceso de atencion de enfermeria durante ¢f mes de ABRIL
Ejecutar dirye y cuidados a tos p que requi mancjo en el prog Se gjecutan los procedintientos ¥ cuidados a boy pacientes que requicren mancio e of programa de P S L
21 o el e b clinica de beridas Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
Supervisar las actividades del personal suxiliar de enfermernia mediante supenisién Se Supervizan las .numd.-dﬁ del personal auniliar de enfermeria wediante supenvisidn diresta o
22 {directa e indirecta, obsenvando realizaciin de procedimientos y revisando registros de indirecta, obaegy liraciin de p dimi ¥ revisando registros de enfermens dutante el |Histordas Clinkeas Aplicative Dinamica
enfermeria. mes de ADRIL
{Realizar la programacion de Lis actividades del servicio tanto para la atencion de los Se realizar la programacin de Las actividades del servicio tanto parn la atencidn de Jof pacientes L o i !
& pacicntes bospitalizados comw de las agendas en pacientes ambulatarios {bospitalizados como de fas agendas en pacientes ambalatorios en el mes de ABRIL. Hutorias Clinicas Aplicatito D N
actividades relacionadas con el proceso de acreditacién v habilitacion de 1a Apoyo continuamente las actividades relacionadas con ¢l proceso de acreditacidn y habilitacidn de
2 yar P ¥ POy
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro onente E.S.E Ia Subred [ntegrada de Servicios de Satud Centro oriente E.5
28 Cm“.i.m" el spayo técnico nu;h)dmciplmar:o con ?m Areas y 0 servicios cusndo [a cnando se quum = (‘mfl inar ¢l am}t:tnnxn m:ll.uhu.lpllmno. mnlmr.u ireas ylo servicion Historias Clinicas Aplicative Dinamics
stencion del paciente de externa y hosp asi lo mmerite, cuando la atencidn del paciente de extema y hosp s lo amerite.
36 | Participar en 1a elsboracitn de protocolos, manuales y gulas del servicio Pasticipo en la claboracion de los, les y guias ded senvicio coando s necesita actas y'o socilizacion
7 EPART: T T
Pms.ulr sus wervicho de apoyo en ﬁmnnlu P i ¥ S ‘cn:m enel cuanda »e requiere se Presian los servicio de apoyo en forma persanal y aukbnoms eomo
servicio de consulta externa , en lo on dey de la salud s 3 i
: ; : i sig eafermern{a) en el sorvicio de consilts exierna, en lo relacionado con actividades de promocitn de
y deteecién de la enfermedad segim curso de vida, programas de atencion y condiciones
3 PR 2=y e 2 e la salod y deteccidn de la enfermedad seglia curso de vida, prograosas de atenciom ycuu-hcmnde
de los usuarios, programacién y supenvisidn de las actividades que realizan las suxilisres 1 & del ividades e velizao ] 7y
de : demis S actividades y reportes que se desiven do I 0% usuarios, programacion y supervisiin de las que realizan las de ¥
27 ST Y et ¥ SRR, s e e idad det demés procedimienton, actividades y reportes que se dﬂivm de 13 atencién relacionads con su Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
T o e e : profesicn segin s demanda de usuarion y necesidad del Servicio en cada una de Las sedes que
Servicio en cada una de las sedes que conforman {a Subred Centro Oricnte, sujetindose a : iy e . i
i it ividad ¥igsnte vy ol gaoet et tiscendt 4613 o de s de ba calidad conforman la Subred Centro Oricate, sujetindose a la normatividad vigente en ol marco del sitema
“!::m"‘“l .“’,"“’:1“ T 'IW"“' e “:! obligatorio de garantia de la validsd en salod para el ejercicho Je la profasiin, acopndose Las guias y
T AP B protocelos definidas por la Subred
Subred
Apoyar el procese de gestion, operacidn y netificacion e ¢l proceso de gosticn y ) = dp —
3q [oPerscion de:BAL SIVIGILA, LAAS, EEVY, Patologias y Eventos de Alio Costo, 5"'51"3"‘: ":;‘f;;ﬁ‘f” L ik ::”’ o s:m ’“"ff“”“ ”::‘ﬂ’t_,r YYD “_“”"‘i":“ Historias Clinicas Apl
seguimienta y monitoreo de Cobortes seglin grupas de riesgn priorizados en ¢l marco del |7 o o, wp fitome id de epidemiologia
MAITE l marco del MAITE.
Realizar el diligenciamicnto de los RIPS, de conformidad a la normatividad vigeate y cuando s Reg s realiza el diligenci de los RIPS, de conformidad a L pormatividad . _—
19 Ay R . 2 i | registros en estadistica
requenmientos institucionales wigente ¥ requerimentes nstitucionales
. " . . .y T ve . . . - s s 4 AT .
" il-;nlg:r hnf!qmda netiva de usuarios en el servicio de Horpitalizacian y Ambulstoris con st.ﬂa.-iun I bisqueda activa de ustiarios en el senvicio de Hospitaliracisn y Ambulatario con fifitorins Clinicas Aplicativo Dinsmica
criterio de ingreso al programa que lidern criterio de ingreso al programa que liders durante el mes de ABRIL ;
31 |Realizar registros en DHG hisfona clinica de Enfermeria S Realiza los regtros en DHG historia clinica de Enfermeria durante ef mes de ABRI].f Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
Observaciones: 4
TURNO ADICEONAL EN UCTE2 POR COMPENSATORIO DE HARVEL PEREIRA 5/04/2024 -

TURNO ADICIONAL E
TURNO ADICIONAL ED

042014

€12 POR COMPENSATORIO DE HARVEI PEREIRA 19 /04/2024
ANTA LUCIA POR COMPENSATORIO DE CLARA PINZDN 30 -

Nota: Es deber contractual anexar la certilicacion del pago a Salud, pensidn y ARL. En caso de tener contrato
susve adjuntar el soporte de afiliscidn al Sistema General de Seguridad Social en Salud comwo cotirante y
aflljaclda a pensidn., Teaicado ca cucnita que con 1o Inplementscidn del Decreto 1273 de 2018 ¢l pagn de
aportes se hace de munera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

mtoﬂ A AW\

Firma del Contratista—

[ 1.033.761.93% de

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: JENNY PATRICIA BARAZETA AVIEA
wh
CARGO; ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 OFY
Q\ 3
Fadiy 1Y
b W
r Verlncio Szt
: : okt
Y




CUENTA DE COBRO No.4:2024

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

MAIRON ANDRES ANGULO SANCHEZ
C.C. 1.033.761.935 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

TRES MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE ~
$3,709,728

Por concepto de: 198 HORAS

rd
Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2420 2024, con afiliacién ARL RIESGO 3
correspondiente al mes de ABRIL.de 2024

/

of ;
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 1/04/2024 AL
30/04/2024

Qi L\ AV\C\O]D .
MAIRON ANDRES ANGULO SANCHEZ
C.C. 1033761935 DE BOGOTA
Cel. 3143994909
Dir:CALLE 48 Q SUR # 5C- 59
Cuenta: 488411289447 BANCO: DAVIVIENDA
30 DE abril 2024 .~
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