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[FUSTEFICACION: a),Que, mediante el Acuendo No, 6471 de 2016, emanads del Concajo de Bogota, 0.C., se efactud la reorganizacién def Seclor Sahid on el Distrito Caphal, definiendo ‘as enddades y organismos qua ko conforman, pars fo cual se determind |2 fusitn da ajgunas
onticades adseritas 8 |z Secretaria Distrital de Salud de Bogota, 0.C., fuslonands tas Empresas Soclales del Estado de Usma, Nazarath, Vista Hermose, Turjualite, Melssen y &I Tunal en la Subred Integrada de Serviclos de Salud Sur E£.5.2,, prestadora de servicos imegralas
de salug muklnive!, en articulacién con las Subredes de Sajud Nore, Centro Oriente y Sur occidente, en ls Red Integrada de Servicles de Salud Distrital. b). Que, mad\ame Acuendo 27 de 2017, se madifics &l Acuerdo 009 de 2!117 ysa adopté bl Estatute de contratacitn de la

Subred Sur ESE, estableciendo ta capatidad para contratar de las personas consideradas como lales por las dispasiciones legales, el limlie para contralar, las des y i da seleccit ul régimen de ir il p ficto de Interds,
delerminzndo gue los contratos de i6n de servicios y da apoyo a ls gestisn so celebrardn diractarnente. c). Clue mediants Resolucién 887 de 2019, se adoptd el Manual de C: at Estatut de = lén Acuerdo 027 det 20 de
septiembre de 2017 de 12 Subred Integrada do Servicles de Salud Sur. d) Que con I debida antelacien se corsider la necesidad del ehjato a contrater, conforme repnsa en el Formato Unica de Necesidades. e). . Qua I Direccién da Gastlén do Talenie Humano de LA
SUSRED SUR - E.S.E., cerifics el cumplimiento de [o sstablacide en articulo 2.8.4.4 5, det Dacrato 1068 do 2015 mediants &l cual se las lices pars la 3dn de der servicios, 1) cusndo de acuerdo con los menualos

aspecificos no existe en e planta de personal ninguna persona que purda desamoliar la actividad reguerida, 2) cusnda el desatrolin do la actividad a eontratar requiors do un grado de especlalizacién quo impiique ia contralacitn del serviclo, o 3) cuando sun existisndo an ia
planta personas que pusdan cumplir ta labor requerids estos rusunn Insuficlents. Que Ia Dirccotén de Gestidn de Talanto Humane certifico qua la Subred sur ESE no cuenta con personal de planta sufitiento, para of desamclio de las aciividades objetc de la presente nocesidad,
1), Qua por lo expLeslo es contratar el da a continLiacldn, Para reciizar este andlisis ullica una de las siguisntes opclones, segin sea el 63500

Cuandd aun existiends an |a planta personas que puedan cunlir a labor requerida estos resullen Insuficients.

Las polividades o desarmoliar no 56 encueninan dento de las funclones esignadas al drea de origen del pecfl regquerido v alas Gue so daben en i alar idad dei servicios, v esta asigneda & cargo(s) de la planta de personal
del aroa.
Efectuade el andlisis sa concluys que jos [ pibilicos Po son Sufick para atender af volumen do asuntos a cargo da asta lay en ess o apayar 12 funcién con contratos da prastacién de sorviclos. Las actividades a dosamailar
pm‘ Iz Subred Imegrada de Servicles de Salud Sur ESE, sa ancuentran  incluidas en ¢l Plan Anual de Adquisicién , a través de los convenlos contratackén conjunta o cuaiguler ciase de proyecto que para sU desarfolls sa requiers ejecutaris a través de Contratc dg

de Serviclos E: p Tecnlcos y apoyo a (s gestion asistencle] y administrativa.
Unavez revisedes fos criterios crilerios establecides por las normas y | jurisprudencla nacional: Criterio funcional, eriterlo de guaidad, criterio lemporal, e de la nabliualded, o de fe P y crilerio de la i recogidon en 'z Sentencia C-514 de 2009, con el

objeto v las actividades del contralo a colebemr no se configura ia conratacién de funcionas permanentes a carge de esta dependencia, de ecugmio con ta informacisn contenida en ol Fermats “Solickud de certlfieacién de insuficiencia ¢ inexistencla de personal” para cumplimir ef
cbjeto misional de ia Sutred intearda do serviclos de salud SUR ESE.
ta nacosidad concretaque LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCICS DE SALUD SUR E.S.E protande es satistacer of parfil sclicitado on la prosente formato da acuerdo con Iz Informacion contenlda on ef misme.

iDBLlGAcIONES ESPECIFICAS:
Escribir cbligaciones:
1. realizar i tual ge fos Ji A y fichas thcnicas que se para cada io por parte de S95 2, recepcitn y apoyo enla varif—:n&n ¥ validactén de datos de base de pohlacibn sujeto do abordaje,
ldepuraclén y completitud de Informacl6h reglas de negoclo de los datos Ingresados por los equipos operativos 3. apoyo en las I de relacién, : ¥ balance de I rutas ¥ d das en
i entorno, junte con Iz profesional a cargo. 4. apoyar [os procesos de precritica de formatos generados en el ontorno. 5, participar en i i por la =ubred yio SDS 6 preumar Informes yio tableros te
control soliciados por la subred y/o SDS 7. formular ¥ sjecutar las acei lvas y/o cor i ylo plan de mej i A que hayn lugar de rddo a las i por parte del equipo de
SBQUIMIBI“D por Iz 5B, i del referente. 8, adhari.rse al proceso de gestén di g, en la i 165, §. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan ¢f
Ilo de [as Idad
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