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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Pereira, 31 de Mayo 2024

Sefiora:

NATALIA MARULANDA MENDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5912538

Cargo del supervisor

Dependencia Coordinadora Académica

Pereira
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes MAYO del afio 2024

Referencia: No 5912538 del afio 2024

Claudia Patricia Soto Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 40039328 de Tunja, en
mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO REGIONAL
RISARALDA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS M/CTE
($43.853.333) Esta suma serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente a quince (15) dias mes de febrero de 2024 por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.200.000). b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($S4.400.000)
cada uno. c) un ultimo pago correspondiente a catorce (14) dias mes de diciembre de 2024 por valor
de DOS MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.053.333).

Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2024

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor presencial y/o tutor
virtual en los programas de formacién profesional integral en el nivel y modalidad que le

sea asignada en el Centro Atencidn Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, parala

vigencia 2024

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Prestar sus servicios como | FPI de las fichas asignadas pq Foto FPI
instructor, en el area TURISMO, | la Lider. del Programa 63310 Pantallazos grupos
dentro del Programa | Técnico operacion turistiq whatsApp, Evidencias
Articulacion con la Media, de | Local ,grado 10 Fichg del Aprendiz , Link drive
acuerdo con el Plan de | 2912985/2913167/2913275 . .
., . ; portafolio del aprendiz
Contratacidn, la programacidon | competencia 260201063
asignada y con los lineamientos | RAP 1 Foto FPI
del !’Ian de Accis’m‘ del SENA, Pantallazos grupos
E:ggt.:ado en la pagina web del whatsApp Aprendiz |
FPI de las fichas asignadas | Link drive portafolio del
por la Lider. del Programa | aprendiz
633100 Técnico operacién
turistica Local ,grado 11
Fichas 2715737/2719697
CANVAS , ESTRUCTURA
PROYECTO
2 | Acompaiar, orientar, impulsar | FPI de las fichas asignadas | Foto-Evidencias -
y estimular a los aprendices en | por la Lider. del Programa | Aprendiz
los procesos de ejecucién de | 633100 Técnico operacion
los proyectos formativos turistica Local ,grado 11
Fichas  2719697/2715737
proyecto productivo-
CANVAS
3 Participar y apoyar a los | Técnicos programa 633100 | Fotos, Pantallazo plan
equipos ejecutores, en la | del Acompafiamiento | concertado
implementacién del desarrollo | Instructora Reunion plan de
curricular del modelo trabajo ficha 2913275 IE
pedagdgico a través de los | BOQUIA plan de trabajo
proyectos formativos, concertado Compafiero
planeaciones  pedagdgicas, | P1€80
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guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacién
con el uso técnicas didacticas e
instrumentos de evaluacion.

Ficha 2715737 trabajo
compartido (sesién especial
con las dos instructoras)
Vanesa Ocampo Trabajo de
plan

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de 3
dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de Ia
informacién y su coherencia
con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios
evaluativos; creacion de rutas
y asociacion de aprendices;
registro de inasistencias vy
demas novedades que
deberan ser comunicadas al
Coordinador Académico
oportunamente.

Ficha 2913275 Inasistencia

Programa 633100 Técnico
operacion turistica Local
,grado Grado 11 Fichas
2715737 Competencia
38533 RAP 3,4,5

Grado 11 Fichas 2719697
Competencia 38533 RAP 4
,5 Juicios evaluativos

Pantallazo Insistencia

Juicios evaluativos Sofia
plus

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del  contrato,
cumplir  las  obligaciones
contractuales en todas las
instalaciones fisicas donde el
SENA imparta la formacion o
preste  sus  servicios, Yy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Realizar informes de
acuerdo a lineamientos del
Lider de apoyo Julio
zapata obligacion
contractuales
GC_CC_CRP_MES 2024
GF_CC_CRP_MES_2024

Informes mes Junio
2024

Participar, apoyar e
implementar los planes de
mejora para los aprendices
que se deriven de los comités
de evaluacion y seguimiento

No aplica para el presente
periodo.

No aplica para el
presente periodo.

Prestar los servicios dando
estricta aplicacion a los
principios y valores
determinados en el Cédigo de
Etica y Buen Gobierno,
actuando con conciencia,
previniendo situaciones que

No aplica para el presente
periodo.

No aplica para el
presente periodo.
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puedan afectar la honestidad y
rectitud, para no perjudicar a
los demas o generar conflictos
de interés, en las actividades
gue ejecutan en el SENA.

8 Participar en el cumplimiento | No aplica para el presente No aplica para el
de las diferentes actividades | periodo. presente periodo.
del SIGA, principalmente en el
diligenciamiento y
presentacion oportuna de los
formatos del Sistema
Integrado de Gestion vy
Autocontrol (SIGA).

9 Utilizar permanentemente los | Utiliza los protocolos covid | Aplicar los Protocolos
elementos de proteccion | 19 en los ambientes y | covid 19
personal necesarios para | demas del sistema de
ejecutar la actividad | gestion sst
contratada, de los cuales
asumird su costo.

10 | Apoyar el procedimiento de | Reunién dia 22 de abril 2024 | Carpeta entregada
seguimiento y evaluacidon de la | Lider Carolina Almanza, | grado 11 Ficha 2719697
etapa productiva de acuerdo a | preparacion de
los lineamientos | documentacion Formato
contemplados en el plan de | GFPI-F165  Seleccidon vy
accion, cuando por modificacién etapa practica
necesidades del servicio, le sea | COMPromiso para 6 mayo
asignado por parte del Centro 2024
Atencién Agropecuario.

11 | Participar, desarrollar y apoyar | No aplica para el presente No aplica para el
las actividades de | periodo. presente periodo.
Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién,
dentro de los grupos vy
semilleros de investigacion de
Sennova. cuando por
necesidades del servicio, le sea
asignado por parte del Centro
Atencién Agropecuario

12 | Crear y/o revisar las fichas | No aplica para el presente No aplica para el

técnicas de materiales de
formaciéon para su posterior
contratacién y brindar
informacién relacionada con el

periodo.

presente periodo.
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objeto a contratar de acuerdo
a su formacién, cuando sea
requerida por la Subdireccion

13

Participar de las actividades de
desarrollo institucional como
el tiempo dedicado por los
directivos docentes y los
docentes a la formulacion,
desarrollo, evaluacion,
revision o ajustes del proyecto
educativo institucional; a la
elaboracién, seguimiento vy
evaluacion del plan de
estudios; a la investigacion y
actualizacion pedagodgica; a la
evaluacion institucional anual;
y a otras actividades de
coordinacion con organismos
o instituciones que incidan
directa e indirectamente en la
prestacion del servicio
educativo, dando
cumplimiento a lo establecido
en el Manual de Articulacion
del SENA con la Educacién
Media.

Reunion proyectos
educativos institucional
Ficha 2912985
Salazar Robledo Reunién 03
Maria del

Echeverria ,

IE Jaime
Mayo , Pilar
Coordinadora
promocién social

Rector IE Jaime Salazar
Tema proyecto Megacable
participacién del grupo de

turismo

Foto Reunién

Foto Reunién

14

Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en
ejecucién de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas vy
procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacién y de acuerdo con
el formato GD- F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

No aplica para el presente
periodo.

No aplica para el
presente periodo.

15

Colaborar en la realizacion de
actividades directamente

Reunién 06 mayo
Agrupamiento-Planeacion.

Foto
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relacionadas con el contrato,
necesarias para que el objeto
contratado se cumpla y que
éste sea de la mejor calidad.

A continuaciodn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del

informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No
4547929032 Afiliaciéon de la planilla ABRIL, operador SOl y. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (16) folios

Cordialmente,
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Firma

CLAUDIA PATRICIA SOTO HERNANDEZ
Nombres y apellidos

Contratista

C.C. No. 40039328 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

Firma

NATALIA MARULANDA MENDEZ
Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato 5912538 de 2024

Cargo: Coordinadora Académica
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
02 al 31 del Mes de Mayo 2024
Programa 633100 - TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL- A continuacién, se adjunta evidencias para la
trazabilidad en cuanto desarrollo en el FPI

e FPI de las fichas asignadas por la Lider. del Programa 633100 Técnico operacion turistica Local
,Desarrollo :Competencia 260201063 DISENO DE EXPERIENCIAS Y PAQUETES TURISTICOS RAP 1

1. Grado 10 Ficha: 2912985 IE JAIME SALAZAR ROBLEDO —PEREIRA

2. Grado 10 Ficha: 2913167 IE JUAN HURTADO MUNICIPIO BELEN DE UMBRIA

3. Grado 10:Ficha:2913275 IE CIUDAD BOQUIA —PEREIRA

e Competencia 260201063 DISENO DE EXPERIENCIAS Y PAQUETES TURISTICOS RAP 1
1. Grado 10 Ficha: 2912985 IE JAIME SALAZAR ROBLEDO —PEREIRA
Fechas 6, 20,27 Mayo 2024

e
< Dids 2 s e Editar ©

R e
< R e © < Pt Lserens e ©

Miunidad > IEJAIMESALAZAR > PORTAFOLIODELAPRE.. - & (=]wm 0

[ Tipo ~ ] [ Personas = ] [ Modificado ~ ]

Carpetas T Nombre v i

B ANYICATERINEBETAN.. } 3 ARISJISELALLOREDA .. } B BASTIANEMILIORENT.. } B3 CRISTHIANMOISESB..  }
[ DARINCY YURANIPINL.. ! B3 DEISIYINETHGOMEZ ..} B DIEGOSTEVENPALAC.. ! [ ERIKA MARIANAGILPL. } ) FREINER MOSQUERA ... H
B (CERAPALOMAMOLL. } I JEISONANDRESMOS..  } B3 JUANDAVID CORDOB..  } B JUANDAVIDMOSQUE.. } B3 JUANPABLOCHIQUIT.. }
B3 KEVIN DANIELSANCH.. B KEVINSANTIAGOWILL.. B UNAMARCELALLORE.. } B3 LZEDDAYANAGALVIS. 8  LUZ NORELIS MOREN... H
) MANUELA ARIAS HERR.. | 8 MARGARETSHANAYA.. B MIGUEL ANGELFABRA.. | B NICOLE ORTEGA GO... H B SALOMEARRUBLAMA.. |}
B SALOMEORTEGAGO.. i} B VALERIEMOSQUERAL. } B YISELJUANITAHURTA.  } B YONERLEANDRODIA.. |}

https://drive.google.com/drive/folders/1Rq ckagJpZUqlsDGITWvdIF1LTgxpTvtN?usp=sharing

2. Grado 10 Ficha: 2913167 IE JUAN HURTADO MUNICIPIO BELEN DE UMBRIA
Fechas:07,14,21, Mayo 2024
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POI 21 MAYO

107572004 fa:de recurso a
 producto turistico

MATERIAL DE APOYO 1 PRODUCTO TU
RISTICOpdf
#*

o rr—

- R S

v
Agradezco su atencion y subiria a portafolio ...,

i i = o8 -
Miunidad > IEJUAN HURTADO > PORTAFOLIODELAPRE.. - & (= 4
Carpetas 4 Nomre v

BB ANDRESFELPECASTR.. | B CorolVulianaperezAr... | B3 CAROLYULIANAPERZ.. |} B3 DANNAVALENTINAM.. | B3 DANNAVALENTINAVE.

B3 EFRAINANTONIOSAN.. B3 JUANALEJANDROGA.. i JUANCAMILOHERNA.. B3 JUANFERNANDORA.. B KAROLUULANAVELE..

B KELIVARISAMARINS.. B3 MANUELABALLESTER.. | B MARIAANGELZAPATA.. | B wvaRA ; B Ro. §

B3 MARANAALEJANDRA.. MICHELLE ZAPATADU.. B3 NICOLJULANABENIT.. § B3 SARACANOLONDORO B3 VICTORDANELSARML.

B VICTORMANUELOSO.. B3 XIMENAVALENCIACA.. B YEUDIERSTANISSANC.. |
Archivos

B Documento sin titulo E @ Guiadeinduccion Man.. }

https://drive.google.com/drive/folders/1Wcx Me-0204JN z33xI1154W180BwWfq?usp=sharing

3. Grado 10:Ficha:2913275 IE CIUDAD BOQUIA —PEREIRA -
Fechas: 09,16, 23 Mayo 2024

T
- 23108724, 5085, m.
< Ta 23005724, 5:08p.m,

9/05/24, 2:40p. m.

< P B0 &

© tirass oste mers¥o 31
L]
La oferta: de recurso a.
I producto turistico

MATERIAL DE APOYO 1
PRODUCTO TURISTICO.pdf |
7 sogman 5.6 W8 gt

Nueva Metodologia do
Inventario Turistico.pa
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nidad > IEBOQUIA >

)

tas

ALEJANDROLOPEZS.. | B ANASOFIAMADRIDG...

DANNAYS DASHANNA .. a ISABELLA GIRALDO G...

JUANDAVIDDIAZCOY  § 1 JUANDAVIDGIRALDO.. i
LUISA FERNANDAMA...  } 1 MARLON DANIELRAM.. }
SEBASTIAN GUZMAN H I3 SOFIAHURTADORAMI.. }

I ANGEL DAVID PARRA ...

JAIRANA MARCELAS...

B JUAN ESTEBAN ALZAT...

B SARASOFIAGARCIAR.. |

I SOFIAVALENCIABAR...

SENA

N

(= > PORTAFOLIODELAPR.. > ALEJANDRO LOPEZSA..

—

X tseleccionados & & B O

Archivos
T~ Nombre =

] oexmn
B3 BREYNERFELIPETELLE.. } CRISTIAN CAMILO SEP...
JANA SALOME GONZ... @  JIMENAVALENCIA HE... §
BB JUANESTEBANCARD.. !} B3 JUAN PABLO ARREDO...
B SARAVALENTINAZAP.. !} I SARAY AGUDELO JAR...
3 VALERIABARCOGON.. ! 'VALERIA PINZON AGU...

https://drive.google.com/drive/folders/1oem9LDF 6 zUOLOdhkoQ-4ID4zFYpTF1?usp=sharing

Fichas 2715737 IE COMBIA —PEREIRA FPI de las fichas asignadas por la Lider. Del Programa 633100 Técnico
operacion turistica Local, grado 11 Ficha: 2715737 Competencia 260201063 RAP 4 Ruta E

Fechas: 08, 15,22 Mayo 2024

Plazo miximo para subic 05 22
mayo para pasar mi reporte de
icios evacuativos .., .

Yoles subo el talle de sentidos.

£1ue no o halla hecholo deberd.
hacery subiradive 1., . s

7 \

+57 324 6346437
22005124, 8508, m.

= - < 1]
LRl SREp 8105124, 4:49p. m.

+57324 6346437
22108124, 8500, m.

10
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SENA

= > PORTAFOLIO DEAPRE... > MARIN LOPEZ DANIELA ~

X 1seleccionados & & B @ o

Archivos

2 AVENTURAENELBOS.. !} & CityTour 240524 1827.. } @ GLOSARIO 240524 2.. @@ TALLERDESENTIDOS.. §

Q BuscarenDrive = &z @

Miunidad > IECOMBIA > PORTAFOLIO DEAPREN.. ~ & (= ®

(o) () (s )

Carpetas A Nombre v
5 1 CALDERONRESTREPO.. | B CANORENDONSTEFA.. B CARREROCALLECAM.. i I GALLEGO QUINTERO... } B GARCIAMARINJULIA..  }
I3 JARAMILLORENDON.. ! B LEDESMAMARIACAM.. i I MARINLOPEZDANIELA  } 2 MARINMARTINEZSA.. | B MUNOZVILLEGASCAT.. }
51 NARANJO GOMEZ AN.. ! ) PARRANARVAEZ YESE.. ! 1 SUAREZMONTESMAR.. | 1 URIBE TABORDA SANTIL.. !

~

https://drive.google.com/drive/folders/12Ds7fwYT23ySaQDWd8CdEaM zMQ-G R?usp=drive link

FPI de las fichas asignadas por la Lider. Del Programa 633100 Técnico operacion turistica Local, grado 11
Ficha 2719697 Competencia 260201063 RAP 5

Ficha 2719697IE SALAMANCA —PEREIRA

Fechas: 03, 10, 17,24 Mayo del 2024

Pereira - Morella
< Viemes 3275 EditAr ©

11
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SENA

Miunidad > |ESALAMANCA > PORTAFOLIO DELAPRE.. ~ &

[tige = |[ Personas + | [ Modificado - |

Carpetas 4 Nombre w

B ASHLEEJETHSABEDU.. |} I BRANDONESTEBANS.. |} I DALY YULETHMOSQ.. | I DIEGOARMANDOMO.. |
B FRANCYSULETHMOR.. B JENNYTATIANACARD.. i I JHONATANDANELM.. B JHONATANDANIELM.. B JUAN PABLO BUENO...
B JULIANARENTERIAM.. |} B KELLYVALENTINAGA.. | I KEVINLEANDRONIET.. } B MARIBEL HINESTROZA.. |} B MARLONSTEVENLADL. }
B SAMUELCLAVIJOSIER.. } B SANTIAGOGARCIAZ. | B  STALLYN MORALES Q...

https://drive.google.com/drive/folders/1CvHNK7WfELBMgjfxqqS7DCrLdWtR-fV-?usp=sharing

2. Acompaniar, orientar, impulsar y estimular a los aprendices en los procesos de ejecucidn de los

FPI por la Lider. Del Programa 633100 Técnico operacion turistica Local, Programa 633100 Técnico operacion
turistica Local , grado 11 Fichas 2719697/2715737 proyecto productivo-CANVAS
e 11 Fichas 2719697 proyectos

TALLER SALIDA TECNICA FRAILES

< | amal - —[2]+ B I U A 2| @B .tz =
|Nnmhm del Paquete: Tour Gourmet (Risaralda me encanta)
Categoria de Producto (Enfasis): Naturaleza - Aventura____Cultura - Historia x__ OLORES Aromas Intessos Baja percepcidn / 35% | Café, tierra Fue una
de rememoracién (allo | humeda, plantas, | experiencia
Recreacidn, Eventos. Metropolitano __ recuerdo) mar, pisco, camBO | jncroible, me
Segmento de mercado: Para todo turista que le apasione la gastronomia ::]?":"'c‘::' seni relajada
ete " | con los intensos
olores del
bosque.
TENDENCIAS DEL SECTOR: gastronémica SABORES | Gustos que resaltan | Alla percepcién / 15% de | Gastronomia, Inexplicable el
el paladar: dulces, | rememoracidn (recuerdo | frutos, vegelales | sabor de la
. . ) o dcidos, medio) locales, cervezas | popida pero aigo
Entre las razones por las cuales Colombia ha sido reconocida como Destino Lider secos. locales, licores, | oo waca mi
Culinario, se destacan el hecho de contar con denominaciones de origen de productos ":lf“-:"“ 4o | paladar,

- . . . " - ivas, agua g
gastrondmicos entre los que estén el café, la cholupa de Huila, el bocadillo velefio, el luvia, ™ satistecha con
queso Paipa y el Caqueta, el bizcocho de achira del Huila, al igual que el arroz de la et los sabores, la
meseta de Ibagué, entre otros. comida estaba

caliente para el
Al hablar de oferta educativa en el referid I pa is de 49 lima te
ablar de oferta e uc'anva e'n el referido segmento, el pa\?'cuema con mas de COLOREES | Caracteristicos, que Nia percepcion | 5% de | Verde de 125 Fue agradable,
escuelas de gastronomia y mas de 19 programas de formacion del SENA con contrastan a simple rememoracién hojas, selva, cielo, | o5 limdos
presencia en todo el territorio nacional. o] ;‘T’h“"”d’:‘ colores de la
mm"' naturaleza que
Ademds, con la iniciativa se busca promover e incentivar la investigacion en :mm N*llﬂ'm ;‘":“""' Aoy
- ) i y . N . agunas, elc.
gaslroﬂoml\a y desarro'\la_r acciones de premocion nacional e internacional del pais TEXTORAS ¥ | Diveras, arquitecturas, | Ailsima pereepcidn 1% | iojas frulos, 1a tierra mojada
como destino gastronémico. FORMAS estructuras, sistemas | rememoracidn (baja artesanias por la lluvia, los
constructivos locales, caminos rocosos,
T P . . . Tocales, et [ 4
Otra de las iniciativas del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo es la Red de e ::::;5 drboles frondos,
Eventos Gastronémicos de Colombia, que surge con el propésito de identificar a los arquitectura fue una
eventos mas relevantes del pais, abarcando a todas las regiones. Hoy, la Red estd o ‘:" pueblos, I'::;;;';':
. ) centros
conformada por 76 eventos que lraha]a.r! por fomentar el aprecio por los Fmdudus, la arqueoldgicss,
cultura, los valores locales y la innovacién desde una perspectiva sostenible. ele
SONIDOS | Particalares de la Wedio percepcion | 2% de | Aves, anfibios, | Me senli
. naturaleza, humanos | rememoracién (baja) canciones, i
NECESIDADES ESPECIFICAS A SATISFACER: para aquallos turistas que les ity . instrunenios | oo
apasione la gastronomia. ;2‘;;"" 4anias | aves, de la lluvia,
o la casada, algo
agradable a mis

12
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e Fichas 2715737 proyectos

Eventos:
[FALLER DE EMOCIONES (SALIDA DE FRAILES) “Santiago Uribe Taborda™

- Avistamiento de aves y paisaje cafetero

- Ciclismo por las veredas cafeteras
- Charlas explicativas sobre los lugares visitados.
- Interpretacion ambiental de los guias .
SENTIDO DESCRIPCION NIVEL DE EJEMPLOS
PERCEPCION

Algunas eiemplos de

Actividades Complementarias:
IBiciturismo A Durante |2 saida de estos aromas ueron
INadar en el rio Santander 4 frailes, se pudo apreciar Los riveles de -Aroma de la tiema
una amplia diversidad de | percepcién de estos himeda.
olores se sitiian en un -Olor del musgo.

(Observacién de paisaje cafetero 7 2 thersoz
A . /4 fragancias,
[rimuerzo tipico en el mall de combia Olores incluyeron aromas | rango elevado, oscilande | -Aroma de madera.
herbales, amaderados, | enre el 80% y el 90% ~Olor de las hojas
. _ forales, dulces y de percepcidn. frescas.
Equipo De Trabajo: _ Verdes. ~Aroma de las flores
personas de la ejecucion -Aroma de hierbas ¥
R R plantas
JULIANA GARCIA MARIN ~Olor a humedad.
STEFANIA CANO RENDON N
SOFIA JARAMILLO Durante Iz salida, Algunos ejemplos de
EELIPE CALDERON aunque no se estos sabores fueron:
— == SLEE - experimento una amplia | Los nivel de percepcion - Bocadilos
W Servicios turisticos a incluir en el paquete: \aftedad de sabores, se " Ul e ::k:m:; ~Flamore
Transporte: Sabores destacaron algunos oscilan entre el 50% y - Cate
T Bicicletas tipas como duice, o 60%. -Ftas y
- salado, amargo, - Jugo frutal
herhiceo y mutal
Alojamiento: Durante la excursién se La variabiligad de
En este paquete turistico no se incluye ni se necesita el servicio de alojamiento. vieson muchos . colores se puo apreciar
desde verdes vaniados | El niveles de percepcion en:
hasta tonos oscuros | ge estos colores, son -Flora y fauna
- e i P Colores como el calé ¥ & g0, | e un rotundo 100% - Caudales de agua
Se tiene planeado hacer una parada en el mall de combia en el restaurante “San i g _Foess. palos y oitas
claros como el azul y &l elementos naturales

Participar y apoyar a los equipos ejecutores, en la implementacion del desarrollo curricular del modelo
pedagdgico a través de los proyectos formativos, planeaciones pedagdgicas, guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacidn con el uso técnicas didacticas e instrumentos de evaluacion.

Ficha 2923275
Trabajo concertado , con el instructor Diego

[

A 0
® Ficha: 2013275 PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ —
BENA Nk Sl Regional Risaralda -Centro de Atencion al Sector Agropecuario
CLAUOW RTRICA BOTO. TECNICO OPERACION TURISTICA LOCAL Pﬁ)
Pl 48 0 DIEGO 1E CIUDAD BOQUIA - PEREIRA GOMDMEAD
CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE APRENDIZASE

COMPETENCIA

Ficha 2715737 Trabajo concertado-sesién especial , con ambas instructoras, (Vanesa

Ocampo) Temas CANVAS
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Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades que de acuerdo
con los procesos son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; creacién de rutas y
asociacion de aprendices; registro de inasistencias y demds novedades que deberadn ser
comunicadas al Coordinador Académico oportunamente.

Ficha 2913275 Inasistencia

Programa 633100 Técnico operacidn turistica Local ,grado Grado 11 Fichas 2715737 Competencia
38533 RAP 3,4,5

Reporte de Juicios de Evaluacion

Grado 11 Fichas 2719697 Competencia 38533 RAP 4,5 Juicios evaluativos

Reporte de Juicios de Evaluacion
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5 Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato, cumplir las obligaciones
contractuales en todas las instalaciones fisicas donde el SENA imparta la formacidn o preste sus servicios,
y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Reunién Lider de programa ACME Carolina Almanza 6 de mayo.

10. Apoyar el procedimiento de seguimiento y evaluacién de la etapa productiva de acuerdo a los
lineamientos contemplados en el plan de accién, cuando por necesidades del servicio, le sea asignado por
parte del Centro Atencién Agropecuario.

Compromiso documentacién Formato GFPI-F165 Seleccién y modificacién etapa practica compromiso para 6
mayo 2024

Ficha 2719697 Entregado en fisico a la Lider Carolina Almanza el dia 6 Mayo 2024

Miunidad > IESALAMANCA > EtapapracticA~ =z (E [v®) ©
Tipo ~ || Personas - || Modificade ~ |
Archivos A Nombre

Bl ARCHIVOSAMUE.. } Bl ARCHIVOTATIAN.. El  ArchivoValentina.. E FormatoDally Mo... } [ FormatoJULIANA.. } Bl GFPI-F-165SELEC. Bl GFPI-F-16SSELEC..
_—————— E———————— e EE——— ———

Bl GFPI-F-16SSELEC.. El  GFPI-F-16SSELEC..  } 3 GFPI-F-16SSELEC.. Bl GFPI-F-16SSELEC.. | [l GFPI-F-16SSELEC..
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13.Participar de las actividades de desarrollo institucional como el tiempo dedicado por los directivos
docentes y los docentes a la formulacidn, desarrollo, evaluacidn, revisién o ajustes del proyecto educativo
institucional; a la elaboracién, seguimiento y evaluacidén del plan de estudios; a la investigacion y
actualizacién pedagdgica; a la evaluacion institucional anual; y a otras actividades de coordinacion con
organismos o instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacién del servicio educativo,
dando.

Reunidn proyectos educativos institucional Ficha 2912985 IE Jaime Salazar Robledo Reunidn 8 de abril Recto IE
Maria del Pilar Echeverria, Coordinadora promocién social

Megacolegio aime Sesea Robledo
< e oy 10:008.m. Editar ©

Pereira - La Julita i
< Sdemmeotoam. Editar ©

15 Colaborar en la realizacién de actividades directamente relacionadas con el contrato, necesarias para
que el objeto contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad

Reunién de agrupamiento 6 Mayo 2024
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