SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd 31 de Mayo de 2024

Sefor

Edinson Eljadue Castilla

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5856744

Dependencia Salud Asistencial

Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Mayo del aifo 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5856744 del ano 2024

Indira Lizeth Hernandez Rodriguez identificado con la cédula de ciudadania No.
1010202843, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Dependencia de servicios
asistenciales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS .M/CTE. ($46590520).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) (10) DIEZ pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS . M/CTE.
(54465545) cada uno. b) un ultimo pago en el mes de diciembre por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS . M/CTE. ($1935070).

Plazo: Serd Hasta el dia 19 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién
profesional programada por el Centro de Formacién de Talento Humano en Salud en la
red de conocimiento de RED INSTITUCIONAL DE ENSENANZA DE IDIOMAS para formacion
titulada.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacién de | Se realizé la ejecucidn | Archivo de listas de
los aprendices, | de la formacion de los | asistencia y planes de sesion
cumpliendo con la | aprendices de las | en el drive SENA
programacion académica | fichas:
predeterminada por la | * 2823950/2823959/
coordinacion respectiva | 2823949/2823948 vy
en los programas de | 2775710 de Salud oral
formacion en el area | durante el mes de
tematica de IDIOMAS. Abril.
2 | Orientar y apoyar a los | Se concerté la | Archivo de evidencias en el
Aprendices en el | planeacién de acuerdo | drive SENA
desarrollo de los | a las caracteristicas y
proyectos formativos necesidades de Ia
en las respectivas etapas | fichas a
de Formacion. asignar;teniendo  en
cuenta el lenguaje
técnico de cada uno de
los programas
asignados para su
ejecucion.
3 | Actualizar sus | Se reviso y actualizo | Archivo de evidencias en el
conocimientos en las | material utilizado en | drive SENA
tecnologias en las cuales | distintos formatos para
se desarrolla la la formacion de
formacién de los | acuerdo a su lenguaje
Aprendices. tecnico
4 | Participar en las | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
actividades convocadas | de este pago, la|este pago, la necesidad del
por el Centro de| nocesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
Formacidn para T .
no requirio ejecutar | actividades
atender los procesos o ]
institucionales. actividades correspondientes a esta
correspondientes a | obligacion.
esta obligacidn.
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Participar en las
actividades de seguridad
y salud en el trabajo
programadas
por el Centro.

Para el periodo objeto
de pago, la
necesidad del servicio

este

no requirid ejecutar
actividades
correspondientes  a
esta obligacidn.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié ejecutar
actividades

correspondientes a esta

obligacion.

Orientar, apoyar,
acompafiar y asesorar en
forma permanente e
integral a los

aprendices en el proceso
de formacion, incluyendo
la formulacion y
seguimiento de los
planes de mejoramiento
que le sean asignados.

Se acompaiio en el mes
de marzo en el
seguimiento en los
procesos de formacion
a

Aprendices y ejecutd
planes de
mejoramiento
asignado.

Correo electrénico
Mensajeria instantanea

Presentar y registrar en
el aplicativo institucional

los reportes de
evaluaciones

de los aprendices y
demas informes y

productos resultantes de
los procesos
de formacién.

Para el periodo objeto
de pago, la
necesidad del servicio

este

no requirié ejecutar
actividades
correspondientes  a
esta obligacidn.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié ejecutar
actividadescorrespondientes
a esta obligacidn.

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las
estrategias pedagdgicas,
el medio

ambiente pedagdgico, el
rendimiento académico
de los aprendices y
diligenciar
oportunamente
formatos
correspondientes.

los

Para el periodo objeto
de pago, la
necesidad del servicio

este

no requiric"; ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacidn.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié ejecutar
actividades

correspondientes a esta

obligacion.
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9 | Desarrollar mecanismos | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
que faciliten la reflexion, | de este pago, la | este pago, la necesidad del
!a Innovacion, el espiritu | necesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
investigativo, la TR .

O S no requirio ejecutar | actividades
creatividad y la tividad dient ‘
L activi correspondientes a esta
autoevaluacion en los ades orresp
aprendices para su correspondientes a | obligacion.
mejoramiento continuo. | esta obligacion.

10 | Participar en las jornadas | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
de disefio y desarrollode | de este pago, la | este pago, la necesidad del
programas de formacion | ocesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
del SENA, cuando se T .

) no requirio ejecutar | actividades
requiera. o .
actividades correspondientes a esta
correspondientes a | obligacion.
esta obligacion.

11 | Participar en procesos de | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
promocion  de  los | de este pago, la|este pago, la necesidad del
programas de Formacion | ocesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
Profesional Integral, TR .

e no requirio ejecutar | actividades
contrato de aprendizaje, tividad dient ;
. o activi correspondientes a esta
servicios y actividades de ades P
Divulgacién Tecnoldgica, correspondientes a | obligacion.
programados por el | esta obligacién.
Centro de Formacion.

12 | Participar en el proceso | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
de seleccion ingreso e | de este pago, la|este pago, la necesidad del
induccion de aprendices, | hocesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
en el Cr -

) no requirio ejecutar | actividades
caso que se requiera. o .
actividades correspondientes a esta
correspondientes a | obligacion.
esta obligacion.
13 | Colaborar con el cuidado | Se ha realizado la Las evidencias del recibo y

de los activos de la

revision de los

entrega de los ambientes
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entidad; Responder por | tecnolégicos estdn consignadas en la
la computadores, minutas de los guardas de
integridad y buen uso de
materiales, equipos vy
demads elementos de la
institucion puestos bajo

video beam, televisor | seguridad de la sede
de los ambientes de correspondiente.
formacidn asignados

su cuidado para | POr el centro de

desarrollar actividades formacion.

programadas.

Participar en las | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de

reuniones y comités | de este pago, la | este pago, la necesidad del
programados por la

entidad, cuando se
requiera.

necesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
no requiri6 ejecutar | actividades
actividades correspondientes a esta
correspondientes a | obligacion.
esta obligacidn.

Armonizarse con el | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
Programa de Bienestar | de este pago, la | este pago, la necesidad del
Integral de Aprendiz, | necesidad del servicio | servicio no requirio ejecutar
para adelantar no requiri6 ejecutar | actividades

proyectos y programas | actividades correspondientes a esta
tendientes al desarrollo | correspondientes a | obligacion.

de las  capacidades | esta obligacion.
fisicas,

psicoafectivas, éticas,
morales, sociales vy

valores en los

aprendices.

Presentar en forma | Se gestiond los Informe mensual de
mensual al supervisor del | formatos ejecucion contractual
contrato el reporte de | establecidos por la PDF del mes de
ejecucion Formacién Profesional | mayo, Informe

de actividades, | compartirlos en la mensual de
registrando las | carpeta ejecucion.
novedades sucedidas en | de DRIVE asignada. Se

el periodo académico crearon eventos en

plataforma Sofia de
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que afectaron la
ejecucién de la
programacion.

acuerdo a lo planeado
para la formacion.

17 | Atender oportunamente | Se cumplié con los Formatos utilizados:
los requerimientos que | lineamientos de los Informe diario del
haga el supervisor del formatos Instructor, Informe
contrato. establecidos por la mensual de Ejecucion

Formacién Profesional. | Contractual GTH-F-
062_V10

18 | Presentar Se diligencié Correo electrdnico
oportunamente en las | oportunamente los Cargue de archivos a Secop
fechas establecidas las | formatos Il.
planillas y demas establecidos para el
documentos para el | tramite
tramite de pago. de pago.

19 | Participar en las | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
reuniones de docencia | de este pago, la | este pago, la necesidad del
servicio de la institucidn | necesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
donde se no requiri6 ejecutar | actividades
encuentre en practica y | actividades correspondientes a esta
elaborar el anexo | correspondientes a | obligacidn.
técnico. esta obligacion.

20 | Participar en los procesos | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
de registro calificado y | de este pago, la | este pago, lanecesidad del
auto evaluacién segun se | necesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
requiera. no requiri6 ejecutar | actividades

actividades correspondientes a esta
correspondientes a | obligacion.
esta obligacion.

21 | Formular proyectos vy | Se participo en las | Correo electrénico
ejecutar acciones de | activiades propias de
investigacion, innovacion | investigacion
y asignadas.
desarrollo  tecnolégico

correspondientes, segun
lineamientos SENNOVA y
crear grupo de
semilleros. Cuando se le
requiera.
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22 | Evaluar las estrategias de | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
retencién de este pago, la| este pago,lanecesidad del
implementadas y | necesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
formular acciones que no requiri6 ejecutar | actividades
permitan mejorar los | actividades correspondientes a esta
niveles de retencién de | correspondientes a | obligacion.
aprendices en el grupo | esta obligacion.
asignado.

23 | Fomentar el uso de los Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
recursos de acceso a la de este pago, la | este pago,lanecesidad del
informacidn cientifica necesidad del servicio | servicio no requirié ejecutar
especializada. (basesde | no requiri6 ejecutar | actividades
datos y libros | actividades correspondientes a esta
electrénicos) correspondientes a | obligacion.

esta obligacion.

24 | Participar en las acciones | Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
del desarrolloy de este pago, la| este pago, lanecesidad del
consolidacién  de la | necesidad del servicio | servicio no requiri6 ejecutar
cultura no requirid ejecutar | actividades
institucional. actividades correspondientes a esta

correspondientes a | obligacion.
esta obligacion.

25 | Paralos instructores de Para el periodo objeto | Para el periodo objeto de
formacidn virtual y a de este pago, la | estepago,lanecesidad del
distancia, debe cumplir | necesidad del servicio | servicio no requiri6 ejecutar
los no requiri6 ejecutar | actividades
lineamientos de | actividades correspondientes a esta
orientacion correspondientes a | obligacion.
de desempenio del esta obligacion.
instructor de ambientes
virtuales de aprendizaje,
los
cuales se encuentran en
el
aplicativo CompromISO
guia de orientacién
formaciéon ambientes
virtuales de a

26 | Las demas necesarias | Se asistid a las Ver listas de asistencia
para jornadas asignadas. a cada una de las
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el cabal cumplimiento actividades en los

del dias asignados.
objeto contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7922457187 de la planilla en Soi para el mes de abril (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
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Cordialmente,

Firma

Indira Lizeth Herndandez Rodriguez
Contratista

C.C. No. 1010202843

Recibi a satisfaccion:

rma

Edinson Eljadue Castilla
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5856744
Dependencia Salud Asistencial
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Sonsultar horas programadas

Jiagramar Horario Instructor

3eporte de Instructores por Ficha

3eporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos

stién de Tiempos

IS

itricula

neacién de la Formacién

portes

S

[ Evento Seleccionado

SENA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
DOMINGO
29/04/24 30/04/24 01/05/24 02/05/24 3/05/24 04/05/24
06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 14:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
07:00 - 11:00: 100 - 1 07:00 - 11:00: 14:00 - 1
(2671412)EJECUCION PLANES |(2823950)INICIO TRIMESTRE- (2823949)PRESENT TENSES, (2775710)FUTURE TENSES -
DE MEJORAMIENTO, ENVIO DE  DIAGNOSTICO- ACTIVIDADES NURSING AND HEALTHCARE ~ ORAL CARE VOCABULARY AND 05/05/24
ACTAS Y SEGUIMIENTO. PRACTICA ENGLISH VOCABULARY WHAT IS THE FUTURE FOR
11:00 - 14:00: Disponible 11:00 - 14:00: Disponible 11:00 - 14:00: Disponible DENTIST WORLD?
14:00 - 17:59: 14:00 - 17:59: 14:00 - 17:59: 17:59 - 22:00: Disponible
06/05/24 07/05/24 08/05/24 09/05/24 10/05/24 11/05/24
06:00 - 07:00: Disponible :00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 14:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
07:00 - 11:00: (2671412)PLAN 07:00 - 11:00: 14:00 - 1
DE R ) (28 RESENT TENSES, (2823949)PRESENT TENSES, ((2775710)FUTURE TENSES -
RECEPCION DE ACTAS, NURSING AND HEALTHCARE NURSING AND HEALTHCARE  (ORAL CARE VOCABULARY AND 12/05/24
ELABORACION Y EJECUCION  ENGLISH VOCABULARY ENGLISH VOCABULARY WHAT IS THE FUTURE FOR
DE PLANES) 11:00 - 14:00: Disponible 11:00 - 14:00: Disponible DENTIST WORLD?
11:00 - 14:00: Disponible 14:00 - 17:59: 14:00 - 17:59: 17:59 - 22:00: Disponible
13/05/24 14/05/24 15/05/24 16/05/24 17/05/24 18/05/24
06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 106:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 14:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
07:00 - 1 07:00 - 11:00: 14:00 - 1
(2823950)PRESENT TENSES, (2823949)PRESENT TENSES,  (2775710)FUTURE TENSES -
NURSING AND HEALTHCARE NURSING AND HEALTHCARE ~ ORAL CARE VOCABULARY AND  |19/05/24
ENGLISH VOCABULARY ENGLISH VOCABULARY WHAT IS THE FUTURE FOR
11:00 - 14:00: Disponible 11:00 - 14:00: Disponible DENTIST WORLD?
14:00 - 17:59: 14:00 - 17:59: 17:59 - 22:00: Disponible
20/05/24 21/05/24 22/05/24 23/05/24 24/05/24 25/05/24
06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 14:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
07:00 - 11:00: (2671412)PLAN 07:00 - 11:00: 07:00 - 11:00: 14:00 - 17:59:
DE 0 (28 RESENT TENSES, (2823949)PRESENT TENSES,  (2775710)FUTURE TENSES -
RECEPCION DE ACTAS, NURSING AND HEALTHCARE NURSING AND HEALTHCARE  ORAL CARE VOCABULARY AND  26/05/24.
ELABORACION Y EJECUCION | ENGLISH VOCABULARY ENGLISH VOCABULARY WHAT IS THE FUTURE FOR
DE PLANES) 11:00 - 14:00: Disponible 11:00 - 14:00: Disponible DENTIST WORLD?
11:00 - 14:00: Disponible 14:00 - 17:59: 14:00 - 17:59: 17:59 - 22:00: Disponible
27/05/24 28/05/24 29/05/24 30/05/24 31/05/24 01/06/24
06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 106:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 14:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
07:00 - 11:00: (2671412)PLAN 07:00 - 11:00: 07:00 - 11:00: 14:00 - 17:59:
DE 0 ( (28 T TENSES, (2823949)PRESENT TENSES,  (2775710)FUTURE TENSES -
RECEPCION DE ACTAS, NURSING AND HEALTHCARE NURSING AND HEALTHCARE  ORAL CARE VOCABULARY AND 02/06/24
ELABORACION Y EJECUCION | ENGLISH VOCABULARY ENGLISH VOCABULARY WHAT IS THE FUTURE FOR
DE PLANES) 11:00 - 14:00: Disponible 11:00 - 14:00: Disponible DENTIST WORLD?
11:00 - 14:00: Disponible 14:00 - 17:59: 14:00 - 17:59: 17:59 - 22:00: Disponible
| Anterior 4__Siguiente) |

Volver

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KTqg7-UE2ko4HWilo-

mdXSsvRuzODWaOe/edit?usp=sharing&ouid=110775407757945948363&rtpof=true&sd=t

rue

> C 25 docs.google.com/spreadsheets/d/1KTq7-UE2ko4HWiJo-mdXSsvRuzODWaOe/edit#gid=258667962
Registro de Asistencia Inst. INDIRA LIZETH HERNANDEZ 2 Trimestre D [
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
QMenis & @ & § 100% - € % O 99 w3 Caibi - - [n|+| B I & A% @ =3 m Y @B~ s
Al - f ENFERMERIA
A 5 c o 3 3 o Wi a[k[u[min[o]r]alr
1 [ENFERMERIA
2 2823950 ABRIL MAYO JUNIO
3 303 MARTES 7A11 MMM [M[M MMM [m M M)
4 N Nimero de Dog Nombre Apellidos. Celular Correo Electrénico Estado 16[ 23] 30] 7]14]21]28[ 4] 11 18] 25]
5
s 21000810774 _|MARIA VALENTINA LOPEZ FORERO 3172861029| valemanzanita3210@gmail.com EN FORMACION
7 3[1002026267 |SHADAY JULIETH ROJAS ACUNA 3046760032] rojas. shaday julieth@gmail.com EN FORMACION Pl le [ple e
s 4[1003710958 | DIANA VALENTINA FUENTES DUARTE 3124253902] viduaret@gmail.com EN FORMACION Plple [plp e
9 5/1011085828 |KAREN CATALINA SANCHEZ ALVARADO 3175981861 karensanchezalv01@gmail.com EN FORMACION Pl lp [Pl [P
10 6
1 7]1012339101 |ZHARICK DAYANA MARTINEZ GOMEZ 3123380551| dayanamg13122@gmail.com EN FORMACION P lp | [plp P
2
) [1013580757 |RONALD ALEJANDRO CARDENAS PARRA ronaldyya@hotmail.com EN FORMACION p e lp [plp [P
0
15
®
"
®
o 15[1024467532_| YULI CAROLINA DIAZ TOVAR 3024047419 jaizury1029@gmail.com EN FORMACION plplp [alp P
2
21
2
2
% 20/1030533313 |MARIA DE LOS ANGELES MENDOZA ALMEIDA 3202564179] mariangelsmdz@gmail.com EN FORMACION P lelp lplplp
2
B 221033678077 |RUTH DAMARIZ ARTUNDUAGA MENDEZ | 3042381020|dulce52326246mendez@gmail.com  |EN FORMACION plelr lplelp
2
2 24|1065564691 | JOSE ALFREDO GOMEZ JARABA 3214990395 josejaraba1065@gmail.com EN FORMACION P |p |p P
2 251081800233 _|ESNEIDER ENRIQUE [VIZCAINO ARIZA 3142121171 | esneidereblink182@gmail.com EN FORMACION o lplp [alple ] | | | |
30 26/1102350442 | GUSTAVO ARMANDO PADILLA PINZON 3123557035 guarpa2009@gmail.com EN FORMACION p e lp [alp |p
B
= 281104544595 | ANGIE NATALIA PACHECO QUEBRADA 3195766311 @gmail.com EN FORMACION Plele [plp|p
B 20[1128191275 |MAICOL ALVAREZ PINA 3013625152 com EN FORMACION el lp lple|p
)
3
)
Ed 3252095540 |INGRID MUNEVAR MALDONADO |3107368360)|dirginbello@gmail.com EN FORMACION P lplp |plplp

345757839

282395

ANDRYMAR DE LOS ANGELES

0 v 2823959 v 2823948 v

CUNDANCIN RINCON

2823949 ~ 2775710 ~

GT

3228546017 andrymaracr@gmail.com
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KTq7-UE2ko4HWiJo-mdXSsvRuz0DWaOe/edit?usp=sharing&ouid=110775407757945948363&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KTq7-UE2ko4HWiJo-mdXSsvRuz0DWaOe/edit?usp=sharing&ouid=110775407757945948363&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KTq7-UE2ko4HWiJo-mdXSsvRuz0DWaOe/edit?usp=sharing&ouid=110775407757945948363&rtpof=true&sd=true

