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., A

De acuerdo a lo contemplado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 y 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto
1082 de 2015 y en la guia para la elaboracién de estudios del sector, para los contraios
de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, se requiere bien sea
en los estudios previos o en la informacién soporte de los mismos se realice una
reflexion del sector que cubra los aspectos que trata este Decreto.

Con base en lo anterior la Secretaria de Hacienda, Direccion Financiera de Tesoreria,
realiza el siguiente andlisis del sector teniendo como base el objeto del contrato y las
condiciones de idoneidad y experiencia que conllevan a contratar a la persona natural o
Juridica que esta en condiciones de desarroliar & objeto del proceso de contratacion.

1. OBJETO DEL CONTRATO: Contratar la Prestacion de servicios Profesionales de un
Contador Plblico para que apoye el desarrallo del proyecto de inversion “Fortalecimiento de
la inversion para resultados del desarrollo de la comunidad y el territorio con la gestion
financiera y fiscal del Tolima” en la Direccién Financiera de Tesoreria.

2. MODALIDAD DE SELECCION: Contratacién Directa de Servicios Profesionales

3. PLAZO DE EJECUGION: Ciento cincuenta (150) dias calendario, contados a partir de
la suscripcion del Acta de Inicio, previo perfeccionamiento y legalizacién del acto
contraciual.

4. VALOR: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000,00) M/CTE

5. FORMA DE PAGO: El Departamento pagara al contratista cinco (5) pagos iguales en
periodos de freinta (30) dias calendario.

-

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Dentro de las actividades que desarrollara la prestacion de servicios profesionales son;:

1. Cumplir con el objeto dei contrato.

2. Colaborar con la recepcién de las 6rdenes de pago que llegan de la Direccién Financiera
de Presupuesto, verificando que cumpla con requisitos previos al tramite de pago, tales
como: Estar causadas en el médulo de egresos del SIIAF, debidamente firmadas por el
ordenador del gasto que corresponde, etc..
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Ayudar al radicado de las d6rdenes de pago en el libro radicador de la Direccion
Financiera de Tesoreria, y hacer entrega a las digitadoras (Salud Administracién
Central, Educacién) para el tramite respeciivo de pago.

Apoyar ta revisidn de las relaciones de pago elaboradas por las digitadoras (Salud,
Administracién Central, Educacion), confirmando que la informacidn consignada en éstas
corresponda a o indicado en los documentos soportes tales como contrato, resolucion,
néminas, etc.

Apoyar con el control del proceso de las drdenes de pagoe en la Direccion Financiera de
Tesoreria

Apoyar al Director(a) Financiero(a) de Tesoreria, con la relacion diaria de las cuentas
recibidas y entregadas a las digitadoras.

Colaborar con la entrega de las relaciones de pago, con los documentos soportes y el
reporte de la transferencia electronica correspondientes a los pagos de Administracion
Central, a la persona encargada de su verificacién, organizacion y entrega al archivo
documental.

Realizar apoyo en las demas actividades de Tesoreriz en caso de ser requeridas por la
Direccion Financiera de Tesoreria.

Ayudar en la presentacion de informes al Departamento del Tolima cuando le sean
solicitados por el supervisor del contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente canirato y gue garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, so pena de
incurrir en las sanciones establecidas en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, o en las
disposiciones gue las modifiquen, deroguen o adicionen. Documentos gue deben enviar
al supervisor del contrato cada mes, con el fin de gestionar e! respecfivo pago mensual.
Firmar el acta de iniciacion, de comdn acuerdo con el supervisor una vez legalizado y
perfeccionado el contrato de prestacién de servicios profesionales.

CALIDAD DE PERSONA REQUERIDA PARA EJECUTAR EL OBJETO CONTRACTUAL:

PROFESION O ESTUDIOS PERSONA | CON TARJETA | SINTARJETA | PERSONA
TECNICOS, TECNOLOGOS NATURAL | PROFESIONAL | PROFESIONAL | JURIDICA
REQUERIDOS

Contador Publico
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Decreto 1082 de 2015, que reza: “CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE
TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS
PERSONAS NATURALES. . Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa ia prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuande la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. ‘

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de [a entidad estatal, asl como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion
en los estudios y documentos previos. . '

ASPECTO ORGANIZACIONAL: Se requiere por la entidad una persona natural para que
realice las obligaciones descritas dentro de este documento tenienda.en cuenta que la

entidad no cuenta con personal de planta que desarrolle estas actividades segln,

certificacion expedida por la Directora de Talento Humano.

TIPO DE EXPERIENCIA REQUERIDA:

Idoneidad: Contador Publico

Experiencia especifica: De acuerdo al objeto del contrato y a las obligaciones se requiere
que el contratista demuestre con los soportes de su hoja de vida que cuenta una experiencia
minima de tres (3) afios en el ejercicio de la profesién, esto con el fin que el contratista
desarrolle las obligaciones que fundamentan el objeto del contrato con idoneidad, eficacia y

eficiencia.

COMERCIAL:

Con una buena ejecucion de las obligaciones y del objeto contractual, y con el personal
idéneo la entidad prestaréd un servicio que contribuye a la satisfaccién de las necesidades de

la comunidad tolimense.
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TECNICO:

Este perfil requerido por la entidad para el desarrollo contractual permitira que el servicio
prestado a los diferentes usuarios sea agil, confiable, oportuno, veraz, iddneo, con base en
lo establecido en el sistema integral de gestion.

ANALISIS DE RIESGOS:

parte del Contratista

TIPO DE RIESGO VALORACION CONSECUENCIA
La falta de control en la revision de las
OPERACIONAL: 6rdenes de pago, aumentaria el riesgo de
Incumplimiento de ) efectuar pagos equivocados y/o rechazos de
Obligaciones por Baja los mismos.

ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION DE ESTA CLASE DE SERVICIO

¢LA ENTIDAD ESTATAL
A CONTRATADO

RECIENTEMENTE tos|SI X NO_____
SERVICIOS

REQUERIDOS?

¢CUAL FUE EL VALOR | 2018: $39.041.090,00 2019: $37.781.700
DEL CONTRATO?
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(ESTRUCTURA DEL | HUBO CAMBIOS: HUBO CAMBIOS:
CONTRATOQ? TENIENDO ‘ :

COMO BASE Los|—Sl__ —si_
SIGUIENTES . .
ASPECTOS: OBJETO, gll::_eto, f\lguna;s | o AEiunas funciones, Valor
OBLIGACIONES, igaciones, Valor y Plazo y Plazo
VALOR, PLAZO, TIPO
DE PERSONA. Contrato N° 828 Contrato #059
Plazo 180 dias Plazo 330 dias
Valor $20.608.200 Valor $37.781.700
Contrato N°1404
Plazo 154 dias -
Valor $18.432.890
;LA NECESIDAD DE LA
ENTIDAD ESTATAL FUE
SI: X NO

SATISFECHA CCN LOS
PROCESOS DE
CONTRATACION
ANTERIORES?
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ASPECTO BIBLIOGRAFICO:

hitps:/Awww, contratns.cov.co/consultas/d etalleProceso.do?numConstancia=18-12-7754670

https://iwww.secog.gov.co/C0O1 ContractsManagementlTenderinngaiesContractEditNie
w?docUniqueldentifier=C0O1.SLCNTR.909998 )

https://www.secop.qgov.co/CO1 ContractsManagement/Ti endering/SalesContractEdit/Vie
w?docUniquelden’ifier=C0O1.SLCNTR.1298589

TIPO DE REMUNERACION:

La entidad con base a los principios de economia, eficiencia y eficacia de la contratacion
publica, determina que el tipo de remuneracion de esta clase servicio sera un valor
mensual fijo teniendo en cuenta que los informes de supervisidbn se requieren

mensualmente por parte del supervisor y al igual se solicita el page mensual de los
aportes a la seguridad social integral.

A DEL CARMEN MUNOZ
Secretaria de Hacienda

Ordenadora del Gasto
S
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Proyecto: Dra. Claudia Viviana Alvarez, Quintero,, Directora Financiera de Tesorer,
Revisd: Dra. Claudia Viviana Alvarez, Quintero,, Directora Financiera de Tesorerf.




