SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014

VERSIO
FECHA:

b
2024-02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No, CONTRATO - OFS: PS 1191 2024 C.DLP. No.: 150

Praceso que pertenece:
Servicia al que pertenece:

GESTION HOSPITALARIA

URGENCIAS

JORGE |

ER GAITAN

Nombre del Contratista: 1|.l5RIS AUDITH MEDINA GOMEZ

C.C. (26985210

Fecha Inicio:

Fecha Terminacién inicial:

| de: [BARRANCAS LA GUANIRA : ]

Valor Mensual:

$4121 920

Valor a cobrar: | 4 513 885

// ]

ADICION/ VALOR cnp FECHA DE FECHA DE N* | MES DE CUENTA DE VALOR A PAGAR VSAFIG(:::I:’I:SI;, NUMERO DE FE:::::.;\ODI.
OTROSI | ADICION INICIO | TERMINACION CTA COLRO SOCIAL ERANLIS PLANILLA
] S 4996 43 w45 2024-413-21 202340201 1 ENERO 1 TUR 6SG 3577 %00 TA026855 1700072024
2 $4671733 126 2024-4-21 2024-05-210 2 |FEBRERD S4384 24 $ 537 K00 74833810 190272024
i 560032544 20240521 2 K30 3 [MARZO LR /S'u 3t} 75421044 K032024
1 [ABRIL S 4 4% (0 £ 592 (k) 6256402 1072024
5 MAYOD S 4 RITHRN ¥ § 804 Kiwh TIOS68] 6 1iL052024
VALOR INICIAL VALOR TOTAL - -
Resurica de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
coniraln
$8.245.840 § 24.544.160 5 20,010,048 S4.EM12

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUN

IPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

“STAR SERVICIOS PROFESIONALES COMOE
RVICIOS DE SALUD CENTRO ORIEN

{FERMERD (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA

Relacién de actividades para el periodo:

Desde: (202003400 I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

1 s i
(Las cstipuladas ci La minuta) OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA
i Reesbir v entregar tumo de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de En el mes de MAYO Reaibio y entrego turno de acuerdo a lo acordado con el Superviser v [hibro de registro de recibo y entrega de umo
conformidad al objeto mistonal de 1a Entidad de conformudad al obyeto misional de la Enudad en cada servicio
Realizar el plan de cundado diano de enfermeria de acuerdo al duagnastico y Se realiza ¢l plan de cndado dano de enfermeria de acuerdo al diagnostico v necesidades . "
2 “ Histonas Climcas Aplicativo Diparmica

necesidades ldentificadas

Identificadas en el mes de MAYO

Venficar medidas preventivas de eventos adversos e idennficando riesgos,
3 |earantizando la seguridad del paciente ¥ repontando los eventos adversas que se
presenten

Se Venfico en el mes de MAYO las medidas preventivas de eventos adversos ¢
identificando nesgos, garantizando la segundad del paciente v reportando los eventos
adversos que se presenten

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Admimistrar medicamentos oportunamente v venficar el endado directo a los
pacientes de acuerdo a los protocolos y wuias establecidas del senvicio utilizando
4 [tecnicas de asepsia v anbisepsia y normas de biosegundad, e informar al medica
tratante y coordinaderes 1a no existencia de medicamentos para realizar reajuste
Je tratamiento

se Administraron los medicamentos oportunamente v venficar el curdado directo a los
pactentes de acuerdo a los protocolos v guias establecidas del servicio utilizando tecnicas
de asepsin ¥ antisepsia y nommas de biosegundad, ¢ mformar al médico tratante v
coordinadores la no existencia de medicamentos para realizar reajuste de tratamiento
durante el mes de MAYO

|Histonas Clinicas Aphicativo Dinamica

Apoyar Ia supervision de las actividades del personal suxiliar de enfermeria y
5 [camilleros, observando que se realicen los procedimientos y resisando registros
de enfermeria

Se Apoyo la supervision de las actividades del persanal auxihiar de enfermenia v camlleros,
observando que se realicen los procedimientos y revisando registros de enfermeria en el
mes de MAYO

Histenas Chimcas Aphcativo Dinamica y
Iibro de registro de recibo y entrega de tumo

Realizar actuahizacion del kardex v tajetas de medicamentos de acuerdo con las
6 |normas establecidas en forma escnta y cada vez que se requiera el cambio del
tratamuento del paciente

Se Realizo la actualizacion del kardex v tagetas de medicamentos de acuerda con las
normas establecidas en forma esenta v cada vez que se requiera el cambio del tratamiento
del paciente en el mes de MAYO

istona ehimica en fisico

Controlar los suministros y existencias de insumos y medicamentos de los

Se Controlaron los sumimistros y existencias de insumos y medicamentaos de los pacientes

1 A Aphiea :
| pacientes del servicio del servicio en ¢l mes de MAYO thistonias Clinicas: Aplieslive Dinamicy
s Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de los medicamentos ¢ insumos | Se Realizan las devoluciones durante e mes de MAYO al servicio de farmacia de los Hist cl Aplicativo D
istorias Chnicas Aplicativo Dinanes
por paciente antes del egreso y diantamente cuando asi lo amente medicamentos e insumos por pactente antes del egreso y dianamente cuando asi lo amente EIRARILY GO,
9 Participar en forma activa en la revista médica diania dando sus aportes segun Participe en forma activa en la revista médica diana dando sus aportes segin sea el caso en H 1 Anl y
i el G ol mes de MAYO istonas Chimicas Apheanvo Dinamaca
it Realizar la asignacion de paciente a cada auxiliar de acuerdo al numero de Se Realiza la asignacion de paciente a cada auxihiar de acuerdo al numero de pacientes, Iibro de registro de recibo y entrega de turno
pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio complejidad v de acuerdo a las necesidades del servicia en el mes de MAYO en cada senvicio
n Responder por los inventanos, conservacion y uso adecuado de los equipos, Responder por los nventanos, conservacion y uso adecuado de los equipos, ¢l 105 ¢ Seg supervision en los registros en

elementos ¢ insumos entregados en el servicio

insumos entrewados en ol servicio durnnte el mes de MAY O

fisico en cada semvicio
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APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO I\FOR“F Y CUENTA DE COHRO

t r\PvIa\-I"I'le!-I-
FECHA: 1014 02-22

200 2020 27 U de menvo s enen b matana en salas de cimegia por neccsdad de Ly instatocson 07,14,22,31 turnes
en la mafana ¢n ¢l cuano piso por compensatona jfe sela of 17 de mano tumo de 12 boras cuano pasa por La pefe sacla
curso soporte il ¢s de iotal 258

MNota: Es deber contractual ancxar I cenificacson del pago a Salud. pension v ARL En cvo de fencr contnio nuevo,
adpuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Sepuridad Socual en Salud como cotiantc v afilagon 3 persion
Temendo en cucnta gque con Ly implementacidn del Decreto 1275 de 20K o) popo de aportes se hace de nancra venada de
acucrda con Las fechas establecdas on el Decroto 1990 de 2016

Realizar la on de camas ¥ oportuno en el aplicatinvo - ;
x - P e P Se Realiza la asignacion oportuna de camas v registro oportuno en el aplicativo Dinamica
Dinamica Gerencial, para los p, tes que los req los
12 Gerencial, para los pacientes que los requieran, realizando los traslados necesartos para tal  {aplicativo dinamica gerencial
trastades necesanos para tal fin de forma oportuna, mhbom.ndo conclgirode |
g fin de forma oportuna, colaberando con el giro de cama durante el mes de MAYO
is Tramutar de forma op X de lab no, radiologia, examenes Tramitar de forma oportuna examenes de laboratono, radiologia, examenes especialies y registro de kardex, hibro de laboratonos y
especiales v remisiones que requieran los pacientes a cargo remusiones que requieran los pacientes a cargo durante el mes de MAYO registro del aplicativo en dinamica gerencial
i1 Dar cumy ala Resol 1995 de 1999 y al manual de manejo de SeDa I o a la Resol 1995 de 199 y al manual de manejo de histona Historias C1 Aplic: D
histonia clinica de la Subred climeca de I:| Subred durante el mes de MAYO i i
Dar y con lo establecido en las normas v protocolos de la Doy cumpl con lo establecido en las normas y protocolos de la mstitucion en cuanto
i segmimiento y supervicion con el recibo v
15 [en cu;mlo a el uso del umforme v clementos de protecaion dentro de las arcas a el uso del umforme y elementos de proteccion dentro de las areas asignadas, en el mes de
H = entrega de turno
asignadas MAYO
Reahzar cumplimiento segun protocolo carro paro, secuencia v \cn!‘cu:wn Se Realiza cumplimiento segan protocolo caro paro, y venficact fados de o b . .
16 |candados de segundad, registros oportunos segun formatos establecid do|segundad, regi ¥ seyun blecidos teniendo en cuenta el registro de| shmghlaad i o bt bt
: 5 , servicios
en cuenta el registro de temperatura y descarga. Desfibrilador temperatura y descarga. Desfibnlador en el servicio asignado en ¢l mes de MAYO
i Portar ¢l camet institucional de la Subred durante la ejecucion de actividades Se Porto el camet institucional de la Subred durante fa ejecucion de actividades sepuimiento y supervicion con el recibo v
contractuales. 19 hacer parte del proceso de induccron al personal nuevo contractuales durante el mes de MAYO entrega de turno
I8 |hacer pane del proceso de induccion al personal nuevo Cuando llegan Se hacer parte del proceso de induccion al personal nueve S;gulmlcnm supension conlisia de
chequeo
i% Venficacion y supenvision de protocolo limpreza y desmieceron con el personal | Se hace venficacion y supervision de protocolo impieza y desinfeceion con el personal 2 |Registros de los formatos de limpieza v
1 CATEO ¥ SU respective registro cargo y su respectivo reistro durante el mes de MAYO desinfeccion
Ejercer las activdades propias de la profesion de conformidad con las normas | Se cumplen las actividades propas de la profesion de conformidad con las normas vio
20 vio reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio,  |reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio, acorde a las i disede sk
acorde a las guias v protecolos mstnucionales en el proceso de atencion de guias y protocolos insttucienales en ¢l proceso de atencion de enfermeria durante ¢l mes de TOn s S cheqe
enfermeria MAYO
Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que requieren manejo en el |Se ejecutan los procedimientos y cudados a los pacientes que requieren maneje en el
| 3 J Y P e e 7 ] P ¥ ! e A 5 1 Histonas Chinicas Aplicativo Dinamica
programa de elinica de henidas programa de clinea de hendas
Supervisar las actadades del p 1 auxihar de enfe 1 i Se Supervisan las actividades del persenal awaliar de enfermeria mediante supervision
11 |supervision directa e indirecta, observando real on de pro Y directa e indirecta, observando realizacion de procedimientos v revisando rewstros de Histonas Climicas Aplicativo Dinamica
re | de ente ia enfermeria durante ¢l mes de MAYO
_ ) 3 | n - Tod = r
23 Realizar la programacion de las actividades del servicio tanto para la atencion de B¢ rcal;‘:uh 4 Plt:fm':;“lun de L“I“"” d:_: del sc:\u.‘io lnnl: |::|Ir.1 i nl:n::m dedlu-s H cli Apl Di
: tentes hospitalizades como de las agendas en pacrentes ambulatonos en el i ;
los pacientes hospitalizados como de las agendas en pacientes ambulatonios ;::1:‘-:“'0 P e 8 P abitia slongs CHmcas Aplicauso Dinamics
M
Apovar actividades rel fas con el de 16m v habl de |Apoyo ¢ las actividades relac das con el proceso de acreditacion v
M 2y % i A % = capacitaciones v actas de socializacion
la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro onente ES E habilitacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro onente E S I L
Coordinar ¢l apoyo teemco mulndiseiplinano con otras dreas y/o servicios 1o se req se Coordinar el apeyo tecmco multidiseiplinario con otras areas yio
15 |cuando la atencidn del paciente de consulta externa v hospitalizacion asi lo servicios cuando la atencion del g de Ita externa y h lizacion asi lo Histonas Chimeas Aplicativo Dinamica
amefie amente
26 | Participar en la claboracion de protocolos, manuales v guias del seracio Participo en la elaboracion de protocolos, manuales v guias del senvaicio cuando se necesita [actas y/o socilizacion
Prestar sus servicio de apoyo en forma personal y autonoma como enfermero{n) Giiide g e e Prestn Tosssenasio de fncvien i | -
en ¢l servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de ) - CAPRAOEN lornna L 8 F AL ONIA s
i i enfermera{a) en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de
promocion de la salud v deteccion de la enfermedad segun curso de vida, ; :
7 - ; e promocion de la salud y deteceion de la enfermedad segun curso de vida, programas de
programas de atencion y condicienes de los usuanios, programacion y ) i r
e : : . |atencion y condiciones de los usuanos, programacion y supervision de las actividades que
supervision de las actividades que realizan las auxiliares de enfermenia y demas ?
: ; 3 realizan las auxihares de enfermeria y demas procedimientos, achvidades y reportes que se .
27 |procedimientos, actividades y reportes que se denven de la atencion relacionada : ; - : £ = Histortas Climcas Aplicative Dinamica
- ; - ; deniven de la atencion relacionada con su prof segun la de ¥
con su profesion segin la demanda de usuanos y necesidad del Servicio en cada : A =
> S necesidad del Servicio en cada una de las sedes que conforman la Subred Centro Oniente,
una de las sedes que conforman la Subred Centro Onente, sujetindose a la :
5 y 5 suetandose a la normatividad vigente en el marco del sistema oblhigatono de garantia de la
normatividad vigente en el marco del patonio de par de la - P
= : . : calidad en salud para ¢l ¢ delap . Jose las guias y protocalos
calidad en salud para ¢! ejercicio de la profesion, acogiéndose las puias v ks &
) definidas por 1a Subred
protocolos definidas por la Subred
Apoyar el procesa de gestion, operacion y nolificacion en ¢l proceso de gestion y P . . .
PesT v E, : ng ny % 2o o) i ¥lse apoya en el mes de MAYO en gestion y operacion de: BAL SIVIGILA, TAAS, EEVY, )
operacion de. BAL SIVIGILA, IAAS, EEVYV, Patologias v Eventos de Alta | . 2 5 Histonas Climcas Aplicativo Dinamica y
L3 ; y < Patologias ¥ Eventas de Alto Costo, seguimiento y menitoreo de Cohortes segtn grupos de PR
Costo, seguimiento y monitoreo de Cohortes segun grupos de nesgo pnonzados 2 aplicativo de epidemiologia
4 nesgo pnonzades en el marco del MAITE
en ¢l marco del MAITE
Realizar el diligenciamiento de los RIPS, de conformidad a la normatividad cuando se Requiera se reahza el diigencianiento de los RIPS, de conformidad ala
L . ) : ) rewistros en estadistica
vigente ¥ requenmientos mstituctonales normatividad vigente ¥ requer iles
Realizar busqueda activa de usuanos en el servicio de Hosprtalizacion v se Realiza la bosqueda activa de usuanos en el servicio de Hospitalizacion y Ambul
30 j ) R Histonias Climeas Aplicative Dinamica
Ambulatonio con entenio de ingreso al programa que hdera con eritenie de ingreso al programa que lidera durante el mes de MAYO
31 |Realizar registros en DHG histona elimca de Enfermeria Se Realiza los registros en DHG historia clinica de Enfermeria durante ¢l mes de MAYO  |Historias Climcas Aplicative Drinamica
Obsery aciones:

.l;wms Ycding

Firma del Contratista

[ 26,985 210 de

BARRANCAS LA GUAJIRA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

/.
v

NOMBRE: JENNY PATRICIA BARAZETA AVILA /
CARGO:; ENFERMERO CODIGO 243 GRAD() 20
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CUENTA DE COBRO 05 2024
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:
LURYS AUDITH MEDINA GOMEZ
C.C. 26985210

LA SUMA DE: ($ 4.833.888)

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
OCHENTAY OCHO PESOS M/CTE

Por conc?k{

de 258 /horas Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del
contrato PS 2291 2024 con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes
de mayo de 2024 del 01/mayo/2024 AL 31/mayo /2024

P

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIO(LES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.

Cordialmente

_&:M N cda ne,

LURYS AUDITH MEDINA GOMEZ
C.C. 26.985.210

Teléfono: 3174890811

Direccion: Calle 47 a sur # 31-06

No Cuenta: 4870495746 DAVIVIENDA
Fecha:31-Mayo-2024
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