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CONVENIO PSPIC VIGENTE CUYO OBJETD ES “Aunar mafurrzes sntre ¢l FFOS y ln Subrad integrada de Servicios de Salud E.5.E. Para realizer sctividedes del
“|Plan d» Intarvenclonas Colactives «n el Distrho Capltnl y do geetiin de sakid poblica, #7 concordancla con las normas que reguian ol alstoma goneral de seguridad
zoclaten sakud, sl pian taritorist de salud, de scusrds con s fecesidades y prictidedes de fa poblcidn an i ghuded, medinnte In Implementackin do aeciones dy
de Ir salud, dvla vigllacls i ¥ amblental”

TIEMPC DE EJECUCION: DESDE $U PERFECEKONAMIENTD ¥ LEGALIZACIGN HASTA EL 31 JULIO 2024

(JUSTHFICACION: 2).0ue, mediantsa e} Acuerdo Ne. 541 de 2016, emanado del Concojo de Bagotd, D.C., s efoctb a recrganizaclén del Seclor Salud en ef Distrila Capltal, deflnk las que o para lo cual sa {a fuslén de ajgunas
ertidades adscritas a ta Secratariz Digiral do Salud de Bogotd, D.C., fusionendo las Empresas Suclalas dal Estado de Usma, Nazarath, Vista Harmosa, Tunjuslito, Meissen y B Tunal en fa Subred megrada de Senclos de Salud Sur £.5.E.. prestadora de servicios Inegrales
de salud con las de Salud Nerte, Centro Orlente y Sur cesidente, en 1z Red Integrada de Serviclos de Salud Distrital. b). Que, mediante Actierdo 27 der 2017, 5: mudificd el Acuordo 000 de 2017 ¥ se adoptd ef Estatule de contratacidn de la
Subred Sur ESE, nslahlndandoia capacidad para contratar de las personas consideradas come tles por las disposiciones legales, el fimite para contratar, fas r [ cer ién, ai régaman de inhabifidades & incompatibil dades, conflicto de Interés,
determinando que los contratos de i e servicics profesionales y de apoyo 2 ia geslion sé calabrarsn directamente. o). Que mediante Resolucion 887 de 2019, s& adopls &f M, fde C i al Estatuto da Gy i6n Acuerde 027 del 20 de
saplembre do 2017 de la Subred Inlegrada de Sandcios de Sald Sur. d) Que con la debida lacian se la del abjelo a cor\l!slar, conforme reposa en el Formato Unico de Neces/dades. #). . Quu ks Diraccidn da Gastsn de Takenio Humane de LA
SUBRED SUR - E.S.E., cerificd & cumplimiento de o estsblacide en articule 2.8.4.4.5. dol Dacrelo 1086 de 2015 mad: el cual e on las pora la do da servicios, ) euando de gcuotdo con los manuales

especificos ne existe en 2 planta de personal ninguna parsana qus pueda dasarollar 2 activicad requerida, 2) cuando el desarolie de b actividad a contratar raguiers de un grado de ospocielizacian que implique la contratecisn dal sarvicio, o 3) cusndo aun existiando e la
plonia personas que puedsn cumplir i labor requerida estos resulte insuflciente. Que la D\mwén de Gostdn da Talento Humano ceriifico que la Subred sur ESE no cuenta con personal de plante sificiento, pars ol desarolie do las actividades objeto do [a presents necesidad.
). Que por 1o expuesio es io convratar el de tdads a Fara realizar este ansiisis ulilice una de las siguilentes opclones, segln sed el caso:

Cuandu aun exlslianda an la planta personas que puedan cumplir ta labor requerida £#10s resullan Insuficiente.
a no se dentro ds las L al area de origean del perfil requericio y comesponden s las aclvidades que se deben desarrollar en cumplimients a la necasided del servicios, y ostd asignada & carge(s} de 4 planta de personat

deE area.

Efeciuado el anadlisis s& condiuys que ks servddores piblicos exisientos no son suficiontes para atender a} volumen de asunies a cargo de esia yen s ko spoyar L funclén con contratos de prestacidn de sorviclos. Las actividades 8 desamoliar|
por Iz Subred Integrada de Serviclos da Saluﬁ Sur E.5.E. se encueniran Incluides en el Plan Anual de Adquisiciin . a través de los convenlos contrataclén conjunta o nualqulerdase da proyecto que para su desamolls se requisra ejecutario a ravés de Contrato de
n de Serviclos Esp ! Tecnlcos ¥ apoye a la gestion aslstencial y administrativa,

Una vez revisados las criterios criterios establecidos por las nomas v fa jurisprudencla aacional: Crilerio funtional, criterlo de lgualdad, criterlo temporal, o de 1 habiluslidad, o de la continuidad, y criterio dela i enla ip C-514 de 2009, con el
objelo v las aclividades del contrato a celabrar ne figura fa de funciones B came de asta e acuermia con o Infermacion contanida en e Formato *Soliciiud da carificacidn de insuficlentia o mexistencia de personal” parn cumplimir ol
objelo rislonal da b Subred intogrda de serviclos desal‘ud SUR ESE,

La necesidad concreta que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCICS DE SALUD SUR ES.E proetonde s satlstacer ol perfit scliciado en a prosente formato do rd la
CBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Escnbir ubllgadones

d an el misme.

¢a del plan de accidn de GPAISP incluyendo [a cperacién focal do los programas de prevencion y controt de TB y Hansen
2 Parﬂclpaclén en Aslmmchs Técnlcas ded Programa de Prevenclén y Controd de da Tub tosls y Hansen desde el nlvel Central.
técnico a da Serviclos de Salud
4 [ i iclpacion en sesi de for de 1 clirigida a p | de Ea satud de [PS pdblicas y privadas o equipos da atencién en casa, con énfasls en la basqueda e [dentificacién de casos
$. Crucs del llbro ds | de Tl L y Hansen, con e] Sistema de Vigilancia en Salud Pobtles (SIVIGILA)
&, Revislén, sonsolldacién ¥ anvio de libro do paclentes de Tubercuiosis de forma quineenal de la subred, an |os formatos establecidos por #1 MSPS, asl como Ingreso de profitaxis sn el drive di; desde ia ia Distrital de Salud
para talﬂn
7 ¥ envio de Informes ¥ formatos establecidos por el Minigteria de Salud y P Socialola & fa Distrital de Sajud
8. Cnnmlldauﬂn y envic de Informe tri ! de casos y actividades de TH « farmace y Hansen
9. Verificacién de la calidad y veracldad de cadz una de las variabies del ibro de contactos de TB de la subred
10, Reallzar proceso de nuditoria Intarna al equipe del programa local de Tuberculosis y Hansen
1. Realizar proceso de asistencia técnica con toddo ef talento humano det programa local de Tuberculosls y Hansen
12. Otras actividades propias del pesfil que eld <o 1as activi
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