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CONVENIO PSPIC GENTE CUYO GRISTC ES "Aunar estusros entra =l FFDS ¥ Ia Subired Integrada de Sarvl¢ion du Sulud £.5.E. Para raalizar actividedes dal
Plen do Inlorvencionses Golectivas =1 #) Dizo Caplol y de guestién ucm piblica, €0 concordancis con las normas que reguin ol sltema gararal do seguridad
| social en salud, sl plar tarritoriat ¢# salud, d e Ln poblacion en ia ciudad, mediante is Implementaclén ds acciones de
do Inaalut, ialas viglinsin 'y amblantal”

TIEMPC DE E. : TO Y LEGALZACION RASTA EL 31 JULIO 2024

[JUSTIFICACION: 5).0us, medianta el Acuerde No, 641 de 2016, smanado del Concojo de Bogotd, T.C.. se efociud |a racrgenizacion del Sactor Salud en «f Distrito Capital, las antl qua para o cusl sa ¢ Iz fusidn: de algunas.
antidades adsurihsa |a Secretaria Distrita) de Seiud de Bogotd, D.C., fusionands las Empresas Soclales del Estado de Usme, Nazareth, Vista Hermosa, Turjuekile, Melssan v i Tunal on ja Subred lnlagrada da Sawlc:tus de Salud Sur £.5.E., prastadora de servigios integrales
do salud I con las Subredes de Salud Norle, C-n!m Orlente y Sur pooidente, en la Red Integrada de Seivicios de Salud Distrital, b). Que, mudianlcr Awem 27 de 2017, se modificé ef Acuctdo D0S de 2017 ¥ Se adepié el Estatuto de coniralacion de |z
Subred Sur ESE, estabiaclmdn ia -pactdad pam wnu‘aur de hs persanas consideradas como tales porf fas disposiciones legalas, el limile para contratar, tas da i6n, ¢ régimen de inhabilidades o incompatbilidades, confiicto de lnterds,
dalerminande que les canlratos de p: y d& apoyo 3 1z gastion se celebrardn ﬁuecumema c). Que medianie Resolucién 887 deo 2018, se adaplé &l Manual ds Contratatién conforme al Estatuto de Contralacién Acuarde 027 del 20 de
saptiambre de 2017 de la Subred !ntegrada de Scwidas de Salud Sur. &) Que con la debida antetacisn s bl idad del objelo 3 coniratar, coniorma reposa on ¢l Formato Unico de Necesidades. e, . Quo, la Direccion de Gestidn de Taiento Humano ge LA
SUBRED SUR —E.S.E., certiics of cumglimiento de lo esteblecido an articulo 2.8.4.4.5, del Dacrato 1068 de 2015 madiante el cual s8 [[2] para o pe de servicios, 7) cuthds de acuordo con los manuales
especificos no existe en I plznta de parsonal ningune persona que pueda < llar la activided , 2} clando el flo de 12 actividad & contratar requiera de un grada de especializackin que impligue fa contrataclin del servicto, o 3) cuando aun existiendn en &
planta personas que pledan cumpir Ia labor requerida lens rosuite tnsuficionts. Que Dlracclén de Gestitn de Tolento Humano cartifico gue la Subred sur ESE no cuenta con personal de plarta suflciente, para el desarrolle de las actvidades objeto de fa presento necesigad,
1}, Que por jo expuesio es necesario contralar al a Para realizar este analisis utillcs una de fas siguentss opciones, segon sea ol casa:

cuandn aun exlsbondu on {a planta personas qua puedan cumpllria labor requerida #stos resultan insuficlente,
Las no se dentro da tag al Arez de crigen del perdl requerido y coresponden & las actividades que se deben desarroliar en cumpiimisnto a la necesidad de) servicios, y osié asignada & cargo(s) de Ja planta da perscnal

do drea.

Efactuado el anlisls so concluys que fos sorvidones plblicos existentes no son suficientes para alender 4l volumen de asuntos s camgo de osta dep yan rlo apoyar 1a funcldn con contralos de prestaciin do servides. Las actividades 2 desamollar
por ja Subred integrada de Servicios  de Salud surES E, se encuentran  inciuidas en of Plan Anuaj de Adqulsiclon , a través da los convenios contratacién conjunta o cualqu!ar clase de proyecto que pera su desarralio 56 raquiers ejacutario a través de Contrato de
on de Servicios Tecnicos y apoyo a fa gestlon asistencial y administrativa,

Unavez revisados los criteros criterdos establecitos por las normas v la jumpmduncla nacicnal: Crilerio funcienal, crilere de Igualdad, crilere temporil, o da ia adela i v crilerio de ta anla C-514 de 2009, con el
objeto ¥ las aclividades del contrato & celebrar 5o s configura la 2 cargo de esk de scusido con la Informacion cantanida en ol Formalo “Soliclud de cari dalr 3B O i de personal” para cumplimir el
cbjete misicna da ka Subred Integrda de servicios de salud SUR ESE.

La necesidad concrata que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR E.S.E pretends es satistacer e perfil slichado en ka prasonte formato do acuordo cos la informacion centanida an el mismo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Escﬁbir obligaciones‘

12 asesoria, ash ia teenica ¥ Aaml técnico segun i5n interna i en [ subred. 2. Roalizar v 15 pm reciblr asistencia téenica por
pnrm de vbgllanch en salud pub!lca ¥ demids entldades. 3. Realizar cruces de informacién con diferontes fuentes para ka dig én, revlslon, de los oventos de interés en salud poblicn de L] 4, que
ante cazo de p ¥ an quishes se adermﬁque \n evento de notificacién obligatoria yio una condicidn de fiesgo vita); esta condicidn o evento, 58 deberﬁ notificar de manera op i ificando la efectividad de esta

ificacion y se deberan reajizar las otroa :-:tm-es aegin compaten:ia. 5. Realizar gastisn y procesns de ar lnca!. que g i ok $ntasis en o8 upacwz de vida
cotidiana y otros. :ampnnumes dni plc 6. Desarratlar accl a8 s |&6n de soportes ¥ demas pi de p idos pars & Lrar Ja calidad de [zs actlvidad
planes de me;orl segin -F fos d 'l dos da reio 8 Jos il Idos por ol p de gastlén de 1l de [ subrad (follad &n carpeta yform:tp Ginlco d inventario

1 {fuid) d il lado.B. Revisar y tidar 1ok o que &n el marco de |a gestion gue se solicite. 9. Analizaria i i&n y tomar decicl para el de lag acci con cafidad y

oportunidad inuyendo a la ibn y anatisis de Jos Indicadores. 10. Reafixar y de i para el desarrolio de las unidades de anéllsin de los eventoe de interés en salud piiblica que se presenten y que
sea requeridos por 1a secretaria distritat de salud y er Ja institucién. 11. participar en ¢l comité de vigi 1 i disticas vitales de eventos de interés en salud piblies. 12.ejecutar Ia disponibilidad para el equipo de
vigitancia Institucional. 13. realizar la basqueda activa Institucional de les eventos de Intarﬁs en salud piblics. 14, Rezllzar Ias actiones que se requieran para ol desarrolic y de las acti segln las metas definidas. 15,
Otras actividades proplas del perfll que ek d lio de las
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