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Santa Rosa de Viterbo, 07 de mayo de 2024

Sefora teniente coronel

NELVA GOMEZ SANCHEZ

Directora Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez Gémez”
Kilémetro 1 Via Vélez Barbosa

Vélez (Santander)

ASUNTO: informe de supervision del contrato No. 58-1-30042-23 mes de abril
TIPO DE INFORME

PERIODICO_X_O FINAL ___

Periodo del informe de supervision

05/04/2024 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcioén
y la efectividad del control de la gestién pablica”, asi como de la Resolucién No.03049 del 30 de julio
del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, Resoluciéon No.
00090 del 15/01/2018, “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion
de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el ejercicio
de las funciones de Supervisién e Interventoria de los contratos del Estado” expedida por Colombia
Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las
funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza del ejercicio de la
supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra del
asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante Comunicacién Oficial No. GS-2023-004796-ESVEL del 05 de julio de 2023, la sefiora
Mayor, LEIDY CAROLINA DIAZ CELY obrando en calidad de directora (E) Escuela de Carabineros
Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez Gomez”, nombrd como supervisor del contrato
u orden de compra del asunto al sefior Mayor CARLOS AUGUSTO DIAZ TORRES comandante de
Agrupacion de la Escuela de Policia Rafael Reyes.

1. Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual

No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 09
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Comunicacion oficial No.

GS-2023-006246-ESREY mes de julio

Comunicacion oficial No.

(GS-2023-006248-ESREY mes de agosto

Comunicacion oficial No.

(GS-2023-006249-ESREY mes de septiembre

Comunicacion oficial No.

GS-2023-006857-ESREY mes de octubre

Comunicacion oficial No.

(GS-2023-007525-ESREY mes de noviembre

Comunicacion oficial No.

(GS-2024-000314-ESREY mes de diciembre

Comunicacion oficial No.

GS-2024-001200-ESREY mes de enero

Comunicacion oficial No.

GS-2024-001756-ESREY mes de febrero

CONDOEWN =

Comunicacion oficial No.

(GS-2024-002211-ESREY mes de marzo

Informacion del contrato

Contrato No. / Orden de compra No.

Contrato No 58-1-30042-23

Objeto del Contrato / instrumento
de agregacion de la orden de
compra

El arrendamiento de un espacio fisico con un area de
682,83 m, ubicado dentro de las instalaciones de la
Escuela de Policia Rafael Reyes destinado para
prestacién del servicio de restaurante, preparacion y
suministro de alimentacion al personal de estudiantes y
auxiliares de policia.

Contratista

JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA

Representante legal

JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA

Valor inicial del contrato u orden de

ejecucion del contrato

compra Valor total contrato: $105.585.984,00
Valor adiciones del contrato u orden

de compra

Valor total del contrato u orden de

compra Valor total contrato: $105.585.984,00
Plazo de ejecucion inicial

Fecha de inicio del plazo de 05/07/2023

Fecha de terminacion del plazo de

ejecucidén del contrato u orden de | 05/07/2024
_compra (pactada inicialmente)
Fecha de inicio del plazo de No aplica
ejecucion de la(s) adicién(es)
Fecha de terminacién del plazo de No aplica
ejecucion de la(s) adicion(es) P
| Adiciones No aplica
Modificatorios No aplica
Prorrogas No aplica
Otros No aplica
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Se realiz6 acta de inicio No. 00346 SUDIE - COAGR del 05 de julio de 2023, |a cual trata de la reunién
de trabajo entre el supervisor y el arrendatario para dar inicio al Contrato No 58-1-30042-23
correspondiente a: “El arrendamiento de un espacio fisico con un area de 682,83 m, ubicado dentro
de las instalaciones de la Escuela de Policia Rafael Reyes destinado para prestacién del servicio de
restaurante, preparacion y suministro de alimentacion al personal de estudiantes y auxiliares de
policia”.

1.1 Acciones adelantadas:

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: el contratista cumpli6é a cabalidad las obligaciones contractuales
estipuladas en el Contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23.

v Mes de julio 2023

Mediante consignaciones No. 2378188 de fecha 05/07/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2200074 del
03/08/2023 y 2200073 del 03/08/2023, el contratista cancel6 el valor de $1.807. 438,50 (un millén
ochocientos siete mil cuatrocientos treinta y ocho con cincuenta pesos), correspondiente al consumo
de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del acta N°. 399 /SUDIE -
COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de servicios publicos “energia y acueducto”
del espacio destinado para el servicio de alimentacién para el personal de estudiantes y auxiliares de
la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23.

v" Mes de agosto 2023

Mediante consignaciones No. 2200072 de 03/08/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2112999 del
05/09/2023 y 2113289 del 05/09/2023, el contratista cancelo el valor de $4.196.114,18 (CUATRO
MILLONES SIENTO NOVENTA Y SEIS MIL SIENTO CATORCE CON DIECIOCHO PESOS),
correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del
acta N° 441 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de servicios publicos
‘energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacién para el personal de
estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento
No 58-1-30042-23.

v" Mes de septiembre 2023

Mediante consignaciones No. 2200072 de 03/08/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2112999 del
05/09/2023 y 2113289 del 05/09/2023, el contratista canceldé el valor de $ 2.325.517,50 (DOS
MILLONES TRECIENTOS VEINTI CINCO MIL, QUINIENTOS DIECISIETE MIL CON CINCUENTA
CENTAVOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en
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concordancia del acta N°. 441 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacién para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.

v" Mes de octubre 2023

Mediante consignaciones No. 2113000 de 05/10/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2389808 del
07/11/2023 y 2389808 del 07/11/2023, el contratista cancel6 el valor de $2.842.899,85 (DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON
OCHENTA Y CINCO PESOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta
la fecha, en concordancia del acta N°. 543 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del
consumo de servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de
alimentacion para el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes,
mediante contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23

v" Mes de noviembre 2023

Mediante consignaciones No. 1978724 de 03/11/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2021274 del
06/12/2023 y 2021275 del 06/12/2023, el contratista cancelé el valor de $2.757.002,82 (DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOS PESOS CON OCENRAY DOS
CENTAVOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en
concordancia del acta N°. 591 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.

v Mes de diciembre 2023

Mediante consignaciones No. 2389809 de 04/12/2023, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2021273 del
04/01/2024 y 2021271 del 04/01/2024, el contratista cancelé el valor de $2.703.116,62 (DOS
MILLONES SETECIENTOS tres mil Y SIENTO DIECISEIS MIL CON SESENTA Y DOS CENTAVOS),
correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del
acta N°. 003 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacién del consumo de servicios publicos
“energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para el personal de
estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento
No 58-1-30042-23.

v" Mes de enero 2024

Mediante consignaciones No. 2021270 del 04/01/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
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($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2021254 del
05/02/2024 y 2113290 del 05/02/2024, el contratista cancel6 el valor de $2.739.713,48 (DOS
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TRECE PESOS CON
CUARENTA Y OCHO CENTAVOS), correspondiente al consumo de servicios plblicos de agua y luz
hasta la fecha, en concordancia del acta N°0032 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacién
del consumo de servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de
alimentacion para el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes,
mediante contrato de arrendamiento No 58-1-30042-23.

v Mes de febrero 2024

Mediante consignaciones No. 2021260 del 05/02/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2757344 del
04/03/2024 y 2757346 del 04/03/2024, el contratista cancelé el valor de $1.460,803,28 (UN MILLON
CUATROCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS TRES MIL Y VEINTIOCHO CENTAVOS),
correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en concordancia del
acta N°0032 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertaciéon del consumo de servicios publicos
‘energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para el personal de
estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de arrendamiento
No 58-1-30042-23.

v Mes de marzo 2024

Mediante consignaciones No. 2757388 del 04/03/2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2389815 del
08/04/2024 y 2389816 del 08/04/2024, el contratista canceldé el valor de $2.727.736,90 (DOS
MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS CON NOVENTA
PESQOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en
concordancia del acta N°0149 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertaciéon del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacién para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.

v Mes de abril 2024

Mediante consignaciones No. 2809464 del 04/04//2024, el contratista cancelo el valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($8.798.832,00) M/CTE, por concepto de arriendo y mediante consignaciones No. 2389818 del
03/05/2024 y 2389819 del 03/05/2024, el contratista cancelé el valor de $2.594.790,06 (DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA, CON SEIS
PESOS), correspondiente al consumo de servicios publicos de agua y luz hasta la fecha, en
concordancia del acta N°0193 /SUDIE - COAGR-2.25 que trata de la concertacion del consumo de
servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para el servicio de alimentacion para
el personal de estudiantes y auxiliares de la Escuela de Policia Rafael Reyes, mediante contrato de
arrendamiento No 58-1-30042-23.
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Asi mismo, se realiza el seguimiento correspondiente para el cumplimiento del sistema de gestion y
seguridad y salud en el trabajo, al igual que el cumplimiento al plan de saneamiento basico, con la
actividad de fumigacién y mantenimiento de la trampa de grasas, en el mes de abril del 2024,
soportado en las comunicaciones oficiales No. GE.2024-000403-ESREY Y GE.2024-000402-ESREY

y GE.2024-000395-ESREY.

2 VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO _OBSERVACIONES .
Cumplir con las obligaciones laborales y las establecidas como patrono : .
en el cédigo sustantivo de trabajo (salud, pension, riesgos profesionales) gig?%ﬁ,og }gggf szor.:or?:tg?anz?og&o g:
con el personal contratado por su cuenta y riesgo, el cual sera a cargo Sl saliidy enslon Ié cual as ilexa alpin?orme
exclusivo del arrendatario incluido los salarios, prestaciones, afiliacion al — ye[:'visién d
sistema de seguridad social, pensién y riesgos laborales. P '
Mantener en forma permanente el personal que prestara los servicios
debidamente calificados y cumplir con los requisitos de higiene, aseo, sI A la fecha no hay observaciones para
organizacion y la atencién en forma cortes al personal que requiera de plasmar en la supervision
Sus servicios.
A la fecha no hay observaciones para
No podré contratar a menores de edad. Sl plasmar en la supervisién
Atender las solicitudes de mejoramiento que le realice la Direccién de la
Escuela por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a
solucionarlas en los términos que para el efecto se sefialen cuando sea S| A la fecha no hay observaciones para
del caso, asi como a facilitar y colaborar para la realizacién de plasmar en la supervision
evaluaciones que se hagan del servicio (encuestas, entrevistas, buzén
de sugerencias etc.).
Abstenerse de vender bebidas embriagantes y sustancias psicoactivas A la fecha rio ‘hav obseilaciones para
y cqa_lquua.- otro tipo de bebida que vea afectada la prestacion del Sl plasmar en la super{risién P
servicio.
Vigilancia: Correrd por cuenta del arrendador del sitio, debiendo el
arrendatario mantener las condiciones minimas de seguridad como los .
es asegurar los lugares que posean puerta con sus respectivas chapas Sl A] la fechal L hay‘ 9;:3enracmnes pars
de las cuales las llaves las debera manejar el administrador o personal PIABIRATEI IR SURSIVISIeN
designado por el arrendatario.
Mantener un stock de materias primas y productos en inventario para sl A la fecha no hay observaciones para
atender la demanda correspondiente. plasmar en la supervisién
Disponer la capacidad necesaria de equipos y menajes para servir los s A la fecha no hay observaciones para
alimentos, sin costo alguno para LA POLICIA NACIONAL. plasmar en la supervision
Las obligaciones o responsabilidades que adquiera el arrendatario no s A la fecha no hay observaciones para
deben afectar la imagen institucional de la unidad. plasmar en la supervision
Mantener en perfecto estado de funcionamiento, extintor y medidor de
proyeccién contra incendio en el restaurante y demas sitios en donde :
haya peligro de incendio, asi como la adecuada proteccion de redes Sl AI I fechal no hay. 9psewacuones para
eléctricas, almacenamiento de material inflamable y el cumplimiento de HABIET SR R OdpBIvISion
normas de seguridad a todo el personal a su cargo.
El personal que preste los servicios deberd mantener presentacion
personal impecable (La vestimenta debe ser lavable, mantenerla limpia sl A la fecha no hay observaciones para
preferiblemente de color blanco, que les cubra el cuerpo, llevar plasmar en la supervision
completamente cubierto el cabello y tener calzado apropiado).
CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
R R ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS. T B FEEEERRE ] T
DESTINACION ESPECIFICA DEL INMUEBLE: El inmueble dado en arrendamiento denominado COMEDOR, sera destinado Unica y exclusivamente En mi condicion de supervisor
para el suministro de alimentacién al personal de estudiante y auxiliares en periodo instruccidn y formacién de la ESCUELA DE POLICIA RAFAEL sl acredito el cumplimiento con las
RE_VES especificaciones técnicas minimas
DESCF PCION Y LUGAR DE UBICACION DEL INMUEBLE: En mi condicibn de supervisor
El espaciu objeto de arrendamiento se encuentra ubicado en el edificio principal la Escuela de Policia Rafael Reyes, carrera 2 N* 8-88, denominado sl acredito el cumplimiento con las
Comedor de Estudiantes ei cual cuenta con un érea Total de = 682,83 M especificaciones $8cnicas minimas

L4




Pagina 7 de 16

Cédigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS

ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Fecha: 12-03-2021

Version: 5 ORDENES DE COMPRA

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U

POLICIA NACIONAL

FORMA DE PAGO OBLIGACIONES:

1. El contratista deberd realizar las consignaciones del pago del canon de arrendamiento en los primeros cinco (05) dias calendario de cada mes
- de manera anticipada, a excepcion del mes en que se adjudique debera realizar el pago de los dias correspondientes desde la fecha en que
se dio inicio a la ejecucién hasta el Gtimo dia de ese mes, el valor mensual del canon de arrendamiento correspondiente a la suma de OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($8.798.832,00), con IVA INCLUIDO.

2. El pago del valor de los servicios piiblicos de ENERGIA ELECTRICA, GAS, ASEO Y ALCANTARILLADO seré cancelado dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la notificacion de consumo y valor a pagar realizada por parte el Supervisor de Contrato.

3. Los servicios publicos domiciliarios a que haya lugar (energla eléctrica, aseo, alcantarillado y gas natural) no estdn incluidos dentro del canon
de arrendamiento, por lo cual el i0 s& comp a ignar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a |a toma de la lectura,
€l valor de los servicios rl.'nbums‘ asi:

4. SERVICIO DE ENERGIA: el supervisor del contralo junto con el arrendatario, tomardn la lectura del consumo emitido por los cuatro (4)
medidores independientes instalados en ese espacio lo cual quedard soporiado en un acta mensual firmada por las dos pares antes
mer debera ser | por el arr io de acuerdo al consumo, presentando copia del recibo cancelado al supervisor del
contrato.

5. SERVICIO DE GAS: El amrendatario debera cancelar mensualmente de acuerdo a los recibos emitidos por la empresa GRUPO VANTI, cuenta
© referencia de pago N* 80313782 y 60100849, debiendo remitir copia de los pagos al supervisor.

6. SERVICIO DE ASEO Y ALCANTARILLADO: La Escuela de Policla Rafael Reyes liene dentro de las Instalaciones nacimientos de agua
naturales de los cuales se provee agua a todas Ias instalaciones de la unidad, por lo cual no cuenta con medidores o cobros por concepto de
acueducto, por otra lado la empresa de servicios publicos de Santa Rosa de Viterbo “EMPOVITERBO S.A E S.P* promedia a Ia escuela, un
consumo de 8m3 del cual genera un cargo fijo mensual que corresponde a un valor de $1.913.250,00.

En mi condicién de supervisor acredito el

L] Vigilancia: Correra por cuenta del arrendador del sitio, debiendo el arrendatario mantener las condiciones minimas de seguridad como los es
asegurar los lugares que posean puerta con sus respectivas chapas de las cuales las llaves las deberd manejar el administrador o personal
designado por el arrendalario.

L Mantener un stock de materias primas y productos en inventario para atender la demanda correspondiente.

L] Disponer la capacidad necesaria de equipos y menajes para servir los alimentos, sin costo alguno para LA POLICIA NACIONAL.

. Las obli 165 0 resp jades que adquiera el arrendatario no deben afectar la imagen Institucional de la unidad.

L Mantener en perfecio estado de funcionamiento, extintor y medidor de proyeccion contra incendio en el restaurante y demas sitios en donde
haya peligro de incendio, asi como la adecuada proteccion de redes eléctricas, almacenamiento de material inflamable y el cumplimiento de
normas de seguridad a todo el personal a su cargo.

* El personal que preste los servicios deberd p i0 I ir ble (La vestimenta debe ser lavable, manteneria limpia

preferiblemente de color blanco, que les cubra el cuerpo, llevar r.omprielamams cubierto el cabello y tener calzado apropiado).

T Por lo anterior y en cuenta el para la p de alimenlos, lavado de menajes, aseo y demds actividades sl [ i con las esy
para las que se requiere el uso de agua en el drea destinada para arriendo de! local donde funciona el restaurante, se determina que el técnicas minimas
arrendatario asuma el 10% por concepto de aseo y el 10% por concepto de alcantarillado del valor la factura que emita de manera mensual la
empresa de servicios pablicos bajo codigo ruta 010-1835-00 y codigo interno 1018751. El arrendatario deberé concertar con el supervisor el
valor a pagar y deber enviar copia de la consignacion realizada al mismo.
*El pago del valor mensual del cancn de arre ¥ icios pi se debera efl orden de i idon emitida
por la Tesoreria de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, i ion a la sigui cuenta:
Cuenta Corriente N°:  11054000026-2
Recaudo Codigo 1
Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez
Banco: Banco Popular
Nola: El Supervisor del Contrato, el arrendatario, tomara Ia lectura de cada contador una vez se dé inicio a la del contrato, con el objeto de conocer a
partir de qué fecha y lectura se le cobrara el valor de cada kilovatio, actividad que se realizara cada mes.
Una vez efectuado las consignaciones se debera hacer entregar copia original del mismo a la Oficina de Tesoreria de la Escuela y copia al supervisor
del contrato con los soportes de pago de seguridad integral de sus empleados.
Nota: No cbstante, el incumplimiento al pago de las obligaciones acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de
cumplir o entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario.
SERVICIO AL CLIENTE:
- El horario de atencitn sera el determinado por la administracién de acuerdo al nimero de alumnos y auxiliares y la programacion de estudios
de los mismos, en todo caso esos cambios seran avisados con anterioridad, por lo que en principio debera permanecer abierto para atencion En mi condicibn de supervisor
los 7 dias de la semana, segun la necesidad, minimo dentro de los siguientes horarios de lunes a domingo de 04:00 horas a 23:00 horas. sl Beradie o cu-mplimuanlo ciiA Rk
. El proponente (arrendatario) ejerceré el control necesario sobre la calidad del servicio que ofrece, generando la mejora continua y las acciones esp'e:iﬁca:iomn tecnicEs minimas
para |a oportuna y buena atencién, no generando congestién ni largas filas. x =
. El proponente (arrendatario) debe tener la capacidad de atender el paso al comedor con la cantidad de personal necesaria para que sea 4gil y
sea atendido de una manera respetuosa
1 El arrendatario deberé garantizar los estandares de calidad de los productos (alimentos), para lo cual suscribird coma minimo polizas de
cumplimiento, responsabilidad civil extracontractual, pago oportuno de salarios de sus empleados y prestaciones sociales, calidad en los En mi condicidn de supervisor acredito el
productos, buen manejo y conservacion de los alimentos, elementos, instalaciones y maleriales entregados para la ejecucion dei contrato, asi sl cur con las espec
como el mantenimiento en impecable estado de aseo, como lo exige las condiciones de higiene y sani y la certi 6n de la o técnicas minimas
final de los residuos producidos.
MENUS:
1. Elarrendataric deberé presentar en la propuesta un minimo de siete (7) mends diarios que contengan desayuno, almuerzo, cena y refrigerio con
el fin de que haya rotacién o variedad en el suministro en los siete dias de la semana, estos deberan ser aprobados y verificados par un
NUTRICIONISTA pliendo con una ali 6n b ¥ cumpliendo con los 8 grupos de alimentos que tienen que estar
presentes diariamente, el nimero de raciones que se tienen que consumir al dia de cada uno de estos grupos y el gramaje de las raciones
2. Los menus deben ser cambiados cada dos (2) meses, para lo cual el arrendatario deberd presentar la propuesta ante el supervisor del contrato, sl En.mi m"d'doré:: ?:fervisur soedho ol
quien los p & para i ion y izacién de la Direccion de la Escuela, emitiendo concepto de viabilidad remitiendo los soportes |éc.nrir.as intmas r
fisicos de lo actuado al expediente del contrato.
3. Una vez aprobados los ments se debe publicar y actualizar en la de ion de las i iones del restaurante.
4. Debe suministrar dentro del mend bésico de desayuno, almuerzos y comidas, las lablas nutricionales de alimentos energéticos, constructores
reguladores suficientes para el desarollo fisico y académico de la Escuela, superando la porcién de un plato corriente
OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:
L4 Cumplir can las obligaciones laborales y las establecidas como patrono en el codigo sustantive de trabajo (salud, pensién, riesgos profesionales)
con el personal contratado por su cuenta y riesgo, el cual serd a cargo exclusivo del arrendatario incluido los salarios, prestaciones, afiliacién
al sistema de seguridad social, pensién y riesgos laborales.
. Mantener en forma permanente el personal que prestara los servicios debidamente calificados y cumplir con los requisitos de higiene, aseo,
organizacion y la atencién en forma cores al personal que requiera de sus servicios.
No podré contratar a menores de edad.
L] Alender las solicitudes de mejoramiento que le realice la Direccién de la Escuela por diferentes razones de acuerdo & su servicio y a
solucionarlas en los términos que para el efecto se sefialen cuando sea del caso, asi como a facilitar y colaborar para la realizacién de
evaluaciones que se hagan del servicio (encuestas, entrevistas, buzon de sugerencias etc.).
. Abstenerse de vender bebidas embriagantes y sustancias psicoactivas y cualquier otro tipo de bebida que vea afectada la prestacion del En mi condicion de Ssupervisor
servicio Si acredite el cumplimiento con las

especificaciones técnicas minimas
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DOTACION:

1 Vestuario (uniforme) accesorios (gorros, guantes, tapabocas industriales, botas, elementos de bioseguridad, etc.) necesarios para una
impecable presentacion personal, que cumplan las normas de seguridad establecidas por 1a Ley).

2 Dotar al personal de un sistema de i an (carnet), al alcance del personal esta documentacion actualizada (incluye los
registros de la vacunacion p de los ), demas que se requiera de acuerdo a las normas de seguridad industrial,
salubridad publica y Sistema general de seguridad y salud en el trabajo.

EDUCACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL EMPLEADO:

1. Cepacitaciones: De acuerdo a lo relacionado en el articulo 14 del decreto 3075 de 1997, debe tener las siguientes capacitaciones "Todas las
personas que han de realizar actividades de manipi 1 de deben tener formacién en materia de educacién sanitaria, especialmente
en cuanto a practicas higiénicas en la manipulacién de alimentos. Igualmente deben estar capacitados para llevar las tareas que se les asignen,
con el fin de que sepan adoptar las precauciones necesarias para evitar la contaminacion de los alimentos®.

. Manipulacién de alimentos.
. Buenas practicas manufactureras (BPM.)
. Manejo de residuos.

. Todos estos requisitos establecidos mediante el (Decreto 3075/87).

El arrendatario al inalizar el contrato debe devolver el inmueble, equipamiento y utensilios entregados en optimas condiciones, de acuerdo al inventario
relacionado y a responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su responsabilidad de los blenes inventariados de propiedad de |a Policia
Nacional, asi como por los dafios o perjuicios que cauce a lerceros.

Responder y adelantar el respactivo mantenimiento correctivo a todas las sillas, mesanes y demés elementos asignados y entregados bajo inventario
de la zona del comedor, que presenten dafio,

adecuados que eviten su contaminacion y afteracion (estibas o estantes).
[} Los depdsitos de materias primas y productos terminados par p ind ientes; salvo en aquellos casos en que a juicio de la
autoridad sanitaria competente no se presenten peligros de contaminacién para los alimentos.

. ENT _ N'DEINVENTARIO [~ L]
1 1 PLANCHAS ASADORAS EN HIERRO 8004070000000000002956319 Bueno
2 1 PLANCHAS ASADORAS EN HIERRO 8004070000000000002958320 Bueno
3 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 8004070000000000002956308 Bueno
4 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 8004070000000000002856309 Bueno
5 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO £004070000000000002858310 Bueno
] 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 8004070000000000002856311 Bueno
T 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO B8004070000000000002956312 Bueno
8 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 8004070000000000002856313 Bueno
9 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 8004070000000000002856314 Bueno
10 1 MUEBLE CALIENTE AUTOSERVICIO 8004070000000000002956315 Bueno
11 1 ESTUFA PARA CALDERO: 8004070000000000002956341 Bueno
12 1 ESTUFA PARA CALDERO: 8004070000000000002856342 Bueno
13 1 ESTUFA PARA CALDERO! 80040700000000000020856343 Bueno En mi condicién de supervisor acredito el
14 1 ESTUFA PARA CALDEROS 8004070000000000002956344 | Bueno £l cumplimiento con las esp iones
15 1 ESTUFA PARA CALDEROS 8004070000000000002956345 | Bueno técnicas minimas
1 1 ESTUFA PARA CALDEROS 8004070000000000002856346 Bueno
1 1 ESTUFA A GAS 800407000000000000295633; Bueno
1 1 HORNO A GAS 800407000000000000295632 Bueno
1 1 PELADORA DE PAPA 8004070000000000002856318 Bueno
2 1 VITRINA 8004070000000000002956259 Bueno
21 1 CAMPANA EXTRACTORA 8004070000000000002956338 Bueno
22 1 MARMITA DE 40 GALONES 8004070000000000003211507 Bueno
23 1 MARMITA DE 40 GALONES 8004070000000000003211514 Bueno
24 1 AMASADORA PARA PANADERIA 800407000000000000321151 Bueno
25 1 ASADOR BARBACOA A GAS 800407000000000000321151 Bueno
26 1 ASADOR BARBACOA A GAS 800407000000000000321151 Bueno
27 1 HORNO A GAS TERMOSTATO DOBLE PUERTA 800407000000000000321151 Bueno
28 1 ARMARIO EN ACERC INOXIDABLE DE 100X40X180 8004070000000000003211518 Bueno
28 1 ARMARIO EN ACERC INOXIDABLE DE 100X40X180 8004070000000000003211520 Bueno
30 1 ARMARIO EN ACERC INOXIDABLE DE 100X40X180 8004070000000000003211521 Bueno
3 1 ARMARIO EN ACEROQ INOXIDABLE DE 100X40X 180 8004070000000000003211522 Bueno
32 1 ARMARIO EN ACERO INOXIDABLE DE 100X40X180 8004070000000000003211523 Bueno
33 1 MESA TRABAJO ACERO INOXIDABLE 150X68X87 8004070000000000003211528 Bueno
34 1 MESA TRABAJO ACERO INOXIDABLE 150X89X87 8004070000000000003211530 Bueno
Deberamprazentar la informacion a la que haya lugar de acuerdo al numeral 2 del item 22 de las ifi i técnicas “Requisi del
personal” para adelantar los respectivos estudio de seguridad en coordinacion con la supervisién del contrato quien realizara las diligencias
pertinentes con la seccional de inteligencia Policial (SIPOL) de la jurisdiccion donde se ubica el bien o drea a arrendar con el fin de adelantar En mi condidkn de superviser
los respectivos estudios de seguridad y confiabilidad, al arrendatario y al personal que desarrollara las labores objeto del contrato; sillegado s1 acredito e cumplimiento Eun las
el caso alguna de las hojas de vida del personal presentado a laborar no cumple el respectivo estudio de seguridad, el arrendatario debera g P
suplir esta necesidad con la presentacion de una persona distinta a la rechazada para realizar nuevamente el estudio de seguridad, si el SARRLITUACIONERRTINCRS MInNMmAs
arrendador lo requiere
Cada que surta un cambio o situacion respecto al personal que labora se efectuaran los respectivos estudios de ssguridad.
CALIDAD DE LOS ALIMENTOS:
1 Todas las malerias primas y demas insumos para la fabricacién, asi como las actividades de fabricacién, preparacién y procesamiento,
envasado y almacenamiento deben cumpli con los requisitos descritos en el Decreto 3075 de 1997 y demés normas sobre Buenas praclicas
de manufactura y salubridad publica.
2 Utilizar insumos y productos de primera calidad los cuales cumplan entre olros con las exigencias de los reglamentos sanitarios vigentes,
para lo cual el ordenador de gasto o la supervisidn del contrato podrén ordenar cada vez que lo estime conveniente la toma de muestras
para analisis quimicos o bacteriolégicos en uso o en stock.
2 Realizar el procedimiento de recepcidn y almacenamiento de los viveres y alimentos de acuerdo 8 lo establecido por las normas de
estandares de alta calidad. i
4 Offecer productos con akta calidad, nutricién completa, rica en fibra y equiibrada que incluya alimentos constructores, energéticos y s E&:‘ﬁm:g‘l?“ i s;gamaomrlu el
reguladores, que tengan las cantidades nutricionales requeridas y que gi entre si las proporci de cada uno de los nuirientes, rica té pica ini oo e3P ones
en fibra, proteinas, grasas, carbohidratos, vitaminas y mil y que den el aporte calbrico y nutricional. ks unres
5, Adauiric los elementos en sitios legalmente establecidos y reconocidos lodos los viveres, alimentos y productos de primera calidad,
necesarios para el correcto funcionamiento del suminisiro de restaurante y cafeteria. Se le prohibe el ingreso de viveres de contrabando o
en mal estado.
8. Sin excapeion los alimentos vulnerables o perecederos como la leche, derivados lacteos, cames, aves, huevos y pescado, deberan ser
comprados en establecimientos que garanticen la buena calidad de los mismos.
7. El arrendatario debe suministrar y garantizar en el portafolio de servicios una linea de comida saludable, ajustada a los diferentes habitos
de alimentacién, formas de ejercicio fisico, tipos de rabajo, la relacién con el medio ambiente y las caracteristicas socioecondmicas, propios
de cada ugar,
MANEJO MATERIAS PRIMAS:
1 Recepcion de materias primas deben realizarse en condiciones que eviten su contaminacion, afteracion y dafios fisicos.
2 Las materias primas e Insumos deben ser inspeccionados previos al uso, clasificados y sometidos a andlisis de elaboracitn cuando asi se
requieran, para determinar sl cumplen son las especificaciones de calidad establecidas al efecto.
3. Las materias primas se someteran a la limpleza con agua potable u otro medio do de ser requerido y a la 1 previa
a su incorporacién en las etapas sucesivas del proceso. En mi condicién de supervisor acredito el
4 Las materias primas conservadas por congelacion que requieren ser descongeladas previo al uso, debe descongelarse a una velocidad 8l p con las esp iones
controlada para evitar el desarrolio de microorganismos; no podrén ser re a , ademds, se manipulardn de manera que se minimice técnicas minimas
la contaminacion proveniente de otras fuentes
5 Las materias primas e insumos que requieran ser almacenadas antes de entrar a las etapas del proceso, deberan almacenarse en sitios
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10. Los vegetales y demas productos deberén ser revisados en el momento de la compra, de tal forma que garantice |a buena calidad
ASEO Y LIMPIEZA:

El aseo y limpieza del 4rea arrendada es responsabilidad del arrendatario, cumpliendo con lo siguiente:
1.

objeto de aumentar |a efectividad en el pretralamiento de las aguas residuales que se generen.
PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION:
El

T Las zonas donde se reciban o almacenen materias primas estaran separadas de las que se destinan a elaboracion o envasado del producio
final. La autoridad sanitaria competente podré eximir del de este req alos lientos a los cuales no existe peligro
de contaminacion para los alimentos.

8. Destinar un operario para cumplir labores de bodegaje de los alimentos perecederos y no perecederos, verificacion de fechas de
vencimiento, control de temperatura, humedad, ventilaciones libres de ardcnidos y roedores.

9.

Los enlatados deberén tener la respectiva licencia sanitaria y ademds deberan ser revisados minuciosamente para eliminar los que
presenten rotos, idos, o con presencia de gas interior.

El arrendatario debera barrer y limpiar cuantas veces sea , con el fin de r en optimas condici las instalaci , 0 con

disponibilidad de los elementos de asec necesarios para el aseo y buena presentacion a la hora de recibir los alimentos tales como: Jabcn

esponjilias, traperos, escobas, desinfectantes y demas que se requieran, verificacién que se adelantar por el supervisor de contrato con el

fin de verificar las condiciones de los mismos en cumplimiento a las normas ambientales.

Implementar un programa de desinfeccidn con en las concentraciones y dilaciones exigidas, tanto para las

instalaciones, superficies de contacto con los alimentos, equipos, utensilios y alimentos en crudo como frutas y verduras, teniendo en cuenta

que el uso de jabones, detergentes estos deben ser biodegradables.

Desinfectar puertas, paredes y ventanas una vez por semana como minimo.

Los equipos y elementos de trabajo deben permanecer limplos y desinfectado antes de ser utilizado. Deberan estar en buen estado y en

candiciones de operacién para evitar accidentes.

El equipo y los utensilios deben tener superficies lisas y bordes redondeados para facilitar su limpieza y desinfeccién.

Los equipos y utensilios de cocina que entren en contacto con los alimentos beberén lavarse, enjuagarse anles y después de cada uso.

Utilizar pinzas, tenedores, cuchares o palas para manipular o servir los alimentos.

Las mesas de trabajo deben ser de material no poroso (aluminio)

Lus equipos y elementos utilizados en el desarrollo de las actividades deben estar limpios y desinfectados antes de ser utilizados.

Los utensilios deberan ser de material de acero inoxidable, no toxico, ni corrosivo, ni en madera o plastico; suministrar y mantener los

equipos necesarios como menajes y demas que se req para el cum del objeto | que se deben manejar mediante

inventario.

E| arrendatario sers el directo responsable y asumir el manejo, control y disp final de los ¢ icios y basuras, que genere control
icion final de los desp y basuras, que genere durante el tliempo de ejecucion del presente proceso de contratacion, para tal

ﬁn debera coordinar para que las basuras y desechos sean llevados al centro de acopio en los horarios para recoleccion de estos residuos.

Cuando generan residuos org de fécil p 158 en cuartos refrigerados para el manejo previo a su disposicion

final, asi mismo deberd llevar un el control de la generacion y la disposicion final de los mismos.

Instalar un dispositivo portatil para la retencién de grasas, aceites y materiales solidos generados por la actividad de lavado de loza con el

sl

En mi condicion de supervisor acredito el
con las fi
técnicas minimas

BNONAL N

20.

3.
4.

21 Ejercer un control para dar cumplimiento a Io consagrado en el decreto 3075 de 1997 y demdas normas que lo modifique o adicionen,
MANTEN!MIENTO INSTALACIONES Y EQUIPOS:

CDNTROL DE PLAGAS, ROEDORES Y RASTREROS:
Efectuar programas de fumigacidn cada 2 (dos) meses, dado i a las di i en |a Ley 09 de 1979, Decreto 1843 de
1881 "Por el cual se reglamentan parcialmente los titulos 11, V, VI, Vil y X1 de la Ley 09 de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas” y demas
normatividad que dicten, actualice, modifique o sustituyan los Ministerios de Salud y de Agricultura o sus institutos adscritos.

2. Los productos insecticidas y plaguicidas deben estar debidamente autarizados por el Ministerio de Salud y Seccional de Salud de Santander,
sequn Decreto 1843 de 1091,

que trabaje di en fa m ién o elaboracién de alimentos, debe adoptar las siguientes practicas higiénicas y medias de

pmtacwn

Mantener una esmerada limpieza e higiene personal y aplicar buenas practicas higiénicas en sus labores de manera que se evite la
contaminacién del alimento y de las superficies de contacto con este.
Lavado de manos con agua y jabon antes de comenzar su Irabajo cada vez que salga y regrese al area asignada y después de manipular
cualquier material u objeto que pudiera representar un riesgo de contaminacion en Is alimentos
Desinfeccién de las manos cuando los riesgos asociados con la etapa del proceso asi lo justifiquen.
Mantener el cabelio gido y cubierto medi malla gorro u otro medio afectivo.
Uso en tedo momento del tapabocas.
Mantener las ufias cortas, limpias y sin esmalte.
Uso de calzado cerrado, de material resistente e impermeabie y de tacon bajo
Cumplir con las normas de seguridad e higiene en la industria de la alimentacion, de acuerdo con el Decrelo 3075 de 1987, Ley © de 1879
y Resolucién 2674 de 2013,
Prever y garantizar la cal-bdad de la alimentacion para evitar brotes de ETAS
E\ tlempo da peligrosas antes de tratamiento térmico, debe ser menor a tres horas.

la que se va a preparar y con la anticipacion necesaria, para evitar descomposicion,
Daberﬂ hacerse una revisién cuidadosa para descartar cualquier alimento en mal estado (que presente cambios de olor, color, sabor)
Los alimentos que se sirven crudos o frios deberén prepararse lejos del calor para luego ser almacenados en refrigerador, en recipientes
debidamente tapados hasta el momento de ser servidos (ensaladas, frutas, postres, carnes, frias).
Las grasas o aceites utilizados no lo deberén ser en forma excesiva y menos cuando se haya usado pare preparar alimentos fuertes como
pescado, debera toda la grasa que p olor o aspecto
Deberén descartarse, cuya envoltura se encuentre rota, raida, mlimmada con orina, heces fecales de roedores y otros animales.
Deberén descararse los productos envasados que presenten decoloracién, hongas, natas o cuyos envases estén rotos, quebrados,
entr 0 y los enl inflados o cuyo contenido este lleno de espuma o mal olor.
Deberan descartarse los huevos cuyas cascaras tengan fisuras, rotos o manchas. No se debera sobrecargar de alifios en forma que encubra
caracteristicas de la normalidad o que puedan ocasionar trastornos gastricos.
Utilizar alimentos cuyas fechas de vencimiento sean anteriores a la del dia de utilizacién.
Contribuir & la minimizacién de los riesgos de enfermedad de intoxicaciones de los usuarios, que pueden ser ocasionados por la mala
manipulacién o transmitidos a través de los alimentos consumidos en los servicios de alimentacion.
Cuando por d ido, imprevision, ocurran hechos de intoxicacion o hechos relaci de los el o serd
el nico y directo responsable.

Si

En mi condicion de supervisor ar.!odnu el
con las esp
técnicas minimas

Realizar el mantenimiento y/o calibracion de los equipos asignados (i marmitas, di y hormos a gas y eléctricos
como aquellos que requieren este servicio, para el caso de la calibracién donde aplique), certificado por el Oruamsmo Nacional de Acreditacion
Colombiana — ONAC, minimo una vez durante la ejecucion del contrato, o cuando se requiera por fallas técnicas, registrando el servicio
prestado (mantenimiento, c-allbraclﬂn y.'o verificacion), aclarando parametros como: cantidad y tipo de refrigerante, aceites lubricantes, entre
otros, con su niento y/o calibracién al supervisor del contrato.

Realizar mantenimiento del ducto da escape de los gases y vapores de la campana de extraccion (a lodas las campanas para remover la
grasa, en fittro, de grasa o nente para remover los vapores de grasa y crear, a la vez, una barrera
contra el fuego), con una periodicidad minimo de ml (3) meses a partir del inicio de la actividad productiva, o por 1 de la
misma que exija realizar el mantenimiento en menor tiempo a lo establecido, procedimiento que debe realizarse por la empresa a cargo,
conforme a la Guia Técnica GTS-USNA Seclorial 008 del 2007 - ICONTEC.

Realizara reparaciones locativas a que haya lugar, conseguir o adquirir el equipamiento y accesorios necesarios cuando las circunstancias lo
ameriten, para lo cual debera contar con la autorizacion por escrito de la Direccion de la Escuela con concepto del supervisor del contrato, asi
mismo se compromete a no realizar obras ni modificaciones estructurales sin autorizacién expresa.

Para dichos imi debera solicitar aprobacién al Supervisor del contrato.
Se deben realizar mantenimiento preventivo con el fin de que se conserven los alimentos.

Los residuos retirados deberén ser entregados a un gestor acreditado por la autoridad ambiental para el manejo de éstos, quien certificars el
tratamiento aplicado, indicando la cantidad de residuos y la fecha cor a la certificacion, la cual deberé ser entregada
al supervisor, conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.2.1.15.1 del decreto 1078 del 26 de mayo de 2015 que expide el Presidente de la
replblica de Colombia “Por medio del cual se expide el Decreto (nico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrolio Sostenible”, y el Decreto
284 del 2018 “Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo
relacionado con la Gestién Integral de los i de Aparatos Eléctricos y Electronicos ~ RAEE y se dictan otras disposiciones”.

sl

En mi condicién de supervisor acredio el
cumplimiento con las especificaciones
técnicas minimas

La empresa o firma prestadoras del servicio de fumigacién debe contar con el concepto sanilario por pane de la secrelaria de sajud.
Una vez desarroliada esta actividad de fumigacion deben presentar el certificado.

Nota: Presentar a la supervision del contrato informe fisico con el respectivo registro fotografico, formularios, centificado y antecedentes de la actividad
realizada.

sl

En mi cnndlcsdn de supervrsor acredile el
con las
técnicas minimas
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POLICIA NACIONAL

CAPACITACION MANIPULACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS SANITARIAS:

. Contar con un plan de capacitacién continuo y permanente para el personal manipulador de ali en temas de edi ion sanitaria y
manipulacion de alimentos desde el momento de su contratacion y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u otros medios efectivos de
actualizacién, Esta capacitacion estard bajo la responsabilidad de la empresa y podra ser efectuada por #sta, por personas naturales o juridicas
contratadas y por las autoridades sanitarias. Cuando el plan de capacitacion lo realice a través de personas naturales o juridicas diferentes a

En mi condicién de supervisor acredito el

[__(1) INGENIERQ DE ALIMENTOS
(1) NUTRICIONISTA
(1) CHEF
(1) ALMACENISTA O BODEGUERO DE ALIMENTOS
DE (6) a (8) AYUDANTES DE COCINA

|___DE (8) a (10) SERVICIO GENERALES

Contar con cursos y/o capacitaciones en:

s Manipulacién de alimentos
» Servicio al Cliente

El arrendatario dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del debera enla de jes del pi
en el SECOP II, todas las hojas de vida del p antes relacionado, con los sigul
. Datos personales completos.
. Cédula de ciudadania.
. Antecedentes de la Procuraduria General de la Nacidn
. Antecedentes de la Contraloria General de la Nacién
. Antecedentes judiciales de la Policia Nacional.
. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correclivas de la Policia Nacional.
. Cerli de Nivel xperiencia y F an yfo C itaci
. Conceplo de Aptitud Médica donde se certifique el estado de salud de todo el personal que haré parte en la ejecucion del servicio a

presiar, exdmenes de laboratorio: Frotis Faringeo con Cultivo, KOH de uiias, coprolégico y examen fisico; teniendo en cuenta en lo
establecido en el Decreto 3075 de 1997 en el capitulo |1l anticulo 13 *...El personal manipulador de alimentos debe haber pasado por
un reconocimiento médico antes de desempefiar esta funcién. Asi mismo, deber efectuarse un reconocimiento médico cada vez que
s@ considere necesario por razones clinicas y epidemiologica”. (requisitos que deberan ser expedido por una entidad acreditada por
la Secretaria de Salud o quien haga sus veces).

. Cerificados de afiliacion a los sistemnas de seguridad social a salud (EPS), Riesgos Laborales (ARL) Y Pensién (AFP).

la empresa, estas deberdn contar con |a aprobacién de la autoridad sanitaria competente, Para tal efecto se tendrén en cuenta el contenido de sl cumplimiento con las especificaciones
la capacitacién, materiales y ayudas utilizadas, asi como la idoneidad del personal docente. técnicas minimas
. Para reforzar el cumplimiento de las practicas higiénicas, se han de calocar en sitios estratégicos avisos alusivos a la obligatoriedad y necesidad
de su observancia durante la manipulacién de alimentos.
. Dar cumplimiento a las capacitaciones requeridas como minimo para dar inicio a la ef ion del contrato, en el item 19 requisitos
del personal.
El arendatario debe dar cumplimiento a la Resolucién 2674 de 2013 “Por [a cual se reglamenta el articulo 126 del Decreto Ley 019 de 2012 y se
dictan otras disposiciones”, Articulo 1: La presente resolucion tiene por objeto los isi itarios que deben cumplir las personas En mi condicién de supervisor acredito el
naturales y/o juridicas que ejercen actividades de fabricacion, procesamiento, preparacién, envase, niento, distribucién y sl cumpli con las ifi 1es
comercializacion de alimentos y materias primas de alimentos y las requisitos para la nofificacién, permiso o registro sanitario de los alimentos, segun técnicas minimas
| riesgo en salud publica, con el fin de proteger la vida y |a salud de las personas.
Para g la icacion pi ¥ dita durante la ej del objeto del futuro contrato y hasta la culminacién del mismo, debera
contar con la sigulente infraestructura de comunicacién:
. Numero activo teléfono fijo de oficina y fax. En mi condicién de supervisor acredito el
. Direccién fidedigna para envio de correspondencia. =1 cur con las esp i
. Numeros de telefonia fija o mavil en el sitio arrendado. técnicas minimas
. Direccion de correo electrénico activo.
. Cuenla bancaria activa.
CAPACIDAD OPERATIVA:
Ei proponente deberd certificar que cuenta con el recurso econdmico, técnico y humano para prestar el servicio de alimentacién en el espacio que se sl E:m";l::'::'lﬂoré:: ’é‘:e::;:;;ic;;gge?
entraga en arrlendo dando cumplimiento a suministrar tres (3) alimentaciones diarias y un refrigerio para el personal de estudiantes y auxiliares de i8enicas minimas
policia, laz cuzles se ofertaran por el monto de la partida diaria de alimentacitn de acuerdo a la Resolucidn No. 0899 del 24 de marzo de 2023, y las
que ia modifiquen, valor que corresponde a |a suma de $16.691 diarios, para auxiliares de policia y estudiantes en proceso de formacion.
EXPERICNC!A PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO (ARRENDATARIO):
Con el fin de garantizar |a calidad del servicio de restaurante para la preparacion y suministro de all ion al p | de | ¥ auxili
de policia y evitar el incumplimiento en la ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia minima de tres (3) afos en la prestacién del
servicio de restaurante y/o suministro de comidas preparadas a una capacidad de oferta entre 200 y 1000 personas al dia, tal acreditacion serd avalada
con la presentacion de los documentos que ditan la i de contratos y ejecutados durante los ultimos diez (10) afios con
empresas publicas, privadas y/o particulares, para lo cual el oferente deberd presentar maximo tres (3) centificaciones que acrediten los aspectos que
se telacionan a continuacién, la falta de uno de ellos hara que no se tenga en cuenta la certificacion: = 3
. Nombre de la entidad estatal, privada y/o particular que cerifica En mi condicién de supervisor acredito el
- Objeto del contrato sl cumplimiento con las especificaciones
. Lugar de prestacion del servicio de restaurante y/o suministro de comidas preparadas técnicas minimas
. Fecha de iniciacién del contrato
. Fecha de terminacidn del contralo
. Valor del contrato
. Descripcion de la cantidad de personas a las que se presto el servicio
. Firma de la persona competente dentro de la empresa o persona contratante que certifica.
. Calificacién del Servicio: Excelente, muy bueno, bueno o satisfactorio.
. Direccion y teléfono de la empresa o persona que certifica.
REQUISITOS DEL PERSONAL.
. El proponente debe presentar en su propuesta certificacion por escrito que manifieste que cuenta con el personal que a continuacién
se relaciona, con los siguientes requisitos asi:
NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO: Educacion recibida en entidades educativas debidamente reconocidas ante el ministerio de
educacidn
i T __ DESCRIPCION T g T Ico_
(1) INGENIERO DE ALIMENTOS Nivel profesional
(1) NUTRICIONISTA Nivel profesional
{1) CHEF Nivel técnico o lonal
{1) ALMACENISTA O BODEGUERO DE ALIMENTOS Bachill
OE (8) a (8) AYUDANTES DE COCINA No requieren nivel académico especifico
DE (8) a (10) SERVICIO GENERALES No requieren nivel académico especifico
EXPERIENCIA: El personal minimo con el que debe contar el arrendatario que pretenda prestar el servicio de alimentacidn a los estudiantes y
auxiliares de policia debers contar con la siguiente experiencia:
x Ty E'.E_EQCR!P'CIEW TErE BiE i EXPERIENCIA S TE
(1) INGENIERC DE ALIMENTOS Des aflos de experiencia profesional.
(1) NUTRICIONISTA Dos aflos de experiencia profesional.
| (1) CHEF Dos aflos de experiencia profesional.
(1) ALMACENISTA O BODEGUERO DE ALIMENTOS Dos afios de experiencia como bodeguero. |
DE (8) a (8) AYUDANTES DE COCINA Un afio de experiencia como ayudante de cocina.
L DE (8) a (10) SERVICIO GENERALES No requieren certificar experiencia.
En mi condicién de supervisor acredito el
FORMACION: Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que desarrollara las activid: des de manipulacion de deberdn contar con 8l f::;&?lfn'}t;mf;n fas especificaciones
cursos y/o capacitaciones coma minimo en:
= CARGO = _ FORMACION Y/O CAPAGITACION
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. Contrato de trabajo suscrito con todos y cada uno de sus trabajadores, este debe cumplir con las condiciones del cédigo sustantivo
de trabajo.
La supervision del contrato veri la dc en el SECOP Il y emitird concepto de viabilidad y cor d

oficial ante el Grupo de Conltratos para ser anexado al expediente y proceder a la firma del acta de inicio a la ejecucion del onmmu
Nota 1. El incumplimienta de lo anterior, no se pemitira el ingreso a las instataciones de la Escuela

Nota 2: Asi mismo en el momento de realizar cualquier cambio en el personal antes mencionado y presentado para la ejecucion del contrato, el
arrendatario deberd realizar la solicitud ante el Supervisor del Centrato anexando los requisitos que en cada caso se indican, para ser aprobadas con
minimo cinco (5) dias de anterioridad, quien emitiré el concepto de viabilidad y la documentacién ante el Grupo de Contratos para ser anexado al
expediente del contrato.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
Como aporte al SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE LA POLICIA NACIONAL, y & la implementacion de las compras verdes o compras piiblicas
sostenibles y conforme con el numeral Il. LINEAMIENTOS AMBIENTALES PARA EL ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES establecidos en
el Instructivo 024 de 20 el futuro arrendatario deberd:

3 Dar cumplimiento a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 *Por la cual se reglamenta el arliculo 126 del Decreto ley 018 de 2012 y se
dictan otras disposiciones’, Capitulo VI SANEAMIENTO en su articulo 26 Plan de Saneamiento: Toda persona natural o juridica propietaria
del establecimiento que fabrique, procese, envase, embale, aimacene y expenda alimenlos y sus malerias primas debe implantar y
desarroliar un Plan de Saneamiento con objetivos claramente definidos y con los procedimientos requeridos para disminuir los riesgos de
contaminacion de los alimentos. Este plan debe estar escrito y a disposicion de la autoridad sanitaria competente; éste debe incluir como

de jos

minimo los procedimientos, cronogramas, registros, listas de cheq yr [l programas:
= Limpieza y desinfeccién
- Desechos sdlidos

- Contral de plagas
= Abastecimiento o suministro de agua potable.

Realizar y presentar al supervisor del contrato el Plan de Saneamiento Basico, (30 dias después de la firma del contrato), dando cumplimiento a la

normatividad antes mencionada.

2 Presentar al supervisor del contrato un plan de gestion integral de residuos el cual incluya la identificacion de los residuos peligrosos y no
peligrosos generados en cada una de las actividades y servicios prestados (30 dias después de la firma del contrato), el plan de gestion
integral de debera dar 4 las diferentes regulaciones ambientales como es el caso del Decreto 1076 del 2015 por medio
del cual se expide el Decreto Gnico regl io del sector Ambiente y desarrolio y el Decreto 1077 de 2015 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio.

3. No puede realizar verlimientos de sustancias peligrosas, ‘se prohibe el vertimiento, la disposicién, o permitir que se disponga directa o
indirectamente a la red de ulcanrmrlaﬂa pabﬂw y/o en cuerpos de agua de uso publico o privado cualquier residuo o sustancia solida, liquida
0 que sea iie igr | segun lo en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el presidente de la Repiblica
de Colombia, o la norma que modlﬁqua o suslltuya

4 Realizar con personal técnico idéneo y con experiencia realizar la limpieza y mantenimiento de la trampa (portatil, extemna y/o fija) cada 8
dias (a partir del inicio del contrato y la prestacion del servicio), dejando como soporte un informe el cual debe incluir registro fotografico
y descripcién de las actividades desarrolladas. Los residuos retirados deberan ser entregados a un gestor autorizado por la autoridad
ambiental para el manejo de estos. Se deberd entregar el informe de la limpieza y mantenimiento de la trampa de grasas y los certificados
de disposicién final al supervisor del contrato cada vez, que se realice dicha actividad. Los residuos retirados deberén ser ga aun
gestor autorizado por la autoridad ambiental para el manejo de estos, dejando soporte se su entrega y disposicion final,

5 Dar disposicién final de aceites de cocina usados en cumplimiento a la Resolucién 0318 del 2018 emitida por el Ministerio da Ambiente
emitida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por el cual se Ias d relacionadas con la disposich
aceites de cocina usados y se dictan ofras disposiciones”.

6. El arrendatario debe disponer de puntos 6 (] y bolsas apropi identi segun el cédigo de colores
establecidos con el fin de realizar la separacién de los residuos apmvochablss y pellgmms teniendo en cuenta los lineamientos establecidos
en la Politica Ambiental de la Policia Nacional, Decrelo 1076 del 2015 por medio del cual se expide el Decreto dnico reglamentario del sector
Ambiente y desarrollo sostenible y el Decreto 1077 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda,
Ciudad y Territorio” y en atencién a la Resolucién 2184 de 2019 "Por la cual se modifica la Resolucion 668 de 2016 sobre el usa racional de
bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones”, asl:

© PLATICO, VIDRIO, CARTON,
: PAPEL, METALES, MULTICAPA ,
BOLSA Y RECIPIENTE DE COLOR BOLSA'Y RECIPIENTE DE BOLSA Y RECIPIENTE COLOR
VERDE COLOR BLANCO NEGRO.

El lugar donde se almacenen los residuos estard debidamente seflalizado, en perfecto estado de limpieza y orden, debera estar apartado de la zona

de almacenamiento de los alimentos. En general su ubicacion debe ser de tal forma que se evite la contaminacion cruzada.

T Atendiendo lo dispuesto en la Resolucién 2184 del 2018, expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible “Por el cual se modifica
la resolucién 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas plésticas y se adoptan otras disposiciones”, el arrendatario debera:

. Eliminar el uso de las bolsas plésticas, como accién contundente para el manejo de residucs y cuidado de los recursos naturales,

. Prohibir el uso de pililios piasticos comoe medida de conciencia sobre el dafio a los recursos naturales y el desperdicio incontrolado de las
ciudades que terminan en rellenos ios sin ningdn apro

. Eliminar el uso de mezcladores plasticos.

. Prohibir el uso de y cualquier i de (ICOPOR), para realizar la sustitucién de estos
elementos o productos por materiales que no contaminen el ambiente,

8. De conformidad con lo dispuesto en la resolucién 2640 de 2007 que expide el Gerente General del Instituto Colombiano Agropecuario —
ICA "Por la cual se reglamentan las condiciones sanitarias y de inocuidad en la produccién primaria de ganndn pan:lna desllnadn al
sacrificio para consumo humano”, el arrendatario debera realizar €l manejo de los resi

durante la ejecucién del contrato, acorae con lo dispuesto por el Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, para lo cual deberd llevar un
control de generacién y dlsposldén de Ius mismo y presentar informe al supervisor del contrato de manera mensual en el que
i cual es el v garantizando que no se utilice para la alimentacion de ganado porcino.
] Aplicar las buenas practicas amblanlales participar de los programas y campafias ambientales, asi como las demés exigencias que se
establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, que contribuyan al cumplimiento de la Politica Ambiental y Objetivos Ambientales
Institucionales, en todas las actividades que realice durante la prestacién del servicio dentro de la Unidad

10. Garantizar que todo el material que se estregara a la Policia Nacional sea de forma digital o en medio reutilizable, los escritos deberan estar
ajustados de acuerdo a la Directiva 04 de 2012 *Politica Cero papel”.

1 G izar que todas las que se utilicen para la prestacion de servicio denlro de la Unidad posean etiquetas y cuenten
con las fichas de datos de sequrn:lad (FDS), teniendo en cuenta el Sistema Global izado (SGA) de la O izacién de las
Naciones Unidas sexta edicién (2015) y debera dar cumplimiento a la resolucién No. 0773 de 2021 “Por las cual se definen las acciones que
deben desarrollar los empleadores para la aplicacién del Sistema Globaimente Arm (SGA) de Clasificacion y Etig de
Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras i en materia de seguridad quimica”.

+ La informacién de las fichas de datos de seguridad de los productos quimicos que serdn utilizados se deberd entregar del
contrato 30 dias después del inicio de la ejecucién del contrato, en idioma espafiol, en aras de atender efectivamente cualquier
situacién de emergencia, conforme al Decreto 1076 de 2015 “Por medio def cual se expide el Decrefo tnico Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”,

12. Garantizar que los equipos electrénicos cumplan con las normas técnicas de eficiencia anaméllca (de computo y periférico), es decir, que
1engan un bajo consumo de energia y que cuenten con opciones de encendido, fichas técnicas de los
equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia energética en quipos de refrigeracién comercial rangos de eﬂclancil y enquetndn y el Reglamento
Técnico de Etiquetado - RETIQ-.

13. Cumplir con lo previsto en la Resolucién 41012 de 2015 expedida por el Ministerio de Minas y Energia *Por la cual se expide el Reglamento

Si

En mi cundbck’zn de supervisor acradltu el
con las
técnicas minimas
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- RETIQ

tecnica de Elg

<0 por

de Minas y Energia, con fines de Uso Racional de Energia aplicable a algunos
equipos de uso final de energia eléclrica y gas combustible, para su comercializacién y uso en Colombia”, o aquella norma que la modifique,
adicione o sustituya, en lo relacionado con los electrodomésticos que tengan el
minimo, entre el 55% y el 75%,

do de eficiencia y que sean tipo B como

14 El contratista deberé diligenciar el documento adjunto al presente estudio previo, con referencla ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
GESTION AMBIENTAL.

13/02/2019, asi:

presentando junto con la propue:
expedido por parte de la ARL y/o por parie del Res,

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

. Politicas SG-SST

. Reglamento Higiene y Seguridad Industrial
. Matriz de Identificacién de Peligros y Evaluacién y valoracién de Riesgos (Medio magnético)
. Acta de asignacion de vigia SST o conformacion de COPASST segun corresponda.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el decreto 1072 de 2015 el con el contratista debe cumplir con los siguientes requerimientos:

15 En concordancia al Decreto 1072 del 26/05/2015 y Decreto 052 de 12-01-2017 y demas normas que lo modifiquen; el oferente se compromete

a dar estricto cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de acuerdo a la actividad que desempefie,
sta, la respectiva certificacion del proceso de implementacién del SGSST llevado a cabo en la empresa,
ponsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debidamente firmado con expedicién no mayor
a treinta (30) dias, anexando copia de la Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y el certificado del curso de 50 horas en Seguridad
y Salud en el Trabajo.

El oferente debe presentar la documentacion que a confinuacion se relaciona, de acuerdo a las fases establecidas en la Resolucion 0312 del

ITEM

CRITERIOS. EMPRESAS DE ONCE A
CINCUENTA TRABAJADORES CLASIFICADAS EN
RIESGO I, 11 O 1l

MODO DE VERIFICACION

Asignacion  de una
persona que disefie el
Sistema de Gestion de
SsT

Asignar una persona que cumpla con el siguiente perfil
El diseflo del Sistema de Gestion de SST puede
ser realizado por un tecndlogo en Seguridad y Salud en
el Trabajo o en alguna de sus dreas,
con licencia vigente en SST, que acredite minima dos
(2) afios de experiencia certificada por las empresas
o entidades en las que laboré en el desarrollo
de actividades de seguridad y salud en el trabajo y
que certifique Ja aprobacién del curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas.

Esta actividad también podrd ser desarrollada por

fesionales en SST y i con p do en
SST, que cuenten con licencia vigente en SSTy el
referido curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas.

Solicitar documento soporte de la asignacion y constatar la
hoja de vida con sopartes, de la persona asignada.

Asignacién de recursos
para e Sistema de
Geslion de SST

Asignar recursos para
de promocién de la salud y prevencion de riesgos
laborales.

Solicitar documento soporte de asignacion de recursos.

Afiliacién al Sistema de
Seguridad Social Integral

Afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en Salud,
Pensién y Riesgos Laborales de acuerdo con la
normatividad vigente. Pago de pension de trabajadores

Solicitar documento soporte de afiliacion y del pago
correspondiente,

de alto riesgo

Comité de Convivencia
Laboral.

responsabifidades del Comité de Convivencia Laboral

i?-:lgg:::ifn:o da,: Conformar, capacitar y verificar el cumplimiento de las | Solichar actas de conformacién, actas de reuniones e
COPASST responsabilidades del COPASST. informes

Conformacion ¥

funcionamiento del | Conformar, capacitar y verificar el cumplimiento de las | Solicitar actas de reuniones e informes del Comité de

Convivencia Laboral

Programa de
capacitacién

Elaborar y ejecutar el programa de capacitacién en
promoci6n y prevencion, que incluye lo referente a los
peligros/riesgos prioritarios y las medidas de prevencién
y control, exensivo a todos los niveles de la

organizacion.

Solicitar el programa de capacitacidn y los soportes de la
ejecucion del mismo / planillas donde se evidencie la firma
de los trabajadores participantes

Politica de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Elaborar politica de SST escrita, firmada, fechada y

Solicitar la politica escrita y soportes de su divuigacién

comunicada al COPASST y a todos los trabajadores.

Plan Anual de Trabajo

Elaborar el Plan Anual de Trabajo firmado por el
empleador o contratante, en el que se identifiguen como
minimo: objetivos, metas, responsabilidades, recursos y

cronograma anual.

Solicitar documento que contenga plan anual de trabajo

Archivo y  retencién
documental del Sistema
de Gestion de S8T

Mantener el archivo de los siguientes documentos, por
el término establecido en la normatividad vigente:

Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo.
Identificacion de peligros en todos los cargos/oficios y
areas.

Conceptos examenes médicos ocupacionales

Plan de emergencias

Evidencias de actividades del COPASST.

Afiliacién a Seguridad Social

Comunicaciones de trabajadores, ARL o autoridades

en materia de Riesgos Laborales

Revisar el archivo con los documentos soporte de acuerdo
con la normatividad vigente.

Descripcion socio
demogréfica ¥
Diagnostico de
condiciones de salud

Identificar las caracteristicas de la poblacién trabajadora
(edad, sexo, cargos, antigliedad, nivel escolaridad, elc)
y ¢l diagnéstico de condiciones de salud que Incluya la
caracterizacién de sus condiciones de salud, recopilar,
analizar e interpretar los datos del estado de salud de los
trabajadores

Solicitar documento que contenga el perfil sociodemografico
y el diagnéstico de condiciones de salud

Aclividades de medicina
del wabajo ¥y de
prevencion y promocién
de la salud

Desarrollar las actividades de medicina del trabajo,
prevencion y promocién de la salud de conformidad con
las priori identificadas en el 6stico de
condiciones de salud y con los peligros/riesgos
prioritarios.

Solictar las evidencias que constaten la definicion y
ejecucién de las actividades de medicina del trabajo,
promocion y prevencion de conformidad con las prioridades
que se identificaron con base en los resultados del
diagnéstico de las condiciones de salud

Evaluaciones  médicas
ocupacionales

Realizar las luaciones médicas paci de
acuerdo con la normatividad y los peligros/riesgos a los

cuales se encuentre QMESTO el TFEEMJOI'.

Restricciones
recomendaciones
médicas laboraies

Conceptos emitidos por el médico evaluador en el cual
informe recomendaciones y restricciones laborales

Cumplir las recomendaciones y restricciones que
realizan las Entidades Promotoras de Salud y/o
Administradoras de Riesgos Laborales, emitidas por los
médicos tratantes, de acuerdo con la normatividad
vigente. Entregar a quienes califican en primera
aportunidad y/o a las Juntas de Calificacion de Invali

Solicitar las recomendaciones emitidas por la EPS, 0 ARL y
el soporte de la actuacion de la empresa frente a las mismas.

Solicitar soporte de recibido por parte de quienes califican en
primera oportunidad y/o alas Juntas de Calificacion de

lidez, de los que remitic al

los docurnentos que son del empleador
conforme a las normas, para la calificacion de origen y

pérdida de |a capacidad laboral

para efectos del proceso de calificacion de origen
y pérdida de capacidad laboral

Si

En mi condicion de supervisor acredito el
cumplimiento con Jas especificaciones
técnicas minimas
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Reporte de accidentes de
trabajo y enfermedades
laborales

Reportar a la A a de Riesgos Laborales
(ARL) y a la Entidad Promotora de Salud (EPS) todos los
accidentes y las  enfermedades  laborales
| diagnosticadas. _

Indagar con los trabajadores si se han presentado accidentes
de trabajo o enfermedades laborales (en caso afirmativo,
tomar los datos de nombre y nimero de cédula y solicitar el

reporte).

Reportar a la Direccion Territorial del Ministerio del
Trabajo que corresponda los accidentes graves y
mortales, asi como como (sic) las enfermedades

diagnosticadas como laborales.

Igualmente, realizar un muestreo del reporte de registro de
accidente de trabajo (FURAT) y el registro de enfermedades
laboralas (FUREL) respectivo, verificando si el reporte a las
de Riesgos Laborales, Empresas

Eslos reportes se realizan dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al evento o recibo del diagndstico de
la enfermedad

Pmmowms de Salud y Direccion Teritorial se hizo dentro de
los dos (2) dias hébiles siguientes al evento o recibo del
de la enfermedad.

Investigacion de
incidentes, accidentes de
trabajo  y enfermedades
cuando sean
diagnosticadas como
laborales

Investigar los incidentes y todos los accidentes de
trabajo y las enfermedades cuando sean diagnosticadas
como laborales, con |a participacién del COPASST,
previniendo la posibilidad de que se presenten nuevos
£asos.

Verificar por medio de un muestreo si se investigan los
incidentes, accidentes de Irabajo y las enfermedades
laborales con la participacién del COPASST.

Idunliﬂucnﬁn de perbms

Identificar peligros, evaluar y valorar los riesgos y

Solicitar documento donde se encuentre la identificacién de
ligros y valoracién de riesgos.

¥ I on y controles que prevengan efectos adversos en
de riesgos a salud de os trabajadores. Fn?;i;“:;nla?ﬂ\::mci“ de las medidas de control
Mantenimienio penddico R f ;
Realizar los ientos periddicos de
de instalaciones, Solicitar documento con los repories del mantenimiento de
:quipus, méquinas  y ;qau;ﬁ:h?:?: t:‘ﬂ&::mm"m';'e f:s m’:g sal s instalaciones, equipos, maquinas y herramientas realizado.
erramientas i

Entrega de !os elementos
g6 . |

Realizar la entrega de los elementos de proteccion

5 | i =
EPP y capacitacién en
uso adecuado

acorde con el oficio u ocupacibn que
dessmpenan los trabajadores y capacitar sobre el uso
adecuada de los mismos.

Plan de prevencidn,
preparacién y respuesta
ante emergencias

Solicitar la evidencia de la entrega de elementos de
proteccién personal y de la ej ion de las c P il
capacitaciones.

Elaborar el plan de prevencion, p ion y
anle emergencias.

Solicitar el plan de prevencitn, prepﬂraclén y ruspuasta ante
emerg y constatar de

Brigada de prevencion,
preparacion y respuesta
ante emergencias

Conformar, capacitar y dotar la brigada de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.

Solicitar el documento de conformacién de la brigada de
prevencion, preparacion y respuesla ante emergencias y
verificar los sopories de la capacitacién y entrega de la

Revision por la ala
direccion.

Revisar como minimo una (1) vez al afo, por parte de la

alta direccion los resultados del Sistema de Gestion de
SS8T.

Solicitar a la empresa los sopories que den cuenta de la
revisién por la alta direccién de los resultados del Sistema de
Gestién de SST.

2 Cumplir con los requisitos exigidos en las disposiciones legales vigentes que regulan la seguridad social, seguridad industrial y Sistema
General de Seguridad y Salud en el Trabajo, para todo el personal que de manera directa realice alguna actividad para el cumplimiento del
objeto del presente contrato.

3. Dar cumplimiento a la obligacién de afiliacién de los empleados al sistema general de riesgos laborales y sistema de seguridad soclal integral,
presentando los certificados de afiliacion al Sistema de Seguridad Social del personal involucrado en el desarrolio de las labores, el dia (01)
de la ejecucion del contrato.

4. Mediante el diligenciamiento del presente item certifica, que se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones del Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en el Trabajo, a partir de |a firma del conirato y durante la ejecucion de este, asi:

. Verificar el lugar donde se desarrollara el objeto contractual, el cual de ser necesario deberé ser

iddneo

por un p

Andlisis de Trabajo Seguro (ATS) y realizar la socializacién de la matriz de peligros y riesgos, amenazas y vulnerabilidades de las actividades
a desarrollar, con el fin de mitigar los riesgos potenciales y cumplir con la normatividad de seguridad y salud en el trabajo, de lo cual debera
entregar documento firmado de su soclalizacién y entregar los soportes al supervisor del contrato.

. En caso de realizar trabajo en alturas, trabajos en espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias peligrosas e izaje de
cargas, entre otros, debera contar con la certificacion correspondiente para la ejecucion de las actividades criticas del personal involucrado
y garantizar el cumplimiento de los procedimientos para tareas que representen riesgo, los cuales deben estar alineados a la normatividad
vigente y ser presentados previamente a los responsables del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Escuela de

la

Policia Rafael Reyes. Asi mismo, el contratisia se serviré g

del resp SGSST de su empresa, durante el

desarrolio de los trabajos antes expuestos, quien seré el ancarnado de emitir los perrmsos y supervisar el desarrolio de las actividades.
. Segun lo dispueslo en la Resolucién 1401 de 2007 “Por la cual se reg

caso de presentarse un accidente o
tiempo reglamentario a su ARL. Asi mismo, presentara una copia de la docur
Escuela de Policla Rafael Reyes, dentro de las 48 horas de ocurrido el hecho.

de trabajo, al of

iGn de ir y ac de trabajo”, en
reallzar el reporte e investigacion dentro del
al Grupo de idad y Salud en el Trabajo de la

5. Cumplir con las exigencias legales vigentes aplicables al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo y a su aclividad econémica,

normas que lo reglamenten, adici

maodifiquen o

6. El arrendatario es el responsable de todas las acreencias laborales que se generen con ocasion al contrato de trabajo, l|a POLICIA NACIONAL
no tendré ningan vinculo laboral con los trabajadores para el desarrollo del objeto contractual,

7. CERTIFICACION DE ADECUADAS INSTALACIONES: El oferente debe presentar en la
representante legal donde i

que fa(s) inst

del contrato

én firmada por el

) donde se desarrollaran las actividades propias del servicio cuenta(n) con las

sefializaciones y demarcaciones de las areas, con la finalidad de prevenir accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y situaciones de

amergencia.

8. Entregar con las hojas de vida los certificados donde relacione y acredite las condiciones de salud por COVID - 18 de los trabajadores que van
aingresar a las instalaciones de la ESREY, firmado por el representante legal,

] Los trabajadores que van a ingresar a las instalaciones de la ESREY deberan dar cumplimiento al protocolo de bioseguridad establecido en la
unidad, de igual ranera portar en lodo momento los elementos de proteccion personal.

10.  El personal debe contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecular la actividad contratada, para lo cual el oferente

asumiré su coslo,

11.  Eloferente deberd presentar el plan de emergencia y contingencia a més tardar 15 dias después de firmado el contrato.

12. El oferente debera capacitar a todos los funcionarios que laboren en el comedor sobre los peligros y riesgos exislentes en el centro de trabajo
para |o cual debera entregar evidencia de manera trimestral al supervisor del contrato.

13.  El oferente debera diligenciar el documento adjunto al presente estudio previo, FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
. CONFIDENCIALIDAD INTEGRIDAD DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL: Dada la naturaleza de las &ctividades a realizar en desarrolio

del objeto

sal, el debe g la preser

6n de la integridad y de la

1al a la cual

llegare a tener acceso ulradamente 0 por inlarmedln de terceros; en tal viud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir

su ocultamiento o utilizacién indebida y suscribird con la entidad los formatos de
confidencialidad o reserva a que haya lugar.

. En virtud del futuro contrato, el contratista seleccionado se obliga a no suministrar informacion que oblenga o conozca con ocasién de la
ejecucién del futuro contrato, asl como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasidn de su desarrolio.

. El oferente debera diligenciar y entregar en su propuesta el ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD ANEXO A LA INVITACION PUBLICA DEL

PROCESC

sl

En mi condicidn de supervisor acredito el
cumplimiento con las especificaciones
técnicas minimas
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3 AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido (305) dias calendario
desde el dia 05/07/2023 que inicié el plazo de ejecucion del contrato u orden de compra, restando
(30) dias calendario para que finalice el plazo de ejecucion en (61) dias.

4 TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

El contratista debera realizar las consignaciones del pago del canon de arrendamiento en los primeros
cinco (05) dias calendario de cada mes — de manera anticipada, a excepcion del mes en que se
adjudique debera realizar el pago de los dias correspondientes desde la fecha en que se dio inicio a
la ejecucion hasta el Gltimo dia de ese mes, el valor mensual del canon de arrendamiento
correspondiente a la suma de OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($8.798.832,00), con IVA INCLUIDO.

El pago del valor de los servicios publicos de ENERGIA ELECTRICA, GAS, ASEO Y
ALCANTARILLADO sera cancelado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion
de consumo y valor a pagar realizada por parte el Supervisor de Contrato.

Los servicios puUblicos domiciliarios a que haya lugar (energia eléctrica, aseo, alcantarillado y gas
natural) no estan incluidos dentro del canon de arrendamiento, por lo cual el arrendatario se
compromete a consignar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la toma de la lectura, el
valor de los servicios publicos, asi: -

1. SERVICIO DE ENERGIA: el supervisor del contrato junto con el arrendatario, tomaran la lectura
del consumo emitido por los cuatro (4) medidores independientes instalados en ese espacio lo
cual quedara soportado en un acta mensual firmada por las dos partes antes mencionadas, debera
ser cancelado por el arrendatario de acuerdo al consumo, presentando copia del recibo cancelado
al supervisor del contrato.

2. SERVICIO DE GAS: El arrendatario debera cancelar mensualmente de acuerdo a los recibos
emitidos por la empresa GRUPO VANTI, cuenta o referencia de pago N° 60313792 y 60100949,
debiendo remitir copia de los pagos al supervisor.

3. SERVICIO DE ASEO Y ALCANTARILLADO: La Escuela de Policia Rafael Reyes tiene dentro de
las instalaciones nacimientos de agua naturales de los cuales se provee agua a todas las
instalaciones de la unidad, por lo cual no cuenta con medidores o cobros por concepto de
acueducto, por otro lado la empresa de servicios publicos de Santa Rosa de Viterbo
“EMPOVITERBO S.A E.S.P” promedia a la escuela, un consumo de 8m3 del cual genera un cargo
fijo mensual que corresponde a un valor de $1.913.250,00.

Por lo anterior y teniendo en cuenta el consumo necesario para la preparacion de alimentos, lavado
de menajes, aseo y demas actividades para las que se requiere el uso de agua en el area destinada
para arriendo del local donde funciona el restaurante, se determina que el arrendatario asuma el 10%
por concepto de aseo y el 10% por concepto de alcantarillado del valor |a factura que emita de manera
mensual la empresa de servicios publicos bajo codigo ruta 010-1835-00 y cédigo interno 1018751. El
arrendatario debera concertar con el supervisor el valor a pagar y deber enviar copia de la
consignacion realizada al mismo.
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Teniendo en cuenta lo anterior, se deja constancia de los pagos realizados en las consignaciones
relacionadas, asi:

ARRENDAMIENTO No. de consignacién No. 2809464 del 04/04/2024
SERVICIO DE ENERGIA No. de consignacién No. 2309818 del 03/05/2024
SERVICIO DE ASEO Y ALCANTARILLADO No. 2389819 del 03/05/2024

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

_____ a. . Balance general de pagos y entregas
Valor total del contrato u orden de ] | T n
compra $ 105.585.984,00 100%
Valor total de las entregas $ 87.988.320,00 83,33%
Valor total facturado $ 87.988.320,00 83,33%
Valor facturado pendiente de pago $ 0,00 0%
Valor pagado $ 87.988.320,00 83,33%
Valor pendiente de entrega $ 17.597.664,00 16,67%
- a. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la supervision
debera relacionar de manera discriminada lo correSpondlente a la ejecucion del contrato u orden ﬁe compra
unlcamente del periodo que esta informando) :

No de acta | : ‘ No
T Valor - Fecha de Valor Valor Valor |
constancia | recibido recibido facturado | NO- factura pagado deducciones ordenode

de recibido | pag
NO NO NO NO NO
NOAPLICA | apLica | apLica | NOAPLICA | ,oiica | apLica | NOAPLICA | \oiica

5 RECOMENDACIONES:

Verificacién constante por el responsable del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
e informar cualquier novedad, teniendo en cuenta que él esta en el lugar de ejecucion y su cercania
influye en la verificacion del cumplimiento contractual.

6 CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas seguin corresponda al periodo entregado, con el
fin de que la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no
diligenciamiento sera causal de la devolucién del respectivo informe de supervisién.

El contratista Sl X Certifico con la firma del presente informe, que el contratista
cumplié con lo —— | cumplié con las clausulas y especificaciones técnicas del contrato,
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establecido en la fecha o fechas establecidas, para lo cual relaciono y anexo los
en las documentos soportes (técnicos obligatorios establecidos en las
clausulas especificaciones técnicas, incluyendo las ambientales, de
contractuales seguridad y salud en el trabajo y otros).
En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé
NO mediante  comunicacién  oficial  No. del
— , dirigida al ordenador del gasto, las obligaciones
3 incumplidas.
Atentamente, &
N 4|
Firma i
Mayoi

Coma

- CARLOS AU@WAZ TORRES
ndante de Agrupacion ESREY

Supervisor de Contrato No 58-1-30042-23
Correo electronico: esrey.coagr@policia.gov.co
No. Celular: 3502991005

Anexo: Si

01.

02.
03.
04.
05.

06

Copias comprobantes tnico de pago Banco Popular No 2809464 del 04/04/2024 y Consignaciones
2389818 y 2389819 del 03/05/2024.

Acta concertacién servicios publicos No. 0193 del 03 de mayo de 2024

Planillas de pago salud y aportes parafiscales

Informe cumplimiento Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo GE-2024-000403-ESREY.
Informe de fumigacion No GE-2024-000402-ESREY.

. Informe de mantenimiento de trampa de grasas No GE-2024-000395-ESREY




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL
RUeS# ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES
=" COMANDO DE AGRUPACION
Fecha: Santa Rosa de Viterbo, 03 de mayo de 2024 i
|| Hora de inicio: | 10: 00 horas | Hora de finalizacién: | 11: 00 horas
Lugar: Escuela de Policia Rafael Reyes

ACTA 0193 SUDIE- COAGR -2.25

QUE TRATA DE LA CONCERTACION DEL CONSUMO DE SERVICIOS PUBLICOS “ENERGIA
Y ACUEDUCTO” ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FiSICO CON UN AREA DE 682,83 M,
UBICADO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL
REYES DESTINADO PARA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE,
| PREPARACION Y SUMINISTRO DE ALIMENTACION AL PERSONAL DE ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA 58-1-30042-23.

ORDEN DEL DiA

Verificacion de asistentes
Lectura del acta anterior
Verificacion de los compromisos
Temas a tratar...

P ON

| DESARROLLO

| 1. Se retne el Sefior Jorge Humberto Mufioz Correa Contratista y el sefior Mayor Carlos
i Augusto Diaz Torres, Supervisor Conirato PN ESVEL 58-1-30042-23, con el fin de concertar
el consumo de energia y acueductio, consumido en el mes de abril de 2024.

2. Lectura del acta anterior: No Aplica

' 3. Verificacion compromisos: No Aplica
4. Temas a tratar:

Concertacion del consumo de servicios publicos “energia y acueducto” del espacio destinado para
| el funcionamiento del servicio de alimentacion para el personal de estudiantes y auxiliares, mediante
contrato de arrendamiento PN ESVEL 58-1-30042-23.

El sefior Mayor Carlos Augusto Diaz Torres Supervisor del Contrato de arrendamiento N° 58-1-
30042-23 y dando cumplimiento al contrato en mencién, Clausula segunda — Servicios Publicos,
concierta y comunica la cantidad de Kilovatios y el valor del 10% de aseo y alcantarillado consumidos
dentro del 05 de diciembre hasta la fecha, en relacién a la lectura de los medidores.

El valor total por concepto de servicio Publico de Energia es de ** $ 2.403.468,56), asi:

Lectura de Lecturade | Diferencia del
contador Mes | contador Mes | mes pasado y | Valor del KW | valor a cancelar
pasado actual actual

16080 16686 606 93666 |  $567.6159
958 974 16 936,66 | $ 14.986,56
| 5347 5510 163 936,66 7 $ 15267558 |

40584 42365 1781 936,66 | $1668.19146
S e SO APRBAI Y s e e e §2.403.469 58

|
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ACTA 0193 SUDIE- COAGR -2.25 QUE TRATA DE LA CONCERTACION DEL CONSUMO DE SERVICIOS PUBLICOS
“ENERGIA Y ACUEDUCTO" ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO CON UN AREA DE 682,83 M, UBICADO
DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES DESTINADO PARA PRESTACION
DEL SERVICIO DE RESTAURANTE, PREPARACION Y SUMINISTRO DE ALIMENTACION AL PERSONAL DE
_ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA 58-1-30042-23

s El valor toial por concepto de servicio Pablico de aseo y alcantarillado sera de Ciento

noventa y un mil trescientos veinte pesos con cincuenta centavos ($ 191.320.50), asi:

- SERVICIO
PUBLICO DE ASEO i
X
TEM | ALCANTARILLADO | Unitariofto%) | VALORCONSUMIDO
10% DEL VALOR
TOTAL
ALCANTARILLADO $41.460 40 $41.460 40
ASEQ § 149.860,10 $ 149.850.10

. TOTAL _ $191.320.50 |
| EL TOTAL A PAGAR POR CONCEPTO DE SERVICIOS PUBLICOS), asi:

N =

'$ 2.594.790,06
| COMPROMISOS:

| Relacién de los compromisos adquiridos por los participantes

: Fecha de
Actividad Responsable entrega
' Cancelar dentro de los 5 dias siguientes a la firma
de la presente acta, el valor total de cada uno de los | Contratista JORG_E 03/05/2024
servicios publicos consumidos a la cuenta donde se | HUMBERTO MUNOZ
consigna el canon de arrendamiento.

CONVOCATORIA

Si se progr a nueva reunion se indicara la fecha de la con
S
M e

SENOR, JORGE HUMBERT! muﬁ OZ CORREA  MY. CARLOYAUG

c.C. :)‘QZ 9/.319 de Supervisor de Contrato
CONTRATISTA

Anexo: uno (hoja de control asistencia)

Elabora por. MY. Cailes Augusio Diaz Totres
Fecha de elaboracidn, 03052024
Aschivo: Archive 2024 / Carpets Actas

Carrera 2 No. 9-98

Teléfono: 6087405510 5
esrey.comag@poficia qov.co INFORMACION PUBLICA
www.policia.gov.co
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ACTA 0193 SUDIE- COAGR -2.25 QUE TRATA DE LA CONCERTACION DEL CONSUMO DE SERVICIOS PUBLICOS "ENERGIA Y ACUEDUCTO" ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO
FISICO CON UN AREA DF 682,83 M. UBICADO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES DESTINADC PARA PRESTACION DEL SERVICIO
DE RESTAURANTE. PREPARACION Y SUMINISTRO DE ALIMENTACION AL PERSONAL DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA 58-1-30042-23.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES
COMANDO DE AGRUPACION
Fecha: Santa Rosa de Viterbo, 03 de mayo de 2024 .
Hora de inicio: 10: 00 horas | Hora de finalizacién: 11: 00 horas
_I_.ggar: Escuela de Policia Rafael Reyes

ACTA 0193 SUDIE- COAGR -2.25

QUE TRATA DE LA CONCERTACION DEL CONSUMO DE SERVICIOS PUBLICOS “ENERGIA Y ACUEDUCTO"” ARRENDAMIENTO DE UN
ESPACIO FISICO CON UN AREA DE 682,83 M, UBICADO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES
DESTINADO PARA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE, PREPARACION Y SUMINISTRO DE ALIMENTACION AL PERSONAL DE
ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA 58-1-30042-23.

ASISTENTES

UNIDAD O CEDULA DE
GR. NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CIUDADANIA TELEFONO an:.n
MY. | CARLOS AUGUSTO DIAZ TORRES SUPERVISOR  [cacloy. diaz2385@c0 . | 101 Q012383 2502991008 (_» 4
SR. | JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA | ARRENDATARIO | bumberfo monoz 4¢ @bl ? 291334 |z108559532| ' {

Carrera 2 No. 8-98
Teléfono: 6087405510
esrey.comag@pclicia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA

1DS-AC-0001 Pégina 1 de 1 Aprobacion: 30-08-2021
Version: 5
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Emmrl.?:;m e
NIT 79291714 5 MUNOZ CORREA JORGE HUMEERTO B - MENOS DE 200 COTIZANTES SANTA ROSA Calle 25 B No. 74-34 SANTA ROSA DE VITERBO-BOYACA | 2633190 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Pianilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-05 621920139 9466789008 E 2024/05/06 2024/05/06 | BANCO CAJA S0CIAL $22,997.800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Identificacion

PAgina 1 e 1

SUCURSAL: SANTA ROSA (20 Afiliados)

512,966,670

1BC

$3,875.000

$21,966,67C

$919,000 $12.966,570

$919.000

512,566,670

2004/08/NA 1216 PM

£535,000

50 §¢

Exonerado
SENA e ICBF

Total Aportes

6,045,000
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RESUMEN DE PAGO
RIESGO
CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFABOY
EPS (ADMINISTRADORAS: 5)
CAJACOPI
COMPENSAR
NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS
TOTAL

CoDIGO

CCF10

CCFC55
EPS008
EPS041
EPS002
EPS005

891,800,213

901,543,211
860,066,942
900,156,264
800,130,907
800,251,440

- R e -

VALOR LIQUIDADO

20 $919,000
20 $919,006
20 $919,000
1 $52,000
2 78,000
14 $679,800
1 §52,000
2 §57,200
20 $6,048,000
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I-a banco popular  coMPROBANTE PARA RECAUDOS EMPRESARIALES No.

Nro. Cuenta /Obligacion /Planilla Asistida Cuenta Cte Cuenta Ahorro I:]

| 11olsldololdolalglall™™ @utome 1™ |8 1802cr

mbre de Ent o Convgnio R
o { 107 -
Referencias Nit/C.C./Caodigo de convenio/Nro. Factura/Otra

Ref. 1 L L 116199 F L 11 D"""ch'd"w“""m'm""“m -
" apoﬂa e A“O
Ret. 2 L1 | | A R R S | L1 1

Be 2 | ] ] [ N D) 1 | l 1 Espacio para sello o Timbre
Ref. 4 , ) A $

1 »CLIENTE » .

<
@
=]
o
ESTE RECIO N0 £5 VALIDO SIN LA IMPRESION DE LA MAGUINA REGISTRADORA BrS
DEFECTQ SERA NECESARIG LA MARCA DFL PROTECTOR, FRMA ¥ SELLO DEL CAJERO

OFIX + sos s . 100345188

. :-, - Total Consignacion '$ /9/1 ?_J 2 0.1_&3_——-—-




J®] banco popular  comprOBANTE PARA RECAUDOS EMPRESARIALES No.

Nro. Cuenta /Obligacion /Planilla Asistida

Cuenta Cte E] Cuenta Ahorro D

22920004 0O
rl:': '-'|'

Ciudad Dia M fo
llLlolsl4l0l001012l6lal” 7){//7‘/’/‘?/ 3 1S 1202
H 1 * . = 0
Referencias Nit/C.C./Codigo de convenio/Nro. Factura/Otra 4 ~d
Ret. 1 Y 2T I5: I X R Dgenclar S0W DT Pag0s Ot P
NIT/C.C del aportante Aho Mes
et 2 1 ,1_,_, L1 1 L [ N N B |
‘{Ref 3 A | | | L - A
[Ret 4| W _l__ﬂéﬂ[/ _ﬂ[ & F el banco pO |
Cod.Bco. | Nro. Cta. del Cheque Valor $ v, g | w
2 YA YT TR L
3 X {BIDO. POR: P
A e
Total Efectivo $| /407, ﬂj hb |:
|Cantidad( )  TotalCheques  $ ;
Total Consignacion  $ thtz 3 ,ﬁéle ﬁé g

ESTE RECIB0 MO ES VALIDD SIN LA IMPRESION DE LA MAGUINA REGISTRADORA, EN SU

DEFECTO SERA NECESARIC LA MARCA DEL PROTECTOR, FiRMA ¥ SELLO DEL CAERQ

- CLIENTE -
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Cuenta Cte |:] Cuenta Ahorro D

Nro. Cuenta /Obligacion /Planilla Asistida

{

- CLIENTE -

Ciudad Dia Mes Afo
Nombre de Entidad o Convenio Recaudador Nombre suario del convenio
Referencias Nit/C.C /Codigo ce convenio/Nro. Factura/Otra e, L2 'Tgléfono. i . 5%
Ref. 1 | | | | L9 F | | \ Diligenciar sélo para pagos de PlLA-asistida =~ §§
GG = Ao Mes g
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A . 3 3 " . >
Rat. 3 A NN S T N W N . 4 Timbre -
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‘ m( JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA

NIT. 79.291.714-5
Santa Rosa de Viterbo, 26 de abril de 2024

Sefior mayor i "galul il AETRS. i\
CARLOS AUGUSTO DIAZ TORRES ae modGE 3RS o 26 QU ZULH
Subdirector Escuela de policia Rafael Reyes é,__,,.,_.._L—L.Q;mQ‘QlQb_ SRR (VRN

Carrera 2-8-98 e i
Santa Rosa de Viterbo, Boyaca

Asunto: Informe de Mantenimiento de trampa de Grasa

Comedidamente me permito enviar al sefior Mayor las actividades sanitarias
correspondientes al plan de saneamiento basico, registrando el Mantenimiento de trampa
de Grasa en cocina e instalaciones del comedor de estudiantes de la Escuela de Policia
Rafael Reyes realizada el 21 de marzo de 2024, adjunto certificado de mantenimiento y
registro fotogréfico

Atentamente;

) /|
7V Hotius
CRISTIAN CAMILO CARVAJAL MATEUS

ADMINISTRADOR JHMC

COMEDOR ALUMNOS ESREY

CARRERA 2 8-98 Santa Rosa de Viterbo, Boyacd
Cel:321-2225708

Pagina 1de 3



JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA
NIT. 79.291.714-5
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Bogota D. C., 23 de abril 2023

Sefores
JORGE HUMBERTO MUNOZ
Ciudad

Ref. Informe de limpieza de grasas casino de alimentos Escuela Rafael Reyes.

Respetados Sefiores.

Presentolas actividades realizadas en la limpieza de la trampa de grasas casino de alimentos
de la Escuela Rafael Reyes en Santa Rosa de Viterbo, las que se relacionan a continuacion:

El jueves 21 de marzo de 2024 se realizd visita, inspeccién y mantenimiento a la trampa de
grasas ubicada en la direccién carrera 2 # 8 -98 en el casino de alimentos de |la Escuela de
Policia Rafael Reyes, el mantenimiento tardo alrededor de (2) horas donde se destapo el
sistema, se limpid y se envid la disposicién final de lodos organicos a planta de tratamiento,
registrando en bascula un peso de 3000 kilos.

RECURSO HUMANO
Para la realizacién de la visita, inspeccién y mantenimiento se dispuso de (1) técnico
encargado de |a succion del agua lodosa y grasas.

PRODUCTOS Y EQUIPOS

Camidn con sistema de succion de vacio, lavado de tuberia de 6 pulgadas aproximado.
Capacidad de 6 metros cubicos.

El personal se presenta con sus respectivos elementos de proteccion personal como son:
guantes, botas guantes y elementos tales como pala, barra de acero, sonda e hidrolavadora.

DESCRIPCION DEL TRABAIO
1. Ubicacion y andlisis de la trampa de grasas.

2. Abertura y ventilacidn.

3. Drenaje con el camion de succion al vacio.
4. Pesaje del contenido en bascula.

5. Disposicion final de los lodos en PTAR.




S o T R e e S m,m-r

AEF S.AS %)
Medip Anbicnke, Seouridad y Salud e el Tvabajo 1

N S

OBSERVACIONES

La trampa de grasas se encuentra funcionando en normalidad, hace retencién de grasas
adecuadamente, el mantenimiento se llevé a totalidad, se realizd prueba hidraulica
comprobando su funcionamiento.

Se llevo a cabo la succidn de 3.000 litros de agua lodosa con alto contenido en grasas.

RECOMENDACIONES

1. Realizar chequeo y mantenimiento periddico para garantizar el buen
funcionamiento.

2. No sobrellenar el sistema y el drea de drenaje, evitando el uso desmesurado de
agua.

3. Se recomienda realizar mantenimiento a la trampa de grasas cada (3) tres meses
evitando que se colapse o empiece a permitir el paso de material con un alto
contenido de DBO (Demanda Bioldgica Orgénica), DQO (Demanda Quimica
Organica), GyA (grasas y aceites) a las redes.

4. Utilizar productos de limpieza biodegradables.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Sin otro particular, agradezco por contratar nuestros servicios.

Atentamente,

il
{ i
|

,-",r | \
AN U
lng/AbRIANA@ERCHAN
Gerente/

AEF SAS
Cel. 3114995683

Cel. 31149956823
ML\-_‘EQMM&%
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Santa Rosa de Viterbo 2 de mayo de 2024 e 11 Sowat QA dere (3 AL\

Sefior mayor

CARLOS AUGUSTO DIAZ TORRES
Subdirector Escuela de policia Rafael Reyes
Carrera 2-8-98

Santa Rosa de Viterbo, Boyaca

Asunto: Informe cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo

En atencion al contrato Numero 58-1-10042-23, “ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO PARA EL
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE LA
ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES", de manera atenta me permito informar la adquisicion de
utensilios (menaje) para el comedor y mantenimiento de equipos, dando cumplimiento al sistema de
seguridad y salud en el trabajo referente a las normas sanitarias, asi;

ACTIVIDAD SOPORTE

=

En atencién al mantenimiento preventivo y reposicion
de los utensilios intemos de cocina de la empresa Jorge
Humberto mufioz correa, se adquiere ollas para las
1 labores diarias frente a la preparacion de los alimentos,
(&) ollas indias 60x40, (4) oilas indias 60x70, hechas en
acero inoxidable tal como lo exige la normatividad,
garantizando las normas sanitarias desde la zona de
cocina caliente.

De acuerdo al cambio de los utensilios (menaje) se
| adquiere (6) cuchillos para corte framontina, (4)
cuchillos de sierra para cocina tramontina, para los
! procesos de la cocina del comedor de estudiantes de
| 2 | la escuela de policia rafael reyes, garantizando
elementos que cumplan con las normas sanitarias y de
ergonomia para evitar accidente a los trabajadores.

I
f
|

1 I De igual manera se adquiere (10) contenedores de
| i plastico con tapa para pan, para evitar exponer el

3|
|
| |
l

alimento al aire libre, imposibilitando de esta manera la
contaminacion cruzada de los alimentos, con esla
| practica se garantiza la inocuidad de pan para su
| conservacion diaria toda vez que el pan que se ofrece
| es pan fresco del mismo dia. L

Pagina 1de 3
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Asi mismo se adquiere utensilios cuatro (4) cucharon
para servir sopa, siendo ergonomicos para evitar
4 accidentes de trabajo de origen fisico, quemaduras ya

que son largos y practicos para el servido de los
alimentos.

De igual manera se tiene presente las
recomendaciones de la responsable de seguridad y
salud en el trabajo en adquirir elementos que eviten
estar expuesto al riesgo fisico toda vez que es un
peligro priorizado, tomando acciones administrativas
como la adquisicion de cuatro (4) cucharon para servir
5 | seco, dos (2) cucharones escurridores para aceite,
para que el personal los manipule en el proceso de
coccion de los alimentos.

En cumplimiento de las normas sanitarias, se adquiere
elementos en acero inoxidable, dos (2) coladores en
acero inoxidable, para el proceso de cocina caliente,
6 | evitando cualquier tipo de accidente y de
contaminacion por no utilizar los elementos adecuados
para esta actividad de la transformacion de los
alimentos.

Es de notar que las tablas de picar son un foco de
contaminacion biologica, bacterias, paracitos que se
7 pueden depositar sobre la superficie del mismo, se
adquiere cinco (5) tablas de picar, cambiando los
picadores que se encontraban de servicio, para evitar
cualquier tipo de contaminacion de los alimentos.

Como uso practico en las labores de cocina se adquirié
cuatro (4) tinas, para las labores de los procesos de la
transformacion de los alimentos, recoleccion de la
8 | materia prima, lavados, enjuagados, entre ofras
actividades propias del comedor.
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Teniendo presente la correcla conservacion de los
alimentos, en bodega, se adquiere cuatro (4) canecas
plasticas de 30 litros, para conservar los productos de
la cocina que se utilizan en la transformacion de los
alimentos, de materia prima a alimentos preparados.

10

De igual manera se adquiere ochocientos 800
tenedores, cucharas y cuchillos reponiendo los
utensilios que se encuentran para ser cambiados,
cumpliendo las normas sanitarias en cuanto a
reposicion de menaje, atendiendo las necesidades del
comedor en cuanto a la llegada de las nuevas de
estudiantes toda vez que aumenta el nimero de
comensales y completando asi novecientas cucharas
nuevas.

De esta manera se atiendo a los controles administrativos sugeridos por la responsable de seguridad y salud
en el trabajo, para disminuir los riesgos y peligros, adquiriendo utensilios nuevos para los procesos que se

ejecutan en el comedor cumpliendo con las normas sanitarias.

Atentamente,

7

4

£ 25

CRISTIAN CAMILO CARVAIJAL MATEUS
ADMINISTRADOR JHMC

COMEDOR ALUMNOS ESREY

CARRERA 2 8-98 Santa Rosa de Viterbo, Boyaca

Cel: 321-2225708
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Santa rosa de Viterbo, Boyaca 2 de mayo de 2024 "'"*-;_._ ——
Cricra » -
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Sefior Mayor , Ve ReuGe T
] ba:_ ¢z
CARLOS AUGUSTO DIAZ TORRES Fona, A1 %milmdjl . E G
Supervisor contrato Escuela de Policia Rafal Reyes T e "-(:J— S Q

e .

Carrera 2-8-98
Santa Rosa de Viterbo Boyaca

Asunto: Informe de Fumigacién

Comedidamente me permito enviar al sefior Mayor las actividades sanitarias
correspondientes al plan de saneamiento basico, registrando el informe de fumigacion en
cocina e instalaciones del comedor estudiantes de la Escuela de policia Rafael Reyes
realizada el 26 de abril de 2024, adjunto certificado de fumigacidn y registro fotografico. De
esta manera se da cumplimiento al plan de saneamiento basico.

Atentamente:

el Aot
CRISTIAN C‘MII.O CARVAJAL MATEUS
ADMINISTRADOR
COMEDOR ALUMNOS ESREY
Carrera 2 8-98 Santa rosa de Viterbo, Boyacd
Cel: 321-2225708
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CERTIFICACION DEL SERVICIO.

Fecha de realizacion del servicio: 26 de abril de 2024

COMEDOR DE ALUMNOS ESCUELA DE
POLICIA GENERAL RAFAEL REYES

NIT: Telefono:

Civdad: SANTA ROSA DE VITERBO Direccion: :iﬁg: LA DE POLICIA GENERAL RAFAEL

Se efectuaron los controles en las instalaciones:

Ha realizado el siguiente control:

Fumigacién Desratizacién | X _|Desinfeccion :

Dando asi cumplimenté o las normas establecidas por la secretaria de salud de
Boyaca.

Concepto sanitario FAVORABLE Diciembre 14 del 2023

Contrasefia:HXIGEkJRyC
CONTROL . | iNnGROIENTE -
PRODUCTO JIER 1.7 CONCEN. TIPO METODO
REALIZADO ACTIVO S YQX
Desinsectacién contra
insectos rastreros Y RUTTO CIFLUTRINA ] AdmlxLt PIRETRQIDE ASPERSION
voladores
Posinsmdén contra N/A N/A N/A N/A N/A N/A
insectos rastreros y )
Rodentizacién contra RATAQUILL BB BRODIFACOM | N/A BLOQUE APLICACION
rata o ratén A
Ecolégice contra N/A N/A N/A N/A N/A N/A
voladores
1 . .
Ecolégico contra N/A N/A N/A N/A N/A N/A
rastreros
Ecolégico contra N/A N/A N/A N/A N/A N/A
roedores )
Dosinf?ccién' N/A N/A N/A N/A N/A N/A
bacterias y virus

Teniendo en cuenta ias condiciones del establecimiento donde se realiza el servicio se programa préxima
aplicacién dentro de: 1 mes

Programandose asi para la siguiente fecha: min m 4

Observacion:

3

APLICADOR DANILO ALONSO MONROY Fifina Autsrizada

FCVFEumigaciones
le 27 No 19 A =70 Cel. 3203456632: 3123869380

)

E-mail: teviumigaciones@ email.com



