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PROCESO: CONTRATACIÓN DIRECTA 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESO DE CONTRATACIÓN DIRECTA 

Nº MRAM-CD-PSA-001-2024 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

OBJETO:  
 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS ARTÍSTICOS PARA LA PRESENTACIÓN MUSICAL DE LA AGRUPACIÓN “LOS 
CALIMEÑOS DE LA PARRANDA”, EN EL MARCO DEL ENCUENTRO DE SABERES CULTURALES Y CAMPESINOS 

A DESARROLLARSEN EN LA VEREDA ESCOBAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ BOYACÁ. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAMIRIQUI BOYACÁ, 31 DE MAYO DE 2024 
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ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESO DE CONTRATACIÓN DIRECTA 
 

NUMERO DE PROCESO MRAM-CD-PSA-001-2024 

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS ARTÍSTICOS PARA LA PRESENTACIÓN 
MUSICAL DE LA AGRUPACIÓN “LOS CALIMEÑOS DE LA 
PARRANDA”, EN EL MARCO DEL ENCUENTRO DE SABERES 
CULTURALES Y CAMPESINOS A DESARROLLARSEN EN LA VEREDA 
ESCOBAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ BOYACÁ. 

DEPENDENCIA QUE SOLICITA SECRETARIA DE DESARROLLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 
RESPONSABLE: VIVI KATHERIN HERNANDEZ MENDOZA 

TIPO DE CONTRATO 
RECOMENDADO 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: CONTRATACIÓN DIRECTA. 
PROCEDIMIENTO / CAUSAL: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  
TIPO DE CONTRATO: EJECUCIÓN DE TRABAJOS ARTÍSTICOS 

CODIGO BPIN 2024155990014 
 
1. LA DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO 

DE CONTRATACIÓN. 
 
Que conforme lo establece el Artículo 2 de la Constitución Política de Colombia, son fines esenciales 
del Estado servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios derechos y deberes de consagrados en la Constitución que las autoridades de la República 
están para proteger a todas las personas residentes en Colombia.  
 
Que conforme a lo consagrado en el Artículo 315 de la constitución Política de Colombia que al señor 
alcalde le corresponde dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las 
funciones y la prestación de los servicios a su cargo 
 
Que el Artículo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece 
que son atribuciones del alcalde, en relación con la Administración Municipal: Dirigir la acción 
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestación de los 
servicios a su cargo.  
  
Que el Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nación colombiana. (Artículo 7 
C.N.) 
 
La C.P.C en el Artículo 70. Establece que “El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a 
la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educación 
permanente y la enseñanza científica, técnica, artística y profesional en todas las etapas del proceso 
de creación de la identidad nacional. La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la 
nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el país. El Estado 
promoverá la investigación, la ciencia, el desarrollo y la difusión de los valores culturales de la Nación”.  
 
La cultura, en el marco constitucional está consagrado como derechos sociales y ha sido protegido 
excepcionalmente como derecho fundamental por conexidad con otros derechos de tal naturaleza. 
La Ley 397 de 1997, señala que la “Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, 
intelectuales y emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, más allá de las 
artes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias.” 
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Adicionalmente, señala que “La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la 
nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado 
individual y colectivamente por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de 
la identidad y la cultura colombianas.” 
 
Que, dentro de las manifestaciones culturales, se destaca el encuentro de saberes campesinos en la 
vereda Escobal, en donde el municipio desea mantener vivo el patrimonio cultural de la región, 
buscando el rescate, preservación y exaltación de las manifestaciones, prácticas, usos, 
representaciones, expresiones, conocimientos, técnicas y espacios culturales y artísticos que la 
comunidad del municipio reconoce como parte integral de su patrimonio cultural inmaterial, que 
genera sentimientos de identidad y establece vínculos con la memoria colectiva y es transmitido y 
recreado a lo largo del tiempo en función de su entorno, su interacción con la naturaleza y su historia; 
y contribuye a promover el respeto de la diversidad cultural y la creatividad humana en la vereda del 
municipio de Ramiriquí. 
 
Que de acuerdo a lo anterior, el municipio de Ramiriquí desea apoyar diferentes programas de 
formación y expresión cultural y artísticas, así como fomentar y difundir las artes en todas sus expresiones; 
por lo tanto se ve la necesidad de brindar apoyo en la ejecución de servicios artísticos para el 
encuentro de saberes culturales y campesinos a desarrollarse en la vereda Escobal del municipio de 
Ramiriquí Boyacá, con el fin de beneficiar a la comunidad de dicha vereda resguardando las 
tradiciones de origen religioso, artístico y cultura. 
 
Que de acuerdo a lo anterior el presente objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de 
Adquisiciones 2024 y se encuentra registrado en el banco de proyectos según certificado de viabilidad 
técnica 
 
Que de acuerdo con el plan de desarrollo por el cual se rige la administración, el presente convenio se 
enmarca de la siguiente manera:  
PROGRAMA: Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y artísticos 
PRODUCTO: eventos culturales enfocados al rescate del patrimonio, servicio de divulgación y 
publicación del patrimonio cultura. 
   
Por lo anterior y teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal del municipio no se cuenta con un 
funcionario que posea el tiempo disponible para realizar las actividades del presente proceso, la entidad 
territorial requiere contratar la PRESTACIÓN DE SERVICIOS ARTÍSTICOS PARA LA PRESENTACIÓN MUSICAL 
DE LA AGRUPACIÓN “LOS CALIMEÑOS DE LA PARRANDA”, EN EL MARCO DEL ENCUENTRO DE SABERES 
CULTURALES Y CAMPESINOS A DESARROLLARSEN EN LA VEREDA ESCOBAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ 
BOYACÁ. 
 
2. INFORMACIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN A REALIZAR 

 
2.1 OBJETO A CONTRATAR 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS ARTÍSTICOS PARA LA PRESENTACIÓN MUSICAL DE LA AGRUPACIÓN “LOS 
CALIMEÑOS DE LA PARRANDA”, EN EL MARCO DEL ENCUENTRO DE SABERES CULTURALES Y CAMPESINOS 
A DESARROLLARSEN EN LA VEREDA ESCOBAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ BOYACÁ. 
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2.2 TIEMPO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El tiempo de ejecución es tres (3) días, el artista deberá ser puesto en el lugar indicado el dia 02 de junio 
de 2024. 
 
2.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION 
 
El valor del presente proceso es por la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE, dicho valor 
se estimó de acuerdo a la propuesta presentada por el Contratista, la cual tiene en cuenta el traslado, 
ubicación y puesta en el lugar el grupo musical "LOS CALIMEÑOS DE LA PARRANDA” con una duración 
mínima de dos horas el día de la presentación, valor que además es determinado en atención al 
reconocimiento. Esta propuesta incluye los siguientes aspectos: Producción Artística (pago de 
honorarios, transportes) necesarios para el desarrollo óptimo del artista. 
 
2.4 FORMA DE PAGO 
 
El municipio Pagará al Contratista el valor del Contrato así: mediante único pago, el valor incluye los 
costos requeridos correspondientes al objeto contractual,  cumpliendo con las condiciones técnicas 
contratadas, los descuentos municipales, el valor para el cumplimiento frente a las obligaciones del 
sistema de seguridad social en los términos que establece la ley aplicables al contrato que se derive 
del presente proceso de contratación y demás costos en los que debe incurrir el contratista para el 
cumplimiento del objeto contractual de acuerdo especificaciones establecidas. Los anteriores valores 
se pagarán previa verificación del cumplimiento de la calidad de los elementos y/o servicios 
contratados de acuerdo con las especificaciones y condiciones establecidas y con visto bueno del 
supervisor del contrato, según disponibilidad del Plan Anual Mensualizado de caja – PAC, previa 
radicación de los documentos de la cuenta, que deben contener como mínimo: acta de recibo final 
y liquidación con visto bueno del supervisor, informe de actividades realizadas por el contratista, cuenta 
de cobro o factura, y el soporte que acredite el cumplimiento frente a las obligaciones del sistema de 
seguridad social y salud ocupacional en los términos aplicables vigentes que establece la ley. 
 
2.5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
El proceso contractual se respalda con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 311 de 
fecha 31 de mayo de 2024, expedido por la Secretaría de Hacienda del municipio, por la suma de: 
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE.  
 
2.6 LUGAR DE EJECUCIÓN 

 
En el Municipio de Ramiriquí Boyacá Vereda Escobal y/o en el lugar designado con el supervisor. 
 
2.8 CLASIFICACIÓN UNSPSC DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
CÓDIGO PRODUCTO 
82151704 SERVICIOS DE MUSICOS 
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2.9 CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DE EXPERIENCIA 
 
La experiencia requerida debe estar asociada con el desarrollo de actividades artísticas y culturales, 
en el cual se evidencie el pago de honorarios de agrupaciones musicales. 
 
2.10 OBLIGACIONES DENTRO DEL CONTRATO 
 
2.10.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

• Ejecutar a cabalidad el objeto del contrato, las actividades previstas para su desarrollo y cumplir 
con las obligaciones derivadas del mismo.  

• Entregar informe de las actividades adelantadas en cumplimiento del objeto convenido en los 
términos, tiempos y formatos que se soliciten por el Supervisor.   

• Presentar oportunamente la respectiva factura o cuenta de cobro.  
• Acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de 

Seguridad Social Integral (salud, pensión y riesgos profesionales), así como los propios de Cajas 
de Compensación Familiar, SENA e ICBF, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la 
normatividad vigente.  

• Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en los estudios previos, y la propuesta 
presentada.  

• Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto 
del contrato; confidencialidad que continuará aún terminado y liquidado el contrato.  

• Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del contrato y 
en los asuntos que le asigne el supervisor, evitando dilaciones innecesarias.  

• Prestar con eficiencia, calidad y eficacia el objeto contratado. 
•  Suscribir las correspondientes actas de inicio, terminación y liquidación final.  
• En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato 

y de la propuesta presentada al MUNICIPIO, la cual forma parte integral del contrato, siempre 
que no se oponga a sus cláusulas.   

• Responder civil y penalmente, tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del 
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen daño o perjuicio 
al instituto y a terceros.  

• En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato 
y de la oferta presentada al MUNICIPIO, la cual forma parte integral del contrato, siempre que 
no se oponga a sus cláusulas.  

• Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el 
supervisor. 

 
2.10.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 

• Velar por la eficiente ejecución del objeto del contrato.  
• Presentarse una hora antes en el lugar acordado para la presentación del grupo musical con 

los integrantes del grupo, de conformidad a las especificaciones técnicas.  
• Realizar una presentación musical de una hora, el día 02 de junio de 2024 del presente año, en 

el sitio definido. 
• El contratista asumirá el pago de los artistas y toda la logística previa a su presentación.  
• Presentar informe final del servicio prestado, acompañado de los soportes correspondientes el 
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cual debe contener registro fotográfico.  
• Seguir las recomendaciones que el supervisor del contrato realice.  
• El personal que sea empleado por EL CONTRATISTA para el cumplimiento de las obligaciones 

que adquiere en virtud de la ejecución del contrato, será de su exclusiva cuenta y riesgo. Será 
de su responsabilidad el pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demás 
inherentes a que haya lugar. El municipio no adquiere ninguna relación civil o laboral con los 
trabajadores del contratista.  

• Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de 
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.  

• El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio 
de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administración o a terceros. 

 
2.11 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
 

• Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 4° de la Ley 80 de 1993.  
• Ejercer la supervisión del contrato para exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna del 

objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.  
• Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que 

forman parte del mismo. 
• Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley. 

 
3. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN 

 
Para la ejecución del objeto contractual NO se requiere de autorización, permiso o licencia alguna. 
 
4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

 
Ley 1150 de 2007 articulo 2 “de las modalidades de selección, menciona en su numeral 4: “contratación 
directa. La modalidad de selección de contratación directa, solamente procederá en los siguientes 
casos: h) Para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de 
trabajos artísticos que sólo puedan encomendarse a determinadas personas naturales” 
 
El decreto 1082 de 2015 en el Artículo 2.2.1.2.1.4.9. ESTABLECE: “Contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden 
encomendarse a determinadas personas naturales.”  
En el decreto 1082 de 2015 en su el Artículo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificación de la 
contratación directa, establece: Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a 
celebrar es de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, y para los contratos de 
que tratan los literales (a) y (b) del artículo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto. 
 
De acuerdo a lo indicado anteriormente, el contrato con el objeto en referencia, se debe adelantar 
por la modalidad de contratación directa, contrato de ejecución de trabajos artísticos.  
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5. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE. 
 
El contratista debe presentar los siguientes soportes: 
• Copia de la Cedula de Ciudadanía. 
• Copia de la libreta militar. Aplica para hombres menores de 50 años 
• Copia de Antecedentes Fiscales (Emitidos por la Contraloría General de la República). 
• Copia de Antecedentes Disciplinarios (Emitidos por la Procuraduría General de la Nación). 
• Copia de Antecedentes Judiciales (Emitidos por la Policía Nacional de Colombia). 
• Copia de Antecedentes de Medidas Correctivas (Emitidos por la Policía Nacional de Colombia) 
• Copia del Registro Único Tributario – RUT 
• Copia de matrícula mercantil (si es persona jurídica) 
• Copia del certificado de existencia y representación legal (si es persona jurídica) 
• aplique) 
• Copia de Certificaciones de Trabajo y/o documentos que acreditan la experiencia en el desarrollo 

de actividades artísticas y pago de honorarios a grupo musicales. 
• Certificación de disponibilidad del grupo LOS CALIMEÑOS DE LA PARRANDA para el día dos (2) de 

junio de 2024  
• Certificaciones parafiscales. 
• Copia de cuenta bancaria. 
• Propuesta donde se conste la aceptación a los términos y condiciones establecidos en el análisis del 

sector y estudios previos. 
 

6. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. 
 

Los principales riesgos identificados que se pueden presentar durante la ejecución del contrato son los 
siguientes: 
 

CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS  
(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGO
RÍA DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

IMPAC
TO DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

VALORACI
ÓN DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACI
ÓN DEL 
RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

1. RIESG
O DE NO 

INCLUSIÓN EN 
EL PLAN 

ANUAL DE 
ADQUISICION

ES 
 

2 
 

2 
 

2 
 

La entidad 
Contratant

e 
 

Quien 
Elabora el 

Estudio 
Previo y 
quien 

selección al 
contratista 

Verificando 
que el objeto 

del contrato se 
encuentre 

incluido en el 
Plan anual de 
Adquisiciones 

Al 
momento 

de 
elaboraci

ón del 
Estudio 
Previo 

2. RIESG
O DE 
INDEBIDA 
UTILIZACIÓN 
DE LA 

1 1 1 
La entidad 
Contratant

e 

Quien 
Elabora el 

Estudio 
Previo y 
quien 

Verificando 
que, por la 
naturaleza, 

descripción y 
características 

Al 
momento 

de 
elaboraci

ón del 
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CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS  
(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGO
RÍA DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

IMPAC
TO DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

VALORACI
ÓN DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACI
ÓN DEL 
RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

MODALIDAD 
DE SELECCIÓN 

 

selección al 
contratista 

del objeto, se 
ajuste a la 

Modalidad de 
Selección del 

contratista que 
establece la 

norma.  

Estudio 
Previo 

3. RIESG
O DE NO 
DESCRIPCIÓN 
CLARA DE LOS 
SERVICIOS 
CONTRATADO
S. 

2 2 2 
La entidad 
Contratant

e 

 
Quien 

Elabora el 
Estudio 
Previo y 
quien 

selección al 
contratista 

Especificar 
claramente 
cada una de 
las 
obligaciones a 
realizar desde 
la elaboración 
del Estudio 
previo – ítem 
descripción del 
objeto  

 
Al 

momento 
de 

elaboraci
ón del 
Estudio 
Previo 

4. RIESG
O DE DISEÑO 
DEL PROCESO 

DE 
CONTRATACI

ÓN QUE 
PERMITA 

SATISFACER 
LAS 

NECESIDADES 
DE LA 

ENTIDAD 
ESTATAL, 

CUMPLIR SU 
MISIÓN Y SI ES 

COHERENTE 
CON EL 

CUMPLIMIENT
O DE SUS 

OBJETIVOS Y 
METAS. 

2 2 2 
La entidad 
Contratant

e 

 
Quien 

Elabora el 
Estudio 
Previo y 
quien 

selección al 
contratista 

Siendo 
detallista a la 
hora de la 
elaboración 
del Estudio 
previo – ítem 
Justificación de 
la Necesidad y 
Descripción del 
objeto 

 
Al 

momento 
de 

elaboraci
ón del 
Estudio 
Previo 

5. FALTA 
DE 

 
2 

2 
 

2 
 

La entidad 
Contratant

Quien 
Elabora el 

Con la 
realización y 

Permane
nte 
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RIESGO 

CATEGO
RÍA DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

IMPAC
TO DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

VALORACI
ÓN DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACI
ÓN DEL 
RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

COORDINACI
ÓN INTER 
INSTITUCIONA
L 

 
 

e 
 
 

Estudio 
Previo y 
quien 

selección al 
contratista 

asistencia a 
Concejos de 
Gobierno y 

atendiendo al 
cumplimiento 

del manual 
especifica de 

funciones y 
manual de 

Contratación 

6. RIESG
O DE NO 
CATALOGAR 
ADECUADAM
ENTE EL 
RIESGO 
LABORAL AL 
QUE 
CORRESPOND
E ESTE OBJETO 
CONTRACTUA
L 

 
2 
 
 
 

 
2 
 
 
 

 
2 
 
 
 

La entidad 
contratant

e 
 
 
 

 
Quien 

elabora el 
Estudio 
previo. 

 
Con la 

elaboración 
del Estudio 
previo, en 
especial la 

descripción del 
objeto del 

contrato y con 
la lectura de la 

ley 1607 de 
2002, ley 1562 
de 2012 y Dto. 
723 de 2013,  

Permane
nte 

a. RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA: 
CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGO
RÍA DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

IMPAC
TO DEL 
RIESG

O 
(1 A 5) 

VALORACI
ÓN DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNAC
IÓN DEL 
RIESGO  

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

1. RIES
GO DE NO 
VERIFICACI
ÓN DE 
FACTORES 
DE 
SELECCIÓN 
DEL 
CONTRATIST

 
 

3 
 
 

 
 

3 
 
 

 
 

3 
 
 

 
La 

entidad 
Contrata

nte 
 
 
 

Quien 
Elabora el 

Estudio Previo 
y quien 

verifica que 
el contratista 
cumple con  
los requisitos  
establecidos  

Verificando que 
el contratista 

cumpla con los 
requisitos 

establecidos 
dentro de los 

estudios previos, 
con el fin de 

evitar la 

Al 
momento 

de la 
Elaboraci

ón del 
Estudio 

Previo, al 
momento 

de 
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A 
CONSAGRA
DOS POR LA 
NORMA 
 

materialización 
de riesgos de 

incumplimiento 
del contratista. 

verificar 
los 

requisitos 
exigidos. 

b. RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACIÓN:  
CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGO
RÍA DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

IMPAC
TO DEL 
RIESG

O 
(1 A 5) 

VALORACI
ÓN DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN DEL 
RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

1. RIES
GO DE QUE 
NO SE 
FIRME EL 
CONTRATO
. 

 
 

2 

 
 

2 

 
 

2 

 
El contratista 

 
Quien 

verifique 
los 

requisitos 
estableci

dos  

 
Verificar 

minuciosam
ente que el 

futuro 
contratista 

cumpla con 
los requisitos 
establecido 
dentro de 

los estudios 
previos 

exigidos por 
la entidad.   

Una vez 
se 

elabore el 
Estudio 

previo, en 
el 

momento 
de 

verificar 
requisitos 
y una vez 
se tenga 

listo el 
contrato. 

2. RIES
GO DE NO 
PUBLICACI
ÓN 

 
 

2 
 

2 
 

2 
 

La entidad 
Contratante 

 

El 
supervisor 

del 
contrato 
y quien 
maneja 

la página 
WEB 

secop   
 

 
Verificar o 

requerir que 
la persona 
encargada 
del SECOP, 
publique el 
convenio y 
los demás 
actos del 
proceso 

contractual 

 
Permane

nte y 
hasta 

tanto se 
verifique 

la 
terminaci

ón del 
proceso 

de 
contratac

ión 
3. RIES
GO DE NO 
REALIZAR 
REGISTRO 
PRESUPUEST
AL 

 

3 
 

3 
 

3 
 

La entidad 
Contratante 

 

El 
supervisor 
del 
contrato, 
Secretari
a de 
hacienda   

 
Luego de 
firmado el 
convenio 
Verificar o 
requerir a 

funcionarios 

 
Permane

nte y 
hasta 

tanto se 
verifique 

el Registro 
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CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGO
RÍA DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

IMPAC
TO DEL 
RIESG

O 
(1 A 5) 

VALORACI
ÓN DEL 
RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN DEL 
RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

de la 
secretaria 

de 
hacienda 

y/o tesorería 
para el 
Registro 

Presupuestal  

Presupues
tal 

c. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCIÓN:  
CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEG
ORÍA 
DEL 

RIESGO 
(1 A 5) 

IMPA
CTO 
DEL 

RIESG
O 

(1 A 5) 

VALORA
CIÓN 
DEL 

RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

1. RIESG
O DE 
INCUMPLIMIE
NTO DEL 
SERVICIO 
CONTRATAD
O. 

3 3 3 
 

El contratista 

El 
superviso

r 

Verificando que la 
calidad del servicio 
contratado por la 
entidad y que este 

cumpla las 
condiciones y 

especificaciones 
suscritas en el 

convenio 

 
Permanen
te durante 

el plazo 
de 

ejecución 
del 

contrato. 
 

2. RIESG
O DE 
INCUMPLIMIE
NTO DEL 
PAGO DEL 
CONTRATO 

3 3 3 

El Municipio 
de 

VIRACACHA 
(BOYACÁ)   

Las 
partes 
que 

firmaron 
el 

contrato 

Realizando los 
cuentas de cobro 

y/o facturas, según 
lo pactado y 

realizando 
seguimiento a los 

pagos de las 
cuentas de cobro 

 
Permanen
te durante 

el plazo 
de 

ejecución 
del 

contrato.  

3. RIESG
O DE 
INCUMPLIMIE
NTO DEL 
SERVICIO 

3 
 

3 
 

3 
 

El contratista 
 

El 
Superviso

r del 
contrato 

Verificando que la 
calidad del servicio 

contratado este 
bajo los términos 
establecido en el 

convenio 

Permanen
te durante 

el plazo 
de 

ejecución 
y termino 
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CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEG
ORÍA 
DEL 

RIESGO 
(1 A 5) 

IMPA
CTO 
DEL 

RIESG
O 

(1 A 5) 

VALORA
CIÓN 
DEL 

RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

CONTRATAD
O 

previamente 
firmado por las 

partes.  

para la 
liquidació

n del 
contrato 

4. RIESG
O 
FINANCIERO 
(devaluació
n o 
Reevaluació
n de precios 
de insumos u 
otros precios 
que afecten 
el valor del 
contrato) 

2 2 2 El Contratista 
El 

contratist
a 

Examinando al 
precio del peso 

colombiano, 
realizando el 

análisis de costos 
que le contratista 

deberá incurrir para 
el cumplimiento de 

suministro 
contratado 

En el 
momento 
de realizar 

la 
elaboraci
ón de la 

propuesta 

5. CAMBI
OS 
NORMATIVO
S O DE 
LEGISLACIÓ
N TRIBUTARIA 

 

3 3 3 
La Entidad 

Contratante 

El 
superviso

r, 
secretari

a de 
haciend

a 

Verificando y 
actualizándose en 

cuanto a los 
cambios 

normativos 
tributarios 

Permanen
te 

6. RIESG
OS 
LABORALES 

 

3 3 3 El contratista  

El 
superviso

r, el 
contratist

a 

Cumpliendo 
buenas practicas 
con respecto a 

riesgo Laborales del  
Contratista  

dependiendo de la 
naturaleza del 

servicio 

Permanen
te 

7. RIESG
OS DE 
ACCIDENTES 
DE TRABAJO 

1 1 1 El contratista  
EL 

contratist
a  

Previa afiliación al 
sistema de 
seguridad y salud 
ocupacional en los 
términos que 
establece la ley, 
realizando el 
análisis de riesgos 

permanen
te 
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CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
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RIESGO 

CATEG
ORÍA 
DEL 

RIESGO 
(1 A 5) 

IMPA
CTO 
DEL 

RIESG
O 

(1 A 5) 

VALORA
CIÓN 
DEL 

RIESGO 
(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

previos al inicio de 
las actividades 
para evitar que se 
materialicen los 
riesgos 

 
7. GARANTÍAS 
Teniendo en cuenta que el contrato a suscribir se realizara bajo la modalidad de contratación directa, 
la forma de pago establecida, la probabilidad de riesgo de esta contratación es mínima, y en 
concordancia con lo indicado en el Artículo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015; el municipio NO 
considera necesario la constitución de garantías.   
 
8. ACUERDOS COMERCIALES  
 
De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratación 
CCE-EICP-MA-03 V.01 24/11/2021   publicado por Colombia Compra eficiente las Entidades Estatales 
no deben hacer este análisis para los Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de 
selección de contratación directa. Al respecto señala: Las Entidades Estatales deben determinar en la 
etapa de planeación sí los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratación que están 
diseñando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las 
Entidades Estatales no deben hacer este análisis para los Procesos de Contratación adelantados por 
las modalidades de selección de contratación directa. 
 
 
 
 

Original firmado 
VIVI KATHERIN HERNANDEZ MENDOZA 

Secretaria De Desarrollo Social y Comunitario 
Municipio de Ramiriquí Boyacá 

 
 
 
GESTIÓN DOCUMENTAL. 
Original: secretaria De gobierno 
Ubicación: Carpeta Proceso Contratación 
Proyecto: Laura Catalina Rubio González / Apoyo profesional gestión contractual 
Revisó: Andrea López Castillo / Asesor jurídico Gestión Contractual 
Aprobó: Vivi Katherin Hernández Mendoza / secretaria De Desarrollo Social Y Comunitario 
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