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MODIFICACIÓN No. 02, ADICIÓN No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 013 
DE 2024 SUSCRITO ENTRE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA Y LA 

CORPORACION CULTURAL NUEVO AMANECER 
 

Entre los suscritos a saber MARIA ISABEL SALGADO CARDONA, mayor de edad, 
domiciliada en la ciudad de Bogotá, identificada con cédula de ciudadanía No. 52.691.507, 
en su calidad de Gerente General y Representante Legal de la Beneficencia de 
Cundinamarca, Establecimiento Público del Sector Descentralizado del Orden 
Departamental, representante de conformidad con Resolución Nº.  000626 del 19 de febrero 
de 2024, acta de posesión Nº. 000344 del 4 de marzo de 2024, debidamente facultada para 
contratar por el artículo 11º numeral 3º literal c de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 
Departamental 430 de 2020 expedido por el Gobernador del Departamento, y quien para 
efectos del presente Contrato se denominará LA BENEFICENCIA, por una parte y por la 
otra CORPORACION CULTURAL NUEVO AMANECER, identificada con Nit. No. 
830.147.561-3, representada legalmente por KAREN DANIELA PARRA SAENZ, con cédula 
de ciudadanía No. 1.082.130.052, que en adelante se denominará el ASOCIADO, hemos 
acordado celebrar la presente modificación previas las siguientes consideraciones: 1.- Que 
la Beneficencia de Cundinamarca, es un establecimiento público del sector 
Descentralizado, del orden Departamental, adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social e 
inclusión Social, con personería Jurídica, autonomía administrativa y financiera y patrimonio 
Independiente, que tiene como objetivos “coadyuvar de manera coordinada con los 
diferentes entes territoriales, acorde con las políticas públicas sociales del estado, su 
ejecución, seguimiento y control de programas integrales de protección y restablecimiento 
de derechos. Así mismo adelantar programas sociales integrales orientados a las personas 
vulnerables en los diferentes grupos etarios, con el objetivo de contribuir a la superación de 
la pobreza, ejecutar los programas para la paz, formular y desarrollar modelos de atención 
que sean replicables a nivel regional y territorial, transferir conocimientos, prestar asistencia 
técnica en la gestión de programas sociales propios de su objeto y generar recursos 
mediante contratos, convenios o transferencias que sean aplicables a sus fines sociales y 
programas. 2.- Que el artículo 3º de la ley 80 de 1993, señala que: “Los servidores Públicos 
tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las 
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación 
de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e interés de los administrados que 
colaboran con ellas en la consecución de dichos fines”. 3.- Que la Beneficencia de 
Cundinamarca celebró el Convenio de Asociación No. 13 de 2024, suscrito mediante la 
Plataforma Secop II, cuyo objeto es: “BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL EN EL SERVICIO 
COMUNIDAD DE CUIDADO A PERSONAS MAYORES DE 60 AÑOS EN ADELANTE, QUE 
SE ENCUENTREN EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD SOCIAL Y PRESENTEN 
NIVELES DE DEPENDENCIA FUNCIONAL MODERADA O SEVERA, EN EL MARCO DE 
LA POLÍTICA PÚBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ.” 4.- Que los 
Supervisores Técnicos y Financiero del Convenio solicitaron mediante justificación la 
Modificación No. 2, adición y prorroga del Convenio de Asociación en el cual manifiestan lo 
siguiente:  “La Beneficencia busca mejorar las condiciones de vida de esta población 
garantizando el restablecimiento de sus derechos vulnerados y la satisfacción a sus 
necesidades básicas, la conformación de redes y a la participación de la ciudadanía en la 
gestión de programas, a través de la implementación del modelo terapéutico dirigido a 

personas mayores de 18 años y personas mayores de 60 años con discapacidad 
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mental y/o cognitiva o en riesgo de padecerla en sus centros de protección y de esta manera 
permitir una vida digna e incluyente de las personas atendidas, referentes sociales y sus 
familias, con mejores condiciones de habitabilidad, dotaciones, acceso a mejores servicios 
de salud, fortalecer la unidad familiar, la inclusión y por ende el tejido social.  
La Beneficencia de Cundinamarca presta los servicios de Protección Social Integral 
actualmente a 100 Personas en condición de discapacidad mental y cognitiva o en riesgo 
de padecerla, que se atienden en el Instituto San José, ubicado en el municipio de 
Chipaque; buscando una atención de calidad, para las personas de dicho Centro, que 
permita el mantenimiento de sus competencias adaptativas y funciones cognoscitivas, 
habilitación y/o mantenimiento de destrezas buscando cada vez mayores niveles de 
independencia personal, mayores procesos de socialización, a través de brindarles la 
oportunidad de ser incluidos en diferentes contextos sociales con el apoyo de las redes 
familiares y comunitarias.  
Para la atención de la población citada, la Beneficencia de Cundinamarca suscribió el 
Convenio de Asociación Nº 013 de 2024, que inició el 21 de abril de 2024 con la 
CORPORACION CULTURAL NUEVO AMANECER, cuyo periodo de ejecución termina el 
31 de julio del 2024. A través de éste, se estableció la atención a una cobertura de 100 
personas adultas mayores con discapacidad mental o en riesgo de padecerla, procedentes 
de Bogotá, en condición de riesgo o vulneración social, económica y de salud, presentan 
ausencia de redes sociales o familiares que garanticen el desarrollo y cuidado de las 
personas, presentan dependencia funcional, mental o física moderada o severa de 
conformidad con el concepto del equipo profesional y condiciones de vida no dignas.  
Por otra parte, la Beneficencia de Cundinamarca suscribió el contrato interadministrativo 
7817 de 2024 con la Secretaria Distrital de Integración Social para la atención de 170 
personas mayores (100) personas con dependencia  moderada y 70 personas  mayores 
con dependencia severa) en el Centro Bienestar del Anciano  San Pedro Claver, por un 
periodo de 3 meses a partir  del  1  de mayo de  2024, ejecución que debe ser garantizada 
en cumplimiento de las obligaciones adquiridas, según los anexos técnicos que soportan 
las condiciones de prestación del servicio y garantizar el bienestar y el restablecimiento de 
los derechos de las personas atendidas a través de una atención ininterrumpida.  
Por otro lado, el contrato 7817 de 2024 suscrito entre la Secretaria Distrital de integración 
Social y la Beneficencia de Cundinamarca inició  ejecución el 1 de  mayo de  2024, se debe 
cumplir con lo establecido en los 4 anexos técnicos: Atención Integral para el desarrollo 
humano y gestión administrativa, Nutrición y salubridad, Ambientes adecuados y seguros- 
Atención Integral y Ambientes adecuados y seguros- espacios funcionales, se requiere que  
las personas  mayores sean atendidas a través  del convenio 13 de  2024 suscrito entre la  
Corporación Cultural Nuevo Amanecer y la  Beneficencia de  Cundinamarca, con el fin de 
garantizar la prestación de los servicios de protección integral a 170 personas mayores en 
condiciones de amenaza o vulneración de derechos por exposición a violencia física, 
psicológica, sexual, negligencia, violencia intrafamiliar, en riesgo físico, social, moral, 
ambiental, situación de abandono, desplazamiento por grupos al margen de la ley, 
condiciones de vida no dignas; procedentes de Bogotá, los cuales están siendo atendidos 
en el C.B.A. SAN PEDRO CLAVER desde el 01 de febrero de 2023. 
Así las cosas, la Secretaría de Integración Social del Distrito, requiere adicionar al contrato 
7817 de 2024, 100 cupos (severos), para un total de 270 personas mayores con 
dependencia severa y moderada. 
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Por lo anterior, es necesario modificar el valor y número de cupos al Convenio 013 de 2024, 
valor que será agregado, para dar cubrimiento a los 100 (severos) cupos adicionados, de 
conformidad con lo estipulado por la Subgerencia Financiera en el soporte documental 
denominado Resumen Mensual de Costos Totales, que hace parte de la presente 
modificación. La atención de los 100 cupos adicionados, inicia el 01 de junio de 2024. 
 
CONSIDERACIONES DE ORDEN FINANCIERO: 
 
Que el convenio de asociación inicial No. 013 de 2024 con la Corporación Cultural Nuevo 
Amanecer asciende a la suma de DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA MILLONES 
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL DIEZ Y SEIS PESOS M/CTE ($2.930.432.016). 
Para atender 100 usuarios en un plazo desde el 21 de abril de 2024 al 31 de diciembre de 
2024. 
Que el convenio 013 de 2024 fue modificado el día 30 de abril para incluir la atención de 
170 usuarios nuevos y los 100 usuarios ya atendidos hasta ese momento. La modificación 
01 no contempló adición de recursos, pero si modificó los plazos del contrato de la siguiente 
manera:  

“(…)” CLAUSULA CUARTA: TERMINO DE EJECUCIÓN Y VIGENCIA: El plazo de 
ejecución es decir el termino durante el cual el ASOCIADO se compromete a 
ejecutar el objeto contractual a entera satisfacción se determina de la siguiente 
manera: 
a). INSTITUTO SAN JOSE DE CHIPAQUE será desde el 21 DE ABRIL hasta el 
16 DE JULIO DE 2024. 
b). CBA SAN PEDRO CLAVER será desde el 1 de mayo hasta el 31 DE JULIO 
DE 2024. 
 
Lo anterior, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución y su vigencia 
comprenderá el termino de ejecución y cuatro (4) meses mas, para la liquidación.  
PARAGRAFO: La Beneficencia de Cundinamarca per principio de anualidad 
establece sus recursos hasta el 31 de diciembre del 2024 y el Asociado asume los  
días de ejecución de la vigencia 2024.  
 
CLAUSULA QUINTA: VALOR DEL CONVENIO: El valor del convenio será la suma 
de DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA 
Y DOS MIL DIEZ Y SEIS PESOS MCTE ($2,930,432,016), distribuidos de la 
siguiente manera: La Beneficencia de Cundinamarca aporta la suma de DOS MIL 
SEISCIENTOS CUARENTA YSIETE MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL 
DOSCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE ($2,647,059,240) incluidos todos los 
impuestos y demás gastos y El Asociado la suma DOSCIENTOS OCHENTA Y 
TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA YDOS MIL SETECIENTOS 
SETENTA YSEIS PESOS MCTE ($283,372,776), correspondientes a la oferta 
económica de la propuesta (9.67%). 
 
PARAGRAFO PRIMERO: Se atenderán en el marco del convenio un total de 
doscientos setenta (270) usuarios, de los cuales, cien (100) usuarios serán 
atendidos en el INSTITUTO SAN JOSE DE CHIPAQUE y ciento setenta (170) 
usuarios serán atendidos en el CBA San Pedro Claver en la ciudad de Bogotá.  
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PARAGRAFO SEGUNDO: La Beneficencia de Cundinamarca aportará al asociado, 
por la atención de cada usuario los montos relacionados a continuación:  
 
a). Para cada uno de los usuarios atendidos en el INSTITUTO SAN JOSE DE 
CHIPAQUE, la beneficencia aportará la suma mensual de TRES MILLONES SIETE 
MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($3.007.567), como costos 
variables por cada uno de los 100 cupos contratados en la Institución;  b). Para cada 
uno de los usuarios atendidos en CBA SAN PEDRO CLAVER, la  beneficencia 
aportará la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL  
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($3.315.766) como costos  
variables por cada uno de los 170 cupos contratados en la Institución.  
 
PARAGRAFO TERCERO: De la tarifa mensual se descontará Io correspondiente al  
valor de Descuento costo variable por cada día en que el cupo no fuera utilizado 
(Valor establecido en el Resumen Mensual de Costo para cada Institución).  
 
PARAGRAFO CUARTO: Se reconocerán los conceptos de mantenimiento 
preventivo y correctivo, de planta física, maquinarias y equipos, vigilancia y 
seguridad, compra de maquinaria y equipos, material de prevención y promoción de 
la salud en el trabajo, reposición de muebles y enseres en el momento en que se 
produzcan previa verificación de los planes de mantenimiento y soportes de 
cumplimiento respectivos.  
 
PARAGRAFO QUINTO: El contratista no podrá vender servicios asistenciales sin 
previa autorización de la entidad. PARAGRAFO SEXTO: En el evento de que la 
Secretaria Distrital de Integración o los Municipios, decidan modificar el número de 
usuarios y/o las condiciones técnicas, se realizaran los respectivos ajustes al 
Convenio de Asociación, así como si se decide terminar la suscripción de dichos 
Convenios o Contratos Interadministrativos, se realizaran las modificaciones en 
cuanto al número de usuarios atendidos, al resumen mensual de costos, al 
presupuesto oficial de la Entidad y en general a las condiciones del presente 
Convenio de Asociación.”(…)” 
 

En el convenio 013 de 2024 luego de la modificación 01 existe un saldo a favor de SEIS 
MILLONES TREINTA MIL CUATROCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($6.030.404). Que 
depende de la ejecución del contrato (Costos variables – costos por realización) podrían 
ser ejecutados en el mismo. 
 
Que la Beneficencia de Cundinamarca suscribió el contrato interadministrativo 7817 de 
2024 con la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) y además fueron adicionados 
la atención de 100 usuarios nuevos durante 61 días, a partir del 1 de junio de 2024 y hasta 
el 31 de julio del presente año, para lo cual se requiere una adición de recursos al convenio 
013 de 2024 por un monto de NOVECIENTOS DIEZ Y SIETE MILLONES CIENTO 
SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE 
($917.174.253). Los 100 nuevos usuarios serán atendidos con la siguiente estructura de 

costos: 
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Por lo anterior, se requiere también modificar el plazo de ejecución de la atención de los 
100 usuarios iniciales del CBA Chipaque, el cual establecía la atención del 21 de abril de 
2024 hasta el 16 de julio de 2024 y se modifica del 21 de abril de 2024 al 31 de julio de 
2024.  
 
Para sumar 15 días de atención a los 100 usuarios iniciales del CBA Chipaque, se requiere 
adicionar recursos por la suma de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS 
M/CTE ($157.265.354). 

Convenio 
modificación 

CBA No. usuarios Plazo en días Monto 
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013 de 2024 CBA Chipaque 100 usuarios 
iniciales 

87 $ 999.794.452 

Modificación 1 CBA Chipaque 100 usuarios 
iniciales 

87 $ 999.794.452 

Modificación 2 CBA Chipaque 100 usuarios 
iniciales 

102 $ 1.157.059.806 

Para adicionar 15 días de atención a los 100 usuarios iniciales, se requiere una adición de $157.265.354 
pesos m/cte. 

Para atender los 100 usuarios iniciales (CBA Chipaque) del convenio 013 de 2024 hasta el 
31 de julio de 2024 se estableció la siguiente estructura de costos: 

 
 

mailto:contactenos-benecun@cundinamarca.gov.co
https://rb.gy/j5x29m


 

 

 

Calle 26 #51-53 Bogotá D.C. Sede Administrativa  

Torre Beneficencia, Piso 6. Teléfono: 601 749 1114/15  
Código Postal: 111321 – www.beneficenciacundinamarca.gov.co 
contactenos-benecun@cundinamarca.gov.co 
FB.https://rb.gy/j5x29m Youtube:beneficenciacundinamarca1089 

   
 

Los 170 usuarios adicionados en la modificación 01 correspondiente al CBA San Pedro 
Claver no sufrirán ninguna modificación ni en plazo ni en el valor y seguirán con la misma 
estructura de costos que se referencia a continuación: 
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Por lo anteriormente expuesto, se justifica adicionar al convenio 013 de 2024 la suma de 
MIL SETENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL 
SEISCIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($1.074.439.607) discriminados así: 

CONCEPTO VALOR 

Costos del convenio inicial 013 de 2024  $2.924.401.612 

Ampliación de plazo del CBA Chipaque correspondiente a los 100 usuarios 
iniciales de 87 a 102 días. (Modificación 02). 

$157.265.354 

Inclusión de 100 usuarios nuevos al CBA San Pedro por 61 días. 
(Modificación 02). 

$917.174.253 

Valor total de la adición. (Modificación 02). $1.074.439.607 

Valor total del convenio (Modificación 02). $3.998.841.220 

 
5. Que de conformidad con el artículo 40 de la ley 80 de 1993, las estipulaciones de los 
contratos serán las que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en 
la Ley 80 de 1993 y las que correspondan a su esencia y naturaleza. 6.- Que igualmente la 
mencionada norma estipula que las entidades estatales podrán celebrar los contratos y 
acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines 
estatales. 7.- Que todo contrato legalmente celebrado es una ley para los contratantes y no 
puede ser invalidado sino por consentimiento mutuo de las partes o por causa legales 
(Artículo 1602 del Código Civil). 8.- Con fundamento en las anteriores consideraciones 
fundamentadas en la justificación realizada por los supervisores, las partes acuerdan: 
 
CLAUSULA PRIMERA:  ADICIONAR el valor total del convenio de asociación No. 013 de 
2024 en la suma de MIL SETENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA 
Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SIETE PESOS MCTE ($1.074.439.607). 
 
CLAUSULA SEGUNDA:  PRORROGAR el plazo de atención pactado en el convenio de 
asociación No. 013 de 2024 para el INSTITUTO SAN JOSE DE CHIPAQUE el cual será hasta el 

31 DE JULIO DE 2024. 
 

CLAUSULA TERCERA: MODIFICAR las cláusulas Cuarta y Quinta del Convenio de 
asociación No. 013 de 2024, las cuales para todos los efectos legales, quedarán de la 
siguiente manera:  
 

“CLAUSULA CUARTA: TERMINO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de 
ejecución es decir el termino durante el cual el ASOCIADO se compromete a 
ejecutar el objeto contractual a entera satisfacción se determina de la siguiente 
manera:  
a). INSTITUTO SAN JOSE DE CHIPAQUE será desde el 21 de abril hasta el 31 DE 
JULIO DE 2024. 
b). CBA SANPEDRO CLAVER será desde el 01 de mayo hasta el 31 de julio de 
2024. Lo anterior, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución y su vigencia 
comprenderá el termino de ejecución y cuatro (4) meses más, para la liquidación.  
PARAGRAFO: La Beneficencia de Cundinamarca por principio de anualidad 
establece sus recursos hasta el 31 de diciembre del 2024 y el Asociado asume los 
días de ejecución de la vigencia 2024.” 
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“CLAUSULA QUINTA: VALOR DEL CONVENIO: El valor del convenio será la 
suma de TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES 
OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS MCTE 
($3.998.841.220), distribuidos de la siguiente manera: La Beneficencia de 
Cundinamarca aporta la suma de TRES MIL SEISCIENTOS DOCE MILLONES 
CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 
MCTE ($3.612.153.274) incluidos todos los impuestos y demás gastos y El Asociado 
la suma TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA 
Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS MCTE ($386.687.946), 
correspondientes a la oferta económica de la propuesta (9.67%). PARAGRAFO 
PRIMERO: Se atenderán en el marco del convenio un total de trescientos setenta 
(370) usuarios, de los cuales, cien (100) usuarios serán atendidos en el INSTITUTO 
SAN JOSE DE CHIPAQUE y doscientos setenta (270) usuarios serán atendidos en 
el CBA SAN PEDRO CLAVER en la ciudad de Bogotá. PARAGRAFO SEGUNDO: 
La Beneficencia de Cundinamarca aportara al asociado, por la atención de cada 
usuario los montos relacionados a continuación: a). Para cada uno de los usuarios 
atendidos en el INSTITUTO SAN JOSE DE CHIPAQUE, la Beneficencia aportara la 
suma mensual de DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTI OCHO MIL CIENTO 
DIEZ Y SIETE PESOS MCTE ($2.328.117), como costos fijos y SEISCIENTOS 
TREINTA Y CINCO MIL ($635.000) como costos variables por cada uno de los 100 
cupos contratados en la Institución; b). Para cada uno de los 170 usuarios 
moderados atendidos en CBA SAN PEDRO CLAVER, la beneficencia aportara la 
suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS 
OCHO PESOS MCTE ($2.668.708), como costos fijos y SEISCIENTOS CUARENTA 
Y SIETE MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($647.059) como costos 
variables por cada uno de los 100 cupos contratados en la Institución; C). Para cada 
uno de los 100 usuarios severos moderados atendidos en CBA SAN PEDRO 
CLAVER, la beneficencia aportara la suma de TRES MILLONES CIENTO 
VEINTISIETE MIL QUINIENTOS TRES PESOS MCTE ($3.127.503), como costos 
fijos y SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO NOVENTA PESOS MCTE 
($651.190) como costos variables por cada uno de los 100 cupos contratados en la 
Institución.” 

 
CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las cláusulas y 
estipulaciones contractuales del convenio principal y de sus modificaciones, no modificadas 
expresamente por el presente documento, permanecen vigentes y su exigibilidad continúa.  
 
CLAUSULA QUINTA: El Asociado se obliga a realizar la actualización de las pólizas de 
conformidad con los términos del presente documento. 
 
CLAUSULA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presente modificación 
se considera suscrita con la aprobación por las partes, en el Secop II y perfeccionada con 
la aprobación de la ampliación de la garantía y la expedición del registro presupuestal 
correspondiente.  
Proyectó: Yeimi Paola Ortiz Beltrán- Abogada OAJ 
Revisó: John Edison Mejía Rojas. Secretario General (E) 
             Sara Fabiola Garcia-Subgerente Protección Social  
Aprobó: Maria Isabel Salgado-Gerente General 
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