» FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O | Cédigo Regional 5
REND PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 9504
g T ANTIOQUIA Fecha elaboracion 01 de Marzo de 2020
SECIOMEIONAL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO Version 1.20
ENERO 2020
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS c.c [15647828 IP/N° de contacto | 3045497538
Correo electrénico contratista: yoerickgaviria@gmail.com -
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE Es declarante de renta? NO Es Pensionado? | NO .
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores o .
asociados a su actividad para cumplir con el objeto de su NO Induccién SST Sl Presta Servicios Excluidos de Sl
contrato? } IVA?
Banco al cual consignar: [ BANCOLOMBIA | Tipo Cuenta |[AHORROS N° Cuenta [ 09695133089
Sus ingresos en el 2019 fueron iguales o superiores a NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2020 L NO
$47.978.000 | supera los $124.625.000
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: [CO1.PCCNTR.1360257 N° Compromiso SIIF [ 8120
Valor Total del Contrato $ 38.659.653 N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago |
Saldo Anterior del Contrato $ 38.659.653 1 Del [ 12/02/2020 —| Al [ 29/02/2020 $ 2.400.436
Nuevo Saldo del Contrato $ 36.259.217 Comisiones | $ 101.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 2.400.436 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0%
Ingresos por comisiones $ 101.000 Retencion en la Fuente del periodo $0
Ingresos de Otros Meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.501.436 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.670.877 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N° Planilla PILA, O, N° Radicaci6én pago SS ENERO 4322554182 Valor Base retencion en la fuente 1.670.877 TARIFA
APORTES DEL MES | APORTES DEL MES
OBJETO DE COBRO ANTERIOR
Ingreso Base de Cotizacién IBC FEBRERO $960.174 $ 877.803 Valor base IVA 0
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 120.000 $0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién $ 153.600 $0 Menos Retencién en la Fuente 0 0%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $0 $0 Menos Retencién IVA 0 15%
ARL ! $5.100 $0 Retencion Estampilla P.J.1.C 9.602 0.400%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $0
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $0 Otras Retenciones 0 0.000%
Cgﬁjr:‘?:r;/aosluntanos & Fonda dg penisicnee $7.128.000 $0 Otras Retenciones 0 0,000%
Intereses Préstamo de Vivienda $ 3.560.700 $0 Otras Retenciones 0 0,000%
Aportes pension de ingresos otros meses cobrados en el mes $0 Otras Retenciones 0 0,000%
| Aportes salud de ingresos otros meses cobrados en el mes $0 Otras Retenciones 0 0,000%
Aportes ARL de ingresos otros meses cobrados en el mes $0
Dependientes hasta $1.139.424 $0
Salud hasta $569.712 $0
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 556.959 Descuentos de Libranza (Si tiene) 0 B
Retencion en la Fuente Contingente $0 __|Descuentos de embargo (Si tiene) 0] B
VALOR A PAGAR $ 2.390.834

SON: DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO e
DE CONFORMIDAD CON EL ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NO. CO1.PCCNTR.1360257 DE
2020, SE DIO CUMPLIMIENTO AL SIGUIENTE OBJETO CONTRACTUAL: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE BILINGUISMO
EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningdn otro contrato; 3. EI nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda la
informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui
diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicics personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; 2.- Que El Contratista desarrolld
las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; 3.- Que he verificado el pago de los
aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por los ingresos recibidos en
el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente informe y que los mismos han sidc liquidados
de conformidad con las normas vigentes.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arri

ba relacionado, autorizo elfyente'ﬁago: EL ORDENADOR DEL
PAG

ELKIN HUMBERTO GR NAD“JlMENEZ
SUBDIRECAOR

QD
x



FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O | Cédigo Regional 5

®
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 9504
7AY- ANTIOQUIA Fecha elaboracién 01 de Marzo de 2020
SICONACIONAL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO Versién 1.20
ENERO 2020
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS c.Cc 15647828 IP/N° de contacto | 3045497538
Correo electrénico contratista: yoerickgaviria@gmail.com
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta? NO Es Pensionado? | NO
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores - )
asociados a su actividad para cumplir con el objeto de su NO Induccién SST Sl Presta Servicios Excluidos de Sl
contrato? IVA?
Banco al cual consignar: [ BANCOLOMBIA Tipo Cuenta | AHORROS N° Cuenta | 09695133089
Sus ingresos en el 2019 fueron iguales o superiores a NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2020 NO
$47.978.000 supera los $124.625.000
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: [CO1.PCCNTR.1360257] N° Compromiso SIIF 8120
Valor Total del Contrato $ 38.659.653 N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 38.659.653 1 Del | 12/02/2020 | Al l 29/02/2020 $ 2.400.436
Nuevo Saldo del Contrato $ 36.259.217 Comisiones | $ 101.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 2.400.436 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0%
Ingresos por comisiones $ 101.000 Retencion en la Fuente del periodo $0
Ingresos de Otros Meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.501.436 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.670.877 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N° Planilla PILA, O, N° Radicacién pago SS ENERO 4322554182 Valor Base retencion en la fuente 1.670.877 TARIFA
APORTES DEL MES | APORTES DEL MES
OBJETO DE COBRO ANTERIOR
Ingreso Base de Cotizacién IBC FEBRERO $960.174 $877.803 Valor base IVA 0
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 120.000 $0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 153.600 $0 Menos Retencién en la Fuente 0 0%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $0 $0 Menos Retencién IVA 0 15%
ARL | $5.100 $0 Retencién Estampilla P.J.I.C 9.602 0.400%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $0
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $0 Otras Retenciones 0 0.000%
Czﬁ]r;?:r;/aosluntanos a Fondo de pensiones $ 7.128.000 $0 Otras Retenciones 0 0,000%
Intereses Préstamo de Vivienda $ 3.560.700 0 Otras Retenciones 0 0,000%
Aportes pension de ingresos otros meses cobrados en el mes 0 Otras Retenciones 0 0,000%
Aportes salud de ingresos otros meses cobrados en el mes 0 Otras Retenciones 0 0,000%
Aportes ARL de ingresos otros meses cobrados en el mes $0
Dependientes hasta $ 1.139.424 $0
Salud hasta $569.712 $0
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 556.959 Descuentos de Libranza (Si tiene) 0
Retencién en la Fuente Contingente $0 Descuentos de embargo (Si tiene) 0
VALOR A PAGAR $ 2.390.834

SON: DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
DE CONFORMIDAD CON EL ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NO. CO1.PCCNTR. 1360257 DE
2020, SE DIO CUMPLIMIENTO AL SIGUIENTE OBJETO CONTRACTUAL: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE BILINGUISMO

EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: ~
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
| / i
en la disminucion de la Base de Retencién en la Fuente en ningin otro contrato; 3. El nimero de trabajadores éé ; l///?//zjé?'
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda la / - =

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados

informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui """ ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS
diligenciados. EL CONTRATISTA

[

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago. El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; 2.- Que El Contratista desarrollé
ZAPATA C STILLO
/,ADOR ACADEMICO

las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; 3.- Que he verificado el pago de los
aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por los ingresos recibidos en
el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados
de conformidad con las normas vigentes.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor de| contrato arriba relacion?o, autori}gf' f/presente pago: EL ORDENADOR DEL
PAGO

ELKIN HUMBERTO GRANADANIMENEZ

SUBDIRECTOR E 1\

N\
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ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

(FORMATO ACTUALIZADO JULIO 30 DE 2019)

Atentamente solicito el tramite presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del

contratista:

Nombre | ERICK JESITH GAVARIA SANTOS | c.c No.| 15.647.828 de CERETE
Contrato No.  [CO1.PCCNTR.1360257] de | 12 DE FEBRERO DEL 2020

Valor Honorarios mensual 3.790.162,00 Valor 100% 3.790.162

Régimen del IVA: SIMPLIFICADO

Salida estimada 17,18,19,20, Llegada estimada 21/02/2020 dias I 0
Destino ciudad TURBO

Manutencion Diaria | 0

Pasaje Aereo -—I Pasaje Terrestre Ruta . .
OBJETIVOS: APARTADO - TURBO - APARTADO
Impartir formacién profesional en el &rea de bilinguismo en el programa mantenimiento de equipos de cémputo ID 1907136.
Valores a reconocer:

Gastos de manutencion 0 4 Q -

Gtos transporte por comision 0 REGISTRO PRESUPUESTAL No: U B 2 0
Otros gastos 65.000

Subtotal 65.000

Menos Estampilla  0,400% 260 Jg QrceoD qg?g

LU e &VL P I

Valor neto a reconocer 64.740 FECHA: FRMA: &7 b
ISON:

CUENTA No. 9695133089 TIPO AHORROS‘ BANCO BANCOLOMBIA

AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE EL VALOR
O EFECTUADO EL REINTEGRO.

EN CINCO DIAS NO LO HE LE ADO

RECIBI CONFORME - COMISIONADO c.C. CERETE

No. CDP 4720 | de | 23/01/2020 |
Observaciones |

SEGUN RESOLUCIONES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRCULAR 3-2019-000051 DE 01/04/2019 - CIRCULAR 3-2019-
000118 DEL 29/07/2019. /

Complejo tecnolégico, Agroindustrial, pecuario y ELKIN HUMBER GRANA(DA JIMENEZ
turistico
Dependencia Solicitante y/o Ordenador del gasto
LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA
Valores a legalizar SALDO

Gastos de manutencién SALDO A FAVOR
Gtos transporte por comision r J
Otros gastos VALOR A REINTEGRAR
Subtotal
Menos Estampilla PJIC
Valor neto a legalizar | |

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS
CUMPLIO A SATISFACCION LOS OBJETIVOS PREVISTOS. SE SOLICITA Y ORDENA EL SALDO A FAVOR

DE LA ORDENDE VIA E7ST DAIUGAR DENTRO DE LA LEGALIZACION
ad Z
.~ Solicitay e
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f gqo ’,’\* AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

i Loyl e s,

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Erick jesith Gaviria Santos Tipo: C.C. No. 15647828
FECHA
CO1.PCCNT
CONTRATO No. R.1360257 ANO 2020 VENCIMIENTO 16 12 2020
) DEL CONTRATO
OBJETO CONTRACTUAL: Impartir formacién profesional titulada y/o | ; aria en la red de conocilmiento de bilinguismo en el Complejo Tecnolégico
Agroindustrial Pecuario y Turistico
DIRECCION GENERAL/ i DEPENDENCIA/ | Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario
Antioquia

REGIONAL CENTRO y Turistico

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL Elkin G da i Subdirect

GASTO (de la Movilizacién) | M . upclrector

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) . )

DEL CONTRATO Santiago Zapata Castillo CARGO Coordinador Académico

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Apartadé - Turbo-Apartadé

DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ | Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario
'REGIONAL g CENTRO y Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O

ENTIDAD O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Turbo EMPRESA: Sena CONTACTO

CIUDAD/PAIS RESA: 44228
FECHA INICIO DEL

F N DESP! MIENT(
DESPLAZAMIENTO 17 | 2 2020 ECHA Fl SPLAZAMIENTO 21 2 2020
. - A z — Ty e oD
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Impartir formacion profesional en el drea de bilinguismo en el programa mantenimiento de equipos de computo
1907136
OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):
X Participar en los procesos de induccion de los aprendices y gestién de Informe del desempefio del proceso de
reconocimiento de aprendizaje previos de lenguas, y las demds que le sean interpretacién en el desarrollo de la comptencia
5 Conformar, si la coordinacién académica lo requiere, los equipos de Informe del desempefio del proceso de
desarrollo curricular interdisciplinarios para garantizar integralidad en la formacién
3 Desplazarse dentro y fuera del teritorio nacional en caso de que sea o Informe del desempefio del proceso de
requerido para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y formacién
AGENDA
ACTIVIDADES FECHA

Desplazamiento de ida - regreso Apartado -Turbo y Turbo- Aprtadé y formacién con los aprendices del programa
mantenimiento de equipos de computo numero de ficha 1907136 en la competencia COMPRENDER TEXTOS EN 17 2 2020 ')) 0‘3)
INGLES ( solo transporte) - l

Desplazamiento de ida - regreso Apartado -Turbo y Turbo- Aprtadé y formacién con los aprendices del programa )
mantenimiento de equipos de computo numero de ficha 1907136 en la competencia COMPRENDER TEXTOS EN 18 2 2020 — [ 3 O‘)
INGLES ( solo transporte)

Desplazamiento de ida - regreso Apartado -Turbo y Turbo- Aprtadé y formacién con los aprendices del programa )
mantenimiento de equipos de computo numero de ficha 1907136 en la competencia COMPRENDER TEXTOS EN 19 2 2020 \ } o
INGLES ( solo transporte)

Desplazamiento de ida - regreso Apartado -Turbo y Turbo- Aprtadd y formacién con los aprendices del programa o7
mantenimiento de equipos de computo numero de ficha 1907136 en la competencia COMPRENDER TEXTOS EN 20 2 2020 — '} ; 0
INGLES ( solo transporte)

Desplazamiento de ida - regreso Apartado -Turbo y Turbo- Aprtadé y formacién con los aprendices del programa -~ O k] 3
imi de equipos de numero de ficha 1907136 en la competencia COMPRENDER TEXTOS EN 21 2 2020 I i P
INGLES ( solo transporte) /

FIRMAS 6,45 fo 2o g

L
DE ELABORACION DEL
FIRMA DEL CONTRATISTA: 7 FECHA BORACIO i . 2020
% /[/174 {s0RMATO:
7 Vi (7id 7 p

FIR Bo. R 7
eADRHAOR GO
it PRESTACION DE SERVICIOS

Vs

GTH-F-090 V.02
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Apartado, 28 de febrero de 2020

PRESENTADO A: ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ
SUBDIRECTOR , Complejo Tecnolégico Agroindustrial Pecuario y turistico,

SENA URABA
ORDEN DE VIAJE No: 65 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
25 de febrero de 2020 28 De febrero de 2020
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
APARTADO-TURBO- ANTIOQUIA/Complejo Tecnolégico | APARTADO -TURBO-
CHIGORODO-APARTADO Agroindustrial Pecuario y turistico | CHIGORODO-APARTADO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion Profesional Integral
1D:2028157,1970658,1970646 liquidacion del contrato

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desarrollo formacion Pedagégica
2. Actividades Grupales para desarrollar Resultados de la estructura curricular

RESULTADOS:

1. Desarrollar acciones de formacion profesional con aprendices

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Informe de actividades en Sofia plus
2. Soporte de Comision de Pago.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Impartir formacion ERICK GAVIRIA SANTOS Del 25 al 28 de febrero de
profesional 2020

CONCLUSIONES:
1. Ejecutar la Formacion Profesional Integral de acuerdo a los proyectos formativos y estructuras

curriculares

N

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO .___FIRMA
ERICK GAVIRIA SANTOS %7 /%/% A S
VISTO BUENO SUPERVISOR 4 e
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR ey
COORDINADOR ACADEMICO SANTIAGO ZAPATA CASTILLO

GTH-F-087 V.01
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A No: 6 v t b
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

(FORMATO ACTUALIZADO JULIO 30 DE 2019)

Atentamente solicito el tramite presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del

contratista:

Nombre | ERICK JESITH GAVARIA SANTOS | c.c No.| 15.647.828 de CERETE
Contrato No. |CO1.PCCNTR.1360257] de | 12 DE FEBRERO DEL 2020

Valor Honorarios mensual 3.790.162,00 Valor 100% 3.790.162

Régimen del IVA: SIMPLIFICADO

Salida estimada 25,27, Llegada estimada 28/02/2020 dias | 0

Destino ciudad EJE BANANERO

Manutencion Diaria | 0

Pasaje Aereo [ | Pasaje Terrestre Ruta ) .
OBJETIVOS: APARTADO - TURBO - CHIGORODO - APARTADO
Impartir formacion profesional en el érea de bilinguismo en los D 2028157, 1970658, 1970646.

Valores a reconocer:

Gastos de manutenciéon 0 2 .‘*
Gtos transporte por comision 0 REGISTRO PRESUPUESTAL No: 8 3 2 0 i
Otros gastos 36.000

Subtotal 36.000

Menos Estampilla  0,400% 144 2 5 F EB 2020

Valor neto a reconocer 35.856| | rechia: mrva: Tl A
|SON:

CUENTA No. 9695133089 TIPO AHORROS BANCO BANCOLOMBIA

AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE EL VALOR_RECONOCIDO Sl
O EFECTUADO EL REINTEGRO.

CINCO DIAS NO LO HE LEGALIZ.

RECIBI CONFORME - COMISIONADO ccC. CERETE

No. CDP 4720 de | 23/01/2020 |
Observaciones |
SEGUN RESOLUCIONES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRCULAR 3-2019-000051 DE 01/04/2019 - CIRCULAR 3-2019-

000118 DEL 29/07/2019. / \ '
. - . - " A Y
Complejo tecnolégico, Agroindustrial, pecuario y ELKIN HUMBERT& GRANADA\JIMENEZ
turistico
Dependencia Solicitante y/o Ordenador del gasto
LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA
Valores a legalizar SALDO

Gastos de manutencion SALDO A FAVOR
Gtos transporte por comision I |
Otros gastos VALOR A REINTEGRAR
Subtotal
Menos Estampilla PJIC
Valor neto a legalizar | |

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS

CUMPLIO A SATJSF‘KCET@?CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS. SE SOLICITA Y ORDENA EL SALDO A FAVOR
DELAO DE VIAJ 7ALUGAR DENTRO DE LA LEGALIZACION

/Soll —
=
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AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Erick jesith Gaviria Santos Tipo: c.C No. 15647828
FECHA
.P
CONTRATO No. ﬁc;;s:;;; ANO 2020 VENCIMIENTO 16 12 2020
i DEL CONTRATO
OBJETO CONTRACTUAL: Impartir formacién p | titulada y/o | . ;u‘ enla rEd,de cun?ci.mienro de bilinguismo en el Complejo Tecnolégico
Agroindustrial Pecuario y Turistico
DIRECCION GENERAL/ Antioculs DEPENDENCIA/ |Ci Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario
REGIONAL g CENTRO y Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL : . "
GASTO (de la Movilizacién) Elkin Granada Jimenez CARGO Subdirector
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) ; : " .
DEL CONTRATO Santiago Zapata Castillo CARGO Coordinador Académico
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Apartadé - Turbo, Chigorod6-Apartad6
DIRECCION GENERAL/ Anticaula DEPENDENCIA/ | Complejo T légico Agroindustrial, Pecuario
REGIONAL o8 CENTRO y Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Turbo MP AD X Sena CONTACTO
CIUDAD/PAIS EMERESA: 44228
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 25 | 2 2020 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 28 2 2020
OBJETIVO DEL
fi i fesi ilingui : 2028157,1970658, 1970646
DESPLAZAMIENTO Impartir formacion profesional en el drea de bilinguismo en los Ids: 2028157,19 9

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

PRODUCTO (S):

Participar en los procesos de induccién de los aprendices y gestion de

Informe del desempefio del proceso de

PRESTACION DE SERVICIOS

> reconocimiento de aprendizaje previos de lenguas, y las demds que le sean interpretacion en el desarrollo de la comptencia
2 Conformar, si la coordinacién académica lo requiere, los equipos de Informe del desempefio del proceso de
desarrollo curricular interdisciplinarios para garantizar integralidad en la formacion
3 Desplazarse dentro y fuera del teritorio nacional en caso de que sea A Informe del desempefio del proceso de
requerido para el cur de sus obli \es contractuales y formacién
AGENDA
ACTIVIDADES FECHA
Desplazamiento de ida - regreso Apartado -Turbo y Turbo- Aprtadé y formacién con los aprendices del programa 25 2 2020
tencinca en salud publica de ficha 2028157 en la competencia COMPRENDER TEXTOS EN INGLES ( solo transporte)
Desplazamiento de ida - regreso Apartado -Chigorodé y Chigorodé- Apartadé y formacién con los aprendices del
programa tencinca en salud publica de ficha 1970658 en la competencia COMPRENDER TEXTOS EN INGLES ( solo 27 2 2020
transporte)
Desplazamiento de ida - regreso Apartado -Turbo y Turbo- Aprtadé y formacién con los aprendices del programa 28 2 2020
Primera infancia de ficha 1970646 en la competencia COMPRENDER TEXTOS EN INGLES ( solo transporte)
FIRMAS
> - 'vi) ol FECHA DE ELABORACION DEL
FIRMA DEL CONTRATISTA: {Z’/bf//wwx Sanges |FEd 20 2 2020
FORMATO:
[N
FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR

FIRMA Vo/Bo. DEL conm/zATo DE
ORDENADOR DEL GASTO
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Tel: 828 80 91 Apartado - Ant.

NIT. 800.124.196-1

Hesiveds piote 4f issoratts és le repid

NOM DEL _u>w>w\\w &) ) (COD.TAQUILLA FECHA DE EXPEDICION
oty (o x B P [
ODIGO ORIGEN \W\ g
VALOR
A \?\l\! »Q %
CODIGO "| bespfo OTROS .
4 w \NQ . TOTAL m“\ o0
o & F@ 20 291614
_|>O> No. PUESTO 1A Nm _ 0.0meOC._._<O DE CONTROL

"Abordar media hora antes en el Terminal

UNIGRAFICAS LITOGRAFIA TEL: 820 04 74 ARBOLETES

o~

N 800.124. gmm 1 Tel: 828 80 91 Apartadé - Ant.

\Ql\tn 4l 4, u\ix Lo repied

gm@ M\ COD.TAQUILLA [FECHA DE EXPEDICION
(o 2.2 712120
%@*\% . VALOR \Q\W% > :
CODIGO It DEZTINO OTROS » m
_ v i TotAL 5 SO NU ”
HorA :

291618
%v;g No. PUESTO m_>R _ % CONSECUTIVO DE CONTROL

Abordar media hora antes en el Terminal

UNIGRAFICA;

3

Tel: 828 80 91 Apartadé - Ant.

NIT. 800.124.196-1

e CRATr s ST G TSP ORADERER 6 Va2
Hasieh porte &l deuersls o e ropi!

NOMBRE DEL PASAJERO : WJ 4 (COD.TAQUILLA |[FECHA DE EXPEDICION
| et (5 \ o | L2
CODIGO [¢) o AR \WW\% Q ‘
\W OTROS
CODIGO DEST®O : s -
R/\ ) .—.O.ﬁ>—\ 3 W% @
| i
e W Z0|. 291617
_u_u% No. PUESTO M Nmm _ CONSECUTIVO DE CONTROL

Abordar media hora antes en el Terminal

UNIGRAFICAS LITOGRAFIA TEL: 620 04 74 ARBOLETES

NIT. 800.124.196-1

Mgl pts bl deertl bompid

Tel: 828 80 91 Apartado6 - Ant.

Abordar media hora antes en

\Smmm DEL PASAJERO m | (COD.TAQUILLAFECHA DE EXPEDICION)
de— M&Wxsw B | o | DG
Lo VALOR |78 (2 :
CODIGO pespflo F OTROS u m
| ToTAL i soO m
> fode ‘ 291616 ||
PLACA | |No. PUESTO/{ DIA _ﬁmm _tho CONSECUTIVO DE CONTROL W

el Terminal

NIT. 800.124.196-1

s s i sl el il

Tel: 828 80 91 Apartadé - Ant.

nm DEL P, mimz\ COD.TAQUILLA [FECHA DE EXPEDICION
\ﬁ%ﬂAxV x§«7\hMW\u B4 v 1 20
\ 2 VALOR Q\.w\mw o .
CODIGO DES OTROS M
8 | TOTAL \@W\h@“x m
HORA :

el & . ZM. PUESTO N_U_A_ _mm —N\yQ

291640

002mm0:4_<0 DE CONTROL

5

Abordar media hora antes en

UNIGRAFICA;

el Terminal

HOCOINTUR

"Co0FERATIAA WTEGAAL OF TRANIPORTADORLS OF LAAA

NIT. 800.124.196-1
Ml ucts &l sl o fo il

Tel: 828 80 91 Apartadé - Ant.

cm_._u>m ERC &«\r\ “

Cc D_OO ORIGEN

. , oy c§ &
i .

COD.TAQUILLA [FECHA DE EXPEDICION]

@ | )

VALOR | \m o2,
OTROS

TOTAL &V\ 20

T sz

2916139

0.0zmmncj<0 DE CONTROL

- Abordar media horaantes

en el Terminal

UNIGRAFICAS LITOGRAFIA TEL: 820 04 74 ARBOLETES




‘ 3
SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Apartado, 21 de febrero de 2020

PRESENTADO A: ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ
SUBDIRECTOR , Complejo Tecnolégico Agroindustrial Pecuario y turistico,

SENA URABA.
ORDEN DE VIAJE No: 42 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
17 de febrero de 2020 21 De febrero de 2020
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
APARTADO-TURBO- ANTIOQUIA/Complejo Tecnolégico | APARTADO -TURBO-
APARTADO Agroindustrial Pecuario y turistico | APARTADO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion Profesional Integral ID: 1907136 liquidacién del
contrato

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desarrollo formacion Pedagoégica
2. Actividades Grupales para desarrollar Resultados de la estructura curricular

RESULTADOS:

1. Desarrollar acciones de formacion profesional con aprendices

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Informe de actividades en Sofia plus
2. Soporte de Comision de Pago.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Impartir formacion ERICK GAVIRIA SANTOS Del 17 al 21 de febrero de
profesional 2020

CONCLUSIONES:
1. Ejecutar la Formacién Profesional Integral de acuerdo a los proyectos formativos y estructuras

curriculares

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO —_,___FIRMA
ERICK GAVIRIA SANTOS 62 %7@:« Q¢
VISTO BUENO SUPERVISOR i f
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR ]
COORDINADOR ACADEMICO SANTIAGO ZAPATA CASTILLO

GTH-F-087 V.01



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS

CENTRO DE

FORMACION:  TURISTICO

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

FECHA INICIAL: 11/02/2020 00:00:00

FECHA FINAL: 29/02/2020 23:59:59"
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2028157 - SALUD PUBLICA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COTIDIANA Y TECNICA

ADMINISTRAR INMUNOBIOLOGICOS SEGUN DELEGACION Y
NORMATIVA VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE EDUCACION EN SALUD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE LA
POBLACION Y DEL ENTORNO
26/02/20 11:03 AM Page 1 of 14
FICHA 1805582 - GESTION DE NEGOCIOS

DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COTIDIANA Y TECNICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN INDICADORES DE
ROTACION Y METODOS DE MANEJO.

COORDINAR LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACION DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

DESARROLLAR PROVEEDORES SEGUN POLITICAS Y LOS
REQUISITOS EXIGIDOS POR LA ORGANIZACION.

26/02/20 11:03 AM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETECTAR EVENTOS DE SALUD PUBLICA, FACTORES DE
RIESGO, DANOS, FACTORES PROTECTORES, DE ACUERDO
CON LOS PROTOCOLOS Y EL ENTORNO.

FOMENTAR LA-MOVILIZACION Y LA PARTICIPACION SOCIAL
DE LA COMUNIDAD, TENIENDO EN CUENTA SUS
NECESIDADES Y DETERMINANTES SOCIALES DE LA

ORIENTAR A LA PERSONA SEGUN EL SERVICIO
SOLICITADO DE ACUERDO CON PORTAFOLIO DE
SERVICIOS INSTITUCIONAL Y NORMATIVA EN SALUD

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES )
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR ACCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
PREVENCION SEGUN GUIAS Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SISTEMATIZAR LA INFORMACION DE INTERES EN SALUD
PUBLICA DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE LA AUTORIDAD SANITARIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

26/02/20 11:03 AM

Page 2 of 14

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

s (EOMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR EL PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LOS
RECURSOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON .
POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE SERVICIO DE LA COMPARIA

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCIOI
CON LOS DEMAS Y CON

26/02/20 11:03 AM
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26/02/20 11:03 AM

26/02/20 11:03 AM

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES |
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

. PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR ACCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PREVENCION SEGUN GUIAS Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SISTEMATIZAR LA INFORMACION DE INTERES EN SALUD
PUBLICA DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS Y
REQUERIMIENTOS DE LA AUTORIDAD SANITARIA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 1970646 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

CCOMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

Page 9 of 14

FICHA 1907136 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO QUE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ResTAB| EZCA LA CONECTIVIDAD ENTRE LOS EQUIPOS.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRA‘CTICA

y : )

HORAS DEDICADAS EN LAFICHA : | 48,00

Page 11 of 14

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

GENERAR AMBIENTES Y EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TENIENDO EN CUENTA LOS REFERENTES TECNICOS DE LA
EDUCACION INICIAL

ORIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS DE ACUERDO CON

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | \\EAMIENTOS DE LA EDUCACION INICIAL
PROMOVER ACCIONES EN SALUD PARA EL DESARROLLO
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RUTA INTEGRAL DE

ATENCIONES

PROMOVER EL CUIDADO Y LA CRIANZA TENIENDO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CUENTA LA POLITICA PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA Y EL ENFOQUE DIFERENCIAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS NINOS Y LAS NINAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON LA POLITICA PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

26/02/20 11:03 AM Page 10 of 14

FICHA 2015136 - SALUD PUBLICA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR INMUNOBIOLOGICOS SEGUN DELEGACION Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R
COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS
COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE EDUCACION EN SALUD
TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
POBLACION Y DEL ENTORNO

DETECTAR EVENTOS DE SALUD PUBLICA, FACTORES DE
RIESGO, DANOS, FACTORES PROTECTORES, DE ACUERDO
CON LOS PROTOCOLOS Y EL ENTORNO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FOMENTAR LA MOVILIZACION Y IGIPA ON SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

/
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

N
=% siqa
'7A SEGURIDAD Y SALUD €N €L TRABAJO

Hace constar:

Que el Sr(a) ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS Identificado(a) con cédula de ciudadania
15647828 realizé el dia 26/02/2020 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 8, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ERICK JESITH GAVIRIA SANTOS Identificado(a) con cédula de ciudadania 15647828 me
comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr.
1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3 Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevenciény Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Z/ / %/W 96/%5

“Firma

| Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion -'Oficina de Sistemas
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