PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL DE EJ ECUCION SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
COMPROMISOS GENERALES

1. IDENTIFICACION GENERAL

Periodo del Informe DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023
Numero Convenio / Vigencia 6538-2023

Nombre Asociado CORPORACION ASIS DE COLOMBIA
Fecha de Inicio Convenio 22 DE ABRIL DE 2023

Fecha de Finalizacién Convenio 8 DE FEBRERO DE 2024

2. COMEDOR COMUNITARIO 113585-CCCP 04-007 — LA GLORIA

2.1. INFORMACION UNIDAD OPERATIVA

Localidad SAN CRISTOBAL

Direccién Comedor Comunitario DIAGONAL 50 SUR # 6 B 11 ESTE
Teléfonos (Fijo — Mévil) 6946584-3142705997

Correo Electrénico comedorlagloria2022 @outlook.com
Nombre Responsable del Servicio WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA
Nombre Profesional Social YUDY ZAMARY MORENO CARDENAS
Nombre Nutricionista VALERIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Cobertura Diaria Contratada 300

N° Participantes en Estado en Atencién 300




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

COMPROMISOS GENERALES

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL - COMPROMISOS GENERALES

Compromisos Actividades Soportes
1. Una vez cumplidos los requisitos de |Una vez se cumpli6 con Ilos requisitos de
perfeccionamiento del convenio de asociacion, | perfeccionamiento del convenio 6538-2023, el

suscribir el acta de inicio y las demas que se | 12/04/2023 se suscribio el acta de inicio por parte de la | Act_Ini.pdf
generen para la correcta ejecucién y liquidacion de | Corporacion Asis de Colombia y la SDIS a través de la
este. plataforma transaccional SECOP II.
2. Disponer de una cuenta bancaria para la ejecucién
del convenio, en la cual se llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. El | La Corporacion Asis de Colombia dispone de una
ASOCIADO debera entregar a la supervision o | cuenta bancaria para la ejecucién del convenio, en la
interventoria la certificacién de la cuenta bancaria | cual se llevar4 el manejo exclusivo de los recursos Cer Ban.odf
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el | aportados por la SDIS. El 30/05/2023 la Corporacion
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que haya | Asis de Colombia entrego a la supervisién de la SDIS la
sido utilizada previamente para el manejo de | certificacion bancaria via correo electrénico.
recursos propios, debera estar certificada por parte
de la entidad bancaria con saldo a cero.
. . . Para el mes de octubre no se adelantaron actividades
3. Implementar las acciones correctivas necesarias : i
i . relacionadas con el compromiso, toda vez que en las
para subsanar los hallazgos evidenciados en las | . o .
e s . . visitas de supervision de los componentes Inclusion
visitas de supervision o interventoria, dando : . et S . .
o social, Alimentacién, nutricion y  salubridad, | No Aplica
respuesta y cumplimiento a los planes de S . : . . .
Administrativo y financiero, Ambiental y Gestion

mejoramiento y requerimientos generados, en los
términos establecidos en los mismos.

documental, no se generaron planes de mejoramiento
0 requerimientos.

4. Permitir la labor de la supervisién o interventoria,
equipos técnicos y administrativos de la SDIS y
entidades externas con las que se articulen
acciones con ocasioén de la operacion del Comedor
Comunitario y la ejecucioén del convenio.

En el Comedor Comunitario La Gloria se permitio que
en el mes de diciembre de 2023 se realizaron las
labores de supervisibn, equipos técnicos 'y
administrativos de la SDIS de sus respectivos
componentes. Las visitas que se realizaron en octubre
fueron las siguientes:

= |Inclusién Social: 27/12/2023

Vis Sup Dic2023.pdf




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

ALCALDIA MAYOR

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

COMPROMISOS GENERALES

DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromisos

Actividades

Soportes

= Alimentacién, Nutricién y Salubridad: 13/12/2023
= Administrativo: 29/12/2023

= Ambiental: 01/12/2023

= Gestion Documental: 21/12/2023

5. Informar de manera inmediata y por escrito a la
supervision o interventoria, sobre las Vvisitas | En el mes de noviembre el Comedor Comunitario La
realizadas por entes de control a las instalaciones | Gloria no se recibid visitas por parte de entes de control. | No Aplica
del Comedor Comunitario.
La Corporacion Asis de Colombia, a través de los
profesionales contratados para la ejecucion del
convenio de asociacion 6538-2023, asistieron a las
siguientes reuniones convocadas por la SDIS en el mes
de diciembre de 2023:
6. Asistir a las reuniones convocadas por la SDIS en el e Carnaval de los suefios 02/12/2023
marco de la ejecucion del convenio y del Proyecto e Saberes culturales 07/12/2023 R Dic2023.0df
7745 Compromiso por una Alimentacion Integral en e Autoevaluacién AVU 11/12/2023 — =
Bogota. e Comité de evaluacion y seguimiento
12/12/2023
e Mesa de inclusién 13/12/2023
e Orientaciones técnicas inclusiébn  social
27/12/2023
e Reporte residuos sélidos aprovechables
27/12/2023
La Corporacion Asis de Colombia adelantdé en las
. . . . instalaciones del Comedor Comunitario La Gloria las
7. Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor

Comunitario para el cumplimiento del objeto del
convenio. En estas, NO se podran ejercer
actividades de proselitismo politico, religioso,
ideoldgico, comercial o de cualquier otra indole.

actividades propias relacionadas con la prestacion del
servicio de alimentacién, el desarrollo de procesos de
inclusién social, vigilancia nutricional y promocion en
estilos de vida saludable, de conformidad con lo
sefialado en el objeto del convenio de asociacion 6535-
2023.

Uso Inst Dic2023.pdf




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

COMPROMISOS GENERALES

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromisos

Actividades

Soportes

8. Dar cumplimiento con lo establecido en el Decreto
Distrital 389 de 2009 y demas normas
concordantes, por lo cual no podra recibir ni
recaudar donaciones, aportes voluntarios, cuotas
de corresponsabilidad o de participacion.

La Corporacion Asis de Colombia, en el marco de la
ejecucion del convenio de asociacién 6538-2023, no
recaudé donaciones, aportes voluntarios, cuotas de
corresponsabilidad o de participacién; por parte de los
beneficiarios del Comedor Comunitario La Gloria,
dando cumplimiento con lo establecido en el Decreto
389 de 2009.

Dec 389-2009 Dic2023.pdf

9. Informar inmediatamente a la supervisibn o
interventoria las situaciones de fuerza mayor o caso
fortuito que afecten la ejecucion del convenio.

En el mes de octubre del 2023 no se adelantaron
actividades relacionadas con el compromiso, toda vez
gue no se encuentra en tiempo de cumplimiento, de
conformidad con lo sefialado en el anexo técnico del
servicio Comedores Comunitarios.

No Aplica

10.Garantizar que el recurso humano contratado,
conozca y dé cumplimiento a los procesos,
procedimientos, manuales, lineamientos,
protocolos, sistemas y aplicativos (SIRBE y RAD
cual sea el caso), pertinentes para la prestacion del
servicio y la ejecucion del convenio.

El talento humano contratado por la Corporacion Asis
de Colombia para la ejecucion del convenio de
asociacién 6538-2023, particip6 en las actividades de
fortalecimiento técnico convocadas en el mes de
noviembre del 2023 por la SDIS y las adelantadas por
el asociado, garantizando el cumplimiento de los
procesos, procedimientos, manuales, lineamientos,
protocolos, sistemas y aplicativos asociados a la
operacion del servicio Comedores Comunitarios.

Dichas actividades se llevaron a cabo en las siguientes
fechas:

Carnaval de los suefios 02/12/2023
Saberes culturales 07/12/2023
Autoevaluacion AVU 11/12/2023
Comité de evaluacion vy
12/12/2023

Mesa de inclusién 13/12/2023
Orientaciones  técnicas inclusion
27/12/2023

seguimiento

social

For Tec Dic023.pdf




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

COMPROMISOS GENERALES

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromisos

Actividades

Soportes

Reporte residuos sélidos

27/12/2023

aprovechables

11.Participar en el empalme con la Subdireccion Local
para la Integracién Social correspondiente, al iniciar
y finalizar el convenio, suministrando la informacion
y documentacién requerida en el marco del
convenio y los documentos que hacen parte integral
y se generen con ocasién al mismo. Deberan asistir
al empalme el responsable del servicio y profesional
social.

La Corporacion Asis de Colombia junto con la
Subdireccién Local para la Integracion Social de San
Cristobal participaron en el empalme de inicio del
convenio de asociacion 6538-2023, en el cual se
suministrd toda la informacion y la documentacién
requerida para dar inicio y desarrollo al Comedor
Comunitario La Gloria. Este empalme se llevé a cabo el
09/05/2023 en el que asistieron el responsable del
servicio (William Giovanni Moreno Foglia) y la
profesional social (Yudy Zamary moreno Cardenas)

Act Emp Inicio.pdf

12.Presentar a la supervisién o interventoria informe
mensual de ejecucion del convenio, dentro de los
primeros cinco (5) dias calendario de cada mes, que
dé cuenta del cumplimiento de los compromisos
generales y especificos por componente (Inclusion
social, Alimentacién, nutricion y salubridad,
Ambiental y Administrativo y financiero), de acuerdo
con los lineamientos establecidos en el anexo
técnico.

La Corporacion Asis de Colombia presentd a la
supervisién los informes mensuales de ejecucion del
convenio 6538-2023 113585-CCCP-04-007-La Gloria

que dieron cuenta del cumplimiento de los
compromisos generales y especificos de sus
respectivos componentes (Inclusién Social,

Alimentacién, nutricibn y salubridad, Ambiental y
Administrativo y financiero), del periodo diciembre 2023

Inf Men Dic2023.pdf

13.Presentar a la supervision o interventoria informe
final de ejecucion del convenio, dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la fecha de
finalizacion de este, que dé cuenta del cumplimiento
de los compromisos generales y especificos por
componente  (Inclusién  social, Alimentacién,
nutricion y salubridad, Ambiental y Administrativo y

Para el presente periodo no se adelantaron actividades
relacionadas con el compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempo de cumplimiento, de conformidad
con lo sefialado en el anexo técnico del servicio
Comedores Comunitarios.

No aplica




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

ALCALDIA MAYOR

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

COMPROMISOS GENERALES

DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromisos

Actividades

Soportes

financiero), de acuerdo con los lineamientos

establecidos en el anexo técnico.

14.

Mantener a la Secretaria Distrital de Integracion
Social indemne, libre de dafios o perjuicios y de
cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del ASOCIADO,
sus proveedores o terceros relacionados.

La Corporacion Asis de Colombia mantuvo indemne a
la Secretaria Distrital de Integracion Social de
reclamaciones presentadas por terceros relacionados
con la ejecucién del convenio de asociacion 6538-2023.

No aplica

15.

Cumplir con las condiciones ofertadas dentro del
proceso competitivo, de acuerdo con los
lineamientos técnicos, tiempos y evidencias
establecidas por la SDIS.

La Corporaciéon Asis de Colombia, en el marco del
proceso competitivo SDIS-DCT092-001-2023, oferto
como criterios de calificacion de la propuesta
presentada, los siguientes factores de seleccion:

e Porcentaje adicional de participaciones
vinculados a procesos de transformacién de
alimentos 5%.

e Operarias contratadas
localidad de San Cristobal.

e Porcentaje adicional en compras publicas
locales de alimentos 31%

residentes en la

Pla Com Men2023.pdf
Aval Tal Hum .pdf
6 LR CSF DIC.xlIsx

16.

Las demas que se requieran para la adecuada
ejecucidn del convenio.

Para el presente periodo no se adelantaron actividades
relacionadas con el compromiso, toda vez que no
fueron requeridas en el marco de la ejecucion del
convenio.

Para el presente periodo no se reportan
soportes, dado que no se requirid
adelantar actividades relacionadas con el
compromiso.




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

INFORME MENSUAL DE EJ ECUCION SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
COMPROMISOS GENERALES

/j .
Firma Representante Legal V-

Nombre Representante Legal SULAY PATRICIA ORTIZ MERCHAN




AL o
DEBOSOTADC.

Secytara
Integracion Social

PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS
FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION COMPROMISOS GENERALES
CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2023

FORMATO
NO CONTROLADO

PAGINA | 1de2

FechaRevision | 10 | 1 | 2024 Periodo Informe  Desde | 01 [ 12 | 2023 Hasta | 31 | 12 | 2023 |
. Informacién General
N° Convenio/Vigencia: 6538-2023 Nombre Asociado: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA
Nombre Comedor Comunitario: 113585-CCCP 04-007 — LA GLORIA
Fecha Inicio Operacién: 22/04/2023 Fecha Final Operacién: 8/02/2024
Nombre Responsable del Servicio: WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA
Nombre Profesional Social: YUDY ZAMARY MORENO CARDENAS
Nombre Profesional en Nutricién y Dietética: VALERIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
. Lista de Chequeo
Descripcién Presenta
Contenido Informe Mensual C N/C | N/A
1. Identificacion general. X
2. Informacién unidad operativa. X
3. Cumplimiento compromisos generales X
Compromiso 1 C N/C | N/A
4. Acta de inicio convenio de asociacion. X
Compromiso 2 C N/C | N/A
5. Certificacion bancaria de la cuenta exclusiva para el manejo de los aportes de la SDIS. X
6. Correo electronico de remision de cuenta bancaria X
Compromiso 3 C N/C | N/A
7. Oficios de respuesta a requerimientos (En un solo archivo PDF). X
8 .Oficios de cierre de requerimientos remitidos por SDIS (En un solo archivo PDF). X
Compromiso 4 © N/C | N/A
9. Actas de visita de supervisién por cada componente (Un solo PDF con la totalidad de actas organizadas por componente). X
Compromiso 5 C N/C | N/A
10. Correo electrénico dirigido a la supervision SDIS, informando sobre la visita realizada por entes de control. X
11. Acta de visita generada por el ente de control. X
Compromiso 6 C N/C | N/A
12. Actas de reunién y planillas de asistencia a las reuniones en que se participé en el periodo (Un solo archivo PDF). X
Compromiso 7 C N/C | N/A
13. Acta (_ie visita de supervision del componente Administrativo en la que se evidencie que el asociado dio cumplimiento con el X
compromiso.
Compromiso 8 C N/C | N/A
14. Acta (_ie visita de supervisiéon del componente Administrativo en la que se evidencie que el asociado dio cumplimiento con el X
compromiso.
Compromiso 9 C N/C | N/A
15. Correo electrénico dirigido a la supervisién SDIS, informando sobre la situacién de fuerza mayor o caso fortuito presentada. X
Compromiso 10 © N/C N/A
16. Actas de reunién y planillas de asistencia a las actividades de fortalecimiento técnico adelantadas por la SDIS y por el asociado X
(Un solo archivo PDF).




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL FORMATO
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS NO CONTROLADO

;‘Hm‘.nt;; FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION COMPROMISOS GENERALES

friearasian Socl CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2023 PAGINA [ 2de2
Descripcion Presenta

Compromiso 11 N/C N/A
17. Acta de empalme por inicio de convenio e inicio de operacién del Comedor Comunitario (Archivo PDF).
Compromiso 12 N/C | N/A
18. Correo electrénico de remision de informe mensual de ejecucion.
Compromiso 13 N/C N/A
19. Informe final de ejecucién del convenio de asociacion X
Compromiso 14 N/C N/A
20. Soportes que correspondan en caso de requerirse el desarrollo de actividades por parte del Asociado para dar cumplimiento al X
compromiso.
Compromiso 15 N/C | N/A
21. Soportes del desarrollo de actividades para el cumplimiento de los criterios de calificacion ofertados en el marco del proceso
competitivo, segun aplique (Mayor aporte adicional al minimo exigido, porcentaje adicional de participantes vinculados a procesos
de transformacién de alimentos, operarias contratadas residentes en la localidad y compras locales).
Compromiso 16 N/C | N/A
22. Soportes que correspondan en caso de requerirse el desarrollo de actividades por parte del Asociado para dar cumplimiento al X
compromiso.

. Observaciones Generales

D. Concepto Revision Informe Mensual de Ejecucion

Conforme X No Conforme

E. Firma

Supervision

Yudy Paola Barén Becerra

Nombres y Apellidos

_ Rardap NN T e~

Firma
1.030.622.340

Cédula de Ciudadania

Profesional equipo de apoyo a la supervisién

Cargo

Nota: El presente documento es firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE INCLUSION SOCIAL

1.

IDENTIFICACION GENERAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C-

Sk

CRETARIA DE INTEGRACION SOCIA

Periodo del Informe

01/12/2023 — 31/12/2023

Numero Convenio / Vigencia

6538/2023

Nombre Asociado

Corporacion Asis De Colombia

Fecha de Inicio Convenio

22/04/2023

Fecha de Finalizacién Convenio

08/02/2024

2. COMEDOR COMUNITARIO 113585-CCCP 04-007 LA GLORIA

2.1. INFORMACION UNIDAD OPERATIVA

Localidad

San Cristobal

Direccion Comedor Comunitario

Diagonal 50 Sur 6b-11 Este Barrio La Sierra

Teléfonos (Fijo — Movil)

6946584-3004254895

Correo Electrénico

Comedorlagloria2022@Outlook.Com

Nombre Profesional Social

Yudy Zamary Moreno Cardenas

Cobertura Diaria Contratada 300
N° Participantes en Estado en Atencién 299
N° Nucleos Familiares en Atencion 160

Fecha Ultimo Cambio de Estado

15/12/2023




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTADC-
INFORME MENSUAL DE EJ ECUCION SECRETARIA LE INTEGRACION SOGI
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE INCLUSION SOCIAL
2.2 CUMPLIMIENTO COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE INCLUSION SOCIAL
2.2.1 Hojade Ruta del Componente Inclusién Social
Compromisos Actividades Soportes

1. Construir la hoja de ruta del componente inclusion
social por el tiempo de ejecucién del convenio, en el
formato establecido por la SDIS y cargarla en la
herramienta de almacenamiento de informacion
definida para tal fin.

Se construy6 la hoja de ruta que contiene el plan de
accién y la programacion de actividades del mes del
componente inclusién social por el tiempo de ejecucion
(01/12/2023 al 31/12/2023) del Comedor Comunitario
113585-CCCP 04-007 La Gloria - Convenio 6538-2023
en el formato establecido por la SDIS.

Hoja ruta del componente inclusién social,
formato Excel.

HR_0001_2023_LA_GLORIA.xlsx

Programacién mensual de actividades
firmada en formato PDF.

17 PMA_DIC.pdf




SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTADC-
INFORME MENSUAL DE EJ ECUCION SECRETARIA LE INTEGRACION SOGI
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE INCLUSION SOCIAL
2.2.2 Eje 1: Articulacion Intra, Interinstitucional y Transectorial
Compromisos Actividades Soportes
2. Participar en la Mesa Local de Inclusion Social de | Se participd el 13/12/2023 en la Mesa Local de | Acta de reunién vy listado de participacion,

acuerdo con las condiciones técnicas establecidas
por la SDIS y las convocatorias realizadas durante la

Inclusion Social de la Localidad San Cristobal, de
acuerdo con las condiciones técnicas establecidas por

formato PDF.

intrainstitucional, interinstitucional e intersectorial
que aporte al fortalecimiento de las capacidades
individuales y colectivas de los/as participantes del
Comedor Comunitario y sus hogares/familias y su
acceso a la oferta de servicios nacionales, distritales,
locales vy territoriales identificada, en coordinacién
con el profesional del Proyecto 7745 de la
Subdirecciéon Local para la Integracién Social
correspondiente.

generadas en el mes y en la construccion del
instrumento  de  articulacién intrainstitucional,
interinstitucional e intersectorial, de lalocalidad de San
Cristébal.

ejecucion del convenio. la SDIS. 8_MIS_DIC.pdf
3. Participar en la gestion y articulacién | Se participé en la socializacién de articulaciones | Instrumento de articulacién

intrainstitucional, interinstitucional e
intersectorial local, formato Excel.

7 _MAI_DIC.xIsx

2.2.3 Eje 2: Sensibilizacion para La Inclusiéon Social

Compromisos

Actividades

Soportes

4,

Desarrollar un (1) encuentro presencial para
construir y concertar los Acuerdos de Convivencia y
Participacion del Comedor Comunitario, con un

Se desarroll6 el 06/05/2023 un encuentro con 60
participantes del Comedor Comunitario 113585-CCCP

Listado de participacion, formato PDF.




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTADC-
INFORME MENSUAL DE EJ ECUCION SECRETARIA LE INTEGRACION SOGI
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE INCLUSION SOCIAL
Compromisos Actividades Soportes

minimo de treinta (30) personas participantes del
Comedor Comunitario, atendiendo las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS.

04-007 La Gloria, para construir y concertar los
Acuerdos de Convivencia y Participacion.

AST_ACUERDOS.pdf

Documento acuerdos de convivencia y
Participacion en formato PDF.

DOC_ACUERDOS.pdf

Publicar los acuerdos de convivencia y participacion
en un lugar visible del Comedor Comunitario, por
medio de herramientas didacticas con fines
pedagdgicos, de manera legible, sin alteraciones,
tachones o enmendaduras.

Se publicaron los acuerdos de convivencia y
participacion el 08/05/2023 en un lugar visible del
Comedor Comunitario 113585-CCCP 04-007 La
Gloria, en los términos del anexo técnico.

Registro fotografico de la publicacion de
los acuerdos de convivencia vy
participacion. Formato JPG.

SOP_PUB_ACP.jpg

Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y
concertar el Contrato Social Familiar con el 100% de
los participantes del Comedor Comunitario y sus
hogares/familias.

Se diligencié el instrumento Lectura de Realidades y
concerté el Contrato Social Familiar con 320
participantes del Comedor Comunitario 113585-CCCP
04-007 La Gloriay sus hogares/familias. Aprobado por
la supervision.

Instrumento Lectura de Realidades -—
Contrato Social Familiar, formato Excel.

5 LR CSF NOV.xlsx

2.2.4.

Eje 3: Reconocimiento de Capacidades

Compromisos

Actividades

Soportes

Referenciar a los participantes del Comedor
Comunitario y sus hogares/familias a los servicios
sociales existentes, de acuerdo con la identificacion
de intereses y necesidades producto del andlisis del
instrumento Lectura de Realidades - Contrato

Se referenci6 a 41 participantes del Comedor
Comunitario 113585-CCCP 04-007 La Gloria y sus
hogares/familias a los servicios sociales existentes, de
acuerdo con la identificacion de intereses y
necesidades producto del andlisis del instrumento

Instrumento Lectura de Realidades -
Contrato Social Familiar, formato Excel.
Revision formato fisico Ficha SIRBE
vigente diligenciada.
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Social Familiar y realizar registro en la ficha SIRBE | Lectura de Realidades - Contrato Social Familiary se | 6 LR CSF DIC.xlsx
vigente. realizé el correspondiente registro en la ficha SIRBE
vigente. Aprobado por la supervision.
2.2.5. Eje 4: Fortalecimiento de Capacidades
Compromisos Actividades Soportes
Se implementaron procesos de agricultura urbana | Reporte final, diagnostico de
organica con 15 de participantes del Comedor | implementacion del proceso de
Comunitario 113585-CCCP 04-007 La Gloria, de acuerdo | agricultura urbana orgénica, entregables
8. Implementar procesos de agricultura urbana | con los lineamientos establecidos en el anexo técnico en | de guias de trabajo y descripcién del

organica con el 5% de participantes del Comedor
Comunitario de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el anexo técnico.

la elaboracion de:

Se elaboré informe final diagnostico de implementacion
del proceso de agricultura urbana organica, entregables
de guias de trabajo y descripcion del proceso.

proceso, formato PDF.

9 REP FINAL.pdf

pendiente
supervision.

por aprobacion de la

Desarrollar procesos de trasformacién de alimentos
con el 5% de hogares/familias participantes del
Comedor Comunitario que incluyan formacion en
manipulacion de alimentos de minimo 10 horas y
formacion practica en transformacion de alimentos
de minimo 4 horas.

Se desarrollaron procesos de trasformacién de alimentos
con 15 personas del Comedor Comunitario.

El 22/07/2023 se realiz6 la jornada de formacion de
manipulacion de alimentos en articulaciéon con la
ingeniera de alimentos.

El 24/07/2023 se desarrollo la jornada de formacion
practica en transformacién de alimentos.

Listados de participacion, formato PDF.

AST ALIMENTOS.pdf

Certificados de  manipulacion  de
alimentos, formato PDF.
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CRT ALIMENTOS.pdf

Se elabor6 el plan de transformacion de imaginarios | Plan de transformacién de imaginarios
socioculturales con 85 de participantes del Comedor | socioculturales, formato PDF.

Comunitario, atendiendo las orientaciones técnicas
establecidas en el anexo técnico. Aprobado por la SDIS | DOC PLAN ACT.pdf
el 08/07/2023.

Grupo 1

Se implemento el plan de transformacion de imaginarios ASTppﬂsc_pdf
socioculturales con 85 de personas del Comedor
Comunitario, atendiendo las orientaciones técnicas
establecidas en el anexo técnico. Desarrollando las
siguientes actividades: Grupo 2

10. Elaborar e implementar el plan de transformacion AST PTISC.odf

de imaginarios socioculturales con minimo el 60%
de los hogares/familias participantes del Comedor
Comunitario, atendiendo las orientaciones técnicas
establecidas en el anexo técnico.

16/08/2023 redes de ayuda para encontrar mi fuente con
26 participantes.

Grupo 3

09/09/2023 el tarro magico con 26 participantes. AST PTISC.odf

07/10/2023 emociones y habilidades con 26
participantes.

09/09/2023 movimiento y expresidn con 27 participantes.

16/09/2023 técnica basicas creacion de un entorno
seguro con 27 participantes.

21/11/2023 coreografia con 27 participantes.
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Compromisos

Actividades

Soportes

29/09/2023 Que herramientas utilizas para conectar con
tus seres queridos? Con 27 participantes.

20/10/2023 Navegacion en internet con 27 participantes.

18/11/2023 Uso de llamadas y gestion de fotos y archivos
con 27 participantes.

11.

Implementar la estrategia Cocinando en Familia con
un (1) hogar/familia del Comedor Comunitario, de
acuerdo con los tiempos y procedimientos
establecidos en el anexo técnico.

Se implemento la estrategia Cocinando en Familia con la
familia Calderén, participante del Comedor Comunitario,
de acuerdo con los tiempos y procedimientos
establecidos en el anexo técnico.

Las sesiones se desarrollaron en las siguientes fechas:
15/07/2023, 29/07/2023, 05/08/2023 y 18/08/2023, en el
comedor comunitario con la participacion de 5 personas

Cartilla cocinando en familia
diligenciada, formato PDF. ENLACE

CAR_COCINANDO.pdf

12.

Desarrollar una (1) actividad mensual de
sensibilizacion para la participacién en las acciones
de inclusion social, dirigida a los participantes del
Comedor Comunitario que no se encuentran
vinculados en estas acciones y a los participantes
gue ingresan a la modalidad de atencién producto
de las activaciones durante la vigencia del
convenio.

Se desarrollé una actividad mensual de sensibilizacién
para la participacién en las acciones de inclusién social,
en donde participaron 30 personas en la siguiente fecha:
18/12/2023.

Listado de participacion, formato PDF

6 AST PRT NOV.pdf
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2.2.6. Eje 5: Diversidad Y Cultura
Compromisos Actividades Soportes

13. Desarrollar un (1) encuentro local de dialogo de
saberes intercultural e intergeneracional planeado,
articulado y concertado en la Mesa Local de
Inclusién Social.

Se particip6 en el encuentro local de didlogo de saberes
intercultural e intergeneracional denominado “nombre del
encuentro”, en donde participaron 3 personas del
comedor comunitario la gloria en la siguiente fecha:
07/12/2023

Memoria del encuentro local dialogo de
saberes, formato PDF. Listado de
participacion, formato PDF.

AST DYC.pdf

2.2.7. Eje 6: Acompafiamiento Y Seguimiento

Compromisos

Actividades

Soportes

14. Realizar seguimiento bimestral a los acuerdos
concertados en el Contrato Social Familiar al 100%
de los hogares/familias participantes del Comedor
Comunitario, registrarlo en el instrumento Lectura
de Realidades — Contrato Social Familiar y en la
Ficha SIRBE vigente.

Se realiz6 el seguimiento bimestral a los acuerdos
concertados en el Contrato Social Familiar a los
participantes del Comedor Comunitario, registrando en el
instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social
Familiar y en la Ficha SIRBE vigente.

Instrumento Lectura de Realidades —
Contrato Social Familiar, formato Excel.
6 LR CSF DIC.xIsx

Ficha SIRBE vigente diligenciada.
Revision soportes fisicos.
2.2.8. Actividades Transversales
Compromisos Actividades Soportes
15. Realizar seguimiento a los participantes del | Se realiz6 seguimiento a participantes del Comedor | Ficha SIRBE vigente diligenciada

Comedor Comunitario que evidencian criterios de
egreso de acuerdo con los procedimientos y

Comunitario que evidenciaron criterios de egreso,
generando los siguientes reportes:

Revision soportes fisicos.
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normatividad vigente, registrar el seguimiento en la
ficha SIRBE vigente y enviar reporte semanal al
profesional local del Proyecto 7745
correspondiente, via correo electrénico, con los
respectivos soportes del seguimiento realizado.

02/12/2023: 0 personas.
09/12/2023. 0 personas
16/12/2023: 0 personas.
23/12/2023: 0 personas.
30/12/2023: 0 personas

Total, personas reportadas en el mes: 0

Soporte de envio de reporte via correo
electrénico dirigido al profesional local
del proyecto 7745.

9 ENV_EGR DIC.pdf

16.

Realizar seguimiento a los participantes del
Comedor Comunitario que no cumplen con los
acuerdos pactados en el Acta de Compromiso,
registrar el seguimiento en la ficha SIRBE vigente y
enviar reporte mensual en el formato establecido
por la SDIS al profesional local del Proyecto 7745,
via correo electronico, con los respectivos soportes
del seguimiento realizado. Cuando los
participantes incurran en faltas que generan
suspension o egreso inmediato, de acuerdo con lo
pactado en el Acta de Compromiso, enviar reporte
el mismo dia de ocurrencia de la falta en el formato
establecido por la SDIS al profesional local del
Proyecto 7745, via correo electrénico, con los
respectivos soportes.

Se realizé seguimiento a participantes del Comedor
Comunitario que no cumplen con los acuerdos pactados
en el Acta de Compromiso, generando los siguientes
reportes:

31/12/2023: 0 personas por inasistencias.

31/12/2023: 0 personas por faltas graves.

Total, personas reportadas en el mes: 0.

Soporte de envié de reporte via correo
electrénico dirigido al profesional local
del proyecto 7745.

9 ENV_DIC.pdf

17

.Actualizar la informacién diligenciada en la ficha

SIRBE vigente cuando presente modificacion en las
variables basicas, variables transversales,

Se actualizé la informacién diligenciada en la ficha SIRBE
de 0 participantes de acuerdo con las orientaciones
definidas por la SDIS.

Soporte de envid de reporte via correo
electronico dirigido al profesional local
del proyecto 7745.
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ubicacién geogréafica, informacion basica vy
transversal sobre la familia, de acuerdo con las
orientaciones definidas por la SDIS y enviar reporte
quincenal al profesional local del Proyecto 7745, via
correo electrénico, con los respectivos soportes de
actualizacion que se requieran.

Envié el reporte los dias:
15/12/2023: O reportes.

31/12/2023: 0 reportes.

9 ENV_SIRBE DIC.pdf

18.

Participar en encuentros de fortalecimiento técnico,
mesas de inclusion social, mesas de trabajo,
comités y demas espacios de acuerdo con las
convocatorias realizadas por la Secretaria Distrital
de Integracion Social para la implementacion del
componente inclusiéon social y el Proyecto 7745
Compromiso por una Alimentacion Integral en
Bogota.

Durante el periodo reportado se participd en el siguiente
espacio convocado:

02/12/2023: Encuentro distrital de inclusion social
07/12/2023: Dialogo de saberes

13/12/2023: Mesa Local de inclusién social.

27/12/2023: Orientaciones técnicas acciones inclusion
social adicién y prorroga.

Memoria y listado de asistencia
encuentro distrital de inclusiéon social.

25 MEMO JFT IS _EDIS DIC.pdf

Acta de reunién y Listado de asistencia,
formato PDF — Mesa Local de Inclusiéon
Social.

23 MIS DIC.pdf

Memoria y listado de asistencia
didlogos de saberes

24 AST DYC.pdf

Memoria y listado de asistencia
orientaciones técnicas acciones
inclusion social adicion y prorroga.

26 MEMO JFT IS MOD DIC.pdf
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2.3.REPORTE CONSOLIDADO DE CONCERTACION DE ACUERDOS EN LA LECTURA DE REALIDADES GENERADOS EN EL PERIODO

Generalidad Seguimientos

Categoria Meta Acuerdos Referenciacion Cumple En Cumplimiento No Cumple

il z : 2 1

Migrante 0 0 0 0 0

Identificacion

Situacion Militar 8 0 0 7 1

Di_LGBTIQ+ 0 0 0 0 0

Educacion Escolaridad 0 0 0 0 0

Aseguramiento 0 0 0 0 0

Vacunacion 0 0 0 0 0

Salud VPH 19 19 15 2 0

Gestantes 0 0 0 0 0

Cert. Discapacidad 0 0 0 0 0
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Generalidad Seguimientos
Categoria Meta Acuerdos Referenciacién Cumple En Cumplimiento No Cumple
Sisben 0 0 0 0 0
Entorno Socio - Familiar Violencias 0 0 0 0 0
Victimas 0 0 0 0 0
Imaginarios 85 0 78 0 7
Trans. Alimentos 15 0 15 0 0
Intereses Cocinando en
Familia 5 0 5 0 0
Agricultura Urbana 17 0 17 0 2
Form. Trabajo 0 0 0 0 0
Seguridad Econémica Empleabilidad 15 0 15 0 0
Persona Mayor 0 0 0 0 0
Categoria Meta Acuerdos Seguimientos
MELEIE Citologia Préstata  Seno Planificacion | Spa N/A [REeIEIRReT ilo] =3 Meiily)] EI?mient N
Entorno Socio [ Ete(6])) Paternidad 9 P P po Cumple
- Familiar Promocién
0 0 0
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2.4.ACCIONES CORRECTIVAS IMPLEMENTADAS PARA SUBSANAR LAS OBSERVACIONES, PLANES DE MEJORAMIENTO Y REQUERIMIENTOS
(OPR) GENERADOS EN EL PERIODO.

Fecha Visita Compromiso N° Variable
de Especifico Descripcién Hallazgo Accién Correctiva
L Afectada
Supervision Afectado
No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

\ )
Firma Profesional Social %@%

Nombre Profesional Social YUDY ZAMARY MORENO CARDENAS

Firma Representante Legal 5\3\»\8\

Nombre Representante Legal SULAY PATRICIA ORTIZ MERCHAN
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Fecha Revision | 7 | 1 | 2024 Periodo Informe Desde | 1 | 12 | 2023 | Hasta | 31 | 12 | 2023

A. Informacién General
N° Convenio/Vigencia: 6538/2023 Nombre Asociado: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA
Nombre Comedor Comunitario: 113585 - CCCP 04-007 LA GLORIA
Fecha Inicio Operacion: 22/04/2023 Fecha Final Operacion: 8/02/2024
Nombre Profesional Social: YUDY ZAMARY MORENO CARDENAS
B. Lista de Chequeo
Descripcién Presenta

Contenido Informe Mensual C N/C | N/A
1. Identificacion general - Informacion unidad operativa. X
2. Cumplimiento compromisos especificos componente inclusién social. X
3. Reporte consolidado de concertacion de acuerdos en la lectura de realidades generados en el periodo. X
4. Acciones correctivas implementadas para subsanar las observaciones, planes de mejoramiento y requerimientos (OPR) X
generados en el periodo.
Hoja de Ruta del Componente Inclusion Social C N/C | N/A
Hoja de Ruta
5. Formato plan de accion elaborado y cargado en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin. X
6. Formato programacion mensual de actividades elaborado y cargado en la herramienta de almacenamiento de informacién X
definida para tal fin.
7. Formato programacion mensual de actividades a ejecutar con rubro del componente elaborado y cargado en la herramienta X
de almacenamiento de informacion definida para tal fin.
Eje 1: Articulacion Intra, Interinstitucional y Transectorial C N/C | N/A
Participacion en la Mesa Local de Inclusion Social
8. Formato acta de reunion vy listado de asistencia de la Mesa Local de Inclusion Social cargado en la herramienta de X
almacenamiento de informacion definida para tal fin.
Gestion de oferta: Articulacion con instituciones, organizaciones y entidades nacionales, distritales y locales del ambito publico o privado
9. Instrumento de articulacion intrainstitucional, interinstitucional e intersectorial local diligenciado y cargado en la herramienta X
de almacenamiento de informacién definida para tal fin.
Eje 2: Sensibilizacién para la Inclusion Social C N/C | N/A
Concertacion de acuerdos de convivencia y participacion del Comedor Comunitario
10. Documento Acuerdos de Convivencia y Participacion en formato PDF cargado en la herramienta de almacenamiento de X
informacion definida para tal fin.
11. Formato listado de participacion diligenciado cargado en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal X
fin, en formato PDF.
Publicacion de acuerdos de convivencia y participacion del Comedor Comunitario
12. Acuerdos de convivencia y participacion publicados en un lugar visible del Comedor Comunitario. X
Lectura de Realidades y concertacién del Contrato Social Familiar
13. Instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar diligenciado y cargado en la herramienta de almacenamiento X
de informacion definida para tal fin.
Eje 3: Reconocimiento de Capacidades C N/C | N/A
Referenciacion
14. Instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar diligenciado y cargado en la herramienta de almacenamiento X
de informacioén definida para tal fin.
15. Ficha SIRBE vigente diligenciada en Seccién G. Registro de Acompafiamiento a los Participantes. Revisién soporte en X
medio fisico, el cual reposa en el expediente de historia social Hogar/Familia.
Eje 4: Fortalecimiento de Capacidades C N/C | N/A
Agricultura Urbana
16. Reporte inicial (Diagnostico de participantes vinculados a proceso de agricultura urbana orgéanica y listado soporte de X
entrega de kits) cargado en la herramienta de almacenamiento de informacién definida para tal fin.
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Descripcion

Presenta

Eje 4: Fortalecimiento de Capacidades

@)

| nc | na

Agricultura Urbana

17. Reporte mensual de avance de la implementacion del proceso de agricultura urbana organica cargado en la herramienta de
almacenamiento de informacién definida para tal fin.

18. Reporte final (Diagnéstico de implementacion de agricultura urbana organica, entregables de guias de trabajo y descripcién
del proceso) cargado en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin.

Transformacion de alimentos

19. Certificados de manipulaciéon de alimentos individuales expedidos por personas naturales o juridicas, que demuestren su
idoneidad técnica y cientifica y su formacion y experiencia especifica en las areas de higiene de los alimentos, Buenas
Practicas de Manufactura y sistemas preventivos de aseguramiento de la inocuidad de acuerdo con la Resolucion 2674 de
2013.

20. Formato Listado de participacion diligenciado y cargado en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para
tal fin, en un (1) solo archivo en formato PDF.

Encuentros que promuevan la transformacion de imaginarios socioculturales

21. Plan de transformacién de imaginarios socioculturales construido y cargado en la herramienta de almacenamiento de
informacion definida para tal fin, en formato PDF.

22. Formato listado de participacién a los encuentros que se plantean en el plan de transformacién de imaginarios
socioculturales por grupo poblacional, cargados en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin, en
formato PDF.

Cocinando en familia

23. Cartilla cocinando en familia diligenciada y cargada en la herramienta de almacenamiento de informacién definida para tal
fin, en formato PDF.

24. Un (1) video de un (1) minuto cargado en la herramienta de almacenamiento de informacién definida para tal fin.

Sensibilizacion para la participacion en las acciones de inclusion social

25. Formato listado de participacion diligenciado y cargado en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para
tal fin, en formato PDF.

Eje 5: Diversidad y Cultura

N/C | N/A

Dialogo de saberes intercultural e intergeneracional

26. Un (1) documento memoria del encuentro que incluya soporte fotogréfico en formato PDF, cargado en la herramienta de
almacenamiento de informacién definida para tal fin.

27. Formato listado de participacion diligenciado y cargado en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para
tal fin, en formato PDF.

Eje 6: Acompafiamiento y Seguimiento

N/C | N/A

Acompafiamiento y seguimiento al Contrato Social Familiar

28. Instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar diligenciado y cargado en la herramienta de almacenamiento
de informacion definida para tal fin.

29 .Ficha SIRBE vigente diligenciada en Seccion G. Registro de Acompafamiento a los Participantes. Revision soporte en
medio fisico, el cual reposa en el expediente de historia social Hogar/Familia.

Actividades Transversales

N/C | N/A

Seguimiento a participantes que evidencian criterios de egreso

30. Ficha SIRBE vigente diligenciada en Seccion G. Registro de Acompafamiento a los Participantes. Revision soporte en
medio fisico, el cual reposa en el expediente de historia social Hogar/Familia

31. Formato Reporte de participantes que evidencien motivos de egreso diligenciado en formato Excel y cargado en la
herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin.

32. Soportes de seguimiento realizado en formato PDF (formato de visita domiciliaria, soporte de retiro voluntario, citaciones,
registros fotograficos, entre otros.

33. Soporte de envio de reporte dirigido al profesional local de Proyecto 7745 en formato PDF cargado en la herramienta de
almacenamiento de informacién definida para tal fin.

Seguimiento a participantes que no cumplen con acuerdos pactados en el Acta de Compromiso

34. Ficha SIRBE vigente - Seccion G. Registro de Acompafamiento a los Participantes diligenciada. Revision soporte en
medio fisico, el cual reposa en el expediente de historia social Hogar/Familia.

35. Formato Reporte de casos de participantes con incumplimientos en acuerdos diligenciado en formato Excel y cargado en la
herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin.

36. Formato Reporte de casos de participantes que incurren en faltas graves diligenciado en formato Excel y cargado en la
herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin.

37. Soportes de seguimiento en formato PDF (citaciones, visitas domiciliarias, registros fotograficos) cargados en la
herramienta de almacenamiento de informacién definida para tal fin.

Actualizacién de Informacién Ficha SIRBE

38. Ficha SIRBE vigente diligenciada en Seccion G. Registro de Acompafiamiento a los Participantes. Revision soporte en
medio fisico, el cual reposa en el expediente de historia social Hogar/Familia.

39. Ficha SIRBE genérica para registro de actuaciones por historia social vigente diligenciada. Revision soporte en medio
fisico, el cual reposa en el expediente de historia social Hogar/Familia.
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Actividades Transversales | C | N/C | N/A
Actualizacion de Informacion Ficha SIRBE
40. Soportes de documentos actualizados (copia documentos de identidad, copia recibo de servicios publicos, certificado de X

discapacidad, entre otros). Revision soporte en medio fisico, el cual reposa en el expediente de historia social Hogar/Familia.

41. Soporte de envio de reporte via correo electrénico dirigido al profesional local del Proyecto 7745, en formato PDF, cargado

en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin. X
Participacion en Espacios Convocados por la SDIS

42. Formato Ayuda de memoria 0 acta de reunion u otros documentos generados en los encuentros de fortalecimiento cargado X
en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin.

43. Formato Listado de asistencia diligenciado y cargado en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal X

fin.

C. Observaciones Generales

Teniendo en cuenta la revision del informe mensual del ejecucion Componente Inclusién Social del periodo diciembre 2023 y de acuerdo a lo

establecido en el anexo técnico,se encuentra pendiente por aprobacion el informe final diagnostico de implementacion del proceso de agricultura

urbana organica, entregables de guias de trabajo y descripcién del proceso. se evidencia que el informe cuenta con los criterios de calidad,

pertinencia y oportunidad,por lo tanto,se califica, CONFORME.

D. Concepto Revision Informe Mensual de Ejecucion
Conforme X No Conforme

E. Firma

Supervision

LEYDY ADRIANA CARRILLO CASTIBLANCO

Nombres y Apellidos

BoviennOagel\\o

Firma
53009905

Cédula de Ciudadania

Profesional de apoyo a la supervisién - Componente Inclusiéon Social

Cargo

Nota: El presente documento es firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.




COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

IDENTIFICACION GENERAL

PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS
CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Periodo del Informe

1 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

NUumero Convenio / Vigencia

6538-2023

Nombre Asociado

CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

Fecha de Inicio Convenio

22/04/2023

Fecha de Finalizaciéon Convenio

08/02/2024

2.1. INFORMACION UNIDAD OPERATIVA

1. COMEDOR COMUNITARIO 113585-CCCP 04-007 — LA GLORIA

Localidad

SAN CRISTOBAL

Direccién Comedor Comunitario

DIAGONAL 50 SUR # 6 B 11 ESTE

Teléfonos (Fijo — Movil)

3142705997

Correo Electrénico

comedorlagloria2022 @outlook.com

Nombre Responsable del Servicio

WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA

Nombre Nutricionista

VALERIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Cobertura Diaria Contratada

300

N° Participantes en Estado en Atencién

300
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SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS
CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

2.2. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

2.2.1. Compromisos Subcomponentes Suministro Alimentario, Vigilancia Nutricional y Promocioén en Estilos de Vida Saludable.

Compromisos Actividades Soportes

El responsable del servicio y la nutricionista del asociado
implemento las siguientes acciones:

e FOR-PSS-230 Formato recepcion de alimentos.

e FOR-PSS-232 Formato Verificacién transporte

de alimentos Rec Ali Dic_2023.pdf
e FOR-PSS-236 Formato Control de entrada y | Iran Ali Dic 2023.pdf
salida de alimentos asociados. EyS Ali Dic 2023.pdf
1. Implementar el procedimiento “Operacién entrega de ;
apoyos alimentarios en los servicios sociales de la e FOR-PSS-238 Formato Control de temperatura Tem Ref DI,C 2023.pdf
SDIS”, teniendo en cuenta los documentos y formatos de equipos de refrigeracion. Tem Con Dic 2023.pdf
asociados a este. Pre Ali Dic 2023.pdf

e FOR-PSS-239 Formato Control de temperatura | Aco Ser Dic 2023.pdf
de equipos en congelacion.

e FOR-PSS-243 Formato  Preparacion  de
alimentos.

e FOR-PSS-248 Formato Acompafamiento de la
operacion del servicio de alimentacion mensual.

2. Ofrecer menls especiales en las siguientes fechas:

navidad y fin de afio. El profesional en nutricion y L . .
S N . . En el Comedor Comunitario La Gloria se ofrecieron
dietética del Comedor Comunitario debera enviar la ; ial | - has: idad
ropuesta de menu especial dentro de los primeras menus especlaes en las siguientes. fechas: (Na_\/J a Men Esp.pdf
pro . i . L 23/12/2023 y Afio Nuevo 30/12/2023). La SDIS envié las :
quince (15) dias calendario al profesional en nutricion
y dietética del Proyecto 7745 asignado a la
Subdireccion Local, de acuerdo con los criterios
establecidos por la Subdireccién de Nutricion.

propuestas de dichos menus especiales.
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SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS
CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.
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COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

Compromisos

Actividades

Soportes

Implementar la minuta de alimentos: minuta patron
ciclo de menus y andlisis del aporte nutricional para
los distintos grupos de edad determinados por la
SDIS suministrando las raciones a la poblacion
participante acorde con las condiciones establecidas
en el anexo técnico.

Se implement6 la minuta de alimentos para los distintos
grupos de edad determinados por la SDIS suministrando
las raciones a la poblacion participante acorde con las
condiciones establecidas en el anexo técnico

Pre Ali Dic 2023.pdf

Realizar una encuesta de opinibn con los
participantes del Comedor Comunitario mayores de
18 afios, dentro de los primeros treinta (30) dias de
operacién del convenio, con el fin de establecer la
necesidad de suministrar una preparacion vegetariana
de manera mensual.

La encuesta sobre el menu vegetariano se realizd el
11/05/2023 al 100% de los participantes del Comedor
Comunitario La Gloria, la cual arrojo un resultado de no
aceptacion del 90% de este mend.

Enc Veg.pdf

Suministrar una preparacion vegetariana previa
autorizacion del profesional en nutricion y dietética de
la Subdireccién Local, de acuerdo con los resultados
del sondeo de opinidn realizado a los participantes del
Comedor Comunitario y a las especificaciones
establecidas en el anexo técnico. Dicha preparacion
no implica costos adicionales para la SDIS.

En el Comedor Comunitario La Gloria no se suministra
menu vegetariano.

No Aplica

Mantener disponible en un lugar visible del Comedor
Comunitario, las minutas patron, el ciclo de menus y
los documentos de andlisis de aporte nutricional a las
personas manipuladoras de alimentos, asi como el
ciclo de menus y el menu del dia para visualizacién
de los participantes.

Se publicé durante el mes de diciembre del 2023 en un
lugar visible del Comedor Comunitario La Gloria las
minutas patrén, ciclos de mends y otros documentos
relacionados con el andlisis nutricional, lo anterior para
que el personal manipulador de alimentos tenga acceso a
esta informacion.

Dis Men Dic 2023.pdf

Realizar las preparaciones de alimentos utilizando la
totalidad de ingredientes incluidos en el documento

Se realizaron en el mes de diciembre de 2023 las
preparaciones de alimentos utilizando la totalidad de
ingredientes incluidos en el (Analisis del Aporte

Pla Com Sem Dic 2023.pdf
Pla Com Men Dic 2023.pdf
Aju Pla Com Dic 2023.pdf
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COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

Compromisos

Actividades

Soportes

“Andlisis del Aporte Nutricional” por grupo de edad de
cada uno de los 24 menls, en las cantidades
establecidas.

noviembre no se realizé ajuste al plan de compras.

Nutricional) por grupo de edad en cada uno de los 24
menus y en las cantidades establecidas. En el mes de

Cro Pro Dic 2023.pdf

En el mes de diciembre no se realiz6 capacitacion al

8. Capacitar al talento humano del Comedor . ! 4 ;
o . - . . talento humano en el manejo de minuta patrén, ciclo de
Comunitario en el manejo de minuta patrén, ciclo de . Jlisi icional i N
mends y analisis nutricionales, procedimiento menus y analisis nutricionales. La tltima capacitacion se .
« . o . realiz6 el 15/08/2023 a una manipuladora de alimentos | Cap Ser Dic 2023.pdf
Operacion entrega de apoyos alimentarios en los .
- : : nueva y el 22/04/2023 se realiz6 a todo el personal
servicios sociales” con sus documentos y formatos . . S .
) manipulador de alimentos que inicio el convenio 653-2023
asociados. o 8
Comedor Comunitario La Gloria.
9. Realizar la estandarizacion de utensilios para el
servido de alimentos y socializarla a las personas . S o o
) . . Se realizo la capacitacion en estandarizacion de utensilios
manipuladoras - de  alimentos, con el fin de dar ara el servido de alimentos y se socializ6 al personal | Estand Ute Dic 2023.pdf
cumplimiento a los pesos servidos establecidos en la para . y P -0
. p . S manipulador de alimentos el 22/12/2023.
minuta patron de cada grupo etario y optimizar los
tiempos de servido.
10. Acoger las especificaciones del anexo técnico para la | En el mes de diciembre el Comedor Comunitario La Gloria
realizacion y solicitudes de intercambios de alimentos, | presento los  siguientes intercambios en las
los cuales deben encontrarse debidamente | preparaciones:
justificados y diligenciados en los formatos .
correspondientes. El formato Autorizacion cambio de e Mandarina por granadilla (07/12/2023) Aut Pre Dic 2023.pdf
preparaciones, debe encontrarse diligenciado por el e Mandarina por granadilla (12/12/2023)
profesional en nutricion y dietética del Comedor e Mandarina por granadilla (19/12/2023)
Comunitario. e Papaya por uva (27/12/2023)
La nutricionista y el responsable del Servicio participaron
en la actividad de fortalecimiento técnico en toma de
medidas antropométricas y sensibilizacion en vigilancia
11. Participar en las actividades de fortalecimiento técnico | nutricional, estas actividades se realizaron en las

en toma de medidas antropométricas, sensibilizacion
en vigilancia nutricional y las demés programadas por
la Subdireccién de Nutricién.

siguientes fechas:

antropomeétricas (07/10/2022)

e Sensibilizacion en vigilancia
(09/05/2023)

e Clasificacion Nutricional (11/10/2023)

e Fortalecimiento técnico en toma de medidas

nutricional

For Nut.pdf
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COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

Compromisos

Actividades

Soportes

12.

Realizar la toma de datos antropométricos de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico, disponiendo
de los equipos antropométricos requeridos (bascula y
tallimetro establecidos en el anexo técnico).

La nutricionista del asociado remiti6 via correo el
cronograma trimestral de toma de talla y peso a la
nutricionista local el 05/10/2023, de acuerdo con este
cronograma se realizé la toma de talla y peso a ciento
setenta y cinco (175) participantes el mes de noviembre
de 2023, completando de esta forma el 100% de la toma
masiva de datos antropométricos. Se registraron los datos
en el formato Informacion Nutricional de Participantes del
SIRBE. En el mes de diciembre de 2023 no se
presentaron ingresos de participantes nuevos al Comedor
Comunitario de La Gloria, por ello no se realizo toma de
datos antropométricos a participantes nuevos.

Cro Dat Ant Dic 2023.pdf
Dat Ant Dic 2023.pdf

13.

Registrar la informacién de medidas antropométricas
en el sistema SIRBE de acuerdo con lo establecido en
el anexo técnico.

El 28/11/2023 se registré la informacion de medidas
antropométricas de ciento setenta y cinco (175)
participantes en la plataforma SIRBE los cuales estaban
programados para toma de talla y peso en el mes de
noviembre.

Ant SIRBE Dic 2023.pdf

14.

Realizar orientacion y abordaje a los casos
identificados con malnutricién, de acuerdo con la linea
técnica establecida por la Subdireccion de Nutricion.

El 11/10/2023 se realiz6 la socializacién de la clasificacion
nutricional del primer semestre por parte de la SDIS, el
04/11/2023 se realizaron catorce (14) orientaciones y
abordajes a los casos de malnutricion al igual que se
realiz6 la socializacion de la clasificacion nutricional a los
300 usuarios que hacen parte del Comedor Comunitario
de La Gloria.

Can_Sal.pdf
Soc Par.pdf

15.

Definir e implementar el Plan de Promocién de Estilos
de Vida Saludable enfocado en alimentacién, nutriciéon
y actividad fisica, que haya sido aprobado por la
nutricionista del Proyecto 7745 de la Subdireccion
Local de la SDIS.

Se definié y se implementd el plan de Estilos de Vida
Saludable, el cual fue aprobado el 31/05/2023 por la
nutricionista de la subdireccién Local de San Cristébal. El
22/12/2023 se realizd6 la actividad “Reduccién del
Consumo de Grasas Trans y Saturadas”, y actividad fisica
“Flexibilidad” cumpliendo con una asistencia de 60
participantes.

Pla Apr IEC.pdf
Imp IEC Dic 2023.pdf

16.

Registrar la informacion resultante de los procesos de
promocion de estilos de vida saludable en el sistema
SIRBE de acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico.

El 31/12/2023 se registro la informacién en el SIRBE de la
actividad “Reduccion del Consumo de Grasas Trans y
Saturadas”, y actividad fisica “Flexibilidad”, actividades
correspondientes al proceso de EVS

IEC SIRBE Dic 2023.pdf
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Compromisos Actividades Soportes

El 31/12/2023 se registrd la informacién en el SIRBE de la
actividad “Reduccion del Consumo de Grasas Trans y
Saturadas”, y actividad fisica “Flexibilidad”, la cual fue | Inf Cua.pdf
realizada el 22/12/2023. El informe cualitativo se
presentara hasta finalizar el convenio 6538-2023

17. Entregar mensualmente el informe cuantitativo de las
acciones de promocion en estilos de vida saludable y
al finalizar el convenio el informe cualitativo de las
acciones de promocion en estilos de vida saludable
en el formato correspondiente.

2.2.2. Compromisos Subcomponente Salubridad

Compromisos Actividades Soportes

El responsable del servicio y la Nutricionista del
Asociado realizaron el diligenciamiento de los formatos y
artefactos necesarios para cumplir con la Resolucién
5109 de 2005 y demds normas concordantes y
complementarias, asi como los lineamientos técnicos
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el INVIMA y la SDIS. Para ello se presenta el
Formato recepcién de alimentos.

1. Dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucion
5109 de 2005 y demas normas concordantes y
complementarias, asi como los lineamientos técnicos
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el INVIMA y la SDIS.

Rec Ali Dic 2023.pdf

2. Contar con el acta de inspeccion sanitaria con enfoque
de riesgo para establecimientos de preparacion de | El 06/01/2023 se realizé inspeccién sanitaria al Comedor
alimentos, emitida por la autoridad sanitaria | Comunitario de La Gloria por parte de la Secretaria Act CS.odf
competente con concepto sanitario favorable, | Distrital de Salud, emitiendo un concepto favorable del Act Lo.pdl
favorable con requerimientos con fecha de expedicion | 99%.
inferior a un (1) afo.

El Comedor Comunitario de La Gloria cuenta con los
conceptos sanitarios favorables de los proveedores
directos de pollo, carnicos, leche y derivados, productos
~ : a base de huevo y pulpas de fruta. Adicionalmente para
un (1) afio de los proveedores directos de pollo, pollo y carne presenta autorizacién sanitaria de acuerdo

Eescaéjo,hcarnicos,llechg {c deri\AadqQS, ;:I)roductos @ | con el Decreto 1500 de 2007, lacteos y derivados cs p df
ase de huevo y pulpas de fruta. iciona mente para registro sanitario de acuerdo con la Resolucion 719 de &> Fro.pdi
pollo y carne presentar autorizacion sanitaria de 2015

acuerdo con el Decreto 1500 de 2007, lacteos y
derivados registro sanitario de acuerdo con la
Resolucién 719 de 2015.

3. Contar con los conceptos sanitarios favorables o
favorables con requerimientos con fecha no superior a

e Pollo (Mac 3-10/11/2023)
e Carnes (Invercamel 06/10/2023)
e Lacteos (Villa Aura 07/02/2023)
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Compromisos

Actividades

Soportes

e Abarrotes (Redmon 24/05/2023)
e Pulpas (El Edén 01/07/2022)
e Helado (Colombina 29/03/2023)

Cumplir con lo establecido en la Resoluciéon 2674 de
2013, capitulo VII, articulo 29 y demas normas
vigentes relacionadas con el transporte de alimentos.

El Comedor Comunitario de La Gloria cuenta con los
conceptos sanitarios favorables de los vehiculos
transportadores de los proveedores directos de pollo,
pescado, céarnicos, leche y derivados, productos a base
de huevo y pulpas de fruta, cumpliendo con Ilo
establecido en la Resolucion 2674 de 2013, capitulo VII,
articulo 29 y demas normas vigentes relacionadas con el
transporte de alimentos.

Pollo (LCN778-04/09/2023)
Carne (WFU324-13/09/2023)
Lacteos (WHO764-13/09/2023)
Abarrotes (WPQ088-06/09/2023)
e Pulpas (WNO609-09/03/2023)

Tra_Ali.pdf

Brindar alimentos con la calidad, en la cantidad,
oportunidad y logistica requerida, manteniendo a
disposicién las remisiones o facturas de los alimentos
y elementos de aseo en el Comedor Comunitario y
dando cumplimiento al cronograma de recepcion de
alimentos.

El responsable del servicio elaboré y diligencio el formato
de preparacion de alimentos durante el mes de
diciembre de 2023, la Nutricionista del asociado realiz6
acompafiamiento con el formato FOR-PSS-248 y se
verifico en el proceso de recepcion de materias primas la
calidad de los alimentos requeridos y entradas y salidas.

Pre Ali Dic 2023.pdf
Aco Ser Dic 2023.pdf

Cumplir con lo establecido en la Resolucién 683 de
2012 “por medio de la cual se expide el Reglamento
Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben
cumplir los materiales, objetos, envases 'y
equipamientos destinados a entrar en contacto con
alimentos y bebidas para consumo humano”, asi como
las Resoluciones 834, 4142 y 4143 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Se cumplié con lo establecido en la Resolucién 683 de
2012 “por medio de la cual se expide el Reglamento
Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir
los materiales, objetos, envases y equipamientos
destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas
para consumo humano.

Fot Equ.pdf

Tomar y mantener las muestras diarias de alimentos
preparados de acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico.

En el Comedor Comunitario de La Gloria se tomaron y se
mantuvieron las muestras diarias de alimentos
preparados correspondientes al mes de diciembre de
2023, de acuerdo con lo que establece el anexo técnico.

Mue Min_ Dic 2023.pdf
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromisos Actividades Soportes

En el Comedor Comunitario La Gloria se adopto,
actualizo, divulgo e implemento el Plan de Saneamiento
de acuerdo con la guia establecida por la SDIS. A
continuacion, se relacionan los formatos que se
implantaron para cumplir con el Plan de Saneamiento:

e FOR-PSS 064 Control lavado desinfeccion
tanque agua potable

e FOR PSS 065 Formato seguimiento a
soluciones desinfectantes

e FOR PSS 067 Inspeccion manejo elementos

Adaptar, adoptar, actualizar, divulgar e implementar el desuso embalajes Pla_San.pdf
Plan de Saneamiento de acuerdo con la Guia de Plan

de Saneamiento establecida por la Secretaria Distrital e FOR-PSS-068 Lista verificacion limpieza Imp Pla.pdf
de Integracién Social. desinfeccion correctivas

e FOR-PSS-066 Formato inspeccion de la
presencia de plagas

e FOR-PSS-069 Formato registro de control de
plagas.

e FOR-PSS-071 Formato  verificaciéon de
hermeticidad

e FOR-PSS-072 Formato  declaracion de
compromiso
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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Compromisos

Actividades

Soportes

9. Aplicar los controles de calidad, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico para ofrecer alimentos
inocuos a los participantes.

En el Comedor Comunitario de La Gloria se aplicaron los
controles de calidad, de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico con el fin de ofrecer alimentos inocuos a
los participantes, para ello se utilizaron los siguientes
formatos de registro y control:

o FOR-PSS-230 Formato recepcion de alimentos

e FOR-PSS-243
alimentos.

Formato  Preparacion  de

Rec Ali Dic 2023.pdf

Pre Ali Dic 2023.pdf

10. Contar con las areas y mantener las condiciones de la

Se realizd6 las adecuaciones necesarias de
infraestructura establecida en el anexo técnico, asi como
la respectiva demarcacion de las areas.

Se cuenta con las areas de Recibo de alimentos
e Almacenamiento de alimentos
e Preparacion de alimentos: zona fria, zona
caliente, zona de pre-alistamiento y zona de

infraestructura establecidas en el anexo técnico para la e Higienizacion.
n DX ) Pa e Distribucion de alimentos Act_CS.pdf
prestacién del servicio en el Comedor Comunitario de .
h e e Consumo de alimentos
acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de : .
e Alistamiento de personal
2013. .
e Almacenamiento de agua potable
e [nstalaciones sanitarias - baterias sanitarias
e Higienizacion de elementos de aseo
e Almacenamiento de productos quimicos
Se realizan mantenimientos a las medias cafias y pintura
en el area de cocina. Pintura en pared del comedor
ajuste a las tabletas del salén
11. Contar con el certificado de higienizacion de tanques - C
; ; Se cuenta con el certificado de higienizacién de tanques
de almacenamiento de agua potable, con tiempo de -

" de almacenamiento de agua potable con fecha de
expedicibn no mayor a 6 meses (acorde a lo fech | | lizG |
establecido en el Decreto 1575 de 2007 y Resolucion 30710/2023, fecha en Ia cual se realiz por parte de”a

empresa FUMINDUSTRIAL el lavado y la desinfeccién | Lav_Tan.pdf

2115 de 2007), emitido por una empresa vigilada por
la Secretaria Distrital de Salud SDS, adjuntando el
Concepto Sanitario Favorable de la empresa, ficha
técnica de los productos utilizados y descripcion del

de los tanques de almacenamiento del Comedor
Comunitario La Gloria, acorde a lo establecido en el
Decreto 1575 de 2007 y Resolucion 2115 de 2007.
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Compromisos

Actividades

Soportes

proceso realizado. Procedimiento que se debera
realizar semestralmente y cuando la Autoridad
sanitaria lo requiera.

12.

Implementar de manera adecuada el plan de
capacitacion continuo y permanente, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la SDIS, al personal
manipulador de alimentos desde el momento de su
vinculacién al servicio, en coherencia con lo sefialado
en la Resolucion 2674 de 2013 y en el anexo técnico.

El 22/12/2023 se realiz6 una (1) capacitacion al personal
manipulador de alimentos, incluyendo capacitaciones
que cumplen con la Resolucion 2674 de 2013. El tema
fue:

e Clasificaciéon de los alimentos segun su riesgo
en salud publica (22/12/2023)

No se realiz6 socializacion de lavado de manos, ya que
la dltima se hizo el 21/11/2023 y la préxima se realizara
el 21/01/2024 puesto que dicha capacitacion se realiza
cada dos (2) meses.

Plan Cap.pdf
Cap Pcc Dic 2023.pdf

Soc Lav_Man Nov 2023.pdf

13.

Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos e instalaciones del Comedor
Comunitario.

En el Comedor Comunitario La Gloria se dispone de un
plan y un cronograma de mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos e instalaciones. Se realizaron
mantenimientos preventivos de equipos en el mes de
noviembre de 2023.

Pla Man Dic 2023.pdf

14.

Permitir la aplicacion de pruebas microbioldgicas
establecidas por la normatividad nacional y los
parametros internos de la SDIS para los andlisis a item
de ensayo de materias primas, productos terminados,
superficies, frotis de manos de personal manipulador y
agua de consumo.

El 19/12/2023 el Comedor Comunitario La Gloria permitio
que el Laboratorio Biotrends aplicara pruebas
microbiologicas establecidas por la normatividad
nacional y los parametros internos de la SDIS. El
Laboratorio tomo muestras de:

e Agua potable

e Carne cocida

e Ensalada cruda

e Leche entera

Tom Mic Dic 2023.pdf

15.

Cumplir con los requisitos microbiolégicos vigentes de
la normatividad nacional y los parametros
microbioldgicos internos establecidos por la SDIS,
para los analisis a item de ensayo de materias primas,
productos terminados, superficies, frotis de manos de
personal manipulador y agua de consumo y otros que
sean requeridos por la SDIS.

El 22/12/2023 el Laboratorio Biotrends remite via correo
los resultados de las pruebas microbiolégicas que se
realizaron en el Comedor Comunitario La Gloria el
19/12/2023, los cuales cumplieron con los requisitos
microbiolégicos vigentes de la normatividad nacional y
los parametros microbiolégicos internos establecidos por
la SDIS.

Res Mic Dic 2023.pdf
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Compromisos Actividades Soportes
16. Implementar las acciones correctivas requeridas para | Para el periodo del presente informe no se adelantan
subsanar las observaciones, planes de mejoramiento o | acciones encaminadas a realizar este compromiso, ya
requerimientos que se deriven del incumplimiento de | que no se presentaron observaciones, planes de No Aplica

los parametros microbiologicos establecidos por la
SDIS.

mejoramiento o requerimientos que se hubieran derivado
de incumplimientos de pardmetros microbiolégicos.

17.

Conservar las contra muestras de materia prima para
analisis microbiolégico, que el laboratorio contratado
por la supervision o interventoria deje en las
instalaciones del Comedor Comunitario, en la cantidad
y en las condiciones higiénico-sanitarias requeridas.

En el Comedor Comunitario La Gloria se conservaron las
contramuestras de materia prima para analisis
microbioldgico que el Laboratorio Biotrends dejo en las
instalaciones del Comedor Comunitario La Gloria en la
cantidad y en las condiciones higiénico-sanitarias
requeridas, las contramuestras se almacenaron hasta el
22/12/2023, dia en el que el laboratorio emitié los
resultados.

Con_ Mic Dic 2023.pdf

18.

Tomar los items de ensayo necesarios, en caso de
brote o evento epidemiolégico relacionado con posible
contaminacion alimentaria o enfermedad transmitida

Para el periodo del presente informe no se adelantan
acciones encaminadas a realizar este compromiso, ya
gue no se presentaron casos de brotes o eventos

por alimentos — ETA. epidemiologicos relacionados con posibles No Aplica
contaminaciones alimentarias o ETA.
2.2.3. Compromisos Subcomponente de Ambientes Adecuados y Seguros
Compromisos Actividades Soportes

Se elabor6 el plan de emergencias el 22/04/2023 de
acuerdo con el modelo establecido y se remitid via

1. Elaborar un Plan de. EmergenuayContlngenc:las Pard | correo a la SDIS el 13/05/2023 para su respectiva | Pla_Eme.pdf
el Comedor Comunitario. o .
revision que hasta la fecha no se ha realizado por parte
de la SDIS.
2. Contar con visita y Concepto Técnico de Seguridad | El 21/10/2023 se genera la visita por parte de la UAE-
Humana y Proteccion Contra Incendios vigente menor | Cuerpo Oficial de Bomberos y el 21/11/2023 se emite el Con Bom.odf
a un (1) afio, de la Unidad Administrativa Especial - | Concepto Técnico de Seguridad Humana y Proteccion £on_pom.pat
UAE del Cuerpo Oficial de Bomberos. Contra Incendios con una vigencia hasta el 21/10/2024
3. Contar con minimo un botiquin tipo A, el cual debe | EI Comedor Comunitario La Gloria cuenta con un

estar ubicado en un sitio estratégico y seguro del
Comedor Comunitario.

botiquin tipo A, esta ubicado estratégicamente en un sitio
seguro, el cual presenta su registro actualizado en el
formato FOR-TH-005. Se reviso el 01/12/2023 y se

Bot Ele Dic 2023.pdf
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verifica que dicho botiquin se encuentre completo y
cumpla con lo exigido en el anexo técnico.
Se cuenta con dos extintores de multipropdsito de 10
libras ubicados en el salén comedor y cerca de la cocina,
estos fueron recargados en el mes de noviembre de
2023
Se cuenta con dispositivos portatiles de deteccién de
Garantizar el cumplimiento de las medidas contra | incendios en las areas sensibles como cocina, bodega y | Cap Bom.pdf
incendios, descargas eléctricas, sustancias peligrosas, | oficina. .
seguridad en actividades en el Comedor Comunitario e Ins Ext Dic_2023.pdf
infraestructura. Se cuenta con la capacitacion de manejo de fuego Rep Eva.pdf

dictada por Bomberos de manera virtual el 23/05/2023.

El 04/10/2023 se realizé el Simulacro Distrital por parte
del IDIGER en el cual participo el Comedor Comunitario
de La Gloria, cumpliendo de esta forma con la obligacion
y deber Distrital.

Mantener actualizados los formatos requeridos en el
Subcomponente Ambientes Adecuados y Seguros; asi
como la ficha de ingreso de visitantes al Comedor
Comunitario.

Se actualizo registro de la ficha de ingreso de visitantes
en el mes de diciembre 2023 al Comedor Comunitario La
Gloria.

Ing Vis Dic 2023.pdf

Generar medidas necesarias para que la operacion del
Comedor Comunitario no genera aglomeraciones.

En el Comedor Comunitario La Gloria se generaron las
medidas necesarias para que la operacion del servicio
de entrega de raciones alimentarias no genere
aglomeraciones, para ello se implementaron horarios de
ingreso al Comedor Comunitario La Gloria de acuerdo
con los grupos de edad.

Ent Ali Dic 2023.pdf
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2.3. REPORTE DE CAPACITACIONES REALIZADAS AL TALENTO HUMANO DEL COMEDOR COMUNITARIO

F(_acha_ ! Nombre C_omgdor Nombre Actividad de Capacitacion Nombre Talento Humano Nombre_ y Cargo
Realizacién Comunitario Capacitador/a
Myriam Stella Roa Morales
Flor Helena Cruz Duque
22/12/2023 La Gloria _ capacnacngn c_|a5|f|caC|on de Io,s _ Maria Femande} Agunar~Ortlz Va}lerla Rodr!g_ue;
alimentos segun riesgo en salud publica Luz Marina L6pez Mufioz Rodriguez-Nutricionista
Angie Paola Gonzalez Gémez
Myriam Stella Roa Morales
Flor Helena Cruz Duque
22/12/2023 La Gloria Estandarizacién de Utensilios para el Maria Fernande} AgU|Iar~Ort|z Va}lena Rodr!g_ueg
Lavado de Manos Luz Marina L6pez Mufioz Rodriguez-Nutricionista
Angie Paola Gonzalez Gomez

e Capacitacion en: minuta patrén, ciclo de menus y analisis nutricionales, estandarizacién utensilios, recepcién de alimentos, criterios aceptacion y rechazo, induccion

sobre la operacion del servicio de alimentacién y actividad mensual de acuerdo con el cronograma del plan de capacitacion continua (Resolucion 2674 de 2013)

e Soportes: Actas, registros fotograficos y planillas de asistencia de capacitaciones realizadas (Adjuntar 1 archivo PDF por cada capacitacion).

2.4. REPORTE DE ACTIVIDADES DE VIGILANCIA NUTRICIONAL.

F‘?Ch"’! . Nombre Comedor Comunitario Nombre Actividad N° Participantes
Realizacién
04/11/2023 La Gloria Socializacion del Diagnostico Nutricional 300
25/11/2023 La Gloria Toma de Talla y Peso masiva 108
27/11/2023 La Gloria Toma de Talla 'y Peso Masiva 67

Actividad: Toma de datos antropométricos / Orientaciones y abordajes a casos de malnutricion / Socializacion diagnéstico a participantes.
Soportes: Actas, registros fotograficos y planillas de asistencia de actividades realizadas (Adjuntar 1 archivo PDF por cada actividad)
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

2.5. REPORTE DE ACTIVIDADES EN ACCIONES DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION (IEC) EN PROMOCION DE HABITOS EN ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE CON ENFASIS EN ALIMENTACION, NUTRICION Y ACTIVIDAD FiSICA.

saturadas" y actividad fisica “Flexibilidad”

Fgcha_ ; Tipo de Actividad Nombre de la Actividad N° Participantes Nombre y Ca_lrgo de P'rqfesmnal que
Realizacién realiza la actividad
22/12/2023 EVS y Actividad Fisica Reduccion del consumo de grasas trans y 60 Valeria Rodriguez Rodriguez

Tipo de Actividad: 1. Accion IEC alimentacion y nutricion y Actividad fisica
= Soportes: Actas, registros fotograficos y planillas de asistencia de actividades realizadas (Adjuntar 1 archivo PDF por cada actividad)

2.6. ACCIONES CORRECTIVAS IMPLEMENTADAS PARA SUBSANAR LAS OBSERVACIONES, PLANES DE MEJORAMIENTO Y REQUERIMIENTOS (OPR)

GENERADOS EN EL PERIODO.

Compromiso

Fecha Visita Especifico N° Variable Descripcion Hallazgo Accion Correctiva
de Supervisién P Afectada P 9
Afectado
Se evidencia carne almacenada junto a pulpas en nevera | Se corrigié el almacenamiento de las pulpas y las carnes
13/12/2023 O 12 L
de congelacion. de manera que quedaron completamente separadas.
Se evidencia formato de temperatura de congelacién | Los formatos tanto de congelacién como de refrigeracion
13/12/2023 O 15 . . . . .
desactualizado. de equipos se llevan dia a dia actualizados.
Se evidencia desengrasante, jabén de manos y jabén de | Los productos de aseo que no cumplian con la norma de
13/12/2023 O 34 . N - .
loza sin lote o fecha de fabricacion del proveedor. rotulacion fueron cambiados.
o 43 Se evidencia que el aderezo “queso doble crema” no se | En préxima visita se evidenciaria que se van a garantizar
13/12/2023 le garantiza la temperatura de seguridad. T1:9.6°C

las temperaturas de seguridad

Firma Responsable Servicio

f

Nombre Responsable Servicio

William Giovanni Moreno Foglia

Firma Nutricionista Dietista

Nombre Nutricionista Dietista

Valeria Rodriguez Rodriguez

Firma Representante Legal

R

Nombre Representante Legal

Sulay Patricia Ortiz Merchan




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL FORMATO
MODALIDAD COMEDORES COMUNITARIOS NO CONTROLADO
FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION
COMPONENTE NUTRICION, ALIMENTACION Y SALUBRIDAD - CONVENIOS 2023 PAGINA | ldes
Fecha Revision 2024 Periodo Informe:  Desde 2023 Hasta 2023
A. Informacién General
Ne Convenio/Vigencia: 6538-2023 Nombre Asociado: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA
Nombre Comedor Comunitario : 113585-CCCP 04-007 LA GLORIA
Fecha Inicio Operacion: 22/04/2023 Fecha Final Operacion: 8/02/2024
Responsable Servicio : WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA
B. Lista de Chequeo
CONTENIDO INFORME MENSUAL CINC OBSERVACION
1. Identificacién general. [ No aplica
2.1 Informacién Unidad Operativa [ No aplica
2.2. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD
2.2.1 Compromisos Subcomponentes Suministro Alimentario, Vigilancia Nutricional y Promocién en Estilos de Vida Saludable. [ No aplica
2.2.2. Compromisos Subcomponente Salubridad c No aplica
2.2.3. Compromisos Subcomponente de Ambientes Adecuados y Seguros [ No aplica
2.3. Reporte de capacitaciones realizadas en el mes al talento humano del comedor comunitario [ No aplica
2.4. Reporte de actividades de vigilancia nutricional c No aplica
2.5. Reporte de actividades en acciones de informacién, educacién y comunicacién (IEC) en promocién de habitos en estilos  de; c "
N " N " L o L C No aplica
vida saludable con énfasis en alimentacion, nutricién y actividad fisica.
2.6. Acciones correctivas implementadas para subsanar las observaciones, planes de mejoramiento y requerimientos (OPR) c No aplica

generados en el periodo.

SOPORTES DE ACTIVIDADES E IDENTIFICACION COMPROMISOS ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

Soportes Compromisos Subcomponentes Suministro Alimentario, Vigilancia Nutricional y Promocién en Estil

os de Vida Saludable.

Nombre del documento soporte y/o archivo en

Caren d idn do la putricionista local

Compromiso Documento(s) Soporte(s) y/o archivo I [P G G G G GHie CINC [ NA OBSERVACION
FOR-PSS-230 Formato recepcion de alimentos. Rec_Ali_Dic_2023 C No aplica
FOR-PSS-232 Formato Verificacion transporte de alimentos Tran_Ali_Dic_2023 C No aplica
FOR‘—PSS—236 Formato Control de entrada y salida de alimentos EyS_Ali Dic_2023 c No aplica
asociados.

FOR—PSS—’Z:&S Formato Control de temperatura de equipos de Tem_Ref_Dic_2023 c No aplica
refrigeracion.
1 -
FOR—PS_SV—ZBQ Formato Control de temperatura de equipos en Tem_Con_Dic_2023 c No aplica
congelacion.
FOR-PSS-243 Formato Preparacion de alimentos. Pre_Ali_Dic_2023 C No aplica
FOR‘_—I‘DSS—ZA‘S Form_afto Acompafiamiento de la operacién del Aco_Ser_Dic_2023 c No aplica
servicio de alimentacion mensual.
Un (1) archivo PDF que incluya:
« Propuesta menu
« Correo electronico de aprobacion remitido por nutricionista
2 local. Men_Esp [} No aplica
« Evidencias fotograficas del menu especial suministrado a los
participantes los dias 24 y 31 de diciembre 2023 con fecha 'y
hora.
3 FOR-PSS-243 Formato Preparacién de alimentos. Pre_Ali_Dic_2023 Cc No aplica
4 Un (1) archivo PDF que incluya: Enc_Veg c No aplica
« Resultados de encuesta
En caso de aceptacion
5 Un (1) archivo PDF que incluya: Men_Veg_Dic_2023 NA No aplica
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PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

MODALIDAD COMEDORES COMUNITARIOS
FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION

COMPONENTE NUTRICION, ALIMENTACION Y SALUBRIDAD - CONVENIOS 2023

FORMATO
NO CONTROLADO

PAGINA

2de5

Compromiso

Documento(s) Soporte(s) y/o archivo

Nombre del documento soporte y/o archivo en
PDF para cargue en carpeta one drive

CINC

NA

OBSERVACION

Un (1) solo archivo PDF que incluya:

« Soporte fotografico de minutas patrén, el ciclo de menus y los
documentos de andlisis de aporte nutricional al personal
manipulador.

Dis_Men_Dic_2023

No aplica

Un (1) solo archivo PDF que incluya las cuatro semanas.
FOR-PSS-175 Formato Plan de compras consolidado semanal
asociados.

Pla_Com_Sem_Dic_2023

No aplica

FOR-PSS-226 Formato Plan de compras consolidado mensual
asociados

Pla_Com_Men_Dic_2023

No aplica

Un archivo PDF con los correos electrénicos de aprobacion de
plan de compras semanal remitido por la Subdireccién de
Nutricién.

Aju_Pla_Com_Dic_2023

No aplica

Un archivo PDF en el que se evidencien los dias y horarios de
recepcion de alimentos.

Cro_Pro_Dic_2023

No aplica

Un (1) solo archivo PDF que incluya:

« Ficha técnica

« Formato asistencia FOR-PSS-296

« Registro fotografico

« Material de apoyo utilizado para la capacitacién

Cap_Ser_Dic_2023

No aplica

Un (1) solo archivo PDF que incluya:

« Ficha técnica
« Formato asistencia FOR-PSS-296

10

Estand_Ute_Dic_2023

No aplica

Un (1) solo archivo PDF que incluya:

« Correo aprobacion del (la) nutricionista
« FOR-PSS-245 Formato Autorizacion cambio de preparacion.

Aut_Pre_Dic_2023

No aplica

11

Un (1) solo archivo PDF que incluya:
« Acta
« Listado de asistencia.

For_Nut

No aplica

12

Cronograma trimestral y correo de envié a nutricionista local

Cro_Dat_Ant_Dic_2023

No aplica

Formato Informacién Nutricional de participantes del SIRBE y
registro fotografico.

Dat_Ant_Dic_2023

No aplica

FOR-PSS-161 Formato registro datos antropométricos (Para
participantes nuevos) y registro fotografico

Reg_Dat_Ant_Dic_2023

No aplica

13

Un (1) solo archivo PDF que incluya:
Capturas de pantalla en las que se evidencie los datos de los
participantes en SIRBE.

Ant_SIRBE_Dic_2023

No aplica

14

Un solo PDF:
FOR-PSS-397 Formato Canalizacién a servicio de salud.

Can_Sal

No aplica

Un (1) solo PDF que incluya:

« Acta de socializacion,
* Registro fotografico
« Listado de asistencia.

Soc_Par

No aplica

FOR-PSS-398 Formato Reporte de nifias y nifios menores de 5
afios con desnutricién. Un solo PDF (Cuando aplique).

Rep_Nifi_Des

NA

No aplica

15

Un (1) solo archivo PDF que incluya:

+ FOR-PSS-295 Formato Construccion —estrategias ~ de
informacién educacion y comunicacion en estilos de vida
saludable: alimentacion, nutricién y actividad fisica.

+ FOR-PSS-297 Formato Cronograma capacitacion estilos de
vida saludable aprobado.

= Corren Anica de. remitido nor i

Pla_Apr_IEC

No aplica

Un (1) solo archivo PDF que incluya:
Acta con relatoria del encuentro, registro fotografico y listado de
asistencia.

Imp_IEC_Dic_2023

No aplica

Un (1) solo archivo PDF:
Capturas de pantalla donde se evidencie el registro de la
informacién de las actividades en SIRBE.

IEC_SIRBE_Dic_2023

No aplica

17

Un (1) solo archivo PDF que incluya:
Formato Reporte cualitativo (FOR-PSS-300) y correo de envio a
nutricionista local.

Inf_Cua

No aplica
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Soportes Compromisos Subcomponentes Salubridad

Compromiso

Documento(s) Soporte(s) y/o archivo

Nombre del documento soporte y/o archivo en
PDF para cargue en carpeta one drive

CINC | NA

OBSERVACION

FOR-PSS-230 Formato recepcion de alimentos

Rec_Ali_Dic_2023

No aplica

Acta Concepto Sanitario vigente del Comedor Comunitario o
solicitud de visita.

Act_CS

No aplica

Un (1) solo archivo en PDF de los conceptos sanitarios vigentes
de los proveedores en el siguiente orden:

« Pollo (CS y Autorizacion Sanitaria)
« Carnes (CS y Autorizacion Sanitaria
« Lacteos (CS)

« Abarrotes (CS)

« Pulpa de Frutas (CS)

cs_Pro

No aplica

FOR-PSS-232 Formato Verificacion transporte de alimentos.

Un (1) solo archivo PDF de los conceptos sanitarios vigentes de
transporte en el siguiente orden:

« Pollo

« Carnes

« Lacteos

« Abarrotes

« Pulpa de Frutas

Tra_Ali

No aplica

FOR-PSS-243 Formato Preparacion de alimentos

Pre_Ali_Dic_2023

No aplica

FOR-PSS-248 Formato Acompafiamiento de la operacion del
servicio de alimentacién mensual.

Aco_Ser_Dic_2023

No aplica

Registro fotogréafico en PDF de los equipos, menaje y utensilios
utilizados en el comedor

Factura compra de menaje y/o equipos (cuando aplique)

Fot_Equ

No aplica

Registro fotografico toma de muestras (una por semana) que
indique fecha y hora

Mue_Min_Dic_2023

No aplica

Documento plan de saneamiento

Pla_San

No aplica

Un (1) solo archivo PDF con los formatos diligenciados en
el siguiente orden:

FOR-PSS 064 Control lavado desinfeccion tanque agua potable
FOR PSS 065 Formato seguimiento a soluciones desinfectantes
FOR PSS 067 Inspeccion manejo elementos desuso embalajes
FOR-PSS-068 Lista verificacion limpieza desinfeccion
correctivas

FOR-PSS-066 Formato inspeccion de la presencia de plagas
FOR-PSS-069 Formato registro de control de plagas.
FOR-PSS-071 Formato verificacion de hermeticidad
FOR-PSS-072 Formato declaracién de compromiso

Imp_Pla

No aplica

FOR-PSS-230 Formato recepcion de alimentos

Rec_Ali_Dic_2023

No aplica

FOR-PSS-243 Formato Preparacion de alimentos.

Pre_Ali_Dic_2023

No aplica

10

Acta Concepto Sanitario vigente del comedor comunitario o
solicitud de visita

Act_CS

No aplica

11

Un (1) solo archivo en PDF que incluya:

Soporte Lavado tanque
Concepto Sanitario empresa
Ficha técnica de productos utilizados

Lav_Tan

No aplica
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PDF para cargue en carpeta one drive

Un solo PDF que incluya el plan de capacitacién continuo y
permanente para el talento humano manipulador de alimentos Plan_Cap C No aplica
del Comedor Comunitario y su respectivo cronograma.

Un solo PDF que incluya acta, material de apoyo, registro
12 fotogréfico y listado de asistencia de la actividad realizada al Cap_Pcc_Dic_2023 C No aplica
personal (relacionada con la resolucién 2674/2013).

Un solo PDF que incluya acta, registro fotogréfico y listado de
asistencia de la actividad de socializacién realizada con el

. oo ig Soc_Lav_Man_Dic_2023 C No aplica
personal y los participantes sobre la socializacion del
procedimiento de Lavados de manos establecido por la SDIS.
Un solo PDF que incluya:
« Plan mantenimiento
13 * Hojas de vida equipos Pla_Man_Dic_2023 C No aplica
« Soportes mantenimientos que se hayan realizado en el mes del
informe
» Formato Verificacion basculas y grameras
14 Formato toma de muestras entregado por el laboratorio Tom_Mic_Dic_2023 C No aplica
15 Un (1) s(?l(_) PDF que incluya resultados microbiolégicos (cuando Res_Mic_Dic_2023 c No aplica
sean recibidos)
16 PDF respuestas a observaciones, planes o requerimientos (en Acc_Mic_Dic_2023 c No aplica

caso de que aplique)

Un solo PDF con el formato toma de muestras entregado por el
17 laboratorio 'y registro fotogréafico de las contramuestras Con_Mic_Dic_2023 C No aplica
almacenadas.

18 PDF Formato toma de muestras (cuando aplique) Tom_Mic_ETA NA No aplica

Soportes Compromisos Subcomponente de Ambientes Adecuados y Seguros

Nombre del documento soporte y/o archivo en

Compromiso Documento(s) Soporte(s) y/o archivo R s oty e it CINC| NA OBSERVACION
Un (1) solo archivo en PDF con el soporte de socializacion del
1 plan de emergencias y soporte de envio del plan de Pla_Eme c No aplica

emergencias al sistema de seguridad y salud en el trabajo de la
Subdireccién de Gestién y Desarrollo de TH de la SDIS.

Concepto técnico de bomberos en PDF y/o soporte de pDic o
consignacion.

2 . - . Con_Bom C No aplica
Soporte de tramite de solicitud del nuevo concepto técnico de
bomberos, si vence durante la ejecucién del convenio.

3 FOR-TH-005 Formato Inspeccién y suministro de botiquines Bot_Ele_Dic_2023 C No aplica

Soportes de capacitacion realizadas con Unidad Administrativa

Especial - UAE del Cuerpo Oficial de Bomberos Cap_Bom ¢ No aplica
FOR-TH-006 Formato Inspeccién de Extintores Ins_Ext C No aplica
4
Un (1) solo archivo PDF que incluya
« Listado de asistencia
« Registro fotografico del simulacro de evacuacion. "
- . Ri E C N |
+ FOR-TH-083 Formato Reporte y evaluacién simulacro de ep_Eva 0 aplica
evacuacion.
5 Ficha ingreso visitantes y registro de Dicedades presentadas en Ing_Vis_Dic_2023 c No aplica
el mes del informe (en caso de que aplique).
6 Un registro fotogréafico donde se evidencie entrega de alimentos Ent_Ali_Dic_2023 C No aplica

a participantes (con fecha y hora)
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Observaciones Generales

Una vez revisados los ajustes realizados y enviados por parte del asociado se da concepto Conforme

D. Concepto Revision Informe Mensual de Ejecucién

Conforme

E. Firma

X No Conforme

Supervisién

NEILA ORTIZ LUGO

Nombres y Apellidos

Laps Ot llege

Firma

1.050.956.611

Cédula Ciudadanfa
Profesional de apoyo a la supervision - Componente Alimentacién, Nutricién y Salubridad

Nota: El presente

es firmado 6 de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 01 A 31 DE 2023 A;Ecsgzigmggfe
INFORME MENSUAL DE EJECUCION SECRETARIADE INTEGRACION SOCIAL
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE AMBIENTAL
1. IDENTIFICACION GENERAL
Periodo del Informe Diciembre 01 al 31 de 2023
Numero Convenio / Vigencia 6538/2023
Nombre Asociado CORPORACION ASIS DE COLOMBIA
Fecha de Inicio Convenio 22/04/2023
Fecha de Finalizacion Convenio 08/02/2024

2. COMEDOR COMUNITARIO-113585-CCCP-04-007-LA GLORIA

2.1. INFORMACION UNIDAD OPERATIVA

Localidad SAN CRISTOBAL

Direccién Comedor Comunitario DIAGONAL 50 SUR # 6 B 11 ESTE
Teléfonos (Fijo — Movil) 6946584-3142705997

Correo Electronico comedorlagloria2022 @outlook.com
Nombre Responsable del Servicio WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA
Cobertura Diaria Contratada 300

N° Participantes en Estado en Atencién 300




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 01 A 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE AMBIENTAL

2.2. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE AMBIENTAL

Compromisos

Actividades

Soportes

1.

Implementar los lineamientos,
estrategias y actividades del Programa
Gestion Integral de Residuos, conforme
lo establece el Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Durante el mes de diciembre implementé los lineamientos,
estrategias y actividades del programa Implementacién de
Practicas Sostenibles conforme, lo establece el PIGA de la
SDIS.

A continuacion, se relacionan los formatos que diligencié y
actividades que desarrollé durante el periodo reportado en
la unidad operativa:

e Formato Ruta de Recoleccién Interna de Residuos
Solidos-RRIRS correspondiente a la fase lll

e Formato de Acuerdo de corresponsabilidad o Accion
afirmativa.

¢ Certificado de entrega de material aprovechable de la
organizacion de recuperadores o recuperador de oficio

e Formato Registro, Medicién y control de los Residuos
Entregados FOR-GA-009/ FOR-GA-010

e Formato Registro, Medicion y control de Descomide.
FOR-GA-047

* Registro como generador de Aceite Vegetal Usado-AVU

e Fichas técnicas de productos de aseo.

04
05

Rirrs

Acu Corresp Acc Afi

07

For 009 010

08
02

FOR 047

Reg Gen Avu

04
07

Div_Vert

Fic Tec Prod Aseo

2.

Implementar los lineamientos,
estrategias y actividades del Programa
Implementacion de Practicas

Implementé los lineamientos, estrategias y actividades del
Programa Implementacion de Practicas Sostenibles
conforme, lo establece el Plan Institucional de Gestion
Ambiental — PIGA de la SDIS.
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SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 01 A 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE AMBIENTAL

Compromisos

Actividades

Soportes

Sostenibles conforme, lo establece el
Plan Institucional de Gestion Ambiental —
PIGA de la SDIS.

e Formato de Responsable Ambiental

A continuacion, se relacionan los formatos que diligencié y

actividades que desarrollé durante el periodo reportado en

la unidad operativa:

por Unidad
Operativa

e Matriz de Riesgos Ambientales

02 Resp Ambiental
03 Mat Ries Amb
04 Asp Imp Amb

e Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales 05 Sims Mes
e Imagen de la Socializacion de la actividad de fomento a | pg Cert Partic Sims
la Movilidad Sostenible diciembre.
07 Reg Pev
e Certificado de participacion emitido por la SDIS
diciembre.
e Registro de Publicidad Exterior Visual ante la Secretaria
Distrital de Ambiente.
. . Implementé los lineamientos, estrategias y actividades del
Implementar los lineamientos, )
i - Programa de Consumo Sostenible, conforme lo establece el
estrategias y actividades del Programa o - .
X Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS. :
de Consumo Sostenible, conforme lo No aplica

establece el Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Para el presente informe, no se requirié el desarrollo de este
compromiso.

Implementar los lineamientos,
estrategias y actividades del Programa
Uso Eficiente de Agua, conforme lo
establece el Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Implemente los lineamientos, estrategias y actividades del
Programa Uso Eficiente de Agua, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

A continuacion, se relacionan los formatos que diligencié y
actividades que desarrollé durante el periodo reportado en
la unidad operativa:

e Factura del Servicio de agua.
¢ Pantallazo de bitacora de diciembre.
e Registro fotogréfico de reutilizacién de agua

02 Cons Agua
06 Reg Reut Agua
07 Rep Aho Agua
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SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 01 A 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE AMBIENTAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromisos

Actividades

Soportes

e No realicé Reporte instalacion-sustitucion de sistemas
ahorradores agua ya que no se generaron cambios en
dichos sistemas.

Implementé los lineamientos, estrategias y actividades del
Programa Uso Eficiente de Energia, conforme lo establece
el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la
SDIS.

5. Implementar los lineamientos, | A continuacion, se relacionan los formatos que diligencié y
estrategias y actividades del Programa | actividades que desarrollé durante el periodo reportado en .
Uso Eficiente de Energia, conforme lo | la unidad operativa: 02 Cons Energia )
establece el Plan Institucional de 05 Rep Aho Energia
Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS. ¢ Copia de Factura del Servicio de Energia
e Copia de Factura del Servicio de Gas
e Pantallazo de bitdcora de diciembre
e No realicé Reporte instalacion-sustitucion sistemas
ahorradores de energia ya que no se generaron
cambios en dichos sistemas.
6. Remitir los documentos establecidos
como fuente de verificacion de la | Realicé el diligenciamiento de los formatos de los .
) = : - . Los soportes corresponden a los relacionados
implementacion del Componente | compromisos 1, 2, 3, 4, 5y 7 de las actividades ejecutadas en los compromisos 1, 2, 3, 4, 5y 7
Ambiental, debidamente diligenciados y | hasta el 31/12/2023. Termn '
en los tiempos definidos en el Anexo
Técnico.
Participé en las actividades propuestas por el Equipo de
7. Participar en las actividades propuestas | Gestion Ambiental de la SDIS, mediante el desarrollo de

por el Equipo de Gestion Ambiental de la
SDIS, mediante el desarrollo de
campafias, actividades ludicas vy
conmemoracion de fechas ambientales y

campafas, actividades ladicas y conmemoracion de fechas
ambientales y celebracion de semanas con las diferentes
tematicas ambientales del cuarto trimestre de los siguientes
meses.

04 Camp Trim IV
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SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 01 A 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE AMBIENTAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromisos

Actividades

Soportes

celebracion de semanas con las

diferentes tematicas ambientales.

1. Mes de diciembre 2023:

e 04/12/2023 Campafia RCD’s
e 20/12/2023 Campafia huella de carbono.

2.3. ACCIONES CORRECTIVAS IMPLEMENTADAS PARA SUBSANAR LAS OBSERVACIONES, PLANES DE MEJORAMIENTO Y REQUERIMIENTOS
(OPR) GENERADOS EN EL PERIODO.

Fecha Visita Comprqmlso N° Variable L - .
L Especifico Descripcién Hallazgo Accion Correctiva
de Supervision Afectada
Afectado
Se evidencian 4 tubos led fundidos ubicados en el o . .
i ) Ya se realiz6 el cambio de estas lamparas de tubo,
01/12/2023 5 41 comedor. Se debe realizar el cambio y correcta . o .
o ; el cambio se realiz6 por 4 lamparas leds.
gestién de dichos tubos.

Firma Responsable del Servicio

Nombre Responsable del Servicio

WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA

Firma Representante Legal

SRAB

Nombre Representante Legal

SULAY PATRICIA ORTIZ MAHECHA




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL FORMATO
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS NO CONTROLADO
FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION COMPONENTE AMBIENTAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria
Integracion Social

CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2023 PAGINA | 1de3

Fecha Revisiénl 6 | 1 | 2024 Periodo Informe  Desde | 1 | 12 | 2023 | Hasta | 31 | 12 | 2023 |

. Informacién General

N° Convenio/Vigencia: 6538-2023 Nombre Asociado: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

Nombre Comedor Comunitario: 113585-CCCP-04-007-LA GLORIA

Fecha Inicio Operacion: 22/04/2023 Fecha Final Operacion: 8/02/2024

Nombre Responsable del Servicio: WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA

. Lista de Chequeo

Descripcion Presenta

Contenido Informe Mensual C N/C | N/A

1. Identificacién general - Informacion unidad operativa. X

2. Cumplimiento compromisos especificos componente ambiental X

3. Acciones correctivas implementadas para subsanar las observaciones, planes de mejoramiento y requerimientos (OPR)
generados en el periodo.

Compromiso 1. Programa de Gestién Integral de Residuos C N/C | N/A

Residuos Sélidos Aprovechables

4.Acta de reunion y planilla de asistencia de capacitacion “Plan de accién para el aprovechamiento eficiente de los Residuos
Sdélidos (PAIPAERS) y la Politica Cero Residuos y Cero Papel. (Dos veces durante la ejecucién del convenio)

5. Acta de reunion y planilla de asistencia de capacitacién de "Protocolos de Disposicion de los Residuos de Elementos de
Proteccién personal”. (Dos veces durante la ejecucion del convenio)

6. Acta de reunion y planilla de asistencia de capacitacién “Aprovechamiento de residuos organicos”. (Dos veces durante la|
ejecucion del convenio)

7. Formato Ruta de Recoleccién Interna de Residuos Sélidos-RRIRS correspondiente a la fase Ill. (Una vez durante la ejecucion
del convenio)

8. Formato de Acuerdo de corresponsabilidad o Accion afirmativa. (Una vez durante la ejecucion del convenio). X

9. Certificado de entrega de material aprovechable de la organizacién de recuperadores o recuperador de oficio. (Mensual) X

10.Formato Registro, Medicién y control de los Residuos Entregados FOR-GA-009/ FOR-GA-010 (Mensual) X

11. Formato Registro, Medicién y control de Descomide. FOR-GA-047 (Mensual) X

12. Diligenciamiento del Formato de Reporte Trimestral de la generacién de Residuos Sélidos Aprovechables. (Trimestral) X

13. Formato Acta anticorrupcion (Abril y Octubre) X

Residuos Peligrosos

14.Actas de reunion y planilla de asistencia de la divulgacion del “Plan de Gestién de Residuos Peligrosos” (Dos veces durante
la ejecucion del convenio).

15.Formato Rotulo de Residuos Peligrosos FOR-GA-012 (Cada vez que sean entregados los residuos peligrosos). X

16.Soporte de entrega de los residuos peligrosos.(Cada vez que sea entregados los RESPEL a los gestores autorizados). X

17 .Certificados de disposicion final.(Cada vez que sea entregados los RESPEL a los gestores autorizados). X

18.Lista de chequeo verificacion externa (una vez al afio) y lista de chequeo verificaciéon al transportador (Cada vez que se
realice la entrega).

Residuos Especiales

19.Actas de reunion y planilla de asistencia de la divulgacion del “Instructivo de Gestion Integral de Residuos de Construccion y
Demolicion. (Dos veces durante la ejecucién del convenio).

20.Certificado de Disposicion Final de Residuos de Construccién y Demolicién. (Cada vez que se genere y se realice la]
disposicion adecuada de RCD).
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FORMATO
NO CONTROLADO

Secretaria
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Descripcion Presenta

Compromiso 1. Programa de Gestion Integral de Residuos C | N/C | N/A
Vertimientos

21.Actas de reunién y planilla de asistencia de la divulgacion del “Plan de Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas”. X
(Dos veces durante la ejecucion del convenio).

22.Registro como generador de Aceite Vegetal Usado-AVU (Aplica segin entrega SDIS) X

23.Actas de reuni6n y planilla de asistencia de la divulgacién del “Instructivo para mejorar la calidad de los vertimientos. (Dos X
veces durante la ejecucion del convenio).

24.Formato Medicién, Registro y Reporte de Aceites Vegetales Usado. FOR-GA-030(Cada vez que se haga entrega del Aceite). X
25.Formato de Registro y control limpieza y mantenimiento de trampas de grasas.FOR-GA-031 (Mensual/ en caso que aplique). X
Compromiso 2. Programa Implementacién de Practicas Sostenibles C N/C | N/A
26.Actas de reunién y planilla de asistencia de la divulgaciéon de la Politica Ambiental de la entidad. (Dos veces durante la| X
ejecucion del convenio).

27.Formato de Responsable Ambiental por Unidad Operativa. (Una vez durante la ejecucion del convenio o cuando cambie el X

responsable del servicio).

28.Actas de reunion y planilla de asistencia de la divulgacién de Matriz de riesgos ambientales. (Dos veces durante la ejecucion X
del convenio).

29.Matriz de Riesgos Ambientales (Una vez durante la ejecucién del convenio) X

30.Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales (Una vez durante la ejecucién del convenio) X

31. Imagen de la Socializacion de la actividad de fomento a la Movilidad Sostenible.(Mensual) X

32.Captura de pantalla de la participacion de movilidad sostenible (Mensual) y Certificado de participacion emitido por la| X

SDIS.(Aplica segun entrega SDIS)

33.Realizar Registro de Publicidad Exterior Visual ante la Secretaria Distrital de Ambiente. (Una vez durante la ejecucion del X

convenio)

Emisiones

34.Formato Huella de Carbono (Reporte ultima semana de los meses de febrero, abril, junio, agosto, octubre y diciembre). X
Compromiso 3. Programa de Consumo Sostenible C N/C | N/A
35.Actas de reunién y planilla de asistencia de la divulgacién del programa de consumo sostenible. (Dos veces durante la| X
ejecucion del convenio).

Compromiso 4. Programa Uso eficiente de Agua © N/C | N/A
36.Acta de reunién y planilla de asistencia de la divulgacion del Programa Uso Eficiente del Agua y la Politica Cero Desperdicio X
de Agua. (Dos veces durante la ejecucion del convenio).

37.Captura de pantalla de diligenciamiento de formulario de Bitacora de consumos de agua. (Bimestral) X

38. Registro fotografico de participacion en camparfia de fomento de uso racional de agua (De acuerdo a cronograma ambiental) X
39.Acta de reunion y planilla de asistencia de la divulgacion del Instructivo para la implementacién de Fugas Ocultas. (Dos X
veces durante la ejecucion del convenio).

40.Formato de Identificacion de fugas ocultas (Dos veces durante la ejecucion del convenio) X
41.Registro fotografico de reutilizacién de agua (Una vez durante la ejecucién del convenio) X

42 Formato de reporte instalacion-sustitucion sistemas ahorradores agua (Trimestral) X
Compromiso 5. Programa Uso eficiente de Energia C N/C | N/A
43.Acta de reunion y planilla de asistencia de la divulgacion Programa Uso Eficiente de la Energia y la Politica Cero Desperdicio X
de Energia. (Dos veces durante la ejecucion del convenio).

44.Captura de pantalla de diligenciamiento de formulario de Bitacora de consumos de energia y gas (Mensual) X

45.Formato identificacion de elementos eléctricos y electrénicos que se dejan encendidos o conectados.(De acuerdo a X
cronograma Ambiental )

46.Registro fotografico de participacion en campafia de fomento de uso racional de energia (De acuerdo a cronograma X
ambiental)

47 .Formato de reporte instalacion-sustitucion sistemas ahorradores energia (Trimestral) X
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Compromiso 6. Implementacién Componente Ambiental C N/C | N/A
48. Documentos establecidos como fuente de verificacion de la implementaciéon del Componente Ambiental, debidamente X
diligenciados y en los tiempos definidos en el Anexo Técnico.
Compromiso 7. Campafias, actividades Itadicas y conmemoracién de fechas ambientales C N/C | N/A
49.Captura de pantalla o registro fotografico (segun corresponda) en donde se evidencie la participacién en campafias X
ambientales, semana ambiental, actividades ltdicas y conmemoracion de fechas ambientales duante la ejecucién del convenio.

C. Observaciones Generales

Se realiz6 la verificacion del los compromisos del 1 al 7 cumple con lo indicado para el presente informe, se otorga el aprobado.

D. Concepto Revision Informe Mensual de Ejecucion
Conforme X No Conforme

E. Firma

Supervisién

Cristhian Camilo Boada Ortiz

Nombres y Apellidos

Irma

1.018.442.616

Cédula de Ciudadania

Profesional de apoyo a la supervision - Componente Ambiental

Cargo

Nota: El presente documento es firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.




CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023 ALCALDIA MAYOR

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

1.

IDENTIFICACION GENERAL

Periodo del Informe

1 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Ndmero Convenio / Vigencia

6538/2023

Nombre Asociado

CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

Fecha de Inicio Convenio

22/04/2023

Fecha de Finalizacion Convenio

08/02/2024

2.1. INFORMACION UNIDAD OPERATIVA

2. COMEDOR COMUNITARIO 113585-CCCP 04-007 — LA GLORIA

Localidad

SAN CRISTOBAL

Direccién Comedor Comunitario

DIAGONAL 50 SUR # 6 B 11 ESTE

Teléfonos (Fijo — Movil)

3142705997

Correo Electrénico

comedorlagloria2022@outlook.com

Nombre Responsable del Servicio

WILLIAM GOVANNI MORENO FOGLIA

Cobertura Diaria Contratada

300

N° Participantes en Estado en Atencién

300




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

2.2. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromisos

Actividades

Soportes

1. Entregar a la supervisién o interventoria la relacion
del talento humano requerido para la operacion del
Comedor Comunitario y los documentos soporte de
acuerdo con las condiciones y tiempos establecidos
en el anexo técnico, para su correspondiente
verificacion y aprobacién. En caso de requerirse
reemplazos, se deberd cumplir con el mismo
procedimiento.

Se remitio a la supervision de la SDIS, el 19/04/2023, via
correo electrénico, el formato Relacion talento humano y
las hojas de vida del talento humano a vincular para la
ejecucion del convenio de asociacion 6538-2023 con sus
respectivos soportes, de acuerdo con lo sefialado en el
anexo técnico del servicio Comedores Comunitarios.

La Subdireccion de Nutricion remitié oficio de aval de
talento humano el 20/04/2023.

El 08/08/2023 se remiti6 a la supervision de la SDIS, via
correo electronico el formato relacién talento humano y
la hoja de vida de la sefiora Luz Marina Lépez Mufioz
quien reemplazo al sefior Octavio Celeita Pulido en el
cargo de Manipulador(a) de Alimentos.

La Subdireccién de Nutricion remiti6 oficio de aval del
reemplazo de Manipulador(a) de Alimentos el
08/08/2023.

Rel Tal Hum.xlsx

Aval Tal Hum.pdf

Pre Tal Hum.pdf

2. Contratar al talento humano requerido en la
proporcion y condiciones indicadas en el anexo
técnico.

La Corporacion Asis de Colombia contraté el talento
humano requerido para la ejecucion del convenio de
asociacion 6538-2023, de acuerdo con lo indicado para
la operacion del Comedor Comunitario 113585-CCCP-
04-007 La Gloria, de la siguiente manera:

= Responsable del servicio: William Giovanni Moreno
Foglia.

Con Man Ali 2.pdf
Con Man Ali 1.pdf
Con_Aux_Adm.pdf
Con Man Ali 4.pdf
Con Man Ali 3.pdf
Con Pro Nut.pdf
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SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromisos

Actividades

Soportes

= Profesional social: Yudy Zamary Moreno Cardenas.

= Manipulador(a) de alimentos 1: Myriam Stella Roa
Morales.

= Manipulador(a) de alimentos 2: Flor Helena Cruz
Duque.

* Manipulador(a) de alimentos 3: Maria Fernanda
Aguilar Ortiz.

= Manipulador(a) de alimentos 4: Luz Marina Lopez
Mufioz.

= Auxiliar
Gomez.

= Nutricionista: Valeria Rodriguez Rodriguez.

administrativa: Angie Paola Gonzélez

Con Pro Soc.pdf

Otro Si Con Adi.pdf

3. Garantizar la permanencia y proporcion del talento
humano establecido en el anexo técnico para la
prestacion del servicio, durante el plazo de ejecucion
del convenio.

La Corporacion Asis de Colombia garantizé la
permanencia y proporcion del talento humano
establecido en el anexo técnico para la prestacion del
servicio, durante el plazo de ejecucion del conveni 6538-
2023:

= Responsable del servicio: William Giovanni Moreno
Foglia.

= Profesional social: Yudy Zamary Moreno Cardenas.

*= Manipulador(a) de alimentos 1: Myriam Stella Roa
Morales.

= Manipulador(a) de alimentos 2: Flor Helena Cruz
Duque.

= Manipulador(a) de alimentos 3: Maria Fernanda
Aguilar Ortiz.

» Manipulador(a) de alimentos 4: Luz Marina Lépez
Mufioz.

= Auxiliar
Gomez.

= Nutricionista: Valeria Rodriguez Rodriguez.

administrativa: Angie Paola Gonzélez

Con Aux Adm.pdf

Con Man Ali 1.pdf

Con Man Ali 2.pdf

Con Man Ali 3.pdf

Con Man Ali 4.pdf

Con Pro Nut.pdf

Con Pro Nut.pdf

Con Res Ser.pdf

Otro Si Con Adi.pdf

4. Reemplazar al talento humano que, por fuerza
mayor, caso fortuito o incapacidad, no preste sus
servicios en el Comedor Comunitario, o de manera
inmediata cuando se presente renuncia voluntaria;
dando cumplimiento con los requisitos de formacién
y experiencia pertinentes, asi como con los soportes

Para el presente periodo no se realizaron reemplazos en
el talento humano.

No aplica
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CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromisos

Actividades

Soportes

mencionados en el anexo técnico, contrato, afiliacion
a seguridad social y ARL.

Proveer en un porcentaje del cinco por ciento (5%)
de los servicios requeridos para la ejecucion del
convenio por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacién y sujetos de
especial proteccion constitucional, de manera que no
se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado,
conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16.
del Decreto 1860 de 2021.

La Corporacion Asis de Colombia provee en un
porcentaje del cinco por ciento (5%) de los servicios
requeridos para la ejecucion del convenio por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién y sujetos de especial proteccion
constitucional, de manera que no se ponga en riesgo su
cumplimiento adecuado, conforme lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.
Contrata a la sefiora Maria Fernanda Aguilar Ortiz para
desempefiar el cargo de Manipuladora de Alimentos, ella
es madre cabeza hogar lo cual lo certifica con documento
de notariado.

Dec 1860-2021.pdf

Vincular y mantener el minimo de mujeres para la
ejecucion del convenio, de acuerdo con los
porcentajes establecidos en el Decreto 332 de 2020,
con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables.

La Corporacion Asis de Colombia vincul6 y mantuvo 6
mujeres para la ejecucion del convenio 6538-2023, de
acuerdo con los porcentajes establecidos en el Decreto
332 de 2020, con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables.

Dec 332-2020.pdf

Gestionar ante la Administradora de Riesgos
Laborales — ARL, la certificacion de la
implementacion del Sistema de gestibn de la
seguridad y salud en el trabajo.

El asociado gestiono ante la ARL-SURA, la certificacion
de la implementacion del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo. Esta gestion se realizé
el 28/04/2023.

Ges ARL.pdf

Garantizar que el equipo de computo cumpla con los
requisitos para la instalacion, funcionamiento y
acceso a los sistemas y aplicativos de la SDIS.

En el Comedor Comunitario La Gloria se cuenta con dos
(2) equipos de computo que cumplen con los requisitos
de instalacion, funcionamiento y acceso a los sistemas y
aplicativos de la SDIS.

Equi Comp 1.pdf
Equi Comp 2.pdf

Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de
cémputo, en periodos no mayores a dos (2) mesesy
actualizar el antivirus de manera permanente por los
medios idoneos.

El 16/11/2023 se realiz6 el ultimo mantenimiento
preventivo a los equipos de computo del Comedor
Comunitario La Gloria y se actualiz6 el antivirus de los
respectivos equipos de computo. El proximo
mantenimiento preventivo se realizard en el mes de
enero de 2024, ya que dicho mantenimiento de equipos
de coOmputo se realiza de forma bimensual.

Man Equi Comp 1 vy 2.pdf
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CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO DICIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromisos

Actividades

Soportes

10. Garantizar que el Comedor Comunitario cuente con
conexion a internet, de acuerdo con las
especificaciones contenidas en el anexo técnico
durante la jornada de prestacién del servicio.

El Comedor Comunitario La Gloria cuenta con una
conexion a internet de 50 Mb/s de bajada, 2 Mb/s de
subida y una tecnologia ADSL. Esta conexion a internet
es de uso exclusivo para el equipo de computo empleado
para el registro de la informacién del servicio y el equipo
que utiliza el profesional social.

Con Int Dic2023.pdf

11. Realizar registro de asistencia diaria de los
participantes del Comedor Comunitario en el
aplicativo web RAD — Registro de Asistencia Diaria a
Comedores, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Usuario Funcional Coordinador (Cédigo:
MNL-SMT-007) de la SDIS y en el Lineamiento
vigente para autorizar el registro de asistencia por
fuera del horario establecido.

Se realizaron los registros de asistencia diaria durante el
mes de octubre de 2023 de los participantes del
Comedor Comunitario La Gloria en el aplicativo web
RAD, quedando como soportes los listados firmados por
los participantes del Comedor Comunitario. La SDIS
envia el reporte de asistencia del Comedor Comunitario
La Gloria correspondiente del mes de octubre de 2023

Reg Asis 113585 Dic2023
Rep RAD Dic2023.pdf

12. Entregar cuando sea el caso, a la supervision o
interventoria del convenio, copia del contrato de
arrendamiento a mas tardar dentro de los cinco (5)
dias calendario siguientes a la firma del acta de
inicio, el cual debera contener el nUmero de cuenta
bancaria en la cual realizara el pago del canon de
arrendamiento.

La Junta de Accion Comunal del barrio La Sierra firma el
contrato de arrendamiento el 22/04/2023 a la
Corporacion Asis de Colombia, en estas instalaciones se
desarrollara el proyecto Comedor Comunitario La Gloria.

Con Arre.pdf

13. Contar con un buzén de sugerencias a disposicion
de la ciudadania, en cumplimiento a la normatividad
vigente y los lineamientos emitidos por la SDIS.

El Comedor Comunitario de La Gloria cuenta con un
buzén de sugerencias a disposicion de los usuarios.

Buz Sug.pdf




2.3. ACCIONES CORRECTIVAS IMPLEMENTADAS PARA SUBSANAR LAS OBSERVACIONES, PLANES DE MEJORAMIENTO Y REQUERIMIENTOS (OPR) GENERADOS

EN EL PERIODO.
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CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromiso

Fecha Visita Especifico N° Variable Descripcion Hallazgo Accién Correctiva
de Supervision p Afectada P 9
Afectado
20/12/2023 NA NA No se generaron hallazgos en la visita realizada por parte No Aplica

de la supervision en el mes de octubre de 2023

Firma Responsable del Servicio

o TP T
1 f

Nombre Responsable del Servicio

William Giovanni Moreno Foglia

Firma Representante Legal

SN (ML

Nombre Representante Legal

Sulay Patricia Ortiz Merchan
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FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION
COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO PAGINA lde2
CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2023
Fecha Revision 2024 Periodo Informe - Desde [ 1 [ 12 [ 2023 Hasta 2023
A. Informacion General
Ne° Convenio/Vigencia: 6538-2023 Comedor Comunitario : 113585-CCCP 04-007 LA GLORIA
Nombre Asociado: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA
Fecha Inicio Operacion: 22/4/2023 Fecha Final Operacion: 8/2/2024
Responsable Servicio : WILLIAM GOVANNI MORENO FOGLIA
B. Lista de Chequeo
REVISION INFORME CINC OBSERVACION
1. Identificacién general. [}
SOPORTES DE ACTIVIDADES E IDENTIFICACION COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS
Soportes Compromisos Administrativos.
Compromiso Documento(s) Soporte(s) y/o archivo T G126 WEITETD Seelio 3o archlvo & (el CINC| NA OBSERVACION
para cargue en carpeta one drive
Formato Relacion talento humano (Archivo Excel). Rel_Tal_Hum C
1 Correo electrénico remitido a SDIS presentando documentos Pre Tal Hum c
del talento humano minimo requerido (Archivo PDF). - -
Oficio de aval de talento humano minimo requerido, remitido Aval Tal Hum c
por supervision SDIS (Archivo PDF). — =
Con_Res_Ser
Con_Pro_Soc
Con_Pro_Nut
Contratos de talento humano de cada perfil, de acuerdo con Con_Man_Ali-1
= P . Con_Man_Ali-2
2 lo sefialado en el anexo técnico (Un archivo PDF para cada - = C
contrato) Con_Man_Ali-3
. Con_Man_Ali-4
Con_Man_Ali-5
Con_Man_Ali-6
Aux_Adm
Con_Res_Ser
Con_Pro_Soc
Con_Pro_Nut
: i Con_Man_Ali-1
Garantizar la permanencia y proporcion del talento humano — =
N PR i Con_Man_Ali-2
3 establecido en el anexo técnico para la prestacion del Con Man Ali-3 C
servicio, durante el plazo de ejecucion del convenio. Cnn:Man:AIi»4
Con_Man_Ali-5
Con_Man_Ali-6
Aux_Adm
Nombre archivo: Tal_Hum_Ree
ICorreo electrénico remitido a SDIS presentando
documentos del talento humano de reemplazo
(Archivo PDF).
Nombre archivo: Aval_Tal_Hum_Reem
Reemplazar al talento humano que, por fuerza mayor, caso Oficio de aval de talento humano de reemplazo,
mplaz . que, por fue or, remitido por supervisién SDIS (Archivo PDF).
fortuito o incapacidad, no preste sus servicios en el Comedor
Comunitario, 0 de manera inmediata cuando se presente " .
N . o L Si el reemplazo corresponde a cambio del talento
4 renuncia voluntaria; dando cumplimiento con los requisitos N S NA
i N ; P humano de manera permanente, incluir los siguientes
de formacion y experiencia pertinentes, asi como con los N
o soportes:
soportes mencionados en el anexo técnico, contrato,
afiliacion a seguridad social y ARL. Nombre archivo: Con_Man_Ali-3
IContrato de persona de reemplazo. Utilizar la misma
codificacién que se presenta en el compromiso 2.
Nombre archivo: Afi_SGSS_Man_Ali-3
[ Certificado de afiliacion a seguridad social y ARL (Un
solo archivo PDF).
Proveer en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los
servicios requeridos para la ejecucién del convenio por parte Nombre archivo: Dec_1860-2021
de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
5 violencia, personas en proceso de reintegracion o violencia, p en proceso de reir i6n o [}
reincorporacion y sujetos de especial proteccion reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, de manera que no se ponga en riesgo su constitucional
cumplimiento adecuado, conforme lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.
Vincular y mantener el minimo de mujeres para la ejecucion
6 del convenio, de acuerdo con los porcentajes establecidos Nombre archivo: Dec_332-2020 c
en el Decreto 332 de 2020, con plena observancia de las 50% mujeres vinculadas
normas laborales o contractuales aplicables.
Nombre archivo: Ges_ARL
Gestionar ante la Administradora de Riesgos Laborales — Correp veleclrumco o ?"C“T"e"‘.“ve" ?,I que se certvlflque
7 P, N - N la solicitud del tramité de identificacion de los peligros,| C
ARL, la on de la n del Sistema de i ) ) 2
estion de la seguridad y salud en el trabajo. la evaluacion y valoracion de los riesgos de seguridad
9 : y salud en el trabajo, ante la ARL (Formato PDF).
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Compromiso Documento(s) Soporte(s) y/o archivo MBI CREMIEID SRS archlvo G (Re C/NC| NA OBSERVACION
para cargue en carpeta one drive
Nombre archivo: Equi_Comp_1
Un (1) solo archivo PDF con capturas de pantalla (No
foto), en las que se evidencien las caracteristicas
técnicas minimas, localizadas en el panel de control
de los equipos de cémputo asignados para el registro
de asistencia en el aplicativo web RAD.
Garantizar que el equipo de cémputo cumpla con los
8 requisitos para la instalacién, funcionamiento y acceso a los Nombre archivo: Equi_Comp_2 (o}
sistemas y aplicativos de la SDIS. Un (1) solo archivo PDF con capturas de pantalla (No
fotos), en las que se evidencien las caracteristicas
técnicas minimas, localizadas en el panel de control
de los equipos de computo asignados para el
desarrollo de actividades del componente Inclusién
Social
Nombre archivo: Man_Equi_1
Un (1) solo archivo PDF con documentos que
certifiquen el tipo de intervencion realizada, fecha de
la intervencion, nombre de la entidad o persona que
adelanta el mantenimiento a los equipos de cémputo
asignados para el registro de asistencia en el
" . " . . aplicativo web RAD
Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de cémputo,
9 en penodos no mayores a dos (2) meses y aglu;ll{ar el Nombre archivo: Man_Equi_2 (o}
antivirus de manera permanente por los medios idéneos.
Un (1) solo archivo PDF con documentos que
certifiquen el tipo de intervencion realizada, fecha de
la intervencién, nombre de la entidad o persona que
adelanta el mantenimiento a los equipos de cémputo
asignados para para el desarrollo de actividades del
componente Inclusion Social.
Nombre archivo: Con_lInt
Contrato o factura del operador de internet en el que
se evidencien las caracteristicas de la conexién a
Garantizar que el Comedor Comunitario cuente con conexion internet de minimo 50 Mb/s de bajada y 2 Mb/s de
10 ainternet, de acuerdo con las especificaciones contenidas en subida. c
el anexo técnico durante la jornada de prestacion del
servicio. En caso de no contar con las anteriores
caracteristicas: Certificacion de no disponibilidad de
conexion a internet (cobertura) emitida por los
prestadores del servicio de internet.
Nombre archivo: Rep_RAD_Abr2023
Realizar registro de asistencia diaria de los participantes del un (1.) sqlo_arch\vo PDF con ’eF'°T‘,e reg|§1r0 de
. A b asistencia diaria e informe de ejecucion registrado en
Comedor Comunitario en el aplicativo web RAD — Registro de - -
. 5 L el aplicativo RAD de los Comedores Comunitarios
Asistencia Diaria a Comedores, de conformidad con lo (Remitido por la SDIS)
11 establecido en el Manual de Usuario Funcional Coordinador P : Cc
(Qodlgo: MNL-SMT-007) de» la SDIS y en ‘eI Lineamiento Nombre carpeta: Reg_Asis_121602_Abr2023
vigente para autorizar el registro de asistencia por fuera del b C " -
horario establecido Listados diarios de asistencia firmados por los
) participantes (1 archivo PDF por dia nombrado asi:
121602_dd_mm_aaaa
Entregar cuando sea el caso, a la supervision o interventoria
del convenio, copia del contrato de arrendamiento a mas Lo
N " S, Nombre archivo: Con_Arre
tardar dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la| . .
12 N . - . Un (1) archivo PDF del contrato de arrendamiento del C
firma del acta de inicio, el cual debera contener el nimero de| o
. inmueble en el que opera el Comedor Comunitario.
cuenta bancaria en la cual realizara el pago del canon de
arrendamiento.
Nombre archivo: Buz_Sug
Contar con un buzén de sugerencias a disposicion de la un (1? archllvo PDF <l:on registro fmqgraﬂc_o en el que
13 . o - - . se evidencie el buzén de sugerencias ubicado en el (o}
ciudadania, en cumplimiento a la normatividad vigente y los . . N
" B o salén Comedores, junto con el formato Yo Opino y el
lineamientos emitidos por la SDIS.
esfero.
Acciones correctivas implementadas para subsanar las| Relacién de las OPR presentadas durante la visita
Numeral 2,3 . . N - - N NA
observaciones, planes de mejoramiento y requerimientos realizada en el periodo.
(opr) generados en el periodo.

C. Concepto Revision Informe Mensual de Ejecucion

Conforme

X No Conforme

D. Revision

QUIEN REVISA

CRISTIAN JAYIER UNIV/
1028.949.1

ARRA .

onfbres y Afetfido;
1)

N
[ Ffirma ¥

Apoyo a la supervision

Cargo




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023

PERIODO 1-31 DICIEMBRE 2023 A;gégzigm;gfe
INFORME MENSUAL DE EJECUCION SECRETARIADE INTEGRACION SOGAL
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
1. IDENTIFICACION GENERAL

Periodo del Informe 1-31 DICIEMBRE DE 2023

Numero Convenio / Vigencia 6538/2023

Nombre Asociado CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

Fecha de Inicio Convenio 22/04/2023

Fecha de Finalizacion Convenio 8/02/2024

2. COMEDOR COMUNITARIO 113585-CCCP 04-007 — LA GLORIA

2.1. INFORMACION UNIDAD OPERATIVA

Localidad SAN CRISTOBAL

Direccion Comedor Comunitario DIAGONAL 50 SUR # 6 B 11 ESTE
Teléfonos (Fijo — Mévil) 3142705997

Correo Electronico comedorlagloria2022@outlook.com
Nombre Responsable del Servicio WILLIAM GOVANNI MORENO FOGLIA
Cobertura Diaria Contratada 300

N° Participantes en Estado en Atencion 295




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO 1-31 DICIEMBRE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

2.2. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromisos

Actividades

Soportes

14. Garantizar la asistencia del
representante legal del ASOCIADO al
Comité Local de Seguimiento vy
Evaluacion. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios
comités programados en la misma fecha
podra asignar un apoderado por medio de
una autorizacién escrita, quien lo
representara en dichos espacios. En
ninguna circunstancia esta obligacion
podra ser delegada al talento humano que
labora en el Comedor Comunitario.

El asociado participo en el comité de seguimiento
y evaluacion programado para el 12 de diciembre
de 2023

Sopor Comit Dici2023.pdf

15. Cumplir con las obligaciones del
Sistema de Seguridad Social y aportes
parafiscales, segun lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, cuando
haya lugar a ello. Para los casos de
contratos de orden de prestacion de
servicios debe verificar el pago de las
obligaciones de Seguridad Social. La
SDIS por medio de la supervision o
interventoria, en el momento de expedir
cada certificacibn para los pagos,
verificard y dejara constancia de las
obligaciones del ASOCIADO frente a los
terceros mencionados durante toda su
vigencia, estableciendo una correcta
relacién entre el monto cancelado y las
sumas que debieron ser cotizadas. El

La Corporacion Asis de Colombia cumplio en el mes de
diciembre de 2023 con las obligaciones del Sistema de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
Para los casos del responsable del servicio, Profesional
Social y Nutricionista-Dietista se verificaron los pagos de
la obligaciones de Seguridad Laboral.

SGSS Nut Die Dic2023.pdf

SGSS Aux Adm Dic2023.pdf

SGSS Ope Dic2023.pdf

SGSS Pro Soc Dic2023.pdf

SGSS Res Serv Dic2023.pdf




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO 1-31 DICIEMBRE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromisos

Actividades

Soportes

aporte al sistema de salud se debera
liquidar atendiendo lo preceptuado en
los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797 de
2003 y el Decreto 510 de 2003.

16. Pagar los salarios, honorarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales (segun
sea el caso) del talento humano, dentro de los
dos (2) ultimos dias calendario del mes, a
través de transferencia electrénica en la cuenta
de ahorros o corriente suministrada por el
personal al momento de ser contratado; de
acuerdo con los valores definidos en la
estructura de costos establecida para el
convenio, efectuando los pagos de derechos
laborales y parafiscales a que haya lugar.

La Corporacion Asis de Colombia realizo el pago el
27/12/2023 de los salarios, honorarios y prestaciones
sociales al talento humano del Comedor Comunitario La
Gloria a través de transferencia electronica en la cuenta
de ahorros de cada empleado.

Doc Equ Nut Die Dic2023.pdf

Doc Equ Pro Soc Dic2023.pdf

Doc Equ Res Ser Dic2023.pdf

Pag Prim Opera 2023.pdf

Pag Tal Aux Dic2023.pdf

Pag Tal Hum Soci Dic2023.pdf
Pag Tal Nutr DIC2023.pdf
Pag Tal Oper Dic2023.pdf
Pag TH Respo Dic2023.pdf
Pago Prima Aux2023.pdf
Rel Pag Social Dic2023.pdf
Rel Tal Auxi Dic2023.pdf
Rel TH Nutr Dic2023.pdf
Rel TH Respo Dic2023.pdf
Rela Tal Oper Dic2023.pdf
Relaci Prima Dic 2023.pdf

17. Cumplir de manera oportuna con los aportes del
ASOCIADO de acuerdo con lo establecido en la
estructura de costos.

La Corporacion Asis de Colombia cumplié con el pago de
la Nutricionista-Dietista de acuerdo con lo establecido en
la estructura de costos del Convenio 6538-2023, dicho
pago se realiz6 el 27/12/2023.

Doc Equ Nut Die Dic2023.pdf

Pag Tal Nutr DIC2023.pdf

Rel TH Nutr Dic2023.pdf

SGSS Nut Die Dic2023.pdf




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO 1-31 DICIEMBRE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromisos

Actividades

Soportes

Dichos pagos, se realizaron a través de
transferencia electrénica en la cuenta de ahorros
suministrada por la nutricionista al momento de ser
contratada, y se dio cumplimiento con los demas
aportes del asociado.

cCOmMP 17

18. Realizar los pagos de manera oportuna y
acorde con lo establecido en las condiciones de
negociacion con cada uno de sus proveedores
y presentar bimestralmente a la supervision o
interventoria el paz y salvo de pago a
proveedores y espacio fisico funcional (cuando
aplique). Exceptuando el pago a proveedores
locales el cual debera aportarse de manera
mensual.

La Corporacion Asis de Colombia realizo de manera
oportuna los pagos a los proveedores, de esta manera
presento los paz y salvo a la supervisién en los tiempos
establecidos por la SDIS.

Paz Salvo Arriendo2023.pdf

Paz Salvo Dic2023.pdf

19. Destinar exclusivamente los recursos publicos
gue reciba debido al respectivo convenio, para
los gastos que demanden el cumplimiento del
objeto de este y acorde con la propuesta objeto
del proceso competitivo.

Se destind exclusivamente los recursos publicos
para la ejecucién del convenio de asociacion 6538-
2023.

Ext Ban Dic 2023.pdf

20. Presentar a la supervision o interventoria las
facturas para pago de acuerdo con la
normatividad contable vigente, con sus
respectivos soportes, dentro de las fechas
establecidas por la SDIS.

Se presentd a la supervision la factura para pago
de acuerdo con la normatividad contable vigente,
con sus respectivos soportes, dentro de las fechas
establecidas por la SDIS.

FE_ASIS122 Pgo7 dIC2023.pdf

FE_ASIS123 Pgo8 dIC2023.pdf




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO 1-31 DICIEMBRE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromisos

Actividades

Soportes

21.

Registrar en la plataforma transaccional
SECORP I, las facturas y documentos soporte
presentados por el ASOCIADO como requisito
para el procedimiento de pago realizado por la
SDIS.

Se registro en la plataforma SECOP ll, las facturas
y documentos soporte presentados por la
Corporacion Asis de Colombia como requisito en el
procedimiento de pago realizado por la SDIS.

Pago SECOP 6538 2023.pdf

22.

Presentar un reporte mensual de las compras
locales de alimentos realizadas durante el
periodo, en el modelo suministrado por la SDIS,
el cual contendra como minimo: identificacion
del producto y proveedor, producto y variedad
(es) del producto agropecuario comprado,
cantidad (unidad o peso) de compra y valor de
la compra.

Para el periodo diciembre 2023 se realizaron
compras publicas de alimentos por valor de $
14.416.137, lo cual representa un avance
acumulado del 31%.

CL 6538-2023 FIN 11 01 2024.pdf

23.

Participar en los espacios de articulacion que se
definan por parte de la Mesa Técnica Nacional
de Compras Publicas Locales de Alimentos y
de participar en su rol de compradores de
alimentos o de sus materias primas, en las
ruedas de negocios que se realicen en virtud de
lo establecido en la Ley 2046 de 2020 y las
normas reglamentarias.

Para el presente periodo no se adelantaron
actividades relacionadas con el compromiso, toda
vez que no se recibié convocatoria a Mesa Técnica
Distrital de Compras Publicas Locales de
Alimentos.

No Aplica

24,

Cumplir con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual
se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto
1071 de 2015, Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo Agropecuario,
Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado
con las compras publicas de alimentos.",
especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo
de Compras publicas de alimentos vy

La Corporacion ASIS DE COLOMBIA ha avanzado
en el cumplimiento de lo sefialado en el Decreto
248 de 2021, realizando compras publicas de
alimentos a productores agropecuarios locales.
Presentando un avance 31%

CL 6538-2023 FIN 11 01 2024.pdf




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO 1-31 DICIEMBRE 2023 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

INFORME MENSUAL DE EJ ECUCION SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Compromisos Actividades Soportes

suministros, de productos agropecuarios a | Para el periodo noviembre 2023 se realizaron
productores agropecuarios locales. En el | compras publicas de alimentos, lo cual representa

evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por | yn avance acumulado del 31% en el cumplimiento
|neX|§tenC|a total o parmal de proveedores dg del porcentaje

los alimentos requeridos el ASOCIADO lo hara
saber de inmediato al supervisor o interventor
del convenio, mediante comunicacion escrita y
allegando los documentos que evidencien esta
situacién. El supervisor o interventor del
convenio, previa consulta que realice a la
secretaria técnica de la Mesa Técnica Nacional
de Compras Publicas Locales de Alimentos,
impartira las instrucciones para que pueda dar
cumplimiento a la obligacién legal de comprar
localmente a estos productores.

2.3. ACCIONES CORRECTIVAS IMPLEMENTADAS PARA SUBSANAR LAS OBSERVACIONES, PLANES DE MEJORAMIENTO Y REQUERIMIENTOS
(OPR) GENERADOS EN EL PERIODO.

Fecha Visita Comprqmlso N° Variable o - .
de Supervision Especifico Afectada Descripcion Hallazgo Accion Correctiva
Afectado
N/A N/A N/A N/A N/A
Firma Responsable del Servicio L

Nombre Responsable del Servicio William Giovanni Moreno Foglia




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023
PERIODO 1-31 DICIEMBRE 2023 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

INFORME MENSUAL DE EJ ECUCION SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Firma Representante Legal WYW\M

Nombre Representante Legal Sulay Patricia Ortiz Merchan




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS FORMATO
w FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION NO CONTROLABO
o COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO (COMMPROMISOS FINANCIEROS)
¢ CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2023 PAGINA | 1de2
Fecha Revision 12/01/2024 Periodo Informe  Desde | 01/12/2023 | Hasta | 31/12/2023 |
A. Informacién General

N° Convenio/Vigencia: 6538-2023 Nombre Asociado: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

Nombre Comedor Comunitario: 113585-CCCP 04-007 LA GLORIA

Fecha Inicio Operacion: 22/04/2023 Fecha Final Operacion: 08/02/2024
Nombre Responsable del Servicio: WILLIAM GOVANNI MORENO FOGLIA
Nombre Representante Legal: SULAY PATRICIA ORTIZ MERCHAN
B. Lista de Chequeo
Descripcion Presenta
Compromiso 14 C N/C | N/A
1. Acta y listado de asistencia a Comité Local de Evaluacién y Seguimiento de la localidad que corresponda (Un (1) solo archivo PDF) X
Compromiso 15 C N/C | N/A

2. Planillas de Seguridad Social de la responsable del servicio. (En un solo archivo PDF).

3. Planillas de Seguridad Social de la profesional social.. (En un solo archivo PDF). X
4. Planillas de Seguridad Social de la profesional en nutricion y dietista. (En un solo archivo PDF). X
5. Planillas de Seguridad Social de la totalidad de manipuladoras de alimentos. (En un solo archivo PDF). X
6. Planillas de Seguridad Social del auxiliar administrativo. (En un solo archivo PDF). X
Compromiso 16 C N/C | N/A
7. Base con relacion de pago de talento humano del periodo reportado. (En un solo archivo PDF). X

8. La certificacion bancaria, Documento Equivalente y/o comprobante de némina del pago realizado al responsable del servicio. (En un solo
archivo PDF). X

9. La certificacion bancaria, Documento Equivalente y/o comprobante de némina del pago realizado al profesional social. (En un solo archivo
PDF). X

10. La certificacion bancaria, Documento Equivalente y/o comprobante de némina del pago realizado a la totalidad de manipuladoras de
alimentos (Organizados por persona).. (En un solo archivo PDF). X

11. La certificacion bancaria, Documento Equivalente y/o comprobante de némina del pago realizado al auxiliar administrativo.. (En un solo

archivo PDF). X

12. La dispersién bancaria o soporte de pago por medio electrénico, de la totalidad del talento humano contratado y reemplazos. (En un solo

archivo PDF). X

Compromiso 17 C N/C | N/A
13. La certificacion bancaria, Documento Equivalente y/o comprobante de némina del pago realizado a la Nutricionista y Dietista. (En un solo X

archivo PDF).

14. La dispersion bancaria o soporte de pago por medio electrénico, de la la Nutricionista y Dietista. (En un solo archivo PDF). X

15. Espacio Fisico Funcional, Factura electrénica y/o documento equivalente por concepto de arrendamiento y/o Factura electrénica y/o
documento equivalente por concepto de lavado de tanques, mas transferencia electrénica o de consignacion bancaria a la cuenta registrada en| X
el contrato de arrendamiento, por concepto de pago del canon mensual del mismo.. (En un solo archivo PDF).

16. Servicios Publicos Agua Luz;Gas,Facturas de servicios publicos y recibo de pago segun corresponda. (En un archivo PDF por cada

servicio). X
17. Internet,Facturas de servicio de internet y recibo de pago segun corresponda.. (En un solo archivo PDF). X
19. Menaje en Sitio, Factura electrénica y/o documento equivalente. (En un solo archivo PDF). X
20. Menaje Portable y Bolsa, Factura electronica y/o documento equivalente.. (En un solo archivo PDF). X

21. Elementos de apoyo para el desarrollo de actividades de inclusién social, Factura electronica y/o documento equivalente mas Formato de
programacién mensual de actividades a ejecutar con el rubro del componente inclusién social, aprobado por la supervision o interventoria del X
componente en mencién. (En un solo archivo PDF).

22. Papeleria e impresiones, Factura electronica y/o documento equivalente.. (En un solo archivo PDF). X
Compromiso 18 Cc N/C [ N/A
16. Paz y Salvo de Valor Minuta mensual (en un solo PDF) X

17. Paz y Salvo de Espacio Fisico Funcional (Bimestral) (En un solo archivo PDF). X

Compromiso 19 C N/C | N/A
18. Extracto bancario de la cuenta destinada de manera exclusiva para el manejo de los recursos del convenio. (En un solo archivo PDF). X

Compromiso 20 C N/C | N/A
19. Factura de pago y certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS con sus respectivos documentos complementarios. (En un solo

archivo PDF). X

Compromiso 21 C N/C | N/A
20. Cargue de plan de pagos en la plataforma transaccional SECOP Il (En un solo archivo PDF). X

Compromiso 22 C N/C | N/A
21. Reporte mensual de compras publicas locales de alimentos debidamente diligenciado y firmado por las partes (En un solo archivo PDF). X

Compromiso 23 C N/C | N/A
22. Acta o planilla de asistencia a Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos (En un solo archivo PDF). X
Compromiso 24 C N/C | N/A

23. Reporte mensual de compras publicas locales de alimentos debidamente diligenciado y firmado por las partes (Un solo archivo PDF). X




g FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION
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PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

FORMATO
NO CONTROLADO

PAGINA [ 2de2

C. Observaciones Generales

D. Concepto Revision Informe Mensual de Ejecucion
Conforme X No Conforme

E. Firma

Supervision

Juan Carlos Penagos

Nombres y Apellidos
Juan Caley Penages

Firma
CC 1.016,021,480

Cédula de Ciudadania

Profesional de apoyo a la supervision

Cargo

Nota: El presente es firmado 6 de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL

SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023 PERIODO

DICIEMBRE 01 A DICIEMBRE 31 DE 2023 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

INFORME MENSUAL DE EJ ECUC'ON SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
COMPROMISOS ESPECIFICOS GESTION DOCUMENTAL

1.

IDENTIFICACION GENERAL

Periodo del Informe

01/12/2023 — 31/12/2023

Numero Convenio / Vigencia

6538-2023

Nombre Asociado

CORPORACION ASIS DE COLOMBIA

Fecha de Inicio Convenio

22/04/2023

Fecha de Finalizacion Convenio

08/02/2024

1. COMEDOR COMUNITARIO 113585-CCCP 04-007 LA GLORIA

2 INFORMACION UNIDAD OPERATIVA

Localidad

SAN CRISTOBAL

Direccién Comedor Comunitario

DIAGONAL 50 SUR 6B-11 ESTE BARRIO LA
SIERRA

Teléfonos (Fijo — Movil)

6946584-3116682401

Correo Electrénico

COMEDORLAGLORIA2022@OUTLOOK.COM

Nombre Responsable del Servicio

WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA

Cobertura Diaria Contratada

300

N° Participantes en Estado en Atencion

299




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS

CONVENIO DE ASOCIACION 6538-2023PERIODO
DICIEMBRE 01 A DICIEMBRE 31 DE 2023

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
COMPROMISOS ESPECIFICOS GESTION DOCUMENTAL

2.1. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS ESPECIFICOS GESTION DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Compromiso
s

Activid
ades

Soportes

1. Participar en la actividad de fortalecimiento técnico

en gestién documental, a cargo del equipo de
gestién documental de la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento, dentro de los primeros treinta (30)
diascalendario contados a partir de la firma del
acta de iniciodel convenio.

Se participé en las actividades de
fortalecimiento técnicoen gestion documental en
las siguientes fechas:

e 10/05/2023: Socializacion Anexo
Técnico, GestibnDocumental.

e 15/07/2023: Cualificacion Hoja de Control.

e 21/07/2023: Cualificacion Organizacion
ArchivoContractual.

Act GD 10 05 2023.pdf

Act GD 15 07 2023.pdf

Act GD 21 07 2023.pdf

2. Realizar la organizacion documental (clasificacion,

ordenacion, descripcién), custodia (condiciones
de almacenamiento) y administracion de los
documentos generados en la ejecucion del
convenio emanada de loscomponentes Inclusion
social, Alimentacién, nutricibn vy salubridad,
Administrativo y financiero y Ambiental; teniendo
en cuenta lo establecido en la Tabla de Retencion
Documental aprobada por la Entidad, los
instructivos, procesos, procedimientos vy
normatividad que en materia archivistica se
encuentre aprobada y reglamentada; de manera
permanente desde el primer dia de operacion
hasta la finalizacion del convenio y el desarrollo
del empalme con el equipo local del Proyecto7745.

Se realiz6 la organizacion documental
(clasificacion, ordenacién, descripcion), custodia
(condiciones de almacenamiento) y
administracion de los documentos generados y
emanados del componente de inclusién social en
el periodo reportado, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la SDIS en la
Jornada de Fortalecimiento Técnico en Gestion
Documental — Cualificacién hojas de control del
15/07/2023. A su vez, se realiza el cargue de las
hojas de control generadas y ajustadas durante el
tiempo reportado de ejecucion del Convenio,

Caja 17

Carpeta 1 Martha Andrea Gomez Angulo.xIsx

Carpeta 2 Diana Cecilia Ariza.xlsx
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3. Guardar y custodiar con absoluta reserva la

informacion que maneje o a la que tenga acceso
durante la ejecucién del convenio (Archivo de
expedientes de historias sociales y archivo
deexpedientes de ejecucion contractual de los
componentes Inclusiéon social, Alimentacion,
nutriciéon y salubridad, Administrativo y financiero
y Ambiental), evitando su destruccion o
utilizaciénindebida; en caso de cualquier dafio
generado, pérdida parcial o total de la
documentacién, debe informar de manera
inmediata, via correo electrénico, a la supervision
0 interventoria con copia al equipo de gestion
documental de la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento de la SDIS.

Se guardd el archivo de expedientes historias
sociales y archivo de los expedientes de gestion
contractual de los componentes Inclusién social,
Alimentacion, nutricion y salubridad,
Administrativo y financiero y Ambiental), evitando
su destruccion outilizacion indebida; en caso de
cualquier dafio generado, pérdidaparcial o total
de la documentacién. Se realiz6 el ajuste
correspondiente 'y el cargue del inventario
documental de las historias sociales del Comedor
Comunitario Buenavista, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la SDIS, en las
Jornadas de Fortalecimiento Técnico en Gestion
Documental de los dias 15/07/2023 y 21/07/2023.

FUID Con 6538 2023 .xlsx

FUID_HS 6538-2023.xIsx

Efectuar las alertas que, de acuerdo con lo
dispuesto en el anexo técnico, se observen
comoposibles riesgos para el desarrollo de las
actividades de gestion documental, afectando la
operacion del Comedor Comunitario. Este
reportese realizara al supervisor del convenio con
copia al equipo de gestion documental de la
Direccion de Nutricién y Abastecimiento.

Para el presente periodo no se adelantaron
actividades relacionadas con el compromiso, toda
vez que no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo sefialado en
el anexo técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

Para el periodo reportado no se requiere la
presentacion de soportes, dado que el
compromisono se presentaron afectaciones, de
conformidad con lo sefialado en el anexo técnico
del servicio Comedores Comunitarios.
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Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la
reconstruccion de los documentos y expedientes
producto de la ejecucion contractual y cuya
afectacion haya ocurrido mientras los soportes se
encontrabanbajo su custodia y realizar las demés
acciones sefialadas en los procedimientos
definidos por la SDISy la normatividad legal
vigente aplicable a la materia. Estas acciones
también son aplicables para los documentos
producidos en entornos digitales o electrénicos,
los cuales son susceptibles a deterioro por
humedad, temperatura, luz, polvo, instalaciones
eléctricas en mal estado, mal funcionamiento de
los sistemas o errores humanos, asi como el
trabajo en versiones desactualizadas de los

Para el presente periodo no se adelantaron
actividades relacionadas con el compromiso, toda
vez que nho se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo sefialado en
el anexo técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

Para el periodo reportado no se requiere la
presentacibn de soportes, dado que el
compromiso no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo sefialado en
el anexo técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

recursos, inestabilidad en internet, ataques
informéaticos y vinculados.

6. Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna
restriccibn de seguridad, bajo criterios |Para el presente periodo no se adelantaron |Para el periodo reportado no se requiere la
archivisticos, garantizando la |actividades relacionadas con el compromiso, toda | presentacion de soportes, dado que el
integridad,usabilidad, legalidad de los [vez que no se encuentra en tiempo de|compromiso no se encuentra en tiempo de
documentos y neutralidad tecnolégica, la [cumplimiento, de conformidad con losefialado en el | cumplimiento, de conformidad con lo sefialado en
informacion que sea capturada, procesada, lanexo técnico del servicio Comedores |el anexo técnico del servicio Comedores

almacenada y conservadaen sistemas de
informacion, servidores y demas medios
electrénicos.

Comunitarios.

Comunitarios.
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7. Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos
producto de la ejecucion contractual a la SDIS, sin
que esta actividad genere compensacion alguna
por parte de la Entidad. Dicha documentacion solo
sera recibida sicumple con todos los lineamientos
definidos por el Proceso de Gestiéon Documental
de la SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia y seraun requisito para el
tramite de liquidacion del convenio.

Para el presente periodo no se adelantaron
actividades relacionadas con el compromiso, toda
vez que no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo sefialado en
el anexo técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

Para el periodo reportado no se requiere la
presentacion de soportes, dado que el
compromiso no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo sefialado en
el anexo técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

8. Presentar con el informe final de ejecucién, a la
supervision o interventoria, el acta de aprobacion
de entrega de la documentacién generada
durante la ejecucién del convenio.

Para el presente periodo no se adelantaron
actividades relacionadas con el compromiso, toda
vez que no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo sefialado en
el anexo técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

Para el periodo reportado no se requiere la
presentacion de soportes, dado que el
compromiso no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo sefialado en
el anexo técnico del servicio

Comedores Comunitarios.
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2.1. ACCIONES CORRECTIVAS IMPLEMENTADAS PARA SUBSANAR LAS OBSERVACIONES, PLANES DE MEJORAMIENTO Y REQUERIMIENTOS(OPR)
GENERADOS EN EL PERIODO.

Fecha Visita Compro’rr_nso N° Variable L - .
Especifico Descripcién Hallazgo Accién Correctiva
de Afectad Afectada
Supervision ectado
21/12/2023 19 19 Se evidencio expedientes reorganizados por | Se realiza la correcta organizacién de los
formato potencial participante que no tienen |expedientes y se corrige la hoja de control.
hoja control diligenciada desde folio 1.

Firma Profesional Social

Nombre Profesional Social YUDY ZAMARY MORENO CARDENAS
Firma Representante Legal M\A&
Nombre Representante Legal SULAY PATRICIA ORTIZ MERCHAN
Firma Responsable del Servicio T .".',*, , P i

Nombre Responsable del Servicio WILLIAM GIOVANNI MORENO FOGLIA




E; PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL FORMATO
e SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS NO CONTROLADO
Begstorlae FORMATO REVISION INFORME MENSUAL DE EJECUCION GESTION DOCUMENTAL
fniegracion Socia CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2023 PAGINA | 1de2
Fecha Revision | 10 | 1 | 2024 Periodo Informe  Desde | 1 | 12 | 2023 Hasta | 31 | 12 | 2023 |
. Informacién General
N° Convenio/Vigencia: 6538-2023 Nombre Asociado: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA
Nombre Comedor Comunitario: 113585-CCCP 04-007 LA GLORIA
Fecha Inicio Operacion: 22/04/2023 Fecha Final Operacion: 8/02/2024
Nombre Responsable del Servicio: YUDY ZAMARY MORENO CARDENAS
Nombre Profesional Social: SULAY PATRICIA ORTIZ MERCHAN
. Lista de Chequeo
Descripcién Presenta
Contenido Informe Mensual C N/C | N/A
1. Identificacién general - Informacion unidad operativa.
2. Cumplimiento compromisos especificos gestion documental. X
3. Acciones correctivas implementadas para subsanar las observaciones, planes de mejoramiento y requerimientos (OPR) X

generados en el periodo.
Compromiso 1 C N/C [ N/A
Asistencia actividad de cualificacién técnica en gestién documental

4. Acta de asistencia actividad de cualificacién técnica en gestion documental. X

Compromiso 2 C N/C [ N/A
Elaboracion de hojas de control para expedientes de historias sociales.

5. Formatos FOR-GD-013 Hoja de Control diligenciadas por expediente de historia social. X

Compromiso 3 C N/C | N/A
Elaboracién de inventario documental para expedientes resultantes de la ejecucion del convenio.

6. Formato Unico de inventario documental FOR-GD-017 Version 2 - Expedientes de historias sociales. X

7. Formato Unico de inventario documental FOR-GD-017 Version 2 - Expedientes de ejecucion contractual. X

Compromiso 4 C N/C [ N/A
Generacion de alertas por posibles riesgos para el desarrollo de las actividades de gestién documental.

8. Correo electrénico reportando la novedad presentada. X
Compromiso 5 C N/C | N/A
Reconstruccién de expedientes por dafio o deterioro.

9. Correo electroncio de notificacion insidente presentado. X
Compromiso 6 C N/C [ N/A

Entrega de documentos sin restricciones de seguridad.

10. Acta de visita de cierre de gestion documental. X

11. Acta de empalme por finalizacién de convenio de asociacion emitida por la Subdireccion Local para la Integracion Social
correspondiente.

Compromiso 7 C N/C [ N/A
Entrega de archivos producto de la ejecucion contractual del convenio de asociacion.

12. Acta de visita de cierre de gestion documental. X

13.Acta de empalme por finalizacién de convenio de asociacién emitida por la Subdireccién Local para la Integracién Social
correspondiente.

Compromiso 8 C N/C [ N/A
Informe Final

14. Acta de aprobacion de entrega de la documentacién generada durante la ejecucién del convenio. X
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C. Observaciones Generales

Ninguna

D. Concepto Revision Informe Mensual de Ejecucion

Conforme X

E. Firma

No Conforme

Supervision

Yudy Paola Baron Becerra

Nombres y Apellidos

Racdp A2 Q\o K orie—An

Firma
1030622340

Cédula de Ciudadania

Profesional de apoyo a la supervision - Gestion Documental

Cargo

Nota: El presente documento es firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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