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Formato
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Alcaldia de Medellin

————— Distito de ——————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

CONTRATO No. 4600101257 de 2024
PERIODO DE VERIFICACION: 01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2024
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 01 DE MAYO DE 2024.

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

CONTRATANTE: INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARI'A DE
GESTION HUMANA Y SERVICIO A LA CIUDADANIA.
CONTRATISTA: EMTELCO S.A.S.
NIT: 800.237.456-5
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL

DE LOS EXPEDIENTES LABORALES.

VALOR INICIAL:

MIL CUATROCIENTOS MILLONES PESOS M.L.
($1.400.000.000).

VALOR ADICIONES |N/A
\[;éggSES TOTSE MIL CUATROCIENTOS MILLONES PESOS M.L.

DURACION INICIAL:

275 DIAS (LABORALES 186)

AMPLIACIONES 1

N/A
DURACION
DESPUES DE [N/A
AMPLIACIONES:
SUSPENSIONES N/A

FECHA DE INICIO:

01 DE ABRIL DE 2024.

FECHA DE
TERMINACION
DESPUES DE
AMPLIACION

31 DE DICIEMBRE DE 2024

VALOR EJECUTADO

MIL CUATROCIENTOS MILLONES PESOS M.L.
($1.400.000.000).
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato
4600101257 de 2024, se presenta el Informe parcial de Supervision y/o
Interventoria del contrato de la referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de

julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm,
Ley 1150 de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.htm,
Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm,
Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto_1082 2015.ht
m, Decreto Municipal 835 de 2021, y demas normas que regulan la materia,
previos los siguientes items:

Enlace Astrea: https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/index.html

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

El Contrato Interadministrativo No. 4600101257 de 2024, contempla una meta
global de 2 componentes:

Componente 1.

1. Ajustar el pre inventario documental de las Historias Laborales Activas,
inactivas y pensionados, conforme a los campos descritos en el articulo 7
del acuerdo 042 de 2002.

2. Integrar los expedientes de Historias Laborales con las 300 cajas referencia
X300 que contienen la informacion laboral de los ultimos afios de gestién.

3. Realizar el proceso de organizacion, digitalizacion, indexacion en Visor360
y hoja de control de 3.200 carpetas de Historias laborales.

4. Disponer de (dos) 2 recursos humanos que presten el servicio de gestion
documental en la oficina 604, archivo de historias laborales para el
mantenimiento de las mismas.

Componente 2.
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5. Disponer de (un) 1 recurso humano que preste el servicio de a actualizacién
de informacion en el Programa PASIVOCOL del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, a través de inmediatez de documentos digitalizados.

Alcanzando hasta la fecha el siguiente avance de cumplimiento sobre el total de
contrato (10 meses) de las actividades respectivamente asi:

Componente 1.

1. 70% en el ajuste del pre inventario de las Historias Laborales Activas,
inactivas y pensionados, conforme a los campos descritos en el articulo 7
del acuerdo 042 de 2002.

2. 90% En la integracion de los expedientes laborales con los tipos
documentales de 300 cajas X300.

3. 10% en la organizacion, digitalizacion, indexacion en Visor360 y hoja de
control con 300 carpetas sobre la meta total 3.200 carpetas de Historias
laborales.

4. 10% En disponer de 2 personas para el apoyo de las funciones del dia a
dia, oficina 604, archivo de Historias Laborales.

Componente 2.

5. 10% En disponer de 1 persona para el apoyo de actualizacion de
informacion en el programa de Pasivocool.

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin respondiendo
a lo mencionado en el articulo 11 de la Ley 594 de 2000 donde determina la
obligacion que tiene de crear, organizar, preservar y controlar los archivos,
teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de
los documentos y la normatividad archivistica.

Del mismo modo, el Acuerdo 042 de 2002 que en su articulo tercero determina
que “las unidades administrativas y funcionales de las entidades deben, con
fundamento en la tabla de retencion documental aprobada, velar por la
conformacién, organizacion, preservacion y control de los archivos de gestion,
teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de
los documentos y la normatividad archivistica”.
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Sumado a lo anterior, en cumplimiento de la Circular No.004 de 2003 DAFP y
AGN junio 6. Organizacién de Historias Laborales. « Circular No.012 de 2004
DAFP y AGN enero 2. Orientaciones para el cumplimiento de la Circular N.° 004
de 2003 (Organizacion de las Historias Laborales).

De lo anterior, surge por parte de la administracion la necesidad de continuar con
la organizacion de las historias laborales por ello se establece una relacion
contractual con Emtelco S.A.S. a través del Contrato Interadministrativo No.
4600101257 de 2024 para:

ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO: “

Como principal objetivo dar cumplimiento a las 6rdenes perentorias en atencion al
informe de inspeccion impartido por el Archivo General de la Nacién, en adelante -
AGN-radicado Nro. AGN-2-2023-000821 - a la Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania de la Alcaldia de Medellin, en la semana del 10 al 14 de
octubre de 2022; que citan:

PRIMERO (...)” En un plazo maximo e improrrogable de cuarenta y cinco (45) dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de entrega del presente
informe La Alcaldia de Medellin, debera concertar un lugar para el funcionamiento
del Archivo de las historias laborales, asi mismo en este término debera comunicar
a la subdireccidon de inspeccién, vigilancia y control del AGN a través de un
informe donde especifique las acciones preventivas realizadas, documentando con
registro fotogréafico o video. Asi mismo, entregar copia del plan de trabajo para la
organizacion fisica del total de los expedientes”

SEGUNDO (...) “En un plazo maximo e improrrogable de doce (12) meses
contados a partir del dia siguiente de la fecha de entrega del presente informe, la
Secretaria de Gestibn humana y servicios a la ciudania, debera finalizar el
inventario documental -FUID- del total de los expedientes de las historias laborales
Activas, incluyendo los expedientes que se observaron en el sGtano.”
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EJECUCION DE LAS TAREAS

No. META Descripcion de las Tareas
INICIO FINALIZACION

Realizar los inventarios documentales de las
M6 Historial La_borales Activas en el Formato _Unlco 17/04/2023 17/04/2024
de Inventario Documental (FUID) establecido al

interior de la Alcaldia (Orden Perentoria)

Realizar los inventarios documentales de las
M7 Historial Laporales Inactivas en el Formato .Unlco 17/04/2023 17/07/2024
de Inventario Documental (FUID) establecido al

interior de la Alcaldia (Orden Perentoria)

Realizar los procesos de organizacion documental en aporte al PMA- Plan de
mejoramiento archivistico- aprobado por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, que cita:

EJECUCION DELAS TAREAS

No. META Descripcion de las Tareas
INICIO FINALIZACION
Realizar los procesos de organizacién de las
historias  laborales del personal Activo,
M8 Pensionado e Inactivo (clasificacion, ordenacion 17/04/2023 17/04/2025
y descripcién) y elaboracion de la hoja de
control.
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COMPONENTE 1:
1.1. PREINVENTARIO DOCUMENTAL

En las actividades de ajuste del pre inventario documental de Historias laborales
se realizaron las siguientes acciones:

e Emtelco realiz6 la contratacion del personal para la prestacion del servicio
requerido.

e 01/04/2024 Se dio inicio al pre inventario de las Historias Laborales activas
en atencion a la segunda orden perentoria, acto seguido se consolidé las
bases de datos conforme al plan de vinculados.

e Identificacion y/o seleccion del personal para el desarrollo de las
actividades.

e Adecuaciébn de espacios y puestos de trabajo, cerramiento para el
almacenamiento de las cajas que se llevé acabo el 30 de marzo del 2024
para dar inicio a las actividades el 1 de abril.

e Se realiz6 organizacion documental para alimentar los campos del
inventario del personal activo conforme a lo dispuesto en el el articulo 7 del
acuerdo 042 de 2002.

e Se realiz6 control de calidad a las carpetas personal vinculado.

e Emtelco entrega un inventario documental con un total de 5.503 carpetas de
Historias laborales de personal activo.

e Con radicado AGN-1-2024-03827 Se dio cumplimiento a la segunda orden
perentoria emitida por el AGN dentro de los plazos establecidos. Se adjunta
FUID Activos.

Evidencia fotogréfica:
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1 TOEL0 2710 Histowias Histovias Labevales Active &05/1952 HLCIZ497 1 1DEL HLOP20499 o Pagel Miadia
TOS0.27. Hoorias | Histoias Laberales Adive | 2/06/2009 HLCIZETS [3 HLCFIA64S Pagsl Naadia

TOEA077 bvalu Artive__|3/07/1951 HLCI3346 [ ALCPI9965 Pagal | hedia

TOE037 baralus Attve | 30/071901 ALCITI43 [3 HLOPI05ED Pagal Naadia

e 3 boralos Acive | /0512000 [3 HACP23308 Pagal hhadia

& T0EL0 2710 Histowias Lakorades Active HLCIA730 1 1DE1L HLOP14157 3 Pagel Miadia
7 TOEL0 2710 Histowias Laborades Active Ml HLCI1908 1 1DE 1L HLOP14BEL 177 PL Miadia
a T0EL0 2710 Histowias Lakaorad et TOL T A6 [ ACEVEDO CARDOMA HEMRY DE JESUS Activa HLCI1ES9 1 1DE1L HLOP14B00 4 Pagel Miadia
[ TG0 2710 Herias Laborales | 1928270052 [ACEVEDD DANID ERIKA hARRA Ative HLCI743 DE1 ALCFI51TS 17 Pagsl hadia
) TOEL0 271 Hitias, Laberalos  [BODEA72 | ACEWEDO GARCA ANDRES FELIPE AcTive HLCIT53 DE1 HLOF14304 W0 | Paeal Madia
11 &0 3710 Heorias alos _|035EAD6RA [ACEVEDD GASION LALA Aciive HLCHTI0 DE1 ALOFIE1Y ) Pagsl hhadia
12 T0EL0 27 41 Histowias et |masxs7m [ ACEVEDO GIRALDO ANGIE CARDLINA Active 291373003 HLCIZRES DE1 HLOPI9ZER o e Miadia
13 i Active HLCI1ES4 1 1DEL HLOP15543 3 Pagal Miadia
14 Active | 18/09/2000 WLCIEEE2 1 1DEL o Pagal Madia
15 Advg__|23/07/3002 (e 1 1DE1 ALCF31E26 o Papsl | hedia
Adive |ga1203 rcizET 2 1062 "'ﬂm“;"’"r"m? o Fagal hasdia

Active 14/03/1991 HLCIZT24 1 1DEL HLOPIISE0 o Pagsal Miadia

Active M HLCIZ404 1 1DEL HLOP20139 o FE Miadia

Adive|37/03/1980 HLCI2957 1 1DE1 HLOPIGE4D o Papal Misdia

Adive | S/06/1E9L HLCIZIEa [3 HLCPaaTEd Pagsl Naadia

Adive | 26/1973018 ALCITI%6 [ ALCFIaT58 Pagal Naadia

Ative HLCITES] [ HLCPI5908 147 Pagal Naadia

Active HLCIE3A BE HLCPIET a Pagal hhadia

24 0610 2710 Histowias Histovias Laberales 1352469330 [ ACEVEDO ZULUAGA SOFSA Activa 19/12/2023 HLCIZESS 1 1DEL HLOF39175 o Pagsal Miadia
25 TOEL0 2730 Histowias Histovias Labevales 112E374176 | ACHICANDY ESTROA SARA Active HLCILE43 1 1DEL HLOPISESE & Pagel Miadia
610274 Adiv | 24/04/1595 ALCILE [3 HLCPI2367 sl Naadia
06102710 Advo | 30/041992 ALCIZ6E0 BE [TaErT] Fagsil hadia

TOS10 27 1 Active |4 23 36 [ HLCPII1G5 gl Madia
TOE10.37.40 Aiive HLCIT42 [ HLCPIE1EA - Pagsl hhadia

30 T0E10 2710 Histowias Histovias Laberales 306665 89 | ACOISTA HERAZO MARIA IRENE 31,/08/1994 HLCIZ395 1 1DE1L HLOP20159 o FE Peadia
LS TOEA0I7A0 | Hewwias | Histoiaslskevales (2774507 |ACOSTA I0SE USERMEL At HLOI2052 2 10E2 "m"“:'"m 4 Pagal Naadia
3 TOG102710 | Heorias |  Hiswias Labovales | 103764069 [ACOSTA MONCADA SEBASTIAN Adive | 3/01/2033 14/03/2038 ALCIE4S 1 1DE1 ALCPI90E1 ) Pagal Naadia
EE} TO6103710 | Hetoria | Heloriaclaborale 3340087 | ACOSTA OCHOA ALVARD Adtive RO 1 1DE1 ALCFI5104 34 Pagal | hedia
34 TOEL0 2710 Histowias Histovias Labeorales | 98399016 | ACOSTA POLD HERMANDO Active HLCI3444 2 1DE2 ﬂmzm&nﬂlﬂnat o Pagel Miadia
as T0EL0 2730 Histowias Histovias Labevales 132E47 6079 | ACOSTA Active HLCIHET3 1 1DEL HLOPI13SA0 0 Pagsal Miadia
36 T0EL0 2710 Histowias Histovias Laberales T1637796 ACOSTA FELIPE Activa HLCI1970 1 1DEL HLOP13479 154 Pagsal Miadia
EH TO10.2740 E Aitivg 1744 1 1DE1 HLCPI5176 ) Pagsl hadia
38 06102710 Adive | 4051388 HLCARE 1 1DEL HLCPITTET o Pagal Naadia
3 103740 Artivs | 17061956 HLCE347 1 10E1 ALCPI9E74 o Pagal | hadia
a0 TOE10 2710 Active 14/05/2007 HLCI1200 1 1DE1L HLOP12E39 o Pagsal Miadia
a1 0610 2710 ACive 15/03/2017 HLCI2103 1 1DE1 HLOP18509 o Pagsl Miadia
az T0EL0 2710 Active 2400771995 HLCI3306 1 1DE1L HLOFI9556 o Pagsal Miadia
TOS10.27.10 Adiv | 24/06/ 1956 LOI2552 DE1 HCFaZTA Pagsl | hwdia

0610771 Active | 31031957 r17368 DE1 [ Pagal haadia

010 3710 Active | 107081955 LC12BE6 DE1 HLCPIA503 Pagal Naadia

TE10.37 1 [ADVRiAA MARLA MARSH BLETAMANTE. Active | 2/04/1055 12008 BE1 HLOFIB035 Pagal hhadia

a7 T0EL0 2730 Histowias Histovias Laberales  |43635322 | ADFRANA MARIA OUINTERD BAENA Active 171072012 HLCIZEI 1 1DE1L HLOP24164 o Pagsal Miadia
8 T0E10 27,10 Hitorizs | Hetorias aborslos 43873603 |ADGRANA MILENA DURANGO RAMMAET Active__|4/13/2007 HLCI2E38 1 1061 HLCPIAEAR o Pagal Miadia
a8 TOEL0. 27100 Heaorias. Hisaorias Laborales  |GO4013 28 [ ADERANA PATRICIA ARANGI BENITEZ Active |29)05/1593 HLCI2938 1 1DEL FLOF26133 o Pagal Mhadia
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06103 i Laborale:s  [43667019 [ADSAN PATRICIA HERNANDEE GOMEZ [3 Pagal
06103 BOAITITE [ AFANADOR SANDOVAL ANA HAIEE HLCIET [3 Pagat
061077 Historias Laboralas 42750897 [AGUOELD AnARSE Euama oSS 3 Pagal
06103775 s abarles [AGUDELD AGLIDELD ANGEL GABRIEL HLCIL6 3 Pagal
06103 Laboralos (43677485 [AGUDELD AGLIDELD LINA MARIA HLCHTSL [ Pagsl
ToR10 [ASU0ED ALVAREE RMA DARIS. AOzsT 3 Fagel
061077 3 Historias Loborslas 3313098 [AGUDELD AUVAREZ 1A% BALTISTA. HLC9E 3 ]
06103 o b {51860 | AGUDELD ARENAS FERNEY ALEXANGER [3 Pagal
TOEL073 Lazoral [1351717153 | AGUDELD ARENAS MARIANA HLCIATES [3 Pagal
06103 1ssasam [AGUDELD AtAS EDGAR DE JESLS iz 3 Pagel
0610373 Historias Laboralos (43201430 [AGUDELD BEDO/A DutsA PATRICIA HLCILTE [ Pagal
06103 i bl [I020406471 | AGUDELD BERMUDEZ TATIANA HLCTT 3 Pagal
0610173 Laboralo: | 15505852 [AGUDELD CADAVD RAMON ANTONID ALCITET [3 Paal
06103 1azmEainT [AGUDELD CARDONA 10HAN STRVEN HC7I0 BE Pagal
0610773 Historias Laberales 3336600 [AGUDELD CARLDS ALBEATO HLCI9E8 [T Pagal
06103 istorias | HEawias Laboralas [AGUDELD CASTARD URSLILA EDGENIA 3 Pagal
ToEL037 30 | Histonas FEErERE] [AGUDELD CASTRRLON LUGA FERNANDA HLCIL905 0E ]
T0E103 Historas BT [AGUDELD COSSID LUISA FERNANDA HLCHT3 BE Pagel
601730 | Hiorias | Historias Laborales [ AIB6GT1E [AGUDELD D DUCLIE MARIA SABEL 231 [ apal__|
06103 Historias_ | Heawias borales | 7016670 | AGUDELD DUGUE EDISON ARLEY HLCIE 3 HUCP5837 7 Pagsl
TEI03730 | Aistorias E Ti3a080 [AGUDELD ESPINAL DAVID ESAL [TSETEn De [ererer] sl
06103 Historias BO1AI50 | AGUDELD ESTRAL MALRICID HCinE [3 HLCPI9&ID Paeal
TOE017.30 | Hiorias | Hetwrias Laboralos | 3474320 HLCILBEL [ [T | ragel
To6103 | Historias | Hiaosias aberalus HICHEL oE HLCP15919 Pagal
FOEL01730 | Hisorias ctive HLCHE0 [ Pagal
06102 orias. ative | HLCE % Pagsd
06103 iorias adtive HLCILB0E i 2l
06103 iorias ctive ) [T Pagsl
06103 o active 33, 6 004 2l
06103 s adtive [oTares] Pagsl
06103 iorias B361123 adive _|37/07/2007 HCIRIS 2l
06103 Historias | Hewias aserales _|71371780 Adive [ = Pagal
Historias Laberalos Adtive HLCILT20 [ 5 Pacal
TaTEn [AGUDELD MONTOYA WILBER AUGLETD [3 Pagal
Historias Laborales | 103165564 [AGUDELD PATIRO YLSBRESY HICILETR 3 ] Pagal
Hisaorizs Laboralus | 1000441650 | AGUDELD PULGARIN KATHERINNE ANCREA HLCITIS DE r Papal
Historias Laboralos (43070772 | AGUDELD OUIROZ ADRLANA MARSA HCIzEEL [3 Pagal
100aITa0e [AGUDELD RAMIREZ ANDRES 3 Pagal
Historias Laberales | 1114716083 [AGUDELD AENDON LNDA ESTEFARL HLCI306 3 7 Pagal
1=sx=000 [AGUoED RESTREPD [T 3 HCPiaEL Pagel
Historias Labarales 43868529 | AGUDELD ROCRIGUEE CAROLINA HOEE 2 1mE2 nwxsxm;vumml 410 Pagal
TaETIEED [AGUDELD AOMAS IAVER e JESE [TaEry 1 imEL e o Pagal
i Lsboralo: _|39005861 [AGUDELD ROXD MAARIA VICTORIA 10 1 1DEL 20337 o Pagal
Historias Labaralas 1638 AGUDELD SIERRA CLAUDIA MARCELA. [rrre 2 10e2 nmm:mmr 00 Pagsl
Historias Laborales 21815339 [AGUDELD UPEGUI DORA ELENA HLCiBE [ FCF1a82T ) Papal
o abartes | AGUDELD VASOUET RAMON ENRIGUE HLCI#30 3 B | gl
Laboralos [713M565 [AGUDELD VELEZ CARLDS MARID HLCISEL HLCP13E 157 sl
1013457032 |AGUDELD ZAPATA MARIANA 3850 39129 & Pagsl
Historias Lobaralas | 1000111581 [AGUSLAR BUILES kARCRL tacizse hcranzia o gl |
o abartes 28 [AGUSLAR CHAVARRIA LINA 3729 [T [] Pagsl
Laboralos [ T1660756 [AGUSLAR AOMAN WILSON GLILLERMO HLCHE3g HUCPIEE E] apal
0IE480 |AGLAGA SERMA LLZ MTSRAM 2613 [] Pags
Hitorias | Hetaria: berslos _|&3571388 [AGUSSEE CARAS SANDRA LILIANA wacizo tacriaEs ) apal |
Historias_| _ HEawias aboralos | 435 [AGUSRSE CORREA SANDAA 7753 [TeEr] o Pagsl Wadia
i TiEATEEL AGUSRE DAVILA SANTIAGD HLCHTI | Paal iz
s TarsimE AGUSRE GALEAND GREGORID ALEID 3373 Pagel pedia
ioias 7Tz AGUSRE GARCLA ASTRID ELENA A 2l rodia
iorias 126408287 AGUSRE GONZALEZ ILILIAN ESTEBAN HLCI747 I Pagsl hadlia
o T AGUSKRE LEAL CLARA PATRCIA RIS sl iz
o 1=3man AGUSRE VASCO JUAN G (e Pagsl padia
ioias ) [AGULAR URREGD SAMLIEL DE 1505 RIS sl Nadia
0| Hiorias | Historias Lakorales 51747510 [AHIDA LADING GAIT HLCIZ913 3 2 Pagal Madia
| Himorias | Heawiasiborales |as4ws038 |AICARDO OF S5Us ScRMUDEL CaPiA HLCI3478 106 HLCF0250 Pagst Wadia
10| Hiorias 224787 [ALASCON SANCHEZ MARWELLA [T 10E HLCP10905 Pagel Madia
Hitorias | A Laboralos (43601025 [ ALAVREZ 2P AATA CLARE ES L1456 10E HLCPI0& Pagal Wadia
Historias | ALBA DOR5S HERRERA BETANCOURTH HLCIZ91 10E HLCPIE152 Pagal Madia
5267 06103 iz acti DE 3562 129 Pagsl dia
EE 06103 iz active HLCI7E 3 HACPI5ET0 135 gl padia
5268 06103 Bz st [TaTeT) oE [aTIeT] 128 Pagel hidia
i) 06103 iz active | A4/041595 HLCI2783 i AP o el padia
5271 06103 iz active HLCI740 DE HACPI5136 107 Pagsl Mdia
e art
5am TOE0ITI0 | Hewia Activa HLCHTI 2 1D€2 '"‘“"“Tmm £ Fagsl
=m 06103 iz Adivg__|5/04/1396 HCITEE [3 [repreT] ] Pagal
sams 06103 Heawia Afwo__ 5112013 [T 3 [erren © =]
i) 06103 Hiwias Active HLCILBED [ [T 102 Fagal
B D610 Hiawizs | Historias Laberales Active HLCI T3 DE P51 E Fagal
S2TT ToEW27I0 | A HLCILT18 HACP14130 [ Pags
i) 06103 Hiawizs 2570 HACPI6685 sl
5379 602730 | Heawia [Tar] HACPI13ET Pagel |
260 08103710 | Heawias FcizTaE rcPisTE =]
5361 06103 Histwria HarPI9612 =]
528 06103 iz HLCILBER HACP34748 sl
s2m 06103 Hiwa [TarT) Fagal
5281 FEI037 0| Hewiz HLCiTE 3 barP 15373 Pagal
525 06103 Hiaias HLCHESD DE HUCPIITIS Fagal
s286 06103 Heawia HLC0 HACP26159 FIT] =]
5287 06103 Hiwias HLCILED HACP14610 108 Fagal
528 602730 | Heawizs HCITEL 14452 o Fagal
Sam | roeina [ Hiswnias | 554 HACP1T00 o Fagal
5230 06103 Hiwias HLCI97 HACPAIE06 ) Pazel
528, 06103 iz HLCE HACFIS7E 156 Fagel
n-bmnopu Eliana Margarita Betancur Pizarro por: Secretari
o Gestidn Distrito Especial de Ciendia, rwumm
Firma: Firma:,
Lugar: Fecha: Lugar: Fecha:
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1.2. INSERCION DOCUMENTAL.
En la actividad de insercion documental se realizaron las siguientes acciones:

e Se entrega en instalaciones de EMTELCO Calle 14 nro. 52 A 174 Sede
Olaya, Medellin 315 cajas referencia X300 con informacion laboral de los
altimos afos de gestion, Correspondiente a la serie: Historias y Subserie:
Historias Laborales.

CAJAS INSERCION DOCUMENTAL

HLCJ4260 HLCJ4318 HLCJ4179 HLCJ4309 HLCJ4156
HLCJ4409 HLCJ4304 HLCJ4160 HLCJ4408 HLCJ4164
HLCJ4490 HLCJ4313 HLCJ4462 HLCJ4335 HLCJ4162
HLCJ4491 HLCJ4334 HLCJ4258 HLCJ4488 HLCJ4183
HLCJ4492 HLCJ4341 HLCJ4427 HLCJ4247 HLCJ4180
HLCJ4493 HLCJ4302 HLCJ4209 HLCJ4486 HLCJ4177
HLCJ4498 HLCJ4325 HLCJ4450 HLCJ4496 HLCJ4197
HLCJ4150 HLCJ4295 HLCJ4413 HLCJ4321 HLCJ4204
HLCJ4146 HLCJ4256 HLCJ4460 HLCJ4323 HLCJ4153
HLCJ4145 HLCJ4336 HLCJ4437 HLCJ4393 HLCJ4159
HLCJ4144 HLCJ4308 HLCJ4470 HLCJ4147 HLCJ4158
HLCJ4143 HLCJ4314 HLCJ4499 HLCJ3759 HLCJ4187
HLCJ4142 HLCJ4326 HLCJ4206 HLCJ4406 HLCJ4188
HLCJ4141 HLCJ4331 HLCJ4213 HLCJ4222 HLCJ4190
HLCJ3753 HLCJ4298 HLCJ4174 HLCJ4310 HLCJ4198
HLCJ3754 HLCJ4276 HLCJ4208 HLCJ4489 HLCJ4199
HLCJ3755 HLCJ4322 HLCJ4195 HLCJ4306 HLCJ4288
HLCJ4237 HLCJ4317 HLCJ4172 HLCJ4175 HLCJ4291
HLCJ4233 HLCJ4332 HLCJ4161 HLCJ4181 HLCJ4294
HLCJ4270 HLCJ4328 HLCJ4189 HLCJ4467 HLCJ4293
HLCJ4238 HLCJ4290 HLCJ4203 HLCJ4230 HLCJ4315
HLCJ4272 HLCJ4333 HLCJ4386 HLCJ4142 HLCJ4330
HLCJ4267 HLCJ4340 HLCJ4196 HLCJ4465 HLCJ4337
HLCJ4271 HLCJ4312 HLCJ4215 HLCJ4466 HLCJ4339
HLCJ4262 HLCJ4327 HLCJ4214 HLCJ4193 HLCJ4182
HLCJ4261 HLCJO000 HLCJ4446 HLCJ4239 HLCJ4126
HLCJ4263 HLCJ4257 HLCJ4154 HLCJ4163 HLCJ4219
HLCJ4264 HLCJ4226 HLCJ4176 HLCJ4424 HLCJ4412
HLCJ4259 HLCJ4252 HLCJ4173 HLCJ4403 HLCJ4414
HLCJ4268 HLCJ4246 HLCJ4476 HLCJ4423 HLCJ4415
HLCJ4269 HLCJ4224 HLCJ4383 HLCJ4482 HLCJ4418
HLCJ4274 HLCJ4217 HLCJ4430 HLCJ4497 HLCJ4419
HLCJ4275 HLCJ4191 HLCJ3748 HLCJ4500 HLCJ4420
HLCJ4236 HLCJ4210 HLCJ4405 HLCJ4319 HLCJ4421
HLCJ4251 HLCJ3762 HLCJ4221 HLCJ4300 HLCJ4422
HLCJ4248 HLCJ4410 HLCJ4212 HLCJ4297 HLCJ4425
HLCJ4250 HLCJ4448 HLCJ4480 HLCJ4307 HLCJ4431
HLCJ4257 HLCJ4229 HLCJ4254 HLCJ4151 HLCJ4432
HLCJ4243 HLCJ4463 HLCJ4216 HLCJ4399 HLCJ4433
HLCJ4277 HLCJ3756 HLCJ3761 HLCJ4484 HLCJ4434
HLCJ4278 HLCJ3750 HLCJ4416 HLCJ4396 HLCJ4436
HLCJ4281 HLCJ3757 HLCJ4207 HLCJ4478 HLCJ4438
HLCJ4282 HLCJ4435 HLCJ4194 HLCJ4481 HLCJ4440
HLCJ4284 HLCJ3758 HLCJ4407 HLCJ4320 HLCJ4441
HLCJ4280 HLCJ4429 HLCJ3746 HLCJ4279 HLCJ4442
HLCJ4283 HLCJ4185 HLCJ4468 HLCJ4305 HLCJ4443
HLCJ4289 HLCJ4411 HLCJ4225 HLCJ4292 HLCJ4444
HLCJ4299 HLCJ3751 HLCJ3749 HLCJ4324 HLCJ4445
HLCJ4201 HLCJ3763 HLCJ4240 HLCJ4316 HLCJ4452
HLCJ4329 HLCJ4459 HLCJ4169 HLCJ4455 HLCJ4454
HLCJ4218 HLCJ4227 HLCJ4205 HLCJ4338 HLCJ4457
HLCJ4273 HLCJ4471 HLCJ4165 HLCJ4469 HLCJ4458
HLCJ4200 HLCJ3752 HLCJ4202 HLCJ4464 HLCJ4494
HLCJ4265 HLCJ3764 HLCJ4467 HLCJ4474 HLCJ4483
HLCJ4228 HLCJ4428 HLCJ4152 HLCJ4451 HLCJ4479
HLCJ4244 HLCJ3624 HLCJ4167 HLCJ4148 HLCJ4475
HLCJ4220 HLCJ4426 HLCJ4157 HLCJ4149 HLCJ4473
HLCJ4241 HLCJ4266 HLCJ4245 HLCJ4477 HLCJ4472
HLCJ4400 HLCJ4211 HLCJ4155 HLCJ4487 HLCJ4166
HLCJ4447 HLCJ3760 HLCJ4242 HLCJ4311 HLCJ4184
ISIN NUMERC{ HLCJ4394 HLCJ4168 | GHHLA2492 HLCJ4253
GHHLA2488 | GHHLA2487 | GHHLA2494 | GHHLA2486| GHHLA2493
GHHLA2490 | GHHLA2489 | GHHLA2485 | GHHLA2491
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Obteniendo como resultado una base de datos de 80.000 registros de
cedulas pertenecientes al personal activo, inactivo y pensionados del
Distrito de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

CEDLLA |~ | ChAdd — | BASE 1 |CEOULA - |l - BASE

447 CAJA1 BASE OE DATOSS 1z 534.85¢ CAJA1 BASEDEDATOS 0

B13 CAJlAa1 BASEDE DATOS 2 e 594.855 |CAJA1 BASEDEDATOSS

556 CAJA1 BASE DE DATOS T 11 594.860 CAJA1 EASEDEDATOST
1544 CAJA1 BASEOEDATOS 7 Iz 534.5860 CAJA1 BASEDEDATOSS
5456 CAJa1 BASEDEDATOS S 16 535127 | CAJA 2] BASE OE DATOS 11
PREF cala1 BASE DEDATOS 1 17 536.924 |CAJA1|BASEDEDATOS 7
14.833 CAJA1 BASE DEDATOS 2 1 37316 | CAJAZ BASE OE OATOS 11
15444 CAJA1 BASE OE DATOS 2 e CAJAZ BASE OEDATOS 3
15641 cajal BASEDEDATOSA 120 533.813 [CAJA Z[BASE DEDATOS T
21025  CAJAa1 BASE DE DATOS 2 121 BONSO] | CAJAZ BASE OF OATOS 11
Calal BASEDE DATOSE nzz BO0.E85 [CAJA Z[BASE DEDATOS T

3Z.005 |cajal |BASEDE DATOS 023 ED0.538 [CAJA 2| BASE DEDATOS T
SZ.00G |CAJad |BASE OE DATOS 10tz B01.252 |CAJAZ BASEDEDATOST
FZ.008 |CAJad | BASE OE DATOS 11 125 BO1577 | CAJA 2| BASE OE DATOS 11
35136 CAJh1 BASE DE DATOS S 126 CAJA1 BASE OE DATOS 10
55495 |cajal |GASE DE DATOS 1 127 CAJA 1| BASE OE DATOS 10
ﬁ CAJA1 BASEDEDATOS IO fi28 B02.209 |CAJA Z|BASE DE DATOS 1
55 512 |CAJh 1| BASE OE DATOS 7 1123 EDZ.240 |CAJA 2| BASE DEDATOS 11
TZO26 LCAJA1 GASE DE DATOS & 130 CAJA1 BASE OEDATOS B
T2836 CAJA1 BASEDEDATOSS 131 CAJA1 BASEDEDATOSE
£1751 CAJa1 BASEDEDATOSZ n3z E03.574 CAJA1 EASEDEDATOST
£1751 CaJa1 BASEDEDATOSE 13z CAJA1 BASE DEDATOS 10
51751 CaJal BASEDEDATOS S 134 CAJAT[BASEDEDATOS 10

1751 CAlal BASEDEDATOS IO 1135 603.907 cajal BASE DEDATOS

85 415 CAJA1 BASE OE DATOS S nze BO5.115 [cajal |BASE DEDATOS T
Calal BASE DE DATOS 11 137 EOS.113 |CAJAT|BASE DEDATOS 0

Calal BASEDEDATOS IO 138 BO5. 113 | CAJA Z|BASE DE DATOS 11

04 166 |cajal1 |BASE OE OATOS 1 133 CAJA 1| BASE OE DATOS B
06 BA0 CAJA 1 BASE OE DATOS 2 1140 B10.202 |CAJA 1| BASE OE DATOS 3
16033 CAJA1 BASEDE OATOS 2 14 E10.202 |CAJA1|BASE DEDATOS 10
130061 CAJA 1 BASE DE DATOS 2 mz BI0.202 | CAJA Z| BASE OE OATOS 11
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1 | CEOLILA |- | cadl - | BASE
745 E30.902 CAJA1 BASEDEDATOSNT 1 [CEDULA |- CAJ - | BASE
747 551343 CAJA1 BASEDEDATOSS 245 S03.447  CAJAT BASEDEDATOS S
45 531343 CAJA1 BASEDEDATOSD 248 S03.447 CAJAT BASEDEDATOS 3
Cadal BA&SEDEDATOS 11 247 CAaJa1 BASE DEDATOS 10
752 531772 |CAJA1|[BASEDEDATOS G 290 ELetel O 1| BASE DE DATOIS 1
753 E31772 |CAJSZ|BASEDEDATOS S 201 S ie i C Al 1) BASE DE DATOS 3
A Ao BASEDEDATOS 252 E09.740 CAJA1 BASEDEDATOS &
CAJAT BASEDEDATOSTT — 253 S09.740 CAJA1 BASE OEDATOS 9
==> 005 [CAlAZ[EASEOEDATOS S — 254 S05.740  CAJA1 BASE DEDATOS 10
' 2565 B0, 747 |CAJA 1]|BASE OE DATOS 3
757 532,009 | CAJA 1| BASE OE OATOS 11 _
256 E09.697 cajal  BASEDEOATOS 1
753 532065 | CAJA 1| BASE OE DATOS 2 2
257 509.647  CAJA1 BASE DEDATOS S
557065 | CAJA 2| BASE OE DATOS o
253 B08.957 |CAJA1]|BASE OE DATOS 3
CAJA 2| BASE DE DATOS 9
253 E05.969 CAJA1 BASE DEDATOS 9
CAAZ BASEDEDATOSS pp, 510.043 CAJA1 BASE DEDATOS 10
Eiji 12 gigg BE gﬂgg g 261 510,043 CAJA1 BASE DEDATOS 11
262 510,055 | CAJA 1] BASE OE DATOS o
LAJAT BASEDEDATOS IO opy 510174 caj=1  BASE DEDATOST
CAJAZ BASEDEDATOSS  —heq 510174 CAJA1 BASEDEDATOSS
532873 CAJAT BASEDEOATOSE opq) 510174 CAJa1 BASE DE DATOS 10
=T C1.JA 2| BASE DE DATOS S 510,174 CAJA1 BASE DEDATOS 11
CAIA 1| BASE OE DATOS 10 CAJA1 BASE DEDATOS 11
CAJA 2| BASE DE DATOS 3 CAJA1 BASEDEDATOS T
F70 533700 |CAJAT|BASEDEDATOSE 507394 CAJA 1 BASEDEDATOS 3
771 533100 [CAJAT|BASECEDATOS 11 ChaJa 1 BASEDEDATOS 11
vz | 533238 ChAJAa1 BASEDEDATOS S CaJa1 BASE DE DATOS 10
77 533.238 CAJA1 BASE DEDATOS 10 510.633 CAJA1 BASEDEDATOSS
74 533313 CAJA1 BASEDEDATOSZ CaJa1 BASE DEDATOS 2
775 533.313 CAJA1 BASEDEDATOS O 510659 CAJA1 BASE DEDATOS S

EASEDEDATOS

776 NS SEETEN CAa 1

'\~

S10.731 CAJA1 BASEDEDATOSS
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1.3. ORGANIZACION DOCUMENTAL 3.200 CARPETAS DE HISTORIAS
LABORALES.

Actividades realizadas en el componente organizacion, digitalizacién, indexacion
en Visor360 y hoja de control de 3.200 carpetas de Historias laborales, para esta
actividad se realizaron las siguientes acciones:
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e Se entrega en instalaciones de EMTELCO Calle 14 nro. 52 A 174 Sede
Olaya, Medellin 293 cajas referencia X300 con 3200 carpetas de Historias
Laborales de Activos, retirados y pensionados.

e Se realiza un cuadro de medicion diaria: Herramienta fundamental que
permite evaluar y monitorear el progreso y el rendimiento en la realizacion
de las actividades diarias para el cumplimiento de las metas, a través de
este cuadro vemos el avance y las oportunidades de mejora.

e En el mes de abril se realiz6 capacitacion de organizacién de Historias
Laborales al personal de Emtelco.

e Para el mes de abril se realiza 300 Carpetas depuradas, ordenadas,
foliadas, identificadas y en unidad de conservacion carpeta 4 aletas.

1.4. DIA A DIA
Actividades realizadas en el componente del dia a dia.
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Se realiz6 ordenacion de los documentos ingresados como dia a dia,
pasando de ser registros de novedades de pago a la apertura de
carpetas de Historias Laborales.

Emtelco realizé la contratacion del personal para la prestacion del
servicio requerido.
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COMPONENTE 2:

2.1. REGISTRO, VALIDACION Y CARGUE DE LA INFORMACION OBTENIDA
DE LAS HISTORIAS LABORALES EN PASIVOCOL.

e Se realizé el apoyo a la gestion de la Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania con el fortalecimiento de la valoracién documental,
organizaciéon y registro de los archivos de Historias Laborales de activos,
pensionados y retirados que sirvan y faciliten la actualizacion de
informacion en el programa PASIVOCOL del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, asi mismo con el efectivo traslado del archivo.

INFORME MES DE ABRIL
ITEM ACTIVIDADES CANTIDADES
1 |INGRESARY CARGAR HISTORIAS LABORALES DE FUNCIONARIOS ACTIVOS EN PASIVOCOL (F3) 516
2 |BUSCAR EN SIGEP HISTORIAS LABORALES DE FUNCIONARIOS ACTIVOS (F3) 581
3 |REALIZAR BASE DE FUNCIONARIOS ACTIVOS SIN HISTORIAS LABORALES (F3) 74
TOTALES 1171
e Emtelco realiz6 la contratacion del personal para la prestacion del servicio
requerido.

OBLIGACIONES DE EMTELCO, SEGUN EL CONTRATO
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y plazo establecido de
conformidad con el estudio previo, sus anexos y demas documentos del
proceso contractual.

Designar un responsable para Coordinar el contrato, asi como para el control,
vigilancia y ejecucion idonea y oportuna del mismo.

Prestar el servicio con personal idoneo y competente en Gestion Documental,
para la ejecucién de la propuesta. En ningln caso existira relacion laboral
alguna entre la Secretaria de gestion humana del Distrito de Medellin y el
personal que apoye al contratista, en la ejecucién de esta propuesta.
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Administrar los equipos de coOmputo con conexién a internet e impresoras y
scanner, para la elaboracion de los instrumentos de descripcion, tales como:
inventario, hojas de control ingreso documentos, rotulos de unidades
documentales y rétulos de cajas de archivo.

Suministrar las unidades de instalacion para el almacenamiento de los
documentos mientras se efectlian los procesos de archivo.

Proveer el espacio locativo para la ejecucién de los procesos de gestidon
documental. (En edifico dotado con espacios e infraestructura para areas de
trabajo y almacenamiento de los documentos).

Asumir los costos y logistica de traslado y transporte de documentos si se
requiere.

Presentar informes solicitados por el Distrito Especial de Medellin sobre
aspectos especificos, técnicos, administrativos y/o contables durante el tiempo
del contrato y cada que el supervisor lo solicite.

Mantener en conocimiento a la supervision de todos los problemas que
puedan afectar el contrato y ordenar los cambios necesarios, con aprobacion
previa del supervisor del contrato.

COMPRA PUBLICA SOCIALMENTE RESPONSABLE, dar cumplimiento a lo
establecido en el acuerdo municipal 016 de 2020, para la generacién de
empleo personas en situacién o posicion de vulnerabilidad social, que para el
caso se requiere que el 10% del personal que ejecute el contrato sea de
personas en situacion de vulnerabilidad.

Cumplir con el pago de salarios y/o honorarios y demas obligaciones
laborales, asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias. Para tal fin debera allegar mensualmente soportes de pago
(planillas) con la correspondiente certificacion donde conste dicho
cumplimiento firmada por el representante legal o revisor fiscal, si conforme a
las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerlo.

Realizar recomendaciones basados en la experiencia para el mejoramiento de
los procesos.
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Transferir, a titulo gratuito, todo bien adquirido con recursos propios del
proyecto, que pasaran a formar parte del inventario del Distrito Especial de
Medellin, mediante acta que se adjuntara al acta final de liquidacion del
Contrato.

Cumplir con el Manual de Imagen Corporativa del Distrito Especial de Medellin
y las politicas de la Secretaria de Comunicacion y Archivo central del Distrito
de

Medellin.

Cumplir con los estandares de calidad del sistema ISOLUCION del Distrito
Especial de Medellin y de la Secretaria de Gestion Humana y Servicio a la
Ciudadania del Distrito de Medellin.

Cumplir con las Resoluciones del COMFIS vigentes para el tema del manejo
financiero de recursos en la modalidad de contratos interadministrativos.

Atender de manera oportuna las consultas y recomendaciones del Distrito de
Medellin y atender los requerimientos del supervisor designado por el Distrito,
con el objeto de garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual.

Cumplir con el protocolo de bioseguridad en caso de que sea exigido por
gobierno nacional o distrital.

Aplicar las medidas de cuidado y control documental establecidas por el
Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado, con el fin de prevenir
riesgos biolégicos para las personas durante la ejecucion del contrato.

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién es el propietario de la
Informaciéon y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas
gue el contratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal
sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose
a hacer uso debido de la informacion que conoce y a retornarla al Distrito de
Medellin al terminar su vinculo contractual.

El contratista se compromete a garantizar la reserva de la informacion
personal, econdmica, financiera y tributaria que se le suministre, para el
desarrollo del objeto contractual. Cumplimiento de los principios generales del
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Codigo de Etica del Archivista, establecidos en la Ley 1409 de 2010. Articulo
11y en especial lo referente a:

Proteger la integridad de los documentos.

Valorar, seleccionar y conservar los documentos de archivo en su contexto
histérico, legal, administrativo y documental, de acuerdo con los principios
archivisticos generales aceptados y practicados, teniendo en cuenta la
creacion,

Conservacion y difusion de la informacién en soportes tradicionales, asi como
la contenida en medios electrénicos y los multimedia.

Justificar plenamente las acciones realizadas en el cumplimiento del objeto del
contrato.

Promover el mayor acceso posible a los documentos acorde con los niveles de
accesibilidad.

Respetar tanto el acceso publico como la privacidad de los documentos dentro
del marco de la legislacion vigente.

Abstenerse del uso de documentos conocidos en el desarrollo del contrato en
beneficio propio o de terceros, actuar en el marco de comportamiento ético y
de confianza.

Guardarse de revelar o hacer uso de la informacién de acceso restringido
obtenida en el desarrollo del contrato.

Trabajar conjuntamente para la mejora continua, con los profesionales que
lideran el Sistema Institucional de Archivos y profesionales de otras disciplinas.

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal.

Guardar absoluta reserva de la informacion que en la ejecucion de sus
obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecucién y aun después de
la finalizacion de éste.
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Recopilar todas las evidencias que se generen en el desarrollo del objeto
contractual, garantizando que, en cada Informe Parcial de Supervision, se
haga entrega de cada una de ellas debidamente relacionadas a su respectiva
actividad.

Atender las solicitudes de informaciéon de manera presencial, a través de
medios virtuales, telefénicos y por correo.

MANEJO DE LA INFORMACION

De conformidad a lo establecido en el articulo 74 de la Constitucion Politica, la Ley
1712 de 2014, Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, los involucrados
en el proceso se obligan a mantener en reserva la informacién clasificada como
confidencial a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del presente
contrato, independientemente de que se relacione directa o indirectamente con su
objeto, y por lo tanto se obliga a:

No, revelar, divulgar, exhibir, mostrar o comunicar dicha informacién en cualquier
forma o por cualquier medio, a cualquier persona diferente de sus representantes
0 a aquellas personas que razonablemente deban tener acceso a la misma (Por
ejemplo, el equipo de trabajo asignado a la ejecucion del Contrato), sin el
consentimiento previo y por escrito de la otra parte.

No utilizar la informacion para fines distintos a los relacionados con el ejercicio y
cumplimiento de sus obligaciones emanadas del presente Contrato, salvo los que
la ley dispone.

En consecuencia, el proveedor ejercera sobre la informacion confidencial del
Distrito de Medellin, el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger sus
propios bienes intangibles al tenor de lo sefialado en los articulos 196 y 200 del
Cébdigo de Comercio Colombiano.

Las partes manifiestan y aceptan que se entiende y clasifica como Informacion
Confidencial:

Toda la informacion relativa a las actividades, asuntos o propiedades del Distrito
de Medellin o de cualquiera de las dependencias que hagan parte de sus entes
descentralizados, de la que se hubiere conocido con ocasion de la celebracion y
ejecucion del Contrato y/o dentro de las fases de negociacion y/o de ejecucion de
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cualquier proyecto relacionado con el mismo, en forma escrita y/o verbal y/o visual
y/o cualquier otro medio conocido o por conocer, es decir, independientemente de
la forma en que haya sido recibida.

Toda la informacion técnica, financiera, legal, comercial, administrativa o
estratégica del Distrito de Medellin que se constituya como reservada al tenor de
lo sefialado en las normas sobre propiedad intelectual que resulten aplicables,
incluyendo pero sin limitarse a los planes de proyectos, inversion y desarrollo,
proyecciones financieras, planes de negocio y planes de productos y servicios,
relacionada con las operaciones o negocios presentes y futuros del Distrito de
Medellin y sus entidades descentralizadas.

Andlisis, compilaciones, estudios u otros documentos o archivos de propiedad del
Distrito de Medellin, que se hubieren generado a partir de la informacién
anteriormente mencionada o que la refleje.

Toda la informacion sobre la cual previamente el Distrito de Medellin hubiere
advertido su caracter de confidencial y que se hubiere comunicado a la otra parte
durante la fase de ejecucion del Contrato.

El proveedor se obliga a mantener en reserva la informacion relativa a los datos
personales de empleados del Distrito de Medellin o de terceros que trabajen para
él, listados de direcciones electrénicas de empleados del Distrito de Medellin o de
terceros con quienes el Distrito de Medellin tenga relaciones comerciales.

La obligacién de confidencialidad que adquiere el proveedor aplicara también con
respecto de los formatos, direccionamiento, configuraciones, disefios, modelos,
esquemas, procedimientos y especificaciones sobre programas de software,
modelos de operacién, planes de calidad y procesos de negocio del Distrito de
Medellin, a los cuales tuviere acceso el proveedor.

La obligacion de confidencialidad no otorga al proveedor ningun tipo de derecho o
autorizacion en relacion con la Informacion del Distrito de Medellin.

La informacion y/o documentos, analisis, disefios y productos de software que se
produzcan como resultado de la ejecucién del presente Contrato, es de propiedad
del Distrito de Medellin, por lo cual su divulgacion a terceros o incluso al personal
del proveedor no vinculado directamente con la ejecucién del Contrato, debera
contar con la previa autorizacion del Distrito de Medellin.
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La obligacién de confidencialidad no se aplicara a aquella informacioén que: Es de
dominio publico o esta clasificada como publica. Fue recibida, después de su
elaboracion, de una tercera parte que tenia el derecho legitimo a divulgar tal
informacion. Ha sido legalmente divulgada por una tercera persona que no tenia
obligacion de mantener la confidencialidad, o: Fue independientemente
desarrollada por una tercera persona sin referencia a informacion confidencial de
cualquiera de las Partes.

Cuando el Distrito de Medellin o el proveedor deban hacer entrega de la
informacion clasificada como confidencial, por orden de autoridad administrativa
y/o judicial. El proveedor se obliga a divulgar entre su personal y subcontratistas
vinculados para la ejecucion del contrato, la presente informacion de
confidencialidad. Sin perjuicio de todo lo indicado, el Distrito de Medellin, podra
exigir la firma de un Acuerdo de

Confidencialidad.

El proveedor se obliga a generar espacios de prevencién contra ataques de
ingenieria social y cualquier otra técnica que permita a un tercero tener acceso a
Informacién del Distrito de Medellin.

Las obligaciones de confidencialidad aqui sefialadas deberan ser cumplidas
indefinidamente en el tiempo, independientemente de la vigencia del contrato, de
esto se dara fe mediante la firma de un acta de confidencialidad.

OBLIGACIONES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN:

Cancelar al Contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago
establecida.

Asignar Supervisor para vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato.

Suministrar la informacion y/o documentacién necesaria para la ejecucion del
objeto del Contrato interadministrativo.

Apoyo y acompafiamiento durante la ejecucion del contrato.
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Proporcionar el acceso a los sistemas de informacion, consultas a las diferentes
plataformas y a las bases de datos requeridas para poder realizar los productos
definidos en el proyecto, de acuerdo con los protocolos de seguridad establecidos
por la Subsecretaria de Tecnologia y Gestion de la Informacion.

Verificar el cumplimiento del pago de salarios/honorarios y demas obligaciones
laborales, asi como, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme
a lo sefialado en el articulo 50de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias.

Facilitar el acceso a la informacion de Historias Laborales y de las herramientas
que posea el Distrito Especial de Medellin, asi como entregar los elementos
requeridos, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato.
Ejercer la supervision técnica, administrativa y juridica del contrato, verificando el
avance y cumplimiento de las obligaciones contraidas en términos de oportunidad,
utilizacién de los recursos y la calidad de los servicios contratados.

Informar oportunamente al Contratista cuando exista o0 sobrevenga alguna de las

inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley y aplicar los
correctivos legales y recomendar acciones pertinentes al cumplimiento del objeto.

INFORME ADMINISTRATIVO:

Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.
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KFPMG 5.A.5. Teléfono 57 (4) 3556080
Calle 2 No. 20 — 50, Pizo 7, Edificio Q Office home. kpmgico
Madellin - Colombia

C.001- AUDMESMDE-CER2024-15324

El suscrito Revisor Fiscal de

EMTELCO S A5,
NIT.800.237.456-5,

Certifica que:

De& acuerdo con registros contables y la planilla de aportes parafiscales ndmero 2467068233, la
Compariia sfectud el pago dentro de los plazos otorgados por la ley en relacidn con las

siguientes obligacionss:

* Las Administradoras de Fondos de Pensiones v Cesantlas, Administradora de Rissgos
Laborales "ARL”, Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar
Familiar y el Servicio Nacional de Aprendizaje SEMA al 30 de abril de 2024.

* Las Entidades Promotoras de Salud al 31 de mayo de 2024,

En cumplimiento del articulo 2 de la Ley 43 de 1930, mi firma como Revisor Fiscal en las
certificacionas se fundamenta en los libros de contabilidad. La informacion requerida gque no es
de cardcter contable fue vernficada con las fuentes antes mencionadas.

La presente certificacidn se expide en Medellin, & log veintidn (21] dias del mes de mayo de
2024, por solicitud de la administracidn de la Compariia, de acuerdo con lo requerido en ol

articulo 50 de la ley 789 de 2002,

Digitally signed
I . J by JESSICA
-’ d‘,‘ My, CARDONA
AT N Dates 2024.05.21
12:05:12 -05'00°

Jessica Johana Cardona Quintero

Revisor Fiscal de EMTELCO S5.AS.

TP 310160-T
Mismbro de EPMG 5.A5.
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El suscrito Revisor Fiscal de
EMTELCO S.A.S.,
NIT.800.237.456-5,

Cortifica que:

De acuerdo con registros contables y las planillas de aportas parafiscales, la Companla sfectué
el pago en relacién con las siguientes obligaciones:

* Las Administradoras de Fondos de Pensionas y Cesantlas, Administradora de Riesgos
Laborales “ARL", Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA del 1 de noviembre dsl 2023 al 30
de abril de 2024.

s |Las Entidades Promotoras de Salud del 01 ds diciembre de 2023 al 31 da mayo ds
2024.

En cumplimignto del articulo 2 de la Ley 43 de 1930, mi firma como Revisor Fiscal en las
certificaciones se fundamenta en los libros de contabilidad. La informacidn requerida que no es
de cardcter contable fue verificada con las fuentes antes mencionadas.

La prasente certificacion se expide en Medsllin, a los veintitin (21) dias del mes de mayo de
2024, por solicitud de la administracién de la Companila, de acuerdo con lo requerido en sl
artfculo 50 de la ley 789 de 2002,
Digitally signed by

Anﬁﬂ A JESSICA CARDONA
YA I Date: 2024.05.21

12:04:54 -05'00"
Jessica Johana Cardona Quintero
Revisor Fiscal de EMTELCO S.AS.
TP.310150-T
Miembro de KPMG S.AS.

A continuacion, se detallan las modificaciones realizadas al contrato:
Modificacion N°1:

e Adicion N°1: 0

e Ampliacién N°1: O.
Evaluacion al contratista, se incluye imagen de SAP
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Nimero de Contrato 4600101257

Secretarfa Gest Hum yServ Ciu

Estado En Ejecucién

Objeto del Contrato Contrato Interadministrativo para el Fortalecimiento de la gestion documental de los expedientes laborales

< Interventores Supervisor Temporal Modificaciones Informe Mejoramiento

Evaluacion del Contratista
Criterios

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Financiero y contable
Juridico

Juridico

Juridico

Tecnico
<>l

Descripcion

CONDUCTA INTERNA DEL PERSONAL

CUMPL DIRECTRICES MANEJO EXPEDIENTE CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE EJECUCION
CUMPLIMIENTO SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
OPORTUNIDAD ENTREGA INFOR CONTABLE Y FINANCIERA

CUMPL NORMAS SEGUR PREVENCION DE RIESGOS LABORAL
L

CUMPLIMIENTO PAGO PARAFISCALES Y SALARIOS
CUMPLIMIENTO NORMATIVA AMBIENTAL
IDONEIDAD DEL PERSONAL CLAVE

Administrativo Financiero y ¢ Juridico Tecnico
Ponder: 20,00 % 20,00 % 20,00 % 40,00 %
20,00 [ 20,00] [ 20,00 | 40,00

Cabe resaltar lo siguiente:

Liquidacién Evaluacion Seguimiento v

Calif. de 1 a 5 (siendo 1 baja y 5 alta)

— > D

ERRTE - PR R R Rt

<3y v

Total % Calificacion

100,00

Que EMTELCO realiza un constante seguimiento al cumplimiento de todas las
actividades que tiene el proyecto; llevando asi un control exhaustivo para que el
cumplimiento de las metas se dé en su totalidad; su apoyo es total.

A la fecha el contrato no ha sido auditado por la Secretaria de Evaluacion y control
ni por ningun ente de control

Informe de la materializacién de riesgos y su mitigacién: la fecha no se ha
materializado ninguno de los riesgos definidos en la matriz de riesgos.

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:
Relaciéon de los pagos realizados:

Péagina 25 de 31

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Caod. FO-GECO0-005

Version 15

Formato

FO-GECO Informe Final de Supervision y/o

Interventoria

Alcaldia de Medellin

Distrito de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FO-GEHA-TES DATOS BASICOS PARA REALIZAR PRGOS

1. Factura 2. Informacidn Interviniente 3. Datos para el pago
Niamero ular del or del
EMT34688 Nombre - Foa Emtelco § A S lnago EMTECO S A S
Fecha de 3 o ad
14.05.2024 L L BANCOLOMBIA S.A.
lﬁuﬁ oc s |Eancana
ivalente ombre 0. Cuenta
i IBarans 20115679222
alor Altemativo mlg':rﬂge 02
218.960.000,00

4.

Contrato de

Diligencie este Item solo s1 el pago pertenece a un contrato de arrendamiento
arrendamiento

NHombre o Razdén Soclal del Propletario

N.I.T o C.C

5. Datos Presupuestales del Pago 6. Cuenta Bancaria Giradora
Nimero Contrato 4800101257 Cuenta bancaria especifica
del fondo
Nimers: BV %ﬁmmﬂd alor B [ cuenta Ehn?;ﬂa CII.F;’I'I.J
5000732214 | 4800014981 200195 110070124 Mo
[218.960.000.00

Valor Total Entrada de Mercancia

218.960.000,00

Fecha Documentoe: 21.05.2024

Descripcion del pago: EMT24838
Objete del contrato: Contraio Interadministrativo para el For@liedmiento de 13 gestion documenial de los expedentes |aborales
Proveedor

Hit: 2002374585 Nombre: Emiglec SA S

Codigo:. 200237458

Dependencia: Subsec Gestion Humana

Pos | Material Descripcion Cantidad Vr.Total Cta Mayor Fomdo Proy | Pos
PD
a1t 240094 SERVICID AROY D ADMTIVO 168.067.227 | 200.000.000,00 5111300000 110070124 200185 oD
¥ EMPRESARIAL
a2 240054 SERVICID APCY O ADMTIVO 15.932.773 13.960.000,00 5111300000 110070124 200185 D40
¥ EMPRESARIAL
TOTAL | 184.000.000 218.5960.000,00
Informe de ejecucion financiera del contrato por proyectos:
Contrato |Registr |Grupo de |Denomin [Proye |Nom |Valor Saldo por
o] compras |acion cto bre |proyecto por |proyecto
Presup Grupo de Proy |pedido del pedido
uestal Compras ecto
(Pedido
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)
46001012 Gestion  |20019 | Mejor |1.400.000.00 |1.400.000.0
57 Humana |5 amien [0 00
y Servicio to de
a la la
Ciudadan gestid
ia n
docu
ment
al de
las
Histor
ias
Labor
ales.
Resumen de la ejecucion de los recursos:
Valor del Contrato inicial $1.400.000.000
Adiciones $0
Total, valor del contrato mas adiciones $1.400.000.000

Pagos Realizados (Acumulado)

$218.960.000

Primer pago autorizado del mes de abril

$218.960.000

Porcentaje de ejecucion financiera

15.64%

INFORME JURIDICO

e EIl servicio se recibié a satisfaccidbn, no se presentaron quejas ni reclamos
frente al cumplimiento del objeto contractual.
¢ No hubo lugar a multas, sanciones, clausula penal, declaracion de caducidad y

cumplimiento.

e Estado de las garantias del contrato.
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Medellin, 01 de Abril de 2024

CERTIFICADO DE APROBACION DE GARANTIA UNICA
4600101257

En la Fecha ha sido aprobada la garantia exigida en el contrato celebrado entre el
municipio de Medellin y Emtelco S A S

Tipo de Amparo No. Poliza
CALIDAD DEL SERVICIO 2055974
CUMPLIMIENTO 2055974
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E 2055974

INDEMNIZACIONES LABORALES

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.2.3 del decreto 1082 de 2015, la
aprobacion de la pdliza Unica de cumplimiento aprobada con la presente comunicacion,
solamente admite las exclusiones consagradas en dicha norma, entendiendo que cualquier
otra estipulacién contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a
las previstas en el Decreto, no produciran efecto alguno.

Corresponde al Interventor del contrato aportar la respectiva acta de iniciacién para la
actualizacion de la garantia Gnica aprobada.

Lo anterior para efectos de la ejecucion y liquidacidn del contrato.
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Sefior(es/a)
JMALUCELLI
Medellin

FO-GECO Informe Final de Supervision y/o
Interventoria

Alcaldia de Medellin

———— Distrito de —————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Asunto: Inicio vigencia de garantia Unica contrato 4600101257.

Nos permitimos comunicarles que la ejecucion del contrato 4600101257 celebrado con
Emtelco S A S cuyo objeto es Contrato Interadministrativo para el Fortalecimiento de la

gestion do se ha iniciado a partir de la fecha.

Tipo de amparo
CALIDAD DEL SERVICIO
CUMPLIMIENTOQ

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

No. Poliza
2055974
2055974
2055974

Por lo anterior, a partir de la fecha inicia la vigencia de la garantia unica.
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/ POLIZA DE CUMPLIMIENTO \
. A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PASAESAPF
,‘ JMalucelli . p :
NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
TRAVELERS) IVA REGIVEN COMUN
NO SUJETOS A RETENCION EN LA FUENTE POR CONCEPTO DE RENTA DE ACUERDO CON EL ARTICULO 17 DEL DR 2509 DEL 03/09/85
NIT. 900.488.151-3 No. POLIZA ANEXO SUCURSAL FECHA DE EXPEDICION CIUDAD DE EXPEDICION
2055974 1 MEDELLIN 1/4/ 2024 MEDELLIM
WA I .
VIGENCIA DESDE VIGENCIA RASTA TIFO DE MOVIMIENTO DIRECCION GENERAL Calle 95 No. 21-50 Of. 901
0000 Horasdel 227372024 0000 Horasdel 31/ 1272027 MODIFICACION TELEFOMO 7045774
TOMADOR EMTELCO SAS NIT 800.237 466 - &
DIRECCION CALLE 14 No 52 A 174, MEDELLIN, ANTIOQUIA TELéFCNO 3BGTO000
ASEGUR.:\DO DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA £ INNOVACION DE MEDELLIN HIT 800.805.211-1
DIRECCION CALLE 44 NR 52 - 165 CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL, MEDELLIN, ANTICQUIA TELéFCNO 3102805001
BENEFICIARIO  DISTRITO ESRECIAL DE CIENCIA, TECHOLOGA E INNOVACION DE MEDELLIN WIT 90,905,211 - 1
DIRECCION CALLE 44 NR 52 - 165 CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL, MEDELLIN, ANTIOGUIA TELEFONO 3102805001

OBJETO DE LA POLIZA
POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE AJUSTA EL AMPARO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DE ACUERDO A CONDICIONES
INICIALES DEL CONTRATO
LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIOMES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES

AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PROPIAS Y DIRECTAS DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 4600101257 DE 2024, CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL DE LOS EXPEDIENTES
LABORALES.

ASEGURADO / BENEFICIARIO: DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION MEDELLIN - SECRETARIA DE GESTION
HUMANA ¥ SERVICIO A LA CIUDADANIA.

TIFO DE OBLIGACION: CUMP-PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS | VIGENCIADESDE | VIGENCIA HASTA | SUMA ASEGURADA | VALOR PRIMA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 22032024 30062025 140.000.000,00 0,00

PAGOC DE SALARICS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 22032024 3naaz7 70.000.000,00 0,00

LABORALES

CALIDAD DEL SERVICIC 22032024 30062025 140.000.000,00 0,00
i
H

INTERMEDIACION DISTRIBUCION DEL COASEGURO
NOMERE RIO CLAVE # PARTICIP ACION CLASE NOMBRE COMPARIA I 3 PARTICIFACION
TEODS - WILLIZ COLOMEIA CORREDORES DE SEGURDS TEODS 100,00

| FECHA DE PAGO CONVENIO DE PAGO

EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLGACIONES DS JMALUCELL TRAVELERS SEGUROE 3A SE REFERE UNMICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LASS) OARANTIME) QUE SE ESPSCIFICAN SN CUADSOD
DE AMPARCE. ES OELIGATORIO DILGENCIAR EL FORMULARIO DE COMOCMENTO DEL CLIENTE, ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE ¥ ACTUALZAR DATOE POR LO MENODS ANUALMENTE [CIRCULAR EXTERNA
OX0E JUNMIC DE 2008 SUFERFMANCIERAL COMO TOMADOR DE LA POLTA DEBK) RECIES FOR FARTE DEL INTERMEDWRIC DE SEGURDS TODA LA MFORMACION DEL PRODUCTD ¥ DE LAS CONDICIONES DEL MISMC ENTRE
OTRAS LAS COSERTURAS, LAS EXCLUSIONES, LAS OBLAGACIONES ¥ DERECHOE BN LOS TERMINGS DE LA CIRCULAR EXTERMA, 050 DE 2015 ¥ CUALOUIER OTRA NOSMA AFUCASLE EN CASC CONTRARID FONGASE BN

CONTACTO COM LA ASEGURADORA AL TELESOND (501) TS4E7T4 CORRED ELE DE INTERNET www v com.ca.

FARA INECRMACION DE CONTACTD DEL DEFENACR DE. CONSLMDOR FNANGERD COMUNIGUESE & LOS TELEFONGE 01 £ 10815154 5 MORESE AL SIGUIENTE LSS repsiume 4 nanciem/

P
™ dgtaireie par
il
—_— o ap—
s

REPRESENTANTE LEGAL
JMALUCELLI TRAVELERS SEGUROS 5.A_

/ ‘FIRMA TOMADOR
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. Formato
Cod. FO-GECO-005 FO-GECO Informe Final de Supervisién y/o
Interventoria

) Alcaldia de Medellin
Version 15 ‘ Ciencia, Tecr?;:‘;l.::lnnwadﬁn

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
sefialado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza PRIMER
pago parcial del periodo reportado por valor de $218.960.000 con EMT34688

Atentamente,

M urﬁqn'tq Bedancur.

ELIANA MARGARITA BETANCUR PIZARRO
CC 1.040.747.381
Supervisor y/o Interventor
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