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INVITACION A PARTICIPAR
PROCESO SBSDC-2200-1349-2024

Sefiores:
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
LA CIUDAD

Respetados sefiores:
1. DESCRIPCIbN GENERAL DEL PROCESO

La Ley 489 de 1998, en su articulo 96 sefiala que las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y
orden administrativo, podran con la observancia de los principios sefialados en el articulo 202 de la Constitucion
Nacional, asociarse con personas juridicas o naturales, mediante la celebracién de convenios de asociacion o la
creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto actividades en relacién con los cometidos y funciones
que les asigna a aquellas la Ley. De igual manera se tiene en cuenta el articulo 5 del decreto 092 de 2017 “Articulo
5: Asociacion con enfidades privadas sin énimo de lucro cumplir actividades propias de Entidades Estatales. Los
convenios celebren entidades privadas sin énimo de lucro de reconocida idoneidad y asociacién para desarroflo
conjunto actividades relacionadas con los cometidos y que a les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo
96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujefos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacién
internacional. Sihay de una entidad privada sin animo lucro que su compromiso recursos en dinero para desarrolfo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad, en una
proporcién no inferior al 30% del valor fotal del convenio, la Entidad Estatal debe de forma objetiva a tal entidad y
Justificar los criterios tal seleccién’.

La Constitucion Politica, en su articulo 2°, sefiala que las autoridades de la Republica de Colombia estan instituidas
para proteger a todas las personas residentes en el pais, en su vida, honra y bienes.

La Alcaldia Muniéipal de Guadalajara de Buga, cuenta con los proyectos denominados:

PROYECTO: ASISTENCIA A LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA E INDEPENDENCIA DE LA POBLACION
CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS EN EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA

asi: Eje del Plan de Desarrollo 41 Desarrollo social

Sector: 41 Inclusion social y reconciliacién

Programa 4103 Inclusion social y productiva par la poblacién en situacion de vulnerabilidad

Producto 4103004 Servicio de educacion para el trabajo a la poblacién vulnerable

BPIN 2022761110528
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Ahora bien, es menester de la Administracion Municipal de Guadalajara realizar el proyecto que se ha radicado
para su ejecucion, toda vez que el Municipio no cuenta con una institucion o persona natural que realice las
actividades propias de este convenio.

2. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ALOJAMIENTO LAS
24 HORAS DEL DIA, LOS 8 DIAS DE LA SEMANA PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTADO DE POSTRACION Y/O ABANDONO
CARACTERIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO
COMUNITARIO DEL MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA

DESCRIPCION DE BIENES Y SERVICIOS A ADQUIRIR

Lo que se pretende con el convenio es brindar atencion a personas con discapacidad para promover su
autonomia e independencia, Orientar y acompafiar a las familias y cuidadores de personas con
discapacidad en la promocion de la autonomia e independencia con un enfoque productivo.

Contribuyendo a mejorar la calidad de los beneficiarios del proyecto.
- El oferente debera tener dentro de su objeto social o actividades inscritas en la camara
de comercio la actividad de labor social y atencion a la poblacion con discapacidad
- Debera demostrar por medio de una certificacion la experiencia en la realizacion de
actividades similares al objeto del convenio.
- Debera contar con sede en Buga para brindar atencion a los usuarios
- El proponente sea persona hatural o juridico debera aportar en su propuesta:

3. ACTIVIDADES A REALIZAR

Las actividades que debe adelantar la ESAL para la atencion de hasta 4 personas con discapacidad en
estado de postracion, vulnerabilidad y/o abandono asi:
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OBJETIVO
GENERAL

ACTIVIDADES

ALIMENTACION:

(DESAYUNO, ALMUERZO, REFRIGERIO, COMIDA) Se debe
asegurar la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud de
acuerdo con los menls que de manera especial para los
requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales de la
nutricién del programa, teniendo en cuenta la evaluacion al ingreso
y las sugerencias del médico, elaboracion de ciclos de mend, que
correspondan a los requerimiento nutricionales de la poblacion,
garantizando un adecuado aporte de vitaminas, minerales,
carbohidratos, grasas y proteinas, entre otros componentes no
nutricionales presentes en algunos alimentos y que traen beneficios
para la salud fisica y mental.

ORIENTACION
PSICOSOCIAL

Debera ser prestada de manera preventiva y periddica a toda la
poblacion objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las
patologias de comportamiento que surgen por su condicién fisica y
mental

Estara a cargo de profesionales en Psicologia y/o Trabajo Social.
Cuando sea necesario,

Se debera realizar una evaluacién psicologica de ingreso al centro
a cada uno de los beneficiarios.

ATENCION
EN SALUD

PRIMARIA

La cual abarcara la promocion de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas y el traslado a centros hospitalarios
en caso de un evento que lo requiera

La cual debera contar con un auxiliar de enfermeria la cual debera
estar las 24 horas al cuidado de personas con discapacidad.
Atencion en fisioterapia Se debera contar con un auxiliar de
fisioterapia el cual debera una vez por semana, realizar gjercicios
terapéuticos a las personas con discapacidad en estado de
postracion y/o movilidad reducida, debera incluir insumos médicos
para su atencion si es necesario

ASEGURAMIENTO
SALUD: |

EN

Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las
personas con discapacidad dentro de los grupos prioritarios que
define la seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen
subsidiado (solicitar al ingreso de cada persona con discapacidad
se encuentre afiliado al régimen subsidiado o contributivo) o en su
defecto realizar tramite necesario para tal fin.

ALOJAMIENTO
INMUEBLE::

las personas con discapacidad contaran con alojamiento dentro de
la institucion con acomodaciéon en camas individuales, en optimas
condiciones y en ningtin caso podra presentarse hacinamiento en
las habitaciones durante la vigencia del convenio

Garantizar un inmueble dotado con todos los servicios basicos:
energia, agua, alcantarillado y sistemas de comunicacion (teléfono
fijo, mévil e internet) un inmueble con bafios amplios, salones
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OBJETIVO ACTIVIDADES
GENERAL

amplios, comedor, y conservar el adecuado aseo e higiene de las

instalaciones

MANIPULADORA DE

Durante el tiempo de duracién del convenio se tiene en cuenta para

ALIMENTOS: el servicio de alimentacion para las personas con discapacidad, una
I persona que se encuentre certificada por la autoridad sanitaria en
manipulacién de alimentos, quien tendrd la responsabilidad de

preparar las raciones (desayuno, almuerzo, refrigerio y comida).
POLIZA DE SEGURO | Garantizar la adquisicién de una Pdliza de Seguro Funerario
FUNERARIO: Colectiva que cubra a las personas con discapacidad

institucionalizados en el Centro.

4. PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD:
El valor estimado para la ejecucion total del convenio corresponde al valor
VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y CINCO PESOS CON SETENTAY UN CENTAVOS ($29.714.285.71) de los cuales
el MUNICIPIO aportara hasta la suma de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
MCTE ($20.800.000) y el APORTE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO SERA del
30% correspondiente a OCHO MILLONES NOVECIENTOS CATORCE MIIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS ($8.914.285.71)

CDP FUENTE OBJETO VALOR TOTAL VALOR A AFECTAR
ASISTENCIA A LA | $200.000.000 $20.800.000

PROMOCION DE LA

AUTONOMIA E

INDEPENDENCIA DE LA

POBLACION CON

DISCAPACIDAD Y  SUS

1101 Libre { FAMILIAS EN EL MUNICIPIO

2024.CEN.01.000046 Destinacion DE GUADALAJARA DE BUGA
$200.000.000 $20.800.000

Nota: No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que el Municipio de Guadalajara de Buga queda obligado
en virtud de este convenio, se subordina a la apropiacion y disponibilidad presupuestal correspondiente y a la
programacion anual de caja (PAC).

5. VALOR TOTAL DEL CONVENIO:

EL VALOR ESTIMADO para la ejecucién total del convenio corresponde al valor VEINTINUEVE
MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON
SETENTA'Y UN CENTAVOS ($29.714.285.71) de los cuales el MUNICIPIO aportara hasta la
suma de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($20.800.000) y el APORTE DE
LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO SERA del 30% correspondiente a OCHO MILLONES
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NOVECIENTOS CATORCE MIIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA Y UN
CENTAVOS ($8.914.285.71)

6. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

o | FAMILIA | cLASE | PRODUCTO | NOMBREDEL
)| FANMIEI ELASE | PRODUCTO  PRODUCTO
I ' SERVICIOS DE |
F 93 14 15 06 BIENESTAR
SOCIAL

7. LUGAR DE EJECUCION:
El lugar de Ejecucién del presente convenio de asociacion sera el Municipio de Guadalajara de Buga.

8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO:
El plazo para la ejecucion del convenio sera desde el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, expedicion del registro presupuestal del compromiso y el acta de inicio, durante 4
meses sin exceder el 31 de diciembre 2024.

9. SUPERVISION:

Estara a cargo de la Secretaria de Bienestar y Desarrollo Comunitario Doctora DIANA MARCELA GOMEZ
LIBREROS quien ejerza sus funciones.

FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES:

La Alcaldia Municipal de Guadalajara de Buga - Secretaria de Bienestar y Desarrollo
Comunitario, aportara la suma en dinero de suma VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($20.800.000) los cuales seran desembolsados asi:

1) primer desembolso del 40% a los 10 dias de inicio el contrato en la plataforma SECOPII|, con
la presentacuon del plan de trabajo, y el cronograma de ejecucién del convenio

2) _S_ggundo desembolso del 40% a los 60 dias de inicio el contrato en la plataforma SECOPII

3) Tercer | desembolso del del 10% a los 90 dias de inicio el contrato en la plataforma SECOPII

4) Cuarto | desembolso del 10% a los 120 dias de inicio el contrato en la plataforma SECOPII
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PARAGRAFO I: Para realizar los pagos correspondientes se debe verificar el cumplimiento a través del
certificado expedido por el Supervisor del convenio. Los pagos se realizaran previo el cumplimiento de
las obligaciones y requisitos derivados del presente convenio y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC”.

PARAGRAFO II: En el evento de prérroga en la entrega del objeto del convenio, por causa imputable
al contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la prérroga.

PARAGRAFO III: Correran por cuenta del Contratista asociado, el pago de impuestos, tasas,
contribuciones, las estampillas y los gastos que deba incurrir para la ejecucién del mismo.

10. DEFINICION DE FACTORES DE SELECCION

Para el presente proceso, la ESAL debera aportar los siguientes documentos que demuestren su
capacidad juridica, financiera y organizacional.

CAPACIDAD JURIDICA:

1) Anexo No. 1 Carta de presentacion de la propuesta

2) Anexo No. 2 Oferta Econdémica

3) Fotocopia cédula de ciudadania representante legal de la ESAL.

4) Libreta militar (en caso de aplicar).

5) Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion dentro de los treinta (30)
dias calendarios.

6) Certificado de registro mercantil.

7) Certificacion de inscripcidén en el SECOP II.

8) Indicacion del objeto, el cual se debe relacionar con el objeto de la presente convocatoria publica.

9) Facultades del representante legal. Si el Certificado refiere restricciones del representante legal
contenidos en los Estatutos de la ESAL, debera adjuntarse fotocopia de los respectivos estatutos.

10) Si el representante legal de la entidad tiene restricciones estatutarias y legales para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse el documento de autorizacion
debidamente suscrito donde expresamente se le permita ofertar y suscribir el convenio.

11) Certificado de Antecedentes Penales — de la policia nacional representante legal.

12) Consulta de los antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion del
representante legal y la ESAL.

13) Consulta de los antecedentes de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica representante legal y la ESAL

14) Reporte de deudores alimentarios Morosos (REDAM)

15) Certificado de inhabilidades por delitos sexuales.

16) Hoja de \j/ida de la funcién publica de la persona juridica.

17) Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social.

18) Acta De (conformidad con lo establecido en el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007, a la fecha y
junto con la presentacién de la oferta, el asociado persona juridica deberd certificar el

6
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cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar; para tal efecto debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo a los
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal; durante un lapso equivalente
al que se exija el respectivo régimen de contratacidn para que se hubiera constituido la ESAL, el
cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del convenio.

19) Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT Para efectos de conocer el Régimen Tributario al
que pertenecen, la ESAL, nacionales o extranjeras.

20) Certificado Del Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas RNMC de conformidad con
la Ley 1801 de 2016 el Municipio de Guadalajara de Buga consultara la informacion electrénica
sobre la informacién de paz y salvo expedido por la Policia.

21) Presentar |a Licencia de funcionamiento de la Secretaria de Salud.

2.1 CAPACIDAD TECNICA:

'2.1.1 IDONEIDAD - CAPACIDAD TECNICA — HABILITANTE DETERMINACION
‘ DE SER UNA ESAL DE RECONOCIDA IDENTIDAD

La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que
ser reconocida. Es decir, la Constitucion Politica solo autoriza a celebrar este tipo de convenio con
entidades que cuenten con un reconocimiento.

Por ello la ESAL debe poseer un reconocimiento positivo en la comunidad demostrada mediante
certificaciones de las instituciones donde ha prestado sus servicios en actividades relacionadas cor el
objeto contractual.

' 24.2 EXPERIENCIA

De acuerdo con las condiciones especialisimas del presente objeto contractual, y a las particulares y
complejas condiciones para establecer la experiencia necesaria para el desarrollo de mismo, atendiendo
el riesgo particular que presenta el desarrollo de las actividades, el Municipio solicita que la ESAL cuente
con la siguiente experiencia:

a.- La ESAL debe contar con una experiencia de minimo cuatro (04) afios de creacién demostrada en el
certificado de existencia y representaciéon legal.

b.- La ESAL debe acreditar experiencia de minimo cuatro (04) afios en la atencién y alojamiento
personas vulnerables en estado de abandono.

2.2 CAPACIDAD ECONOMICA, FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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La Fundacién sin animo de Lucro, debe contar con la capacidad organizacional necesaria y requerida
segun lo establecido en el Decreto 092 de2017 y demas normas concordantes.

Los criterios habilitantes deben aparecer registrados el SECOP 1l de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 092 de 201 7%

Nota 1: La Entidad Estatal podra solicitar documentos adicionales que considere necesarios para el
esclarecimiento de la informacion, tales como Estados Financieros de arios anteriores, anexos
especificos o cualquier otro soporte contable.

Asi mismo se podra requerir las aclaraciones que se consideren necesarias, sin que las aclaraciones o
documentos que el proponente allegue puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

El Asociado debera indicar en su oferta el valor de su aporte con el diligenciamiento del anexo
econdmico, en el cual propone su ofrecimiento, estableciendo de forma clara y precisa las actividades
a ejecutar con el proyecto y el valor total del mismo.

LOS CRITERIOS HABILITANTES DEBEN APARECER REGISTRADOS EL SECOP Il DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 092 DE 2017.

NOTA 1: LA ENTIDAD ESTATAL PODRA SOLICITAR DOCUMENTOS ADICIONALES QUE
CONSIDERE NECESARIOS PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA INFORMACION, TALES COMO
ESTADOS FINANCIEROS DE ANOS ANTERIORES, ANEXOS ESPECIFICOS O CUALQUIER OTRO
SOPORTE CONTABLE.

AS| MISMO SE PODRA REQUERIR LAS ACLARACIONES QUE SE CONSIDEREN NECESARIAS,
SIN QUE LAS ACLARACIONES O DOCUMENTOS QUE EL PROPONENTE ALLEGUE PUEDAN
MODIFICAR, ADICIONAR O COMPLEMENTAR LA PROPUESTA.

SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

No podran participar en este proceso pre-contractual, ni celebrar el convenio respectivo con el
municipio, quienes se hallen dentro de al menos una de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
descritas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2,
3y 4 delaley 1474 de 2011, en la Constitucion Politica de Colombia y en las demds normas legales
vigentes.

11. PROCESO DE SELECCION EN CASO DE RECIBIR MAS DE UN PROYECTO OFRECIENDO
COMO MINIMO EL 30%:

De conformidad con el decreto 092 de 2017, en caso de que se reciban propuestas de mas de una
entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad, aportando como minimo el 30% del presupuesto
| 8
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definido, se adelantara un proceso de seleccién, cuyos términos se indicaran en
cronograma.

NO OBLIGATORIEDAD DE CELEBRACION DE CONVENIO POR PARTE
GUADALAJARA DE BUGA:

la fecha prevista en el

DEL MUNICIPIO DE

Con la recepcion del proyecto no se genera para el MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA ninguna

obligacion de suscripcién del convenio y/o contrato, por lo tanto, no tiene
obligacional con el MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA.

12. CRONOGRAMA

caracter vinculante u

ETAPASIAC']I'IVIBAD;ES el FECHA Y HORA...., » e s LUGAR
PUBLICACION DE LA CONFORME AL SECOP ll WWW, colomblacompra gOV. co/secopz
INVITACION A PARTICIPAR
DE LA CONVOCATORIA Y
ESTUDIOS PREVIOS
RECEPCION DE CONFORME AL SECOP II www.colombiacompra.gov.co/secop2
OBSERVACIONES A LA
INVITACION
RESPUESTA | A CONFORME AL SECOP 1l www.colombiacompra.gov.co/secop?
OBSERVACIONES
RECEPCION DE OFERTAS CONFORME AL SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop?
APERTURA DE SOBRES CONFORME AL SECOP || www.colombiacompra.gov.co/secop2
EVALUACION | DE LAS CONFORME AL SECOP II www.colombiacompra.gov.co/secop2
OFERTAS SUBSANABILIDAD
DE DOCUMENTOS Y
REQUISITOS SUBSANABLES
PUBLICACION DEL INFORME CONFORME AL SECOP II www.colombiacompra.gov.co/secop?
DE EVALUACION

TRASLADO INEORME DE CONFORME AL SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop2
EVALUACION ‘ PARA
OBSERVACIONES
RESPUESTA || A CONFORME AL SECOP I www.colombiacompra.gov.co/secop2
OBSERVACIONES AL
INFORME DE EVALUACION
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: ETAPASIAGT;?ISIIDADES sl 5 FEGHAY HORA LUGAR
ACEPTACION DE LA OFERTA CONFORME AL SECOP 1l www.colombiacompra.gov.co/secop2
Y CELEBRACION DEL
CONVENIO
ADJUDICACION | DEL CONFORME AL SECOP I www.colombiacompra.gov.co/secop?
PROCESO O DECLARATORIA
DE DESIERTA.

NOTA: Si en la presente convocatoria, se presentara una Unica propuesta, el Municipio de Guadalajara
de Buga, vencida la etapa de publicacion de los resultados de la ponderacién de propuestas procedera
a suscribir el respectivo convenio, asi mismo si, habiéndose presentado mas de una propuesta, una de
la entidad sin animo de lucro participantes presentara propuesta en donde se optara por una
cofinanciacion igual o superior al 30% del aporte definido como aporte total de la entidad asociante, la
entidad mediante acto administrativo procedera a informarlo a los demas participantes y procedera
previo el proceso definido, a suscribir el respectivo convenio de asociacion.

NOTA: SI SE HABILITA MAS DE UN OFERENTE, EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA
PROCEDERA A REALIZAR LA PONDERACION DE LAS OFERTAS DE LO CONTRARIO NO SE
LLEVARA A CABO ESTE PROCEDIMIENTO. DE IGUAL FORMA S| UNO DE LOS OFERENTES
CONVENIO, EL PRESENTE PROCESO NO ESTARA SUJETO A COMPETENCIA.

Si una vez, realiéado el cierre de la presente convocatoria, se observa que se presenté mas de una
propuesta, y que ninguna de las propuestas presentadas opto por la posibilidad consagrada en el inciso
2° del articulo 5° del Decreto 092 de 2017, la entidad una vez publicada el resultado de la ponderacion
de las propuestas continuara con el proceso dando aplicacién al tramite que se describe a continuacion:

El proceso sera asngnado al proponente que ofrezca un mayor aporte en dinero, en caso de que ofrezcan
un aporte, pero eI mismo sea inferior al 30% del valor total del proyecto.

13. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA CONVOCATORIA Y PARA EXTENDER LAS
ETAPAS.

El Municipio podra modificar la presente convocatoria antes del cierre, mediante adenda que se
publicara en la pagina www.colombiacompra.gov.co/secop2; en caso de existir modificaciones
sustanciales en los términos del proceso de convocatoria se ampliara el plazo del cierre hasta la mitad
del plazo inicial establecido para presentar propuestas, con la finalidad de dar oportunidad a los posibles
oferentes para que ajusten sus propuestas a las nuevas condiciones del proceso.

Con fecha posterior al cierre de la convocatoria el Municipio podra mediante adenda modificar el
cronograma.
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Con el fin de dar respuestas oportunas a las observaciones que se llegaren a presentar dentro del
presente proceso de seleccion, se advierte a los oferentes que el Municipio solo respondera estas
observaciones cuando se presenten el dia indicado en el proceso, de tal manera que si se recibe una
observacion por fuera de este término la entidad no la atendera.

14. CAUSALES DE RECHAZO

1) Cuando la oferta supere el valor del presupuesto oficial destinado para la contratacion.

2) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad, consagradas en la Constitucion Politica, La Ley y en especial la Ley 80 de 1593
y la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes y/o complementarias.

3) Cuando el oferente sea una persona juridica que no esté debidamente inscrita y constituida en
la Camara de Comercio.

4) Cuando el oferente sea una persona juridica que se encuentre en causal de disolucion,
liquidacion o quiebra declarada judicialmente.

5) Cuando el oferente se una persona juridica y la duracién de la misma al momento de la
presentacién de la oferta no sea superior la duracién del plazo contractual y un afio mas.

8) Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos minimos exigidos en el presente
convenio.,

7) Las propuestas que contengan enmendaduras o presenten alteraciones e irregularidades que
no permitan el analisis o estudio de las mismas.

8) Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o
cuando una misma persona participe en el proceso por interpuesta(s) persona(s).

9) Cuando el representante o representantes legales de una persona juridica ostentan igual
condicién en otra u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el
proceso de seleccion.

10) Cuando el representante legal o cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los
socios de una sociedad que formalmente haya presentado propuesta para este proceso, excepto
cuando se trate de sociedades andnimas abiertas.

11) Cuando en caso de consorcios y/o uniones temporales en el documento de constitucion se omita
la firma de uno de sus integrantes o dichc documento no cumpla con lo establecido en el articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

12) Cuando se presente alguna inconsistencia e inexactitud en la informacién de la propuesta sobre
los documentos con los cuales se acrediten factores de evaluacion, aun sobre aquellos que se
adjunten por encima de los minimos requeridos, sin que medie justlflcacnon razonablemente
aceptable.

13) Cuando no se subsanen los requisitos y documentos a que se refiere el paragrafo primero del
articulo quinto de la Ley 1150 de 2007.

14) Cuando se determine por parte de la Entidad que las condiciones econdmicas y de contratacion
han sido presentadas artificialmente bajas con el proposito de obtener la adjudicaciéon del
proceso.

15) Cuando el proponente no presente debidamente diligenciados los formatos establecidos por la
entidad en el presente convenio.

11
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16) Cuando la propuesta sea presentada por una persona diferente al representante legal o del
representante legal de consorcio o unién temporal, o sin la debida autorizacién.

17) Cuando el oferente modifique las condiciones técnicas requeridas en el presente convenio o no
las discrimine en la propuesta técnica, cuando se exijan condiciones técnicas.

18) Tampoco se admitiran propuestas parciales que no cumplan completamente con los requisitos y
condiciones establecidos en el presente convenio.

19) Cuando no incluya algin documento que, de acuerdo con este proceso, se requiera adjuntar y
dicha deficiencia impida la comparacion objetiva con otras ofertas.

20) Las demas sefialadas en la Constitucion, la Ley y en el presente convenio.

21) Cuando el oferente carezca de la capacidad juridica para contratar lo requerido por la Entidad.

22)Cuando so pretexto de aportar documentos subsanables requeridos mejore la propuesta
inicialmente presentada.

15. CRITERIOS DE DESEMPATE

El articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 regula los factores de desempate; Conforme a la norma citada,
estos aplican en los procedimientos de seleccion de las entidades sometidas al Estatuto
General, las entidades exceptuadas de la Ley 80 de 1993 y los patrimonios autonomos
constituidos por entidades estatales. Incluso, al consagrarse en la ley, generan la derogacion y
decaimiento de los previstos en el articulo 2.2.1.1.2.29 del Decreto 1082 de 2015,
pues se ftrata de una norma superior y posterior que genera la pérdida de los
fundamentos de derecho en los previstos en el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

Los factores de desempate del articulo citado son exigibles desde la fecha de su promulgacion, es decir,

deben tenerse en cuenta en los procesos de seleccion que se inicien después del 31 de diciembre de
2020.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia y la mujer victima de violencia
intrafamiliar.

3. Preferir|/la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en

‘ 12
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9

condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.
“Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o/de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley”.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rr04om o gitana”

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
siguientes condiciones.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1 .13.2.;4 del Decreto 1074 de 2015. Asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados

financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ario anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, | cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido

previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

13.El Municipio de Guadalajara de Buga, ordenara a los proveedores empatados el orden

alfabeto 'segtin el nombre registrado en el Secop |l, una vez ordenados el Municipio de
Guadalajara de Buga, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.
Seguidamente el Municipio de Guadalajara de Buga, debe tomar la parte entera (nimero
de izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del cierre del plazo para presentar
ofertas del contrato de interés con ofertas (092) :
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El Mun|C|p|o de Guadalajara de Buga, debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccidn | final, Realizados estos calculos el Municipic de Guadalajara de Buga
seleccionara aquel proveedor que presente coincidencia entre el nimero asignado y el
residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la entidad compradora
seleccionara al proveedor con el mayor niimero asignado.
|

El Municipio de Guadalajara de Buga, podra citar a los proveedores para que asistan al
desempate en todo caso se debera contar con la presencia del jefe de control interno o
quien haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos. Sln perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia Compra
Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores
.de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccidén del Proceso de
Contratacion.

Parégrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de:

i) Las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,

ii) Las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y

La poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo
anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion
0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

16. DECLARACION DE DESIERTO DE LA CONVOCATORIA

El Municipio declarara desierto el proceso de seleccion unicamente cuando:
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¢

Los arriba firmantes deciaiamos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes, y por lo tanto hao nuestra responsabiliciad lo presentamos para /a firma.

V—(\‘ EZ LIBREROS

DIANA MARCELA
Contratscion Secretaria de Bienestar Social y Desarrollﬁomunitario
= fa)
] Cargo & VN Firma
i o 3ofis s )
- Muy 15 Ceili: :l ciia Martines i " Téenico Admirisirativo \\‘lu
Revis¢'y aprobo Dmma Marcela Gomez Libreros ; Secretaria de Bienestar Social y
__Desarrollo Comunitario A
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
ANEXO 1. - FORMATO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefiores |

MUNICIPIO DE B“UGA

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO
Carrera 4 CE No.: 6 A-09 Barrio Altos de Guadalajara

Guadalajara de Buga

Convenio No. SBSDC 2200-1349-2024 suscrito, en nombre propio o en representacién de

__de acuerdo con lo establecido en la invitacién a participar, hago la siguiente oferta
para contratar el (indicar el objeto) en caso de que nos sea aceptada y adjudicada por el MUNICIPIO
DE GUADALAJARA DE BUGA, me comprometo a firmar el contrato correspondiente y a cumplir con
todas las obligaciones sefialadas en la presente invitacion publica. Declaramos (0) igualmente:

1.- Que esta Oferta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta
y/o a quien represento.

2.- Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta Oferta ni en
el contrato probable que de ella se derive.

3.- Que conozco la informacion general, especificaciones técnicas y demas documentos de la
INVITACION y acepto los requisitos en ellos contenidos.

4.- Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el tiempo establecido o hasta que se agoten
los recursos. |
5.- Que bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO, que se entiende prestada con la firma del presente
documento, manifiesto que NO me hallo incurso (a) en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
de las sefialadas en la ley, asi como tampoco me encuentro incurso (a) en ninguno de los eventos de
prohibiciones para contratar con entidades del Estado.
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6.- Que cuento con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que resulte de la presente invitacion.

7.- Que el Valor total de la Oferta econémica (incluye el valor municipio y el aporte de la ESAL) es de
--------------- (indicar en letras y NUmeros).

8.- Que en caso de resultar favorecido con la adjudicacién del presente convenio, me comprometo a
constituir las garantias sefialadas en el contrato y cumpliré con las obligaciones previstas en el mismo.

9.- Que en todas las actuaciones derivadas de lo regulado en el convenio y lo estipulado en el contrato
que se celebre, obraré con la transparencia y buena fe que la Constitucion y las leyes consagran.

10.- Que toda la informacién contenida en la oferta es real y veraz.

Atentamente,

(FIRMA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL).

Nombre o razén social del proponente:

Nito C.C.

Nombre del Representante Legal:

Direccidn

Ciudad

Teléfono y fax

Correo electronico:
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ANEXO 2

PROPUESTA ECONOMICA

SERVICIOS ACTIVIDADES VALOR TOTAL

(Se debe indicar las obligaciones
que seran asumidas por el
contratista y exigidas por la
entidad) — especificaciones
técnicas).

INDICAR EL OBJETO
CONTRACTUAL |

(FIRMA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL).
Nombre o razén social del proponente:

Nit o C.C.

Nombre del Représentante Legal:

Direccion

Ciudad

Teléfono y fax

Correo electronico:
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Guadalajara de Buga, Mayo de 2024

Psicoloya:

DIANA MARCELA GOMEZ LIBEREROS

seoretano de Bienestar Sosial y Desarrollo comunitario
Acaldiz Viunicipal

Ohirtar
Ciudad

REFERENCIA: CONCEPTO JURIDICO

CONVQCATOR!A CONVENIC SBSDC-2200-1349-2024 “AUNAR ESFUERZOS
PARA LA IMPLEMENTACION DF UN PROGRAMA DE ALOJAMIENTO LAS 24
HORAS DEL DIA 8 DIAS A LA SEMANA PARA LA ATENCION Y PROTECCION
INTECRAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTADO DE
FOSTRACION YiO ABANDONG CARACTERIZADO POR LA SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO DEL MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA, YALOR: $29.714.285.14 DURACION: 04 MESES
SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.”

Crrdial 2oludo,
. (.Je!'nec;,(lnmente me dirfje a usizd con & fin de informarle que una vez realizada la
revisiot juridica integral deld pieseso contractual en mencion — hecha la salvedad
auc los estudios téonicos v finapcieros son de responsabilidad de la oficina de
{i Ctien] + 32 puede establscs: oue Sumpie con los preceptos constitucionales

: Heg e s privcioios de eficies v economia, establecidos en lo dispuesto en el
Y Vi3, Articuto 28 deda Ley 449 de 1998, el Decreto 092 de 2017 el Articulo
i s e i del Decreto 1082 de 2015 y demés normas concordantes.
|

g b preserde conceplo se circunscribe al andlisis juridico de los documentos
Freserratos: los aspeclos técnicos y financieros, asi como las condiciones de
A jecuclan comtraciual v el cumprmiento de las normas presupuestales de disciplina
) iscal cantenidas en el Decreio 111 de 1996, Ia Ley 617 de 2000 y la Ley 819 de
), 2003 lson ol reserte v responsabilidad exclusiva de ia dependencia delegada,
compremiengnde s responsahibdad  del 2quipo  técnico v asesor de sy
il wepentiancn que Larticipo en su siahor 1CiON.
j i
sl andlisis del ooming del plazo paia i@ correcta ejecucion y

& o del contrato, la sucervisidn, inverventoria, o vigilancia de la ejecucion
- IS

sty actividades previstas ool contralo, as respensabilidad exclusiva del
b ares deingada.
|

‘ Cabe ‘ ssaltar aue 2s de exclusiva responsabilidad del delegatorio adelantar el
& ELEG

trocegd con areGlo a las nernas que informan la contratacidn estatal, a los
varencia eocnoinia respansabilidad v de conformidad con los

pucs que ngen la funcion coministialiva, sin perjuicio de lo previsto en e
articulp|? 1 de la Lay de 2007
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SIS e YT
| GUADALAJARA
D prcatnia sTUNICIP AL OF GUADALAJARA DE BUGA | BE
e OFICHIA JURIDICA HACT0E
i CONTEETO MURIDICO | Focha de Bmisian:
Mayo 2017 .
l’.ig,. ldel

e acw*vs.o con le anterior, exisic ia certeze juridica que la presente Convocatoria
de Ct en. w io cumnle con los peiimetros establecidos por el Municipio, por lo que
yna Juridica Imparte CONCEPTO JURIDICO FAVORABLE, para que

’::f‘:til”z(:i el réamite de ngor.

MARCDANTONIO RIVERA AR/ GON
Jo‘r de: i Oficina Juridica

Sayne Al
tRrED Antonio Rivera Arugde

L 650 Teldfeno: 602737 7000 Fat. 1121
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